PROPOSTA DE ADITAMENTO DO CONVENIO ENTRE A SANTA
CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ JOAO DA BOA VISTA
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1. PROJETO

Aditamento Convénio 005.2018 - Plano de Trabalho n°® 06

2, IDENTIFICAGAO DA PROPONENTE

Santa Casa de Misericordia

Malheiros" 59.759.084/0005-18
ENDERECO DA INSTITUICAO MUNICiPIO

Avenida Jodo Osorio, 751 - Bairro Centro Sao Joado da Boa Vista/SP
ENDERECO DO ESCRITORIO ADMINISTRATIVO | MUNICIPIO )

R. Bemardino de Campos, 709 - Vila Conrado S&o Jodo da Boa Vista/SP
PROVEDOR: Marcio Roberto Franciolli

DIRETOR ADMINISTRATIVO: Carlos Maria Guisasola [

3. BREVE HISTORICO

A Santa Casa de Misericdrdia “Dona Carolina Malheiros” foi inaugurada em 06 cie-?|
agosto de 1899 e desde a sua fundacédo sempre procurou prestar assisfféncia.'i
medica as pessoas de baixa renda, principalmente aos da zona rural
caracterizando - se, portanto, come uma entidade filantropica sem fins lucrativos.
Com o passar do tempo a populagéo foi crescendo e as necessidades aumentando
na mesma proporgao, entretanto, a Santa Casa procurou manter a assisténcia aos
usuarios do Sistema Unico de Salde e respeitar a ideclogia que lhe originou
Atualmente € administrada pela Irmandade de Misericérdia de S&o Jodo da Boa
Vista em conjunto com o Conselho Gestor de Salde, sendo o Unico hospital dg
municipic que atende aos pacientes oriundos do Sistema Unico de Saude (SUS)
Com o advento dos institutos da regionalizag&o e contratualizagéo, propostos peld
Ministério da Sadde, a Santa Casa de Misericordia “Dona Carolina Malheiros”
atraves de convénio firmado com a Prefeitura Municipal de S30 Joao da Boa Vista
tornou-se um ponto de atengido aos municipios que integr:am nossa regiao de
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salde, proporcionando assisténcia a salde e integrando os diversos programas ;
assistenciais criados pelo Sistema Unico de Saude, sempre atendendo aosé
principios e diretrizes prescritos para o cuidado das pessoas. Desta forma, apesar;
da atual conjuntura econémica desfavoravel, a Santa Casa de Misericordia “Dona
Carolina Malheiros” busca manter os servicos publicos ou privados dentro dosé
parametros de gualidade preconizados pelos 6rgéos fiscalizadores. '

Fonte: Textc extraido - Santa Casa:htip://santacagasacioac.com.briwp-
contentfuploads/2019/09/Plano~-de-Trabalho-2018-Conv-001 2017.pdf

4, OBJETIVO GERAL

O presente Plano de Trabalho realiza ajustes no quadro de colaboradores das
Unidades, realinhamento nas rubricas de despesas com pessoal, contratagéo de
Diretor Técnico Substituto (Preposto) e prorrogagdo do periodo de vigéncia do
Convénio.
Estas alteracdes atendem também as solicitagdes do Departamento Municipal de
Salde do Municipio que em fungao dos tramiies burocraticos para confratagio da
0SS — Organizagéo Social de Salde n&o sera possivel a finalizagéo da parceria no
dia 19.12.2021, conforme informado no OFICIO_DMS639.2021 enviado no dia
08.11.2021.

4.1. Objetivos Especificos

* Prorrogagio do periodo de vigéncia;

» Realizar ajustes em Rubricas Previstas de despesas;

= Realizar ajustes no quadro de colaboradores das Unidades;
* Contratar Diretor Técnico Substituto (Preposto).

5. DAS JUSTIFICATIVAS !

Considerando que o Departamento Municipal de Salide e Prefeitura ndo puderam
ainda fazer a contratagdo de uma OSS (Organizagiio Social de Saude) para

.
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assumir as atividades da gestdo que garantem a satde da populacdo de Sao Jo&do
da Boa vista, para que n3o haja risco de desassisténcia da populagdo por nao ter%
sido ainda coniratada outra empresa para substituir a Santa Casa apds o
encerramento do convénio no dia 19/12/2021, justifica-se entdo o presente planoé

de trabalho, sendo:

5.1. Prorrogacao do periodo de vigéncia

Este periodo permitirda que o Departamento Municipal de Salde realize todo o
processo necessario para a contratagio de uma nova empresa habilitada para
fazer a gestdo operacional das Unidades do municipio de Sao Joao da Boa Vista,
tais como: UPA — Unidade de Pronto Atendimento, Atengéo Primaria a Satde (UBS
e USF), Saude Mental (CAPS AD, Il e i e Ambulatério), Centro de Especialidades,
Médicas e Odoniologicas.

5.2. Realizar ajustes em Rubricas Previstas de despesas.

Com o histérico de fechamento e previsdo de encerramento do Convénio, algumas
rubricas foram reavaliadas e reajustadas mantendo a transparéncia de acordo com

as necessidades do Convénio, conforme detalhado abaixo: |

5.2.1, Ajuste na rubrica de despesa com pessoal

Aplicacdo de 6% na rubrica de pessoal referente ao aumento previsto no Acordo;
Coletivo de Trabalho 2021/2022 que na clausula 4, estabelece: !
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« ..Fica estabelecido o reajuste salarial de 9% a ser aplicado em 03 parcelas sobre .
os salarios do més de junho, conforme descrito abaixo:

a) Reajuste salarial de 3% a partir de 1° de julho de 2021, sobre os
salérios de junho/2021. :

b) Reajuste salaria! de 6% a partir de 1° de fevereiro de 2022, sobre os,
salarios de junho/2021.

¢} Reajuste salarial de 9% a partir de 1° de abril de 2022, sobre o
salario de junho/2021.”

Foram incluidos na proposta de aditamento do TA0S 3% de reajuste salarial. Os
demais 6% inclusos neste Plano de Trabalho.

Fica acordado que, no final do periodo de vigéncia o aviso prévio dos

colaboradores tera inicio no dia 230222022, indenizando os colaboradores com

mais sete (07) dias de trabalho para ndo causar desassisténcia a populacgao,
respeitando as regras da legislagao trabalhisia.

5.3. Realizar ajustes no quadro de colaboradores das Unidades

As alteracbes relacionadas ac aumento de quadro de colaboradores contratados
nas unidades vem para atender os ajustes de demanda, seguindo as necessidades
estratégicas definidas pelo Departamento Municipal de Saide e para a melhor
execucao do Convénio. |
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5.4. Contratar Diretor Técnico Substituto (Preposto)

Por ser uma unidade com atendimentc complexo e pela necessidade de.
acompanhamento 24 horas, a Diretoria Técnica da UPA em conjuntc com o
Departamente Municipal de Saude, atuando nas medidas estratégicas paraj
meilhorar a qualidade dos atendimentos na Unidade de Urgéncia e Emergéncia,5
identificaram a necessidade de contratago do Responsavel Técnico Substituto,i
este profissional auxiliara o Diretor Técnico da Unidade nas rotinas relacionadas al
escala meédica e cobertura em eventuais falias dos médicos da escala de plantéo.
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8. PUBLICO ALVO

6.1. Usuarios :
Cidadaos do municipio que necessitem de atendimento relacionado aos servigos
de satde integral, sempre respeitando os principios do SUS — Sistema Unico de:

Satide.

6.2. Acesso aos Servicos
Unidade de Urgéncia e Emergéncia atende através de demanda espontanea;
agendamentos na Atencdo Primaria a Salide e encaminhamentos para os Servicos

de Atenc¢éo Especializada.

6.3. Abrangéncia
Municipio de Sao Jodo da Boa Vista.

6.4. Funcionamento
De forma ininterrupta — 24 horas para as Unidades de Urgéncia € Emergéncia,
atendimento de segunda a sexta-feira na Aten¢éo Primaria e alguns servigos da
Atenc¢ao Especializada com atendimento aos sabados.

7. ATRIBUICOES DAS PARTES

PROPONENTE:

= Executar as atividades descritas no Plano de Trabalho inicial bem como
suas alteragtes.

» Aplicar de modo eficiente o recurso recebido.

= Apresentar a documentagao para a prestacéo de contas no prazo estipulado,
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MUNICIPIO:

O Poder Publico Municipal aportara novos recursos para o aditamento e
repassara o necessario a ser utilizado nos Servigos de Assisténcia a Saude. |

=  Acompanhamento e avaliagao da execugéo das atividades.

= Conferéncia dos relatérios e demais documentos de prestacdo de contas.

8. ETAPAS DE EXECUCAO DO PROJETO

* Apresenta¢do do Plano de Trabalho;
* Celebragéo do Aditivo do Convénio,

=  Continuidade nas atividades assistenciais;

9. RECURSOS HUMANOS !
O servi¢o contratado devera obedecer ao descrito abaixo:

9.1. Equipe Técnica Administrativa

GERENTE MMINESTRATWO
AUXLIAR ADMINISTRATIVD

8.2. Equipe Técnica de Férias
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.h.aras semanals

;].,-

10 DE 5!
TECNICO DE ENFERMAGEM 40 haras semanais 10
ENFERMEIRO 36 horas semanals i _ z !
NEERIAEIRG Rk e 3| |
ALXIEIAR ADMINESTRATWD 40 horas semanals 5 5
AUXILEAR DE CONSULTORIO DENTARIO 40 horas 3 1|
SERVENTE 40 hpras semanals F] 2
SERVENTE 36 hatas semanals 1 1
CUIDADOR DE SAUDE 40 heras semansls 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 40 horss semsnai 1 1
FARMACEUTICO 40 horas semanais 1 1
PORTEIRD 36 haras semanals 1 1
RECEPCIONISTA 36 horas semanaks 1 ] 1

9.3. Equipe Técnica de Manutengao

.| Einras [ PariSo|Horss 7 Plantio|fat;

OFICIAL DE MANUTERGRO
AUMILIAR DE MANUTENGAG

9.4. Equipe Técnica da UPA - Unidade de Pronto Atendimento

COORDENADDR ﬁDMINiSTRATWO 40 horas semanais 1 H
ASSISTENTE S0C0IAL 30 horas sernenals 2 2
ATENDENTE DE FARMACIA 36 horas [ 3 S
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 horas semznhas 3 3
AURILIAR DE CONSULTORID DENTARIC 40 horas semanais 1 3
ENFERMEIRD DE CLASSIFICACAD DE RISCO |36 horas semanals 2 2]
ENFERMEIRC DE WM{! DE RSO 36 horas semanais 3 3
FARMACEUTICO 40 horas samanats 1 1
PORTEIROQ 36 haras semanais 3 3
PGRTEIRC 36 horas semanais 2] Bi
RECEPCIONISTA 36 horas semanals A 4
‘RE&PC!ONlSTA 36 horas semanals S 5
RESPOMSAVEL TECNICO DE ENFERMAGER |20 haras semanals 1 1
SERVENTE 35 horas semanais 5 5
SERVENTE 26 havas semanais 5 5|
ENFERMEIRD SURERVISOR DE ENFERMAGEN 36 horas sermanals 2 2
EWNFERMEIRO SUPERVISCR DE ENFERMAGEM | 36 horas ais 3 3
TECRICO DE ENFERMAGER 36 horas semanais 23] 21
TECHICO DE ENFERMAGERA 36 horas semanais 14/ 14
MOTORISTA 36 horas semanais 3 E
MOTORISTA, 36 horas b 3 3
MEDICO CLINICO - Pi PLANTAG PLANTOES 12 HORAS 135

MEDICO PEDIATRA - PI PLANTAD PLANTGES 12 HDRAS B3
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Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

1 Tec. Enfermagem 12X36 07 AS 19

1 | Aux. Enfermagem 12X36 07 AS 19

1 |Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 |Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 | Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 |Aux. Enfermagem 12X36 07 AS 19

1 Aux.Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 | Aux.Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 Aux.Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 |Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 |Aux. Enfermagem 12X36 19 AS 07

1 Aux. Enfermagem 12X36 06 AS 18

1 Aux. Enfermagem 12X36 06 AS 18

1 Atend. Enfermagem 2% a 62 - 18h AS 24h | Sabado 16h as 22h
1 Operador de Raio X 283 62f- 07 AS 11HS
1 Operador de Raio X 22a62f-11AS 15HS

1 |Aux. Administrativa 22 a6°f- 08 AS 17HS

1 |Motorista 12X36 - IMPAR 07 AS 19
1 [Motorista 12X36 - PAR 19 AS 07
1 Motorista 12 x 36

1 |[Motorista 12X36 - IMPAR 19 AS 07

9.4.1. Equipe Médica - Complementar

= Médico Radiologista — 10 horas semanais
= Diretoria Técnica—20 horas semanais
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9.5. Equipe Técnica — Atencédo Primaria a Saude

CARSG o I P ) e C#RG&HOMR!A ki
COORDEMADOR ADMINISTRATIVO 40 horas semanais
ENFERMEIRD RESPONSAVEL TECNICO 40 hgras semanats i

9.5.1. USF - UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA

9.5.1.1. USF - Dr. Benedito Carlos Rocha Westin

.. .. |PropostaT
ftfvo - | . Total
CARGD S [cARGAHORARIA Heyas / Plantéo| Hord o
ALGLIAR ADBAINISTRATRVO 40 horas 4 4
ENFERMEIRO 40 horas semanais 3 3
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 40 horas 2 3
SERVENTE 40 horas semanais 2 2
BAEDHCO CLINICO-P) 120 horas ais 120 120
[ME'BECO PEDIATRA 28 horas semanais = 4
RMEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 20 horas
CIRURGIAD DENTISTA 40 horas semanais 1
AUKILIAR DE ENFERMAGEM 40 horas semanais g
TOTAE e T s bl 5 >

Permuta — médicos ginecologista {(20h) e pediatra (24h):

De: USF. DR. Benedito C. R. Westin
Para: UBS Dr. Paulo Emilio de O. Azevedo

Com o retorno da UBS Dr. Paulo Emilio para o seu enderego de origem, o
Departamento Municipal de Sadde solicitou para que fosse realizada a mudanga
dos profissionais entre as Unidades para adequar os atendimentos da preceptoria
da medicina da UNIFAE.

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

it

Agente Comunitario de Saide - 40h semanats

o

=]

R

n I;_\.‘-\i. __{,_.)\_. 13

.\.\"*.I'_-: "J_pt,{. ) (fg_/ |

f/\ 1
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9.5.1.2. USF - Dr. Raul de Oliveira Andrade

ATIORARIA. . |Horas [ Plofao Hovas / Pantio[total _ [Unidade " [unidade

AUXILAR ABMINISTRATIVE: 40 hoeas semanals 3 3
ENFERMEIRD 44 horas semanals 2 2
AUNILIAR DE CONSULTGRIO DENTARID 4 horas semanals i 1
SERVENTE 48 horas semanals 1 1 ;
MEDICO PEDIATRA 4 horas i & A i
MEDICO GINECOLOGISTA/DRITETRA 10 horas semanais
CIRURGIAD DENTISTA aft horas
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 440 horas semar_\ais

TOT. N I

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

33

Agente Comunildrio de Sadde - 40h semanais

9.5.1.3. USF - Dr. Alexis Hakim

o |PropostaTy o .
e | . Adftes | Total ]
1 Pessoat )
Unidade  itotal
AUXILEAR ADMINISTRATIVO 46 horas semandis 4] 4
ENFERMEIRC 40 horas semandis 3 3
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIQ 40 horas semanals 1 1
SERVENTE 4 htiras semanais 1 1
MED:CO CEINICO-P] 40 horas sernanais 40 A0
MEDICO PEDIATRA 15 heras semanats 15, 15
MEDICO GINECOLOGISTAJOBSTETRA 15 horas semafais 15 i5 '
CIRURGIAD DENTISTA 40 haras i 1 1]
AUNILIAR DE ENFERMAGEM A0 horas se i El 8
FoEAL . i N

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

Médico do Prrama Mais Médico - 40h semanais
Agente Comunitdrio de Satde - 40h semanais

(R A LM
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9.5.1.4. USF - Dr. Antenor José Bernardes

....... EARGA e iUnidade Uinidade |fotal .
ALY 40 hotas 3 3
ENFERMEIRD 40 hoeas semanais pd 2|
ALILEAR DE CONSUETGRIC DENTARID 40 horas semanals 3 1
SERVENTE 40 horas semanais 1 1
MEDECO CLINICO-PI 49 haras semanais Al 40
MEDICO PEBHATRA 15 hovras semanais 15 15
MEDCO GINECOLOG ZSTNOBSTE!'RA 15 hoyas semanals 15 i5
CIRUAGIAD DENTISTA 40 hoeas semandis 1 i
ALMEIAR DE ENFERMAGEM 40?10“5 sermanais

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

5 Ahie Crﬁamtan& de ude- 49h semanais
1 |Médico do Programa Mais Médico- 36h semanais

9.5.1.5. USF - Dr. Ermelindo Adolpho Arrigucci

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

|Agente Comunifario de Salde - 40n semanais

g HORARA Cltridede.  [unidade Jtotat |

A0 horss semsnais 3| 3
ENFERMEIRG 40 horas semanais 2 2
AURILIAR DE DONSULTORIO BENTARIO 40 horgs semangis 1 1
SERVENTE &0 horas semanais 1 i
|MEBHCO CLNzCO-P 80 horas semanais 20 BO
MEDICO PEDIATRA 10 Boras semanais 10 10
MEDCO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 15 horas semangis 15 15
CIRURGHAC DENTISTA 40 BoOras semangis
AUXILLAR DE ENFERMAGEM 40 horas

B




| SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” |
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA

Sanks Casa

Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malkezros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62 :!
9.5.1.6. USF - Dr. Geraldo Pradela

!

AUXILIAR ADMINISTRATVO a0 horas 3 3|
ENFERMEIRO 40 hoeas semanais 2 2]
AUXIIAR DE CONSULTORIO DENTARIO 4 horas semanais 1 1
SERVENTE AG horas 1 1
MEDICO CLINICO-P) 40 horas se 40/ 40
MEDHLO PEDIATRA 0 horas semanais
MEDICO GINFCOLOGISTA/OBSTETRA 3 horas samanais
C{RURGIED DENTISTA 46 horas 1
AUXILAR DE ENFERMAGEM 40 horas semanals 6

AL~ -

8 Agente Comunitario de Salde - 40h semanais

semanais

y Médico Clinico do Programa Mais Médico - 40h

9.5.1.7.

USF - Dr. Sebastidao José Rodrigues

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 heras s«emanais 3 3|
ENFERMEIRD 40 haras 2 2
AUXILIAR DE CONSULTORIC DENTARIO 40 horas semanais 1 1
SERVENTE &0 horas semanais 1 i
MEDICO CLINICO-P) 04 horas semanais

MEDHCT PEDIATRA 10 horas semanais it 10

MEDICO GINECOLOG!ST ASOBSTETRA 15 horas semanais 15 15

CIRURGIAD DENTISTA £ hotas semanais 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 48 haras sermanais 5




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

Agente Comunitario de Saude - 40h semanais

7
1 Médico Pediaira - 4h semanais

1 Auwxiliar de Enfermagem - 40h semanais
g

9.5.1.8. USF - Maria Gabriela Junqueira Valim

AUXILIAR ADMINISTRATIVOD 40 horas sarpanats 2 F
EMFERMEIRG 40 horas als 1 1
AUNGEIAR DE CONSUETORIOD DENTARID 40 horas semanals i 1
SERVENTE 40 horas semanais 1 1
MEDICO CLINYCO-P) 4 horas semansis 44 £0

MEDICO PECIATRA 18 horas semanais 10 10

MEDICO GINECOEDEISTA/OBSTETRA, 1t horas semanais 10 10

CIRURGIAQ DENTISTA 40 horas semanais 1

AUXM JAR DE ENFERMAGEM £0 horas 3

ToE: ER

EDUCADOR FisICN




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” :
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigdc Estadual ISENTA !

Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60 i

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

9.5.1.10. (NASF a AP) Nuacleo de Apoio a Saide da Familia e Atengao
Primaria

as:/ Plantio|Horas f Mantda(total " [Unidade

A3 hotas ar
FISIOTERAPEUTA 20 hoTaE semanais
FONOAUDIDLOGD A0 horas
KUTRICIONISTA 40 horas semaials
[PSECOLOGO: - if . . J manals

9.5.2. UBS - UNIDADES BASICAS DE SAUDE

9.5.2.1. UBS - Dr. Delvo de Oliveira Westin

[propostaT;
] CAdithes | Total
- édico). ’ :
CARGO! . g CARGAHORARIA [Horas/ plantio|Hords 7 antio|totd ~ -luridade . [total. .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO A0 horas sernanais 5 5|
CIRURGIAD DENTISTA 40 horas semanais 1 i
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 horas semanais 5 5
AUXILIAR DF CONSULTORIC DENTARIO 40 horas sermanais 1 1
SERVENTE 40 horas semanais 2 2]
FARMACEUTICO 20 horas 1 i];
BAELHCO GINECOLOGISTA/O0BSTETRA 20 horas semanais 20 20
FAEDICO CLINICO-PI 30 horas semanais 50 20 i
MEDHO0 FEDIATRA 16 horas sarmanals 16 16
ENFERMEIRG 40 horas samanals
TOTAL- .

Médico Plantonista - Bh semanais
Medico do Programa Mais Médico - 40h semanais
Auwaliar de Enfermagem - 40h semanais

NN [N e




i SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigdo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

9.5.2.2 UBS - Dr. Acidino de Andrade
ICARGD ] {CARGAHORARIA - .| Onidede | |Unidade  lrotal
MECICO PEDEATRA 08 horas sarmanais
MEDIED GINECOLOGISTA/QBSTETRA 10 horas semanals 10 10
MEDICO CLINICO 40 horas semanals 4G 40
AUKILAR ADMINISTRATIVO 40 horas
ENFERMEIRD 40 horas
AUXIUAR DE ENFERMAGEM

Redugdo de quadro - 01 Enfermeiro

Atendendo ao novo modelo organizacional adotado pela Diretoria do Departamento
Municipal de Saude.

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

=
2  |Auxiliar adminisirativo - 40h semanais
1 Servente - 40h semanais
1 Médico do Programa Mais Médico - 40h semanais
Z2 |Enfermeirg - 40h
7 [Aupiliar de Enfermagem - 40h semanais
1 Médico Pediatra - 16h semabnais
14 '
9.5.2.3. UBS - Dr. Amado Gongalves dos Santos

CARGO —— L leameAanoHARIA ﬁoras'g'ma_nﬁo’nma_s_ I Plantdn|tatal® " linidade = cjUfldade - Itotat . -
MEBEO CLIMICO-PI 20 horas semanais 20 20
MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA 5 horas B 5 5
MEDICO PEDIATRA 4 horas semanais 4 4
O it DERDER 2420 haras semanais
SERVENTE Af} haras semanais
Fogab: e TV




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
: CNPJ 59.759,084/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA ;
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N® 15 de 17/02/60
Malhezms Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62 '

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

2 |Auxiliar de Enfermagem- 40h semanars :
2 |Enfermeirc- 40h semangis
1 Auxiliar Administrativo - 46h semanais !
1 Dentista- 20h semanais

B

9.5.2.4. UBS - Dr. Paulo Roberto Sorci

- |PeopostaT|
: Fotai
e . JCARGAHORARS: . |HC ] 7'Plantdo| okl Unidede. ltotal
ME DCO CHNWCO-PI 20 horas semanais
BAEDICO PEDIATRA 4 haras semanais 4 4
MI':‘{BCO G{NECOLOEISTAJO B&TETRA 5 horas semanais 5 5
NTAR 0 Haras semariais .
£NFERM EiRO 40 horas semanais

SERVENTE 4 horas ai5

1| Denfista - 20h semanais
2 | Auxiliar de Enfermagem - 40h semanais
3

9.5.2.5. UBS - Dr. Paulo Emilio de Oliveira Azevedo

‘Totat

it Horas f phintio|total - Unidade Unidade [total

[AUMILEAR ADMINISTRATHVO 40 horas ais 3f: 4
|enFERMERG 40 horas 3| 3
|ALLAR DE COMSULTORIO DENTARIO 40 horas semanats 2 2
|SERVENTE 40 horas als 2 2
[DENTISTA 48 hores semanais 2 2

MEDICOCEIRICOLR)

MEDICO PERIATRA 550 .

RMEDICD GINECOLEGTS Afossm_ o g

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40 horas semanais
ToTAL e




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” |
CNPJ 58,755.084/0001-84 Inscricio Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Plblica: Lei Municipal N°® 15 de 17/02/60

Lei Estadual N® 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

Aumento de quadro — Auxiliar administrativo

Necessaric a contratagdo de mais 01 Auxiliar Administrativo para atender a
demanda da Unidade. ’

Permuta — médicos ginecologista (20h) e pediatra {24h):

De: USF. DR. Benedito C. R. Westin
Para: UBS Dr. Paulo Emilio de O. Azevedo

Com o retorno da UBS Dr. Paulo Emilioc para o seu enderegc de origem, o
Departamento Municipal de Saude solicitou para que fosse realizada a mudanga
dos profissionais entre as Unidades para adequar os atendimentos da preceptoria
da medicina da UNIFAE.

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

i P L
- Médico do Programa Mais Médico- 40h semanais
2 |Auxiliar de Enfermagem-40h semanais

9.6. EQUIPE TECNICA — ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE MENTAL

PODRDENADRCOR ADMINISTRATIVO

Umidade  “Jirddade




Sanis cave CNPJ 50.759.084/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA
Deciarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malhezros L ei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

9.6. 1 CAPS | Centro de Atencéo Psncossoclal Transtornos Mentals

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” | :

CARGE: TCARGATIORAREA. - . |Roras (P
ASSISTENTE SOCIAL 30 horas semanais i 1
AUXIHAR ADMINISTRATIVO a4 hotas semanais 1 1]
AUNILIAR DE ENFERMAGEM 40 horas 3 1
CUIDADOR BE SAUDE 40 horas seransis 4 4
£DUCADOR FiSICO M horas 1 1
ENFERMEIRD 40 horas semanals 1 1
FARMACEUTICO 16 horas semanais H 1
PFORTEIRD 40 haras semanais 1 1
PRICOLOGO 40 horas semanaiz 2| 2
SERVENTE 40 horas semanais 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 44 haras semanais 1 1
TERAPEUTA CCUPACICNAL 30 hoEas semanais i 1
MEDICO PSIGLIATRA 10 i 3 20

L 20

40 haras mmanafs

Fouonuolémec b 1
ALSILIAR ADMINISTRATIVO 4} horas semanais 1 i
ALTLIAR DE ENFERMAGEM a0 horas 1 1
EDUCADOR HSICO 40 horas als 1 1
PRICOPEDAGGED 440 horas samanals 1 1
PORTEIRO 40 figeas semanais 1 1
SERVENTE A0 horas sem 1 3
FSICOLDGD 4 horgs semanais E 3
TECHICS DE ENFERMAGEM 40 horas semaneks ] 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 haras semanah 2 2|!
'MEDICO PSIQUIATRA PEDIATRA o :
MEDICO NEURC PEDIATRA

- Enfermeira - 40h

22




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
gants Casa CNPJ 5¢ 758.084/0001-94 Inscrigao Estadual ISENTA

Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

ASSISTENTE SOCIAL 30 horas i 1
AUNILIAR ADMINISTRATIVO &0 horas semandis 1 1
ALRULIAR DE ENFERMAGEM 40 horas semanais 1 1
CUYDADOR DE SAUDE A0 Horas semanais 4 4
EDUCADOR FISICO 50 horas 3is 1 i
ENFERMEIRD A0 horas semarais 1 1
PORTEIRG 40 horas 1 i
PRCOLOGD 40 horas semanais 1 1
FEARMACEUTICO 16 horas semanals 1 1
SERVENTE 40 horas semanais 1 1
TECMNICO DE ENFERMAGERA AD horas semanals 1 i
TERAPELTA CCUPACIONAL 30 horas sen 1 i
MEDICO PSIQUIATRA 16 horas semanais 16

WEDICO CLINICD GERAL & haras semansis g

. | A R e

Proposta T,
Aditivg
<l (Whdico)

_CEACARGEMORARIA.  sillorasf P Horas { Fiantio
nais

30 haras sema
AUXILIAR ADMINISTRATIVO © . . |abhorasidmenals: .
ENFERMEIRD 4 haras semanais
TECNICO DE ENFERBMAGEM 40 hotas seraanais
SERVENTE 40 horas semansis
FARMACEUTICO 08 horas semanals
PSICOLOGD .~ T o |a0horas semsnals
MEDICO CLINICO IPROGRAMA TABACG} 4 horas semanats 4
MEDICOPSHRJATRA - - ~ |30 horas semanals: 40

Aumento de quadro — Auxiliar Administrativo

Necessario a contratagdo de mais 01 Aux. Administrativo para atender a demandai
da Unidade. ’

Equipe de profissionais cedidos para o Convénio:

ITerapeuta Ocupacional - 30h
1 |Psicologo - 24h '




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” '
8 CNPJ 5™ 750 :84/0001-94 Inscri¢do Estadual ISENTA

Carol ma Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

9.7. EQUIPE TECNICA — ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

[Unldade |Unidéde [torait

9.7.1. CE - Centro de Especialidades Médicas — Dr. Jodo Batista de Figueiredo
Costa

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 4] horas sergandis 3 E
AUXILIAR ADMENISTRATIVD 40 horas semanais 1 1
CIRURGIAD VASCULAR 20 horas semanals 20

CARDIOLGEISTA 20 horas semangis 20

GASTROENTERODLOGISTA/PROCTOLOGISTA |20 horas semanak 20

NEURCLCGISTA 2 horas semanais 20

OFTALMOLOGISTA 40 horas semangis %0

CTORERINOLARINGOLOGISTA 20 horas semanals 20

CRTOPEDISTA 20 horas sermanais 20

{MFECTOLOGISTA 16 horas semanais 10

UROLOGISTA 28 horas i

Equipe de p'rofissionais cedidos para o Convénio:

Enfermeiro - 40h

Audliares Adminisirativos - 3de 40he 1 de 30h
Auxikares de Enfermagem - 3de A0h e 2 de 30h
Fonoaudigiogo - 20h

Nulricionista - 40h

Servente -40h

Médico do Trabalho - 8h

Médico Alergista - 108 mensais




B SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
Sants Cuse CNPJ 58.759.084/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA i

Carolina Declarads de Utiiidade Pablica: Lei Municipal N 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

“Tonidade . Jonidsd

CIRURGIAC DENTISTA RESP, TECNICO ] 43 horas 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 40 horas semanals 1 i
AUXILIAR ADMINISTRATIVG A0 horas semanais 1 1
CIRUAGIAD BUCO MAXILO Mhorassemanals | 3 !

- — e = :

TOTAE - _ . 2 e Tl

. |Auxiliar Administrativo - 4¢h

Auwiliares de Consultorio Dentario - 40h
Dentlistas - 20h
N Servente - 40h

10. PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

O plano de aplicagéo de recursos foi destinado para suprir as necessidades do
Convénio 005.2018, relacionadas a despesas com pessoal, profissionais médicos,

terceiros, aquisigdes de materiais, equipamentos e com investimentos. |

Na hipétese da finalizagdo da parceria entre a Santa Casa e Departamento
Municipal de Saude, no fechamento geral para prestagéo de contas as despesas
serdo avaliadas e se houver necessidade a Convenente solicitara andlise e
autorizagdo para remanegjamento de valor entre as rubricas.

Os ajustes realizados neste Plano de Trabalho foram realizados conforme
detalhado nas justificativas.




Sants Case
Caroling

CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigao Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica; Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
erres Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

it
ik

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

Saldrios | RS 812.220,36| RS 860.953,58| RS 2.

582.860,74

Adicionais | RS 99.842,04| RS 105.83892 | RS 317.516,75

Digrias| RS 2.060,00| RS 2.183,60| RS

6.550,80

.!1:‘-'

Vale Transporte

Licencas/A astamentos RS - R$ 95.618,04| RS

3.417,28

- 10.251,84

286.654,12

Cesta Bdsica

RS 54.300,00{ RS

162.900,00

Horas Campanha VacinagGo RS 4‘4

03 B

RS 13648509

Férias

115.736,64

347.208,

132 Saldrio | RS 76.005,70( RS 80.566,04

241.698,12

FGTS Rescisério| RS~ 36.482,74] RS 38.671,70

116.015,10

Aviso Prévio| RS 26.57584| RS 28.170,39
- 24878978 RS 263.144,77 RS

84.511,18
789.434,32

RS 1,508.294,62 | R$ 4:524.883,86

012

lantdes Médicos | RS 306.150,00 | RS 306.150,00 | RS

61,038 43
918.450,00

Servico Médico Atengio Basica | RS 273.420,00| RS 273.420,00 | RS 820.260,00
Servico Médico Atengiio Especializada| RS 15294280 RS 152.942,80| RS 458.828,40
Servigos de Préteses Dentdrias | RS 12.000,00| RS 12.000,00] RS 36.000,00
Laudos Radioldgicos| RS £.000,00| RS 3.000,00| RS 24.000,00

Técnico de Radiologio | RS 22.500,00| RS 22.500,00| RS 67.500,00

Diretorig Técnica | RS 8.000,00| RS 8.000,00| RS  24.000,00

12.000,00

Diretor Substituto - Preposto RS 4.000,00| RS

51.038,40

Muonutencdo Equipamentos odonto

5.500,00| RS 5.500,00] RS

16.500,00

RS

Monutencdo Equipamentos RX| RS 7.500,00| RS 7.500,00| RS 22.500,00
Manutencio Autoclave | RS 2.700,00] RS 2.700,03| RS 8.100,00
Maonutenciio Gerador| RS 1.500,00{ RS 1,500,00| RS 4.500,00
Manutencdo de Rede de Gases | RS 1.000,00 RS 1.000,00| RS 3.000,00
Manutencio Climatizacio | RS 500,00 | RS 500,00( R$ 1.500,00
Manutencdo de Ar Condicionado | RS 1.020,00| B3 1.020,00| RS 3.060,00
Manutencéio Equipamentos Médicos| RS 2.400,00{ RS 2.400,00{ RS 7.200,00
Manutencdo Preventiva + Troca Pegas - Elevador (BS Dr, Acidine) | RS 2.000,00] RS 2.000,00] RS 6.000,00
Manutencdo Equipamentos Ndo Médicos | RS 3.000,00| RS 3.000,00| RS 9.000,00
Ouiras Manutencées (Macas, Bomba, Tapecaria, etc.}| RS 1.500,00| RS 1.500,00| RS 4.500,00
]
|

SET
26|




Sunt Cusa

“Carolina

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59,759.0847/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Manutenclio Informatica 4.000,00
Software Relogio de Ponto | RS 500,00| RS
*Software Diversos | RS 2.800,00) RS
Treinamento e Capacitocio®]| RS 2,600,001 RS
Engenharia Ciinica | RS 2.000,00| RS
Despesas Financeird | RS 2.100,00| RS
Servigos Grdficos | RS 1.100,00} RS
Servigo de Afiaio de Instrumentos | RS 100,00 | RS
Controle de Qualidade de imagem do Roio - X | RS 100,00 | RS
Renovagdo de Laudes - RX Odontologia / UPA | RS 200,00| RS
Qualificacdo Operaciio e Instalagdo Autoclave - Anual RS 333,34 | RS
Qualificacio Térmica e Desempenho Autoclave - Anuai RS 333,331 RS
Cuilbrecdo de balangas | RS 1.200,00] RS
Recarga de Extintores | RS 400,00| RS
Servicos de Dosimetria | RS 700,00 RS
Dedetizactic e Limpeza de Caixa D'Agua| RS 4,500,00( RS
< wiilRST  SLESGEIIRS -

:Rs

43.000,00

5 ;
129.000,00

Medicomentos 43.000,00 RS
Materinis Hospitalares e de Enfermagem | RS 52.000,00| RS 52.000,00( RS  156.000,00
' Gases Medicinais | RS 5.000,00| RS 5.000,00| R  15.000,00
Muateriais de Escritorio| RS 6.000,00| RS 6.000,00| RS 18,000,00
Mouateriais de Higiene e Limpeza | RS 8.200,00| RS 3.200,00| RS 24.600,00
Géneros Alimenticios | RS 6.800,00f RS 6.800,00( RS 20.400,00
Servigo de Alimentacdo | RS 34.500,00] RS 34.500,00| RS 103.500,00
Materiais de Oficinas e Atividades | RS 4.900,00} RS 4.900,00| RS 14.700,00
Materigis de Manutengdo | RS 11.000,00] RS 11.000,00| RS 33.000,00
Materiais de Informdtica - parg manutengéio | RS 700,00] RS 700,00| RS 2.100,00
Uniformes** ¢ Crachds | RS 6.700,00f RS 6.700,00| RS 20.100,00
Enxoval*| RS 1.600,00| RS 1.600,00| RS 4,500,000
Sinalizacio e Comunicacdo® RS 1.600,00| RS 4.800,00
Despesas Gerals 4.500,00| RS 13.500,00
EPIs 5.000,00| RS 15.000,00
S 191.500,00 | R$  574.500,00

E-

el g 87 9300 RS IST031 40 RS . 263 704,23
Administraciio | RS 10.654,75| RS 10.654,75 | RS 31.964,25
Tecnologla do Informogdio | RS 1.131,03| RS 1.131,03| RS 3.393,09
Contabllidade | RS 4.320,47| RS 432047[RS  12.96L41
Prestacdo de Contas | RS 4.320,47 | RS 4.320,47 | RS 12.961,41
' Financeiro | RS 5.680,12| R$ 5.680,12| RS 17.040,36
- Gustos| RS 1.126,60] RS 1.126,60| RS 3.379,80
Recursos Humanos | RS 4.667,98} RS 4.667,98| RS 14.003,94
Departamente Pessoal] RS 13.170,22| RS 13.170,22| RS 39.510,66
SESMT| RS 14.962,37 [ RS 14.962,37 | RS 44.887,11
Credenciamento | RS 4,142,39| RS 4,142,39| RS 12.427,17
,,;1";‘-\_ .
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SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNP.J 59.759.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N°® 15 de 17/02/60
Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Escolas e Repasses | RS 1.282,52| RS 1.282,52} RS 3.847,56
Compras | RS 1.301,16| RS 1.301,16| RS 3.903,48

Almoxarifado | RS 998,09| RS 998,09 RS 2.994,27
Departamento Juridico | RS 7.785,23| RS 7.785,23| RS 23.355,69
Transporte| RS 138,82{ RS 138,82| RS 416,46

Educacdo Continuada | RS 1.903,45] RS 1.903,45{ R$ 5.710,35
Lavanderia | RS 10.%45,74 RS 10. 345 74 R; _ 31‘0_37,22

TotalZd) ..

DESPESAS ADMINISTRATIVAS - ESCRITORIO.

Aluguel| RS 1.700,00 )
Agua | RS 150,00| RS 150,00| RS

Energia Efétrica | RS 150,00| RS 150,00] RS
* Telef RS

Equipamentos Médicos Hospitalares*| RS 8.000,00| RS 8.000,00| RS 24.000,00
Egquipamentos Diversos**| RS 6.000,00| RS 6.000,00| RS 18.000,00

Mdoveis*| RS 3.600,00| RS 3.600,00| RS 10.800,00

Equipamentos de Informetica**| RS 3.400,00| RS 3.400,00| RS 10.200,00
Equipamentos Telefonia **| RS 3,000,00{ RS 3.000,00| RS 9.000,00
7,000,001 RS 24.000,00} RS - :72.000,00

TOTAL GERAL (14243+345+6) -

.2.652.425,50.] RS 7.957.276,50:

*Nacesshrio autorizacso ou determinaclBo do DME
*thecessario auiorizacio ou determinacio do DMS exceto substituigdo de prioridade

11. PERIODO DE EXECUGAO

20.12.2021 19.03.2022

11.1. Finalizagao do prazo

A vigéncia deste aditamento é de 90 dias, contados a partir de 20.12.2021, caso
este processo transcorra bem e sem interrupgdes a rescisao do convénio podera
ser antecipada.




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscricdo Estadual ISENTA
Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipat N° 15 de 17/02/60
Mgl{zeiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

Diante disso, solicitamos o devido retorno até o dia §9/02/2022, para que a Santa
Casa consiga se organizar para fazer o encerramento, reforgando a necessidade |
que a proponente tem de preparar os processos para desligamentos de pessoal e
informar, com pelo menos 40 (quarenta) dias de antecedéncia, os fornecedores ¢
prestadores de servigos sobre a finalizagdo do contrato de uma forma tranquila
sem prejuizo aos colaboradores e a populagéo.

Por fim, o presente Convénio sera conciuido com a apresentagéc do fechamento
da prestacéo de contas devidamente aprovado e realinhado, se necessario.

12 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

' PARCELA MES REFERENCIA
01 jan/22 RS 2.652.425,50
02 fev/22 RS 2.652.425,50
03 mar/22 RS 2 652.425, 50

13. PREVISAO RECEITAS E DESPESAS - PERIODO

DESCRICAO VALOR

Previs8o de Receitas RS 7.957.276,50
Previsdo de Despesas RS 7.957.276,50

13.1. Conta Corrente Exclusiva para o Convénio

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

% 59.759.084/0005-18
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SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscric8o Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62 |

14. INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indicadores de desempenho deverdo ser acompanhados e monitorados més a
més e seréo reportados através de relatdrios a cada quadrimestre.

IMPORTANTE: Para o ano de 2022 ¢ necessario que o Departamento Municipal
de Saude envie a FPO - (Ficha de Programacgéao Fisico Orcamentaria) atualizada,
pois este documento € utilizado como base de referéncia para acompanhamento e
fechamento dos resuitados.

14.1. Penalidades e Descontos

O nao atingimento dos resuliados previstos nas metas tera como consequéncia o
desconto de até 10% do valor correspondente @ PARTE VARIAVEL nos termos
seguintes:

De 95% a 100% 0%
De 85 % a 94,9% 3%
De70% a849% | 5%

Inferior 2 70% | 10%

14.2. . Unidade de Urgéncia ¢ Emergéncia

14.2.1. Indicadores Quantitativos

90% d 100% =10 pontes
80% a B9,5% = 05 pontos

Manitorar TAXA DE REI’.LAMAQ&ES via servigo E-OUVE,

Total de RECLAMAGTIES ENVIADAS via servigo E-OUVE

Total de atendimentos raallzados no pericdo




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”|

CNPJ 59.759.084/0001-84 Inscricdo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

Camh’n

90% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Monitorar TAXA DE OBITO NC PRONTO ATENDIMENTO no periodo.

Valor Maximo:
Pootes obtidos:

[Meta:
|Rmnl_tado:

Total de Pacientes gue evaluiram para OBITO no perodo

Total de atendimentos realizados no pedodo

90% 3 100% =10 ponrtos
280% a 89,5% =05 pontos
< §0% = 00 pontos

Consulte de profissionais de nivel supsrior na atengdo especializada {exceto
médico) - ENFERMEIRO

Fonte: Meta: 100% valer Mixhnn:
Resultado: 2%5:4 | Pontos obtidos:

Total de consultas de profissionais da nivel superior na atengao
especializada {excelo médico) - ENFERMEIRO
Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagdo Orgamentaria {FPO} x 100

0% a 100% = 10 pontos
B0% a 89,9% = 05 pontos
< 80% =00 pontos

onsulta de profissicnais de nivel superior na atenglo espedializada {excetlc
médico] — ASSISTENTFE SOCIAL

Fonte: [raets: Valor Méximo:
[Resuitada: Pontes obtidas:

e s e

Total de Consultas de profissionais de nivel superior na atengio
espectalizada (exceto médico} - ASSISTENTE SOCIAL
Total do mesmo procedimenta, determinado pela Ficha de
Pragramagio Orgamentdria (FPO) x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.750.084/0001-94 Inscricio Estadual ISENTA

Qaroiing. Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

90% 5 100% = 10 portas
80% & 89,9% =05 pontos
< 80% = 0 pontos

Manitorar a quantidade de Consultas médicas GERAL em Unidade de Pronto
Atendimento, em relagdo ao descritc em FPO.

Valor Aadximo:
Pontos cbtidos:

Fonte: [raeta:
[rescitado:

Total de de Consultas médics em Unidade de Pronto Atendimente

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programag3o Orcamentdnia (FPO) x 100

50% a 100% =10 pontes
B0% a2 89,9% =05 pontos
< B0% =00 pontos

Monitorar 3 quantidade de Consuitas reatizadas pafo MEDICO CLINICG
GERAL, em relacdo ao descrito em FPO,

'Valor Maximo:
Pentos obtidos:

Fonte: Meta:
|Resultado:

Total de de Consultas realizadas pelo Chinico Geral

Total do mesmo precedimento, determinado pela Ficha de
Programacio Orgamentaria (FPOJ x 100

S0% a 100% = 10 pontos
B0% a B9,9% =05 pontos
« 80% = 00 pontos

Monitorar 3 quantidade da Consultas realizadas pelo MEDICO PEDIATRA, em
relagldo ao descritc em FPO,

Fonte: |meta: 100%  |valor Maximo: 10
[Resuttado: Pontos obtidos:

Total de de Consultas realizadas pelo Médico Pediatra

Total do mesme pracedimento, determtrade pels Fichs de
Programacio Orgamentdria (FPO) x 100
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Carolma
Malheiros

Declarada de Utilidade Publica: Lei Munici

Monitorar Tots! de procedimentos pravistos na FPQ

' SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigao Estadual ISENTA

Lei Estadual N°® 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

pal N° 15 de 17/02/60

90% a 100% = 10 pontos
80% 2 89,9% =05 pontos
< B0% = 0C ponios

Fonte: |meta: 100%

'Valor Maximo: 16

[Resultado:

Pontns obtidos:

Fotst de atendimentos reallzados no perodo

Total de procedimentos previstes na FPO % 100

14.2.2.

Indicadores Qualitativos

Monitorar o nivel de satisfagio dos usudrios com o ATENDIMENTO MEDICO
realizado. {minimo de 10% pessoas/més}

90% a 100% = 10 pontos
B0% a 89,9% = 05 pontos
< 80% = 00 pontos

Fonte: utsa de Satisfagdo 100%

Valor Miximo:

10

P obtidos:

Total de resultados com conceito "BOM",

Total de usuérios pesqisados x 100

Monitorar o nivel de saticfac%o dos uswvérlos em relagBo ac colhimento cam
CLASSIFICAGAD DE RISCC.
{minimo 10% pessoas/més}

90% a 100% = 10 pontes
B0% a 82,9% = 05 pontos
< BG% = 00 pontos

Fonte: Pesquisa de Satisfaglo Mata: 100%

VYalor Méximo:

0

Resultado:

[~ y—— el o]

Total de ito "BOM

<ot O

Totst de usudrios pesquisados x 100
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SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscricdo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
{ ei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N® 1324 de 30/08/62

Sanis Caw

3G% a 100% = 10 pontos
Monitorar envic de relatdrios gerenciais no prazo determinado. 80% a 89,9% = 05 pontos
< 8% = 00 pontos

[me2a: 100% _|Veler Miximo:
[Resulado: Pontos obtidos:

Fonte: Relatorio de GestHo

Apresentar, MENSALMENTE, até o 52 dia {itil, relatdrio analitico
sobre a gestio da Unidade {com sugestdes e reglstros de ocoménclas)
sobre fatos relevantes ao gerenciamento da Unidade).

14.3. Atencao Primaria a Saude

14.3.1. Indicadores Quantitativos

9% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% = 05 pontos
< 80% =00 pontos

nonltorar & quantidade de Consultas médica na Atengio Priméria a Sadide
reslizadas , em relagda ao descrito em FRO.

Font: |Meta:
fl!ewitado:

Total de procedimentos de Consuftas médica na Ateng3o Primaria a
Saude
Total do mesme procedimento, determinado ﬁeia Fichade
Programacio Orcamentdria {FPD) X 200

03.01.01.003-0 | Monitorar a gaantidade de Consultas de profissionais de 90% a 100% = 10 pontos
nivel superior na Atengio Primdria 3 Saude {axteto médico) realizadas, em 80% a 85,9% =05 ponttos
relagdc ac descrito e FPO, < 80% =00 pentos

Fonte: ' Meta:
Resultado;

Total de procedimentos de Consulta de profissionais de nivel
supesior ha AtengEo Priméria a Sadde [exceto médico}
Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagic Dreamentdria {FPO) x 100




“Carolin
Malk

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-84 Inscrigo Estadual {SENTA

Declarada de Ufilidade Pablica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Montiora? § quantidade Consuhta Pré Natal realizada, em relaglo ac descrito
em FRO.

90% a 100% = 10 pontos
RO% a 82,9% =05 pontos
<30% =00 pontos

[meta: 100%

|Resultado:

Fotal de Consultas Pré Natal

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
ProgramagSoe Orgamentéria (FPO) x 100

Monitorar a quantidade Consults puerpera] reslizadas, em relagfio ao
descrito em FPO.

950% a 100% = 10 pontos
B0% a2 89,9% =05 pontos
< 30% =00 pontos

[meta:
[Resuitads:

Valor Maximn:

Jotal de procedimantos de Consultas Puerperal

Total do mesmo procedimento, determinado pela Fichade
Programacio Orcarnentdria (FPO} x 100

Monitorar a quantidade de Coletas de material para exame titopatolégico
decolo uterine reallzadas, em relago a¢ descrito em FPO.L

90% a 100% = 10 pontos
80% a 82,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Meta:

|Resuliado:

Totsl de procedimentos de Coleta de material para exsm&“ .
citopatcldgico de colo uterino

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Prograracio Orcamentéris FPO)
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"y SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
Egnts g2y CNPJ 59.759.084/0001-84 Inscricdo Estadual ISENTA ;

aroling Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60 '
Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N° 1324 de 30/08/62 j

90% a 100% = 10 pontos

§ i j tta
Monitorar § quantidade de avaliaghas do crescimento na puericultura 0% 2 89,9% =05 pontos

{CODIGD 030101027-7), < BO% =00 pontes
Meta: 100%  |valor Mixime: 10
Resultado: Poirtos obldos:

Total de procedimentes de avaliagGes do crescimentos na
puericultur
Totat do mesmo procedimento, determinado pels Ficha de
SrogramagBo Orcamentdria (FPOj x 100

90% a 100% = 10 ponios
Monitorar Total de procedimentos previstos na FPO 20% a89,9% = D5 pontos
< 80% = 00 ponios

Forte: Salute Relatédic & |reta: 100%  |valor Maxdmo: 10
[Resuttado: L~ |Pontos obtides:

Total de stendimentos realizados no perfodo

Totat de procedimentos previstos na FPQO X 100

14.3.2, indicadores Qualitativos

30% a 100% = 10 pontos
8% 1 29,9% =05 pontes
< 30% =00 pontos

Moniorar o nivel de satisfaglio dos usudrios com o ATENEIMENTO MEDICO
realizado, {minime de 10% pessoas/més)

Fente: Pesquisa de Satisfagio |Meta: 1B0% Valor Maximo:
[Resultado: Pantos ohtidos:

Total de resultados com conceito "BOM",

Total de usuarios pesquisados x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscri¢do Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N°® 36.227 de 08/02/60 - Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Manitorar o nivel de satisfacio dos usudrios em relagio a ESCTA INICIAL / 90% a 300% = il pontos
OREEN'FAQKO {acolhimento a demanda espontanea). 80% 5 85,9% =05 pontos
{mintmo 10% pessoas/més) < 80% =00 pontos

fonte: Pesquisa de Satisfagin hets: 100%  |Valor Miximo:
Resultado: Portos oblidos:

Total de resultados com conceita "BOM"

Total de usudrios pesquisados x 100

90% a 100% =10 pontos
80% a 85,5% =05 pontos
< B0% = 00 pontos

Monitorar o nivel de satistacio dos wsudrios com o ATENDIMENTO DOS
DENTISTAS realizado. iminime de 10% pessoas/més)

Valor Maximo:
“¥:n| Pontos obtidos:

Fonte: Pesqisa de Satisfagio

Total de resuitados com conteitc "BOM®

Total de usudrios pesquisados x 100

90% 2 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 80% = 00 pontos

Manikorar o nivel de satisfaglio dos usudrios em relagio a Aglo coletiva de
escovagio dental supervisionada. {minimo de 1035 pessoas/més}

Fante: Pesquisa de Satisfagio valor Maximo:
Pontos obtidos:

Total de resultadas com canceito "BOM"

Total de usudrios pesguisados £ 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

gants cees CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA
Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

90% a 100% = 10 por{os

Monitorar envio de relatérios gerenciais no prazo determinado. 80% a 89,5% =05 pontos
< B0% =06 pontos
Meta: 100%  |valor Maximo:

Fente: Relatdrio de Gesto

#DIV /0! |Pontos obtidos:

Apresentar, MENSALMENTE, até o 52 dia Gtl], relatdric analltico
sobre a gestie da Unidade [com sugestbes e registros de ogorréncias
sobre fatos relevantes so gerenciamento da Unidade}.

14.4. Atencao Especializada em Saude Mental

14.41. Centro de Atengao Psicossocial - CAPS AD — Alcool ¢ Drogas
14.4.1.1. Indicadores Quantitativos

0% a 100% =10 pontos
BO% a 89,9% =05 pontos
< 80% =80 pontos

Monitorar a quanttdade de Consultas médica Especializada, em refagio ao
descritc em FPO,

[Meta:
|Resultado:

Total de procedimentos de Consulias méditas Especializada

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programacic Orgcamentaria {FPO} x 100

90% a 100% = 10 portos
80% a 8%,9% =05 portas
« B0% =00 porttos

Monitorar atendimento individual de paciente em Centro de Atenclo
Psicossocial

Valor Maxime:

Fonte: [naeta:
[Resultado:

Total de atendimentos individuais de pacientes em Centro de
Atengdo Psicossocial
Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
programagio Orgamentdria (FPO} X 100




S2nts Gasa CNPJ 59.759.084/0001-924 Inscrigao Estadual ISENTA
Carolinag Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N® 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

90% a 100% = 10 ponios
80% a 83,9% =05 ponios
< B(% =00 pontos

Monitorar atendimertto em grupe de paciente em Centro de Atenclc
Psicossotial

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS"

Total de atendimentos em grupa O pacientes em Centro de Atengdo
Psicossocial

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Pragramagio Orcamentéris (FPO) x 100

90% & 100% = 10 pontos
80% 5 B9,9% =05 pontos
< 80% = 50 pontos

Monitorar atendimeants familiar de paciente em Centro de Atengdo
Psicossocial

Valor Mixime:
% pontos obtidos:

Total de arendimentos familiar de pacientes em Centro de Atengio
Psicossocial

Total de mesmo procedimento, determinade pela Ficha de
Programacio Crcamentaria {FRO) x 100

90% a 200% = 10 pontos
Monitorar praticas cotporals em Centro de Atengdo Psicossocial 20% a 89,9% =85 pontos

< 80% =00 pentos

|Meta:

[Resu[tado:

Total de préticas corporals em Centro de Atengdo Psicossocial

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagio Orgamentdria (FPO) x 100

39




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”|
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigao Estadual ISENTA :

Caroling Declarada de Utilidade Publica; Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

90% 2 100% = 10 pontos i
80% a 83,9% =05 pontos :
< 80% =00 portos

Monitorar praticas expressivas e comunicativas em Centro de Atengio
Psicossacial.

Meta: 100%  |Valor Mixime: 10
Pontos obhtidos:

Ttat de priticas expssivas e comumnicativas e Centro de Atenglo
Psicossocial.
Total do mesmo procedimento, determinada pela Ficha de
Programagio Orgamentsria (FPO} x 100

90% a 100% = 10 pontos
BO% a 89,9% =05 pontos
< 80% = 00 pontos

Magpitorar Total de procedimentos previstos na FRG

Fonte: Meta: 100%
Resultado:

valor Mdaximo: 1 X
| pontos obtidos: i

Total de atendimentos realizados no periodo

Totzl de procedimentas previstos na FPO x 100

14.4.1.2. Indicadores Qualitativos

903 a 100% = 10 pontas
B0% a 88,9% = (5 pontos
< 80% = 0C pontos

Monitorar o nivel de satisfagiio dos usudrios com o ATENDEIMENTC MEDICO
realizado. {minimo de 10% pessoas/més)

Fonte: Pesquisa de Satisfagio IMm: 100%  |Valor Mixime:
|letado: Pontos obtidos:

Total de resultados com conceito "BOM".

Total de usudrios pesguisados x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

$ania Casa CNPJ 58.759.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA :
Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36,227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62 :
Monitorar o nivel de satisfagdo dos usudrios em relagdo a0 acolbimento 90% a 100% = 10 pontos

incial por CENTRO DE ATESNGAD PSICOSSOCIAL, 80% a 89,9% = 05 pontos _
{minimo 10% pesscas/més} « 80% = DO pontos :

Fon esuisa ée Satisfagio |Meta: 100%  [Valor Maximo: 10

|R had Pontos obtidos:

Total de resultados com conceitc "BOM™

Total de usudrios pesquisados x 100

20% a 100% = 10 pontos
Monitorar envic de relatdrios gerenclais no prazo determinado. 80% a 85,9% = 05 pontos
< B0% = 00 pontos

[raata: 100%  |Valor Maxime: 10
[Resultad Pontos obtidos:

Fonte: Relatdrio de Gestlo

Apresentar, MENSALMENTE, até o 52 diw 8%, relatéric analitico
sobre a gestHo da Unidade {com sugectdes ¢ registros de ocommBneias
sobre fatos relevantes ao gerenciamento da Unidads).

14.4.2. Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS Il e infantil
14.4.21. Indicadores Quantitativos

90% 2 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos !
< 80% =00 pontos

Monitorar a quantidade de Atendimento individeal de padente em Centro
de Atengdo Psicossocial

[meta:
IResultado:

Valor Miximo:

Total de procedimentos de Atendimenta$ ndividuals de paciente
emLentro de Atengdc Psicossocial
Total do mesmo procedimanto, determinade pela Ficha de
Programacio Orcamentdria (FPO) x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'
CNPJ 59.759.084/0001-24 inscrigéo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

G
Ma?hezrq

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/80 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Monitorar atendimento em grupo de paciente em Centro de Atengio
Psicussocial

0% a 100% = 1 pontos
80% a B9,%% =05 pontos

< 80% =00 pontos
Fonte: Meta: [ 100%  |valor Maximo:
Resultado: et = H{pontos obtidos:

Total de atendimente em grupo de paciente em Ceniro de Atencio
Psicossocial

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Progeamagio Orgamentaria (FPOJ x 100

Monitarar Acolhimento diurno de pacienie em Centro de Atenlo
Psicossocial

S0% a2 100% =10 pontos
80% a 89,9% =065 pontos
< 80% =90 pontos

Total de Acothimento diurno de paciente em Centre de Atengdo
Psicossocial

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagic Orcamentaria {FPO} x 100

Monitorar atendimento familiar de paciente em Centro de Atengo
Fsicossocial

90% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% = 05 pontos
« 30% = 00 pontos

Valor Maximo:

Totak de atendimentos familiar de paciente em Centro de Aten;au
Psicassacial

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagciic Orgamantaria (FPO) x 100
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Monitorar praticas corporais em Centro de Alengdo Psicossocial

80% a 89,9% =85 ponios
< 80% =00 pontos

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigao Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Pdblica: Lei Municipal N® 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

Fonde: Meta:

Valor Maxime: l i

Total de préticas corporals em Centro de Atencdo Psicossoctal

Fotal do a procedi

to, determinado pela Fichade
Frogramagao Orcamerstdria {FPO} X 100

Monitorar praticas expressivas e comunicativas em Centro de Atengdo

S0% a 100% = 10 pontos
80% a 82,9% =05 pontos

Psicossocial.
< &% =00 pontos
Fonte: Meta: 100%  |valor Maxime: 10
Resuvitado: i | pontos obtidos: o

Total de priticas expressivas e comunicativas em Centro de Atengio
Psicossocial.

Total do mesmo procedimente, determinado pela Ficha de
Programacio Orgamentirls [FPOY x 100

Mosnitoear Total de procedimentos previstos ng FRQ

90% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 8{% = 00 ponkos

|Mebe:

Valor Miximo: 10

|Rewﬂado:

Pontos ohtidos:

Tolal de atendimentos realizades no periodo

Total de procedimentos previstos na FPO x 100




i g SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'
fants Caxs CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigdo Estadual ISENTA

Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

14.4.2.2. Indicadores Qualitativos

90% a 100% = 10 pontos
B0% a B9,9% = (15 pontos
< 80% =00 pontos '

#onitarar o nivel de satisfag8o dos usudrios com o ATENDIMENTO MEDICO
realizado. {minimo de 10% pessoas/mas)

Fonte: Pesquisa de Satisfagio Meta: 100%  |Vslor Maxime:
HDIV/O!  |Pontos obtldas:

Total de resultados com conceito "BOM™.

Total de usudrios pesquisados x 100

Monitorar ¢ iivel de satisfacio dos usuidos em relag8o ao acolhimente 90% a 100% = 10 pontos
incial por CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL, 80% a £9,5% = 05 pontos
{minimo 10% pessoas/més) < 80% = 00 pontos

Fante: Pesquisa de Satisfagho [Meta: 100%  [Valor Méxt
|leudo: Pontos obtidos:

Total de resultados com conceito "BOM®

Total de usuérios pesquisados x 100
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SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscricdo Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Lei Estadual N® 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N® 1324 de 30/08/62

Monitorar envio de relatdrios gerencials no prazo detenminado.

90% a 100% = 10 pontos
B0% a 89,9% = G5 pontos
< BO% = 00 pontos

Fonte: Refatério de Gestdo

Meta:

Valor Maximo:

Resultado:

sobre fatos rele

Apresentar, MENSAEMENTE, até o 32 dia iinil, relatdrlo analftico
sobre a gestBo da Unidade {com sugestdes  registros de ccoréncias

ac gerenci to da Unidade).

14.4.3. Ambulatorio de Sadde Mental
14.4.3.1. Indicadores Quantitativos

Consulta de profissionais de nivel superor na atendo especializada {exceto

médico} ~ Psicdiogo Clinico

90% a 100% = 10 pontos
80% a29,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Total de Consulta de profissionais de sivel superior na atengBc
espedializada (exceto médico) — Psicélogo Clinico

| 100 |valor Maximor
e ' > Ry obt' I .

Totat do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagio Orcamerntsria (FPOY x 100

Monitorar Consulta de profissionais de nivel superior na atengiic
especializada (exceto médico) — Assistente Social

90% a 100% = 1) pontos
80% a 89,%% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Imeta: Valor Maximo: [

| Pontos obtidos:

espedializada (excete médico) — Assisiente Sodial

Totat do masmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagio Orgamentsria {FPO) x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'

Sapia Smeo CNP.J 59.759.084/0001-94 Inscriggo Estadual ISENTA i
Carolina Declarada de Utilidade Piblica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60 :
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62

20% a 100% = 16 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 80% =80 pontos

Consults de profisstonais de nivel superior na atengie especializada {exceto
médico) — Terapeuta Qcupacional

Fente: Meta: 1 150%  |Valor Miximo: 10
Resultado: . {Pontos obtidos: .

Total de Consulta de profissionais de nivel superior na atengio
especializada {exceto médico) — Terapewta Ocupaciomal
Total do mesmo procedimente, determinado pela Ficha de
Prograragio Orgamentaria (FRO) x 100

50% a 160% = 10 pontos
20% a 59,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Consults de profissionsis de nivel superior na atengSo especializada {exceto
médico) — Enfermeirs

Fonte: Meta;
Resultado:

Totkzl de Consulta de profissitnais de nivel superior na atengdo
especializada (exceto médico} ~ Enfermeiro

Total do mesme procedimento, determinado pela Ficha de ;

Programacdc Orgamentdria (FPO) x 100

0% a 100% = 18 pontos
80% a 83,3% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Monitora consulta medica em atenglo especializada em PSIGUIATRIA.

Total de Consulta medics em atencio espaciglizada

Total do mesmo procedimente, determinada pela Ficha de
Programagdo Rrcamentaria {FPO) x 100




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

nts  CA08 CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigio Estadual ISENTA
Carolz;za Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N® 15 de 17/02/60
Malheiros

lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 - Lei Federal N® 1324 de 30/08/62 '

Mcnitorar a guantidade de Consultas médica em Ambulatorio de Satde
Mental, em relagdo ao dascrito em FPO,

90% a 100% = 10 ponios
B0% a 89,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Fonta: Meta: 200%

Valor Méximo: 10

Resultado: DIV

Pontes obtidos: #DIV/0!

Total de de Consultes médica em Ambulatorio de Satide Mental

Total do mesme procedhmente, determinado pels Ficha de
programacio Orgamentéria {FPO) x 100

Monitorar Total de procedimentos pravisios na FPO

90% & 100% = 10 pontos
80% a 83,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Fonte:

Meta:

Resultado:

o

Total de stendimentos reafizados no pericdo

Total de procedimentos previstos na FPO x 180

Indicadores Qua.lita'tivos

14.4.3.2.

Manitorar o nivel de satisfacdo dos usudrios com 0 ATENBIMENTO MEDICO
realizgdo. {minimo de 10% pessoas/més]

90% a3 100% = 10 pontos
80% a §9,9% =05 pontos
< 80% =00 pantos

Forte: Pesquisa de Satisfagic

Me‘ta:

100%

Valor Maximo:

[Resuitado:

Pontos obtidos:

Total de resultados com concetto "8OM".

Total de usuarios pasquizados x LU0
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SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrig&o Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Plblica: Lei Municipal N® 15 de 17/02/60 ;

Lei Estadual N® 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

90% a 300% = i pontos
£0% a 89,9% =05 pontos ;
< 80% =00 pontos .

Monitorar o nivel de satisfagio dos usudrios em relagio sos atendimentos
dos profissionais ndo médicos

Fonte: Pesguisa de Satisfacio |Meta: Valor Maximo: 10

Total de resultados com conceite "80M™

Total de usuérivs pesquisados x 109

90% a 106% = 10 pontes
Monitorar envio de relatdrios gerendiais no prazo determinado. 20% a 89,9% =05 pontos
< 30% =80 pontos

Valor Mdximo:

[meta;
[Resuitado:

K e st

Fonte: Relatérke de Gestio

Apresentar, MENSALMENTE, até o 52 dia i}, relatdrio anatitico
sobre a gestdo da Unidade {com sugestdes e reglstros de ocorrénclas
sobre fatos relevantes ao gerenciaments da Unidade}.

14.5. Atenc¢ao Especializada

14.5.1. Centro de Especialidades Médicas
14.5.1.1. Indicadores Quantitativos
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Caroling

raédino) - Nutricionista

Consults de profissionats de nivel superlor na atengio especializada {exceto

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”:
CNPJ 59.759.084/0001-94 inscricao Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica; Lei Municipal N°® 15 de 17/02/60 i
Lei Estadual N° 3€.227 de 09/02/60 - Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

80% 3 100% = 10 pontos
80% a £9,9% =05 pontos
< &0% = 00 pontos

Fonte: Meta:

Valor Maxima: 10

Resuitado:

Tokal de Consulta de profissionais de nivel superior na atengiio
especializada (exceto médico) - Nutricionists

Total do mesmo procedinsnte, daterminado pela Ficha de
Programacdo Orgamentaria (FPO} x 100

médico) - Foncaudidiogo

Consulis de profissionais de nivel superior na ateng3o especializada {exceto

50% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 80% = B0 pontos

Meta:

Resultado:.

Valor Maximo: 10

R
SR

Total de Consulta de profissionais de nivel supericr na atengio
especlalizada {exceto médico} - Foroaudidiogo

“#% pontos obtidos:

Tota! do mesmo procedimenta, determinado pefa Ficha de
Programagio Crgamentdria {EPO} x 100

80% a 160% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontas
< B0% =00 pontos

Meta:

Valor Miximo:

Resultadao:

‘| Pontos obtidos:

Total de Consufts medlca__em a_t_eng%'o especializada da__cérdiologia |

Total do mesme procedimento, detesminado pela Ficha de
Prograrsagio Orgamentéria (FPOx 108

! B




SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
CNPJ 59.753.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA

Carolina Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N® 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62

90% 3 100% = 10 pontos
Consulta medica em atengdo especializada da Gastroenterologia 80% a 89,9% =05 pontos
) © < 80% =00 pontos

Valor Miximo:

Total de Consults medica em atengdo especializada da
Gastroenterofogia

Total do mesmo procedimento, determinado pels Ficha de

Programagio Orgamentaria {(FPO) x 100

90% a 100% = 1 portos
230% a 83,99 =45 pontos
< 80% = D0 pontos

Valor Maximo:
:| Pontos obtidos:

Fonte: Maela:

Total de consuita medica em stengBo especializada da Oftamalogia

Total-do mesmo procedimento, determinado pefa Ficha de
Programacio Orcamentdria (EPQ) x 100

@ politisacio
90% 2 100% = 10 pontos ;
Consulta medica em atengdo especializade da Reumatologia BD% 2 88,9% = Q5 pontos i

< 80% =00 portos

Fonte: Mgeta: B 100% Valor Maxime: 10
Resultado: Pontos obtidos:

Total de consulta medicz em atengio especializada da Reumatologia

Total de mesme procedimento, determinado pela Ficha de
Programagic Orgamentdria {(FPO) ¥ 106
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\ SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS” !
fanty Lons CNPJ 59.759.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA .
Carolina Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N°® 1324 de 30/08/62

: 90% a J00% =10 pontos i
Monltorar Total de procedimentos previstos na FPO 80% a 89,9% =05 pontos |
< BO% =00) pontos

Fonte: |meta: 100%  [valor Mdximo: 18
|Rewltad0_: s " |rontos obtidos:

Total de atendimentos realizados no periodo

Total de procedimentos previstos na FPO x 100

15.5.1.2. Indicadores Qualitativos

90% a 100% = 10 pontos
809% a 89,9% = 05 pontos
< B0% = 00 pontos

Monitorar o nivel de satisfagBo dos usudrios com o ATENDIMENTO MEERCO
realizado, {minimo de 10% pessoas/més)

Fonta: Pesquiss de Satisfagio = - Meta: : 1002  |[Valor Mixime:
Resultedo: Pontos obtldes:

Total de resultados com conceito "BOM",

Totsi de usudrios pesquisados x 100" .

96 a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% = 05 pontos
< 80% =00 pontos

Monitorar o nfvel de satisfaglo dos usudrios em retaglio aos atendimentos
dos profissionaic nfo médicos

[Meta: 100%  [Valor Méxime:
IR‘“' ltad Pontos obtidos:

stencimentos.
Total de resuitados com conceftc "BOM"

Total de usudrios pesquisados %100




MonTtorar envio de relatérivs gerenciais no prazo determinado.

90% a 100% = 10 pontos
20% a 89,9% = 95 pontos
< 80% = [} poatos

Rasuitade:

Fontae: Relatdrio de Gestlo

Valor Méxime:

Apresentar, MENSALMENTE, at¢ o 52 dia ﬁfil, relatdrio analitico

sabre a gestio da Unidade {com sugestdes e registros de ocorréncias
sobre fatos relevantes ac gerenclamento da Unidade}.

15.5.2.
156.56.2.2.

Centro de Especialidades Odontolégicas
Indicadores Quantitativos

T

. Monltorar consulta de profisslonais de nivel superior na atengéo
espedializata {exceto médicc) — Cirurgl3o Dentista Clinico Geral

90% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos

« 80% = 00 pontos
Fonte: Meta: - Valor Méaximo:
Resultada: | Pontos obtidos:

- P
Total de Consulta de profissionais de nivel supertor na atenciio.
especializada {exceto médice} ~Clrurgi3o Dentista Clinico Gefal

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Prograrmagio Orcamentdnia (FPO) x 100

I'l| - ...':._.f:.

Consuita de profissionais de nivel superior na atengio especializada {(exceto
3 médico) —Cicurgio Dentists Endodontista

90% a 100% = 13 pontos
0% a 89,9% =05 pontos
< 86% = 00 pontos

iMeta:

Valor Maxime:

[Resultado:

Pontos ohtidos:

Total de Consuita de profissionals de nivel superior na atenglio . |
especializada {exceto médico) — Cirurglio Bantista Endodontists -

Tatal do mesmo procedimento, determinado peta Ficha de
Prograrmsgao Omamentéria {FPO) x 100

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”|
CNPJ £9.759.084/0001-94 Inscrigdo Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Publica: Lei Municipal N°® 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62
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Consulta de profissionais de nivel superior na atengéo Espécializada {exceto
raédico} —Cirargido Dentista Perfodontista

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS"
CNPJ 58.759.08£/0001-94 Inscrigdo Estadual ISENTA

Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N°® 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 38.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62 !

90% a 1002 = 10 pontos
20% a 89,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos :

[meta:

|Resultado:

Total de Cons:;ﬁa de profissionais de nivel superior na atengio
especializada {exceto médica) — Cirurgido Dentista Periodontista

Total do mesmo procedimento, determinado pela Ficha de
Programagio Orgamentdria {FPQ) x 100

il

Atividade educativa / Orientscio em gropo na APS. Procedimento realizado
nas Unidades da Atenglio Primarfa a Satide e monitorado pelo CEQ

90% & 100% =10 pontos
80% a 89,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

|N-!e¢a:
[Resultado:

|Pontos obtidos:

valor Mdximo:

Total de Atividade educativa / Orientagdo em grupo na APS

Total do mesme procedi o, determinado pela Ficha de
Programaglo Orcamentdria (FPO} x 160

Agdo coletiva de escovagSo dental supervisionada. Procedimento realizado
ras Unidades da Atenclio PAmdria a Sadde e monitorado pelo CEG.

90% a 100% = 10 pontos
30% a §9,9% =05 pontos
< 80% =00 pontos

Fonte; 100%

Valor Maxime:

I

““|Pontos obtidos:

Total de agBes coletivas de escovagio gental supﬁ{yisi_c nats .

Total do mesmo procedimento, determinado pela Fichads
Programatio Orgamentsria (FPO} x 130
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Raspagem coronc-radicular (por sextante)

50% a 100% =10 pontos
80% a 88,8% =05 pontos

SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”'
CNPJ 52.759.084/0001-24 Inscricao Estadual ISENTA

Declarada de Liilidade Publica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

<80% =00 pontos
Fonte: |Meta: 100%  |velor Mdximo: 10
|Resuitado: _#D19/8!  |pontos obtidos: HDIV /ot

Total de prou:edlmentos de Raspagem oorono—fadiwlar (por
sextante}

Total do mesmo procedimento, determinado pels Ficha de
Programagio Oroamentdria {FPO} x 100

Monitorar Total de procedimentos previstos na FPO

90% a 100% = 10 pontos
80% a 89,5% =05 pontos
< 80% = 00 pontos

Meta:

Valor Maximo:

j1y

Pontos obtidos:

Total de atendimentos reallzados no periodb

Total de procedimentos previstos na FPO x 160

15.5.2.3. Indicadores Qualitativos

Monitorar o nivel de satisfagBo dos usudrios sobre 0s atendimentos dos
profissionals Dentistas,

90% a 1006% = 10 pontos

80% a 89,9% = 05 pontos

< 80% = 00 pontos

[Meta:

100%

RALwi

Valor

fltesultado:

Pontos obtidos:

Total de resultados com conceito "BOM",

Totat de usq_érios. pesquisados x 200 v




. SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

' CNPJ 59.755.084/0001-94 inscrigiio Estadual ISENTA
Declarada de Utilidade Pablica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Lei Estadual N° 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N® 1324 de 30/08/62

Monltorar o nivel de satisfagSo dos usuérios sobre os atendimentos dos
profissionais Dentistas das t}_nida'des da Ateng3o Primara a Sadde,

90%: a 100% = 10 pontos
80% a £9,8% = 05 pontos i
< B0% =00 pontos i

100%

Valor Midximo:

Pontos obtidos:

Média de resuftados com concé‘rto "BOM".

Médiz de usudrios pesqguisados x 100 _

Monitorar o nivel de satisfacfo dos usudrios em relagBo a Aglio coletiva de
escovagio dental supervisionada, Consolidade eoletado pelas Unidedes da
Atengde Primfria a Sadde,

S0% a 100% = 10 pontos
80% a 89,9% = 05 pontos
< 80% =00 pontos

|Fente: Pesguisa de Satisfag3o

Valor Maximeo:

Resultada:

obtidas:

Média de resuliados com conceite "BOM"

Média de usedrios pesquisados x 100

Monitorar envio de relatdrics gerenciais no prazo detemminado,

90% a 1006% = 10 pontos
80% a 89,9% = 05 pontos
< B0% = 00 pontos

Meta:
Resultado:

Fonte: Relatdrio de Gest3o . 100%

e T T
- i i

Aptesentar, MENSALMENTE, até o 52 dia Jtil, relatério analitico

Valor Maxi

k| Pentas abtidos:

sobre a gestdo 8a Unidade (com sugestfes e registros de ocorréncias
sobre fatos ral tes ao gerenci > da Unidade}.
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e SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”
Sants Caae CNPJ 58.752.084/0001-94 inscricdo Estadual ISENTA

Carolina Declarada dz Utifidade Pablica: Lei Municipal N° 15 de 17/02/60
Malheiros Lei Estadual N°® 36.227 de 09/02/60 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

15. PARAMETROS PARA _AVALIAQAO DAS METAS

oo METAC Lo ) EAIXADE DESEMPENHO PONTUAGCAD

Meta atendida | consistents o 90% a 100% _ 10 pontos

Mieta parcialmente atendida | consistente 80% a 89,9% O5pontos
Meta ndic atendida | inconsistente < 80% 00 pontos

Parametros para avaliagdo da execugdao das atividades do projeto:

a Mensalmente, no prazo estipulado, as metas serdo avaliadas por comisséo
de Avaliagio nomeada pela Convenente, mediante material enviado pela
proponente. '

» Ao final das atividades, a proponente enviard ao convenente o Relatorio de |

Execucgéo das Atividades desenvolvidas durante a vigéncia da parceria.
. A prestagdo de contas seguird as orientagbes expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Pauio, em especial as instrugdes 01/2020.




_ SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS”

Sants Cass CNPJ 59.75%.084/0001-94 Inscrigéo Estadual ISENTA
Carolina Declarada de Utiiidade Pavlica; Lei Municipal N° 15 de 17/02/60

Malheiros Lei Estadual N°® 36.227 de 09/02/80 — Lei Federal N° 1324 de 30/08/62

16. CONSIDERAGOES FINAIS

Apresenta-se esta proposta de Plano de Trabalho, considerando a necessidade de
prosseguir com a assisténcia aos usuarios do Sistema Unico de Salde neste !

municipio com o0 compromisso de disponibilizar ¢ que a populagao local precisa e

merece.

Marcio Rbbeﬁo

De acordo

Dr. Douglas Moretti
Diretor Municipal de Satde
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