
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA 

DEPARTAMENTO DE SAÚDE 

Unidade de Avaliação e Controle 

Av. Dr. Oscar Pirajá Martins,1520 — CEP: 13874-000 SIBVISTA -SP 

— Fone (19) 3634-8122 e-mail: saude uacQsaojoao.sp.gov.br 

  

Vigência do Plano Operativo: 

CONTRATO: Convênio 01/2017 

INTERESSADO: SANTA CASA DE MISERICÓRDIA "DONA CAROLINA MALHEIROS” 

SOLICITAÇÃO: AVALIAÇÃO DE CONTRATO 

PERÍODO: 1º quadrimestre 

0 A AVALIAÇÃO realizada em 20/06/2017, apresentou os seguintes resultados: 

a E cm as 
Dera 

METAS QUANTITATIVAS 1300 

METAS QUALITATIVAS 2650 

TOT, 3950 

  

Equipe responsável pela avaliação: 

  

Representantes da avaliada: [ 

Heloisa Aparecida Bernardi Trafani Í 

Josué Alberto de Melo Junior E 

  

  

  

  

e Representantes do Departamento Municipal de Saúde 
  

Helofsa Helena da Silva Nassar 

Rubya Sanny de Carvalho 
  

  

  

  

Representante do Coselho Municipal de Saúde à ASSINATURAS /, / 
  

    N
f
     Juraciara Fonseca dos Santos Morcilio AA cÂmeo / 

Julio Cesar Batista N 
E 
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complexidade por mês 
de oncologia. 

Realizadas 28 cirurgias no 
22 cirurgias = 25 pontos; Abaixo de 20 | Hospitatar SIHD]Abr= 

Ago= 
Dez= 

quadrimestre 
cirurgias = não pontua 

Média= 
Média= 

ppróuina 

Planilha 
de 

cirurgias 
mensais 

206 
ou 

mais 
cirurgias no 

quadrimestre 
an= 

[Mai= 
Eser= 

Realizar 
S4 

cirurgias 
eletivas 

mensais 
de 

efetuadas 
(anexo 

ll): 
=50 

pontos; 
1752205] 

S
i
s
t
e
m
a
d
e
 

|Fevz 
Vun= 

(Out= 

São 
João 

da 
Boa 

Vista, 
conforme 

a 
Total 

de 
cirurgias 

mensais 
x 4 

cirurglas 
= 35 

pontos; 
informação 

|Mar= 
juta 

Now 
so 

0 

pactuação. 
Realizadas 

66 
cirurgias 

no 
152 

a 
174 

cirurgias 
= 

15 
pontos; 

| Hospitalar 
SIHDJAbr= 

Agos 
Dez= 

quadrimestre 
Abaixo-de 

152 
cirurgias 

= não 
pontua. 

Médias 
[Médias 

podias 

Pianilha 
de cirurgias 

mensais 
S0 

ou 
mais 

cirurgias 
no quadrimestre 

=| 
an= 

iMai= 
Iate 

efetuadas 
(anexo 

tl): 
50 

pontos; 
aLasscrugias=| 

Sistemade 
J|Fev= 
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louta 

o
 

t
o
 ç
ã
o
 

fc 
Total 

de 
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m
e
n
s
a
i
s
 x 

4 
35 

pontos; 
37a40 

informação 
|Mar= 

juta 
[
o
v
a
 

so 
0 

pa 
h 

Realizadas 13 cirurgias no 
cirurgias 

= 15 pontos; 
Hospitalar 

SIHD 
JAbr= 

jAgo= 
[pet 

quadrimestre 
Abaixo de 37 cirurgias 

= não pontua 
Média= 

[Média 
óciam 

Planilha 
de 

cirurgias 
mensais 

19 
ou 

mais 
cirurgias 

no 
quadrimestre 

= 
n
a
 

Maia 

é 
: 

fetuadas 
(anexo 

ll): 
50 

pontos; 
169318 

crurgias=| 
S
i
s
t
e
m
a
d
e
 

|Fev= 
un= 

Real 
e 

o
n
e
 

e
n
 

a
n
s
a
l
s
 

de 
Total 

de 
cirurgias 

m
e
n
s
a
i
s
 

x 4 
35 

pontos; 
14a 

15 
informação 

|Mar= 
Jula 

5
0
 

0 

» c
o
n
f
o
r
m
e
 
pactuação. 

Não 
foram 

realizadas 
cirurgias 

no 
cirurgias 

= 
15 

pontos; 
Hospitalar 

SIHD 
os 

quadrimestre 
Abalxo 

de 14 cirurgias = não pontua 
Médias 

édias 
Pa 

Total) 
700 |

 
215 

Alcance 
das 

metas 
quantitativas 

- Internação] 
100% | 

30,7 
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Hiqoe 
df; 

Résultádos 
aprêsentados 

.: 
“Valor: 

"Pontos obtidos 
|, 

áquad: 
|
 

2rquad,. | 
quad: 

[máx 
| 
P
I
T
A
,
 

“op 
Poupe 

sa 
md 

"A 
ca 

É 
x 

: 
| 

quad. | 
quad. | 

quad: 

Escalas 
das 

especialidades: 

1-Cilnica 
cirúrgica; 

jan= 
Mais 

Set= 
2 - Ginecologia 

e 
Obstetrícia; 

F
e
v
=
 

úiri= 
Out= 

Manter 
de 

forma 
integral 

os 
plantões 

3- 
Clínica 

médica; 
Atribuir 

14,29 
pontos 

para 
cada 

item 
of 

4 
das 

especialidades 
pactuadas. 

4 - Neurologia 
e Neurocirurgia; 

atendido 
do Indicador. 

Relatórios 
jMars 

ue 
PR 

100 
| 

100 

S-Ortopedia; 
Ars 

sam 
a 

6-Anestesiologia; 
Média= 

Média= 
Média= 

7- 
Pediatria 

Manter 
100% 

dos 
cadastros 

CNES 
Comprovante: 

E
 

é
 

a
 

2 
regularizados 

em 
relação 

ao 
Relatório 

completo, 
atualizado 

é 
Meta 

cumprida 
= 50 

pontos; 
Relatórios 

IMar= 
Jjui= 

Nov= 
50 

Do) 

quadrimestre 
em 

avaliação 
(serviços 

e 
devidamente 

assinado 
pelo 

Não 
cumpriu= 

não 
pontua 

tira 
as 

Dézá 

a
 
sd 

epnnie 
Média= 

als 
Médias 

an= 
Mai= 

Set= 
. 

. Comprovante: 
Fev= 

un= 
Out= 

3 
Manter 

100% 
dos 

profissionais 
Relatório 

completo, 
atualizado 

e 
Meta 

cumprida 
= 

100 
pontos; 

Relatórios 
|Mar= 

Rule 
Nove 

1
0
0
 
|
 

100 

cadastrados 
no 

CNES. 
devidamente 

assinado 
pelo 

Não 
cumprius 

não 
pontua 

E 
si 

D
a
 

responsável. 
Média= 

Média= 
Média= 
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M
a
n
t
e
r
 

li
za
da
 

a 
com

pos
içã

o 
da

 €
; 

da
 
Re

vi
sã

o 
de
 
Pr

on
tu

ár
io

s 
e 
se
u 

Re
gi

me
nt

o 

In
te

rn
o.

 
Qu
an
to
 
ao
s 

pr
on

tu
ár

io
s 

ex
am
in
ad
os
 

- 

po
r 

bu
sc
a 
at

iv
a 

ou
 p
or
 

gem 
- 2
0 

% 

de
ve
m 

se
r 

da
s 

ES
PE

CI
AL

ID
AD

ES
 
BÁ

SI
CA

S:
 
5%

 
de
 
Pe

di
at
ri

a,
 
5%

 
de
 
Ob

st
et

rí
ci

a,
 
5%

 
de
 
Cl
ín
ic
a 

Co
mp

ro
va

nt
es

: 

1-
Ag

 
ã 

do 
Regi 

In
te

rn
o 

pa
ra
 

a 
av

al
ia

çã
o 

do
 

1º
 q

ua
dr
im
es
tr
e,
 

no
s 

de
ma

is
 
ap

re
se

nt
ar

 0 
Te
rm
o 

de
 

fiza
ção,

 
an
ex
o 

VII
, 

de
vi
d:
 

as
si
na
do
, 

te
rm
o 

de
 
no
me
aç
ão
 

da
 C

om
is
sã
o 

e 
as
 a

ta
s 

da
s 

re
un

iõ
es

 
re

al
iz

ad
as

 
no
 

c
o
m
 

fo
 

d 

 
 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 

= 
10
 
po
nt
os
; 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 
=9
0 

po
nt
os
; 

 
 

Mé
di
ca

; 
e 
10
% 

da
s 

in
te

rn
aç

õe
s 

de
 
al

ta
 

co
mp

le
xi

da
de

, 
co
m 

ap
re
se
nt
aç
ão
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re
la
tó
ri
o 

me
ns
al
 
do
s 

pr
in
ci
pa
i 

bl 
d 

e 
so

lu
çõ

es
 
pr

op
os

ta
s.

 

pais 
pi 

en
c 

m
e
n
s
a
l
 
do
s 

pr
in

ci
pa

is
 
pr

ob
le

ma
s 

e
n
c
o
n
t
r
a
d
o
s
 

e 
so

lu
çõ

es
 
pr
op
os
ta
s;
 

2-
 

an
al
ít
ic
o 

dos
 

p 
gh 

v
i
s
t
o
r
i
a
d
o
s
,
 

po
r 

es
pe

ci
al

id
ad

es
, 
co
nf
or
me
 

m
o
d
e
l
o
 
p
r
o
p
o
s
t
o
 

no
 a
ne

xo
 
Il
l;
 

Nã
o 

comp 
=n
ão
 
po
nt
ua
. 

ja
n=
 

F
e
v
=
 

Ju
n=

 

Re
la

tó
ri

os
 

|M
ar
= 

ul
= 

p= 
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di
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Mé
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t=
 

Qu
t=
 

No
v=

 

De
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a 
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Ób
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se
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un
iõ
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la
tó

ri
o 

do
s 

ób
it
os
 
co

nf
or

me
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de
lo
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op
os
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(c
on
si
de
ra
nd
o 

a 
ca
us
a 

te
rm
in
al
 

e 
a 
ca

us
a 

bá
si
ca
) 

co
m 

an
ál

is
e 

do
s 

It
en

s 
so
li
ci
ta
do
s 

e 
me

di
da

s 

ad
ot

ad
as

. 
T
a
m
b
é
m
,
 

a 
no

ti
fi

ca
çã

o 
do

s 
ób
it
os
 

m
a
t
e
m
o
s
 

e 
ne
on
at
al
s,
 
In
fo
rm
an
do
 

o 
no

me
 

da
 
mã

e,
 

en
de

re
ço

, 
Id
ad
e 

e 
un
id
ad
e 

de
 
sa
úd
e 

em
 
qu

e 
re
al
iz
ou
 

o 
pr

é-
na

ta
l.

 

iq
ua
dr
im
es
tr
e;
 

2 

Co
mp

ro
va

nt
es

: 

1-
 
Ap

re
se

nt
aç

ão
 
at
ua
li
za
da
 
do
 
Re
gi
me
nt
o 

In
te
rn
o 

pa
ra

 
a 
av

al
ia

çã
o 

do
 

1º
 
qu
ad
ri
me
st
re
, 

no
s 
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ma
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ap
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ar
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o 
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ex
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Vi
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de

vi
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aç
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sa
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iõ
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s 

do
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ób
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me
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ot
ad
as
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3 
- 
No

ti
fi

ca
çã

o 
do

s 
ób
it
os
 
ma

te
rn

os
 

e 

ne
on

at
al
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it
em

 
1 
cu
mp
ri
do
 

= 
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po
nt
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it
em
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cu
mp
ri
do
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os
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em

 
3 
cu
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do
=2
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po
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os
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Nã
o 

co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt
ua
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as
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m 
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nt

er
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ra
s 
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to
do
s 
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me
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ro
s.
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lh
or
ar
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có
pi
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se
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iõ
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co
m 
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o 

ho
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ar
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m
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Re
gi
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Re
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de
 
re

me
ss

a 
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me
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in
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 V
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a
c
o
r
d
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o
m
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3
-
-
t
e
r
m
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à 
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id
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em
 

1 
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Comprovantes: 

1 
- Apresentação 

atualizada 
do 

|Regimento 
Interno 

para 
a avaliação 

do 
 
 

 
 

 
 

 
 

    
 
 

 
 

  
  
 
 

 
 

    
  

  
      

a 
dedi 

Ea 
rd 

jan= 
Mai= 

Set= 
anter 

lizada 
a 

e 
ética 

médi 
quadr 

, nos 
demais 

— 
fe 

h 
= 

F
e
v
=
 

J
u
n
=
 

O
u
t
=
 

e 
Regimento 

Interno 
e apresentar 

lista 
de 

apresentar 
o Termo 

de 
atualização, 

tema 
simeido 

20 
pontos 

é 
e 

7 
E 

item 
2 
cumprido 

=30 
pontos; 

Relatórios 
I|Mar= 

ljut= 
Nov= 

0) 
20 

presença 
nas 

reuniões 
com 

data 
e assinatura | 

anexo 
Vil, 

devidamente 
assinado 

e 
N
S
S
c
o
m
p
f
o
v
a
u
s
 

Tão 
donti 

Abre 
o 

b 

dos 
membros. 

termo 
de 

nomeação 
da 

Comissão; 
p 

pontua: 
Hui 

A
g
o
=
 

a
 

2 - Apresentação 
das 

listas de 
Média= 

Média= 
Média= 

presenças 
nas 

reuniões 
c
o
m
 

as 

assinaturas 
dos 

membros; 
. 

Obs: 
Não 

houve 
reuniões 

em 
fevereiro, 

março 
e 

abril 
sob 

a alegação 
de 

que 
não 

haviam 
assuntos 

pertinentes 
à 
Comissão. 

Pontos 
descontado. 

Comprovantes: 

1- 
Apresentação 

atualizada 
do 

Regimento 

Interno 
para 

a 
avaliação 

do 
1º 

quadrimestre, 
E 

=. 
Manter 

atualizada 
a comissão 

de 
rar damanraprasentarcTermoide 

an= 
Mai= 

Set= 
Farmacologia 

e Regimento 
Interno 

e 
atualização, anexo VII, devidamente 

item 
1 cumprido 

= 20 pontos; 
Fev= 

Jun= 
Out= 

8 |
 

apresentar 
as 

atas 
das 

reuniões 
realizadas 

assinado 
e termo 

de 
nomeação 

da 
item 

2 cumprido 
=30 

pontos; 
Relatórios 

|Mar= 
hijul= 

Nov= 
50 

50 

apontando 
os 

principais 
problemas 

e 
Comissão; 

Não 
comprovou 

= não 
pontua. 

Abr= 
A
g
o
=
 

Dez= 

égias 
adotadas 

para 
resol 

Rea 
acapendêp oa 

P
E
 

Média= 
Média= 

IMédia= 
a 

” 
as 

assinaturas 
dos 

membros, 
relatando 

os 

principais 
problemas 

e as 
estratégias 

adotadas 
para 

as 
resoluções; 

jan= 
94,7% 

M
a
i
=
 

Set= 
90 a 100% 

= 100 pontos 
Fev= 

933% 
IJun= 

Oute 
Elaborar 

e cumprir 
efetivamente 

o Plano 
BO 

a 89% 
= 

60 
pontos 

: 
É 

i
i
 

9 
Anual 

de Capacitações. 
treinamentos 

previstos no PAC 
703 

79% 
= 30 

pontos 
Relatórios 

c
g
 

A
 

p
o
 

na 
100 

|
 

100 

Abaixo 
de 70% 

= não 
pontua 

fi 
eos 

e
 

M
é
d
i
a
=
9
0
,
2
%
 

|Média= 
Média= 

|Realizar 
pesquisa 

de 
satisfação 

de 
no 

mínimo, 
25 % 

das internações do período e tabular os 
Acima 75% de bom 

ótima -= 50 pontos; 
iate 

Mais 
set= 

dados, 
conforme 

o modelo 
proposto 

€ 
Entre 50 e 

74% de bom 
e ótimo 

= 25 pontos; 
É 

p
r
e
t
a
s
 

as 
ocorrências 

correlatas 
registradas 

nº de 
ellent 

100 
prin 
e
s
e
 

DO pónto 
E
a
 

pires 
n
o
 

ng de cilentes extemos pesa, 
x 

4 
E 

10 
Abaixo 

de 
30% 

de 
bom 

e ótimo 
ou 

menos 
Relatórios 

|Mar= 
iul= 

Nov= 
50 

so 
no 

setor 
de 

ouvidoria. 
número 

de 
Internações 

no 
período 

que 
E
a
 da 

o
 
a
 T
A
T
A
 

das 
Internações 

br= 
A
g
o
=
 

D
e
z
=
 

ou 
não 

implementado 
-
 

não 
pontua. 

M
é
d
i
a
=
 

M
é
d
i
a
=
 

M
é
d
i
a
=
     

 
 

 
 

  

A



 
 

 
 

 
 

Ap
re

se
nt

ar
, 

no
 
pr

az
o 

de
 
15
 
di
as
, 

ju
st
if
ic
at
iv
as
 

le 
me
di
da
s 

re
so

lu
ti

va
s 
ad
ot
ad
as
 s

ob
re
 o

s 
fa
to
s 

qu
e,
 
de

vi
da
me
nt
e 

do
cu
me
nt
ad
os
 
pe

lo
s 

ge
st
or
es
, 

nã
o 

ob
se
rv
ar
em
 

os
 
pr

ec
ei

to
s 

el
en
ca
do
s 

ne
st
e 

Pl
an
o 

Op
er
at
iv
o.
 

 
 

N
º
 
de
 r
ec
la
ma
çõ
es
 a
pr

es
en

ta
da

s 

At
en

de
u 
de

: 

[9
5%

 
a 1
0
0
%
 

= 
10
0 

po
nt

os
 

80
% 

a 9
4%

 
= 7

0 
po
nt
os
 

70
% 

2 
7
9
%
=
 

20
 p
on
to
s 

<
7
0
%
 

= 
nã

o 
po

nt
ua

 

Re
la
tó
ri
os
 

Fe
v=
 

Ma
r=
 

br
= 

Mé
di

a=
 

Ma
is
 

u
n
=
 

ju
l=
 

Ou
t=

 

No
v=

 

De
z=
 

Mé
di

a=
 

10
0 

10
0 

 
 

Ob
s:
 
Nã

o 
ho

uv
e 

ne
nh

um
a 

oc
or

rê
nc

ia
 
re
gi
st
ra
da
. 
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Ma
nt

er
 
do

is
 
ho

rá
ri

os
 
de

 
vi
si
ta
 
ho
sp
it
al
ar
, 

se
nd
o 

0%
 
ho

rá
ri

o 
ap
ós
 

as
 
18
 
ho
ra
s 

e 
pl
ac
a 

in
di

ca
ti

va
 
vi
sí
ve
l,
 
ga
ra
nt
in
do
 
04

 
ho
ra
s 

di
ár

ia
s.

 

Co
mp
ro
va
nt
es
: 

1-
 
Ap
re
se
nt
aç
ão
 
da
 
re
gu
la
me
nt
aç
ão
 
do
s 

ho
rá
ri
os
 
de

 v
is
it
as
 
es

ta
be

le
ci

da
s 

de
sc

re
ve

nd
o 

os
 
cr
it
ér
io
s 

ad
ot
ad
os
 
pa
ra
 

a 

  
vi

si
ta

 
am
pl
ia
da
; 

2 
«I

ns
ta

la
çã

o 
de
 
pi
sc
a 

In
di
ca
ti
va
 
do
s 

ho
rá

ri
os

) 

de
 
vi

si
ta

s,
 
em

 
lo

ca
l 

vi
sí

ve
l.

 

it
em

 
1 
cu

mp
ri

do
 

= 
25

 
po

nt
os

; 

it
em

 
2 
cu

mp
ri

do
 
=2

5 
po
nt
os
; 

Nã
o 

co
mp

ro
vo

u 
= 

nã
o 

po
nt

ua
. 

Re
la
tó
ri
os
 

ja
n=
 

Fe
v=

 

Ma
r=
 

r=
 

Mé
di

a=
 

Ma
i=

 

un
= 

ju
l=
 

Ag
o=

 
Mé

di
a=

 

et
= 

Ou
t=
 

No
v=
 

De
z=
 

Mé
di

a=
 

50
 

50
 

 
 

Ob
s:
 :

 V
is

it
a 

ab
er
ta
 
ad

ot
ad

a 
pe

la
 
av
al
ia
da
. 
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Im
pl

an
ta

r 
o 

Nú
cl

eo
 
de
 
Se

gu
ra

nç
a 

do
 
Pa
ci
en
te
, 

a 
el
ab
or
aç
ão
 
de
 
pl

an
os

 
pa

ra
 

a 
se

gu
ra

nç
a 

do
 

pa
ci

en
te

 
e 

os
 
pr
ot
oc
ol
os
 
de

 
at

ua
çã

o.
 

Co
mp
ro
va
nt
es
: 

1-
- 

De
sc

ri
çã

o 
da

s 
aç
õe
s 

pr
at
ic
ad
as
 

vi
sa
nd
o 

a 
Im
pl
an
ta
çã
o 

do
 
Nú
cl
eo
 
de

 

Se
gu

ra
nç

a 
do

 
Pa
ci
en
te
 

e 
a 
el
ab
or
aç
ão
 

de
 
pl
an
os
; 

2-
- 

El
ab
or
aç
ão
 

de
 
pr
ot
oc
ol
os
 
de

 

at
ua
çã
o.
 

It
em

 
2 
cu

mp
ri

do
 

= 
30

 
po
nt
os
; 

It
em

 
2 
cu

mp
ri

do
 

= 
20
 
po

nt
os

; 

Nã
o 

co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt
ua
; 

Re
la
tó
ri
os
 

ja
n=
 

Fe
v=
 

Ma
r=
 

br
= 

Mé
di
a=
 

Ma
i=
 

J
u
n
=
 

ju
l=
 

Ag
o=

 
Mé
di
a=
 

Ou
t=

 

No
v=
 

De
z=

 

Mé
di
a=
 

50
 

So
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   Ma

nt
er
 

o 
Ma
nu
al
 

de
 
no
rm
as
 

e 
ro
ti
na
s 

at
ua
li
za
do
, 

co
nt
en
do
 

o 
co

nt
ro

le
, 

di
st
ri
bu
iç
ão
 

e 
pa
dr
on
iz
aç
ão
 
de

 
me

di
ca

me
nt

os
, 

re
gu

la
ri

za
do

s 
pe

la
 
Po

rt
ar

ia
 
34
4/
98
. 

Ta
mb

ém
, 

ap
re
se
nt
ar
 
re
la
tó
ri
o 

de
 
vi

st
or

ia
 
do

 
Gr

up
o 

de
 

Vi
gi
lâ
nc
ia
 
Sa

ni
tá

ri
a 

co
m 

pa
re

ce
r 

fa
vo

rá
ve

l 
e 

ma
nu

te
nç

ão
 

da
 
pr

es
en

ça
 
do

 
pr

of
is

si
on

al
 

fa
rm
ac
êu
ti
co
.   

Co
mp
ro
va
nt
es
: 

1- 
A
p
r
e
s
e
n
t
a
ç
ã
o
 

do
 M

an
ua

l 
de
 
no

rm
as

 é 

ro
ti

na
s 

at
ua

li
za

do
 
pa

ra
 

a 
a
v
a
l
i
a
ç
ã
o
 

do
 

1º
 

qu
ad

ri
me

st
re

, 
no

s 
de
ma
is
 
ap

re
se

nt
ar

 o 

Te
rm
o 

de
 
at

ua
li

za
çã

o,
 
an

ex
o 

Vil
, 

de
vi
da
me
nt
e 

as
si

na
do

. 

2 
- R
e
l
a
t
ó
r
i
o
 

da
 v
is
to
ri
a 
do
 G
ru

po
 d
e 

Vi
gi

tâ
nc

ia
 
Sa

ni
tá

ri
a,

 
co
m 
pa

re
ce

r 
fa
vo
rá
ve
l;
 

3 
- 
Ma
nu
te
nç
ão
 

de
 
pr

of
is

si
on

al
 

fa
rm
ac
êu
ti
co
. 

  
  

It
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 

= 4
0 

po
nt
os
;|
 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 
=4
0 

po
nt

os
; 

it
em

 
3 
cu

mp
ri

do
=2

0 
po
nt
os
 

Nã
o 

co
mp

ro
vo

u 
= 
nã

o 
po
nt
ua
.   Re

la
tó

ri
os

 

Ja
n=
 

Fe
v=
 

Ma
r=
 

[=
 

Mé
di
a=
 

Ma
i=

 

un
= 

ju
l=

 

Mé
di

a=
 

Ou
t=

 

No
v=
 

De
z=
 

Mé
di
a=
   

  10
0 

  10
0 

      
 
 

SB 

 
 

 



  
/ 

 
 

 
 

M
a
n
t
e
r
 

o Manual de normas 
e rotinas atualizado, 

Comprovantes: 
1- A
p
r
e
s
e
n
t
a
ç
ã
o
 

d
o
 Manual 

de normas e
 

rotinas a
t
u
a
l
i
z
a
d
o
 

para a avaliação do 1º 
  

 
 

 
 

  

  

possuir protocolos clínicos nutricionais e cardápios | 
dtadilmestre, nos demais apresentar o 

item 1 cumprido = 30 pontos; 
jan= 

Mais 
Set= 

atualizados. Manter a área fisica da acordo com & 
e
e
e
 

item 
2 comprido =20 pontos; 

Fev= 
un= 

Out= 
15 | 

legislação 
(ROC 

50/2002). 
Também, 

apresentar 
2 

m
e
m
 

esa 
Item 

3 cumprido=30 
pontos 

Relatórios 
]Mar= 

jul= 
N
o
v
=
 

1
0
0
 
|
 

100 
n
i
e
 

ama 
E
 

tan 
E
r
E
S
u
s
i
e
 E
s
 

item 
4 cumprido 

= 20 pontos; 
A
b
r
=
 

=
 

D
e
z
=
 

Feomparmens 
Ç: 

prepença 
3- Relatório de vistoria do Grupo de 

Não comprovou 
= não pontua, 

Média= 
Média= 

Média= 
Vigilância 

Sanitária, 
com 

parecer 
favorável; 

4 - Manutenção 
de 

profissional 
Nutricionista. 

Comprovantes: 
1- 

Apresentação 
da 

regulamentação 
do 

Manual 
de 

Normas 
e 
Rotinas 

devidamente 

p
o
n
e
 

da 
atualizado 

para 
a avaliação do 

1º 
jan= 

IMai= 
Set= 

atras "q 
de 

lies 
jonal | 

qUadrimestre, 
nos demais 

apresentar o 
Item 

1 cumprido 
= 20 

pontos; 
Fouv= 

iun= 
Out= 

Hprmieo 
A
p
a
e
 

ane 
sen 

o
p
a
 

Termo 
de 

atualização, 
anexo 

VII, 
item 

2 cumprido 
=10 

pontos; 
E 

É 
16 | 

necessária 
(infraestrutura física 

adequada 
conforme 

caipdásoirid 
DESIHNASE 

Relatórios 
JMar= 

jul= 
Nov= 

50 
40 

beriábre 
equipamentos 

-eog: 
levidamente 

assinado; 
item 

3 
cumprido 

= 
20 

pontos; 
E 

is 
legislação, 

recursos 
ma 

ea 
2- 

Laudo 
atualizado 

da 
Vigilância 

Sanitária 
jAbr= 

A
g
o
=
 

Dez= 
[antenção p

r
e
v
e
r
i
t
h
r
 

print 
a
o
]
 

one go tivo rd 
i
i
 
a
 

Média= 
Imédia= 

Médias 
o laudo da 

Vigliância Sanitária favorável. 
Infraestrutura: 

3- 
Equipamentos 

com 
manutenção 

preventiva 
e prontuário, 

 
 

Obs : Item 
02 

não 
foi 

cumprido. 
Material 

desprovido 
do 

laudo 
da 

Vig. 
Sanitária 

atualizado 
ou 

regularizando 
as 

pendências 
anteriormente 

apontadas. 
Pontos 

descontados. 
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Comprovantes 

[anexo 
Vi): 

Minimizar 
o 
absenteísmo 

na 
Instituição 

1- Apresentação 
de 
i
a
i
 

des 
reduzindo 

o aparecimento 
de 

doenças 
do 

E
i
s
 

s 
3 

a pe
s
t
o
 

ORAS 

trópalho, 
diminuir 

5%, 
em 

relação 
20 

medidas 
estabelecidas para minimizar o 

tor, 
a 

êndia 
de 

b 
os 

riscos no 
acidentes 

de 
trabalho. 

3-Apresentação 
de 

relatório com 
ausência 

e 
dias 

de 
afastamento. 

  
  

item 
1 cumprido 

= 
20 

pontos; 

Rem 
2 cumprido 

=20 
pontos; 

item 
3 cumprido 

= 
10 

pontos; 

Não 
comprovou 

= 
não 

pontua.   
n= 

Relatórios 
]Mar= 

Média=   Mai= 

un= 

ul= 

Ago= 

Média= 

Set= 

Out= 

Nov= 

Dez= 

Média=   
50   

30 

 
 

  pot: 
ttem 

02 
não 

demonstrado. 
Pontos 

descontados. 
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No
ti

fi
ca

r 
o 
Ce
nt
ro
 
de

 
Re
fe
rê
nc
ia
 
em

 
Sa
úd
e 

do
 

Tr
ab

al
ha

do
r,

 
co

nf
or

me
 
mo
de
lo
 
pr

op
as

to
 
pe

lo
 

CE
RE
ST
, 

e 
de

 
ac

or
do

 
co

m 
le

gi
sl

aç
ão

 
vi
ge
nt
e 

(P
or

ta
ri

a 
1.
27
1,
 
de

 
06

 
de

 
Ju

nh
o 

de
 
20
14
);
 

En
vi
ar
 
pa

ra
 

o 
CE
RE
ST
 
pl
an
il
ha
 e 

fi
ch
a 

de
 

no
ti
fi
ca
çã
o 

de
 
ac

id
en

te
 
de

 
tr
ab
al
ho
 

co
mp
le
ta
me
nt
e 

pr
ee

nc
hi

da
, 

co
nf
or
me
 

mo
de
lo
 
pr

op
os

to
, 

to
da

 
se

gu
nd

a-
fe

ir
a,

 

Co
mp

ro
va

nt
es

: 

1-
 
Ap
re
se
nt
aç
ão
 
de

 
re
la
tó
ri
o 

da
s 

no
ti
fi
ca
çõ
es
; 

2 
- 
Ap
re
se
nt
aç
ão
 
de

 
re
la
çã
o 

de
 

re
me

ss
a 

as
si

na
do

 
pe

lo
 
CE

RE
ST

, 

re
fe

re
nt

e 
ao

 
en
vi
o 

da
s 

pl
an

il
ha

s,
 
no

s 

te
rm

os
 

da
 
pl
an
o 

op
er

at
iv

o;
 

 
 

it
em

 
1 
cu
mp
ri
do
 

= 
25

 
po
nt
os
; 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 
=2
Sp
on
to
s;
 

Nã
o 

co
mp

ro
vo

u 
= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

Re
la
tó
ri
os
 

Ma
r=

 

Ab
r=
 

Mé
di

a=
 

ul
= 

Mé
di
a=
 

50
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Ma
nt
er
 
at
ua
li
za
do
 

o 
Co

mi
tê

 
Tr
an
sf
us
lo
na
l 

e 
o 

Re
gi
 

Ap
r 

ção
 

da
s 

at
as

 

da
s 

re
un
iõ
es
 
re

al
iz

ad
as

 
ap
on
ta
nd

o 
os

 

pr
in

ci
pa

is
 
pr

ob
le

ma
s 

e 
es
tr
at
ég
ia
s 

ad
ot
ad
as
 

pa
ra

 
re
so
lu
çã
o.
 

Co
mp

ro
va

nt
es

: 

1-
 
Ap

re
se

nt
aç

ão
 
at
ua
li
za
da
 
do
 
Re
gi
me
nt
o 

In
te
rn
o 

e 
te

rm
o 

de
 
no
me
aç
ão
 

do
 
Co
mi
tê
 

Tr
an

st
us

io
na

l 
na
 a

va
li

aç
ão

 
do

 
1º 

na
s 

de
ma
is
 

ap: 
te

rm
o 

co
nf

or
me

 
o 
an
ex
o 

Vil
; 

2 
Ap

re
se

nt
aç

ão
 
do
s 

re
la
tó
ri
os
 
de
 

fr
eq
uê
nc
ia
 
da

s 
re

un
iõ

es
 
co
m 

as
 
as

si
na

tu
ra

s 

do
s 

m
e
m
b
r
o
s
 

e 
re

la
tó

ri
o 

de
sc
re
ve
nd
o 

os
 

pr
in
ci
pa
is
 
pr
ob
le
ma
s 

e 
as

 
es
tr
at
ég
ia
s 

ad
ot

ad
as

. 

it
em
 

1 
cu

mp
ri

do
 

= 
20
 
po

nt
os

; 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 
=3
0 

po
nt

os
; 

Nã
o 

co
mp

ro
vo

u 
= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

Re
la

tó
ri

os
 

  ja
n=
 

Fe
v=
 

Ma
r=

 

Mé
di
a=
 

Ma
i=
 

hi ju
l=
 

ag
o 

Mé
di

a=
 

Ou
t=

 

No
v=

 

De
z=
 

Mé
di

a=
 

50
 

 
 

Ob
s:

 
N
e
n
h
u
m
 

it
em

 
cu

mp
ri

do
. 
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Ma
nt
er
 

o 
| d

e 
Pr

oc
ed

i 

Op
er
ac
io
na
is
 
Pa

dr
ão

, 
at

ua
li

za
do

, 
co

nf
or

me
 

le
gi

sl
aç

õe
s 

vi
ge

nt
es

. 
Po

ss
ui

r 
ár

ea
 

fí
si

ca
 d

e 

ac
or
do
 
co

m 
a 

le
gi
sl
aç
ão
 
RD
C 

50
/2
00
2.
 

Ap
re
se
nt
ar
 
re

la
tó

ri
o 

an
ua
l 

de
 
vi

st
or

ia
 
pe
la
 

eq
ui
pe
 
de

 
Vi

gi
lâ

nc
ia

 
Sa

ni
tá

ri
a;

 
Ma

nt
er

 
2 

pr
es
en
ça
 
do

 
re
sp
on
sá
ve
l 

té
cn
ic
o.
 

  
Co

mp
ro

va
nt

es
: 

1-
Ap

re
se

nt
aç

ão
 
do
 
Ma
nu
al
 

de
 

f 
o 

Pa
dr

ão
 

at
ua
li
za
do
, 

de
 a

co
rd
o 

co
m 

as 
no

rm
as

 
vi

ge
nt

es
, 

pa
ra

 
a 
av

al
ia

çã
o 

do
 
1º

 

qu
ad
ri
me
st
re
, 

no
s 

de
ma
is
 
ap

re
se

nt
ar

 
o 

Te
rm
o 

de
 
at
ua
li
za
çã
o,
 
an

ex
o 

Vil
, 

de
vi

da
me

nt
e 

as
si

na
do

; 
2-
 
Re

la
tó

ri
o 

de
 
vi
st
or
ia
 
do

 
Gr
up
o 

de
 

Vi
gi
lâ
nc
ia
 
Sa
ni
tá
ri
a,
 
co
m 

pa
re

ce
r 

fa
vo

rá
ve

l;
 

3-
 M

an
ut
en
çã
o 

de
 
re

sp
on

sá
ve

l 
té
cn
ic
o.
 

    
    it

em
 

1 
cu

mp
ri

do
 

= 
20

 
po
nt
os
; 

He
m 

2 
cu

mp
ri

do
 
=4
0 

po
nt

os
; 

it
em

 
3 
cu

mp
ri

do
=4

0 
po
nt
os
; 

Nã
o 

co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

    Re
la

tó
ri

os
 

  ja
n=
 

F
e
v
=
 

M
a
r
=
 

Ab
r=
 

Mé
di
a=
 

    Ma
i=
 

Ju
n=

 

ul
= 

Ag
o=

 
Mé

di
a=

 

Se
t=
 

Ou
t=
 

No
v=

 

De
z=
 

Mé
di
a=
         10

0 

    10
0 

            
 
 

  er Item 02 cumprido 
co
m 

re
ss
al
va
s 

da
 
Vi
gi
lâ
nc
ia
 
Sa
ni
tá
ri
a.
 

 



 
 

  
 
 

 
 

 
 

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

  
  

  
  

      
 
 

 
 

 
 

  
  

  
  

    

Comprovantes: 

1
 
Apresentação 

atualizada 
do 

Regimento 

intemo 
e 
termo 

de 
nomeação 

da 
Comissão 

Manter 
a comissão 

instituída 
com 

a 
para 

a avaliação do 
1º quadrimestre, 

para 
as 

jan= 
IMai= 

Set= 

manutenção 
de 

seus 
membros 

atualizada; 
| demais avaliações p

e
c
 
a
s
s
 

atranáto 
item 

1 cumprido 
= 25 

pontos; 
Fev= 

Jun= 
Out= 

21 
Manter 

Regimento 
Interno 

atualizado; 
à= 

Apresentação d ae 
n
s
i
a
i
i
a
i
a
s
 

item 
2 cumprido 

=25 
pontos; 

Relatórios 
|Mar= 

jul= 
Nov= 

so 
0 

Apresontação 
de relatórios 

das atividades 
das reuniBas com as isttnaturas dox 

Não 
comprovou 

= não 
pontua. 

Abra 
Ago= 

Dez= 

idas 
pela G 

é 
Média= 

Média= 
Médias 

às 
atividades 

desenvolvidas 
pela 

Comissão 
e 

Planilha 
de 

controle 
CIHDOTT, 

conforme 

anexo 
Xit. 

jobs: 
Nada 

consta. 

Comprovação 
baseada 

no quadrimestre 
as 

Aumentar em 
2% por quadrimestre 

o 
Número 

de partos vaginais 
x 

100 
| 

“anterior, de aumento de 2% 
de pastos 

n= 
Mai= 

Set= 
percentual 

de 
partos 

vaginals, 
até 

atingir 
no 

númera 
total 

de 
partos 

vaginais 
» 60 

pontos; 
F
e
v
=
 

un= 
OQut= 

22 | 
mínimo 

75% 
do 

total 
de 

partos 
vaginais; 

Emais: 
Relatório 

dos 
cursos 

para 
| Apresentação 

dos 
cursos 

para 
gestantes, 

nos) 
Relatórios 

|Mar= 
jul= 

Nov= 
100 

40 
Realizar curso para & 

e 
à | 

g 
discriminando 

a freq 
moldes do indicador m 40 pontos; 

abr= 
Ago= 

Dez= 
dos 

beneficios 
d 

, 
abordado. 

Não 
apresentou 

comprovação 
conforme 

ci 
= 

a
 

las 
dos 

beneficios 
do parto 

normal 
e
o
t
e
m
a
 

ado 
dacliado is nãó 

pontua. 
Média= 

M
é
d
i
a
=
 

Média= 

Obs: 
anterior= 

35,4% 
- 

atual= 
33,3% 

C
o
m
p
r
o
v
a
n
t
e
s
:
 

. 
Manter, no 

mínimo 
2, 

representantes 
da 

1-Apresentação de Relatório atualizado 
n
=
 

M
a
i
=
 

S
e
t
=
 

C
o
n
v
e
n
i
a
d
a
 

no Comitê de 
Mortalidad 

i
o
d
o
,
 

css 
item 

1 cumprido 
= 25 pontos; 

Fev= 
un= 

Out= 
23| 

Materno 
infantil. 

Manter 
o número 

de 
Goniil de Morialiadia 

tlóliciaa = Info 
item 

2 cumprido 
=25 

pontos; 
Relatórios 

|Mar= 
jut= 

Nov= 
50 

50 
ocorrências 

dentro 
do 
p
a
d
r
ã
o
 

de redução 
|
 

». 
apresentação das atas das reuniões 

Não 
c
o
m
p
r
o
v
o
u
 

= não pontua. 
Abr= 

Ago= 
Dez= 

progressiva. 
ocorridas no quadrimestre 

avaliado, 
Média= 

Média= 
Média= 
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Re
al

iz
aç

ão
 
de

 
te
st
e 

rá
pi
do
 
pa

ra
 
HI
V 
em
 s
an

gu
e 

pe
ri

fé
ri

co
 e

m 
10
0%
 

da
s 

pa
rt
ur
ie
nt
es
 
qu
e 

nã
o 

ap
re
se
nt
em
 
te

st
e 

HI
V 

no
 
pr
é-
na
ta
l;
 
Re

al
iz

aç
ão

 
de
 

VD
RL
 

e 
TP

HA
 c

on
fi
rm
at
ár
io
 
(r

ea
ge

nt
e 

pa
ra
 
VD
RL
) 

em
 
10

0%
 

da
s 

ge
st
an
te
s 

qu
e 

In
gr

es
sa

re
m 

na
 

ma
te
mi
da
de
 
pa

ra
 
pa
rt
o 

co
nf
or
me
 
Po
rt
ar
ia
 

2
.
1
0
4
/
G
M
,
 

de
 
19
/1
1/
20
02
; 
D
i
s
p
o
n
i
b
i
l
i
z
a
r
 

AZ
T 
xa

ro
pe

 

n
a
 m
a
t
e
r
n
i
d
a
d
e
 

pa
ra
 R

N 
de

 m
ãe

s 
so

ro
po

si
ti

va
s 
pa

ra
 

[H
IV

 d
i
a
g
n
o
s
t
i
c
a
d
a
s
 

no
 
pr

é-
na

ta
l 
ow

 n
a 

ho
ra

 d
o 

pa
rt

o,
 |

 

ga
ra
nt
in
do
-s
e 

qu
e 

a 
pr

im
ei

ra
 
do

se
 
se
ja
 

ad
mi
ni
st
ra
da
, 

ai
nd
a 

na
 
sa
fa

 
de

 
pa
rt
o.
 

Co
mp
ro
va
nt
es
: 

1- 
Ap
re
se
nt
aç
ão
 
de

 
pl

an
il

ha
 
an

al
ít

ic
a 

co
m 

os
 
pe

rc
en

tu
ai

s 
so
br
e 

as
 
re

al
iz

aç
õe

s 
de
 

te
st

es
 
rá
pi
do
s 

pa
ra
 
HI
V 

na
s 

pa
rt
ur
ie
nt
es
 
qu

e,
 

nã
o 

ap
re

se
nt

ar
am

 
te

st
e 

HI
V 

no
 
pr
é-
na
ta
l,
 

an
ex
o 

X;
 

2- 
A
p
r
e
s
e
n
t
a
ç
ã
o
 
de
 
pl

an
il

ha
 
an

al
ít

ic
a 

co
m 

os
 
pe

rc
en

tu
ai

s 
so
br
e 

as
 
re

al
iz

aç
õe

s 
de
 

ex
am
es
 

de
 
VO

RL
 

e 
TP
HA
 

na
s 

ge
st
an
te
s 

qu
e 

in
gr
es
sa
re
m 

na
 
ma

te
rn

id
ad

e 
pa

ra
 
pa
rt
os
, 

a
n
e
x
o
 X;
 

3 
- 
Re

la
tó

ri
o 

an
al

ít
ic

o 
so
br
e 

a 
ad
mi
ni
st
ra
çã
o 

de
 
AZ

T 
xa

ro
pe

 
ao

s 
RN

 
de
 
mã
es
 

so
ro
po
si
ti
va
s,
 
an

ex
o 

X.
 

it
em

 
1 
cu
mp
ri
do
 

= 
20

 
po
nt
os
; 

it
em

 
2 
cu
mp
ri
do
 
=2

0 
po
nt
os
; 

it
em

 
3 
cu

mp
ri

do
= 

10
 
po
nt
as
; 

Nã
o 

co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

Re
la
tó
ri
os
 

Se
t=
 

Ou
t=

 

No
v=

 

De
z=
 

Mé
di
a=
 

ja
n=

 
Ma
i=
 

Fe
v=
 

un
s 

Ma
r=

 
ul

= 

A
b
r
=
 

Ag
o=

 

Mé
di
a=
 

Mé
di
a=
 

50
 

0 

 
 

  Ob
s:
 
Ma

te
ri

al
 
in
co
ns
is
te
nt
e,
 
nã

o 
at
en
de
 
ao

s 
cr

it
ér

io
s 

de
 
av
al
ia
çã
o.
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Ma
nt
er
 
at

ua
li

za
do

s 
os
 
Pr

ot
oc

ol
os

 
de

 

Co
nd
ut
as
 

da
s 

Pa
to
lo
gi
as
 
ma

is
 
fr
eq
ue
nt
es
 

na
 

ur
gê
nc
ia
 

e 
em
er
gê
nc
ia
, 

gi
ne

co
lo

gl
a/

ob
st

et
rí

ci
a,

 
Tr
au
ma
to
-o
rt
op
ed
ia
 

e 

Ne
ur

ol
og

ia
/n

eu
ro

ci
ru

rg
ia

. 

Co
mp
ro
va
nt
es
: 

Pr
ot

oc
ol

os
 
at

ua
li

za
do

s 
pa
ra
 

a 
av

al
ia

çã
o 

do
 

1º
 q

ua
dr

im
es

tr
e,

 
no

s 
de
ma
is
 
ap
re
se
nt
ar
 

o 
Te

rm
o 

de
 
at
ua
li
za
çã
o,
 
an
ex
o 

Vi
l,
 

de
vi
da
me
nt
e 

as
si

na
do

: 
1-
Ur
gê
nc
ia
/E
me
rg
ên
ci
a;
 

2 
- G

in
ec
ol
og
la
/O
bs
te
tr
íc
ia
; 

3-
 
Tr
au
ma
to
-o
rt
op
ed
ia
. 

4-
Ne
ur
ol
og
la
/N
eu
ro
ci
ru
rg
ia
s.
 

it
em
 

1 
cu

mp
ri

do
 

= 
25

 
po

nt
os

; 

it
em

 
2 
cu

mp
ri

do
 
=2

5 
po
nt
os
; 

it
em

 
3 
cu

mp
ri

do
= 

25
 
po
nt
os
; 

it
em
 

4 
cu

mp
ri

do
 

= 
25

 
po
nt
os
; 

Nã
o 

co
mp

ro
vo

u 
= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

Re
la
tó
ri
os
 

  
Se

t=
 

Qu
t=
 

No
v=
 

De
z=

 

Mé
di

a=
 

ja
n=
 

Ma
r=

 

Ab
r=
 

Mé
di

a=
 

10
0 
|
 

10
0 
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Ma
nt
er
 
En
fe
rm
ar
ia
 
Cl

in
ic

a 
de

 
Re

ta
gu

ar
da

 
co
m 

os
 

le
it

os
 
cl

ín
ic

os
 e

xi
st
en
te
s 

(h
ab

il
it

ad
os

 
e 

qu
al
if
ic
ad
os
, 

no
s 

te
rm

os
 

da
 
Po

rt
ar

ia
 

n'
 
23
95
, 

de
 
11

 
de
 o

ut
ub

ro
 
de
 

20
11

);
 
En

vi
ar

 r
el
at
ór
io
 d
iá
ri
o 

pa
ra
 

a 
UA

C,
 
en
qu
an
to
 

nã
o 
h
o
u
v
e
r
 a 
i
d
e
n
t
i
f
i
c
a
ç
ã
o
 

do
s 

le
it
os
 p
el

o 
si
st
em
a 

do
 

Mi
ni

st
ér

io
 
da

 S
aú

de
, 

co
m 

as
 
In

te
rn

aç
õe

s 
re
al
iz
ad
as
 

no
s 

le
it

os
 d

a 
en
fe
rm
ar
ia
 

cl
ín

ic
a 

de
 
re

ta
gu

ar
da

. 

Co
mp

ro
va

nt
es

: 

- 
Re
la
tó
ri
os
 
di

ár
io

s 
pa

ra
 

a 
UA

C 
co

m 
as
 

in
te
rn
aç
õe
s 

re
al

iz
ad

as
 
no

s 
le
it
os
 
da
 

en
fe

rm
ar

ia
 

cl
ín
ic
a 

de
 
re
ta
gu
ar
da
. 

Me
ta

 
cu

mp
ri

da
 

= 
10

0 
po
nt
os
; 

Nã
o 

cu
mp

ri
da

 
= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

Re
la

tó
ri

os
 

Se
t=
 

Ou
t=
 

No
v=
 

De
z=

 

Mé
di
a=
 

  

EL 
24 Mé

di
a=
 

  
  

ai
= 

Ju
n=
 

ul
= 

Mé
di
a=
 

10
0 
| 

10
0 
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     Ar

el
aç

ão
 
en
tr
e 

o 
nú

me
ro

 
de
 
pa
ci
en
te
s-
di
a 

e 

os
 
le
it
os
 
op

er
ac

io
na

is
 
de
ve
 

fi
ca
r 

ac
im
a 

de
 
80

% 
n
º
p
a
c
e
n
t
e
s
-
d
i
a
x
i
0
o
 |
 

Le
it
os
 
op

er
ac

io
na

is
     

Ta
xa

 
de

 
oc

up
aç

ão
 
ac
im
a 

de
 
80
% 

= 
10

0 

po
nt
os
; 

de
 
60
% 

a 
80
% 

= 
50
 
po
nt
os
; 

ab
ai
xo
 
de
 
60
 
% 

= 
nã

o 
po
nt
ua
. 

  Re
la

tó
ri

os
 

jan
= 
77
3%
 

mai
s 

Fe
v=

 
78
% 

lun
a 

us
 

Ma
r=

 
83
,5
% 

ul
= 

lo
v=

 

br=
 8

3,
3%
 

os 
Mé

di
a=

80
,6

% 
|M
éd
ia
= 

ee
 

  10
0 
|
 

10
0       

 
 

  

 



b; 

 
 

 
 

  
  

  
  

 
 

 
 

 
 

  
 
 

 
 

  
  

 
 

 
 

  
 
 

 
 

    
  

  
  

      

Obs: 
5
.
6
0
9
/
6
.
9
6
0
x
1
0
0
=
 
80,6% 

s
e
n
a
 p
e
n
a
 
n
a
s
 
p
a
 

nº 
pacientes 

dia 
internado 

na 
ciínica 

hdi 
a
n
 
E
 

Poa 
a
 

p
e
 

Intemados na clínica médica € 0 número de | o
 

4 rante determinado período | Tempo i
i
 
t
i
 

a
 

pan 
Fonte 

28 | 
pacientes 

saídos 
no 

mesmo 
período 

devem 
Pe 

Relatórios 
|Mar= 

4,86 
ut 

Nova 
100 

|
 

100 
Nº 

padentes 
saídos 

no 
m
e
s
m
o
 

período! 
dias 

= 50 
pontos; 

resultar no tempo 
médio 

de 
permanência 

as 
r=4,44 

[Dera 
iénor 

due 
did 

Tempo 
médio 

de 
permanência 

maior 
ú 

Média= 
Imtédias 

q 
que 

7 dias 
= não 

pontua. 
Média=4,38 

Obs: 
5
.
6
0
9
/
1
.
2
8
0
=
4
,
3
8
 

E 
' 

Tempo 
médio 

de 
permanência 

menor 
jan= 

2,22 
ja 

|
 

x Ras 
Eine 

p
a
s
 
e
s
 
e
s
a
 

nº 
pacientes 

dia 
internado 

na 
clínica 

que5 
dias 

= 
100 

pontos; 
pa 

e
e
n
 
a
s
 

cirúrgica, 
durante 

determinado 
| Tempo 

médio 
de 

permanência 
de 

5 
3 7 

E
g
a
 

E
 

[out= 
29 | 

pacientes 
saídos no mesmo 

período 
devem 

ENA; 
p 

is 
: semeia 

Relatórios 
|Mar= 

1,88 
ul= 

Nova 
100 

| 
100 

a 
dir 

período 
= 

7 
E 

Dez= 
i
d
 
o
 

U
R
 

Nº 
pacientes 

saídos 
no 

mesmo 
período] 

Tempo 
médio 

de 
permanência 

maior 
as 

1,71 
p
o
 

a 

menor 
A 

que 
7 dias 

= não 
pontua. 

Média=1,87 

Obs: 
1
.
0
0
3
/
5
3
4
=
1
,
8
7
 

an=9,28% 
 IMai= 

eta 
: 

Qt. de óbitos apés 
24 horas 

em 
Taxa 

diminulda= 
100 

pontos; 
Fev=6,74 

% 
Uun= 

(Out= 
Eleminninartara p

s
i
 

asratadrimestre 
geterminado período 

x 100 
Taxa mantida = 50 pontos; 

TABWIN 
 |Mar=9,09% 

Jiul= 
Nova 

100 
| 

O 
Nº 

de 
saídas 

no 
mesmos 

periodo 
Taxa 

aumentada 
= 
não 

pontua. 
Abr= 

7,66 
% 

JAgo= 
pesa 

Média=8,2% 
[Médias 

pie 

: 1
4
9
/
1
.
8
1
5
x
1
0
0
=
8
,
2
%
 

—- 
Taxa 

a
u
m
e
n
t
a
d
a
 
em 

relação 
ao 

q
u
a
d
r
i
m
e
s
t
r
e
 
anterior 

(6,3%) 

. 
jan=87,5% 

mais 
”
 

mn 
a 

ana 
d
e
u
 

Nº 
p
a
c
t
e
n
t
e
s
e
l
i
a
 

ia 
(Ut em 

Taxa 
a
c
i
m
a
 

de 80 % = 
100 pontos; 

F
e
v
=
8
4
8
 % 

Iun= 
(Out= 

determinado período x100 
| 

antena 
Ga a
 

" 
Nº de Leitos de UT ocupados no” |

.
 

Tãxa 
de 60% a 80% = 50 pontos; 

TABWIN 
 |Mar=102% 

Jul 
INov= 

100 | 
100 

ria 
s
s
 

e
 

Taxa abaixo de 60% = não pontua. 
lAbr= 104,1 % 

Dez= 
RR 

Média=94,7% 
|Média= 

i
i
 

: 9
1
0
/
9
6
0
x
1
0
0
=
 
92,7% 

Comprovação 
de: 

jan= 
Mais 

L
i
 

Manter 
representantes 

efetivos 
no 

processo | 
1 - Relatório 

atualizado 
com 

os 
nomes 

item 
1 cumprido 

= 25 
pontos; 

Fev= 
u
n
=
 

Out 

de 
avaliação. 

Cumprir 
os 

prazos 
fixados 

para 
a 

dos 
representantes; 

item 
2 cumprido 

=25 
pontos; 

TABWIN 
M
a
r
=
 

ui= 
Nov= 

50 
so 

remessa 
de 

material 
para 

avaliação. 
2 - Entrega 

do 
material 

no 
prazo 

Não 
comprovou 

= 
não 

pontua. 
A
b
r
=
 

Ago= 
Dera 

fixado; 
M
é
d
i
a
=
 

Média= 
(Médias 

 
 

 
 

  

     



 
 

a
 

q* 
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M
a
n
t
e
r
 

as
 l

ic
en
ça
s/
al
va
rá
s 

r
e
g
u
l
a
r
i
z
a
d
o
s
 

no
s 

te
rm
os
 d

as
 l

ei
s 
v
i
g
e
n
t
e
s
,
 

em
 l
au
do
 e
xp
ed
id
o 

pe
lo

 
Gr
up
o 

de
 V
ig
if
ân
ci
a 

Sa
ni

tá
ri

a 
e 
Co
rp
o 
de

 

Bo
mb

ei
ro

s 
ap

re
se

nt
ad

os
 

pa
ra

 a
va
li
aç
ão
. 

Co
mp

ro
va

çã
o 

de
: 

Li
ce

nç
as

/A
lv

ar
ás

 
re
gu
la
ri
za
do
s 

de
nt
ro
 

do
 
pr
az
o 

le
ga
l;
 

Co
mp
ro
va
nt
e 

ap
re
se
nt
ad
o 

= 
SO
 

po
nt
os
; 

Nã
o 
a
p
r
e
s
e
n
t
o
u
 

= 
nã
o 

po
nt
ua
. 

TA
BW
IN
 

Ma
i=
 

un
= 

ju
t=
 

Ág
o=

 

Mé
di
a=
 

50
 

50
 

 
 

 
 

Ma
nt

er
 

os
 
co

nt
ra

to
s 

de
 
ma

nu
te

nç
ão

 

pr
ev
en
ti
va
 
em
 
es
ta
do
 
de

 
vi

gê
nc

ia
e 

o 

re
sp

ec
ti

vo
 
cr

on
og

ra
ma

 
de

 
ma

nu
te

nç
ão

 

at
ua

li
za

do
. 

Co
mp

ro
va

çã
o 

de
: 

1-
To

do
s 

os
 
co

nt
ra

to
s 

de
 
ma

nu
te

nç
ão

 

vi
ge

nt
es

; 
2-
Cr
on
og
ra
ma
 

de
 
ma

nu
te

nç
ão

 

pr
ev

en
ti

va
 
at
ua
li
za
do
; 

e 

3
 

Re
la

tó
ri

os
 
da

s 
at

iv
id

ad
es

 

ex
ec
ut
ad
as
. 

it
em

 
1 
cu
mp
ri
do
 

= 
25
 
po

nt
os

; 

it
em
 

2 
cu
mp
ri
do
 
=3
0 

po
nt

os
; 

it
em

 
3 
cu
mp
ri
do
 

= 
15

 
po
nt
os
; 

Nã
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co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt

ua
. 

1 

TA
BW
IN
 

Ma
i=
 

u
n
s
 

ut
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Mé
di
a=
 

50
 

50
 

 
 

 
 

35
 

Ma
nt
er
 
li
mp
ez
a 

da
s 

ca
ix
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d'

ág
ua

, 
co
nt
ro
le
 
de
 

pr
ag
as
, 

de
 
ac

or
do

 
co

m 
as

 
no
rm
as
 
es

pe
cí

fi
ca

s,
 

  
Co
mp
ro
va
çã
o 

de
: 

1-
 
la
ud
os
 
at
ua
li
za
do
s 

so
br
e 

as
 

li
mp
ez
as
 
da

s 
ca
ix
as
 
d'

ág
ua

, 
ex

pe
di

do
s 

pa
la
s 

em
pr
es
as
 
co

nt
ra

ta
da

s;
 

2-
 
la
ud
os
 
re
fe
re
nt
es
 
ao
 
ef

et
iv

o 
co
nt
ro
le
 
de

 
pr

ag
as

, 
ex
pe
di
do
s 

pe
la
s 

em
pr
es
as
 
co
nt
ra
ta
da
s;
 

  
it
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= 
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nt
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; 
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2 
cu
mp
ri
do
 
=2
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po

nt
os

; 

Nã
o 

co
mp
ro
vo
u 

= 
nã
o 

po
nt
ua
, 

  Re
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Fe
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Ma
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Mé
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a=
   

  Ma
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un
= 
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= 
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o=
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Se
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Da
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Mé
di
a=
 

  50
 

 
 

  
ad 
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ta
l]
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0 
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e 
da

s 
me

ta
s q
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li
ta
ti
va
s)
 

10
0%

 
86
,0
        

 
 
 

  
 
 

E)



 
 

 
 

Metas 
quantitativas 

(Ambulatório, 
Internação 

e 
Financeira)| 

1300 
| 

680 
0 

 
 

Alcance 
das 

metas 
quantitativas| 

100% | 
52,3 

0 
 
 

 
 

  

M
e
t
a
s
 

qualitativas | 
2650 | 

2280 
| 

O 
 
 

  
  

  
  

Alcance 
das 

metas 
qualitativas) 

100% | 
86,0 

0   
  

 
 

Equipe 
responsável 

pela 
avaliação: 

 
 

 
 

  
 
 

 
 

  
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 N
a
 

ga 
Representantes 

da 
avaliada: 

f 
faturas: 

D
o
m
 

Heloisa 
Aparecida 

Bernardi 
Trafani 

| 
Josué Alberto 

de 
Melo 

Junior 
U
p
!
 

o 
[ 

R
e
p
r
e
s
e
n
t
a
n
t
e
s
 

do 
D
e
p
a
r
t
a
m
e
n
t
o
 
Municipal 

de 
Saúde: 

Assinaturas: 
Heloisa 

Helena 
da 

Silva 
Nassar 

F
A
Q
S
 

Rubya 
Sanny 

de Carvalho 
llaueatto 

O
 

Representante 
do 

Coselho 
Municipal 

de Saúde 
Assinatura; 

// 
 
 

poa, Ss 
 
 

  Juraciara 
Fonseca 

dos 
Santos 

Morcili 
FZ 

Julio Cesar Batista 
El 

  
q 

Ea 
  

 
 

  —
—
|
 

Provedor 
da 

Santá 
Casa 

"Dona 
Carolina 

Malheiros" 

  

 
 

   


