
P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L
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Depanamento de Assisténcia Social

R E L A T  R I  TE  N I C O  DE M O N I T O R A M E N T  E A V A L I A  A 0

PROJEI’O “XADREZ, A ARTE INTELECI’UAI."

RECURSO FMDCA LEI N9. 4.513 DE 13 DE AGOSTO DE 2019

. VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: SETEMBRO/ZOZO A DEZEMBRO/ZOZO

1. DADOS DA OSC

1.2 NOME: Associacio de Educagfio do Homem de Amanhé - AEHA

1.3 CNPJ: 51.924.611/0001-67

1.4 ENDERECO SEDE: Rua Joao Garcia Ramos n9 55, Jardim dos Ipés, 550 1030 da Boa Vista

i l 1.5 PRESIDENTE OSC: Luciana Dias Castllho

1.6 COORDENADOR: Ana Rita Alves Godoi REGISTRO: n50 consta

2. SERVICO

2.2 PARCERIA: Termo de Fomento 003/2019

2.3 OBJETO: Projeto ”Xadrez, a arte intelectual".

2.4 PERIODO DA PARCERIA: 05/09/2019 3 04/09/2021

2.5 ENDERECO DO SERVICO: Rua 1050 Garcia Ramos n9 50, Jardim dos Ipés, $501050 da Boa Vista

2.6 POBLICO ALVO: criangas/adolescentes de 06 a 15 anos e suas familias

1 2.6.1 QUANTIDADE DE GRUPOS PREVISTO: 04 (quatro)

2.6.2 QUANTIDADE DE USUARIOS FOR GRUPO PREVISTO: 25 (vinte e cinco)

2.6.3 TOTAL DE USUARIOS PREVISTO: 100 (cento)

3. GESTOR DA PARCERIA

3.2 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

3.2.1 CARGO: Chefe do Setor de Repasses ao Terceiro Setor

4. “spans/war. pm nsuuuclo no senvncol
l

4.1. MEMBROS DA COMISSAO DO CMDCA

4.1.1. Resolugfio n9 72 de 07 de junho de 2019 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

1 NOME: Carlos Augusto Castilho PROFISSIONAL: Representante do Poder Pfibllco

NOME: Evelyn Castllho Ferreira da Silva PROFISSIONAL: Representante do Poder Pfiblico

NOME: Sbnia Fiorini de Noronha PROFISSIONAL: Representante do Poder dlicol
|
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NOME: Luciana Estevam Pereira Siqueira PROFISSIONAL: Representante das OSCs

NOME: Cristiane Macedo Alves Correia PROFISSIONAL: Representante das OSCs

NOME: Luciana Ferreira Romao PROFISSIONAL: Representante das OSCs

4.1.2. Resolucao n9 088 de 09 de novembro de 2020 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

NOME: Luis Fernando Fontana Campos PROFISSIONAL: Representante do Poder Pfiblico

NOME: Evelyn Castilho Ferreira da Silva PROFISSIONAL: Representante do Poder Pfiblico

NOME: sonia Fiorini de  Noronha PROFISSIONAL: Representante do Poder dllco

4.2.‘I'ECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACKO DO SERVICO PELO DEPARTMENT!) DE ASSISIENCIA SOCIAL -
Portaria n9 12.363 de 06 de agosto de 2019

NOME: Eliana Cristina da Fonseca

PROFISSIONAL: Psicéloga REGISTRO: CRP 06/947“

5. INSTRUMENTOS DA PARCERIA

5.1. 49 TERMO DE APOSTILAMENTO

O 49 Termo de Apostilamento foi assinado em 03 de julho de 2020 e tern por objeto a interrupgao temporéria do

cronograma de  execugao do  Pro/eta "Xadrez, a one lntelectual” em  decorréncia de  acordos flrmados entre ambas as panes,

devido ao estado de emergéncia e calamidade plibllca decretado pelo municlpio, ocasionando na paraiizagao das atividades
presenciais. Altera 0 Plano de Trabalho da seguinte forma:

Fica estabelecida a in termpgda tempordria do cronograma de execugda do Projeto "Xadrez, a arte lute/actual” por
tempo indeterminado.

(Vlde 49 Termo de Apostllamento no processo 14607/2019-T8)

5.2. 19 TERMO ADITIVO

O 1! Tenno Adltlvo, assinado em 03 de setembro de 2020, prorroga o prazo da parceria por mais 12 (doze) meses, a
partir de 05/09/2020 e com término previsto para 04/09/2021. Pica alterada a Clausula Déclma Primeira do termo inicial,

para alteragao da gestora da parceria, conforme indicagao do Departamento de Assisténcia Social, constante de fl. 128 do
Proc. Adm. 14607/19, passando a constar a seguinte redagéo:

”11.1. Em consondncia com o disposto na allnea”g” do artigo 35 da Lei Ordindria n9 13.019 de 31/07/2014, fica
designada coma Gestora da parceria a Sra. Cindy Laure Gana Elidio, portadora do CPF 353. 742488-47. "

(Vida 1! Term Aditlvo no processo 14607/2019—T8)
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6. ANALISE DO GESTOR SOBRE O SERVICO

De acordo com o inciso II do art. 59 da lel 13.019/14, segue as analises do gestor da parceria conforme exigéncias

legals, com base nos instrumentals da parceria.

Em consequéncia a interrupcfio temporaria do cronograma de execucao do Projeto ”Xadrez, a arte intelectual” por

tempo indeterminado, atreves do 49 termo de apostilamento, algumas exlgéncias legais do Relatorio Técnico de

Monitoramento n50 serao possiveis ser analisada.

Conforme exigéncias aos incisos I e II do artigo 66 da lei federal 13.019/14, e nao houve elaboracao do Relatorio

de figstio Quagrimesgrgl do 39 guadrimestre elaborado pela OSC, devido a interrupcao temporaria do cronograma de

execucao do projeto por tempo indeterminado. Da mesma forma, de  acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14, n50

houve atividades e metas estabelecidas para descricao de ambas.

Em exigéncia ao paragrafo finico, inciso I, do artigo 66 da lei 13.019/14, a Administragfio dlica realiza visitas

técnicas, periodicamente, durante a execucao da parceria, porém nesse quadrimestre n50 foi realizada visitas de fiscalizacao

da parceria. devido a interrupcao temporaria do cronograma de execucao do projeto por tempo indeterminado.

Da mesma forma, neste periodo nao ha metas estabelecidas para serem cumpridas e nem resultados para serem

alcancados, enquanto houver a interrupcao temporaria do cronograma de execucao do projeto por tempo indeterminado.

Neste perlodo nao ha metas de gtendimento estabelecidas para serem alcancadas, enquanto houver a Interrupcfio

temporaria do cronograma de execucao do projeto por tempo indeterminado.

0 service demonstra um importante impacto social 3 comunidadelsociedade contribuindo com a melhoria no

desenvolvimento nas disciplinas escolares e atividades desenvolvidas no Service de Convivéncla e Fortalecimento de
Vlnculos; Melhoria no comportamento, aprendendo a aceita e compreender as regras; e Melhoria na concentracao e atencao

A Instituicao apresenta incentivos, como contrapartida para a execucao do servico, porém, ainda n30 s30

suflciengeg para 3 auto sustentagao do Servigo

6.1. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE

A OSC encontra‘se em conformidade com as legislagoes vigente de transparéncla e publicidade da parceria.

As publicacoes estao sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14, através do site institucional, onde

sac disponibillzadas as informacoes da parceria. Tais informagoes também estao expostas na sede, em local visivel.

Site Oficial da OSC: http://aeha.org.br/sobre-a-aeha/

7. PESQUISA DE SATISFACAO E QUALIDADE DO SERVICO

De acordo com o parégrafo 29 do artigo 58 da lei 13.019/14: ”Nas parcerlas com vigéncla superior a 1 (um) arm, a

administracaa piiblica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard as

resultados como subs/die na avaliacdo da parceria celebmda e do cumprimento dos objetivos pactuadas, bem coma na reorientacdo

e no ajuste das metas e atividades definidas. "

Para analise da qualidade e execucao do servico realizado pela OSC foi realizado pela administracao ptibllca, uma

- g
pesquisa de satisfacao com os usuarios da lnstituicao no més de dezembro de 2020.

A pesquisa de satisfacao foi respondida par 49 atendidos pelo projeto.
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0 grau de satisfagio do pfiblico-alvo asslstldos pelo servigo foi ”Satisfatorio' de acordo com a pesquisa de satisfacao,

alcangando um percentual de 83.87%.

Considerando que o indice de satisfagfio/qualidade previsto para a Service sendo:

Satisfatorio 2 80% 79,996 5 Parcialmente Satisfatorio 2 50% Insatlsfatério 5 49,996

(Vlde documenta;6es da pesquisa de sotisfapda no processo 16329/19-T8 - Volume 02)

8. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da Iel 13.019/14, lnforma-se que n50 houveram eventuals audltorlas
reallzadas pelo controle interno e externo para fiscalizaoio preventiva desta parceria neste quadrimestre.

9. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o inciso III e v do art. 59 da lel 13.019/14 segue as analises do gestor da parceria conforme exigéncias
legals, com base no Plano de  Trabalho vlgente, seu Plano de  Aplicagio Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatdrio

de Gestio Quadrimestral, transferéncias financeiras da administragfio pdblica e demais documentos comprobatérlos de
despesas, entre outros julgados necessaries para regular aferigao das prestagaes de contas.

9.1. TIPO DE RECURSO E VALORES

De acordo com o Termo de Fomento 003/2019 asslnado em 05/09/2019, com o valor de oontrato de R$ 20.638.00
(vinte mll, selscentos e trinta e oito reals). Segue abalxo as descrigoes de valores do contrato:

Recurso Flnancelro: Recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Crlanga e do Adolescente
Valor do recurso pfiblico: RS 20.638.00

Ngimldel



9.2. DEMONSTRAcAo no Panlono

T ’ A R E F E I T U R A  M U N I C I P A L  '0
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Depanamento dc Assisténcia Social

9.2.1. Receitas

RECEI'I'AS DA PARCERIA

Valom prevlsm Transfefldo Valons . mllur Rendknemo Memos eos da 05C Heath w da pureed.

RECURSOS Mama-do (12 do provlsto) Do portodo Do pcdodo Acumulado Do perfodo Acumulado Do perfodo Acumulado Do perbdo Amulado

MUNICIPAL RSZO.638,00 R301!) R501” RSZO.638,W RS0,00 R52,77 R596,” 350,00 R$57,35 R$Z,77 RSZOJSZJZ

9.2.2. Despesas

RECURSO MUNICIPAL C/C 570464 - DESPESAS (Valores Utllludos)

Despesas pans cl Ilecursos Propdos d: osc
"P0 de Dumas mmgu W 0  (dew-as 8pm) Valzs a r'eallur em m ( m  m“, em cums) Dew gerals d: pamrla

Do perfodo Acumulldo .- Do periodo Amulado Do pedodo Acumuhdo

Human RS0,00 5150,00 R$0,00 R$0,00 R50,00 01557.35 R50,00 $57.35

Material do Cami-no R51.566,91 RSOM) R51.517,00 R$49,91 R$0,00 R5030 R505!) R51.517,00

Servlgos d: Termites Posse: lurldla R$19.071,09 350,00 R$11.795,00 $7175.09 R$0,00 5150,“) 1150,03 R511.795,00

Trlbufirils R50,00 R51,73 R520,08 4620,08 [($0.00 [50,00 R$L73 5620,08

TOTAL MUNICIPAL R520.638,00 £51.73 ”13332.08 ”7305,92 ”0,” £557.35 £31.73 3513.389”
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9.2.3. Despesas Glosadas

RECURSO MUNICIPAL C/C 570464 - DESPESAS GLOSADAS

Manholso com I I I I Dan dc Valor
Data dc Gloss Valor GIosodo Dupes: saldo do RP em mmxosc Valor OSC Bhomo Estomado

00cm Dunno Baum

02/12/2020 R$54,95 “1:12;?“ Rs - as - 09/12/2020 «$54.95
TOTALTOTAL T AL REEM . AL I .GIDSIDO 3354,95 or use a as - m “in” R$ - ESTOIN. 1554,95
BANCO

9.2.4. Saldos

SALDOS DA PARCERIA

CI I“ U 5 Stick! dos Saldo dos
RE mums [:ts Recursos Saldo Total dl Saldo em

(cont-s (concllllfloa I cum Prdpdos d: Famed. bamrla)
' Rendknenms 05C

MUNICIPAL R57.402,69 RS0,00 R57.402,69 RS7.402,69

TOTAL RS7.402,69 R$0,00 $7402.69 R57.402,69

Hath ‘de l
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6 Anaflseflnanulradoeestar:

Com analise nos valores transferidos, observa-se que foi repassado 3 05C, no inicio da parceria, o valor unico

de RS 20.638,00, equivalentes ao valor total da parceria.

Com analise nos valores utilizados do periodo de setembro a dezembro de 2020, equivalentes 3 RS 1,73, é

referente a despesas tributarias oriundas de rendimentos tributaveis de aplicagoes financeiras, considerando que a

aplicagao dos recursos esta suspensa enquanto durar a interrupgao do projeto devido a pandemia da COVlD-19.

Observa-se que o saldo nao utilizado no perlodo é destinado a apllcaoao financeira, o qual rendeu um total

de RS 2,77 durante 05 meses de setembro a dezembro de 2020, acumulando um rendimento total de RS 96,77 desde

setembro de 2019.

Ademais, para o saldo do recurso n50 utilizado de R5 1402,69 ficaré paralisado na conta bancarla especiflca

da parceria, sem previsao de  utilizagao, enquanto perdurar a paralisagao temporaria do projeto devido ao estado de

emergéncia e calamldade publica decretado pelo municipio, ocasionando na paralizagao das atividades presenciais,

conforme 49 termo de  apostilamento. Sendo assim, para 05 meses restantes da parceria, sera observado apenas os

rendimentos de aplicagoes do saldo de recurso nao utilizado.

A conclliagao bancaria nao demonstra diferengas entre recurso publico n50 aplicado e saldo da conta

bancaria, comprovando 0 use adequado da verba da parceria.

A OSC apresenta as certidoes atualizadas acerca das regularidades dos recolhimentos de encargos

trabalhistas e tributaries nas esferas, municipal, estadual e federal, sem débitos. Portanto, no momenta da escrita

deste relatorio, a OSC encontra-se regular quanto aos encargos trabalhistas. (Vida CNDs no processo dc prestacao de contas

n916325/2019-T8-VoI02)

Afirma-se que as documentagées comprobatérias de prestagao de contas atendem as exlgénclas das

legislagoes vigentes: Decreto Municipal 6.659/2020, Lei Federal 13.019/14 e lnstrugoes Normatlvas do TCESP

01/2020. Essas documentagoes encontram-se no processo de prestacfio de contas n9 16325/2019 - T8 - Volume 02.

Portanto node-s: aflrmar que as distdbulgoes dos recursos flnanceiros estdo de acordo com as agoes e

atlvldades reallzadas 9 cm conformidade com o previsto nos Pianos de Trabalho do periodo, considerando as

alteragoes realizadas através dos Termos de Apostilamentos. (Vide Termos de Apostilamento no processo n9 14607/2019—78)

Conclui-se que a Prestacda de Cantos referent: ao 3! Quadrlmestre de 2020 encontra-se REGULAR.

Huim'ldefl
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10. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e conforme regulamentogfio no Art. 61 do Decreto Municipal
5.620/17, onde o Gestor do Parceria emitird quadrimestralmente o Relatdrio Técnico de Monitommento, segue parecer:

Como Gestora desta parceria ATESTO o Relatorio Técnico de Monitoramento do 3 !  quadrimestre de 2020, REGULAR.

Observe que através do 49 Termo de apostilamento ficou estabelecida a interrupgdo temporaria do cronogmma dc
execugao do Projeto 'Xadrez, a orte lntelectuol' por tempo indeterminodo.

Ressalvo sobre o atraso deste Parecer por parte do Gestor do Parceria em deconéncia de grandes tramites de processes
a serem analisados.

Faz-se parte deste Relatdrio Técnico de Monitoromento todas documentagoes analisadas e supracitadas.

Sdo Jodo do Boa Vista, 09 de abril de2021

: Laure Gallzoni Elldlo
: Chef: do Setor dc Repasses ao Tercelro Setor

11. CIENCIA DO DIRE‘I’OR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

\le, Awwco ~60”? W
“/da Ugaéxlow. / '/

$50 1050 da Boa Vlsta, 09 de abril de2021

s
I

M Eliza Garcia
Diretora do Depana ‘ de Asdsténda Soda!

12. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologaoio: mO—b/g Assinatura/Carlmbo:

Pigimldel
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACKO

ATA DA REUNIAO COMSSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE NOVE

DE JUNHO DE 2021

‘ No dia nove de junho de dois mil 9 vinte um (09/06/2021) $5 08H30, (oito horas e trima

l minutos) na sala de coordenacéo do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia

Social (CREAS), teve inicio a Reuniéo da Comisséo de Monitoramento e Fiscalizacéo

do Departamento de Assisténcia Social, conforme Capt. VI do artigo 56 ac 63 do decreto

municipal 5.620/17. Encontravam-se presentes, Sra. Man'a Natélia de Paula Comela

(Assistente Social e Presidente da Comisséo de Monitoramento), Sra. Josiane de

Oliveira Zanin (Assistente Social e Membro da Comisséo de Monitoramento). e Sra.

lnicialmente, a reuniéo designou a analisar o Termo de Fomento 005/2020, do segundo
i Maristela Guimarées Almeida (Psicologa e Suplente da Comisséo de Monitoramento).

' e teroeiro quadrimestre do Lar Séo Vicente de Paulo; Termo de Fomento 006/2020 do
l

segundo e terceiro quadrimestre do Lar \ficentino Séo José; Termo de Fomento

003/2019, do primeiro, segundo e terceiro quadrimestre da Associacéo de Educacéo do

} Homem de Amanhé; Termo de Fomento 005I2018. do primeiro quadrimestre do Centro

i de Atendimento ao Adolescente e as Criancas com Humanismo (CAACCH).

l Posteriormente, apés as devidas consideracoes. homologamos todos os Termos de

Fomento descritos. Em seguida, nos dedicamos a realizar é Anélise do Parecer Gestor

Termo de Colaboracéo 013/2017, da Associacéo de Valorizacéo e Promocéo das

Pessoas com Deficiéncia (AVAPED), Termo de Colaboracéo 007/2017 do Albergue

Notumo Bom Samaritano, e finalmente, procedemos a Anélise do Parecer Gestor Termo

‘ l Q - g



de Fomento 005/2018 do Centro de Atendimento ao Adolescente e a Crianga com

Humanismo (CAACCH), Termo de Fomento 005/2020 do Lar Séo Vicente de Paulo e

Termo de Fomento 006/2020 do Lar Vicentino Séo José — Obra Unida da S. S. V. P.

Nada mais havendo a tratar a reuniéo foi encerrada as 12H (doze horas), eu Maristela

Guimarées Almeida, Suplente da Comisséo de Monitoramento. Iavrei a presents ata, e

1
1

l
l
I

l
‘ esta foi assinada pelos presentes.

’ $50 Joéo da Boa Vista. 09 de junho de 2021.

Man'a Natalia e ula Cometa
Presidente da  C 550 de Monitoramento

Josiane de Oliveira Zanin

\

I 73:51“ A O -  33;.

! Membro da Comissao de Monitoramento

Maristel uimarées Almeida
Suplente da Comisséo de MonitoramentoII9
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H O M O L O G A C A O

C O M I s s A o  D E  M O N I T O R A M E N T O

()rgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social

DA OSC

NOME: Associacéo de Educaqfio do Homcm de Amanhfi - AEHA

CNPJ: 51.924.61 1/0001-67

ENDERECO: Rua Joio Garcia Ramos n°.55 — Jd, dos lpés , 850 Jofio da Boa Vista -

SP

D0 SERVICO

PARCERIA: Termo de Fomento 003/2019

OBJETO: Projeto “ Xadrez a arte intelectual”

PERiODO DA PARCERIA: 05/09/2019 a 04/09/2021

PUBLICO ALVO: Crianqas/ adolescentes de 06 2‘1 15 anos e suas familias.

GESTOR DA PARCERIA:

NOME: Cindy Laure Galizone Elidio

Cargo: Chefe do Setor de Repasses a0 Terceiro Setor

Periodo de monitoramento e avaliacio: Setembro/2020 b Dezembro/2020



PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliaoao de monitoramento realizada dc acordo com Capt. VI do artigo 56 a0 63
do decreto municipal 5.620/17.

Conforme analise do gestor da parceria, e da técnica responsavel pela fiscalizaoao,

esta Comissao atesta que 3. 08C apresenta parecer REGULAR dos servioos ofertados,
conforme plano de trabalho.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposiqio para maiores
esclarecimentos.

Sic Joao da Boa Vista, 09 de junho de 2021.

Nome: Maristela Guimaraes Almeida

Assinatura:

Cargo: Psicologa

Registro: CRP 06/104303

Nome: Maria Natalia aula Cometa

Assinatura: ~

Cargo: Assistente S i

Registro: CRESS 9

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura: ‘50.»... 5» Q .  has-

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757


