
P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L
5X0 JOA‘o DA BOA VISTA- SP

Departamento de Assisténcia Social

i R E L A T O R I O  T E C N I C O  D E  M O N I T O R A M E N T O  E A V A L I A Q K O

PROJETO “MUSEU CATAVENTO”

RECURSO FMDCA LEI N9. 4.557 DE 15 DE OUTUBRO DE 2019

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVAUACAO: JANEIRO/ZOZO A ABRiL/ZOZO

1. DADOS DA OSC

i 1.2 NOME: Associagso Assistencial Agape

1.3 CNPJ: 07.711.648/0001-15

1.4 ENDERECO SEDE: Rua Ana de Oliveira n! 64 - Centro

1.5 PRESIDENTE: Anténio Carlos Valin MANDATO: de 01/02/2019 3 31/01/2022I
I

‘ 2. SERVICO

1 2.2 PARCERIA: Termo de Fomento 007/2019

2.3 OBJETO: Projeto "Museu Catavento"

2.4 PERIODO DA PARCERIA: 11/11/2019 a 10/01/2020

2.5 ENDERECO DO SERVICO: Ana de Oliveira, n! 64, Centro

2.6 PUBLICO ALVO: Criangas e Adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses

2.7 VAGAS CONTRATADAS: 20 (vinte

3 .  GESTOR DA PARCERIA

3.2 NOME: Daniel de Paiva Mucin

i

i 3.3 CARGO: Auxiliar Administrative

1 4. COMISSAO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACIO

‘ Resolucfio n9 72, de 07 dejunho de 2019 do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente.

I 4.2 MEMBROS

Pagina 1 dc Io



P R E F E I T U R A  M U N I C I P A L
SAO 10.5.0 D A  B O A  V I S T A -  SP

Departamento de Assisténcia Social

NOME: Carlos Augusto Castilho PROFISSIONAL: Representante do Poder dlico

NOME: Evelyn Castilho Ferreira da Silva PROFISSIONAL: Representante do Poder Pflblico

NOME: SOnia Fiorini de Noronha PROFISSIONAL: Representante do Poder Pfiblico

NOME: Luciana Estevam Pereira Siqueira PROFISSIONAL: Representante 05C

' NOME: Cristiane Macedo Alves Correia PROFISSIONAL: Representante OSC

NOME: Luciana Ferreira Romao PROFISSIONAL: Representante OSC

4.3 TECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO D0 SERVICO PELO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

NOME: Eliana Cristina da Fonseca

PROFISSIONAL: Psicéloga REGISTRO: CRP 06/94744

5. ANAuss DO smvuco

; 5.1. ANALISE DO RELATORIO DE GESI'AO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA 05C
1
‘ Em exigéncia aos incisos l 2 II do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela OSC o Relatorio de

:Gestio Quadrimestral, e entregue em “2020 ac Gestor da Parceria.
{

O relatorio contém as descrigoes sumarias das atividades previstas e realizadas, os resultados e as metas

alcangadas no service. Em anexo constam a relagfio dos participante e imagens referente a visita ao Museu.

(Vlde Relatorio de 65:00 Quadrimestml no processo 19718/19—T8- Volume 02)

5.1.1. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS
De acordo com o inciso I do art. 59 da lei 13.019/14 segue as descrigoes das atividades e metas

Estabelecidas no plano de trabalho, elaborado pelo gestor da parceria, com base no Relatorio de Gestfio

huadrimestral, visitas in loco e demais documentos comprobatérios
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Departamento de Assisténcia Social

Proporcionar aos acolhidos urna

visita ao Museu Catavento

Cultural e Educacional, a flm de

promover a aprendizagem lfidica

dos contefidos escolares, e um

momenta de lazer, em virtude de

aproximar as criangas e

adolescentes do mundo

cientlfico, e transmitir

conhecimentos basicos e valores

sociais aos acolhidos.

Ligagao no Museu Catavento para cotar o valor da entrada e atracoes.

Ligagao nas lanchonetes proximas para cotar o valor da alimentagao

Ligagio nas agéncias de transporte para cotar o valor da viagem.

Horario de Salda da Instituigao para visita: 06h00h

Chegada ao Museu Catavento: 09:00h

Lanche da Manha: 09:30h

Entrada no Museu: 10:00h

Visita a Sessao Universo: 10:30h

Visita a Sessao Vida:11:30h

Almogo: 12:30h

Visita a Sessao Engenho: 13:30h

Visita a Sessao Sociedade: 14:30h

Lanche da Tardez15z30h

Salda do Museu: 17:00h

Jantar: 18:00h

Chesada a Instituigao: 20:00h

Orgarnentos para a realizagao da

viagem foram reallzados em 2019.

Em ”3/2020 foi realizada a visita
ao Museu Catavento, em que o

cronograma de atividades da visita

fol seguido conforme previsto, com

horarios reservados para

alimentagao, visitas as sessoes do

museu e de retomo a OSC

As criangas e

adolescentes

observaram os

conceitos aprendidos na

escola de forma lt’rdica e

divertida

Se aproximaram urn

pouco mais do mundo

cientr’fico de forma a

despertar mais

curiosidades em  querer

apreender sempre mais.
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Departamento de Assisténcia Social

5.2. ANAL/SE rtawcn

5.2.1. VISITA TECNICA

Em exigéncia ao parégrafa dnlco, lnciso I, do artigo 66 da lei 13.019/14, a Administraaio Pfiblica realiza visitas

técnlcas, periodicamente, durante a execugfio da parceria.

N50 foi realizada a vislta de flscalizagao da parcerla, considerando o Decreto Municipal (decreto 6.389 de

1 17/03/2020) com medidas de prevengfio ao cantégio do ”Corona Virus” (COVID — 19).
i
\

Considerando ainda que o projeto foi a viagem para 30 Museu Cataventa Cultural e Educacional na cidade do

850 Paulo - SP, as avaliagaes do abjeto foi realizada através de relatérias da viagem, imagens e pesqulsa de satisfagao

entregues pela instituigao de Acalhimento.

5.2.3. TRANSPARENCIA E PUBUUDADE

A OSC encontra-se em conformldade com as legislagoes vigente de transparéncia e publicidade da parceria.

550 disponibilizadas as informagaes da parceria. Tais informagfies também estio expostas na sede, em local visivel.

i

As publimgfies estao sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/ 14, através do site instituclonal, code

Site Oflclal da OSC: http://www.ceacsaajaao.org/

5.2.4. META DE ATENDIMENTO

Referente ao piibllca alva atendido: criangas e adolescentes

Consideranda que o plano de trabalha foi apresentada coma meta de atendimento a participagaa de 05 criangas/

adolescentes e 03 funcionarios no projeto.

Observa-se que o projeto foi realizado com a participagaa de 8 criangas/ adalescentes e f "

(Vlde relatéria quadrlmestral no pracessa 19718/19-T8 — Volume 02)

I
i
#6. PESQUISA DE SATISFACAO E QUAUDADE DO SERVICO

De acordo com o paragrafo 29 do artlgo 58 da lei 13.019/14:
i
' 'Nas parcerlas cam vlgéncia superior a 1 (um) ana, a administracdo pdbllca reallzard, sempre que passive], pesqulsa de satisfacda

I cam as beneficidrlas do plano de trabalha e utilizard as resultadas coma subs/dia na availagdo da parceria celebrada e do

[ cumprimento dos objetivas pactuados, bem coma na reorientagfia e no ajuste das metas e atividades deflm‘das. "
l
1

N50 foi realizada pesquisa de satisfagao pela Concedente, apenas pela Instituicfio de Acalhimento, no dia 16/01/2020,

3 qual apresentou 100% de satisfagio do piiblico beneficiado.
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4v MmdnAnflseTécnioadom

De acordo com o inciso ll do art. 59 da lei 13.019/14, segue as and/ises do gestor do parceria conforme exigéncias

legals, com base no Plano de Trabalho vigente, Relatdrio de Gestfio Quadrimestral e demais documentos

comprobatorlos:

/ lnstituicdo alconcou 100% do Meta de Atendimento de participacfio do projeto.

I A 05C apresentou as agdeslatividades realizadas conforme grevigtas no Plane 1: Emma.

/ As Metas do Proieto foram cumpridas.

I Os gsgltodos esgerodos, foram alcancados.

\/ 0 Projeto demonstrou um importante imgcto social contribulndo com o despertar do interesse dos cn'ancas e

adolescente em quere aprender mais os conceitos estudados no escola de forma Iddica.

f A lnstituicdo agresenta incentives, coma contrapartida para a execucdo do service, sgflgigggs am a auto

sustentagag do Servigo.

7. DESCRICAO Dos RECURSOS FINANCEIROS
De acordo com o lnciso III e V do art. 59 da lei 13.019/14, segue as anélises do gestor da parcerla conforme exigéncias

J legals, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicacao Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatorlo

de Gestao Quadrlmestral, transferéncias financeiras da administragao pliblica e demais documentos comprobatérios de

‘ despesas, entre outros julgados necessaries para regular aferigao das prestagfies de contas.

7.1. TIPO DE RECURSO E VALORB

De acordo com o Termo dc Fomento 007/2019, assinado em 11/11/2019 com o valor de contrato de R5 1.044,00 (mil

9 quaranta e quatro reals) de recurso oriundo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Contrapartlda

‘ da OSC de RS 396,00 (trezentos e noventa e sels reals), TOTALIZANDO R5 1.440.00 (mll quatrocentos e quannta reals).

Segue abaixo as descrigbes de valores do contrato:

7.1.1. Recurso Flnancelro: Recurso do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Valor do recurso publico: R$ 1.044.00
Valor da contrapartida da OSC: R$ 396,00
Totallzando: RS 1.440,00
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7.2. DEMONSTRACAO DO PERIOD!) - IANEIRO A ”Ru/2020

7.2.1. RECEITAS

RECEITAS DA PARCERIA

Valores prevlstos Transform Rendimento Recursos m as da 05C Rooeita total da roerla“comm .. .... .1332: ., '"' "
especiflcas) m" °(02 meses) Do periodo Do periodo Ammulado m0 periodo Acumulado Do periodo Acumulado Do periodo Ammulado

MUNICIPAL R51.044,00 R50,00 RS0,00 R51.044,00 RS0.00
RS0,00 RS0,00 RS0,00 R$0,00 R$0,00 R51.440,00

CONTRAPARTIDA R5396,00 R50,00 R$0,00 RS396,00 RS0,00

TOTAL R51.440,00 RS0,00 R50,00 RSl.440,00 R50,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R51.440,00

7.2.2. DESPESAS

RECURSO MUNICIPAL CIC 57.115-6 - DESPESAS (Valores Utilizados)
Despesas pagas c/ Recunos Propfios da

Executed despesas
Previsto (oz 0 ( d Va|°fes a realizar 05C etme outros (Despesas glosadas, Despesas gerals do paroerla

“[30 de Despesas aprova a5)
moses) do NEVIS” entre outras)

Do perfodo Aoumulado Do perIodo Aoumulado Do periodo Aoumulado

Fluancelra R$0,00 R50,00 R50,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00

Materlal do Consume RS460,00 RS460,00 R5460,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 RS460,00 R5460,00

*"IW‘ “Eggs“ "5’” nso,oo R5900,00 Rssoo,oo R580,00 R5000 R5090 “5900100 “590090
Tributérias R50,00 R50,00 RS0,00 R$0,00 RS0,00 R$0,00 R$0,00 5150,00

TOTAL MUNICIPAL R$1.u0,00 ”1360,00 ”1360,00 ”80,00 R5000 “0.00 ”1.36000 RSL360,00

7.2.3. SALDOS:

SALDOS DA PARCERIA
Saldo dos recursos Saldo dos Roounos Saldo em oonta

necunsos (”ms ‘md'm" pdbllcos oom Rendlmentos Prépflos an osc 5"“ M" a: "m" (conciliaplo bancarla)
MUNICIPAL R580,00 R$0,00 R580,00 R580,00

TOTAL R580,00 R50,00 R580,00 R580,00
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5.1 DEMOcAo no Psnfooo - mic/2m

5.1.1 DESPESAS

RECURSO MUNICIPAL C/C 57.l 15-6 - DESPESAS (aores Utilization)

Valor-u a Despcsns lug-s c/ Recursos Proprios d: OSC
“P0 de Despcns Magma Execuudo (despens nproudas) rulinr da c u m  oulros (Despuas gland-s. enlre outrun) Despens gems d -  psrccrh

Do peflodo Acumuludo PNViS‘O Do pcriodn Acumnlldo Do pcriodo Annual-do

”'“mm' RS000 RS8000 RS8000 ~RS80.00 RS000 RS000 Rsso.oo R5800)
Material dc Consumo RS460,00 RS000 $646000 RS000 RS000 RS000 RS000 RS46000

SW“ “3:33” PM Rs9so,oo RS000 RS90000 Rsso.00 RS000 R5000 R5000 “90000
Tribulirias RS000 RS000 RS000 RS000 RS000 RS000 RS000 RS000

TOTAL MUNICIPAL RSI.440,00 R”0.00 RSI.440,00 R3000 R3000 R3000 10:00.00 RSI.440.00

5.1.2 SALDOS:

SALDOS DA PARCERIA

SaIdo dos Snldo do:. Slldo em comamums plibllcos Returns Saldo Tonl Ill .RECURSOS (conm upedfim) com Pr6prios d: Parceria (:Tglgto
Rendimemos OSC

MUNICIPAL RS000 RS000 RS000 RS000

TOTAL RS000 RS000 RS000 RS000
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O m m n m

> PERIODO DE JANEIRO/ZO A ABRIL/ZO

Com analise nos valores transferidos, observa-se que foi repassado a OSC o valor de RS 1.440,00, em 28 de

novembro d e  2019, equivalentes ao repasse previsto do FMDCA e RS 396,00 em  02 d e  dezembro de  2019, equivalentes

ao deposito da contrapartida da OSC.

Com analise nos valores utilizados do periodo de janeiro a abrIl de 2020, equivalentes a Rs 1360,00, observa-se

que a apllcacao dos recursos esta dentro do previsto no Plano de Apllcacao Financeiro.

A parceria encerrou-se em 10/01/2020 com um saldo remanescente de  RS 80,00, referente a previsao para

pagamento de ingressos de entrada para o Museu Catavento. Porém, no dia da visita da OSC ao museu, as entradas

foram gratuitas e o valor previsto ficou como saldo remanescente na conta do repasse. A OSC foi notificada em 25 de

marco acerca da necessidade de devolucao do saldo remanescente aos cofres do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente. (Vide Comunicado n9 07  no processa de prestagdo de contas n9 19718/2019-T8-Vol 02).

A parceria apresenta perfeita conciliagao bancarla.

Observe-5e ainda que a OSC até o periodo apresenta as certidoes atualizadas acerca das regularidades dos

recolhimentos de encargos trabalhistas e tributarios nas esferas, municipal, estadual e federal, os quals se encontram

‘ regulares. (Vide CNDs no processo de prestacdo de contas n9 19718/2019—T8—Vol 02).

Afirma-se que as documentagfies comprobatorias de prestacao de contas atendem as exigéncias das Iegislacoes

vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e Instrucoes Normativas do TCESP 02/2016 e suas

alteragfies. Essas documentacoes encontram-se no processo de prestacfio de contas n9 19718/2019 - T8 — Volume 02.

Portanto, pode-se aflrmor que as dlstrlbutgaes dos recursos financeiros estao de acordo com as owes e

atlvidades reallzadas e em confonnldade com o previsto no Plano de Trabalho.

ConcM-se que a Prestagfio de Contas referente oo 13 Quadrimestne de 2020 encontra-se REGULAR.

> PERIODO DE MAID/20

A parceria encerrou-se em 10/01/2020 com um saldo remanescente de RS 80,00, referente a previsao para

‘pagamento de ingressos de entrada para o Museu Catavento. Porém, no dia da visita da OSC ao museu, as entradas

foram gratuitas e o valor previsto ficou como saldo remanescente na conta do repasse. A OSC foi notificada em 25 de

marco acerca da necessidade de devolucao do saldo remanescente aos cofres do Fundo Municipal dos Direitos da

Crianga e do Adolescente. Entao, em 27/05/2020, 05 saldos nao utilizados na conta especifica do recurso municipal de

RS 80,00, foram devolvidos ao Fundo Municipal dos Direltos da Crianca e do Adolescente (FMDCA), conforme previsto

no artigo 52 da lei federal 13.019/2014.
A conta especiflca da parcelra foi zerada e encontra-se em  perfeita conciliagao bancarla.

observa-se ainda que a OSC até o periodo apresenta as certidoes atualizadas acerca das regularidades dos

recolhimentos de encargos trabalhistas e tributaries nas esferas, municipal, estadual e federal, os quais se encontram

negulares. (Vide CNDs no processo de prestagdo de contas n! 19718/2019—T8—Vol 02).
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Aflrma-se que as documentagfies comprobatérias de prestagfio de contas atendem as exigéncias das legislagbes

vigentes: Decreto Municipal 5.620/17, Lei Federal 13.019/14 e lnstrugfies Normativas do TCESP 02/2016 e suas

alteragbes. Essas docu mentagées encontra m-se no processo de prestagfio de contas n9 19718/2019 - T8 - Volume 02.

Panama, node-s: aflrmar que as distribulyaes dos recursas financeiros estdo dc acordo com as agdes e

ativldades reallzadas e em conformldade com o prevlsto no Plano dc Trabalho.

Canclul-se que a Prestagda dc Contas referent: an 29 Quadrlmestre de 2020 encantra-se REGULAR.
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8. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 do Lei 13.019/14 e conforme regulamentagfio no Art. 61 do Decreto

Municipal 5.620/17, onde o Gestor da Parceria emitird quadrimestralmente o Relotdrio Técnico de

I Monitoromento, segue parecer:

Coma Gestor desto porceria ATESTO o Relotdrio Técnico de Monitoromento do 19 quodrimestre de 2020,

REGULAR.

! Considerondo o encerromento es te Termo de Fomento em 10/01/2020, observo-se que o objeto do parceria foi

I concluldo regularmente conforme o previsto.

Ressolvo sobre o atroso deste Parecer par porte do Gestor do Parcerio em decorréncio de grondes tromites de

processes a serem onolisodos.

Foz-se parte deste Relatério Técnico de Monitoromento todas documentogaes analisadas e suprocitados.

$60 Joao do Boa Vista, 10 de ogosto de 2020

Castor“:19do Part
Name: Daniel de aoivo Mucln
Cargo: Auxilior Administrativo

9. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
M W Q W W —

$50 1030 da Boa Vista, 10  de ogosto de 2020

Ellane Buciman de Lima Rossl
Diretora do Departamento de Assisténcla Social

i
4

m g .

I

110. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologagfio: fiLé/J  Asslnatura/carlmbo: ‘

Maria de Paula Cometa
Pngina lo de 10 dora CREAS



H O M O L O G A Q A O

C O M I s s A o  D E  M O N I T O R A M E N T O

Orgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social

DA OSC

NOME: NOME: Associagéo Assistencial Agape ‘

CNPJ: 07.711.648/0001-15

ENDERECO SEDE: Rua Ana de Oliveira, 64- Centre

D0 SERVICO

PARCERIA: Termo de Fomento 007/2019

OBJETO: Projeto “Museu cata-vento”

ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO D0 SERVICO: Rua Ana de Oliveira, 64- Centre

PUBLICO ALVO: Crianqa e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses

PERiODO DA PARCERIA: 11/11/2019 51 10/01/2020

GESTOR DA PARCERIA

NOME: Daniel de Paiva Mucin

CARGO: Auxiliar administrativo

Periodo de Monitoramento e Avaliacio: Janeiro de 2020 i Abril de 2020

W”



PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliaoao de monitoramento rcalizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 30 63
do decreto municipal 5.620/17.

Conforme analise do gestor da parceria, e da técnica wsponsével pela fiscalizaoio,
esta Comissfio atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos services ofertados,
conformc piano de trabalho.

Sem mais para o memento, nos colocamos a disposigao para maiores
esclarecimentos.

Sao Jofio da Boa Vista, 22 de junho de 2021.

Nome: Télita 3W

Assinatura: W
Cargo: PsicM

Registro: CRP 06/90629

Registro: CRESS

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura; 535.... §. Q -3"- ;~d

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757


