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IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE
SANTA RITA DO PASSA QUATRO


ÓRGÃO/ENTIDADE PROPONENTE:	
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SANTA RITA DO PASSA QUATRO

CNPJ/MF:		ENDEREÇO:
56.927.809/0001-18	RUA INÁCIO RIBEIRO, 279 - CENTRO

CIDADE:					UF:		CEP: 		TELEFONE/FAX:
SANTA RITA DO PASSA QUATRO	SÃO PAULO	13670-000	(19) 3582-9555

REPRESENTANTE LEGAL:			ENDEREÇO:				
BRUNO DOMINGOS DINARDI       		RUA AMBROSINA MEIRELLES, 96

BAIRRO:		CIDADE:					UF:		CEP:	
VILA APARECIDA 	SANTA RITA DO PASSA QUATRO	SÃO PAULO	13670-000 	
TELEFONE/FAX:		E-MAIL:				CARGO/FUNÇÃO:	
(19) 3582-9555		adm@santacasasrpq.com.br	                             PROVEDOR	

UTILIDADE PÚBLICA MUNICIPAL: 		
LEI N. 1963 DE 24/03/1992		

TÍTULO DO PROJETO: 
PLANO DE TRABALHO DA IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SANTA RITA DO PASSA QUATRO – ATENDER DESPESAS DE CUSTEIO PARA O FUNCIONAMENTO E MANUTENÇÃO DA ENTIDADE.
PERÍODO DE EXECUÇÃO (INÍCIO / TÉRMINO): 
01 DE JANEIRO/19 -31 DE DEZEMBRO/19



JUSTIFICATIVA DA PROPOSIÇÃO

As justificativas desta preposição são efetivamente disponibilizar para a população o melhor atendimento hospitalar e pré-hospitalar, com o máximo de racionalidade de recursos e presteza possíveis. Estes recursos serão para manutenção e custeio dos nossos serviços de forma complementar para áreas de internação clínica, cirúrgica e obstétrica e Pronto Atendimento.


CARACTERIZAÇÃO DO PÚBLICO ATENDIDO

O universo a ser atendido por este Plano de Trabalho é a população de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de São Paulo - cerca de 27.000 (vinte e sete mil) habitantes. 


METAS A SEREM ATINGIDAS 

Atender a toda a população que procura a Santa Casa de Santa Rita do Passa Quatro para o serviço denominado “Pronto Socorro”, um universo de aproximadamente 5.000 (cinco mil ) usuários ao mês. 

Atender a toda a população no que se refere às modalidades de atendimento aqui denominadas como “Internação Clínica, Cirúrgica e Maternidade”, hoje um serviço que atende,  aproximadamente, 200 (duzentos) usuários ao mês.

Realizar este serviço com máximo de dedicação e atenção, utilizando todos os recursos materiais e profissionais, visando sempre a melhor qualidade de atendimento para quaisquer usuários que procurem este serviço.

Atender na modalidade de atendimento de urgência/emergência a todos aqueles que procuram a Irmandade da Santa Casa de Santa Rita do Passa Quatro, especialmente aqueles que utilizam o Sistema Único de Saúde (SUS), da seguinte maneira:

a) Atender demanda espontânea proveniente da cidade de Santa Rita do Passa Quatro, Estado de São Paulo.

b) Estabilizar e encaminhar pacientes, avaliados tecnicamente como emergências, para transferências a outras Unidades de Saúde, se necessário.
c) Estabilizar e encaminhar pacientes avaliados tecnicamente como passíveis de internação às unidades de internação desta Santa Casa.

d) Solicitar, igualmente através de avaliação técnica, especialista(s) necessário(s) para atendimento(s) ambulatorial(is) ou ao serviço de internação, sejam nas modalidades oferecidas para esta Santa Casa ou aqueles que necessitarão de encaminhamento a unidades constantes de referência e contra referência.

Atender na modalidade “Internação Clínica, Cirúrgica e Maternidade” a todos aqueles que forem definidos como passíveis de cuidados de internação em todas as modalidades disponíveis e a serem disponibilizadas.

RECURSOS HUMANOS DA ENTIDADE (FUNCIONÁRIOS E VOLUNTÁRIOS)

Temos 101 funcionários, dos quais 43 diretos no Pronto Atendimento desenvolvendo as atividades de Enfermagem com 14 técnicos de enfermagem, 05 enfermeiros, Recepção com 15 funcionários, 01 Telefonista, 05 funcionários para Higiene e Limpeza, 02 administrativos, 01 farmacêutica e os demais funcionários que dividem sua jornada de trabalho com as atividades do Pronto Atendimento e internações.
- mais de 30 médicos em nosso Corpo Clínico.
Contamos também com o Corpo de Voluntários, que, dentro das possibilidades locais nos ajudam na obtenção de recursos para confecção de enxovais de RN, alguns pequenos equipamentos medico/hospitalares, reformas pequenas entre outros.


DIAS E HORÁRIOS DE FUNCIONAMENTO


A Santa Casa trabalha ininterruptamente 24h (vinte e quatro horas) todos os dias.







CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
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PLANO DE APLICAÇÃO 

A aplicação dos recursos recebidos pelo Plano de Trabalho serão: 
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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  FONTES DE RECURSOS DA ENTIDADE 

Os recursos da entidade provêm da assistência a pacientes SUS e algumas Operadoras de Plano de Saúde, sendo que atualmente cerca de 75% são atendimentos a pacientes SUS.

	                                                     Pede deferimento

Santa Rita do Passa Quatro, 01 de dezembro de 2019.

                                       
                                        Proponente
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICÓRDIA DE SANTA RITA DO PASSA QUATRO



APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE
	Aprovado
Santa Rita do Passa Quatro,
                                                                                        
 Concedente
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FASE

ESPECIFICAÇÃO UNIDADEQUANTIDADE INÍCIO TERMINO

TECNICOS DE ENFERMAGEM UNIDADE 3901/01/201931/12/2019

ENFERMEIROS UNIDADE 801/01/201931/12/2019

NUTRICIONISTA UNIDADE 101/01/201931/12/2019

FARMACEUTICAS UNIDADE 201/01/201931/12/2019

AUXILIAR DE FARMÁCIA  UNIDADE 301/01/201931/12/2019

TELEFONISTAS UNIDADE 101/01/201931/12/2019

SERVIÇOS GERAIS UNIDADE 2201/01/201931/12/2019

BIOMÉDICO UNIDADE  101/01/201931/12/2019

ADMINISTRATIVO UNIDADE 2401/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE ANESTESIOLOGIA UNIDADE 201/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE CARDIOLOGIA UNIDADE 201/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE CLÍNICA CIRÚRGICA UNIDADE 601/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE CLÍNICA MÉDICA UNIDADE 501/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE OBSTETRÍCIA E GINECO UNIDADE 301/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE PEDIATRIA  UNIDADE 201/01/201931/12/2019

ESPECIALIDADE DE URG.EMERG.REMOÇÃO UNIDADE 201/01/201931/12/2019

REMOÇÃO UNIDADE 101/01/201931/12/2019

3 1

AUXILIAR DE OBSTETRÍCIA UNIDADE 401/01/201931/12/2019

4 1

PRONTO ATENDIMENTO UNIDADE 201/01/201931/12/2019

1 1

2 1
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CONCEDENTE PROPONENTE  TOTAL 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO

4.6.2

DESPESA  SERVIÇOS DE 

TERCEIROS 

 R$       78.120,00 

4.4.2

OUTRAS DESPESAS OP. DE 

ASSISTENCIA À SAÚDE NÃO 

RELACIONADOS 

52.284,24 R$       

4.6.3

DEPESAS COM LOCALIZAÇÃO E 

FUNCIONAMENTO

59.298,60 R$       

4.6.8

DESPEAS ADMINISTRATIVAS 

DIVERSAS 16.800,00 R$       

TOTAL  240.000,00 R$      



NATUREZA DA DESPESA

4.6.1

DESPESAS COM PESSOAL 

PRÓPRIO

 R$       33.497,16 
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META 1º MÊS JANEIRO  2º MÊS FEVEREIRO 3º MÊS MARÇO

DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$        

META 4º MÊS ABRIL  5º MÊS MAIO  6º MÊS JUNHO

DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$        

META 7º MÊS JULHO 8º MÊS AGOSTO 9º MÊS SETEMBRO

DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$        

META 10º MÊS OUTUBRO 11º MÊS NOVEMBRO  12º MÊS DEZEMBRO

DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$         DESPESAS CORRENTES  20.000,00 R$        
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