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PLANO DE TRABALHO 

 

1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

 

1.a. Título: CENTRO DIA DO IDOSO 

1.b. Objeto: Gerenciar o Centro Dia do Idoso e proporcionar cuidado para até 40 idosos fragilizados 

semidependentes, com idade igual ou superior a 60 anos, que não tenham condições de permanecerem 

sozinhos nos domicílios, cuja condição requeira o auxílio de pessoas para a realização de atividades 

de vida diária diurna, tais como: alimentação, mobilidade, higiene, idosos com graus de dependência 

I (idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda) ou II (idosos com 

dependência em até três atividades de autocuidado para a vida diária, tais como: alimentação, 

mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteração cognitiva controlada) segundo 

a ANVISA. 

1c. Secretaria: Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social 

1d. Período de Execução – Início: 01/01/2020 Término: 31/12/2020 

 

2. IDENTIFICAÇÃO DO PROPONENTE 

 

2.a. Entidade: Associação Espirita Beneficente e Educacional Casa do Caminho 

2.b. CNPJ: 86.790.268/0001-90 

2.c. Endereço: Estrada dos Perines, 230 – Boa Vista. 

2.d. Município: Atibaia    2.e. UF: SP  2.f. CEP: 12954-103 

2.g. Telefone: (11) 4411-0222   2.h. e-mail: sec@casadocaminhoatibaia.org.br 

2.i. Nº Conta Corrente:  2.j. Banco: 2.k. Agência:  

2.l. Dirigente: Paulo Birkman 2.m. CPF: 107.935.588-08 

2.n. RG: 22.339.131-1   2.o. Cargo: Presidente 

2.p. Endereço Residencial: Estrada Velha de Bragança, 1501 – Mato Dentro 

2.q. Município: Atibaia   2.r. UF: SP  2.s. CEP: 12954-103 

2.t. Telefone: (11)4412-3511  2.u. Fax:  

2.v.Email: adm@casadocaminhoatibaia.org.br 

2.w. Responsável pelo Plano de Trabalho: Paulo Birkman 

 

3. OBJETIVOS 

 

3.a. Geral: 

Ofertar proteção integral ao idoso semi-independente e possibilitar os cuidados básicos da vida diária, 

prevenindo a institucionalização e segregação a fim de promover sua autonomia e a melhoria da 

qualidade de vida. 
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3.b. Específicos: 

- Desenvolver ações especializadas para a superação das situações violadoras de direitos que 

contribuem para a intensificação da dependência, prevenindo a exposição à situações de risco social e 

pessoal dos idosos; 

- Prevenir o acolhimento institucional e o isolamento dos usuários, assegurando seu direito à 

convivência familiar e comunitária; 

- Promover acessos a benefícios, programas de transferência de renda e outros serviços 

socioassistenciais, das demais políticas públicas setoriais, bem como do Sistema de Garantia de 

Direitos; 

- Promover o fortalecimento dos vínculos familiares por meio do apoio à tarefa de cuidar, bem como o 

incentivo da participação da família e comunidade na atenção à pessoa idosa. 

 

4. JUSTIFICATIVA 

 

A Associação Espírita Beneficente e Educacional Casa do Caminho é uma Organização da Sociedade 

Civil (OSC), sem fins lucrativos, que foi fundada em 19 de agosto de 1993 por um grupo de pessoas 

preocupadas com a população em situação de risco social nas regiões do município de Atibaia. Tem 

como missão contribuir com as situações de vulnerabilidade social por meio de ações sociais e prestação 

de serviços gratuitos, desenvolvendo um trabalho ético e profissional, oferecendo aos indivíduos a 

oportunidade de vislumbrar um futuro com melhores condições de igualdade. A visão da A.E.B.E. Casa 

do Caminho é ser reconhecida como uma OSC preocupada em identificar as necessidades da população 

em condições de vulnerabilidade, implementando ações que visem suprir suas necessidades, conjugando 

esforços com o poder público e a iniciativa privada. 

Desde sua inauguração aA.E.B.E Casa do Caminho trabalha com o atendimento de crianças, 

adolescentes, jovens e adultos em seus programas e projetos voltados para as necessidades identificadas 

ao longo dos anos. Em parceria com a Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social de Atibaia, 

atua na Proteção Social Especial de Alta Complexidade com o Serviço de Acolhimento Institucional 

para crianças, adolescentes e adultos com deficiência, em um atendimento personalizado que possa 

favorecer o trabalho e alcance dos objetivos para cada faixa etária, norteando-se sempre pelas legislações 

vigentes. 

Segundo dados do IBGE, em 2010 a população do Município de Atibaia totalizava 126.603 

habitantes. Os dados apontam que 12,8% dos habitantes são pessoas com 60 anos ou mais, sendo que 

7,2% são do sexo feminino e 5,6% do sexo masculino. É importante destacarmos que, segundo o 

DATASUAS, entre 2006 e 2016 houve um crescimento anual de 56% de pessoas beneficiárias do 

Benefício de Prestação Continuada Idoso (BPC Idoso) no município. Diante deste contexto podemos 

afirmar que a população idosa do município de Atibaia requer uma atenção especial do poder público 

para que possam cada vez mais ter perspectiva de vida com maior qualidade e possibilidades de 

transformação da realidade em que vivem. 

O processo de envelhecimento da população é contínuo e comum a todos, porém cada indivíduo 

envelhece de uma forma singular de acordo com as realidades que traz em sua história de vida. 
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 Diante disso, a elaboração de politicas públicas destinadas a atender a população idosa deve 

compreender as necessidades especificas de cada pessoa, bem como auxiliar nas questões e desafios 

recorrentes que envolvem os idosos na sociedade atual. É certo que a sociedade que não cuida de seus 

idosos não valoriza a experiência e o respeito para aqueles que muito já contribuíram para a sociedade. 

É certo que aquelas pessoas de baixa renda são os mais expostos e com o apoio institucional desta 

atividade do Centro Dia do Idoso será possível viabilizar uma condição de vida digna ao usuário e ainda 

por consequência melhorar a vida dos familiares que não terão de se privar de seus parcos recursos para 

manter o familiar idoso nas atividades diárias. 

Diante disso, a A.E.B.E Casa do Caminho desenvolveu o presente projeto com a finalidade de 

promover a autonomia, a inclusão social e a melhoria da qualidade de vida das pessoas idosas, a partir 

da identificação de suas necessidades viabilizando o acesso a direitos que possam dar um novo 

significado à vida de cada usuário, bem como de sua família. Assim, entende-se que o trabalho a ser 

realizado pela OSC será um complemento às ações já realizadas com outras faixas-etária e poderá prestar 

um atendimento qualificado e digno garantindo a proteção de cada usuário. 

 

HISTÓRICO DA ORGANIZAÇÃO 

 

1998 – ALBERGUE 

 

A Casa do Caminho é uma entidade filantrópica sem fins lucrativos e ligada a Doutrina Espírita. 

Fundada no dia 19 de agosto de 1993, por um grupo de pessoas bem-intencionadas e lideradas pelo 

saudoso Sr. Jacob Birkman, que dedicou sua vida a filantropia e tinha como sonho a construção de um 

albergue noturno em sua sede própria, para o próximo em situação de necessidade. 

Ao longo dos 23 anos de entidade, o sonho do Sr. Birkman foi acolhido por diversas pessoas movidas 

por um mundo melhor e engajadas na transformação de vidas. 

 

1999- ESCOLA DE CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL 

 

Em junho de 1999, foi inaugurada a Escola de Capacitação Profissional “Casa do Caminho”, 

buscando transformar vidas através da capacitação profissional e proporcionar igualdade de 

oportunidades à população mais carentes de Atibaia qualificando na procura de empregos melhores. 

Até o primeiro semestre de 2019 foram feitas mais de 35.5000 matrículas, transformando a vida de 

mais de 20.000 pessoas com cursos gratuitos. No 1º semestre de 2019 foram abertos 27 cursos em 32 

turmas, com 758 matrículas efetuadas. É com imenso prazer que nossa entidade continua a investir em 

educação para garantia de um futuro melhor para todos os usuários! 
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2001- PROGRAMA LUZ DO CAMINHO 

 

Em janeiro de 2001 iniciou, atendendo 140 jovens por ano, o programa “Luz do Caminho”, que 

oferece aos adolescentes de famílias de baixa renda, entre 14 e 18 anos incompletos, atividades voltadas 

ao desenvolvimento pessoal e da preparação para o mundo do trabalho. Nos quinze anos de 

funcionamento, mais de 2000 jovens foram atendidos e inspirados a desenvolver suas capacidades e 

habilidade através das atividades desenvolvida durante o curso. 

 

2004- CENTRO DE APOIO A CRIANÇA NINHO DE LUZ 

 

Em junho de 2004 passou a integrar os serviços da Entidade, o Centro de Apoio à Criança “ Ninho 

de Luz”, para acolher provisoriamente, até 20 crianças e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, de 

ambos os sexos, retiradas de suas famílias pelo Poder Judiciário e Conselho Tutelar. São crianças e 

jovens em situação de risco e abandono, abuso físico e sexual, entre outros. Os acolhidos moram no 

abrigo o qual garante segurança alimentar, nutricional e pessoal, e, principalmente, muito amor, 

apoiando—s e protegendo-as, além de promover a convivência familiar e comunitária saudável, longe 

de riscos emocionais e físicos. 

Em dezembro de 2010 o Centro de Apoio mudou para a sede da entidade, ocupando as instalações 

onde anteriormente funcionava o Albergue. Até o primeiro semestre de 2016 foram abrigadas 438 

crianças e adolescentes que contam com o carinho e atenção sempre especial dos cuidadores, que 

também aprendem todos os dias com o espírito jovem e energia da criançada. 

Em 31 de julho de 2018 foi transferido o abrigo para a Chácara Recanto “B”, localizada na Estrada 

das Pitas, Bairro Boa Vista, com 12 mil metros quadros e mil metros de área construída, sendo 

implantado no mesmo imóvel uma residência para as adolescentes acima de 16 anos de idade, para 

serem treinadas nas atividades da vida diária, cozinhando, lavando, passando e  morando independente, 

sob supervisão e direção, buscando minimizar o choque do momento da maioridade, quando são 

desacolhidos da instituição em razão da maioridade civil. 

 

2017- RESIDÊNCIA INCLUSIVA 

 

Diante da realidade social foi necessário ampliar as atividades de assistência emergencial e neste 

sentido passamos a atender as pessoas carentes em situação de deficiência física por doenças ou em 

recuperação pós-cirúrgicos que necessitam de tratamento de cuidadores, psicólogos, terapeuta 

ocupacional e outras equipes de assistência especializada. O atendimento é de até 20 pessoas sendo 

ministrados todos os cuidados necessários para a reabilitação e inclusão dos mesmos na sociedade. 

. 
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2017- CASA DE PASSAGEM 

 

Em outubro de 2017 foi assumido o trabalho de acolhimento de pessoas em situação de rua, atividade 

esta realizada na Estrada dos Perines, nº 495, Atibaia, acolhendo até 50 pessoas por noite, chegando até 

a 90 pessoas. 

 

Atualmente está implantando o PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, onde os 

acolhidos podem optar por aderir ao PROJETO RESGATE DA AUTOESTIMA, sendo desenvolvido 

um tratamento diferenciado e capaz de resgatar o indivíduo com apoderamento educacional, profissional 

e ainda com a inclusão social e tratamento com os alcóolicos anônimos, sendo mantidos em programas 

de 03 meses e 06 meses, quando são desacolhidos e passam a manter a continuidade do programa de 

residência fora da Casa de Passagem, com recursos de aluguel social e ainda mantido a assistência 

psicológica e social. 

 

Ainda na busca de atendimento das necessidades dos usuários da Casa de Passagem foi implantado 

o Centro de Acolhida para aqueles usuários que não se enquadram no perfil Casa de Passagem mas, 

estão necessitados de acolhimento emergencial, onde são disponibilizados 20 leitos com refeição 

noturna e café da manhã. Foram ainda criadas oficinas para atividades e desenvolvimento sócio 

econômico dos usuários da Casa de Passagem e hortas, serralheria, carpintaria e outras atividades 

profissionalizantes e terapêuticas. 

 

2018- RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA 

 

Em setembro de 2018 iniciamos mais uma empreitada em busca de atendimento aos necessitados 

quando do desenvolvimento e implantação da RESIDÊNCIA TERAPÊUTICA, atividade que tem o 

objetivo de atender até 10 usuários egressos de hospitais psiquiátricos no programa de ressocialização 

dos internos, trazendo de volta ao âmbito residencial e aproximar de seus familiares, desenvolvendo 

atividades que venham integrar os mesmos a sociedade e a uma vida em comunidade, afastando o 

estigma de manicômio. 
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5. PRAZO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS 

 

5.a META 5.b 

ETAPA/FA

SE 

5.c 

ESPECIFICAÇ

ÃO 

5.d UN. 

DE 

MEDIDA 

5.e 

QUANT. 

5.f 

VALOR 

UNITÁRIO 

5.g 

VALOR 

TOTAL 

5.h 

INÍCIO 

5.i 

TÉRMIN

O 

Acolhimento Inscrição 

Acolhida, 

orientações e 

preenchimento de 

instrumentais de 

inscrição. 

Usuário 40 

Até 40 

usuários por 

mês 

40 

usuários 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Plano 

Individual de 

Atendimento – 

PIA ou Plano 

de 

Acompanham

ento Familiar – 

PAF 

Durante o 

processo de 

adaptação 

Elaboração do 

PIA juntamente 

com o usuário 

e/ou família 

Usuário 40 

Até 40 

usuários por 

mês 

40 

usuários 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Atendimento 

Técnico 

Durante o 

processo de 

acompanha

mento 

Atendimentos 

para acompanhar 

o 

desenvolvimento 

do usuário e 

demandas 

específicas 

apresentadas 

Atendimen

tos 

40 

usuários 

Até 40 

usuários por 

mês 

40 

usuários 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Refeições  

Durante o 

processo de 

acompanha

mento 

Fornecimento de 

Alimentação de 

acordo com as 

especificidades de 

saúde de cada 

usuário 

Refeições 

diárias 
04 

160 

refeições/dia 

3200 

refeições

/mês 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Oficinas 

Durante o 

processo de 

acompanha

mento 

Atividades de 

oficinas de artes, 

e estimulação da 

memória  (jogos) 

Usuários 40 

Até 10 

usuários por 

grupo 

40 

usuários 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Eventos/Passei

os 

Durante o 

processo de 

acompanha

mento 

Eventos ou passeios 

que possibilitem a 

participação do 

usuário na vida 

social e 

comunitária, e lazer. 

 

Atividades 04 
01 a cada 

bimestre 
04 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 
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Grupos com 

família 

Durante o 

processo de 

acompanha

mento 

Atividades 

socioeducativas 

ou 

intergeracionais 

com idoso e 

família. 

Encontros 12 01 por mês 12 meses 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Capacitação 

Continuada 

Durante todo 

o ano 

Formação e 

capacitação para 

os profissionais 

envolvidos no 

atendimento aos 

usuários 

Encontros 06 01 bimestral 06 meses 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

Articulação 

com a Rede 

Socioassistenc

ial 

Durante todo 

o ano 

Encaminhamento, 

reuniões técnicas 

para discussão de 

casos específicos 

Encontros 09 01 por mês 12 meses 

01 de 

janeiro. 

2020 

31/12/2020 

 

6. DEFINIÇÃO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS A SEREM 

UTILIZADOS PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS 

 

6.a. Indicadores Qualitativos: 

 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
AÇÕES 

INDICADORES DE 

RESULTADOS 

MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 

Desenvolver ações 

especializadas para a 

superação das situações 

violadoras de direitos que 

contribuem para a 

intensificação da 

dependência, prevenindo a 

exposição à situações de risco 

social e pessoal dos idosos 

Atividades planejadas para 

participação dos usuários 

Usuários protegidos em suas 

necessidades, fora da exposição 

à situações de risco social e/ou 

pessoal 

 

Instrumental de 

acompanhamento 

individual 

 

Prevenir o acolhimento 

institucional e o isolamento 

dos usuários, assegurando seu 

direito à convivência familiar 

e comunitária. 

Atividades que proporcionem 

a convivência e participação 

no território e comunidade. 

 

Idosos participando de ações na 

comunidade e desenvolvendo 

melhor relacionamento familiar 

Instrumental de 

acompanhamento 

individual 

 

Promover acessos a benefícios, 

programas de transferência de renda 

e outros serviços socioassistenciais, 

das demais políticas públicas 

setoriais, bem como do Sistema de 

Garantia de Direitos 

Encaminhamentos para a rede 

socioassistencial, inscrição no 

CADUNICO. 

 

Idosos com a capacidade de 

identificar quando seus direitos estão 

sendo violados e com maior 

conhecimento da rede que garante 

seus direitos enquanto cidadão. 

- Questionário 

- Instrumental de 

acompanhamento 

individual 
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Promover o fortalecimento 

dos vínculos familiares por 

meio do apoio à tarefa de 

cuidar, bem como o incentivo 

da participação da família e 

comunidade na atenção à 

pessoa idosa. 

- Atividades socioeducativas 

para o fortalecimento dos 

vínculos familiares e 

comunitários. 

 

Familiares e cuidadores mais 

fortalecido em suas questões 

individuais para realizar o 

cuidado com o idoso com maior 

qualidade 

- Questionário 

- Instrumental de 

acompanhamento 

familiar. 

 

6.b. Indicadores Quantitativos 

 

OBJETIVOS 

ESPECÍFICOS 
AÇÕES 

INDICADORES DE 

RESULTADOS 

MEIOS DE 

VERIFICAÇÃO 

Desenvolver ações 

especializadas para a 

superação das situações 

violadoras de direitos que 

contribuem para a 

intensificação da 

dependência, prevenindo a 

exposição à situações de risco 

social e pessoal dos idosos 

Atividades planejadas para 

participação dos usuários 

- 80% idosos com seu direito à 

proteção integral garantido  

- 80% idosos participando 

ativamente das atividades 

propostas; 

 

- nº de participantes; 

 - Lista de Presença; 

- Banco de Dados. 

 

 

Prevenir o acolhimento 

institucional e o isolamento 

dos usuários, assegurando seu 

direito à convivência familiar 

e comunitária 

Atividades que proporcionem 

a convivência e participação 

no território e comunidade. 

 

80 % dos usuários participando 

de atividades desenvolvidas no 

território com a comunidade. 

- Lista de Presença; 

- nº de participantes nas 

reuniões.  

 

Promover acessos a 

benefícios, programas de 

transferência de renda e 

outros serviços 

socioassistenciais, das demais 

políticas públicas setoriais, 

bem como do Sistema de 

Garantia de Direitos 

Encaminhamentos para a rede 

socioassistencial, inscrição no 

CADUNICO. 

 

- 100% de usuários referenciados 

no CRAS ou CREAS, 

- 100% de usuários inscritos no 

CADUNICO 

 

- Orientações e 

encaminhamentos;  

Banco de Dados; 

- Plano de 

Desenvolvimento com 

Usuário ; 

  

 

Promover o fortalecimento 

dos vínculos familiares por 

meio do apoio à tarefa de 

cuidar, bem como o incentivo 

da participação da família e 

comunidade na atenção à 

pessoa idosa. 

Atividades socioeducativas 

para o fortalecimento dos 

vínculos familiares e 

comunitários. 

 

90% das famílias participando 

das atividades propostas 

- Lista de Presença; 

- Participação em 

reuniões mensais;  
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7. ELEMENTOS QUE DEMONSTREM A COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS 

PRATICADOS NO MERCADO OU COM OUTRAS PARCERIAS DA MESMA 

NATUREZA, DEVENDO EXISTIR ELEMENTOS INDICATIVOS DA MENSURAÇÃO 

DESSES CUSTOS, TAIS COMO: COTAÇÕES, TABELAS DE PREÇOS DE 

ASSOCIAÇÕES PROFISSIONAIS, PUBLICAÇÕES ESPECIALIZADAS OU 

QUAISQUER OUTRAS FONTES DE INFORMAÇÃO DISPONÍVEIS AO PÚBLICO. 

 

O trabalho desenvolvido pela A.E.B.E Casa do Caminho, ao longo dos anos, vêm sendo realizada com 

maior qualidade devido à grande quantidade de parceiros que contribuem para uma atuação melhor dos 

profissionais envolvidos. Além disso, são oferecidos aos usuários alimentação, higiene, limpeza dos 

ambientes, entre outros, provenientes de doações que proporcionam maiores resultados e uma 

administração financeira com maiores responsabilidades. 

Segue cotações realizadas com itens essenciais para o desenvolvimento do projeto: 

 

Itens Média Unitário R$ Observações 

GênerosAlimentícios em Geral 5,85 Doações para complementar 

Verduras e Legumes 3,09 Doações para complementar 

Materiais de Higiene 7,89  

Materiais de Limpeza 4,48  

 

8. EQUIPE TÉCNICA ENVOLVIDA 

 

Cargo/Função Escolaridade 
Carga Horária 

Semanal 
Quantidade 

Coordenador 

 

Ensino Superior 40 horas 01 

Assistente Social Ensino Superior 30 horas 01 

Psicóloga 

 

Ensino Superior 20 horas 01 

Fisioterapeuta 

 

Ensino Superior 20 horas 01 

Técnico ou Auxiliar de Enfermagem Ensino Médio com Curso Técnico 

na Área 

30 horas 01 

Agente Administrativo Ensino Médio 40 horas 01 

Cuidador Ensino Médio 40 horas 03 

Cozinheira Ensino Médio 44 horas 01 

Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental 44 horas 01 

Auxiliar de Limpeza  Ensino Fundamental 44 horas 01 

 

9. ESTRATÉGIAS DE AÇÃO (MEMORIAL DESCRITIVO) 
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O acesso do usuário ao Serviço será por meio de busca espontânea do próprio idoso ou família, 

onde será realizado o encaminhamento ao CRAS ou CREAS de referência que avaliará a situação de 

vulnerabilidade e risco apresentada, bem como solicitará atestado médico indicando o grau de dependência 

do usuário. Também serão atendidos idosos encaminhados pela rede socioassistencial do município. 

O acolhimento do usuário no Serviço do Centro Dia será baseado nas diretrizes das Normas 

Técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social – MDS. Os atendimentos serão realizados em dia e 

horário agendado na presença de um técnico e cuidador de referência. No primeiro atendimento serão 

preenchidos os instrumentais de inscrição, bem como o Plano de Atendimento Individual (PIA) ou Plano 

de Atendimento Familiar (PAF) onde serão identificadas as demandas trazidas pelo usuário e família, a fim 

de ser encaminhado para atividades que estiverem de acordo com suas necessidades. 

Diariamente os idosos atendidos farão refeições no local de acordo com o horário em que 

frequentarão o Centro Dia, o acompanhamento alimentar será realizado pela Nutricionista e auxiliado pelos 

cuidadores. Serão fornecidos café da manhã, lanche da manhã, almoço e lanche da tarde preparados no 

próprio local. 

Entre as refeições os usuários serão encaminhados a atividades de acordo com suas necessidades e 

habilidades identificadas em atendimento técnico. As atividades serão divididas em grupos onde os idosos 

terão autonomia para escolher de qual quer participar. 

 Semanalmente acontecerá uma roda de conversa geral para que os usuários possam participar das 

ações e sentirem-se pertencentes do espaço que estão ocupando. Também serão realizadas atividades 

socioeducativas com o (a) Psicólogo (a) a fim de que todos possam ter um momento de escuta e acolhimento 

das demandas trazidas no dia a dia. 

 O Fisioterapeuta deverá realizar atividades físicas e laborais que contribuam para o 

desenvolvimento das atividades da vida diária, proporcionando aos idosos maior autonomia em suas tarefas 

de cuidados pessoais, entre outros. 

 A principio serão oferecidas 03 (três) oficinas semanais para os usuários: Artes, Artesanato e 

Desenvolvimento da memória. Tais atividades proporcionarão uma ocupação e a descoberta de novas 

habilidades para os atendidos e prevenção de males comuns advindos da idade avançada, como perda da 

memória e cognitiva. No decorrer do ano, a coordenação em conjunto com a equipe técnica avaliará quais 

os interesses dos idosos para proporcionar atividades de acordo com suas vontades. 

 Serão realizados eventos/passeios que proporcionem aos usuários momentos de lazer, bem como a 

participação de atividades na vida social e comunitária. 

 O trabalho com a família será realizado mensalmente, a fim de fortalecer os vínculos entre usuário-

família-serviço. 

 

 

A equipe de trabalho se reunirá uma vez por semana para planejamento e avaliação dos 

atendimentos e outras atividades, destacando as situações que precisam de encaminhamentos específicos, 

visitas domiciliares, contato com a rede de serviços socioassistenciais, entre outras ações necessárias para 
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o desenvolvimento do trabalho.  Além disso, bimestralmente serão realizados encontros de formação e 

capacitação profissional para toda a equipe de trabalho envolvida no Serviço. 

 

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

 

10.a. Previsão de início: 01/01/2020  10.b. Previsão de Término: 31/12/2020 

10.c. Quantidade de Parcelas: 12 parcelas 

10.d. Valor de cada parcela (R$): R$ 41.666,67 (Quarenta e um mil seiscentos e sessenta e seis e sessenta 

e sete reais) 

10.e. Valor total (R$): R$ 500.000,00 (Quinhentos mil reais) 

10.f. Outras informações sobre as parcelas: O repasse das parcelas mensais estará vinculado ao relatório de 

atividades e prestação de contas parcial (mensal), vinculado ao cronograma de desembolso aprovado pela 

Secretaria de Assistência e Desenvolvimento Social. 

 

11. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

 

Natureza da Despesa PEA (R$) 
R.P – Contr. 

(R$) 

OUTROS 

(R$) 
TOTAL (R$) 

Despesas com Pessoal R$ 271,643,90 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 271,643,90 

Encargos com Pessoal R$ 116.506,73 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 116,506,73 

Custos Indiretos R$ 7.800,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 7.800,00 

Material de Consumo R$ 33.849,37 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 33.849,37 

Outros Serviços Pessoa Física R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 

Outros Serviços de Pessoa Jurídica R$ 36.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 70.200,00 

TOTAL GERAL R$ 380.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 500.000,00 

 

 

12. RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO 

 

FONTES VALOR (R$) 

Prefeitura da Estância de Atibaia R$ 500.000,00 

Contrapartida (recursos próprios) R$ 0,00 

Outras Fontes R$ 0,00 

TOTAL DO PROJETO R$ 500.000,00 
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13. VALOR PER CAPTA 

 

13.a Unidade 

( meses) 
13.b Valor per Capta 13.c Quantidade 13.d. Valor Total 

12 R$ 1.041,66 40 idosos R$ 500.000,00 

 

14. VALOR DEFINIDO NESTE PLANO DE TRABALHO 

 

R$ 500.000,00 (Quinhentos Mil Reais) 

 

15. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAÇÕES DE CONTA, COMPATÍVEIS COM O 

PERÍODO DE REALIZAÇÕES DAS ETAPAS VINCULADAS ÀS METAS E COM O 

PERÍODO DE VIGÊNCIA DA PARCERIA, NÃO SE ADMITINDO PERIODICIDADE 

QUE DIFICULTE A VERIFICAÇÃO FÍSICA DO CUMPRIMENTO DO OBJETO 

 

A Prestação de Contas será feita através da Plataforma Eletrônica disponibilizada no site da 

Prefeitura Estância de Atibaia. Será entregue mensalmente até o décimo dia útil do mês posterior à 

utilização do recurso. Além disso, será entregue a prestação quadrimestral e anual, ambas até o 

décimo dia útil do mês subsequente. Para tanto, serão entregues a documentação necessária: 

Comprovante de pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, efetuados 

obrigatoriamente através de demonstrativos de pagamento, nota fiscal eletrônica de compra, 

serviços de recolhimento de ISS (Imposto sobre Serviço) e retenção de IRF (Imposto Retido na 

Fonte). 

 

16. PRAZOS DE ANÁLISE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS PELA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA RESPONSÁVEL PELA PARCERIA 

 

O prazo para análise da prestação de contas mensal e quadrimestral será de até 10 dias úteis e para 

a final de até 15 dias úteis. 

 

17. AUTENTICAÇÃO 

 

Local/Data: Atibaia, 14 de novembro de 2019 

Representante Legal: Presidente Paulo Birkman  Assinatura: 


