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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

A\DESE

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

Oficio: 001/2019

Ref. Chamamento Publico N2 043/2019 — Processo N2 01.365/19

Prezada Senhora,

Esta OSC Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e
Educacional — ADESE vem solicitar a Vossa Senhoria, apds aprovacdo no Chamamento
Publico N2 043/2019 — Processo N2 01.365/19, firmar Termo de Colaboracdo com esta
coordenadoria no valor de RS 324.972,00 (Trezentos e vinte e quatro mil, novecentos e

setenta e dois Reais).

Desde ja essa OSC se compromete a executar o Plano de Trabalho a
ordenadora da despesa desta coordenadoria.

/o

J Julio de Saﬁ
Presidente da OSC - ADESE

llma Sra.
Georgina Aparecida Pitocco Piniano

Coordenadora Especial da Mulher

CNPJ: 31.937.228/0001-36 — Email: adesesocial@gmail.com

AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12. 943£00 /
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8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1. — CERTIDAO NEGATIVA DE
DEBITOS TRABALHISTAS - CNDT
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JUSTIGA DC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL
- ADESE
(MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 31.937.228/0001-36
Certiddo n®: 184908907/2019
Expedicdo: 26/09/2019, a& 16:35:11
Validade: 23/03/2020 %/%5; (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E

E D U C A C I O N A L = A D E S E
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o

n® 31.937.228/0001-36, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolug¢do Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedicédo.

No caso de pessca juridica, a Certidac atesta @ empresa em relacgdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de su

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho n=

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACﬁO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dado:
necessarios a identificagdao das pesscas natureis e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacbes=
estabelecidas em sentenca ccndenatdéria transitada em julgado ou e
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aoc-«
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.




\

 {

ALESE

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.2. — CERTIDAO NEGATIVA DE
DEBITOS DO FGTS

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
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CAIX<A

CAIXA ECONOMICA FERERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  31.937.228/0001-36
Raz3do Social:ASSOCIACAO DE DESEN SOCIAL ESPORTIVO E EDUC ADESE
Endereco: AV SAO PAULO 1310 / JARDIM ALVINOPOLIS / ATIBAIA / SP / 12943-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:17/12/2019 a 15/01/2020 /

Certificacdo Nimero: 2019121716021388478480
Informacgao obtida em 17/12/2019 16:13:37

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br
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8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.3. — CERTIDAO CONJUNTA
NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS
AOS TRIBUTOS FEDERAIS
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS IAROS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL -
ADESE
CNPJ: 31.937.228/0001-36

Ressalvado o direito de a Fazenda WNacional cobrar e inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>,

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:30:55 do dia 26/12/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 23/06/2020.

Cadigo de controle da certidao: F373.4763.D283.2DF1

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.
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8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.4. — COPIA DO ESTATUTO
REGISTRADO E DE EVENTUAIS
ALTERACOES
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ESTATUTO SOCIAL MiCROF ,(' ey

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL — ADESE

Capitulo I
DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 1° A ASSOCIACI\O DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL - ADESE, constituida em 10 de
Maio de 2018 sob a forma de Associagdo, é uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse publico e destituida de quaisquer
preconceitos e/ou vinculagdo de natureza politico-partidaria, religiosa, género, orientagdo sexual, tempo por tempo de duragdo prazo indeterminado, de
carater filantrépico, assistencial, promaocional, cultural, recreativo, esportivo, educacional, promogdo da sadde e seguranca alimentar, qualificacdo e
insergdo profissional, sem cunho politico ou partiddrio, com a finalidade de atender as familias em situagdo de vulnerabilidade social, beneficidrias dos
programas de transferéncia de renda familiar seja até trés salarios minimos vigentes, com sedc sito a Avenida Sao Paulo, n” 1310 — Jardim Alvinépolis
— Atibaia — S3o0 Paulo — CEP 12943-000 e foro eleito no municipio e Comarca de S#o Paulo, sendo suas atividades estendidas por todo o territério
nacional.

§ 1° — A Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico poderd abrir filial ou agéncias em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no
exterior, com a anuéncia da Assembleia Geral, e se regerdo pelas disposigdes contidas neste.

§ 2° - A deliberagdo do que trata o paragrafo anterior apenas podera ser levada a apreciagio 'da Assembleia Geral, se observadas as seguintes condigdes:
comprovada capacidade financeira de funcionamento, indicag3o de endereo especifico para funcionamento de sua filial, agéncia ou representagdo, bem
como instrumento habil nos moldes da lei de regéncia, indicagdo do responsavel especifico pelo custeio das despesas advindas do funcionamento da filial,
agéncia ou representagio.

Art. 2° - ADESE nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica
integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, a ADESE

observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagdo de raga,
cor, género ou religido.

Capitulo II

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Secdo I

Art. 4° — A Associagdo de Desenvolvimento Esportivo, Social e Educacional — ADESE, doravante simplesmente designada ¢ uma associagdo de
sociedade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdémicos, com prazo de duragdo indeterminado, de caréter filantrépico, assistencial,
promocional, cultural, recreativo, esportivo, educacional, promog@o da saide e seguranga alimentar, qualificagdo e inser¢do profissional, sem cunho
politico ou partidario, com a finalidade de atender as familias em situagdo de vulunerabilidade social, beneficiarias dos programas de transferéncia de
renda familiar seja até trés salarios minimos vigentes.

Dos Fins:

Paragrafo 1° Para consecugdio de suas finalidades a Associagdo de Desenvolvimento Esportivo, Social e Educacional — ADESE, poderdo sugerir,
promover, colaborar, cuordenar ou executar agdes, programas e projetos que contemplem os seus objetivos sociais que sdo:

=

a) melhorar a qualidade de vida daqueles que vivem em situagdo de risco, defendendo-os, organizando-os, desenvolvendo trabalho social junto aos idos
jovens, adolescentes e criangas, distribuindo aos mesmos, gratuitamente, beneficios alcangados juntos aos 6rgdos municipais, estaduais e fel
também da iniciativa privada, cursos profissionalizantes, oficinas, entre outros para promogdo da autonomia e do protagonismo de suas vidas.

b) prestar servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos previstos na legislagao do Sistema Unico da Assisténcia Sacial - SUAS da protecio sodja
basica e da protegdo social especial de média e alta complexidade

¢) promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais voltados para as atividades educativas, recreativas, culturais, esportivas, ¢
transformagao e conscientizagdo do ser humano e de seu papel na sociedade.

estabelecido pelo Estatuto do ldoso e do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;

=+
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¢) promover o desenvolvimento e incentivar atividades que busquem colocar o cidaddo e suas lutas no centro de suas preocupagdes principais, podendo
para bem desempenhar o trabalho, firmar convénios especificos para a valorizagdo e promogao do cidaddo no seio da comunidade em que esta inserido;

f) promover o aprendizado bésico e o aperfeigoamento profissional com vistas ao desenvolvimento dos diversos niicleos populacionais carentes;
g) objetivos voltados 4 promogdo de atividades ¢ finalidades de relevancia publica e social;

h) prestar assistincia médica, alimentar e nutricional, por meio de programas que atendem as necessidades basicas de pessoas carentes, mediante
celebragdo de convénios com 6rgdos federais, estaduais e municipais;

i) celebrar convénios com orgdos publicos ou privados de financiamento na area da educagdo, saide, cultura, esporte, cultura e !azer;
J) promover projetos educacionais, inclusive para educagdo infantil, jovens e adultos;

k) divulgar e promover 0 cooperativismo e associativismo;

1) promogao do voluntariado;

m) receber doagdes junto a Bancos, Assessorias, Poder Piblico, outras Associages, Fundagdes. Organizagdes Internacionais, sempre em cumprimento de
seus objetivos;

Parégrafo 2° Para atingir suas finalidades, compete a Associagdo de Desenvolvimento Esportivo, Social e Esportivo — ADESE:

a) estruturar e manter organizado um local onde se possa desenvolver as suas atividades, podendo amplia-la para outros espagos e/ou alo calas de
terceiros;

b) assinar no cumprimento de suas finalidades contratos para execugdo de servigos com pessoas juridicas de direito privado;
¢) contratar servigos de pessoal técnico, necessario para atingir seus objetivos;

d) atuar na aquisigdo de equipamento, géneros € artigos para uso da associagdo e de seus associados;

€) assinar convénios com entidades publicas e privadas;

f) promover cursos, palestras, semindrios, vivéncias, encontros, eventos culturais, grupos de estudos, treinamento nas atividades desenvolvidas pela
associagio;

g) promover intercdmbios nacionais e internacionais e com entidades e/ou profissionais em éareas de interesses da associagdo;

h) promover parcerias junto a empresas privadas para desenvolvimento das atividades promovidas p

Capitulo ITI
DOS SOCIOS

Art. 05° - ADESE ¢ constituida por nimero ilimitado de associados, os quais serdo das seguintes categorias: fundadores, efetivos
§ 1° - Sdo associados fundadores, os que participaram da Assembléia Geral de Fundagdo da Associagfio e assinaram a Ata da Fu
votar e ser votado em todos os niveis ou instancias;

§ 2° - Sdo associados efetivos, os cidaddos que concordem com os objetivos da ADESE; qualquer associado ou pessoa que ndo seja fundador,
aprovados pela Assembléia Geral dos Socios. Possuem direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instdncias da sociedade, de acordo com o artigo
10, incisos I e II;

§ 3° - Sdo considerados associados beneméritos, pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdio ou prestagdo de relevantes servigos as causas
organizagdo, fizerem jus a este titulo, a critério da Diretoria (e ratificados pela Assembléia Geral). Ndo possuem direito a votar e ser votado em todos

niveis ou instincias da sociedade.
§ 4° - Poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) anos legalmente assistidas
nos termos do codigo civil brasileiro, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor, género ou orientagéo sexual ou religifo. k':/

Art. 06 ° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da ADESE,

nem pelos atos praticados pela Diretoria.
% n / :
D

¢d0, com direito a
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Art. 07 ° - S#o direitos dos associados:

I - O direito de voto nas Assembleias;

1I - O direito a ser votado e de concorrer a qualquer cargo eletivo, apos seis (seis) meses de filiagio como associado efetivo;

III - Ocupar cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal, apos 6 (seis) meses de filiagdo como associado efetivo;

IV - Participar de todas as atividades associativas, respeitadas as peculiaridades de cada caso; e das Assembleias Gerais;

V - Propor a criagfio e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas fungdes;

VI - Sugerir aos Orgaos de administragdo quaisquer medidas que julgar de interesse social;

VII - Receber periodicamente relatérios financeiros e das atividades da mesma.

VIII - Desligar-se da Associagdo, mediante requerimento escrito, quando lhe aprouver, desde que ndo esteja em débito com suas obrigagdes associativas.

§ Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais € intransferiveis.

Art. 08 ° - Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir o Estatuto, regimentos, deliberagdes ¢ resolugdes dos orgdos a ADESE;

II - Contribuir por todos os meios possiveis e licitos para que a ADESE realize as suas finalidades de acordo com o presente Estatuto, difundindo seus
objetivos e acgdes.

III - Pagar pontualmente as contribuicoes devidas a- ADESE, quando estipuladas pela Diretoria.

IV - Guardar sigilo acerca de todos os assuntos referentes aos associados e pessoas a eles ligadas bem como dos assuntos debatidos nas reunides, quando
assim for deliberado;

V - Comparecer e participar das assembleias ordindrias e/ou extraordindrias.

V1 - Zelar, conservar ¢ manter o acervo patrimonial da ADESE

Art. 09° - O associado que infringir qualquer dispositivo, estatutario ou normativo, podera ser advertido por escrito, suspenso por prazo de 30 (trinta) a 90
(noventa) dias, ou excluido por justa causa, a critério da Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim, podendo ser constituida Comissdo de
Etica para estudo e parecer sobre o caso.

§ 1° - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo a juizo da Diretoria: Violagdo do Estatuto Social, Difamagdo da ADESE , de seus membros ou de
seus associados, atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais, desvio dos bons costumes, conduta duvidosa mediante de atos ilicitos ou
imorais e falta de pagamento de trés parcelas consecutivas das contribuigdes associativas.

§ 2° - O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

Art. 10° — Os Associados ndo respondem, subsidiaria ou solidariamente, por quaisquer obrigagdes contraidas ou assumidas pela Instituig#o.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO

Art. 11° - A ADESE sera administrada por:
I - Assembléia Geral

II - Diretoria Executiva

I1I - Conselho Fiscal.

Art. 12° — A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano da ADESE, dentro dos limites legais e estatuarios, com poderes deliberativos e
normativos, sendo constituida de todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

§ 1° - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou solicitagdo de 1/5 (um quinto) dos seus membros
em pleno gozo de seus direitos.

§ 2” - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convoca-la no prazo de 5 (cinco) dias contados da data de entrega
do requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente através de notificag@o extrajudicial. Se o Presidente ndo o fizer, aqueles que deliberarem por

sua realizagdo, fardo a convocagdo.

Art. 13° - Compete a Assembléia Geral:

I - Apreciag#o e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, € 0 Orgamento € Plano Anual de Trabalho para o novo
exercicio, ;
I1 - Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

III - Deliberar sobre a admiss3o de novos socios efetivos e beneméritos;

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto e decidir sobre a exting#o da Instituigdo;

V - Decidir, em qltima instancia e mediante recurso voluntario, sobre a exclusao de Associado, assegurando-lhe a sustentagdo oral de sua defe
referida assembléia;

VI - Deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a destinagdo do patriménio social;

VII - Decidir, em 1ltima instdncia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.
VIII - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

IX — Criag#io de um Conselho de Etica para eventuais investigagdes contra associados ou Diretoria.

Art. 14° - As Assembléias Gerais poderdo ser ordindrias e extraordinarias ¢ cerdo convocadas mediante edital afixado na sede da Instituigio e/ou
publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de quinze dias tteis.

Art. 15° - As deliberagdes dos 6rgdos sociais dar-se-do por dois tergos dos votos validos presentes na Assembléia Geral, quando se tratar de &leigdo ou
destituicdo de membros da Diretoria, Reforma de Estatuto Social, extingdo da entidade e nomeagdo de liquidante ou alienagdo, hipoteca, ¢
permuta de bens da entidade. Nos demais casos, as deliberagdes dar-se-3o pela maioria simples dos vetos de seus membros presentes.

’ J}
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Art. 16° - A Assembléia Geral Ordinaria que se realizara anualmente nos SE1S primeiros meses apos o término do exercicio social, deliberara sobre os
Art. 16 q P p

seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:
1. Prestagdo de contas da administragdo, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: o Demonstrativo do Resultado do Exercicio, o

Balango Patrimonial em 31 de Dezembro, o Relatdrio sobre o trabalho realizado.

11. Eleigdo dos membros que compdem os 6rgdos sociais, no caso de renovagdo dos cargos;

II1. Determinag3o dos valores das contribuigdes institucionais, sua periodicidade e reajustamento, podendo atribuir a Diretoria esta competéncia, afixando
diretrizes gerais para o seu exercicio;

IV. Aprovagdo da previsdo orgamentéria e as diretrizes de trabalho da ADESE;
V. Deliberagdo sobre os demais assuntos de interesse social.

Art. 17° - Compete a Assembléia Geral Extraordindria:
1. A deliberagdo sobr= alteragdes e mudangas cstatutdrias, por maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros participantes presentes com direito a voto;

I1. Destituigdo dos membros da Diretoria ou Conselhos;
I11. Dissolugdo ou liquidagio da ADESE:
IV. Mudanga do objeto da ADESE;

V. apreciar os recursos das decisdes da Diretoria, no tocante a exclusdo de associados;
V1. A deliberagdo sobre quaisquer assuntos de interesse social, bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Art. 18° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes da Diretoria e Conselho Fiscal e o juigamento dos atos da Diretoria
quanto a aplicagdo de penalidades.

Art. 19° - A ADESE, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.

Capitulo VI

DA DIRETORIA

Art. 20° - A Diretoria Executiva da ADESE ¢ o 6rgéo deliberativo e executivo da entidade, que sera eleito de forma direta pela Assembleia Geral, para
o mandato que tera duragdo de quatro anos, sendo permitida reeleigdo para o mesmo cargo. A Diretoria Executiva € constituida pelos seguintes cargos:
Presidente, Vice - Presidente, Diretor Financeiro e conselheiros fiscais.

§ 1° - Ocorrendo vacéncia do cargo de Presidente, um dos dois diretores podera tomar posse no respectivo cargo, e se convocara uma reunido para discutir

a ocupagdo do novo cargo.
§ 2° - De acordo do a Lei 13.151/2015, podera haver a possibilidade de remuneragdo dos seus dirigentes,

como critérios para esta remuneragdo os dirigentes niio poderio receber valor bruto superior a 70% (setenta por cento) do limite estabelecido para a
remuneraciio de servidores do Poder Executivo Federal. ¢ a soma do valor pago a todos os dirigentes remuncrados ndo pode ultrapassar a 5 (cinco) vezes

este limite.

Nenhum dirigente remunerado pode ser conjuge ou parente (inclusive por alinidade) ate 3° grau dos instituidores, socios, diretores, conselheiros,

benfeitores ou equivalentes da instituicao.

Art. 21° - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, bimestralmente e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros;

Art. 22° - A Diretoria Executiva tem por incumbéncia a administragdo da gestdo patrimonial, financeira e contabil da Associagdo, podendo opinar e
deliberar sobre os relatérios de desempenhos financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres ao conselho, a quem
ficara subordinados para a execugdo das atribuigdes.

§ unico - A organizagdo poderd contratar e remunerar uma equipe de coordenagdo geral para gerenciar na area administrativa, juridica, social, cultural,
teraputica e outros e cooperativas, mediante remuneragao para o desempenho de gest3o técnica administrativa ou prestago de servigos especificos, cujo
valor serd compativel ao praticado pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo.

Art. 23° — Compete a Diretoria Executiva:

I - Dirigir a Associagdo, de acordo com 0 presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.
II - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembléia Geral,

III - Representar e defender os interesses de seus associados;

IV - Elaborar o or¢amento anual;

V - Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatorio de sua gestdo, a proposta de programagdo anual da Instituigio e

a0 exercicio anterior;

VI - Admitir pedido inscrigdo e demiss@o voluntaria de associados;

VII - Manifestar-se publicamente em nome da Associagdo ou designar quem possa fazé-lo. /
VIII - Executar a programagdo anual de atividades da Instituigdo; { 7

IX - Reunir-se com institui¢des pablicas e privadas para mutua colaborag@o em atividades de interesse comum;

4 @ )
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X - Contratar ¢ demitir funcionarios.

§ tinico - As decistes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 24° — Compete ao Presidente €, na sua falta ou impedimento, a um dos diretores:

I - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os orgdos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessério;

II - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, as Assembleias Ordinérias e Extraordinarias;

I1I - O Presidente podera abrir € manter contas bancirias, assinar cheques e documentos bancérios e contabeis;

IV - Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, juntamente com o Diretor Financeiro,
apresentando-o @ Assembleia Geral Ordindria;

V - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar necessdrios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e
destituindo 0s respectivos responsaveis;

VI - Nomear procuradores em nome Jda ADESE, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de
extingdo do mandato do Presidente que outorgou a procuragdo

VII - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

VIII - Assinar, com exclusividade, Termos de Colaboragdo e de Formento ou Parceria, com entes do poder publico para o financiamento de projetos na
area de atuacido da Associagdo;

IX - Abrir, encerrar, movimentar contas e realizar todas as transagdes bancarias, na emissdo de cheques; os quais somente poders:. ser pagos mediante a

aposw:}o da assinatura do Presidente ou Diretor Financeiro;
§ Unico — Compete ao Diretor (Financeiro), substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacdncia.

Art. 25° — Compete ao Diretor Financeiro:
1 — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados. rendas, auxilios, donativos, Termos de Colaboragdo, de Fomento, Parceria, contratos e

convénios, mantendo em dia a escrituragdo da Instituigdo;

II — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

IIT - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

1V — Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituigdo, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas;

V — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

V1 - Manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito;

V11 - Exibir, quando solicitado, as certiddes de débitos da entidade junto ao INSS e ao FGTS;

Capitulo VII

DO CONSELHO FISCAL

Art. 26° - O Conselho Fiscal sera composto por 04 (quatro) membros participantes, eleitos em Assembléia Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, sendo
permitida reeleigdo.

§ 1° - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 2° - Vagando mais de dois cargos do Conselho Fiscal sera convocada, pelo Presidente do Conselho Fiscal, Assembléia Geral Extraordinaria, com a
finalidade exclusiva de cleger novo Conselheiro para conclusdo do mandato.

Art. 27° - Compete ao Conselho Fiscal:
1. Examinar relatorios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operagdes patrimoniais e livros de escrituragdo apresentados pela

Diretoria, emitindo parecer, no minimo 15 (quinze) dias antes da Assembléia Geral;

I1. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;

II1. Contratar, apés aprovagdo pela Assembléia Geral, servigo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes para apurar possivel
irregularidade na prestagdo de contas da ADESE, bem como na aplicagdo dos eventuais recursos objeto do termo de parceria.

§ 1nico - O Conselho Fiscal podera solicitar ao Presidente a contratagfo de profissional especializado para auxilia-lo no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 28° — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da do Conselho
Fiscal ou pela maioria simples de seus membros.
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Capitulo VIII

DOS MANDATOS

Art. 29" - As eleigdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3o, conjuntamente, de 04 (quatro) anos, por postulagdo apresentada a
Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 30° - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal sera determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

1 - Malversagdo ou dilapidagdo do patriménio social;

11 - Grave violagdo deste estatuto;

111 - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nio justificada em 03 (trés) reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos
motivos da auséncia, a Diretoria Administrativa da Associagdo;

IV - Aceitagdo de cargo ou fun¢do incompative! com o exercicio do cargo que exerce na Associagdo:

V - Conduta duvidosa.
§ 1° — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro sera comunicado, através de notificagio extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que aprescite

sua defesa prévia a Diretoria Exzcutiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagdo;

§ 2° — Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a representagdo serd submetida a
Assembléia Geral Extraordinéria, devidamente convocada p.ra esse fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo.
podendo ela deliberar sem voto concorde da maioria absoluta dos associados em primeira chamada e em segunda chamada com qualquer nimero de

associados, onde serd garantido o amplo direito de defesa.
Art. 31° - Em caso reniincia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Art. 32° - Os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal PODERAQ SER REMUNERADOQS, pelas atividades exercidas na Associagdo.

Art. 33° - Os associados, mesmo que investidos na condi¢do de membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal, ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associagio.

Capitulo IX

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 34° — Os recursos financeiros necessarios @ manutengo e custeio dos projetos da ADESE poderio ser obtidos por:

I — Promogdo de Termos de Colaboragiio e de Fomento ou Parceria e contratos com instituigdes governamentais e ndo governamentais, nacionais e
internacionais; observados os acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos de Colaborag@o e de Fomento ou Parceria para financiamento
de projetos na sua area de atuagdo;

11 - Contratos e acordos firmados com empresas € agéncias nacionais e internacionais;

II1 - Doagdes, legados, herangas e contribuigdo dos Associados;

IV — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob a sua administragéo;

V — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio sob a sua administragdo;

VII — Arrecadagdo dos valores obtidos através da realizag@o de festas, rifas, bazares, almogos/jantares e outros eventos, desde que revertidos totalmente
em beneficio da associagdo;

VIII — Prestagdo de servigos de apoio a érgdos do setor publico que atuem em areas afins, como consultoria € monitoragéo de projetos; nos moldes dos

acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos de Colaboragio e de Fomento ou Parceria;
IX - Por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem

.

fins lucrativos. X

Capitulo X / -

DO PATRIMONIO -

Art. 35° - O patrimdnio da ADESE ser4 constituido de bens moveis, iméveis, veiculos, semoventes, agdes e titulos da divida publica.

Art. 36°- A renda da ADESE sera proveniente de contribuigdes, ofertas, doagdes, legados, titulos, apélices, aplicagdes financeiras, bingos, rifas,
bazares, feiras beneficentes, verbas governamentais, verbas internacionais e quaisquer outros proventos licitos, sendo utilizada integralmente na

manutengdo de suas atividades.

§ 1° - Estes bens n3o podem ser cedidos, emprestados, divididos, transferidos a nenhuma outra pessoa fisica ou juridica, exceto os mdveis e semoventes e
no caso de pagamento de débitos judiciais e ou autorizagio em reunido ordinéria de trabalho especialmente designada para esse fim.

§ 2° - Todos os bens, rendas, recursos e eventuais resultados operacionais serdo aplicados integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos

§ 4° - Os recursos advindos dos poderes piblicos deverdo ser aplicados no municipio em que a entidade tem sua sede, ou, no caso de haver unid

objetivos institucionais.
§ 3° - As subvengdes, auxilios e contribuigdes, bem como as doagdes recebidas, serdo integra]mente aplicados nas finalidades as quais estejam vinculad
a
prestadoras a ela vinculadas, no dmbito do estado concessor.

qualificada nos termos da Lei n°.

4

Art. 37° — No caso de dissolugdo da Instituigdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridi
9790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

I
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Art. 38° - Na hipotese da Instituigio obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, aclc_]uirido
com recursos pablicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada

nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo XI

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 39° - O exercicio financeiro da ADESE encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art.d40° - As demonstragdes contibeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros 180 (CENTO E OITENTA) dias do ano seguinte a Assembléia
Cieral, para analise e aprovagdo.

Capitulo XTI

DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 41° - O presente estatuto social podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para este fim, composta de sssociados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois teros) dos presentes, sendo primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e sem segunda chamada, uma hora apds, com
qualquer numero de associados.

§ unico - As propostas para alteragdo do presente estatuto poderdo ser formuladas por qualquer membro efetivo e encaminhadas ao Diretor Presidente
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo da Assembleia Geral Extraordinaria.

Capitulo XIII

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 42° - A prestagdo de contas da Institui¢do observara no minimo:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidaddo;

II1 - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicag@io dos eventuais recursos objeto de Termo de
Parceria, conforme previsto em regulamento;

1V - a prestag@o de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme determina o § unico do Art. 70 da Constituigdo
Federal.

Capitulo XIV
DA DISSOLUCAO

Art. 43° - A dissolugdo da ADESE sera decidida em Assembléia Geral Extraordinaria especificamente convocada para esse fim, por voto da maioria
necessaria de 2/3 (dois tergos) de seus membros participantes, obedecido ao prazo de convocagdo, uma vez constatada a impossibilidade da manutengfio
de seus objetivos sociais.

§ unico - Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante e devidamente registrada nos 6rgdos piblicos competentes.

-~
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Capitulo XV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara
em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 45° — A Diretoria Executiva redigira o Regimento Interno que estabelecera as condigdes para a formalizag@o da participa¢do, como voluntérios de
pessoas fisicas e de pessoas juridicas ndo associadas, que desejam cooperar com a consecugdio das finalidades e objetivos da entidade, bem como o
funcionamento da ADESE.

Art. 46° - Os casos omissos no presente Estatuto serdio resolvidos pela Diretoria Executiva, no &mbito de suas competéncias, de acordo com a lei e com os
principios doutrinarios, admitido recurso com efeito suspensivo a Assembléia Geral.

Art. 47° - Aprovado pelos Socios em 10 de maio de 2018, este Estatuto entrard em vigor a partir desta data, ficando revogadas as disposi¢des em
contrario.

o

;' / /—\ .«;Ln O‘Téqgé ALV

Atibaia, 10 de Maio de 2018.
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Edital de Convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria

A OSC ADESE - ASSOCIACE\O DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL, por
meio de seu Presidente, convoca todos os Associados da ADESE, para participar da Assembleia
Geral Extraordinaria a ser realizada no dia 07 de Outubro de 2019, na sede da ADESE, localizada
a Avenida S3o Paulo, 1310 — Alvindpolis - em Atibaia — SP as 16:00h em primeira convocagdo, e
as 16:10h em segunda e ultima convocagdo, a fim de serem deliberados os seguintes itens,

conforme ordem do dia:

a) Alteragdo da atividade principal da ADESE;
b) Alteracdo da razdo social da ADESE;
c) Alteragdo no estatuto social ADESE;
d) Outros assuntos de interesse da diretoria.

O deliberado na mesma, obrigara a todos ainda que ausentes ou discordantes a cumprir o

A

determinado.

Atipaia, 16 de Setembro de 2019.

‘! /]
;/ / n

|/ JULIO DE/SALES
" PRESIDENTE DA ADESE

ADESE - Associa¢do de Desenvolvimento Esportivo, Social e Educacional. \\\

CNPJ: 31.937.228/0001-36 E-mail: lefas@globomail.com / Tel: (11) 4412-9812 "
Avenida S0 Paulo, N© 1310 — Jardim Alvinépolis — Atibaia — S30 Paulo — CEP — 12943-000 A
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LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 07 DE
OUTUBRO DE 2019, AS 16h: 00MIN NA SEDE LOCALIZADA NA AVENIDA SAO
PAULO, N° 1310 — JARDIM ALVINOPOLIS — ATIBAIA — SAO PAULO — CEP12943-

000.

NOME COMPLETO NUMERO DO | ASSINATURA
RG
JULIO SALES 7 o
j s P . i
[ 1959964 )~ /794

ELAINE GIRALDI BUENO \

;

32234 664-2,

ANA ROCHA SANTOS AMARO L%j

234612620 | =7 .

LUCI ELLEN CARVALHO JACINTO

COELHO J&A‘ :

et !
CLAUDETE MUNIZ BUENO C _

20 7/ *:_«-‘ 2 | o o,
JOSE COELHO JUNIOR mI0LFF - /

/\/)/\//‘/\ 4
HELLEN OLIVEIRA GUELSSI =) CRG. W3]
Vidn ¢
I

DR. ARTHUR EUGENIO DE SOUZA O B-5P

GS-037

ADESE - Associacao de Desenvolvimento Esportivo, Social e Educamﬁi@( \

CNPJ: 31.937.228/0001-36 E-mail: lefas@globomail.com / Tel: (11) 4412-9812 %

Avenida Sao Paulo, N° 1310 — Jardim Alvindpolis — Atibaia — Sdao Paulo - CEP —

12943-000
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos sete dias do més de Outubro de 2019, as dezesseis horas, reuniram - se na
Avenida Sao Paulo nimero mil trezentos e dez, Bairro Alvinopolis, Atibaia, Sao
Paulo, onde fica localizada a Sede da ADESE “Associacdo de Desenvolvimento
Esportivo, Social e Educacional, com a presenga do Sr. Julio Sales - Presidente,
a Sra. Elaine Elaine Giraldi Bueno - Vice Presidente, a Sra. Ana Rocha Santos
Amaro — Diretora Financeira, a Sra. Luci Ellen Carvalho Jacinto Coelho — 1°
Conselheira, a Sra. Claudete Muniz Bueno — 2° Conselheira, o Sr. José Coelho
Junior — 3° Conselheiro, a Sra. Hellen Oliveira Guelssi — 4° Conselheira, - O Dr.
Arthur Eugenio de Souza Advogado, aberta a assembléia o Dirigente Julio Sales
cumprimenta a todos os presentes e agradece pela presenga, na sequéncia
trouxe como primeiro item a alteracao do Estatuto Social em relagao aos codigos
de descrigcbes das atividades econdmicas principais e as demais atividades que
serao inclusas de forma secundaria. Aprovado por unanimidade com o intuito de
expandir as atividades em diversos setores coligados ao Social, Educacional,
esportivo e a agricultura, segue as alteragdes descritas no Estatuto Social.

- A atual atividade principal descrita de numero 93.29-8-99 (Outras
Atividades de Recreacao e Lazer nao especificado) inserida no Cadastro
Nacional da pessoa Juridica passara a ser secundaria.

- Passando assim a ser a PRINCIPAL a de niimero 88.00-6/00 (Servicos de
Assisiéncia Social sem aiojamento).

Dando continuidade as demais secundarias: /{\

- Numero 87.30-1-99 (Atividades de Assisténcia Social prestadas em
residéncias coletivas e particulares nao especificadas anteriormente).

- Niimero 87.20-4-01 (Atividades de Centro de Assisténcia Psicossocial).
- Nimero 94.30-8-00 (Atividade de Associagao de Direitos Sociais).

- Nuimero 85.92-9-99 (Ensino de Arte e Cultura nao especificad
anteriormente).

- Numero 85.99-6-04 (Treinamento em Desenvolvimento Profissional e
Gerencial).
- Numero 94.99-5-00 (Atividades Associativas ndo especificadas anteriormente).

- Nimero 86.90-9-01 (Saude Humana e Servigos Sociais).

ADESE - Associagao de Desenvolvimento Esportivo, Social e Educacional.

CNPJ: 31.937.228/0001-36 E-mail: lefas@globomail.com / Tel.: (11) 4412-9812
Avenida Sao Paulo, N° 1310 — Jardim Alvinopolis — Atibaia — Sao Paulo — CEP — 12943-000
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- Namero 94.99-5-00 (Atividades Associativas nao especificadas
anteriormente).

J

’J“m

- Nimero 86.90-9-01 (Saude Humana e Servigos Sociais).

- Numero 01.61-0-99 (Atividades de Apoio a Agricultura ndo especificado
anteriormente).

- Numero 93.19-1-99 (Outras Atividades Esportivas nao especificadas
anteriormente).

Bem como se discutiu as necessarias alteragcbes do Estatuto Social para
adequagcao as normas vigentes e ampliacao do campo de atuagao da
Associagao de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional — ADESE.

Segue as alteragdes:

- Capitulo | — Artigo 1° alteragao na redacao.

- Capitulo Il - “Dos Fins” (Alteragao da redagao do Paragrafo 1°)
- Alteracao no Paragrafo 2° A

- Alteracao no Paragrafo 2° B

- Alteracao na Redacgao do Capitulo VIII Artigo 32°

- Alteracao na redagao do Capitulo XV nos Artigos 46 e 47

- Alteracdo na Razdo Social da Empresa de “Associagao de /VZ\
Desenvolvimento Esportivo, Social e Educacional — ADESE” passando a

ser “Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional —

“ADESE”.

Proposta pela diretoria se fez necessaria todas as alteragbes acima citad
todos em comum acordo para as adequagdes as normas vigentes e amplia
do campo de atuagdo da Organizagdo da Sociedade Civil ADESE e n
havendo nada mais a tratar, encerramos as 18h e 32 min., eu Luci Ellen
Carvalho Jacinto Coelho, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e

pelos membros presente. é@;k
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ESTATUTO SOCIAL MJCROFM@% /

Capitulo |
DA DENOMINAGAO E SEDE

Art. 12: A ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL - ADESE, constituida em 10 de
Maio de 2018 sob a forma de Associagdo, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
publico e destituida de quaisquer preconceitos e/ou vinculagdo de natureza politico-partidaria, religiosa, género,
orientagdo sexual, t=mpo por tempo de duragdo prazo indeterminado, de carater filantrdpico, cujas atividades reger-se-
do por esse tstatuto e pelas demais disposicdes legais aplicdveis, com sede sito a Avenida S3o Paulo, n? 1310 — Jardim
Alvindpolis — Atibaia — S50 Paulo — CEP 12943-000 e foro eleito no municipio e Comarca de S3o Paulo, sendo suas
atividades estendidas por todo o territdrio nacional.

§ 12 — A (irzanizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico podera abrir filial ou agéncias em outras cidades ou unidades
da Federr.d0, bem como no exterior, com a anuéncia da Assembleia Geral, e se regerdo pelas disposicdes contidas neste.
§ 22 - A deliberagdo do que trata o paragrafo anterior apenas podera ser levada a apreciagdo da Assembleia Geral, se
observadas as seguintes condices: comprovada capacidade financeira de funcionamento, indicacdo de enderego
especifico para funcionamento de sua filial, agéncia ou representacio, bem como instrumento hébil nos moldes da lei de
regéncia, indicagao do responsavel especifico pelo custeio das despesas advindas do funcionamento da filial, agéncia ou

representagao.

Art. 22 - ADESE n3o distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagGes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucgdo do seu objetivo social.

Art. 32 - No desenvolvimento de suas atividades, a ADESE
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fara

qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.
Capitulo Il

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Segdo |

Art. 42 — A Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional — ADESE, doravante simplesmente designada é
uma associacdo de sociedade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos, com prazo de duragdo
indeterminado, de carater filantrdpico, cujas as atividades reger-se-3o por esse Estatuto e pelas demais disposigdes Iegals

aplicaveis.

Dos Fins:

Pardgrafo 12 Para consecugdo de suas finalidades a Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Edutacional \—
ADESE, poderdo sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar acdes, programas e projetos que contemplem o

seus objetivos sociais que sdo:

I —a promocdo de atividades de relevancia publica e social, preferencialmente atuando na protecdo, no desenvolvimento
e promocdo da qualidade de vida das criangas, dos adolescentes, jovens e mulheres vitimas de vjoléncia;

@
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Il —prestar servicos de assisténcia no dmbito de Protegdo Social Bdsica e Proteg3o Social Especial de média e alta
complexidade para criancas, adolescentes, jovens, mulheres vitimas de violéncia;

1ll — prestar servigos ao publica definido no inciso | deste artigo, e a promogdo de sua integracdo a vida comunitaria no
campo da assisténcia social realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direito, de forma isolada ou
cumulativa a pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, e para suas familias;

IV — prestar assisténcia as familias em situacdo de vulnerabilidade social visando a promocgdo, o direcionamento e a
colaboracdo com as politicas publicas de cunho social;

V — prestar assisténcia a pessoa em situagdo de rua;

VI — prestar servicos e atendimento as criangas, aos adolescentes e aos jovens, no ambito da Educagdo nas diferente
etapas e modalidades da educacdo basica, superior e profissionalizante, regular e presencial;

VIl — oferecer servicos na area da salde, desde a prevencdo, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas definidas no inciso |, bem como ao nascituro;

VIl - melhorar a qualidade de vida daqueles que vivem em situagdo de risco, defendendo-os, organizando-os,
desenvolvendo trabalho social junto aos idosos, jovens, adolescentes e criancas, distribuindo aos mesmos, gratuitamente,
beneficios alcangados juntos aos 6rgdos municipais, estaduais e federais e também da iniciativa privada, cursos
profissionalizantes, oficinas, entre outros para promog¢ao da autonomia e do protagonismo de suas vidas.

IX - prestar servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos previstos na legislagdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS da protecdo social basica e da protegdo social especial de média e alta complexidade

X - promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais voltados para as atividades educativas, recreativas,
culturais, esportivas, em prol da transformacdo e conscientizagdo do ser humano e de seu papel na sociedade.

Xl - promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais direcionados para os idosos e para criangas e
adolescentes, em consondncia com o estabelecido pelo Estatuto do Idoso e do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente —

ECA;
XIl - promover o desenvolvimento e incentivar atividades que busquem colocar o cidaddo e suas lutas no centro de suas
preocupagdes principais, podendo para bem desempenhar o trabalho, firmar convénios especificos para a valorizacdo e

promocdo do cidaddo no seio da comunidade em que esta inserido;

Xl - promover o aprendizado basico e o aperfeicoamento profissional com vistas ao desenvolvimento dos diversos

-

nucleos populacionais carentes; -
XIV - promover atividades em agricultura familiar, para geragdo de renda e alimentagdo prépria;

XV - prestar assisténcia médica, alimentar e nutricional, por meio de programas que atendem as necessidades icas de

pessoas carentes, mediante celebragdo de convénios com 6rgdos federais, estaduais e municipais; \
XVI - celebrar convénios com drgdos publicos ou privados de financiamento na area educagao, sadde, cultur
esporte, cultura e lazer
XVIl - promover projetos educacionais, inclusive para educacdo infantil, jovens e adultos;
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XVII - divulgar e promover o cooperativismo e associativismo;

XIX - promocdo do voluntariado;

XX - receber doacdes junto a Bancos, Assessorias, Poder Publico, outras Associacdes, Fundac¢des, Organizaces
Internacionais, sempre em cumprimento de seus objetivos.

Pardagrafo 22 A - Para atingir suas finalidades, compete a Associagdo de Desenvolvimento Esportivo, Social e Esportivo —
ADESE:

| —a promocdo da assisténcia social;

Il —a promogdo da educagdo;

Il —a promogdo da salide;

IV —a promogdo da seguranca alimentar e nutricional;

V —a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentdvel;

VI —a promocgdo do voluntariado;

VIl - a promocdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

VIl —a promocgdo do incentivo a pratica esportiva;
IX — a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros valores universais.

X — estruturar e manter organizado um local onde se possa desenvolver as suas atividades, podendo amplid-la para
outros espagos e/ou alo calas de terceiros;

X1 = assinar no cumprimento de suas finalidades contratos para execugdo de servicos com pessoas juridicas de direito
privado, contratando servigos de pessoal técnico, necessdrio para atingir seus objetivos; F \

X1l — promover cursos, palestras, semindrios, vivéncias, encontros, eventos culturais, grupos de estudos, treinamento nas
atividades desenvolvidas pela associagao;

Xl — promover intercambios nacionais e internacionais e com entidades e/ou profissionais em dareas de interesses da
associagao; )

XIV — promover parcerias junto a empresas privadas para desenvolvimento das atividades promovidas.

Art. 22 B — Para consecugdo de seus fins, a ADESE se propde a:
| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, permanente e continuada

aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discrimina¢do, de forma planejada dlarra e
sistematica, ndo se restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamentos;
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Il — promover campanhas financeiras de dmbito municipal e colaborar na organizagdo de campanhas nacionais, estaduais
e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das agdes de atendimento as criangas, aos
adolescentes e aos jovens,.bem como, a realizacdo das finalidades da ADESE;

Il — incentivar a participacdo da comunidade e das instituicdes publicas e privadas nas acdes e nos programas voltados a

prevencdo e ao atendimento as criangas, aos adolescentes e aos jovens;

IV — promover parcerias com a comunidade e com institui¢des publicas = privadas, oportunizando a habilitagdo, a
capacitagdo e a insercdo dos adolescentes e dos jovens, no mundo do ir:balho em consondncia com a lei da

aprendizagem.

V — participar do intercdmbio entre as entidades coirm3s, as associacdes congéneres e as instituigdes oficiais municipais,

nacionais e internacionais;
VI —solicitar e receber recursos de drgdos publicos ou privados, e contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;

VIl — firmar parcerias com entidades coirmds e andlogas, bem como, atuar em rede com outras organizagdes da
sociedade civil nos termos do artigo 35-A da lei 13.019/2014.

VIl — produzir e vender servigos para manutencdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados;

IX - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as suas familias;

X — desenvolver acdes objetivando o fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

XI — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em
situagdo de risco social ou abandono;

Xl — coordenar e executar, cada projeto nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filosdfica da
Entidade;

Xl — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento das criangas, dos adolescentes e dos jovens, em
consonancia com a politica, coordenando e fiscalizando sua execucdo;

XIV — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas as criangas,

aos adolescentes e aos jovens, provocando a a¢do dos drgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do ( ;

aperfeicoamento da legislacdo;

XV — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a crianga, ao adolescentes e ao

jovem;

XVI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengdo e promogdo de: protecdo, de ing
defesa e de garantia de direitos da crianca, do adolescente e do jovem, de apoio e orientagdo a sua familiae a

comunidade;
XVIl — promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude, assisténcia social, esporte, lazer, ‘
trabalho, visando a plena inclus3o da crianga, do adolescente e do jovem. '
{
| L)
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XVIII — promocdo de capacitacdes e cursos livres, objetivando o desenvolvimento de seu corpo técnico, bem como, da
comunidade em geral.

XIX — desenvolver e estimular o gosto pela prética esportiva pelas criangas, adolescentes e jovens, promovendo a mais
ampla inclusdo social por meio da prética esportiva, bem como, administrar programas, projetos e equipes esportivas, em
comum acordo com a rede educacional e assistencial dos municipios e de acordo com o Estatuto da Crianga e do
Adolescente, dando énfase ao trabalho com menores carentes em situagdo de risco, mediante o levantamento e
discussdo de problemas, procura e encaminhamento de solugdes e divulgagdo dessas atividades esportivas como

ferramenta para a inclusdo social.

Pardgrafo tinico — Para atingir suas finalidades, a ADESE poderd promover a captacdo de recursos nos drgdos publicos e

privados, inclusive podendo realizar e/ou participar de eventos, onde a receita liquida aferida serd revertida para a

consecucdo de suas finalidaces sociais.

Capitulo 11l
DOS SOCIOS

Art. 05 @ - ADESE é constituida por numero ilimitado de associados, os quais serdo das seguintes categorias: fundadores,
efetivos e beneméritos.

§ 12 - S3o associados fundadores, os que participaram da Assembléia Geral de Fundagdo da Associagdo e assinaram a Ata
da Fundagdo, com direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instancias;

§ 22 - S3o associados efetivos, os cidadaos que concordem com os objetivos da ADESE; qualquer associado ou pessoa que
nao seja fundador, aprovados pela Assembléia Geral dos Sdcios. Possuem direito a votar e ser votado em todos os niveis
ou instancias da sociedade, de acordo com o artigo 10, incisos | e Il;

§ 32 - Sdo considerados associados beneméritos, pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdo ou prestagdo de
relevantes servicos as causas da organizacao, fizerem jus a este titulo, a critério da Diretoria (e ratificados pela Assembléia
Geral). Ndo possuem direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instdncias da sociedade.

§ 42 - poderdo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18
(dezoito) anos legalmente assistidas nos termos do cddigo civil brasileiro, independente de classe social, nacionalidade,
sexo, raga, cor, género ou orientagdo sexual ou religido.

Art. 06 2 - Os associados, qualguer que seja sua categoria, ndo responde individualmente, solidaria ou subsidiariamente
pelas obrigacbes da ADESE, nem pelos atos praticados pela Diretoria. \

Art. 07 2 - S3o direitos dos associados:
I - O direito de voto nas Assembleias;
Il - O direito a ser votado e de concorrer a qualquer cargo eletivo, apds seis (seis) meses de filiagdo como associado

efetivo;

111 - Ocupar cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal, apds 6 (seis) meses de filiagdo como associado efetivo;

IV - Participar de todas as atividades associativas, respeitadas as peculiaridades de cada caso; e das Assembleias Gerais; -
V - Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas fungdes;
VI - Sugerir aos Orgdos de administragdo quaisquer medidas que julgar de interesse social;

VII - Receber periodicamente relatdrios financeiros e das atividades da mesma.

VIII - Desligar-se da Associacdo, mediante requerimento escrito, quando lhe aprouver, desde que ndo esteja em/d
com suas obrigagdes associativas. ;
§ Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferiveis. !
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Art. 08 2 - S0 deveres dos associados:

I - Cumprir o Estatuto, regimentos, deliberacdes e resolugdes dos drgdos a ADESE;

Il - Contribuir por todos os meios possiveis e licitos para que a ADESE realize as suas finalidades de acordo com o presente
Estatuto, difundindo seus objetivos e a¢des.

Il - Pagar pontualmente as contribui¢gdes devidas a - ADESE, quando estipuladas pela Diretoria.

IV - Guardar sigilo acerca de todos os assuntos referentes aos associados e pessoas a eles ligadas bem como dos assuntos
debatidos nas reunides, quando assim for deliberado;

V - Comparecer e participar das assembléias ordinarias e/ou extraordinarias.

VI - Zelar, conservar e manter o acervo patrimonial da ADESE

Art. 092 - O associado que infringir qualauer dispositivo, estatutdrio ou normativo, poderad ser advertido por escrito,
suspenso por prazo de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, ou excluido por justa causa, a critério da Assembléia Geral,
especialmente convocada para esse fim, podendo ser constituida Comissdo de Etica para estudo e parecer sobre o caso.

§ 12 - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo a juizo da Diretoria: Violagdo do Estatuto Social, Difamagdo da
ADESE, de seus membros ou de seus associados, atividades contrarias as decisdes das Assembleias Gerais, desvio dos
bons costumes, conduta duvidosa mediante de atos ilicitos ou imorais e falta de pagamento de trés parcelas cor-acutivas
das contribui¢des associativas.

§ 22 — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a

tesouraria da Associacdo.

Art. 102 — Os Associados ndo respondem, subsididria ou solidariamente, por quaisquer obrigacdes contraidas ou
assumidas pela Instituicao.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

Art. 112 - A ADESE serd administrada por:
I - Assembléia Geral

- Diretoria Executiva
11l - Conselho Fiscal.

Art. 122 — A Assembléia Geral é o érgdo maximo e soberano da ADESE, dentro dos limites legais e estatudrios, com
poderes deliberativos e normativos, sendo constituida de todos os associados em pleno gozo de seus direitos m

estatutarios.
§ 12 - As Assembléias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou solicitagao de 1/5

(um quinto) dos seus membros em pleno gozo de seus direitos.

§ 22 - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, devera o Presidente convocé-la no prazo de 5 (cinco)
dias contados da data de entrega do requerimento, que deverd ser encaminhado ao Presidente através de notificaca

extrajudicial. Se o Presidente ndo o fizer, aqueles que deliberarem por sua realizacdo, fardo a convocacdo.

Art. 132 - Compete a Assembléia Geral:
| - Apreciacdo e aprovacdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, e o Orgamento e Plan

Anual de Trabalho para o novo exercicio;

Il - Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.

Il - Deliberar sobre a admissdo de novos sécios efetivos e beneméritos;

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto e decidir sobre a extingdo da Instituicdo;

V - Decidir, em ultima instancia e mediante recurso voluntario, sobre a exclus3o de Associado
sustentacdo oral de sua defesa na referida assembléia;

VI - Deliberar sobre a extingdo da Associagdo e a destinacdo do patriménio social;
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VIl - Decidir, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre os casos omissos no
presente estatuto.

VIII - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

IX - Criagdo de um Conselho de Etica para eventuais investigagdes contra associados ou Diretoria.

Art. 142 - As Assembléias Gerais poderdo ser ordinarias e extraordindrias e ser3n convocadas mediante edital afixado na
sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia

minima de quinze dias uteis.

Art. 152 - As deliberacées dos érgdos sociais dar-se-do por dois tercos dos votos validos presentes na Assembléia Geral,
quando se tratar de eleigdo ou destituicdo de membros da Diretoria, Reforma de Estatuto Social, extincdo da entidade e
nomeagdo de liquidante ou alienagdo, hipoteca, caug¢do ou permuta de bens da entidade. Nos demais casos, as
delibera¢des dar-se-3o pela maioria simpies dos votos de seus membros presentes.

Art. 162 - A Assembléia Geral Ordinaria que se realizard anualmente nos SEIS primeiros meses apods o término do
exercicio social, deliberard sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:

I. Prestacdo de contas da administragdo, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: o Demonstrativo
do Resultado do Exercicio, o Balango Patrimonial em 31 de Dezembro, o Relatério sobre o trabalho realizado.

1. Eleicdo dos membros que compdem os drgdos sociais, no caso de renovagdo dos cargos;

ll. Determinacdo dos valores das contribuigcdes institucionais, sua periodicidade e reajustamento, podendo atribuir a
Diretoria esta competéncia, afixando diretrizes gerais para o seu exercicio;

IV. Aprovagdo da previsdo orgamentdria e as diretrizes de trabalho da ADESE;

V. Deliberacdo sobre os demais assuntos de interesse social.

Art. 172 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I. A deliberacdo sobre alteracdes e mudancas estatutarias, por maioria de 2/3 (dois tercos) dos membros participantes
presentes com direito a voto;

Il. Destitui¢do dos membros da Diretoria ou Conselhos;

I1l. Dissolucdo ou liquidagdo da ADESE;

IV. Mudanca do objeto da ADESE;

V. apreciar os recursos das decisdes da Diretoria, no tocante a exclusao de associados;

VI. A deliberagdo sobre quaisquer assuntos de interesse social, bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Art. 182 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes da Diretoria e Conselho Fiscal e o
julgamento dos atos da Diretoria quanto a aplicagdo de penalidades.

Art. 192 - A ADESE, adotard praticas de gest3o administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de form
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios.
Capitulo VI

DA DIRETORIA

Art. 202 — A Diretoria Executiva da ADESE é o dérgdo deliberativo e executivo da entidade, que ser, ito de forma direta
pela Assembleia Geral, para o mandato que tera duragdo de quatro anos, sendo permitida reelei¢do para o mesmo cargo.
A Diretoria Executiva é constituida pelos seguintes cargos: Presidente, Vice - Presidente, Diretor Financeiro e conselheiros

fiscais.

§ 12 - Ocorrendo vacéncia do cargo de Presidente, um dos dois diretores poderd tomar posse no respectivo ca(go, e se
convocara uma reunido para discutir a ocupagdo do novo cargo. % / i g
/
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§ 29 - De acordo do a Lei 13.151/2015, podera haver a possibilidade de remuneragdo dos seus dirigentes,

como critérios para esta remuneragdo os dirigentes ndo poderdo receber valor bruto superior a 70% (setenta por cento)
do limite estabelecido para a remuneragdo de servidores do Poder Executivo Federal, e a soma do valor pago a todos os

dirigentes remunerados ndo pode ultrapassar a 5 (cinco) vezes este limite.

Nenhum dirigente remunerado pode ser cdnjuge ou parente (inclusive por afinidade) até 32 grau dos instituidores, sdcios,
diretores, conselheiros, benfeitores ou equivalentes da instituigdo.

Art. 212 - A Diretoria reunir-se-3, ordinariamente, bimestralmente e, extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros;

Art. 222 - A Diretoria Executiva tem por incumbéncia a administracdo da gestdo patrimonial, financeira e contdbil da
Associagdo, podendo opinar e deliberar sobre os relatérios de desempenhos financeiro e contabil e sobre as operagdes
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres ao conselho, a quem ficara subordinados para a execug¢ao das atribuices.

§ unico - A organizagdo poderd contratar e remunerar uma equipe de coordenagdo geral para gerenciar na drea
administrativa, juridica, social, cultural, terapéutica e outros e cooperativas, mediante remuneragdo para o desempenho
de gestdo técnica administrativa ou prestacdo de servigos especificos, cujo valor serd compativel ao praticado pelo
mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo.

Art. 232 — Compete a Diretoria Executiva:

| - Dirigir a Associagao, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patriménio social.
Il - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisdes da Assembléia Geral;

11 - Representar e defender os interesses de seus associados;

IV - Elaborar o orcamento anual;

V - Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo, a proposta de programacgdo anual da
Instituicdo e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VI - Admitir pedido inscricdo e demissdo voluntéria de associados;

VII - Manifestar-se publicamente em nome da Associagdo ou designar quem possa fazé-lo.

VIII - Executar a programacgdo anual de atividades da Instituicdo;

IX - Reunir-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;

X - Contratar e demitir funciondrios.

§ Unico - As decisbes da Diretoria deverdao ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a

maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade. 4\
Art. 242 — Compete ao Presidente e, na sua falta ou impedimento, a um dos diretores: i
| - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os érgdos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo

ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

Il — O Presidente poderd abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e documentos bancérios e contdbeis;

IV - Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, juntamente

com o Diretor Financeiro, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

V - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de salide e outros que julgar necessarios ao cumprimento da
finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis;

VI - Nomear procuradores em nome da ADESE, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o g
ultrapassara a data de extingdo do mandato do Presidente que outorgou a procuracio;
VIl - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

VIII - Assinar, com exclusividade, Termos de Colaboragédo e de Fomento ou Parceria, com entes do poder publico para o N&
i

financiamento de projetos na drea de atuag3o da Associagdo;
IX - Abrir, encerrar, movimentar contas e realizar todas as transagdes bancarias, na emissdo de che uer\os quaj

somente poderdo ser pagos mediante a aposi¢do da assinatura do Presidente ou Diretor Finang

1)
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§ Unico — Compete ao Diretor (Financeiro), substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo
o cargo em caso de vacadncia.

Art. 252 — Compete ao Diretor Financeiro:

I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios, donativos, Termos de Colaboracg3o, de
Fomento, Parceria, contratos e convénios, mantendo em dia a escrituragdo da Instituicdo;

Il — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — Apresentar ao Conselho Fiscal a escritura¢dao da Instituigdo, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e

contabil e sobre as operagBes patrimoniais realizadas;
V — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
— Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;
VI1I - Exibir, quando solicitado, as certidées de débitos da entidade junto ao INSS e ac FGTS;

Capitulo VII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 262 - O Conselho Fiscal serda composto por 04 (quatro) membros participantes, eleitos em Assembléia Geral, com
mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida reeleicdo.

§ 12 - Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 22 - Vagando mais de dois cargos do Conselho Fiscal sera convocada, pelo Presidente do Conselho Fiscal, Assembléia
Geral Extraordinaria, com a finalidade exclusiva de eleger novo Conselheiro para conclusdo do mandato.

Art. 272 - Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operaces patrimoniais e livros de

escrituracdo apresentados pela Diretoria, emitindo parecer, no minimo 15 (quinze) dias antes da Assembléia Geral;

Il. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;
I1l. Contratar, apds aprovagao pela Assembléia Geral, servico de auditoria, inclusive por auditores externos independentes
para apurar possivel irregularidade na prestacdo de contas da ADESE, bem como na aplicacdo dos eventuais recursos

objeto do termo de parceria.
§ Unico - O Conselho Fiscal podera solicitar ao Presidente a contratacao de profissional especializado para auxilid-lo no

exercicio de suas atribuicdes.

Art. 282 — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente, sempre que convocado%

pelo Presidente da do Conselho Fiscal ou pela maioria simples de seus membros.

Capitulo VIII

DOS MANDATOS /
Art. 292 - As eleicBes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3o, conjuntamente, de 04 (quétro) anos, po N\
postulacdo apresentada a Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos. \

Art. 302 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal serd determinada pela
Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em/procedimefito d&rplinar,
quando ficar comprovado: |
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1 - Malversacgdo ou dilapidagdo do patrimonio social;

11 - Grave violacdo deste estatuto;
11l - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides ordinarias consecutivas, sem

expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, a Diretoria Administrativa da Associagao;

IV - Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associacao;

V - Conduta duvidosa.

§ 12 — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através -e notificagdo extrajudicial, dos fatos a
ele imputados, para qu= apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagdo;

§ 22 — Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a
representacdo sesa submetida 3 Assembléia Gera! Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contriouintes em dia com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde da maioria
absoluta dos associados em primeira chamada e em segunda chamada com qualquer nimero de associados, onde sera
garantido o amplo direito de defesa.

Art. 312 - Em cas rentncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido

pelos suplentes.

Art. 322 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo poderdo ser remunerados, pelas atividades
exercidas na Associacdo.

Art. 332 - Os associados, mesmo que investidos na condicao de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ndo
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigagGes sociais da Associacao.

Capitulo IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 342 — Os recursos financeiros necessarios a manutencgdo e custeio dos projetos da ADESE poderdo ser obtidos por:

I — Promocgdo de Termos de Colaboragdo e de Fomento ou Parceria e contratos com instituigdes governamentais e ndo
governamentais, nacionais e internacionais; observados os acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos
de Colaboracdo e de Fomento ou Parceria para financiamento de projetos na sua drea de atuacdo;

1l — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Il — Doagdes, legados, herangas e contribuigdo dos Associados;

IV — Rendimentos de aplicacGes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio sob a sua administragdo;

V — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua administragao;
VIl — Arrecadacgdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas, rifas, bazares, almogos/jantares e outros eventos,
desde que revertidos totalmente em beneficio da associagdo;

VIl — Prestacdo de servicos de apoio a drgdos do setor publico que atuem em dreas afins, como consultoria e
monitoracdo de projetos; nos moldes dos acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos de Colaboracdo e

de Fomento ou Parceria;
IX - Por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de servigos intermediarios del

apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos.
Capitulo X \
. DO PATRIMONIO

Art. 352 — O patrimdnio da ADESE serd constituido de bens mdveis, imdveis, veiculos, semoventes, a oes e titulos da

divida publica.
J A
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Art. 362- A renda da ADESE sera proveniente de contribuigdes, ofertas, doag@es, legados, titulos, apdlices, aplicacdes
financeiras, bingos, rifas, bazares, feiras beneficentes, verbas governamentais, verbas internacionais e quaisquer outros
proventos licitos, sendo utilizada integralmente na manutengdo de suas atividades.

§ 12 - Estes bens ndo podem ser cedidos, emprestados, divididos, transferidos a nenhuma outra pessoa fisica ou juridica,
exceto os ndveis e semoventes e no caso de pagamento de débitos judiciais e ou autorizagdo em reunido ordinaria de

trabalho espacialmente designada para esse fim.
§ 22 - Todos os bens, rendas, recursos e eventuais resultados operacicnais serdc aplicados integralmente na manutengao

e no desenvolvimento dos objetivos institucionais.
§ 32 - As subvencdes, auxilios e contribuigdes, bem como as doacBes recebidas, serdo integralmente aplicados nas

finalidades as quais estejam vinculadas.
§ 42 - Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser aplicados no municipio em que a entidade tem sua sede,
ou, no caso de haver unidades prestadoras a ela vinculadas, no @mbito do estado concessor.

Art. 372 — No caso de dissolucdo da Instituicdo, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n2. 9790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 382 - Na hipdtese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela gualificacdo, sera
contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que
tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo XI
DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 392 - O exercicio financeiro da ADESE encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art.40¢2 - As demonstracdes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros 180 (CENTO E OITENTA) dias do
ano seguinte a Assembléia Geral, para andlise e aprovagao.

Capitulo X1l
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 412 - O presente estatuto social poderd ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberagdo da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia
com suas obrigagBes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e sem segunda chamada, uma hora apds, com qualquer

numero de associados.
§ Unico - As propostas para alteragdo do presente estatuto poderdo ser formuladas por qualquer membro efetivo e
encaminhadas ao Diretor Presidente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizacdo da Assembleia Geral

Extraordindria. ~

Capitulo XliI
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 429 - A prestacdo de contas da Instituigdo observara no minimo:
| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
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Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstracgdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-
os a disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

11l - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais

recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;
IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme determina o §

Unico do Art. 70 da Constitui¢do Federal.
Capitulo XIV
DA DISSOLUGCAO

Art. 432 - A dissolugdo da ADESE serd decidida em Assembléia Geral Extraordinéria especificamente convocada para esse
fim, por voto da maioria necessdria de 2/3 (dois tergos) de seus membros participantes, obedecido ao prazo de
convocagdo, uma vez constatada a impossibilidade da manutencdo de seus objetivos sociais. )

§ dnico - Em caso de dissolugdo social da Associagdo, liquidado o passivo, os bens remanescentes, serdo destinados para
outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante e
devidamente registrada nos drgdos publicos competentes.

Capitulo XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 442 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 452 — A Diretoria Executiva redigira o Regimento Interno que estabelecera as condi¢es para a formalizagdo da
participagdo, como voluntdrios de pessoas fisicas e de pessoas juridicas ndo associadas, que desejam cooperar com a
consecugao das finalidades e objetivos da entidade, bem como o funcionamento da ADESE.

Art. 462 - O exercicio financeiro/fiscal compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano,
coincidindo com o ano civil.

Art. 472 - - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, no ambito de sda
competéncias, de acordo com a lei e com os pnncnplos doutrindrios, admitido recurso com efeito suspenswo a Assembléia

Geral.

fuLio DE‘§2{E'S'_ Dr. AREEKE, EN‘}O DE SOUZA
PRESIDENTE ADVQGADO OAB/SP 65,637 J
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R$ 530 mil reais, prox. a
Lucas, ¢/ sala de estar e de
jantar lavabo separados,
cozinha, e lavanderia. Piso

Assotiacio dos Proprictarios do Residencial Allos da Floresta
CMPJ; 10.837.968/0001-20
Rua Jacl, n® 50, Atibala-SP

EDITAL DE GONYDCAGAD

“imos pof meio desla convocar 03 senliores Associados. nos lermos
colatwaies. para assembl=ia geral ordindria. 3 realizar-se em 051072019, as
£6:30 horas, em pameira chamads, nas depengéncias do salio anexo &
porlana, para wralarem a sequinte ordam de du

I Aprovagdo de conlas periode agosto defR018 a julho 2019;

I8 Previsao Orgamentarla para 2020 e reajysin das laxas
associalivas;

M- Aprovacao de regulamento do obras;
V- Assuntos de intarosse geral ndo passiveis de deliberagio;

M2 hipdless de nda haver quaram em primesira chamada, a assembleia se
3 as 1000 horas, em scgunda chamada, com qualquer aumer. ¢
sonlas

Alibaa, 23 de Sctembro de 2019
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( José Mancel de Freitas

J Presidente

superior: 3 stes, sendo 1 ¢/
vista p/ Pedra Gde. Piso
inferior c/ area gourmet c/
banheiro; jardim c/ projeto
de paisagismo, gar. p/ 3
carros, portao automatico.
Agende uma visita com
corretor. Helio de Barros -
Creci: 111373-F. F. 9.9579-
3505 e 3402-1111

OPORTUNIDADE

2 LB Byl
com 3 dorms c/ portas,
balcdo sendo uma suite,
quarto de empregada, sala
2 ambs, lavabo, cozinha
planejada, lavanderia,
espaco gourmet., edicula
¢/ banh., armarios churr.,
com pia, piscina ¢/ hidro
cascata e um atimo,
quintal, garagem p/ varios
carros, 100 metros da
Lucas, escola Coc,
comeércios e restaurante,
Agendar visita com o
corretor. Helio de Barros -
Creci: 111373-F. F: 9.9579-
3505 e 3402-1111

\_\ALQUEIRES, prox da Cidade
!

® . i

./ 0U V]
churrasqueira, area de lazer
agendar visita com o
corretor. Helio de Barros -
Creci: 111373-F. F: 9.9579-
3505 e 3402-1111

| TERRENOS 8.

VENDO EXC.TERRENO de
520m, medindo 15m frente/
fundos e 35m laterais, na R.
Atibaia qdra 38, lote 30, no
Jd. Paulista. Valor R$ 380
mil livre. Tr: prop. whats
24hs (11) 9.9145-2903 (x)

VENDE-SE SiTIO 22

de Extrema-MG. Otimo p/

y EDITAL DE CONVOCACAO

Convoco os diretores da Associacac de
Desenvolviment~ Educacional, Social e
Esportivo - ADESE para a reuniao gue sera
realizada no dia 07 de outubro de 2019 as
16:00 h., na Avenida Sao Paulo, n® 1310- bairro
Alvinopolis, Atibaia-SP (Sede da ADESE). Para
tratar de assi'ns  referentes a alleracéo da
Alividade I'iinzipa!l e inclusdo de novas
Atividades e alteragdo no Eslatuto Social.

Atibaia, 26 de setembro de 2019.

N

loteamento, condominio,
lhotel, pousada. Ha 3 Km da
Rodovia Fernao Dias. Tr. (11)
99910-4503 (x)

VENDO TERRENO JD DOS
PINHEIROS, 960m2 R$ 500
mil. Tr; 9.8544-0099

JD. CILAR terreno plano ¢/
150m2, rua sem saida, rua
tranguila, otima vizinhanga,
fundos do Bourbon. Valor R$
L~ 69 mil. Tr: whats (11) 9.7408-
2638

V4

REf: 06. Tr:
Tel:

RS$135mil
Stephanie Imoveis.
(011) 4412-9095 / 2427-
4000

TERRENO NO PORTO
ATIBAIA 890 m proximo ao
clube leve aclive R$ 325 mil
REF:01. Tr: Stephanie
Iméveis. Tel: (011) 4412-
9095 / 2427-4000

TERRENO NO COND. AGUA
VERDE 600 m? otima
topografia com vizinhos
definidos R$315,mil. Tr:
Stephanie Imoéveis. Tel:
(011) 4412-9095 /| 2427-
4000

APTO 2 dorms na Rua Sao
Carlos, 64, Jd do Lago.
Alugo R$ 800,00. Aceito
caugao, seguro fianga ou
fiador. Tr: ¢/ Christina Tel.
11 9.9656-6018 a 28/09

ALUGO SALA KIT NET
CENTRO com proprietario,
otimo prego. Tr: 9.4196-
9392

Ty
sovog ap ocbisodug -yt seyoT

pradin ugneATUY| AALIP-1SDY

OPORTU

sunes, BRDDEAIR NN
lavanderia R$1.100,00 +
cond e IPTU Ref:06. Tr:
Stephanie Imoveis. Tel:
(011) 4412-9095 / 2427-
4000

CASA TERREA JD
CEREJEIRAS, 3
dormitérios, sala, cozinha,
lavanderia, R$1.400,00 Ref
06. Tr: Stephanie Imoveis.
Tel: (011) 4412-9095 / 2427 -
4000

TERREA

CASA NO

CENTRO, 4 dorms sendo 2
suites com armarios,
dependéncia de

empregado,piscina,

garagem coberta 6
auto,sauna,sala 2
ambientes R$4.100,00

REF: 06. Tr: Stephanie
Imoéveis. Tel: (011) 4412-
9095 / 2427-4000

ALUGO CENTRO sobrado
cond. 2 dors, banh., copa/
coz., sla, lavabo, vaga 2
carros, pisc., quadra de
jogos, saldao de festa e
sauna. R$ 1.350,00. Tr:
4411-4848 e 9.9713-1198
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PAMPA 94
gasolina. Tr: (11
4145

308 FELINE 2.0 A
PRETO - FLEX. ¢
topo de linha, t
panoramico, rod
leve, ar digital, 6
bancos em

multimidia orig:
gps. Farah Veicu
0044 |/ Whatsap;

6762
500 CULT 1.4
PRETO - FLEX. !
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som original, roc
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bag duplo Faral
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5978-6762
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Whatsapp 9 5971
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

Edital de Convocagao de Assembleia Geral Extraordinaria

RCPJ ATIBAIA

§ 198612~

M!CROFILME
A ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL - ADESE, por meio
de seu Presidente, convoca todos Associados da ADESE, para participar da Assembleia Geral
Extraordinaria a ser realizada no dia 11 de Novembro de 2019, na sede da ADESE, localizada a
Avenida Sdo Paulo, 1310 — Alvindpolis - em Atibaia — SP as 16:00h em primeira convocagao, e as
16:10h em segunda e ultima convocagdo, a fim de serem deliberados os seguintes itens,

~conforme ordem do dia:

a) Alteragdo da redagdo do capitulo VI — Artigo 2092 - paragrafo 29;

b) Alteracdo da redagdo do capitulo X — Artigo 382.

O deliberado na mesma obrigard a todos ainda que ausentes ou discordantes a cumprir o

determinado.

Atibaia, 21 de outubro de 2019. Q

y‘guo DF/SALES =
PRESIDENTE DA ADESE

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

LISTA DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE 11 DE
NOVEMBRO DE 2019, AS 16h:00MIN NA SEDE LOCALIZADA NA AVENIDA SAO
PAULO,N° 1310 — JARDIM ALVINOPOLIS -ATIBAIA- SAO PAULO — CEP12943-000.

NOME COMPLETO

NUMERO DO RG

ASSINATURA

JULIO SALES

a8 5%

ELAINE GIRALDI BUENO

32231669+ 2

BuEEE

ANA ROCHA SANTOS AMARO
LUCI ELLEN CARVALHO . A 1G5
JACINTO COELHO AL
CLAUDETE MUNIZ BUENO 98 /oS fbo 5

JOSE COELHO JUNIOR

M3Fe2 352

HELLEN OLIVEIRA GUELSSI

STo8432-3

DR. ARTHUR EUGENIO DE
SOUZA

OAB-Gs 637

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com

AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-9812
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Aos onze dias o més de Novembro de 2019, as dezesseis horas, reuniram - se na Avenida Sdo Paulo
numero mil trezentos - dez, Bairro Alvindpolis, Atibaia, Sdo Paulo, onde fica localizada a Sede da ADESE
“Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional, com a presenga do Sr. Julio Sales -
Presidente, a Sra. Elaine Elaine Giraldi Bueno - Vice Presidente, a Sra. Ana Rocha Santos Amaro —
Diretora Financeira, a Sra. Luci Ellen Carvalho Jacinto Coelho — 12 Conselheira, a Sra. Claudete Muniz
Bueno — 22 Conselheira, o Sr. losé Coelho Junior — 32 Conselheiro 2 Sra. Hellen Oliveira Guelssi — 42
Conselheira, - O Dr. Arthur Eugenio de Souza Advogado, aberta < assembleia o Dirigente Julio Sales
cumprimenta a todos os presentes e agradece pela presenga, na sequéncia trouxe como item a
alteracdo da redag3o de dois artigos do Estatuto Social:

O Capitulo VI - Artigo 202 - paragrafo 22 passa a ter a seguinte redacdo:

§ 22 - De acordo com a Lei 13.019/2014, os recursos publicos recebidos devem ser aplicados nas metas
previstas no plano de trabalho, visando a consecucdo do objeto, e ndo na sustentagdo financeira das
entidades, e muito menos na remuneracdo dos cargos diretivos dessas instituicdes.

O Capitulo X — Artigo 382 - passa a ter a seguinte redacao:

Art. 382 - Na hipotese de a Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei
9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos puiblicos durante o periodo em que
perdurou aquela qualificacdo, sera devolvido ao 6rgdo publico me forma de doagdo ao final da parceria,
conforme previsto na Lei 13.019/2014.

Proposta pela diretoria se fez necessaria todas as altera¢des acima citadas, todos em comum acordo
para as adequacdes as normas vigentes e ampliagcdo do campo de atuagdo da Organizagdo da Sociedade
Civil ADESE e n3do havendo nada mais a tratar, encerramos as 17h e 30 min., eu Luci Ellen Carvalho
Jacinto Coelho, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelos membros presente.

\ /|
Julid de salek

Presidente

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-9812
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L/ Ana Rya"-Sa ntosAmaro

Diretor Financeiro

o " /'
E —

Claudete Muniz Bueno
22 Conselheira
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

¥ 29m62-

M'CROPILME

]
Luci Ellen Carvalho Jacinto Coelho
12 Conselheiro

José Coelho Junio;)
32 Conselheiro

/] | (/(/

Hellen Oliveira-Guelssi
42 Conselheira

OFICIAL DE REG. CIVIL DE P.J. ATIBAIA-SP
R Castro Fafe, n. 255 - sala 6 - F: (11) 4414-5550

Oficial: Maria do Carmo de Rezende

TOTAL DAS CUSTAS B EMO
As parcelas devidas encon

Dr. A genlo de Souza
Adv gado OAB/SP 65.637

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV. SAOD PAULO, 1310- ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-9812
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCAGIONAL — ADESE

[retiin

ESTATUTO SOCIAL

M'CROF!LME

Capituio |
DA DENOMINACAO E SEDE

Art. 12: A ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E ECUCACIONAL - ADESE, constituida em 10 de
Maio de 2018 sob a forma de Associagdo, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
puiblico e destituida de quaisquer preconceitos e/ou vinculagdo de natureza politico-partiddria, religiosa, género,
orientacdo sexual, tempo por tempo de duragdo prazo indeterminado, de carater filantrdpico, cujas atividades reger-se-
do por esse Estatuto = pelas demais disposicSes legais aplicdveis, com sede sito a Avenida S3o Paulo, n2 1310 — {ardim
Alvinépolis — Atibaia — S3o Paulo — CEP 12943-000 e foro eleito no municipio e Comarca de Sdo Paulo, sendo suas

atividades estendidas por todo o territério nacional.

§ 12 — A Organizagdo da Sociedade Civil de interesse Piblico podera abrir filial ou agéncias em outras cidades ou unidades
da Federagdo, bem como no exterior, com a anuéncia da Assembleia Geral, e se regerdo pelas disposi¢Bes contidas neste.
§ 2¢ - A deliberacdo do que trata o pardgrafo anterior apenas podera ser levada a apreciagdo da Assembleia Geral, se
observadas as seguintes condi¢des: comprovada capacidade financeira de funcionamento, indicagdo de enderego
especifico para funcionamento de sua filial, agéncia ou representacdo, bem como instrumento habil nos moldes da lei de
regéncia, indicagdo do responsavel especifico pelo custeio das despesas advindas do funcionamento da filial, agéncia ou
representacao.

Art. 22 - ADESE ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregades ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagBes, participagbes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecu¢do do seu objetivo social.

Art. 32 - No desenvalvimento de suas atividades, a ADESE

observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo fard
qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.
Capitulo 1l
DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Secgado |

Art. 42 — A Associacdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional — ADESE, doravante simp
uma associacdo de sociedade civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdémicos, com {fazo de duraca
indeterminado, de carater filantrdpico, cujas as atividades reger-se-3o por esse Estatuto e pelas demais disposi¢oes legais ,\ '
aplicaveis.

Dos Fins:
Paragrafo 12 Para consecuc¢do de suas finalidades a Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional —
ADESE, poderdo sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes, programas e projetos que contemplem os |

seus objetivos sociais que sdo:

1 —a promocdo de atividades de relevancia publica e social, preferencialmente atuando na protecdo, no desenvolvimento
e promogdo da qualidade de vida das criancgas, dos adolescentes, jovens e mulheres vitimas de violéncia;

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail com }
AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-98:
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Il —prestar servicos de assisténcia no dmbito de Protecdo Social Basica e Protecdo Social Especial de média e alta
complexidade para criangas, adolescentes, jovens, mulheres vitimas de violéncia;

Il — prestar servigos ao publica definido no inciso | deste artigo, e a promogéo de sua integracdo a vida comunitéria no
campo da assisténcia social realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direito, de forma isolada ou
cumulativa a pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, e para suas familias;

IV — prestar assisténcia as familias em situagdo de vulnerabilidade social visando a promogdo, o direcionamento e a
colaboragdo com as politicas publicas de cunho social;

V — prestar assisténcia a pessoa em situacdo de rua;

Vi — presiar servicos e atendimento as criangas, aos adolescentes e aos jovens, no dmbito da Educagdo nas diferente
etapas e modalidades da educagdo bdsica, superior e profissionalizante, regular e presencial;

Vii — oferecer servigos na drea da satde, desde a prevengdo, visando assegurar uma melhor qualidade de vida para as
pessoas definidas no inciso |, bem como ao nascituro;

VIl - melhorar a qualidade de vida daqueies que vivem em situacdo de risco, defendendo-os, organizando-os,
desenvolvendo trabalho social junto aos idosos, jovens, adolescentes e criangas, distribuindo aos mesmos, gratuitamente,
beneficios alcancados juntos aos drgdos municipais, estaduais e federais e também da iniciativa privada, cursos
profissionalizantes, oficinas, entre outros para promogdo da autonomia e do protagonismo de suas vidas.

IX - prestar servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos previstos na legislacdo do Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS da proteg¢do social basica e da protegao social especiai de média e aita compiexidade

X - promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais voltados para as atividades educativas, recreativas, b
culiturais, esportivas, em proi da transformacdo e conscientizagdo do ser humano e de seu papel na sociedade.

Xl - promover o desenvolvimento de projetos e trabalhos sociais direcionados para os idosos e para criangas e
adolescentes, em consonancia com o estabelecido pelo Estatuto do Idoso e do Estatuto da Crianca e do Adolescente — )
ECA;

XlI - promover o desenvolvimento e incentivar atividades que busquem colocar o cidaddo e suas lutas no centro de suas
preocupacdes principais, podendo para bem desempenhar o trabalho, firmar convénios especificos para a valorizagdo e
promogdo do cidad3o no seio da comunidade em que esta inserido;

Xl - promover o aprendizado basico e o aperfeicoamento profissional com vistas ao desenvolvimento dos divers
ntcleos populacionais carentes;

XIV - promover atividades em agricultura familiar, para geracgdo de renda e alimentagdo prépria;

XV - prestar assisténcia médica, alimentar e nutricional, por meio de programas que atendem as necessida
pessoas carentes, mediante celebragdo de convénios com drgdos federais, estaduais e municipais;

XVI - celebrar convénios com &rgdos publicos ou privados de financiamento na area da educacdo, sadde, cultura,
esporte, cultura e lazer;

XVII - promover projetos educacionais, inclusive para educagdo infantil, jovens e adultos;

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
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XVIII - divulgar e promover o cooperativismo e associativismo;
XiX - promogao do voluntariado;
XX - roceber doagbes junto a Bancos, Assessorias, Poder Publico, outras Associagbes, Fundacdes, Organizacdes

Internacionais, sempre em cumprimento de seus objetivos.

Paragrafo 22 A - Para atingir suas finalidades, compete a Associac3o de Desenvolvimento Esportivo, Social e Esportivo —
ADESE:

I —a promocao da assisténcia social;

i —a promogao da educagdo;

Il —a promocgao da saude; .

IV — a promogdo da seguranga alimentar e nutricional;

V —a defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentavel;
V1 —a promogdo do voluntariado;

Vil - a promocdo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

VIli — a promogdo do incentivo a pratica esportiva;
IX —a promocgdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros valores universais. j

X — estruturar e manter organizado um local onde se possa desenvolver as suas atividades, podendo amplia-la para (\‘.,
\
outros espacos e/ou alo calas de terceiros;

X1 — assinar no cumprimento de suas finalidades contratos para execugdo de servigos com pessoas juridicas de direito
privado, contratando servicos de pessoal técnico, necessario para atingir seus objetivos;

Xl — promover cursos, palestras, seminarios, vivéncias, encontros, eventos culturais, grupos de estudos, treinamento nas )
atividades desenvolvidas pela associagdo;

Xill — promover intercidmbios nacionais e internacionais e com entidades e/ou profissionais em areas de interesses da
associagao;

XiV — promover parcerias junto a empresas privadas para desenvolvimento das atividades promovidas. r

Art. 22 B — Para consecucdo de seus fins, a ADESE se propde a:

I — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita, perma e e continuada
aos usudrios da assisténcia social e a quem deles necessitar, sem qualquer discriminac3o, de forma planejada, didria e
sistematica, ndo se restringindo apenas a distribui¢do de bens, beneficios e encaminhamentos;

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 — Fone: (11) 4412-98 -
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Il — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacdo de campanhas nacionais, estaduais
e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao financiamento das a¢bes de atendimento as criangas, aos

adoiescentes e aos jovens, bem como, a realizacdo das finalidades da ADESE;

I — incentivar a participacdo da comunidade e das institui¢ces plblicas e privadas nas agdes e nos programas voltados a
prevencao e ao atendimento as criancas, aos adolescentes e aos jovens;

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituicdes publicas e privadas, oportunizando a habilitagdo, a
capacitagdo e a insercdo dos adolescentes e dos jovens, no mundo do trabalho em consondncia com a lei da

aprendizagem.

V — participar do intercambio entre as entidades coirmas, as associa¢cdes congéneres e as instituicdes oficiais municipais,

nacionais e internacionais;

VI —solicitar e receber recursos de érgdos publicos ou privados, e contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas;

Vii — firmar parcerias com entidades coirmds e anaiogas, bem como, atuar em rede com outras organizagbes da
sociedade civil nos termos do artigo 35-A da lei 13.019/2014.

Vill — produzir e vender servicos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta dos servigos prestados;

IX - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os seus assistidos e as suas familias;

X — desenvolver agdes objetivando ¢ fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a ocorréncia de abrigamentos;

Xl — apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em
situacao de risco social ou abandono;

Xl — coordenar e executar, cada projeto nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos, programas e a politica da ,
promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade e a unidade orgénica e filoséfica da

Entidade;

IR

Xl — atuar na definicdo da politica municipal de atendimento das criancas, dos adolescentes e dos jovens, em

consonancia com a politica, coordenando e fiscalizando sua execucdo;

XIV — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais, relativas as criangas,
aos adolescentes e aos jovens, provocando a acdo dos drgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do

aperfeigoamento da legislacdo;

XV — promover e/ou estimular a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relagdo a crianga, ao adolescentes e ao

jovem;

XVI— promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencdo e promogao de: protegdo, de inclusa
defesa e de garantia de direitos da crianca, do adolescente e do jovem, de apoio e orienta¢do a sua familiae a

comunidade;

XVIl — promover e articular servicos e programas de prevenc¢do, educagdo, saide, assisténcia social, es
trabalho, visando a plena inclusdo da crianga, do adolescente e do jovem.
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XVIIl — promogdo de capacitacdes e cursos livres, objetivando o desenvolvimento de seu corpo técnico, bem como, da
comunidade em geral.

XIX — desenvnlver e estimular o gosto pela pratica esportiva pelas criancas, adolescentes e jovens, promovendo a mais
ampla inclusido social por meio da prética esportiva, bem como, administrar programas, projetos e equipes esportivas, em
comum acordo com a rede educacional e assistencial dos municipios e de acordo com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, dando éntase ao trabalho com menores carentes em situagdao de risco, mediante o levantamento e
discussdo de problemas, procura e encaminhamento de solugdes e divulgacdo dessas atividades esportivas como

ferramenta para a inclusdo social.

Paragrafo tinico — Para atingir suas finalicades, a ADESE poderad promover a captacgdo de recursos nos 6rgaos publicos e
privados, inciusive podendo realizar e/ou participar de eventos, onde a receita liquida aferida serd revertida para a

consecugdo de suas tinalidades sociais.

Capitulo Il
DOS SOCI0S

Art. 05 2 - ADESE é constituida por nimero ilimitado de associados, os quais serdo das seguintes categorias: fundadores,

efetivos e beneméritos.

& 12 - S3o associados fundadores, os que participaram da Assembléia Geral de Fundagdo da Associacdo e assinaram a Ata

da Fundagdo, com direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instancias;

§ 22 - S3o associados efetivos, os cidaddos que concordem com os objetivos da ADESE; qualquer associado ou pessoa que

ndo seja fundador, aprovados pela Assembléia Geral dos Sdcios. Possuem direito a votar e ser votado em todos os niveis

ou instancias da sociedade, de acordo com o artigo 10, incisos | e lI;

§ 32 - S3o considerados associados beneméritos, pessoas fisicas ou juridicas que, pela elaboragdo ou prestagdo de

relevantes servicos as causas da organizacao, fizerem jus a este titulo, a critério da Diretoria (e ratificados pela Assembléia

Geral). N3o possuem direito a votar e ser votado em todos os niveis ou instdncias da sociedade. ;

§ 42 - Poderao filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 |

(dezoito) anos legalmente assistidas nos termos do cddigo civil brasileiro, independente de classe social, nacionalidade, \ \
\

sexo, raca, cor, género ou orientacao sexual ou religido.
Art. 06 2 - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo responde individualmente, solidaria ou subsidiariamente

pelas obrigagdes da ADESE, nem pelos atos praticados pela Diretoria.

Art. 07 2 - S50 direitos dos associados: \Zﬂ

I - O direito de voto nas Assembleias;

I - O direito a ser votado e de concorrer a qualquer cargo eletivo, apds seis (seis) meses de filiagdo como associado
efetivo;

111 - Ocupar cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal, apds 6 (seis) meses de filiagdo como associado efetivo;

IV - Participar de todas as atividades associativas, respeitadas as peculiaridades de cada caso; e das Assembleias Gerais;
V - Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando designados para estas fung¢des;

VI - Sugerir aos Orgdos de administragdo quaisquer medidas que julgar de interesse social;

Vil - Receber periodicamente relatdrios financeiros e das atividades da mesma.

VIll - Desligar-se da Associacdo, mediante requerimento escrito, quando lhe aprouver, desde que ndo esteja em débito
com suas obrigagdes associativas.

§ Unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis. i
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Art. 08 2 - S3o deveres dos associados:

I - Cumprir o Estatuto, regimentos, deliberagdes e resolugdes dos 6rgdos a ADESE;

Ii - Contribuir por todos os meios possiveis e licitos para que a ADESE realize as suas finalidades de acordo com o presente
Estatuto, difundindo seus objetivos e agdes.

Il - Pagar pontualmente as contribui¢gBes devidas a - ADESE, quando estipuladas pela Diretoria.

IV - Guardar sigilo acerca de todos 0s assuntos referentes aos associados e pessoas a eles ligadas bem como dos assuntos
debatidos nas reunides, quando assim for deliberado;

V - Comparecer e participar das assembléias ordinérias e/ou extraordinarias.

VI - Zelar, conservar e manter o acervo patrimonial da ADESE

Art. 092 - O associado que infringir qualquer dispositivo, estatutario ou normativo, pod=ra ser advertido por escrito,
suspenso por prazo de 30 (trinta) @ 90 (noventa) dias, ou excluido por justa causa, a critério da Assembiéia Geral,
especiaimente convocada para esse fim, podendo ser constituida Comissdo de Etica para estudo e parecer sobre o caso.

§ 12 - Considera-se falta grave, passivel de exclusdo a juizo da Diretoria: Violacdo do Estatuto Social, Difamacgdo da
ADESE, de seus membros ou de seus associados, atividades contrarias as decisGes das Assembleias Gerais, desvio dos
bons costumes, conduta duvidosa mediante de atos ilicitos ou imorais e falta de pagamento de trés parceias consecutivas
das contribuigdes associativas.

§ 22 — O associado excluido por falta de pagamento podera ser readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto a
tesouraria da Associagdo.

Art. 102 — Os Associados ndo respondem, subsididria ou solidariamente, por quaisquer obrigagdes contraidas ou
assumidas pela Instituicdo.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

Art. 112 - A ADESE serd administrada por:
I - Assembléia Geral

Il - Diretoria Executiva

I - Conselho Fiscal.

Art. 122 — A Assembléia Geral é o 6rgdoc méximo e scberano da ADESE, dentro dos limites legais e estatudrios, com .
poderes deliberativos e normativos, sendo constituida de todos os associados em pleno gozo de seus direitos ‘-J

estatutdrios. .
: . . . R E |
§ 12 - As Assembiéias Gerais serdo convocadas pelo Presidente, pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou solicila¢do de 1/5 :

(um quinto) dos seus membros em pleno gozo de seus direitos.

§ 22 - Quando a Assembleia Geral for convocada pelos associados, deverd o Presidente convocé-la no prazo de 5 (cinco)
dias contados da data de entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente através de notificacdo
extrajudicial. Se o Presidente ndo o fizer, aqueles que deliberarem por sua realizacdo, fardo a convocacdo.

Art. 132 - Compete a Assembléia Geral:
| - Apreciagdo e aprovagdo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior, e 0 Orgamento e Plano
Anual de Trabalho para o novo exercicio;

11 - Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal.
Il - Deliberar sobre a admissdo de novos socios efetivos e beneméritos; /?7\

IV - Decidir sobre reformas do Estatuto e decidir sobre a extincdo da Instituicdo;
V - Decidir, em ditima instancia e mediante recurso voluntdrio, sobre a exclusdo de Associado, assegurando,

sustentac¢ao oral de sua defesa na referida assembléia;
VI - Deliberar sobre a extin¢do da Associagdo e a destinacdo do patrimdnio social;
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VII - Decidir, em tltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como sobre 0s casos omissos no
presente estatuto.

VIii - Decidir sobre a conveni@ncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.

IX — Criagio de um Conselho de Etica para eventuais investigacdes contra associados ou Diretoria.

Art. 142 - As Assembléias Gerais poderdo ser ordindrias e extraordinarias e serdo convocadas mediante edital afixado na
sede da Instituicdo e/ou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de quinze dias tteis.

Art. 152 - As deliberagdes dos érgdos sociais dar-se-do por dois tergos dos votos validos presentes na Assembléia Geral,
quando se tratar de elei¢cdo ou destituicdo de membros da Diretoria, Reforma de Estatuto Social, extingdo da entidade e
nomeacio de liquidante cu alienag3o, nipoteca, caugdo ou permuta de bens da entidade. Nos demais cascs, as
deliberagdes dar-se-do pela maioria simples dos votos de seus membros presentes.

Art. 162 - A Assembléia Geral Ordindria que se realizard anualmente ncs SEIS primeiros meses apds o términc do
exercicio social, deliberard sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da ordem do dia:

I. Prestacdo de contas da administragdo, acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: o Demonstrativo
do Resultado do Exercicio, o Balango Patrimonial em 31 de Dezembro, o Relatério sobre o trabalho realizado.

Il. Eleigdo dos membros que comp8em os 6rgdos sociais, no caso de renovagdo dos cargos;

1. Determinagdo dos valores das contribuicdes institucionais, sua periodicidade e reajustamento, podendo atribuir a
Diretoria esta competéncia, afixando diretrizes gerais para o seu exercicio;

IV. Aprovacao da previsdao orcamentdria e as diretrizes de trabalho da ADESE;

V. Deliberacdo sobre os demais assuntos de interesse social.

Art. 172 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I. A deliberagdo sobre alteragdes e mudancas estatutdrias, por maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros participantes
presentes com direito a voto;

il. Destituicdo dos membros da Diretoria ou Conselhos;

111. Dissolugdo ou liquidacdo da ADESE;

iV. Mudanca do objeto da ADESE;

V. apreciar os recursos das decisdes da Diretoria, no tocante a exclusdo de associados;

VI. A deliberacdo sobre quaisquer assuntos de interesse social, bem como sobre 0s casos omissos no presente estatuto.

Art. 182 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam eleigdes da Diretoria e Conselho Fiscal e o 3
julgamento dos atos da Diretoria quanto a aplicacdo de penalidades. \

Art. 192 - A ADESE, adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios.
Capitulo V! ¢
DA DIRETORIA
Art, 202 — A Diretoria Executiva da ADESE é o 6rgdo deliberativo e executivo da entidade, que sera el€ito de forma direta
pela Assembleia Geral, para o mandato que terd duracdo de quatro anos, sendo permitida reeleigdo para o mesmo cargo.
A Diretoria Executiva € constituida pelos seguintes cargos: Presidente, Vice - Presidente, Diretor Financeiro e conselhei
fiscais.
S %

§ 12 - Ocorrendo vacancia do cargo de Presidente, um dos dois diretores podera tomar posse no resp cargo, e
convocara uma reunido para discutir a ocupacdo do novo cargo.
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§ 22 - De acordo com a Lei 13.019/2014, os recursos publicos recebidos devem ser aplicados nas metas previstas no plano
de trabalho, visando a consecucdo do chjeto, e ndo na sustentagdo financeira das entidades, e muito menos na

remuneracao dos cargos diretivos dessas instituigdes.

Art. 212 A Diretoriz reunir-s= 3, ordinariamente, bimestralmente e, extraordinariamente, quando convocada pelo
Presidentie ou pela maioria de seus membros;

Art. 222 - A Diretoria Executiva tem por incumbéncia a administra¢do da gestdo patrimonial, financeira e contabil da
Associagdo, podendo opinar e deliberar sobre os relatérios de desempenhos financeiro e contabil e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas, »mitindo pareceres ao conseiho, a quem ficard subordinados para a execugdo das atribuicdes.

§ unico - A organizagdo poderd contratar e remunerar uma equipe de coordenagdo geral para gerenciar na area
administrativa, juridica, social, cultural, terapéutica e outros e cooperativas, mediante remuneracdo para o desempenho
de gestdo técnica administrativa ou prestacdo de servigos especificos, cujo valor sera compativel ao praticado pelo
mercado, na regido correspondente a sua drea de atuagdo.

Art. 232 — Compete a Diretoria Executiva:

1 - Dirigir a Associacao, de acordo com o presente estatuto, e administrar o patrimdnio social.

I - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisGes da Assembléia Geral;

i - Representar e defender os interesses de seus associados;

IV - Elaborar o orgamento anual;

V - Apresentar a Assembléia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestdo, a proposta de programacdo anual da
instituicdc e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VI - Admitir pedido inscricdo e demissdo voluntdria de associados;

VIl - Manifestar-se publicamente em nome da Associagdo ou designar quem possa fazé-lo.

VIl - Executar a programacdc anual de atividades da Institui¢do;

IX - Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragao em atividades de interesse comum;

X - Contratar e demitir funcionarios.

& unico - As decisdes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar presentes, na reunido, a
maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 242 — Compete ao Presidente e, na sua falta ou impedimento, a um dos diretores:

! - Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante cs 6rgdos publicos, judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ||
ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario; J
I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, as Assembleias Ordinarias e Extraordindrias;

Il - © Presidente podera abrir e manter contas bancdrias, assinar cheques e documentos bancérios e contabeis;

IV - Organizar relatdrio contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do ano anterior, juntamente
com o Diretor Financeiro, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

V - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saide e outros que julgar necessarios ao cumprimento das
finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis;

VI - Nomear procuradores em nome da ADESE, com poderes especificos e mandato em prazo determinado, o qual nunca
ultrapassara a data de extingdo do mandato do Presidente que outorgou a procuragdo;

VII - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

VIl - Assinar, com exclusividade, Termos de Colaboracdo e de Fomento ou Parceria, com entes do poder piiblico para o
financiamento de projetos na area de atuagao da Associacao;

IX - Abrir, encerrar, movimentar contas e realizar todas as transacfes bancarias, na emissdo de cheques; os quais
somente poderdo ser pagos mediante a aposicdo da assinatura do Presidente ou Diretor Financeiro;

§ Unico — Compete ao Diretor (Financeiro), substituir legaimente o Presidente, em suas faltas e impedimentos, ass nd
o cargo em caso de vacancia. " §§ gz
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Art. 252 — Compete ao Diretor Financeiro:
| — Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios, donativos, Termos de Colaboragdo, de

Fomento, Parceria, contratos e convénios, mantendo em dia a escrituracdo da Instituicdo;

Il — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

Il — Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

iV — Apresentar ao Conselno Fiscal a escrituragao da instituicdo, incluindo os relatorios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagBes patrimoniais realizadas;

V — Conservar, sob sua guard: e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;

Vi - Manter toco o numerério em =stabelecimento de crédito;

VIl - Exibir, quando solicitado, as certiddes de débitos da enticade junto ao INSS e ao FGTS;

Capitulo Vi
« DO CONSELHO FISCAL

Art. 262 - O Conselho Fiscal serd composto por 04 (quatro) membros participantes, eleitos em Assembléia Geral, com

mandato de 04 (quatro) anos, sendo permitida reelei¢do.

§ 12 - Em caso de vacancia, ¢ mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu término.

§ 22 - Vagando mais de dois cargos do Conselho Fiscal serd convocada, pelo Presidente do Conselho Fiscal, Assembléia
Geral Extraordinaria, com a finalidade exclusiva de eleger novo Consetheiro para conclusdo do mandato.

Art. 272 - Compete ao Conselho Fiscal:
. Examinar relatérios de desempenho financeiro e contabil, bem como sobre as operacdes patrimoniais e livros de
escrituracdo apresentados pela Diretoria, emitindo parecer, no minimo 15 (quinze) dias antes da Assembléia Geral;

1l. Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral;
Ill. Contratar, apds aprovacao pela Assembléia Geral, servico de auditoria, inclusive por auditores externos independentes

para apurar possivel irregularidade na prestacdao de contas da ADESE, bem como na aplicacdo dos eventuais recursos

objeto do termo de parceria.
§ unico - O Conselho Fiscal podera solicitar ao Presidente a contratacdo de profissional especializado para auxilid-lo no

exercicio de suas atribuigdes.

Art. 282 — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada trés meses e, extraordinariamente, sempre que convocado ‘ |
pelo Presidente da do Conseiho Fiscal ou peia maioria simples de seus membros. \

Capitulo Vil
DOS MANDATOS

Art. 292 - As eleicBes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-se-3ao, conjuntamente, de 04 (quatro) anos, por
postulacdo apresentada a Assembléia Geral, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 302 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal serd determinada pela
Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplin
quando ficar comprovado:

I - Malversagdo ou dilapidacdo do patrimdnio social;
Il - Grave violacdo deste estatuto;

Il - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 {trés) reunides ordina consecu
expressa comunicagido dos motivos da auséncia, a Diretoria Administrativa da Associagdo;
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IV - Aceitacdo de cargo ou fung¢do incompativel com o exercicio do cargo que exerce na Associagdo;

V - Conduta duvidosa.

§ 12 — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a
ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicacio;

§ 22 — Apds o decursc do prazo descrito no oardgrafo anterior, independentemente da apresentagdo de defesa, a
representacdo sera submetida & Assembléia Geral Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo 2la deliberar sem voto concorde da maioria
absoluta dos associados em primeira chamada e em segunda chamada com gualquer nimero de associados, onde sera
garantido o amplo direito de defesa.

Art. 312 - Em caso renuncia de qualguer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido
pelos supientes.

Art. 322 - Os membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal ndo poderdo ser remunerados, pelas atividades
exercidas na Associacao.

Art. 332 - Os associados, mesmo que investidos na condicao de membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, ndo
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigac¢des sociais da Associagdo.

Capitulo IX
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 342 — Os recursos financeiros necessarios a manutencgdo e custeio dos projetos da ADESE poderdo ser obtidos por:

| — Promogdo de Termos de Colaboracdo e de Fomento ou Parceria e contratos com institui¢des governamentais e ndo
governamentais, nacionais e internacionais; observados os acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos
de Colaboragdo e de Fomento ou Parceria para financiamento de projetos na sua area de atuacdo;

Il — Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

Il — Doagdes, legados, herancas e contribuicde dos Associados;

IV — Rendimentos de aplicacBes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patriménio sob a sua administragdo;

V - Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio sob a sua administracdo;

VIl — Arrecadacgdo dos valores obtidos através da realizagdo de festas, rifas, bazares, almogos/jantares e outros eventos,
desde que revertidos totalmente em beneficio da associagao;

VIl — Prestacdo de servicos de apoio a drgdos do setor publico que atuem em areas afins, como consultoria e
monitoracdo de projetos; nos moldes dos acordos firmados com os parceiros formalizados por Termos de Colaboragdo e
de Fomento ou Parceria;

IX - Por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestacao de servigos intermedidrios de

apoio a outras organizacSes sem fins lucrativos.
Capitulo X

DO PATRIMONIO

Art. 352 — O patrimdnio da ADESE serd constituido de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, a¢oes e titulos da

divida pubiica.

Art. 362- A renda da ADESE sera proveniente de contribuicdes, ofertas, doacdes, legados, titulos, apdlices, aplicagdes
financeiras, bingos, rifas, bazares, feiras beneficentes, verbas governamentais, verbas internacionais e quaisquer outfls
proventos licitos, sendo utilizada integralmente na manutencdo de suas atividades.
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§ 12 - Estes bens ndo podem ser cedidos, emprestados, divididos, transferidos a nenhuma outra pessoa fisica ou juridica,
exceto os mdveis e semoventes e no caso de pagamento de débitos judiciais e ou autorizagdo em reunido ordinaria de
trabalho especialmente designada para esse fim.

§ 22 - Todos os bens, rendas, recursos e ~ventuais resultados operacionais serdo aplicados integralmente na manutengao
e no desenvolvimento dos objetivos institucionais.

§ 32 - As subvencdes, auxilios e contribui¢des, bem como as doacgdes recebidas, serdo integralmente aplicados nas
finalidades as quais estejam vinculadas.

§ 42 - Os recursos advindos dos poderes pUblicos deverdo ser aplicados no municipio em que a entidade tem sua sede,
ou, no caso de haver unidades prestadoras a ela vinculadas, no dmbito do estado concessor.

Art. 372 — No caso de dissolucdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido serd transferido a outra nessoa juridica
qualificada nos termos da Lei n2. 9790/99, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 382 - Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em gue perdurou aguela qualificagdo, serd
devolvido ao drgao publico me forma de doagdo ao final dz parceria, conforme previsto na Lei 13.019/2014.

Capitulo XI
DO EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 392 - O exercicio financeiro da ADESE encerrar-se-a no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art.402 - As demonstragdes contdbeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros 180 (CENTO E OITENTA) dias do
ano seguinte a Assembléia Geral, para analise e aprovac3o.

Capitulo Xli
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 412 - O presente estatuto social podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacido da
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em dia
com suas obrigacdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e sem segunda chamada, uma hora apds, com qualguer
numero de associados.

§ unico - As propostas para alteragdo do presente estatuto poderdo ser formuladas por qualquer membro efetivo
encaminhadas ao Diretor Presidente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias da realizagdo da Assembleia Gera?

Extraordinaria. \>

Capitulo Xiil
DA PRESTACAO DE CONTAS
Art. 422 - A prestagdo de contas da Instituigdo observard no minimo:

| - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
I - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatdrio de atividades e das
demonstrag@es financeiras da entidade, incluindo as certidSes negativas de débitos junto ac INSS e ao FGTS, colocando-

os a disposicdo para o exame de qualquer cidaddo;

Il - A realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aflicagdo dos eventuais

recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; p
CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
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IV - a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita, conforme determina o §
unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capitulo XIV
DA DISSOLUCAO

Art. 432 - A dissolucdo da ADESE serd decidida em Assembléia Geral Extraordindria especificamente convocada para esse
fim, por voto da maioria necesséria de 2/3 (dois tercos) de seus memoros participantes, obedecido ao prazo de
convocacdo, uma vez constatada a impossibilidade da manutengdo de seus objetivos sociais.

§ dnico - Em caso de dissolugdo social da Associagao, liquidado o passivo, 0s bens remanescentes, serdo destinados para
outra entidade assistencial congénere, com oersonalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante e

devidamente registrada nos drgdos publicos competentes.

Capitulo XV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 442 - O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartdrio.

Art. 452 — A Diretoria Executiva redigira o Regimento Interno que estabelecerd as condi¢des para a formalizacdo da
participagdo, como voluntarios de pessoas fisicas e de pessoas juridicas ndo associadas, que desejam cooperar com a
consecucdo das finalidades e objetivos da entidade, bem como o funcionamento da ADESE.

Art. 462 - O exercicio financeiro/fiscal compreenderd o periodo de 01 de janeiroc a 31 de dezembro de cada ano,
coincidindo com o ano civil.

Art. 472 - - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, no ambito de suas
competéncias, de acordo com a lei e com os principios doutrindrios, admitido recurso com efeito suspensivo a Assembleia
Geral.

Atibaia, 11 de Novgmbro de 20},9'
A&
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Juuo DE 5 LES e, Dr. ARTUR'EUGENIO DE SOUZA
PRESID : ADYO OAB/SP 65.637 \
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8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.5. — COPIA DA ATA DE ELEICAO
DO QUADRO DIRIGENTE ATUAL
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ADESE.

ATA DE FUNDAGAO, APROVAGAO DO ESTATUTO, ELEIGAO E POSSE DA 12
DIRETORIA E CONSELHO FISCAL.

Aos dez dias do més de maio de 2018 reuniu-se em Assembléia Geral, nesta cidade
de ATIBAIA, Estado de Sao Paulo, Avenida Sdo Paulo, n® 1310 — Jardim Alvinopolis -
Atibaia - SP, os signatarios desta Ata, com a finalidade de tratarem da fundagéo da
ASSOCIAGCAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL -
ADESE, estabelecida na cidade de Atibaia, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Sao
Paulo, n°® 1310 — Jardim Alvinépolis — Atibaia — Sdo Paulo — CEP 12943-000 com o
objetivo principal, desenvolver projetos que complementam as politicas publicas do
esporte, da assisténcia e desenvolvimento social e da educacao tendo como publico
prioritario as criangas, adolescentes e jovens que vivem em situagdo de
vulnerabilidade social, que sdo beneficiarias dos programas de transferéncia de renda,
Cujo acesso aos Servigos, projetos e programas dessas politicas ndo acontece. Desse
modo, a ADESE busca implementar esses projetos integrando-os para que haja um
desenvolvimento integral dos individuos que participarem das agdes, dando-lhes a
oportunidade de se tornarem protagonistas de suas historias e participantes das
mudangas que essas agdes trarao.

Abertos os trabalhos as quinze horas, foi indicado para a presidéncia o Sr. JULIO DE
SALES, que explicou a todos os objetivos desta reunidao e as consequéncias legais
das decisbes a serem tomadas. Todos os presentes declararam ter conhecimento
sobre o assunto tratado. Apos os esclarecimentos e discussao, o Senhor Presidente
colocou em votagdo a proposta de fundacdo da ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL - ADESE, que foi
aprovada por aclamagao de todos os presentes. Em seguida, iniciou-se a discussao
para a elaboragdo do estatuto social, cuja redagao final foi aprovada por todos os
presentes e integra como anexo a esta ata. Em seguida foi realizada a eleicdo e posse
da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal_pelo mandato de 4 (quatro anos) sendo
permitido a reeleigdo e assim ficou constituida: DIRETORIA - PRESIDENTE: JULIO
DE SALES, Brasileiro, casado, Maior, Auténomo, RG- 17.989.988-8 -SSP-SP, CPF-
086.016.928-69, residente na Avenida Sao Paulo, n° 1310 — Jardim Alvindpolis — Atibaia —
Sdo Paulo — CEP 12943-000; VICE PRESIDENTE: ELAINE GIRALDI BUENO, Brasileira,
casada, Maior, Estagiaria, RG- 32.234.664 - SSP-SP, CPF- 292.965.358-24 Avenida
Sdo Paulo, n° 1310 — Jardim Alvinopolis — Atibaia — S3o Paulo — CEP 12943-000;DIRETORA
FINANCEIRA: ANA ROCHA SANTOS AMARO, Brasileira, Casada, Técnica em
Quimica, RG - 23.461.262-9 —SSP/SP, CPF — 130.423.478-93, Rural B Morro grande
Boa Vista S/N — Bairro Morro Grande Boa Vista — Braganga Paulista — Sao Paulo —
SP - CEP 12928-003; CONSELHO FISCAL - MEMBRO: 1 — LUCI ELLEN
CARVALHO JACINTO COELHO, Brasileira, casada, Maior, Psicopedagoga, RG-
26.664.195-7 - SSP-SP, CPF- 253.595.488-51, Rua ltalia, n° 206, Apto. 508 — Atibaia
Jardim, CEP 12942-740; Sao Paulo — CEP 12943-000; MEMBRO: 2, CLAUDETE MUNIZ
BUENO, Brasileira, casada, Maior, Autbnoma, RG- 26.105.860 —SSP-SP, CPF-
120.670.308-33, residente na Avenida Sdo Paulo, n° 1310 — Jardim Alvinépolis — Atibaia —
Sdo Paulo — CEP 12943-000; MEMBRO: 3, JOSE COELHO JUNIOR, Brasileiro, G
casado, Maior, Tecnologo, RG- N3702887 - SSP-MG, CPF- 771.381.126-53, I\
residente Rua Italia, n® 206, Apto. 508 — Atibaia Jardim, Atibaia — Sao Paulo, CEP e
12942-740; MEMBRO: 4, HELLEN OLIVEIRA GUELSSI, brasileira, maior, estudante/

RG —n°57.089.432-3, CPF —
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TERMO DE POSSE DOS MEMBROS ELEITOS DA ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL - ADESE.
GESTAO 2018 a 2020

Pelo presente tomam posse solenemente, os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO, SOCIAL E EDUCACIONAL -
ADESE, estabelecida na cidade de Atibaia, Estado de Sdo Paulo. na Avenida Sdo Paulo, n° 1310 —
Jardim Alvindpolis — Atibaia — Sdo Paulo — CEP 12943-000 para mandato de 10 de MAIO DF 2018
A 10 DE MAIO DE 2020. Os membros abaixo discriminados ¢ firmados, cleitos na Asscmbleia
Geral realizada em 10 DE MAIO DE 2018, ao assumir suas fungdes, o fazem sob o compromisso
de respeitar fielmente o Estatuto Social da Entidade.

Por ser expressio da verdade. assinam a seguir:

DIRETORIA EXECUTIVA

CARGO ._ ASSI ATU?r / i/
JULIO DE SALES 2 /T

Presidente / Fi
J

ELAINE GIRALDI BUENO ‘\7‘
/‘//

Vice Presidente

ANA ROCHA SANTOS AMARO

Diretora Financeira

CONSELHO FISCAL

Cargo | _ ASSINATURA

LUCI ELLEN CARVALHO JACINTO COELHO
1° Conselheiro

2° Conselheiro

CLAUDETE MUNIZ BUENO e &

JOSE COELHO JUNIOR }\U@P /er }Q XY/
f

3° Conselheiro

b o

HELLEN DE OLIVEIRA GUELSSI |\J 1 \ P
4° Conselheiro \ 2 A %M]

Atibaia, aos AP de maio de 2018.

ﬁ,\
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8.6. — RELACAO NOMINAL
ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA
0SC
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\ : ASSOCIA(}EO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE
Atibaia, 11 de Novembro de 2019.

Relacdo nominal atualizada dos Dirigentes da Entidade

v"  Presidente: Julio de Sales

Endereco: Sitio S3o Sebastiao, S/N — Itapetininga — Atibaia/SP
CEP 12.940-000

Brasileiro — Casado, Profissdo: Auténomo.

RG.: 17.989.888 Exp.: 29-08-1983/SSP/SP

CPF.: 086.016.928-69

E-mail: juliodesales7@gmail.com

Telefone: (11) 9. 6392-0187

Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022.

v"  Vice Presidente: Elaine Giraldi Bueno

Endereco: Av. Sdo Paulo, 1310 — Alvindpolis — Atibaia/SP CEP 12.943-000
Brasileira — Casada, Profissdo: Estagiaria.

RG.: 32.234.664-2/SP Exp: 26-07-1994

CPF.: 292.965.358-24

E-mail:- elainegiraldibueno@hotmail.com

Telefone: (11) 9.9748-4332

Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022

v"  Diretor Financeiro: Ana Rocha Santos Amaro,
Rua: Cyro Rocha Lima, 347 - Jd Alvindpolis — Atibaia/SP- CEP: 12943-450
Brasileira, Casada, Profissdo: Técnica em Quimica
RG 23.461.262-9 SSP/SP EXP.: 04-0UT-2012
CPF 130.423.478-93
TELEFONE: (11) 97361-7697
E-MAIL: ana.r.s.amaro@gmail.com
Telefone:- (11) 9.7361.7697
Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022. \

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com ﬂ
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v Primeira Conselheira: Luci Ellen Carvalho Jacinto Coelho,

Rua: Maestro Sebastido Flérido, 321- Vila Thais - Atibaia = CEP: 12942-000
Brasileira, casada, Profissdo: Psicopedagoga

RG 26.664.195-7 EXP: 05-07-2012

CPF 253.595.488-51

TELEFONE: (11) 98317-1040

E-MAIL: lucci.ellen@hotmail.com

Telefone: (11) 9.8317-1040

Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022

v Segunda Conselheira: Claudete Muniz Bueno,

Rua: Ouro Preto, 117 - Jd. Alvindpolis - Atibaia/SP - CEP: 12943-310
Brasileira, casada — Profissdo: Auténoma

RG: 26.105.860-5 - EXPEDIC.AO 12-07-2006

CPF: 120.670.308-33

E-mail: claudetemuniz9@gmail.com

Telefone: (11) 9.6379-1987

Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022

v Terceiro Conselheiro: José Coelho Junior

Rua: Aprovada, 963 — 1 Apto 303 — Bloco B Maitinga— CEP: 11.250-000
Bertioga/SP

Brasileiro, casado, Tecndlogo .

RG M3702887 EXPEDICAO 16-11-1993

CPF 771381126-53

TELEFONE: (11) 98351-5581

E-MAIL: jcjcoelho6@gmail.com

Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022

v Quarta Conselheiro: Hellen Oliveira Guelssi,

Rua: Rio Preto, 708 - Jd. Paulista — Atibaia/SP - CEP: 12947-410
Brasileiro, solteira, Estudante.

RG: 57.089.432-3 SSP-SP @ \
CPF: 463.802.008-94

TELEFONE: 99940-0569

E-MAIL: guelssi@live.com
Periodo do Mandato 10/05/2018 a 10/05/2022

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 / D
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v Ndo contratara com recursos da parceria, para prestacao de servicos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo
ou funcdo de confianca, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal
celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei de
diretrizes orgamentarias;

v N3o serdao remunerados, a qualquer titulo, com os recursos
repassados: (a) membro de poder ou do Ministério Publico ou dirigente de drgdo
ou entidade da administragdo publica municipal; (b) servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comiss3o ou fun¢do de confianca
de drgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante , ou seu
cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdtese previstas em lei especifica e na lei de
diretrizes orgamentas; (c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes
contra a administragdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes
eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de

lavagem ou ocultamento de bens, direitos e valores.

Atibaia, 11 de novembro de 2019.

W/ g

uuo DE SALES
SIDENTE DA OSC
ADESE
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Reclamacgbes e Sugestoes
v . DISQUE CAIXA 0800 726 0101
y COBRANCA BANCARIA CAIXA [S-———— e

i www.caixa.gov.br
Beneficidrio CPF/CNPJ Agéncia/Codigo do Cedente
CASA PUBLICADORA BRASILEIRA 44.194.660/0001-26 0359/0921966
[Endereco do Beneficianio - UF CEP
IANTONIO ROMANO SCHINCARIOL,SN,~JARDIM TOKIO/T, |

SP 18279-900
Data do Documento N do Documento Espécie Carteira Data do Processamento Nosso Numero
(26/11/2019 1881675 RC RG FSH 212019 14000000001881675-0
Pagador CPF/CNPJ
LUCI ELLEN CARVALHO JACINTO COELHO 253.595.488-51
Enderecgo do Pagador UF EP
MTO SEBASTIAO FLORIDO 321, -ATIBAIA JARDIM/ATIBAIA SP 12842-280
'FagadorIAva!ista CPF/CNPJ
TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CEDENTE:
Nro Pedido CPB: 3742774
Nro Assinante CPB: 430137
Qtide de ltens: 2
\Valor Total do Pedido: 62,30
Moeda Quantidade Valor Vencimento Valor do Documento Autenticagio Mecanica - Recibo do Sacado
i 26/12/2019 R$ 62,30 !

10499.21966 68000.100047 00188.167522 1 81150000006230

CAIXA "

Local de Pagamento Vencimento

PREFERENCIALMENTE NAS CASAS LOTERICAS ATE O VALOR LIMITE 26/12/2019

Beneficiario CPF/CNPJ /géncia/Cédico do Cedente

CASA PUBLICADORA BRASILEIRA 44.194.660/0001-26 (:359/0921966

Data do Documento N°® do Documento Especie Aceite ata de Processamento Nosso Numero

26/11/2019 1881675 RC NAO 23/12/2019 14000000001881675-0 Q p
Uso do Banco Carteira oeda Quantidade Valor (=) Valor do Documento

RG RS R$ 6230

| TEXTO DE RESPONSABILIDADE DO CEDENTE {-) Desconto =

Nro Pedido CPB: 3742774 Al ‘

Nro Assinante CPB: 430137 ‘

Qtde de Itens: 2 (-) Outras Dedugdes/Abatime

Valor Total do Pedido: 62,30 \

(+) Mora/Multa/Juros \\
| (+) Outros Acréscimos ~
$ ra X
(=) Valor Cobrado // /

NOME DO PAGADOR/CPF/CNPJ/ENDEREGO/CIDADE/UF/CEP: &

LUCI ELLEN CARVALHO JACINTO COELHO 253.595.488-51

MTO SEBASTIAQC FLORIDO 321,,-ATIBAIA JARDIM/ATIBAIA SP 12942-280
'SACADOR/AVALISTA:

/1 Ficha de Compensagéo

Autenticagao nogyerso
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0 TERRITORIO NACIDNAL

'1253172645

PROIBIDO PLASTIFICAR

1253172645

“— DOC. IDENTIDADE / ORG, EMISSOR / UF
[2—6105850 SSP/BF
DATA HASCIMENTO
r20 670.308~- 33] 15/03/1970}
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jﬂ%ﬂ?&%ﬂﬂ

H:,:.mnmss&o -
08/04/2016 !
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JOSE COELHO JUNIOR ' ]
R APROVADA 963, 1 - APTO 303 BLOCO B - MAITINGA Data de Emisséo: 10/07/2019

BERTIOGA - SP - CEP 11250-000 Data de Apresentagdo: 10/07/2019 1'
CNPJ/CPF: 77138112653 IE: Controle N°: 01-20194916688184-90 )
_ Préxima Leitura  N° da Nota Fiscal/Conta de Energia Elétrica _ ContadoMés  Vencimento  Valor da Conta (R$)
(" 09/08/2019 | 047.850.837 ] ¢ JulhoIZO‘ls [ 24/07/2019 [ RS 81,56 )

/ cag) P B
374841085 1 RESIDENCIAL-TRIFASICO | fcor desaisosooam Dasan, | TMIN __ NOR gemw AR
Tenslic Nominal ou contratada {v) Limite adequados de tenslo (v}  Débito Aut. o

2 2201127 116 a133/201 a 231 0601 CUSTODISP SISTEMATE 10000 0337300 3373 4087 1200% 488 3861
KRG : 2 B / G 0801 CUSTQ DISP SISTEMA TUSD 10000 0.264400 2644 3188 1200% 382 3026
- |ot01 ADBAMAR TE 10000 0,004900 0® 0% 1200% oa7 05
3 0089 COFINS i L06% .04
Anterior o PIS B4 0o% 0l
0839 COBRANCA ILUM PUBLICA PARA A PREFEITURA 000 000% 000 9,08
10/06/2019
i DESY BONUS ITAIPU-ART 21 LB 10438 00 0% 000 087
i
| Toral 6066 817 8156
i Atual # Média *CCI - Codigo de Classificeqso do item
§ 10/07/2019 J

1000 1000 1000 1160 180 1170 1170 1850 1050 1580 1280
JUU‘N JUNMS MAING  ABRMNG MARMNG FEVMS JANNS DEZME NOWVITE OUTME SETME AGONE .!l!.,hﬁ

R$ 2892 Encargos
R$ 1338  Tributos RS 12,48 |
R$ 4,73 Perdas R$ 4,49

~ {Band.Tarif. Verde:11/05-30/06 Amarela:01/07-10/07
ESTA UNIDADE CONSUMIDORA ESTA SUJEITA A SUSPENSAC DE FORNECIMENTO

AVISO IMPORTANTE L GEBITO f CORTE

Acesse 0 nosso site e realize os servigos maior comodidade, praticidade, rapiz e segrang:a.
www.elektro.com.br

| Seu Cédigo l Controle N° ‘ Banco 1 Agéncia | Vencimento y tal R$
41927230 01-20194916688184-90 24/07/2019 1,56
836100000006 815600220793 001010201943 916688184909
1
if
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nextel [immomsus

Av: Nagdes Unidas 14171 - Cond. Rochaverd Corp- Crystal Tower 27* andar
CEP: 04795-100 - Vila Gertrudss - Sao Paulo - SP
CNPJ:6£.970.229/0001-67 - Inscrigdo Estadual : 114.166,101.115

RS 80,00

HELLEN OLIVEIRA GUELSSI VENCIMENT

R RIO PRETO, 708 - - JARDIM PAULISTA
12947-410 - ATIBAIA, SP

0 que foi contratado: Valor (em RS)
1 Escolha- CTR8GB+Ilimitado196/P4s/SMP 70,00
Pacotes adicionais 10,00

Subtotal: 80,00

iiish:ilil:a de consumo

O valor da sua fatura nos Gltimos meses Valor (em R$)
out2019 D 80,00

Ser2019 RN 80,00

Ago 2019 D 80,00

ul2019 & y 80,00

) No site ou nia aplicativo Meu Nextel vocé conseque acessar a sua conta
detalhada, 2* via de conta, acampanhar seu consuma de infernet.

Total: 80,00

- By

nextel | i

| FATURA EM DEBITO AUTOMATICO

NOME DO CLIENTE CODIGO DA CONTA
HELLEN OLIVEIRA GUELSSI 0253681675
IDENTIFICACAQ DE DEBITO AUTOMATICO MES DE REFERENCIA DATA DE EMISSAQ DATA DE VENCIMENTO VALOR A PAGAR
NOV/2019 18/11/2019 10/12/2019 80,00
84810000000-8 80000089999-3 99799999746-7 31832404339-4 AUTENTICACAD MECANICA
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ADESE

ASSOCIAGCAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.7.— COMPROVACAO DE QUE A
OSC FUNCIONA NO ENDERECO POR
ELA DECLARADO

0 b

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS— ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000




Seu Codigo
32255268

www.elektro.com.br

> ELEKTRO

Elektro Redes S.A.

R. Ary Anteocr de Souza, 321 - 13053024 - Carpinas - 5P
CNPJ 07 328 260/0001-87 - Insc. Est 242 868,522,118

Av. Bakiomero Leftuga, 2032 - 76610270 - Tris Lagoss - MS
CNPJ (2 328 280/0002.78 - Insc, Est. 283041268

{ ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO ESPORTIVO SOCIAL E EDUCACIONAL ADESE
| AV SAO PAULO, 1310 - CASA 1 - JD ALVINOPOLIS Data de Emissao:
ATIBAIA - SP - CEP 12943-000 Data de Apresentagdo:
CNPJ/CPF: 31937228000136 IE: Controle N°:

\

l

20/11/2019 |
26/11/2019 |
01-20195201420504-43 J

Proxima Leitura  N©da Nota Fiscal/Conta de Energia Elétrica Conta do Més _Vencimento  Valor da Conta (R$)
( 18M2/2019 | 059.198.808 ) ( Novembro/2018 ) 28/12/2019 R$ 116,54
Dados de Cadastro - - Detalhamento da Conta
{ Medidor / Constante Classificagao ¥ i Base ) \
| B09386088 RESIDENCIAL-BIFASICO | |cer oesenioseprosn Ounidode (R e Gl A et v
| Tensdio Nominal ou contratada (v} Limite adequados de tenséio (v) Débito Aut. | | i
\ 220/127 116 a 133 /201 2231 J ;osm CONSUMO TE 16300 0246442 4017 4824 12.00% 578 4595 {
A ———— Lﬁ Sty oo st SRR e e e ot sl o = an |
_ Leitura B : {0501 ADBAMAR, 163,00 0006074 099 118 12,00% 0.1¢ 18 |
J/CONSUM'Otg‘m Mi;g;;a Ag’éa}é;- T “_"”"""'""‘5".""”&.‘“”"\ § 0501 ADB.VERM1 16300 0024724 403 484 1200% 0.58 481 I
| | Anterior P;?i‘;dg 0699 COFINS M002  3%0% a0 |
| oess PIS 11012 084% 063 |
18"10,,2019 ' 32 imiﬂ COBRANCA ILUM PUBLICA PARA A PREFEITURA 0,00 0.00% 0,00 641 ‘
— | Total 8170 1320 1654 |
Atual | £ F;oét:;cu *CC1 - Codiga de Classificagio da kem
| 19/11/2019 | 5
\ A
Historico de Consumo (kWh) = |

1630 00 00 00 00 0o 60 00 oo 6.0 0o 00 [
NOVI19 OUT/G SETHE AGOMS JULNME JUNIS  MAINS ABRA9 MARMS FEVNS JANNS DEZN8 NOVHE

L

Composicdo de Fornecimento

/ - :\
| Energia R$4579  Encargos RS 9,71
| Distribuigio R$20,91 Tributos RS 18,43
| Transmisso R$ 7,64 Perdes RS 7,65

Informagbes Gerais
Band.7anf. Amarela:14/10-31/10 Vermelha P1:01/11-18111

D»ﬂf DE VENCIMENTO ALTERADA CONFORME SOLICITADO i
P TRIA OBRIGATORIA ACESSE WWW.TRE-SP.JUS BR, CARTORIO ELEITORAL. :

AVISO

SIMPORTANTE DE

DEBITO / CORTE DEBITOS ANTERIORES

Acesse 0 nosso site e realize os servigos com maior comodidade, praticidade, rapidez e segurancga.

www.elektro.com.br
_Seu Cadigo Ca-n-lrole Ne S == Banco 3 Agéncia Vencimento
32255268 01-20195201420504-43 I i / 28/12/2019
836300000012 165400221199 001010201950 201420504437

LA

Autenticacdo Mecanica

N

JURRNRIERRMN -

GBELEKTRO1 (V1.00)




BAIXE AGORA
O APLICATIVO

ELEKTRO

FACIL

SAIA DO TRIVIAL.
SEJA DIGITAL

Centrad da Atendimento s Charte

ELEIGG 0800 701 0102

Todos oo dius 280

NOTA FISCAL / CONTA DE ENERGIA ELETRICA

Seu Cddigo 32255268

Destinatério Vencimento 28/12/2019
Data da Postagem 18/12/2019

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO E
AV SAO PAULO 1310 CASA 1
12943000 - ATIBAIA - SP

DIC - Duragao de Interrupgaa Individual 471 943 18,86

FIC - Frequéncia de Interrupg3o Individual 31 6,22 12,45
DMIC - Duragdo Maxima de Interrupgdo Continua 2,60
sal oeorrids em A ont

CICRi: Diragan de Int= ruptso "’ldhe'"i

““ne dét'tca a_im; yatice banc
U NGS £aNa

aa "'Udk va ou de
tura em Area Rural -
b Para maiores info

Agéncia Reguladora de Saneamento e Energia do Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL
0800 701 01 02 0800 012 4050 Estado de Sao Paulo-ARSESP - 0800 727 0167 167 - Ligagao gratuita de telefones fixos e mdveis
Atendimento ao Cliente Ouvidoria Elektro Ligago gratuita de telefones fixos

Espago de Atendimento ac Cliente:

Reservado ao FISCO: 9EF8.AA7F.05E4.BB94.76BD.CD05.0E7F.7544

Periodo Fiscal: 11/2019
GBEL ‘01(\”-1!0)
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ANESE

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8. DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.8. — COPIA DA INSCRICAO DA 0OSC
NO CADASTRO NACIONAL DE
PESSOAS JURIDICAS

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com

AV.SAOPAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 /(/ N A
]
Go 1 | ¢




03/12/201¢ Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

S COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | DATADE ASERTURA
31.937.228/0001-36 01/10/2018
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL - ADESE

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ADESE

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura ndo especificadas anteriormente
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura ndo especificado anteriormente

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.90-9-01 - Atividades de praticas integrativas e complementares em saide humana
87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nao especificadas
anteriormente

93.19-1-99 - Outras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagdo e lazer ndo especificadas anteriormente
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais

94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
330-1 - Organizagao Social (0S)

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV SAO PAULO 1310

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
12.943-000 JARDIM ALVINOPOLIS ATIBAIA SP
LEFAS@GLOBOMAIL.COM (11) 4412-9812

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Ekkkk

ENDEREGO ELETRONICO I | TELEFONE ]
SITUAGAO CADASTRAL l

I I DATA DA SITUAGAC CADASTRAL

ATIVA 01/10/2018

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL ] DATA DA SITUAGAO ESPECIAL l
Aprovado pela Instrugcdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 03/12/2019 as 17:27:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

https:/Mmww.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp
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ADESE

8.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE VINCULO

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com

AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS— ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 Al
-
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‘(V = ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ADESE

DECLARAGAO DE ViNCULO

Eu, Julio de Sales portador do RG n2 17.989.888 inscrito no CPF sob o n? 086.016.928-69,
Presidente da OSC ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E
EDUCACIONAL— ADESE , inscrita no CNPJ sob o n? 31.937.228/0001-36, declaro, para os
devidos fins, que nenhum dos nossos funciondrios /prestadores de servigos mantémvinculo

de emprego (concursado ou comissionado) com a Prefeitura da Estdncia de Atibaia.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

|

Juliode Sales
Dirigente da OSC
ADESE

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000

D
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’ ._; e ASSOCIACE\O DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE
ATYLTE
ALIESE
8.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO
CONTRATACAO DE EMPRESAS DE
PARENTES

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com 'L
AV.SAOPAULO, 1310 — ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000

S 1\




ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAGCAO DE EMPRESAS DE PARENTES

Eu, Julio de Sales portador do RG n2 17.989.888 inscrito no CPF sob o n? 086.016.928-69,
Presidente da - OSC ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E
EDUCACIONAL- ADESE , inscrita no CNPJ sob o n? 31.937.228/0001-36, declaro, ndo haver
contratacdo de empresas pertencentes a parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes

vinculados a este objeto ou de membros do poderpublico contratante.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

|~ /et

Jullo de Sal
Dlrlge nteda OSC
ADESE

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com

AV.SAOPAULO, 1310 — ALVINOPOLIS— ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 f \ j J E
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ADESE

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO
CONTRATACAO DE PARENTES

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000

o /Y
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g = ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ADESE

DECLARAGAO DE NAO CONTRATAGAO DE PARENTES

Eu, Julio de Sales portador do RG n2 17.989.888 inscrito no CPF sob o n2 086.016.928-69,
Presidente da: OSC ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E
EDUCACIONAL— ADESE , inscrita no CNPJ sob o n? 31.937.228/0001-36, declaro, ndo haver
contratacdo de parentes, inclusive por afinidade, de dirigentes vinculados a este objeto ou

de membrosdo poderpublico contratante.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

/ol

%/ Juliode Sales
Dirigente da OSC
ADESE

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000
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ASSOCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE CONHECIMENTOE
COMPROMISSO

/

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000




“-@ ﬁ, N2 ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE
DECLARACAO DE CONHECIMENTO E COMPROMISSO

A OSC Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional — ADESE, inscrita no
CNPJsobon231.937.228/0001-36, porintermédio do presidente que abaixo assina, declarg,
para os devidos fins, que tem conhecimento e se compromete a desenvolver as agdes
conforme a metodologia proposta pelo Servigo descrito no Plano de Trabalho, referente ao

Chamamento n2043/2019.

Atibaia, 26 de Dezembrode 2019.

s

Juliode Sales
Dirigente da OSC
ADESE

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000
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N ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ADESE

3.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE CONHECIMENTOE
ACEITACAO DO EDITAL

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com é\ﬁ

AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000




DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DO EDITAL

A OSC Associagdo de Desenvolvimento Social, Esportivo e Educacional —ADESE, inscrita no
CNPJsobon?31.937.228/0001-36, porintermédio do presidente que abaixo assina, declarg,
para os devidos fins, conhecer e aceitar todos os termos e condi¢gdes apostos no Edital de
Chamamento Publico n2043/2019, que visaselecionar projeto para a efetivagdo das politicas
publicas municipais em consondnciacom a Coordenadoria Especial da Mulher, no Municipio

da Estancia de Atibaia.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

/)

uliode Sales
irigente da OSC
ADESE

A

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 — ALVINOPOLIS— ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000
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o ¥ 4 & ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE
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ADESE

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8.9

ANEXO VI

DECLARACAO QUE NAO POSSUI

MEMBROS DO PODER PUBLICO NO

QUADRO DE DIRIGENTES

f A\

g

/5

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS— ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000
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‘V ;? s ASSOCIACAQO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ADESE

DECLARAGAO QUE NAO POSSUI MEMBROS DO PODER PUBLICO NO QUADRO DE
DIRIGENTES

Eu, Julio de Sales portador do RG n2 17.989.888, inscrito no CPF sob o n2 086.016.928-69,
Presidente e em nome da OSC ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E
EDUCACIONAL— ADESE , inscrita no CNPJ sob o n2 31.937.228/0001-36, para cumprimento
do Artigo 168, Inciso XVIIIda Instrugdo 02/2016 do TCE/SP e suas alteragdes, declaro que a
ASSOCIAGAQ DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE ndo
possui em seu quadro dirigente agentes politico de Poder, membro do Poder Plblico do
Municipio de Atibaia ou do Ministério Publico, ou de dirigente de drgdo ou entidade da
Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou

parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

/ fh Q

X/ Juliode Sales
Dirigente da OSC .
ADESE

CNPJ:31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
AV.SAOPAULO, 1310 —ALVINOPOLIS—ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000



\\ i

.

ADESE

ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

8.9

ANEXO VI

DECLARACAO DE NAO
IMPEDIMENTO

A
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ADESE

ASSOCIACAQ DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO

Eu, Julio de Sales portador do RG n2 17.989.888, inscrito no CPF sob o n? 086.016.928-69,
Presidente e em nome da OSC ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E
EDUCACIONAL — ADESE , inscrita no CNPJ sob o n? 31.937.228/0001-36, para cumprimento
do Artigo 165, Inciso XlI da Instrugdio 02/2016 do TCE/SP e suas alteragdes, declaro que a
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE n3o estd
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com dérgdos publicos e que, portanto,

n3o se submete as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal 13.019 de 31 de julho de 2014

e suas alteragbes.

Atibaia, 26 de Dezembro de 2019.

\///YJ«

)J'ulio de Sale
irigente da OSC
ADESE

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com
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PREFEITURA DA ESTANCIA DE ATiBAIA

Estado de Sao Paulo
Secretaria de Esportes e Lazer

ATESTADO DE COMPETENCIA TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a Associacdo de Desenvolvimento
Social, Esportivo e Educacional - ADESE - CNPJ: 31.937.228/0001-36 realiza

servicos neste Municipio, através de projetos sociais, esportivos e educacionais

através da parceria com a Secretaria de Esportes e Lazer do Municipio de Atibaia

durante o ano de 2019.

Atibaia,

ol Fabiano Batista de Lima
/
N ’ .
@@U&“ Secretario de Esportes e Lazer
B
i i
8 A« \j\\e‘qo,(; e\:at?-;‘
- [s\ ‘5‘!3 .\’31'
LU0 qect® qes ;
"t ne e‘oﬂé éegsi; ol
oW N a0
‘336 (,%?'

i

Rua Bruno Sargiani. 31 — Vila Rica — CEP. 12.940-345
Telefone: 4414-2270 - esportes@atibaia.sp.gov.br

de novembro de 2019.




Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de Sao Paulo

Débitos Tributarios Nao Inscritos na Divida Ativa do Estado de Sao Paulo

CNPJ /IE: 31.937.228/0001-36

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao

Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que ndo constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscricdo na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento

matriz/filial acima identificado.

g

Certidao n® 19090140185-33
Data e hora da emissé&o 26/09/2019 16:39:27
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicao.

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitagdo desta certidao esta condicionada & venficagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br
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ANEXO V

QUADRO DE SUSTENTABILIDADE

%
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ANEXO V

QUESTIONARIO DE SUSTENTABILIDADE

ISENCOES
TIPO INiclO VENCIMENTO

RECURSOS FiSICOS - IMOVEIS
PROPPRIO
QUANT. VALOR VENAL | ENDEREGO ]

1

2

3 - - . ]
ALUGADO
QUANT.| LOCADOR ALUGUELMES |  ENDEREGO |

' ) ] o (R$) - e o

Rl ST o N S 5
A ) . ) I 8 e §
CEDIDO
QUANT. PROPRIETARIO ENDERECO

1 JOAO MUNIZ BUENO AV. SAO PAULO ,1310 — ALVINOPOLIS-

ATIBAIA/SP

CNPJ: 31.937.228/0001-36 - E-mail: adesesocial@gmail.com ﬁ\ :
AV. SAO PAULO, 1310 — ALVINOPOLIS — ATIBAIA/SP — CEP: 12.943-000 :
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; 3 ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, ESPORTIVO E EDUCACIONAL — ADESE

ADESE

MATERIAIS IMOBILIZADOS - ADESE
(Maquinas,Maéveis, Veiculos e Equipamentos)

| QUANT. MATERIAL PATRIMONIO | CUSTO g:nhﬁié CUSTO TOTALRS |
|

100 BICICLETAS RS 500,00 R$ 50.000,00 |

2 MESAS R$ 100,00 R$ 20000

8 CADEIRAS 'R$ 30,00 R$ 24000

1 GELADEIRA R$500,00 |R$ 500,00

1 MICROONDAS R$ 200,00 R$ 200,00

1 SOFA R$ 200,00 R$ 200,00

2 IMPRESSORAS 'R$ 300,00 R$ 600,00

2 |COMPUTADORES | R$500,00 |R$ 1.000,00

1 FochkoeBOCAS | R$ 300,00 R$ 300,00

1 TV PLANA 'R$ 600,00 R$ 600,00

20 UNIFORMES PARA - 'R$ 150,00 R$ 2.400,00
CICLISMO

200 |CAPACETEPARA | RS 40,00 R$ 800,00
CICLISMO | B

1 ARMARIO R$ 150,00 R$ 150,00

2 NOTEBOOK R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
MESA PARA R$200,00  |R$20000
REUNIAO

Obs.: O n° do Patriménio nao é obrigado

L o

JULIO DE SALES

DIRIGENTE OSC ADESE ﬁ\
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