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ANEXO III 
 

         MODELO - PLANO DE TRABALHO  
 
 

PROCESSO Nº 35.512/2020                          CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/20 

1. 1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

1 a. Título: Projeto Cultivando Vida 

1b. Objeto: Proteção Social Especial de Alta Complexidade – Serviço de 

Acolhimento Institucional para Adulto e Famílias e na Proteção Social Especial de 

Media Complexidade o Serviço Especializado em Abordagem Social. 

1c. Secretaria: Secretaria de Desenvolvimento e Assistência Social 

1d. Período de Execução- Início 01/11/2020 Término 31/12/2021 

                          

2. 2. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

2 a. Entidade: Associação Espírita Beneficente e Educacional “Casa do Caminho”  

2b. CNPJ: 86.790.268/0001-90 

2c. Endereço: Estrada Dos Perines, nº 230- Boa Vista. 

2d. Município: Atibaia 2e. UF: SP 2f. CEP: 12954-103 

2g: Telefone: (11) 4411.0222 

2h. E-mail: adm@casadocaminhoatibaia.org.br 

2i. N° da Conta Corrente: 1043-3 2j. Banco: Caixa Econômica Federal 2k. 

Agência: 3506 

2l. Dirigente: Paulo Birkman  2m. CPF: 107.935.588-8 

2n. RG: 22.339.131-1 SSP-SP   2o. Cargo: Presidente 

2p. Endereço Residencial: Estrada Velha de Bragança n° 1501, Mato Dentro. 

2q. Município: Atibaia  2r. UF: SP    2s. CEP: 12.954-760 

2t. Telefone: (11)4411.0222 2u. Celular: (11) 999570544 

2v. E-mail: adm@casadocaminhoatibaia.org.br    

2w. Responsável pelo Projeto: Tatiane Suelen da Silva Barbosa  

                                                   Psicóloga– CRP 06/119300  
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3. OBJETIVOS  

3.a Geral: 

O presente projeto visa oferecer o serviço de acolhimento institucional emergencial 

e temporário em ambiente acolhedor com respeito à dignidade da pessoa e família em 

situação de vulnerabilidade social, com valorização à vida e à cidadania, o atendimento 

humanizado e universalizado, respeito às condições sociais e diferenças de origem, 

raça, idade, nacionalidade, gênero, orientação sexual e religiosa. 

Respeitando e incluindo medidas voltadas a garantia de proteção dos usuários 

acolhidos durante o período de pandemia do COVID-19, como forma de garantir a 

proteção e redução dos riscos à exposição à infecção pelo Coronavírus da população em 

situação de rua e em vulnerabilidade e família em situação de risco social e físico. 

3.b Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos - 50 (cinquenta) usuários: 

Oferecer acolhimento temporário para pessoas em situação de rua e/ou desabrigo por 

abandono, ausência de residência, e sem condições de autossustento, de ambos os 

sexos, com idade igual ou superior a 18 anos, de forma humanizada e com orientação 

para reinserção na família, sociedade e trabalho. 

3.c Serviço de acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem - 20 

(vinte) usuários:  

Oferecer acolhimento emergencial para pessoas em situação de rua e/ou desabrigo por 

abandono, migração, ausência de residência, pessoas em trânsito e sem condições de 

autossustento, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 18 anos de forma 

humanizada e com orientação para acesso aos serviços do Centro POP. 

3.d Serviço de Acolhimento Institucional – Alojamento Provisório para famílias 

monoparentais - Até 01 (um) grupo familiar:  

Oferecer acolhimento emergencial e temporário com dignidade e respeito às 

particularidades de cada caso. 

3.e Serviço Especializado em Abordagem Social:  

Identificar, orientar e encaminhar famílias e indivíduos em situação de risco pessoal e 

social com direitos violados, que utilizam os espaços públicos como forma de moradia 

e/ou sobrevivência, mediando o acesso á rede de proteção social. 

 

3.f Objetivos Específicos:  

 

3. g Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos: 

 Desenvolver condições para independência e o auto-cuidado. 

 Promover o acesso à rede de qualificação e requalificação profissional com vista à 

inclusão produtiva. 

 Promover a convivência, o fortalecimento e a reconstrução dos vínculos familiares 

de acordo com as possibilidades reais de cada usuário acolhido. 

 Possibilitar o acesso dos usuários à rede socioassistencial e às demais políticas 

públicas. 
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 3. h Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem: 

 Possibilitar o acesso dos usuários à rede socioassistencial e às demais políticas 

públicas. 

 Possibilitar segurança de acolhida com dignidade ao usuário, possibilitando a 

minimização dos danos causados por vivências de violência e abusos. 

 Possibilitar retorno dos migrantes e/ou pessoas em transito para suas cidades de 

origem, facilitando assim acesso ao seu território e provável resgate de vínculos 

familiares e/ou pessoas próximas. 

3.i Serviço de Acolhimento Institucional – Alojamento Provisório para famílias 

monoparentais: 

 Possibilitar segurança de acolhida com dignidade á família permitindo a 

minimização dos danos causados por vivências de violência e abusos. 

3. j Serviço Especializado em Abordagem Social: 

 Assegurar de forma continuada e programada o trabalho de busca ativa que 

identifique nos territórios a incidência de risco pessoal e social, além de famílias e 

indivíduos em transito e/ou migrantes para referenciamento no Centro Pop ou 

Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem. 

 Contribuir com o processo de saída das ruas e com o acesso a rede 

socioassistencial e demais políticas. 

 Promover ações de sensibilização para divulgação do trabalho realizado. 
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4. JUSTIFICATIVA 

O projeto tem como propósito garantir direitos, ofertar serviços e proporcionar uma 

nova perspectiva de vida para as pessoas que se encontram em situação de maior 

vulnerabilidade nas ruas do município. Priorizando o resgate da autonomia, dos vínculos 

familiares, comunitários e o acesso a rede de serviços, com a intenção de minimizar as 

mazelas da desigualdade social. 

 O trabalho social já faz parte da história da OSC Casa do Caminho, que por meio 

de seus fundadores em 1998, identificaram no município a necessidade de um abrigo para 

pessoas que se encontravam em trânsito ou em migração. Desde então ao longo dos vinte 

e três anos da OSC sua missão baseia- se no desenvolvimento de projetos e programas 

destinados a ajudar pessoas em situação de risco social, oferecendo-lhes a possibilidade 

de um futuro melhor. 

Através dos projetos executados pela OSC é proporcionado o que preconiza o 

Sistema Único de Assistência Social – SUAS: Segurança de Acolhida; Segurança de 

Convívio ou vivencia familiar, comunitária e social; Segurança do desenvolvimento da 

autonomia individual, familiar e social para crianças/ adolescentes, adultos e idosos com 

diversos graus de especificidades em parceria com o poder público. A OSC conta com 

uma vasta rede comunitária participativa que favorece o fortalecimento de vínculos sociais 

e proporciona apoio para o melhor funcionamento dos serviços. 

A OSC reiniciou o trabalho com pessoas em situação de rua e vulnerabilidade 

social por meio do serviço de Casa de Passagem e Abordagem Social que conta com uma 

equipe multidisciplinar especializada para o atendimento de boa qualidade à população 

em situação de rua. Todos os envolvidos no trabalho visam acolher o usuário em 

condições de dignidade e respeito, colaborando assim para seu desenvolvimento pessoal 

através da construção de projetos de vida para conquista da autonomia e melhoria da 

qualidade de vida.  

Com o trabalho realizado ao longo dos anos na Casa de Passagem, foi identificado 

pela Equipe Técnica, Coordenação e Abordagem Social, que havia certa quantidade de 

pessoas que não aceitavam o acolhimento e o acompanhamento sistemático oferecido na 

Casa de Passagem, fato ao agravamento de diversas questões sociais, uso abusivo de 

álcool e outras drogas dentre outras particularidades de cada individuo, mas faziam uso da 

rua como espaço de sobrevivência e moradia. 

 Pensando nestas pessoas, e respeitando seu poder de escolha de não querer o 

acompanhamento sistemático no momento, houve a necessidade da criação de um 

espaço físico especifico (dentro do serviço Casa de Passagem) com maior flexibilidade 

das regras, para que essas pessoas pudessem ter uma minimização dos danos causados 

por vivências de violência e abusos e que para quando se sentissem motivadas optarem 

pelo acolhimento e acompanhamento em Casa de Passagem. Este local oferece 

acolhimento emergencial com higiene pessoal, alimentação e repouso de forma 

humanizada e com orientações gerais para reinserção na família, sociedade e trabalho.  
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Vale ressaltar ainda que neste ano de 2020, devido a Pandemia do COVID- 19 que 

acarreta o mundo todo, a OSC e a Equipe Técnica pensando na saúde dos usuários 

acolhidos e dos funcionários, precocemente foi à procura de órgãos competentes 

(Vigilância Sanitária) para orientações adequadas sobre medidas de prevenção e não 

propagação do vírus, tais medidas adotadas foram: orientações permanentes por escrito e 

oralmente da higienização das mãos com agua e sabão e/ou álcool periodicamente, o 

isolamento social voluntário, o uso de descartáveis em todas as refeições, o 

distanciamento social durante as refeições, das camas e nas demais atividades laborais, 

higienização diária de toalhas, lençóis, fronhas, cobertores e roupas e o fornecimento de 

mascaras e orientações de uso aos usuários acolhidos. Pensando em desenvolver novas 

estratégias de proteção de nossos usuários acolhidos e funcionários, foi criado um espaço 

na Casa de Passagem para o isolamento de usuários acolhidos que foram contaminados 

pelo COVID-19, que até o presente momento não foi necessário a sua utilização. 

Portanto a continuidade do trabalho que vem sendo realizado possibilita que a 

equipe interna mantenha os vínculos de confiança estabelecidos com os usuários, com a 

rede socioassistencial e a rede intersetorial do município. Além de dar sequência ás ações 

de revitalização do espaço físico em andamento, para manter um ambiente acolhedor e 

com espaço com padrões de boa qualidade quanto à higiene, habitalidade, salubridade, 

segurança e conforto, visando oferecer segurança de acolhida com dignidade ao usuário, 

possibilitando a minimização dos danos causados por vivências de violência e abusos. 

 Diante do exposto acima a OSC Casa do Caminho apresenta experiência 

consolidada, contando com uma Equipe de profissionais qualificados e com vínculo com a 

rede socioassistencial, sendo assim apresenta - se apta a administrar os Serviços de 

Proteção Social Especial de Alta Complexidade - Serviço de Acolhimento Institucional para 

Adultos e Famílias e na Proteção Social Especial de Média Complexidade o Serviço 

Especializado em Abordagem Social com a Secretaria de Desenvolvimento e Assistência 

Social. 
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5. PRAZO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS 
5.a  

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação  

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

 

Quant. 

5.f 

Valor 

Unitário 

5.g 

 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio  

5.i  

 

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho. 

Formas de acesso para 

acolhimento: Abordagem Social, 

Centro Pop, por busca 

espontânea, demais órgãos 

públicos, Proteção Social 

Básica e Proteção Social 

Especial. 

Funcionamento 

Ininterrupto - 

24 horas  

50 

Vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Ao chegar ao serviço o usuário 

é atendido pelo Cuidador que 

realiza/atualiza o termo de 

entrada e o direciona a Equipe 

Técnica para agendamento do 

atendimento. 

Diário 50 

Vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Cuidados da rotina diária: 

Alimentação, higiene, cuidados 

com bem-estar físico e mental e 

atividades laborais de 

manutenção do espaço físico.  

Diário  50 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário: 

Atendimento 

Psicossocial. 

Construção e atualização do 

Plano Individual de Atendimento 

(PIA). 

Diário  

 

De 

acordo 

com a 

deman

da 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

  

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 
trabalho com 
usuário: 

Acompanham
ento 
Psicossocial. 

Orientação e encaminhamento 

para acesso a documentação 

pessoal; identificação, 

aproximação, fortalecimento ou 

reconstrução de vínculos 

familiares; acompanhamento e 

monitoramento dos 

encaminhamentos realizados, 

manutenção de prontuários; 

referência e contra referência 

nos órgãos públicos; inserção 

em Projetos/Programas de 

capacitação e preparação para 

o trabalho; encaminhamentos 

para inserção nos Programas 

de transferência de renda, 

saúde, educação e demais 

políticas públicas. 

Diário  

 

De 

acordo 

com a 

deman

da 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

 

Dimensão do 

trabalho: 

Equipe técnica 

e 

Coordenação. 

Reuniões para discussão de 

casos. 

Semanal 
 

 

De 

acordo 

com a 

deman

da 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

  5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

 

Quant. 

5.f 

Valor 

Unitário 

5.g 

 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

 

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe 

Técnica e 

família. 

Realização de visitas 

domiciliares, como estratégia 

de reintegração do usuário a 

família e/ou pessoas próximas. 

Diário De acordo 

com a 

demanda. 

 
R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho 

Equipe 

Técnica. 

Realizar reunião para 

discussão de casos 

específicos e alinhamentos 

dos serviços com a Rede 

Socioassistencial. 

De acordo 

com a 

necessidade

. 

De acordo 

com a 

demanda. 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

 

Promover Assembleias, rodas 

de conversas, dinâmicas, 

estimulando assim o convívio 

social, a democracia e a 

participação social para o 

exercício da cidadania. 

Bimestral 7 

encontros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

 

Grupo Reflexivo  Mensal 14 

encontros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Oficinas: Aprendizagem de 

Oficio (Oficina Alvenaria e 

Oficina Elétrica), terapêuticas, 

artes e lúdicas. 

 

Trimestral 04 oficinas   

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Atividade Laboral: Projeto 

Horta Solidária “Recomeçar” 

Diário 15 vagas 

rotativas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Atividade Laboral: Avicultura: 

Cuidado e manutenção de aves 

(Galinha). 

Piscicultura: Cuidado e 

manutenção de peixes. 

Suinicultura: Cuidado e 

manutenção de porcos. 

Diário 15 vagas 

rotativas 

 
R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Palestras com usuários sobre 

diversos temas: 

Psicoeducação, Prevenção e 

Promoção a Saúde Física e 

Saúde Mental e de temas 

relevantes aos usuários 

acolhidos. 

Trimestral 5 

encontros  

 
R$1.385,56 

 
R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 



 
 

 

 

 

8 

 

5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

 

Quant. 

5.f 

Valor 

Unitário 

5.g 

 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

 

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário e a 

família. 

Realização de comemoração 

de datas festivas com intuito 

de socialização entre os 

usuários respeitando suas 

diferenças e tentativa de 

reaproximação familiar. 

 

Trimestral 5 eventos  

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Realização de comemoração 

dos aniversariantes do Mês, 

com objetivo de resgatar a 

autoestima do usuário e 

promover a interação social 

entre todos. 

Mensal 14 eventos   

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Realizar reuniões periódicas 

para discussão do 

funcionamento do serviço. 

Mensal 14 

reuniões 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 
 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Projeto Funcionário do Mês: 

possui como objetivo estimular 

os funcionários em relação ao 

espírito colaborativo e ao 

cumprimento das atividades 

diárias. 

Mensal 14 premi- 

ações 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente: Covid 

19. 

Objetivo de permanecer com 

ações de prevenção ao 

contagio do Covid 19.  

Bimestral 7 

encontros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente 

(capacitações, orientações e 

troca de experiências). 

Trimestral 5 

encontros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Reunião e aplicação de 

avaliação de desempenho nos 

funcionários com objetivo de 

melhora no serviço prestado. 

Semestral 02 

avaliações 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para adultos 

de ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho 

com Equipe 

do serviço. 

Reunião para avaliação do 

serviço quanto a sua 

qualidade e alcance dos 

objetivos propostos. 

Capacitações, orientações e 

troca de experiências. 

Anual 

Supervisão 

Externa 

01 

encontro 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5. PRAZO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS 
5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

Quant. 

5.f 

Valor 

unitário 

5.g 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho. 

Formas de acesso para 

acolhimento: Abordagem Social, 

Centro Pop, por busca 

espontânea, demais órgãos 

públicos, Proteção Social 

Básica e Proteção Social 

Especial. 

Diário 20 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Ao chegar ao serviço o usuário 

é atendido pelo Cuidador que 

realiza/ atualiza o termo de 

entrada. 

 

De acordo com a 

demanda 

20 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Entrega de Kit higiene 

(sabonete, creme dental, 

escova de dente, presto barba), 

toalha e troca de roupa. 

De acordo com a 

demanda 

20 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Orientação individual sobre 

horários, higiene pessoal, 

organização do espaço, e 

alimentação. 

 

Diário 20 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Orientação aos usuários à 

procura do serviço de Centro 

POP para referenciamentos, 

encaminhamentos dentre 

outros. 

 

Diário De 

acordo 

com a 

deman

da. 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexo. 

 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário. 

Oferecer banho, cama para 

pernoite e alimentação. 

 

Diário 20 

vagas 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

Quant. 

5.f 

Valor 

unitário 

5.g 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

usuário e 

Equipe 

Técnica. 

Realizar reuniões de discussão 

de caso para Acolhimento no 

Serviço Institucional para 

Adultos e alinhamento dos 

serviços. 

Semanal De 

acordo 

com a 

deman

da 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho om 

Equipe do 

serviço. 

Realizar reuniões periódicas 

para discussão do 

funcionamento do serviço. 

Mensal 14 

reuniõ

es 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Projeto Funcionário do Mês: 

possui como objetivo estimular 

os funcionários em relação ao 

espírito colaborativo e ao 

cumprimento das atividades 

diárias. 

Mensal 14 

premi- 

ações 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente: Covid 

19. 

Objetivo de permanecer com 

ações de prevenção ao 

contagio do Covid 19. 

Bimestral 7 

encont

ros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente 

(capacitações, orientações e 

troca de experiências). 

Trimestral 5 

encont

ros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem -

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

trabalho com 

Equipe do 

serviço. 

Reunião e aplicação de 

avaliação de desempenho nos 

funcionários com objetivo de 

melhora no serviço prestado. 

Semestral 02 

avaliaç

ões 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional 

para Adultos 

em Casa de 

Passagem - 

ambos os 

sexos. 

Dimensão do 

Trabalho com 

Equipe do 

Serviço. 

Reunião para avaliação do 

serviço quanto a sua qualidade 

e alcance dos objetivos 

propostos. 

Capacitações, orientações e 

troca de experiências. 

Anual 

Supervisão 

Externa 

01 

encont

ro. 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5. PRAZO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS 
5.a  

Meta 

5.b 

Etapa/ 

Fase 

5.c 

Especificação  

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

Quant. 

5.f 

Valor 

unitário 

5.g 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio  

5.i  

Término 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional – 

Alojamento 

Provisório para 

famílias 

monoparentais. 

Dimensão 

do 

Trabalho. 

Forma de acesso por 

identificação da Equipe da 

Rede Publica da Proteção 

Social Básica e Proteção 

Social Especial e com 

referenciamento 

/acompanhamento do Centro 

de Referência da Mulher 

(CRM) “Dirce Bellingeri” e 

CREAS. 

Diário 01 

Grupo 

Familiar 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional – 

Alojamento 

Provisório para 

famílias 

monoparentais. 

Dimensão 

do 

Trabalho. 

Entrada: A Família, após 

identificação da Rede PSB e 

PSE e com referenciamento 

/acompanhamento do Centro 

de Referência da Mulher 

(CRM) “Dirce Bellingeri” e 

CREAS, será trazida para 

acolhimento provisório por 

carro oficial da Rede 

Municipal. 

 

De acordo 

com a 

demanda 

01 

Grupo 

Familiar 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional – 

Alojamento 

Provisório para 

famílias 

monoparentais. 

Dimensão 

do 

Trabalho 

com a 

família. 

Oferecer acolhimento 

emergencial e temporário em 

casa com sala e quarto 

conjugados, cozinha, banheiro 

e lavanderia. 

De acordo 

com a 

demanda 

01 

Grupo 

Familiar 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional – 

Alojamento 

Provisório para 

famílias 

monoparentais. 

Dimensão 

do 

Trabalho 

com a 

família. 

Oferecer alimentação, 

higiene, roupa de cama e 

cobertores. 

De acordo 

com a 

demanda 

01 

Grupo 

Familiar 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço de 

Acolhimento 

Institucional – 

Alojamento 

Provisório para 

famílias 

monoparentais. 

Dimensão 

do 

Trabalho. 

Saída do serviço: Será 

efetuada com referenciamento 

/acompanhamento do Centro 

de Referência da Mulher 

(CRM) “Dirce Bellingeri” e 

CREAS, a família será 

retirada do acolhimento 

provisório por carro oficial da 

Rede Municipal. 

De acordo 

com a 

demanda 

01 

Grupo 

Familiar 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5. PRAZO PARA A EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS 
5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

Quant. 

5.f 

Valor 

unitário 

5.g 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

Término 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho. 

Realizar mapeamento do 

território, abordar através de 

busca- ativa as pessoas em 

situação de rua, famílias e 

crianças em situação de 

exploração, situação de risco 

pessoal e social, com direitos 

violados que utilizam os 

espaços públicos, ruas, praças, 

semáforos, locais de intensa 

circulação de pessoas, 

existência de comércio, entre 

outros, diariamente. 

Diuturnamente De acordo 

com a 

demanda 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

com 

usuários. 

Realizar trabalho de 

aproximação, escuta e 

construção de vínculo com o 

público alvo e encaminhar as 

pessoas abordadas para os 

Serviços Especializados (Centro 

POP, Acolhimento Institucional 

para Adultos, Acolhimento 

Institucional para Adultos em 

Casa de Passagem e demais 

órgãos públicos). 

Diuturnamente De acordo 

com a 

demanda 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

Abordagem 

Social e 

Equipe 

Técnica. 

Realizar reuniões periódicas 

para discussão do 

funcionamento do serviço. 

Mensal 14 

reuniões 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho. 

Ações voltadas para divulgação 

do trabalho realizado e da rede 

socioassistencial destinadas ao 

público-alvo e demais 

munícipes. 

Mensal 14 

Ações  

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho. 

Relatórios em geral. Diário De acordo 

com a 

demanda. 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 

 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

Abordagem 

Social e 

Equipe do 

serviço. 

Projeto Funcionário do Mês: 

possui como objetivo 

estimular os funcionários em 

relação ao espírito 

colaborativo e ao 

cumprimento das atividades 

diárias. 

Mensal 14 premi- 

ações 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

 

 

Dimensão 

do Trabalho 

Abordagem 

Social e 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente: Covid 

19. 

Objetivo de permanecer com 

ações de prevenção ao 

contagio do Covid 19. 

Bimestral 7 

encontros 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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5.a 

Meta 

5.b 

Etapa/ Fase 

5.c 

Especificação 

5.d 

Unid. de 

Medida 

5.e 

Quant. 

5.f 

Valor 

unitário 

5.g 

Valor Total 

5.h 

 

Inicio 

5.i 

Término 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

Abordagem 

Social e 

Equipe do 

serviço. 

Educação Permanente 

(capacitações, orientações e 

troca de experiências). 

Trimestral 5 

encontros 

R$1.385,56 R$1.357.852,41 01/11/2020 31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

Abordagem 

Social e 

Equipe do 

serviço. 

Reunião e aplicação de 

avaliação de desempenho nos 

funcionários com objetivo de 

melhora no serviço prestado. 

Semestral 02 

avaliações 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 

Serviço 

Especializado 

em Abordagem 

Social. 

Dimensão 

do Trabalho 

Equipe do 

serviço. 

 

 

Reunião para avaliação do 

serviço quanto a sua 

qualidade e alcance dos 

objetivos propostos. 

Capacitações, orientações e 

troca de experiências. 

Anual 

Supervisão 

Externa 

01 

encontro 

 

R$1.385,56 

 

R$1.357.852,41 
 

01/11/2020 

 

31/12/2021 
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6. DEFINIÇÃO DOS INDICADORES, QUALITATIVOS E QUANTITATIVOS, A 

SEREM UTILIZADOS PARA AFERIÇÃO DO CUMPRIMENTO DAS METAS. 

6.a Indicadores Qualitativos:  

6.b Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos: 

 Orientações individuais sobre a rotina da casa, os horários, a organização dos ambientes, a 

higiene pessoal e demais atividades que estimulem o usuário a buscar sua autonomia e 

resgate de sua autoestima.  

  Orientar e encaminhar o usuário para cadastramento no PAT e inscrição nos Centros de 

Capacitação Profissional e outras formas de inclusão produtiva, para que assim inicie o 

processo de construção de sua autonomia financeira. 

 Busca através de contato telefônico, redes sociais e visita domiciliar com objetivo de 

mediação e aproximação entre a família e o usuário, com vista à reconstrução dos vínculos e 

possível saída da situação de rua para uma reinserção familiar.  

 Orientar e encaminhar o usuário quanto aos seus direitos sociais promovendo assim o seu 

empoderamento e conhecimento quanto aos direitos sociais. 

 

6.c Serviço de acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem: 

 Orientar e encaminhar o usuário quanto aos seus direitos sociais promovendo assim o seu 

empoderamento e conhecimento quanto aos direitos sociais. 

 Oferecer ao usuário acolhimento emergencial com higiene pessoal, vestuário, alimentação e 

organização do espaço, promovendo assim seu cuidado físico, estimulando o resgate de sua 

autoconfiança e autoestima. 

 Garantir passagem rodoviária para as pessoas em transito e/ou migrantes, possibilitando 

assim o retorno a sua cidade de origem e possível resgate de vínculos familiares e de seus 

valores culturais. 

 

6.d Serviço de Acolhimento Institucional – Alojamento Provisório para famílias 

monoparentais: 

 Oferecer à família acolhimento emergencial e temporário em local especifico com higiene 

pessoal, alimentação e organização do espaço, promovendo assim seu cuidado físico 

estimulando o resgate de sua autoconfiança e autoestima. 

 

6.e Serviço Especializado em Abordagem Social: 

 Efetuar mapeamento e conhecimento do território, presença frequente da equipe de 

abordagem nos locais identificados com objetivo de identificação das pessoas em situação 

de risco social para um melhor planejamento das estratégias de aproximação. 

 Realizar trabalho de aproximação, escuta e construção de vínculo com o público alvo 

diminuindo assim a insegurança e o receio da pessoa em situação de risco quanto ao 

serviço prestado proporcionando melhor qualidade de vida. 

 Divulgação e conscientização da população sobre as pessoas que se encontram em 

situação de rua e dos serviços ofertados a elas no Município, proporcionando assim 

conhecimento dos serviços prestados e formas de como pode auxiliar a pessoa em pessoa 

em situação de rua na garantia de seus direitos sociais. 
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6.f Indicadores Quantitativos: 

6.g Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos: 

 70% dos usuários conquistem sua independência e auto-cuidado. 

 50% dos usuários que tenham a oportunidade de acesso ao mercado de trabalho. 

 50% dos usuários iniciem o processo de reconstrução de vínculos familiares. 

 90% dos usuários atendidos pela rede socioassistencial. 

 

6.h Serviço de acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem: 

 95% dos usuários orientados quanto ao acesso à rede. 

 100% de acolhimento emergencial aos usuários. 

 100% de passagens rodoviárias disponibilizadas. 

 

6.i Serviço de Acolhimento Institucional – Alojamento Provisório para famílias monoparentais: 

 100% de acolhimento à família. 

 

6.j Serviço Especializado em Abordagem Social: 

 90% dos territórios com incidência de risco pessoal e social identificados. 

 80% da população de rua vinculadas aos serviços. 

 70% da população (munícipes) informada sobre os serviços da Rede Publica. 
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7. ELEMENTOS QUE DEMONSTREM A COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS 

PRATICADOS NO MERCADO OU COM OUTRAS PARCERIAS DA MESMA 

NATUREZA, DEVENDO EXISTIR ELEMENTOS INDICATIVOS DA 

MENSURAÇÃO DESSES CUSTOS, TAIS COMO: COTAÇÕES, TABELAS DE 

PREÇOS DE ASSOCIAÇÕES PROFISSIONAIS, PÚBLICAÇÕES 

ESPECIALIZADAS OU QUAISQUER FONTES DE INFORMAÇÃO DISPONIVEIS 

AO PÚBLICO.  

Os projetos desenvolvidos pela OSC Casa do Caminho, ao longo dos anos, vêm 

sendo realizado em parcerias com inúmeros doadores, que contribuem para o bom 

andamento dos serviços. Com isso são oferecidos aos usuários alimentação, higiene, 

limpeza dos ambientes, entre outros, provenientes destas doações, tendo assim resultados 

satisfatórios previstos na Tipificação dos Serviços Socioassistenciais / Seguranças 

afiançadas pelo SUAS. 

Segue cotações realizadas com itens essenciais para o desenvolvimento do projeto: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Itens  Média Unitária/ Dia R$ Observações 

Gêneros Alimentícios em geral R$ 15,00 Conta com Doação 

Materiais de Higiene Pessoal R$ 20,00 Conta com Doação 

Cama/Mesa/Banho R$ 10,00 Conta com Doação 

Materiais Elétricos R$ 10,00 Conta com Doação 

Produtos de Limpeza R$ 23,00 Conta com Doação 

Materiais de Escritórios  R$ 10,00 Conta com Doação 

Materiais Pequenos Reparos R$ 50,00 Conta com Doação 

Jardinagem/Horta/Aves R$ 30,00 Conta com Doação 

Utensílios de Cozinha R$ 10,00 Conta com Doação 

Materiais Hidráulicos R$ 10,00 Conta com Doação 

Materiais Descartáveis R$ 10,00 Conta com Doação 
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8. EQUIPE TÉCNICA ENVOLVIDA 

Profissional Formação/Tempo de experiência 

Coordenador  Ensino Médio Completo 

 Experiência de 07 anos em Acolhimento Institucional de Alta Complexidade para 
pessoas em situação de rua (adultos e idosos); 

 Conferencia: A Politica Municipal de Saúde para as Pessoas em Situação de Rua: 
Seminário A Cor da Rua: José França – Sobrevivente da Rua / Ano 2018 

 Curso Capacitação da Lei 13.019 / Ano 2017. 

 Capacitação: Desafios dos profissionais do SUAS.  

Técnico de Nível 
Superior: 
Serviço Social.  

 Graduada em Serviço Social- UNIP – Conclusão 2013. 

 Experiência de 07 anos em Acolhimento Institucional de Alta Complexidade para 
pessoas em situação de rua (adultos e idosos); 

 Atendimento Psicossocial;  

 Curso de Agentes Multiplicadores de Prevenção ao uso de Droga, DENARC- DIPE/ 
Ano 2012; 

 Capacitação SUAS Proteção Social Básica e Especial/ Ano 2013; 

 Seminário, População em Situação de Rua e Garantia de Direitos, Secretaria de 
Estado de Desenvolvimento Social/ Ano 2013; 

 Curso de Qualificação: Envelhecimento da População Brasileira- Fundação 
Oswaldo Cruz/ 2019; 

 Curso de Qualificação: Abordagem Familiar e manejo das fragilidades e da rede de 
apoio voltada à pessoa idosa- Fundação Oswaldo Cruz/2019;  

Técnico de Nível 
Superior: 
Serviço Social.  

 Graduada em Serviço Social- FESB Bragança Paulista – Conclusão 2018 

 Experiência de 01 ano e 02 meses em Serviço de Média Complexidade para 
idosos. 

 Experiência de 06 meses em Acolhimento Institucional de Alta Complexidade para 
pessoas em situação de rua (adultos e idosos); 

 Atendimento Psicossocial;  

 Curso: Proteção Social Especial de Alta Complexidade – Portal Idea/ Ano 2020. 

 Conferencia Municipal de Álcool e outras Drogas-Bragança Paulista /Ano2018 

 Capacitação da prevenção à violência doméstica com estratégias saúde – FESB 
Bragança Paulista /Ano 2018 

 Ciclo de debates em saúde mental – Suicídio – Campinas /Ano 2018 

Técnico de Nível 
Superior: Psicologia. 

 Graduação em Psicologia – USF Itatiba – Conclusão 2013. 

 Pós Graduação em Saúde Mental - USF Bragança Paulista / Ano 2020; 

 Experiência de 06 anos em Dependência Químico-Alcoólica e Transtorno Mental; 

 Experiência de 01 ano em Acolhimento Institucional de Alta Complexidade para 
pessoas em situação de rua (adultos e idosos); 

 Atendimento Psicossocial; 

 Curso de Promoção dos direitos da população em situação de rua – UFRN/ Ano 
2020; 

 Curso Prevenção ao Suicídio – UFRN/ Ano2019; 

 Curso Sistema para Detecção do uso abusivo e dependência de substancias 
psicoativas: encaminhamento, intervenção breve, reinserção social e 
acompanhamento – Unifesp/Ano2018-2019; 

 Curso Escuta: Estratégias integradas de cuidados aos usuários de álcool. 
UFSC/Ano 2018 

 Curso de Qualificação: Envelhecimento da População Brasileira- Fundação 
Oswaldo Cruz/ Ano2019; 

 Curso de Qualificação: Abordagem Familiar e manejo das fragilidades e da rede de 
apoio voltada à pessoa idosa- Fundação Oswaldo Cruz/Ano2019; 
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9. ESTRATÉGIAS DE AÇÃO (MEMORIAL DESCRITIVO) 

9.1 Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos: 

 

Entrada do usuário: A pessoa em situação de rua e/ou vulnerabilidade social dá entrada no Serviço 

encaminhado pela Abordagem Social, pelo Centro Pop, por busca espontânea e demais órgãos públicos.  

Atendimento: Ao chegar ao Serviço de Acolhimento o usuário é atendido pelo cuidador que realiza/atualiza 

o termo de entrada, informações referentes à rotina e funcionamento do serviço e o direciona a equipe 

técnica que agendará o atendimento psicossocial. 

Rotina da Vida diária: Despertar das 06h as 06h30; arrumação dos quartos, limpeza e organização dos 

espaços de uso comum das 06h as 08h; café da manhã ás 08h; almoço das 12h as 13h00; lanche da tarde 

às 15h; jantar das 18h às 20h; recolher às 22h; silêncio das 22h as 06h. 

Inclusive com orientações e ações especificas visando cuidados para mitigar os riscos da infecção humana 

pelo COVID19: higienização das mãos com agua e sabão e/ou álcool periodicamente, a utilização de 

mascaras de proteção, não compartilhar objetos de uso pessoal, uso de descartáveis em todas as 

refeições, o distanciamento social durante as refeições, os quartos estão sendo mantidos arejados com 

janelas abertas e os ambientes estão com rotinas regulares de limpeza e desinfecção, as lixeiras possuem 

tampa e são esvaziados regularmente, os desinfetantes utilizados são à base de cloro, a utilização da 

lavanderia pelos usuários é realizado em horário comercial, todo o processo é supervisionado por um 

funcionário do serviço. 

Poderá ocorrer flexibilidade nos horários em casos de pessoas recém-chegadas e/ou outras situações 

especificas. 

Atividade Laboral: Os usuários são responsáveis pela limpeza e organização dos espaços de convivência 

e outras atividades, tais como, rastelo da chácara, processamento de alimentos, entre outros, atividades 

que oferecem o fortalecimento psicológico dos usuários. 

 Atividade Laboral Projeto Horta Solidária “Recomeçar”: O usuário faz o plantio, a manutenção e 

colheita diariamente dos canteiros das hortas na forma de revezamento entre eles, essa atividade além de 

proporcionar uma atividade laboral que fortalece a autoestima, a autonomia, também lhes oferece o 

aprendizado de um oficio. 

A atividade da horta também promove a sustentabilidade do serviço. 

Atividade Laboral Cuidados com animais: Avicultura: Cuidado e manutenção de aves (Galinha), 

Piscicultura: Cuidado e manutenção de peixes e Suinicultura: Cuidado e manutenção de porcos.  

O objetivo destas atividades é promover o bem-estar físico, emocional, cognitivo e social dos nossos 

usuários.  

As atividades com os animais também promovem a sustentabilidade do serviço. 

Todas as atividades são supervisionadas por funcionário do serviço. 

Cronograma de Atividades: Para datas comemorativas, assembleias, rodas de conversa, dinâmicas, 

palestras entre outros, estimulando o convívio social, a democracia e a participação social para o exercício 

da cidadania. 

Grupos/ Oficinas: Realizados semanalmente e mensalmente com temas reflexivos, psicoeducação, 

motivacionais, para aprendizagem de um oficio, terapêuticas, entre outros. 

Construção do PIA – Plano Individual de Atendimento: será agendado para a elaboração (respeitado as 

condições físicas de cada usuário no momento) e atualizado de acordo com demanda. 

Acompanhamento Psicossocial: O usuário passa por atendimento individual para acompanhamento de 

seu acolhimento, identificação de suas demandas, encaminhamentos dentre outros, o atendimento é feito 

por Equipe Técnica composta por Assistente Social e Psicólogo. 
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Relatórios: Elaboração de relatórios em geral conforme a demanda. 

Reuniões: Acontecerão mensalmente com toda a equipe para desenvolvimento de melhor estratégia de 

atuação dos funcionários buscando melhoria constante nos serviços prestados; E participar de reuniões 

juntamente com a rede de serviços socioassistencial e demais serviços conforme a demanda. 

Discussão de caso: Para proporcionar melhor entendimento por parte dos profissionais envolvidos e assim 

obter intervenções satisfatórias que agreguem melhor qualidade de vida ao usuário acolhido, será realizado 

Discussão de Caso de acordo com a demanda. 

Aquisição de Documentos/ Benefícios Sociais: Solicitar nos órgãos competentes a emissão de 

documentação em geral e benefícios socioassistenciais de transferência de renda para os usuários 

acolhidos. 

Cuidados com a Saúde: Cuidados diários, agendamento e acompanhamento em consultas médicas, 

exames, entre outros, mas conforme a particularidade de cada usuário. 

Visitas aos familiares: Para resgate e fortalecimento de vínculos familiares e possível reinserção familiar. 

Educação Permanente: Da equipe de trabalho através de cursos e palestras realizadas dentro e fora da 

instituição, reuniões mensais/semestrais para que estes profissionais possam explanar os problemas 

encontrados no dia a dia e para esclarecimento geral da rotina de trabalho; 

Motivação dos funcionários: Será oferecido aos funcionários do serviço, com vista em manter a boa 

qualidade do serviço e alcance dos objetivos propostos, com dinâmicas, troca de experiências, 

psicoeducação, aplicação de avaliação de desempenho, premiação por cumprimento de metas, dentre 

outros. 

 

9.2 Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem: 

 

Entrada do usuário: A pessoa em situação de rua e/ou vulnerabilidade social, migrante, pessoas em 

transito, dão entrada ao Serviço encaminhado pela Abordagem Social, Centro Pop, por busca espontânea e 

demais órgãos públicos. 

Atendimento: O usuário é atendido pelo Cuidador que realiza/atualiza o termo de entrada com as 

informações referentes à rotina e funcionamento do serviço e orientações sobre o serviço do Centro POP 

para referenciamento e demais providencias. 

O usuário recebe o Kit Higiene (sabonete, creme dental, escova de dente, presto barba), toalha e uma troca 

de roupa, é encaminhado para o banho, alimentação e repouso. 

Rotina do serviço: O serviço é ofertado diariamente, o usuário segue este fluxo: Higiene Pessoal com 

fornecimento de Kit Higiene, troca de roupa, alimentação, e repouso. 

Inclusive com orientações especificas visando cuidados para mitigar os riscos da infecção humana pelo 

COVID19: higienização das mãos com agua e sabão e/ou álcool periodicamente, a utilização de mascaras 

de proteção, não compartilhar objetos de uso pessoal, uso de descartáveis em todas as refeições, o 

distanciamento social durante as refeições. 

Os ambientes estão com rotinas regulares de limpeza e desinfecção, as lixeiras possuem tampa e são 

esvaziados regularmente, os desinfetantes utilizados são à base de cloro, a higienização é diária de 

toalhas, lençóis, fronhas, cobertores e roupas, todas as medidas de limpeza e organização é realizada por 

funcionário.  

Poderá ocorrer flexibilidade nos horários. 

Discussão de caso: Semanalmente é feito discussão de caso entre Equipe Técnica e Coordenação para a 

entrada de usuários interessados no Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos. 

Reuniões: Acontecerão mensalmente com toda a equipe para desenvolvimento de melhor estratégia de 

atuação dos funcionários buscando melhoria constante nos serviços prestados; E participar de reuniões 

juntamente com a rede de serviços socioassistencial e demais serviços conforme a demanda. 
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Educação Permanente/Motivação dos funcionários: Será oferecido aos funcionários do serviço, com 

vista em manter a boa qualidade do serviço e alcance dos objetivos propostos, com reuniões, troca de 

experiências, psicoeducação, aplicação de avaliação de desempenho, premiação por cumprimento de 

metas, dentre outros. 

 

9.3 Serviço de Acolhimento Institucional – Alojamento Provisório para famílias monoparentais: 

 

Do Acesso/Entrada: O acesso se dará por identificação da Equipe da Rede Publica da Proteção Social 

Básica e Proteção Social Especial e com referenciamento /acompanhamento do Centro de Referência da 

Mulher (CRM) “Dirce Bellingeri” e CREAS será trazida para acolhimento provisório por carro oficial da Rede 

Municipal. 

Rotina de Acolhimento: A Família é alojada em casa com sala e quarto conjugados, cozinha, banheiro e 

lavanderia com alimentação, higiene, roupa de cama, cobertores. 

Da Saída: Será efetuada com referenciamento /acompanhamento do Centro de Referência da Mulher 

(CRM) “Dirce Bellingeri” e CREAS, a família será retirada do acolhimento provisório por carro oficial da 

Rede Municipal. 

 

9.4 Serviço Especializado em Abordagem Social: 

 

Da rotina: Realizar mapeamento do território, abordar através de busca- ativa as pessoas em situação de 

rua, adultos em situação de vulnerabilidade social, famílias que se encontram em risco social, crianças em 

situação de exploração, que utilizam / encontram-se em espaços públicos, ruas, praças, semáforos, locais 

de intensa circulação de pessoas, e existência de comércio, entre outros, diariamente. 

Da Abordagem: A Abordagem é feita com olhar humanizado, acolhedor, com respeito, dignidade 

proporcionando uma aproximação positiva e criação de vinculo com o usuário que está em situação de 

risco social e/ou pessoal, orientando-o sobre o serviço do Centro POP e orientando e caso seja aceito pelo 

usuário encaminhando para o Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos em Casa de Passagem, os 

demais grupos (famílias que se encontram em risco social, crianças em situação de exploração) acionando 

os órgãos competentes no ato.  

Relatórios: Relatórios de identificação dos usuários abordados e sua evolução; Relatório de mapeamento 

das regiões do Município; Elaboração de relatórios em geral conforme a demanda. 

Mobilização: Ações voltadas para divulgação do trabalho e da rede socioassistencial destinadas ao 

público-alvo e demais munícipes. 

Identificação de demandas: Ações de Abordagem Social juntamente com demais serviços públicos 

(saúde, assistência social, habitação dentre outros) para levantamento das necessidades. 

Reuniões: Acontecerão mensalmente com toda a equipe para desenvolvimento de melhor estratégia de 

atuação dos funcionários buscando melhoria constante nos serviços prestados; Participar de reuniões 

juntamente com a rede de serviços socioassistencial e demais serviços conforme a demanda. 

Educação Permanente/Motivação dos funcionários: Será oferecido aos funcionários do serviço, com 

vista em manter a boa qualidade do serviço e alcance dos objetivos propostos, com reuniões, troca de 

experiências, psicoeducação, aplicação de avaliação de desempenho, premiação por cumprimento de 

metas, dentre outros. 
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10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

10.a. Previsão de Início: 01/11/2020 10.b. Previsão de Término: 31/12/2021 

10.c. Quantidade de parcelas: 14 

10.d. Valor de cada parcela (R$): 

Novembro e Dezembro de 2020= R$ 99.883,87 cada  

Janeiro de 2021= R$ 96.507,12  

Fevereiro à Dezembro de 2021= R$ 96.507,05 cada 

10.e. Valor total (R$): 1.357.852,41 (Um milhão trezentos e cinquenta e sete mil, oitocentos 

cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos) 

10.f: Outras informações sobre as parcelas: 

11. PLANO DE APLICAÇÃO DOS RECURSOS 

Natureza da 

despesa 

PEA (R$___) R.P-Contrap. 

(R$___) 

Outros 

(R$____) 

Total (R$____) 

Pessoal e 

obrigações 

(folha e 

encargos) 

 

R$ 1.057.057,15 

   

R$ 1.057.057,15 

Material de 

consumo 

 

R$ 141.655,26 

   

R$ 141.655,26 

Bens 

Permanentes 

 

R$ 9.200,00 

   

R$ 9.200,00 

Outros Serviços 

de Pessoa 

Jurídica 

 

 

R$ 147.420,00 

   

 
R$ 147.420,00 

Outros Serviços 

de Pessoa 

Física 

 

 

R$ 

 

 

 

  

 

R$ 

Custos Indiretos R$ 2.520,00   R$ 2.520,00 

Total Geral    R$ 1.357.852,41 
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12. RESUMO DAS FONTES DE FINANCIAMENTO: 

FONTES VALOR (R$____) 

Municipal    R$ 508.998,79 

Estadual   R$ 173.333,32 

Federal   R$ 675.520,30 

Contra Partida  

TOTAL DO PROJETO R$ 1.357.852,41 

13.VALOR PER CAPITA 

13.a. Unidade 

 

13.b. Valor Per 

Capita  

13.c. Quantidade 13.d. Valor Total 

USUÁRIO R$ 1.385,56 70  R$ 1.357.852,41 

14. VALOR DEFINIDO NESTE PLANO DE TRABALHO 

O valor para este chamamento publico é de R$ 1.357.852,41 (Um milhão, trezentos e cinquenta e 

sete mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e quarenta e um centavos), oriundos da Proteção 

Social de Alta Complexidade do Fundo Municipal de Assistência Social e da Proteção Social de 

Média Complexidade do Fundo Municipal de Assistência Social. 
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15. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAÇÕES DE CONTAS, 

COMPATIVEIS COM O PERIODO DE REALIZAÇÕES DAS ETAPAS 

VINCULADAS ÀS METAS E COM O PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA, 

NÃO SE ADIMITINDO PERIODICIDADE QUE DIFICULTE A VERIFICAÇÃO 

FISICA DO CUMPRIMENTO DO OBJETO. 

Apresentar Relatório e lista atualizada das vagas ocupadas no serviço, 

mensalmente, devidamente assinada pelo técnico responsável, até o décimo dia útil de 

cada mês. 

 Apresentar a prestação de contas, que deverá conter elementos que permitam ao 

gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado 

conforme pactuado, com a descrição pormenorizada das atividades realizadas e a 

comprovação do alcance das metas e dos resultados esperados, até o período de que 

trata a prestação de contas. 

 A prestação de contas será mensal, podendo ser entregue até o décimo dia útil do 

mês posterior à utilização, para que não ocorra a suspensão temporária da parcela 

subsequente, haverá também prestação de contas quadrimestral (de acordo com o ano 

civil), à qual será entregue até o 10º dia útil do mês subsequente, e prestação de contas 

anual, com entrega programada até 10º dia útil do mês de janeiro. 

Prestar contas na Plataforma Eletrônica, disponibilizada no sítio da Prefeitura da 

Estância de Atibaia, identificada como “Parcerias com Entidades do 3º setor”. 

16. PRAZOS DE ANÁLISE DA PRESTAÇÃO DE CONTAS PELA 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA RESPONSÁVEL PELA PARCERIA. 

Prazo de análise será mensal. 

                

17. AUTENTICAÇÃO  

Local/Data: Atibaia, 07 de Outubro 2020. 

Representante Legal: Paulo Birkman Assinatura: 

Presidente:  

  

Responsável pelo Projeto: Tatiane Suelen 

da Silva Barbosa –  

CRP: 06/119300 

Assinatura: 
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PLANO DE TRABALHO/ORÇAMENTO DETALHADO 
 
 

 
PROCESSO Nº 35.512/2020                          CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/20 

3. 1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 

1a. Título: Projeto Cultivando Vida 

1b. Objeto: Proteção Social Especial de Alta Complexidade – Serviço de 

Acolhimento Institucional para Adultos e Famílias e na Proteção Social Especial de 

Media Complexidade o Serviço Especializado em Abordagem Social. 

                          

 

 

 

 

4. 2. IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 

2a. Entidade: Associação Espírita Beneficente e Educacional “Casa do Caminho”  

2b. CNPJ: 86.790.268/0001-90 
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3. ORÇAMENTO DETALHADO 
 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor 
Unitário 

(R$) 

Valor Total(R$) 

1. 
Farinha de trigo 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 10 R$ 5,00 R$ 50,00 

1. 
Massa de tomate 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 340 
gr 40 R$ 2,00 R$ 80,00 

1. 
Óleo 

Gêneros 
Alimentícios  

Frasco 
900 ml 15 R$ 7,00 R$ 105,00 

1. 
Vinagre 

Gêneros 
Alimentícios  

Frasco 
750 ml 5 R$ 2,00 R$ 10,00 

1. 
Macarrão  

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 500 
gr 40 R$ 3,00 R$ 120,00 

1. 
Massa para lasanha 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 200 
gr 5 R$ 6,00 R$ 30,00 

1. 
Café 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 500 
gr 20 R$ 10,00 R$ 200,00 

1. 
Milho cozido a vapor 

Gêneros 
Alimentícios  

Lata 
200gr 20 R$ 3,00 R$ 60,00 

1. 
Ervilha 

Gêneros 
Alimentícios  

Lata 
200gr 20 R$ 3,00 R$ 60,00 

1. 
Leite 

Gêneros 
Alimentícios  

caixa 1 
litro 120 R$ 4,50 R$ 540,00 

1. 
Preparo para bolo 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 450 
gr 10 R$ 5,00 R$ 50 ,00 

1. 
Gelatina 

Gêneros 
Alimentícios  

caixa 50 
gr 60 R$ 2,00 R$ 120,00 

1. 
Leite condensado 

Gêneros 
Alimentícios  

Lata 395 
gr 20 R$ 5,00 R$ 100,00 

1. 
Creme de Leite 

Gêneros 
Alimentícios  

Lata 300 
gr 26 R$ 5,00 R$ 130,00 

1. 

Maionese 

Gêneros 

Alimentícios  

Frasco 

200 gr 25 R$ 5,00 R$ 125,00 

1. 
Batata palha 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 120 
gr 20 R$ 4,00 R$ 80,00 

1. 
Milho para pipoca 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 500 
gr 5 R$ 5,00 R$ 25,00 

1. 

Chá diversos 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct a 
granel c/ 

01 kl 1 R$ 45,00 R$ 45,00 

1. 
Coco ralado 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 2 R$ 24,00 R$ 48,00 

1. 
Queijo relado 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 50g 15 R$ 5,00 R$ 75,00 

1. 
Bolacha salgada 

Gêneros 
Alimentícios  

Pct. 500 
gr 30 R$ 5,00 R$ 150,00 

1. 
Fubá 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 20 R$ 3,00 R$ 60,00 

1. 

Margarina 

Gêneros 

Alimentícios  

Pote 500 

gr 15 R$ 8,00 R$ 120,00 
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Total       300,00 

 
 
 
 
 

 
 
 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor 
Unitário 

(R$) 

Valor Total(R$) 

1. 
Peixe  

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 10 R$ 20,00 R$ 200,00 

1 
 Coxa e sobre coxa de frango 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 Kg 15 R$ 15,00 R$ 225,00 

1. 

Peito de frango 

Gêneros 

Alimentícios  Pct. 1 kg 20 R$ 15,00 R$ 300,00 

1. 
Pão de forma 

Gêneros 
Alimentícios  1 Pct.  5 R$ 7,00 R$ 35,00 

1. 
Hambúrguer 

Gêneros 
Alimentícios  

Caixa 36 
unidades 2 R$ 40,00 R$ 80,00 

1. 
Muçarela 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 5 Kg 2 R$ 61,00 R$ 122,00 

1. 
Presunto 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 5kg 2 R$ 39,00 R$ 78,00 

1. 
Carne moída 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 30 R$ 25,00 R$ 750,00 

1. 
Carne de panela 

Gêneros 
Alimentícios  Pct 1 kg 30 R$ 28,00 R$ 840,00 

1. 
Linguiça 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 5 kg 30 R$ 20,00 R$ 600,00 

1. 
Ovos 

Gêneros 
Alimentícios  

Caixa 30 
unidades 50 R$ 14,60 R$ 730,00 

1. 
Arroz 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 5 Kg 20 R$ 30,00 R$ 600,00 

1. 
Feijão 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 40 R$ 10,00 R$ 400,00 

1. 
Açúcar 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 25 R$ 3,00 R$ 75,00 

1. Temperos (alho e 
condimentos) 

Gêneros 
Alimentícios Pct.. 1kg 10 R$10,00 R$100,00 

1. 
Amido de milho  

Gêneros 
Alimentícios Pct 1 kg 5 R$6,00 R$30,00 

1. 
Bolacha doce  

Gêneros 
Alimentícios Pct 400 g 20 R$5,00 R$100,00 

1. 
Sal 

Gêneros 
Alimentícios  Pct. 1 kg 7 R$ 2,00 R$ 14,00 

1. 
Fermento em Pó 

Gêneros 
Alimentícios 

Frasco 
250g 10 R$3,00 30,00 

   Total R$ 7.692,00 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor 
Total(R$) 

2. Materiais Descartáveis Descartáveis Pct 100 
unidade 

De acordo 
com a 
demanda 

R$ 10,00 R$ 300,00 
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Item Descrição da despesa Natureza da 

Despesa 
Unidade Quantidad

e 
Valor 
Unitário(R$) 

Valor Total(R$) 

 
3. Gás  

  
Cozinha  

Botijão 
P45 4 R$ 300,00 R$ 1.200,00 

3. 
Gás  

Cozinha Botijão 
P13 2 R$85,00 R$170,00 

Total     R$ 1370,00 

 
 
 
Item Descrição da despesa Natureza 

da 
Despesa 

Unidade Quantida
de 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor Total(R$) 

4. 
Barbeador 

Higiene 
Pessoal 

1 Pct c/ 07 
unidades 10 R$ 3,70 R$ 37,00 

4. 

Sabonete 

Higiene 

Pessoal Unidade 140 R$ 1,20 R$ 168,00 

4. 
Pasta de dente 

Higiene 
Pessoal Unidade 70 R$ 2,70 R$189,00 

4. 
Escova de dente 

Higiene 
Pessoal 

1 Pct c/ 24 
unidades 3 R$ 1,70 R$122,40 

4. 
Absorvente 

Higiene 
Pessoal 

1 Pct c/32 
unidades 2 R$ 0,31 R$19,84 

4. 

Papel higiênico 

Higiene 

Pessoal 

Pct c/6 

unidades Rolão 
300metros 11 R$  8,00 R$528,00 

Total R$ 1.064,24 

 
 

 
Item Descrição da 

despesa 

Natureza da Despesa Unidade Quant

idade 

Valor 

Unitário(R$
) 

Valor 

Total(R$) 

5. 
Folha sulfite Materiais de Escritório Pct.. Com 500 unid. 2 R$ 18,00 

 
R$37,80 

5. Caneta vermelha Materiais de Escritório Caixa 50 unid. 1 R$ 25,00 R$25,00 

5. Caneta azul Materiais de Escritório Caixa 50 unid. 1 R$25,00 R$25,00 

5. Caneta preta Materiais de Escritório Caixa 50 unid. 1 R$25,00 R$25,00 

5. Cola bastão Materiais de Escritório Bastão 10 g 2 R$ 2,00 R$4,00 

5. Envelope Ofício Materiais de Escritório Caixa 100 unid. 1 R$24,52 R$24,52 

5. Grampos Materiais de Escritório Caixa 5000 unid. 1 R$ 3,54 R$3,54 

5. 

Pasta Aba Elástica  

Materiais de Escritório 

 Unidade 

 
 

5 

R$ 5,00 R$25,5 

5. Pasta Suspensa Materiais de Escritório Caixa c/50 unid. 1 R$ 53,90 R$53,90 

5. Clips Materiais de Escritório Caixa 100 gr 3 R$1,59 R$ 4,77 

5. 

Caneta Marca texto 

Materiais de Escritório 

Caixa 6 unid. 

 

1 

 

R$ 20,00 

 

R$20,00 

5. Etiqueta adesiva Materiais de Escritório Caixa 10 folhas 1 R$12,10 R$ 12,10 

5. Livro ATA Materiais de Escritório Unidades 100 folhas  3 R$ 9,60 R$ 28,80 

5. Agenda Materiais de Escritório Unidade 4 R$15,00 R$ 60,00 

Total R$ 349,93 
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Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor 
Total(R$) 

 
6. 

Telhas    Materiais 
pequenos reparos 

 Unidade 15 R$ 38,00 R$ 570,00 

6. Tintas Materiais 
pequenos reparos 

 Unidade 1 R$240,00 R$ 240,00 

6. Bloco Materiais 
pequenos reparos 

Unidade 1.000 R$2,10 R$ 2.100,00 

6. Ferragens Materiais 
pequenos reparos 

Metro 84 metros R$20,00 R$ 1.680,00 

6. Tijolos Materiais 
pequenos reparos 

 Unidade 500 R$1,00 R$ 500,00 

6. Cimento Materiais 
pequenos reparos 

 Unidade 30 R$25,00 R$ 750,00 

6. Areia Materiais 
pequenos reparos 

Metro 5 metros R$140,00 R$ 700,00 

6. Pedra Materiais 
pequenos reparos 

Metro 5 metros R$110,00 R$ 550,00 

6. Cantoneira/Cubo Materiais 
pequenos reparos 

Metro 60 metros R$22,00 R$1.320,00 

6. Piso Materiais 
pequenos reparos 

Metro 60 metros R$18,00 R$1.080,00 

6. Azulejos Materiais 
pequenos reparos 

Metro 30 metros R$ 20,00 R$ 600,00 

6. Argamassa Materiais 
pequenos reparos 

Saco 5 kg 20 sacos R$ 8,00 R$ 160,00 

6. Forro PVC Materiais 
pequenos reparos 

Metro 40 metros R$25,00 R$ 1.000,00 

6. Pregos Materiais 
pequenos reparos 

Saco 1 kg 1 saco R$ 18,00 R$18,00 

6. Porta Materiais 
pequenos reparos 

Unidade  1 R$ 180,00 R$180,00 

6. Fechadura Materiais 
pequenos reparos 

Unidade  1 R$ 60,00 R$ 60,00 

Total  R$ 10.808,00 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor 
Total(R$) 

 
7. Tubos em geral 

 Materiais 
Hidráulicos Metro  72 metros R$ 23,00 R$ 1.656,00 

7. 
Conexões 

Materiais 
Hidráulicos Unidade 3 R$10,00 R$ 30,00 

7. 
Torneiras 

Materiais 
Hidráulicos Unidade 2 R$ 30,00 R$ 60,00 

7. 
T.E 

Materiais 
Hidráulicos Unidade 3 R$ 7,00 R$ 21,00 

7. 
Joelho 

Materiais 
Hidráulicos Unidade 2 R$ 5,00 R$ 10,00 

7. 

Cola 

Materiais 

Hidráulicos Unidade 1 R$ 5,00 R$ 5,00 

7. 
Fita Veda Rosca 

Materiais 
Hidráulicos Unidade 1 R$3,00 R$ 3,00 

Total R$ 1.785,00 
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Item 

Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quant
idade 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor 
Total(R$) 

8. 

Lençol c/ elástico  

  
Cama Mesa e 
Banho Unidade 5 R$22,00 R$110,00 

8. 
Fronha  

Cama Mesa e 
Banho 

Unidade 
5 R$12,00 R$60,00 

8. 
Cobertor 

Cama Mesa e 
Banho 

Unidade 
10 R$27,00 R$270,00 

8. 
Toalha de Banho 

Cama Mesa e 
Banho 

Unidade 
10 R$22,00 R$220,00 

Total R$ 660,00 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quant
idade 

Valor 
Unitário(R$) 

Valor 
Total(R$) 

9. 

Sabão em pó 

Produtos de 
Limpeza Caixa 5 kg 9 R$ 42,00 R$ 378,00 

9. 
Desinfetante 

Produtos de 
Limpeza Galão 5 litros 8 R$ 8,60 R$ 68,80 

9. 
Detergente 

Produtos de 
Limpeza Galão 5 litros 5 R$ 17,00 R$ 85,00 

9. 
Água Sanitária 

Produtos de 
Limpeza Galão 5 litros 10 R$ 13,00 R$ 130,00 

9. 
Bucha para lavar louça 

Produtos de 
Limpeza 

Pct.  5 
unidade 5 R$ 7,00 R$ 35,00 

9. 
Álcool 

Produtos de 
Limpeza Galão 5litros 2 R$ 62,00 R$ 124,00 

9. 

Saco de lixo 60 litros 

Produtos de 
Limpeza 

Pct. 60 
unidade 4 R$ 20,00 R$ 80,00 

9. 
Saco de lixo 100 litros 

Produtos de 
Limpeza 

Rolo com 100 
unidades 6 R$ 42,00 R$ 252,00 

9. 

Palha de aço comum 

Produtos de 
Limpeza 

Pacote com 
12 unidades 2 R$ 36,00 R$ 72,00 

9. 
Sabonete liquido 

Produtos de 
Limpeza Galão 5 litros 2 R$ 25,00 R$ 50,00 

9. 

Pano de chão 

Produtos de 
Limpeza  Unidade 5 R$ 3,80 R$ 19,00 

9. 
Vassoura comum 

Produtos de 
Limpeza  Unidade 5 R$ 12,00 R$ 60,00 

9. 

Rodo grande 

Produtos de 
Limpeza Unidade 5 R$ 15,00 R$ 75,00 

9. Luvas  Produtos de 
Limpeza 

Caixa com 
100 2 R$48,00 R$96,00 

9. Sacolas Plásticas Produtos de 
Limpeza Kilo  5 R$ 15,50 R$ 77,80 

9. Bobina de Plástico Produtos de 
Limpeza 

Rolo com 500 
sacos 3 R$30,00 R$90,00 

Total R$ 1.691,80 
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Item Descrição da despesa Natureza da Despesa Unidade Quantida
de 

Valor 
Unitári
o(R$) 

Valor 
Total(R$) 

10. Materiais Utensílios 
Domésticos 

Utensílios de cozinha De acordo 
demanda  

De 
acordo 
com a 

demanda 

R$ 
6,66 

R$200,00 

     Total R$ 200,00 

Item Descrição da despesa Natureza da Despesa Unidade Quantida
de 

Valor 
Unitário(R$
) 

Valor 
Total(R$) 

11. Enxada Jardinagem/Horta/Aves Unidade 2 R$ 26,00 R$52,00 

11. Pá de corte Jardinagem/Horta/Aves Unidade 1 R$27,00 R$27,00 

11. Facão Jardinagem/Horta/Aves Unidade 1 R$23,00 R$23,00 

11. Tesoura de Poda Jardinagem/Horta/Aves Unidade 1 R$20,00 R$20,00 

11. Carrinho de mão Jardinagem/Horta/Aves Unidade  1 R$136,00 R$136,00 

11. 

Mangueira 

Jardinagem/Horta/Aves Unidade com 30 

metros 1 R$171,00 R$171,00 

11. 
Mudas (verduras/legumes) 

Jardinagem/Horta/Aves Bandejas com 
200 unidades 13 R$15,00 R$195,00 

11. Composto orgânico Jardinagem/Horta/Aves Sacos 50kg 20 R$ 10,00 R$200,00 

11. Regador Jardinagem/Horta/Aves Unitário 1 R$20,00 R$20,00 

11. Rastelo Jardinagem/Horta/Aves Unitário 1 R$20,00 R$20,00 

11. Ração para Aves Jardinagem/Horta/Aves Sacos 50kg 10 R$ 56,00 R$560,00 

11. Telas Jardinagem/Horta/Aves Metro 10 R$6,70 R$67,00 

11. Arame Jardinagem/Horta/Aves Metro 10 R$20,00 R$200,00 

11. Ferramentas em geral Jardinagem/Horta/Aves Unidade 3 R$20,00 R$60,00 

     Total R$ 1.571,00 

Item Descrição da despesa Natureza da Despesa Unidade Quantida
de 

Valor 
Unitário(R$
) 

Valor 
Total(R$) 

12. 
Cabos/Fios/Conduite 

Material Elétrico 
Metro 

35 
metros R$ 3,00 R$105,00 

12. Interruptor/Tomadas Material Elétrico Unidade 10 R$5,00 R$50,00 

12. Fita isolante Material Elétrico Unidade 1 R$ 8,00 R$8,00 

12. Chuveiros Material Elétrico Unidade 1 R$ 50,00 R$50,00 

12. Lâmpadas Material Elétrico Unidade  5 R$ 12,00 R$60,00 

12. Dijuntor Material Elétrico Unidade 1 R$ 17,00 R$17,00 

12. Refletores Material Elétrico Unidade 1 R$ 98,00 R$98,00 

     Total R$ 388,00 
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Obs.: Segue planilha com Cronograma de Execução em anexo. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Item Descrição da despesa Natureza da Despesa Unidade Quanti
dade 

Valor 
Unitário(
R$) 

Valor 
Total(R$) 

13. Internet  Custos indiretos Serviço Mensal R$6,00 R$180,00 

 
 

 
  Total R$ 180,00 

Item Descrição da despesa Natureza da 
Despesa 

Unidade Quantidad
e 

Valor Unitário(R$) Valor Total(R$) 

14. Computador Bens Duráveis  Peça  1 R$1.500,00 R$1.500,00 

14. Impressora Bens Duráveis  Peça 1 R$1200,00 R$ 1200,00 

14. Fogão industrial Bens Duráveis  Peça  1 R$1.700,00 R$1.800,00 

14. Freezer Bens Duráveis  Peça  1 R$1.800,00 R$1.800,00 

14. Máquina de lavar Bens Duráveis  Peça  1 R$ 2100,00 R$2.100,00 

14. Aparelho Celular Bens Duráveis  Peça  1 R$800,00 R$ 800,00 

Total R$ 9.200,00 
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4. RESUMO DO ORÇAMENTO DETALHADO 

Natureza da Despesa   Valor (R$) 

Pessoal e Obrigações (folha/ encargos)  R$1.057.057,15 

Material de Consumo  R$ 141.655,26 

Bens Permanentes R$ 9.200,00 

Outros Serviços Pessoa Jurídico    R$ 147.420,00          

Outros Serviços Pessoa Física   R$                            

Custos Indiretos R$ 2.520,00 

TOTAL GERAL   R$ 1.357.852,41 

5. AUTENTICAÇÃO 

Local/Data: Atibaia 07 de Outubro de 2020  

Representante Legal: Assinatura: 

Presidente: Paulo Birkman  

Responsável pelo Projeto:  Assinatura: 

Tatiane Suelen da Silva Barbosa 
CRP 06/119300  
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QUADRO DE HABILITAÇÃO OU FORMAÇÃO DE PROFISSIONAIS 
 
PROCESSO Nº 35.512/2020                          CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/20 

I
T
E
M 

Q
T
D 

TITULAÇÃO ESCOLA
RIDADE 

FUNÇÃO VÍNCULO SALÁRIO 

1 01 Coordenador  
 

4 Coordenar a execução dos 
trabalhos 

1 R$ 5.200,00 

2 02 Técnico de Nível 
Superior  
 

5 Dar acompanhamento aos 
acolhidos e suas famílias 

1 R$ 7.270,00 

3 01 Técnico de Nível 
Superior  
 

6 Dar acompanhamento aos 
acolhidos e suas famílias 

1 R$ 3.370,00 

4 08 Cuidador - Diurno 
 

4 Responsável pela 
organização da rotina 
diária. 

1 R$ 12.085,40 

5 06 Cuidador - 
Noturno 

4 Responsável pela 
organização da rotina 
diária. 

1 R$ 11.070,00 
 

6 02 Cozinheiro 4 Responsável pelo preparo 
dos alimentos 

1 R$ 2.905,86    
 

7 01 Assistente 
Administrativo 
 

4 Responsável pelas rotinas 
administrativas do serviço 
 

1 R$ 3.200,00 

8 04 Abordadores 
Sociais 

4 Planejar as intervenções a 
partir da identificação e 
conhecimento dos 
territórios do Município. 
Responsável pela escuta 
do usuário de modo a 
construção de vínculos. 

1 R$ 5.811.72 

 
ESCOLARIDADE VÍNCULO 

1- Sem Escolaridade 
2- Ensino Fundamental Incompleto 
3- Ensino Fundamental Completo 
4- Ensino Médio Completo 
5- Ensino Superior Completo 
6- Especialização 
7- Mestrado 
8- Doutorado 

1- CLT 
2- RPA 
3- Voluntário 
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ANEXO V 
 

PROCESSO Nº 35.512/2020                          CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 003/20 
 

QUESTIONÁRIO DE SUSTENTABILIDADE 
 
ISENÇÕES 
 

Tipo X Inicio Vencimento 

Municipal X   

IPTU  1998 2021 

SAAE  1998 2021 

Estadual X   

IPVA  2014 2021 

Federal X   

Cota Patronal (INSS)  2007 2021 

 
 
RECURSOS FISICOS – IMÓVEIS 
 
PRÓPRIO 
 

Quantidade Valor Venal Endereço 

1 R$ 821.002,86 Estrada Municipal dos Perines, 230 - Boa Vista 
 
 
ALUGADO  
 

Quanti
dade 

Locador Aluguel Mês Endereço 

1 Paulo Birkman 
 

R$ 4.500,00 Estrada Santo Antônio, Boa Vista, 
Sitio Recanto B 

 
CEDIDO 
 

Quantidade Proprietário 
 

Endereço 

1 Masahiro 
Hamassuna 
 

Estrada Municipal dos Perines, 495 - Boa Vista - Atibaia - 
SP 
 

2 Prefeitura da 
Estância de Atibaia 
 

Rua Chuva de Ouro, s/n, Nova Atibaia - Jardim Cerejeiras 
- Atibaia - SP 
 

3 Wilson Durval Pinto 
Ribeiro- Espólio 
 

Avenida do Ipês, 481, Retiro das Fontes - Atibaia - SP 
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RECURSOS PRÓPRIOS E PARCERIAS  
 
 

Quanti
dade 

Origem do Recurso 
 

Valor Mensal Valor Anual 

1 Nota Fiscal Paulista R$ 30.583,33 R$ 367.000,00 

2 Telemarketing e 
Campanhas 

R$ 8.000,00 R$ 96.000,00 

3 Doação de Alimentos R$ 10.000,00 R$ 120.000,00 

4 Doação de Roupas R$ 4.00,00 R$ 48.000,00 

5 Projeto Horta Solidária 
“Recomeçar”  

R$ 2.500,00 R$ 15.000,00 

6 Destinação do IR 
(FUNCAD) 

R$ 0,00 R$ 0,00 

 Total de Recursos 
Próprios 

R$ 52.583,33 R$ 646.000,00 

 
 
 
MATERIAIS IMOBILIZADOS 
(Máquinas, Móveis, Veículos e Equipamentos) 
 

Quant. Material Patrimônio Custo Unitário em R$ Custo total em R$  

7 
Armário de madeira  

  R$ 1.100,00 R$ 7.700,00 

20 Armários de Aço   R$ 850,00 R$ 17.000,00 

8 Prateleira grande aço    R$ 480,00 R$ 3.840,00 

12 Mesa de madeira grande   R$ 505,00 R$ 6.060,00 

12 Cadeira de madeira   R$ 80,00 R$ 960,00 

6 Banco de madeira   R$ 220,00 R$ 1.320,00 

10 Cadeira com rodinha   R$ 400,00 R$ 4.000,00 

1 Mesinha com 4 gavetas com rodinhas   R$ 260,00 R$ 260,00 

2 Mesa média com fórmica c/3 gavetas   R$ 275,00 R$ 550,00 

1 Mesa grande de fórmica c/2 gavetas   R$ 500,00 R$ 500,00 

10 Mesa de fórmica    R$ 200,00 R$ 2.000,00 

12 Cadeira fórmica amarela   R$ 78,00 R$ 936,00 

120 Cadeira de plástico branca   R$ 88,00 R$ 10.560,00 

5 Acento c/4 lugares    R$ 330,00 R$ 1.650,00 

10 Poltrona   R$ 300,00 R$ 3.000,00 

6 Mesinha de telefone   R$ 220,00 R$ 1.320,00 

3 Mesinha de madeira p/ papel   R$ 220,00 R$ 660,00 

1 Mesa de madeira com 3 gavetas   R$ 450,00 R$ 450,00 

45 Cadeira estofadas   R$ 100,00 R$ 4.500,00 

15 Mural de recados   R$ 65,00 R$ 975,00 
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Quant. Material Patrimônio Custo Unitário em R$ Custo total em R$  

2 Expositor de livros   R$ 220,00 R$ 440,00 

2 Armário pequeno de madeira   R$ 280,00 R$ 560,00 

3 Escada de alumínio c/ 5 degraus   R$ 75,00 R$ 225,00 

1 Escada de alumínio c/2 degraus   R$ 55,00 R$ 55,00 

40 Carteira   R$ 80,00 R$ 3.200,00 

10 Panela de pressão   R$ 80,00 R$ 800,00 

20 Panelas em geral   R$ 75,00 R$ 1.500,00 

10 Frigideiras   R$ 50,00 R$ 500,00 

25 Cadeira   R$ 38,00 R$ 950,00 

2 Escrivaninha madeira   R$ 400,00 R$ 800,00 

5 Lousa    R$ 120,00 R$ 600,00 

4 Maca   R$ 220,00 R$ 880,00 

 
6 

Mesa do professor 
  R$ 175,00 R$ 1.050,00 

1 Armário de madeira pequeno   R$ 275,00 R$ 275,00 

60 Cadeira universitária   R$ 100,00 R$ 6.000,00 

2 Mesa redonda com fórmica    R$ 275,00 R$ 550,00 

40 Cadeira de ferro    R$ 110,00 R$ 4.400,00 

7 Arquivo de aço c/2 gavetas   R$ 220,00 R$ 1.540,00 

82 Cama de solteiro   R$ 750,00 R$ 61.500,00 

4 Berço   R$ 330,00 R$ 1.320,00 

37 Computador com periféricos   R$ 500,00 R$ 18.500,00 

2 Notebook   R$ 1.200,00 R$ 2.400,00 

7 Impressora Multifuncional   R$ 440,00 R$ 3.080,00 

1 Impressora Laser   R$ 375,00 R$ 375,00 

6 Telefone sem fio   R$ 901,00 R$ 5.406,00 

30 Ventilador de parede   R$ 100,00 R$ 3.000,00 

4 Ventilador com pé   R$ 40,00 R$ 160,00 

500 Livros usados   R$ 10,00 R$ 5.000,00 

6 Projetor   R$ 1.320,00 R$ 7.920,00 

4 Tela de projeção   R$ 150,00 R$ 600,00 

2 Bebedouro   R$ 375,00 R$ 750,00 

6 Liquidificador   R$ 99,00 R$ 594,00 

1 Tabua de Passar roupa   R$ 80,00 R$ 80,00 

2 Ferro de passar roupa   R$ 80,00 R$ 160,00 

4 DVD   R$ 275,00 R$ 1.100,00 

1 Central telefônica   R$ 1.320,00 R$ 1.320,00 

3 Aparelho portátil de som   R$ 420,00 R$ 1.260,00 



 
 

 

 

 

37 

 

Quant. Material Patrimônio Custo Unitário em R$ Custo total em R$  

3 Amplificador de som   R$ 375,00 R$ 1.125,00 

4 Micro-ondas   R$ 320,00 R$ 1.280,00 

4 Batediera   R$ 100,00 R$ 400,00 

12 Geladeira   R$ 1.550,00 R$ 18.600,00 

4 Freezer grande   R$ 650,00 R$ 2.600,00 

10 TV    R$ 900,00 R$ 9.000,00 

3 Máquina fotográfica   R$ 550,00 R$ 1.650,00 

4 Fogão industrial c/forno   R$ 2.100,00 R$ 8.400,00 

4 Lavadora de Roupas   R$ 1.430,00 R$ 5.720,00 

3 Secadora   R$ 1.540,00 R$ 4.620,00 

1 Carro Doblô - Fiat   R$ 44.000,00 R$ 44.000,00 

2 Tanquinho   R$ 330,00 R$ 660,00 

   
Total R$ 305.146,00 

 
Obs: O nº do Patrimônio não é obrigatório. 

 

QUADROS DE HABILITAÇÃO OU FORMAÇÃO DE PROFISSIONAIS-  
RECURSOS HUMANOS OSC 

Quant

. Titulação Escolaridade Função Vínculo Salário em R$  

1 Psicologia 5 Coordenadora 2 
R$                                       

4.454,15 

1 
Serviço 
Social 5 Assistente Social 2 

R$                                      
3.422,48 

1 Psicologia 5 Psicóloga 2 
R$                                      

3.422,48 

1 Pedagogia 5 Educador Chefe 2 

R$                                       

1.824,50 

2 

 

3 Cuidador Diurno 2 
R$                                         

2.811,16 

2 
 

4 Cuidador Diurno 2 
R$                                         

2.811,16 

1 
 

5 Cuidador Noturno 2 
R$                                       

1.805,00 

2 
 

4 Cuidador Noturno 2 

R$                                       

3.610,00 

3 

 

3 Cuidador Noturno 2 
R$                                       

5.415,00 

1 
 

4 Educador Folguista 2 
R$                                       

1.405,58 

1 
 

4 Cozinheira 2 
R$                                       

1.405,58 

1 
 

4 Serviços Gerais 2 

R$                                       

1.405,58 

1 

Graduando 
em Serviço 

Social 4 Coordenador 2 

R$                                      
4.654,08 

1 Psicologia 5 Psicóloga 2 
R$                                      

3.379,43 
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Quant Titulação Escolaridade Função Vínculo Salário em R$  

2 
Serviço 
Social 5 Assistente Social 2 

R$                                      
6.708,33 

1 
 

5 Assistente Administrativa 2 
R$ 

3.150,00 

8 
 

4 Educador Social Diurno 2 

R$                                     

11.623,52 

1 
Ensino Médio 

Incompleto 3 Educador Social Noturno 2 
R$                                       

1.800,00 

4 

 

4 Educador Social Noturno 2 
R$                                      

7.200,00 

2 
 

5 Educador Social Noturno 2 
R$                                      

3.600,00 

2 
 

4 Cozinheira 2 

R$                                      

2.905,88 

2 

 

4 Educador Social/Abordador 2 
R$                                      

2.905,88 

1 
 

5 Educador Social/Abordador 2 
R$                                       

1.452,94 

1 
 

5 Motorista/ Abordador 2 
R$                                        

1.693,81 

1 

Serviço 

Social 6 Coordenadora 2 

R$                                      

4.283,48 

1 
Serviço 
Social 5 Assistente Social 2 

R$                                      
3.379,43 

1 Psicologia 5 Psicóloga 2 
R$                                      

3.379,43 

1 
Terapeuta 

Ocupacional 5 Terapeuta Ocupacional 2 
R$                                       

2.198,00 

5 
 

4 Cuidador Diurno 2 

R$                                      

7.264,70 

2 

 

4 Cuidador Noturno 2 
R$                                      

3.640,00 

1 
 

3 Cuidador Noturno 2 
R$                                       

1.820,00 

1 Contabilidade 5 Cuidador Noturno 2 
R$                                       

1.820,00 

2 
 

2 Cozinheira 2 

R$                                         

2.811,16 

1 

 

1 Auxiliar de Limpeza 2 
R$                                        

1.391,30 

1 
Serviço 
Social 7 Coordenadora 2 

R$                                      
3.600,00 

1 

Serviço 

Social 5 Assistente Social 2 

R$                                      

2.700,00 

1 Psicologia 6 Psicóloga 2 

R$                                       

2.198,00 

1 
Terapeuta 

Ocupacional 6 Terapeuta Ocupacional 2 
R$                                       

2.198,00 

1 
 

4 Auxiliar de Enfermagem 2 
R$                                       

1.600,00 

1 

Graduando 

Psicologia 4 Assistente Administrativa 2 

R$                                       

1.483,07 

2 
 

3 Cuidador 2 

R$                                      

2.906,00 

1 

 

4 Cuidador 2 
R$                                       

1.453,00 

1 
 

2 Cozinheira 2 
R$                                       

1.300,00 

1 
 

3 Auxiliar de Cozinha 2 

R$                                       

1.200,00 

1 
 

4 Auxiliar de Limpeza 2 

R$                                       

1.300,00 

1 Enfermeira 5 Coordenadora 2 
R$                                      

4.283,48 
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Quant Titulação Escolaridade Função Vínculo Salário em R$  

3  4 Técnico de Enfermagem  2 R$ 
5.535,00 

1 
 

4 
Técnico de Enfermagem 
Folguista 2 

R$                                       
1.845,00 

2 
 

4 Cuidador Diurno 2 

R$                                      

2.905,88 

1 

 

4 Cuidador Noturno 2 
R$                                       

1.852,25 

3 

 

3 Cuidador Noturno 2 
R$                                      

5.556,75 

1 
 

3 Auxiliar de Limpeza 2 
R$                                       

1.383,75 

1 

Graduando 

em Direito 4 Assistente de Coordenação 2 

R$                                       

1.695,09 

1 

Graduando 
em 

Pedagogia 4 Assistente de Coordenação 2 

R$                                       
1.695,09 

1 

 

3 Serviços Gerais 3 
R$                                       

1.440,00 

1 

Técnica na 
área da 

Beleza, 
Manicure e 
Pedicure 5 

Maquiagem, Designer de 
Sobrancelha, Manicure e 
Pedicure 5 

R$                                         
300,00 

1 

Técnica na 
área da 
Beleza, 

Cabeleireiro 5 Auxiliar de Cabeleireiro 5 

R$                                         
300,00 

1 Financeiro 4 Assistente Financeiro 5 

R$                                         
300,00 

1 

Administraçã

o de 
Empresas 5 

Departamento De Pessoal e 
Assistente Administrativo 5 

R$                                         

300,00 

1 
Engenharia 

Elétrica 5 Instalação Elétrica Residencial 3 

R$                                         

500,00 

1 
Serviço 
Social 5 

Cuidadores de Idosos e 
Crianças 4 

R$                                                   
- 

1 

Instrutor de 

Empilhadeira 4 Operador de Empilhadeira 3 

R$                                         

300,00 

 

Instrutor de 
Retroescavad

eira 4 Operador de Retroescavadeira 3 

R$                                         
550,00 

1 

Inglês 

Avançado/ 
Espanhol 4 Inglês e Espanhol 5 

R$                                       

1.900,00 

1 Letras 5 Informática 3 

R$                                         

300,00 

1 

Gestor em TI/ 
Desenhista 
Projetista 4 Informática 3 

R$                                       
1.700,00 

1 

Gestor em TI/ 
Desenhista 
Projetista 4 Auto CAD 2D 3 

R$                                         
300,00 

1 

Técnicas em 
Massoterapia

- Estética 

Feminina 4 Técnicas de Massagem 3 

R$                                         
600,00 

 

1 
Tecnóloga 

em RH 5 Recursos Humanos 5 

R$                                         
300,00 

1 

Tecnóloga 

em RH 5 

Recepção e Rotinas 

Administrativas Hospitalares 5 

R$                                         

300,00 
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Quant Titulação Escolaridade Função Vínculo Salário em R$  

1 Psicologia/ 
Pedagogia 

5 Babá, Baby Sitter e Berçarista 
Escolar 

3 R$                    30
0,00 

1 

Pedagogia 
/Pós 

Graduada em 
Libras 6 Libras Avançado 5 

R$                                         
300,00 

1 

Pedagogia/P
ós Graduada 

em Libras 6 Libras Básico 5 
R$                                         

300,00 

1 

Técnica em 
Maquiagem 
Profissional 4 

Maquiagem e Designer de 
Sobrancelha 5 

R$                                         
600,00 

   
  Total 

                         
R$176.434,40  


