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TERMO DE COLABORACAO N° 06 DE 27 de Janeiro de 2017

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BIRIGUI E A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL “CRECHE Da. JOSEFINA
G. SILVA™

O Municipio de Birigui, com sede administrativa na Praga James Mellor, s/n® -
Centro. inscrito no CNPJ sob o n° 46.151.718/0001-80, neste instrumento denominado
MUNICIPIO. representado por seu Prefeito Municipal, CRISTIANO SALMEIRAO,
inserito no CPF sob o n° 260.016.228/33. ¢ “CRECHE Da. JOSEFINA G. SILVA”,
inscrita no CNPJ sob o n® 44. 431.690/0001-09, com sede Travessa Carlos Gomes, n’
03. CEP 16200-047 — Centro — Birigui-SP. representada pelo seu Presidente Senhor
SERGIO MENEZES SANCHES. inscrito no C'PF sob o n” 059.485.038-87, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragdes, bem
como pelo Decreto Municipal n° 5749/17 e considerando:

A parceria com uma Organizagdo da Sociedade Civil tem a finalidade de
proporcionar & populagdo de Birigui, atendimento de Criancas de 4 (quatro) meses a 3
(trés) anos de idade, em tempo integral, de acordo com sua necessidade e em tempo
oportuno.

Essa parceria ira garantir agilidade nos processos de atendimento educacional e
no gerenciamento da unidade, tendo em vista a exigéncia a Dispensa do Chamamento
Publico para que a OSC vencedora tenha experiéneia na prestagao de servigos
correspondente ao objeto.

Resolvem celebrar o presente Termo de Colaboragdo, a reger-se pelas clausulas
a seguir, que transcrevem as condigdes aceitas pelos parceiros, as quais se obrigam, a
saber:

1-DO OBJETO

1.1 — Objetiva o presente Termo de Colaboragdo. em regime de mutua
cooperagdo, a consecugdo da prestagdo de servigo de Centro de Educagdo Infantil, sendo



o resultado o atendimento educacional em periodo integral de criangas de 4 (quatro)
meses a 3 (trés) anos de idade.

2 - DO REPASSE FINANCEIRO

2.1 O Municipio repassara a “CRECHE Da. JOSEFINA G. SILVA, o valor de
RS$ 294.000,00, conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de Trabalho
aprovado. '

2.2 O valor fixo mensal a ser repassado corresponde aos servigos de atendimento
educacional em periodo integral, de criangas de 04 (quatro) meses a 03 (trés) anos de
idade.

2.3 A primeira parcela serd paga na data da assinatura deste termo de
colaboracdo ficando as OSC autorizada o pagamento desta despesa referente ao més de
janeiro/2017

2.4 As demais parcelas serdo liberadas até o 10° (décimo) dia util de cada més;
Paragrafo timico — Havendo constatagdo de irregularidade na presta¢io de contas

da parcela apresentada, ficardo suspensos os repasses das parcelas subseqtientes, até que
a irregularidade seja sanada ou o recurso restituido.

3 - DAS OBRIGACOES ;
3.1 — Ao MUNICIPIO compete:

[ - Repassar os recursos & OSC de acordo com o Cronograma de Desembolso,
que faz parte integrante deste termo e no valor nele fixado;

II - Designar a Comissdo de Avaliagdo ¢ Monitoramento que serd o responsavel
pela gestdo da parceria, com poderes de controle e fiscalizag@o;

111 - Apreciar a prestagdo de contas apresentadas, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contado da data de seu recebimento;

IV - Fiscalizar a execugfo do Termo de Colaborag@o, o que ndo fara cessar ou
diminuir a responsabilidade da Contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes
estipuladas, nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades
constatadas. ‘

V - Comunicar formalmente a OSC qualquer irregularidade encontrada na
prestagio de servigos, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo
prazo para corrigi-la.

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas no Termo de Colaboragio.

VII - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas ¢ reclamagdes,
cientificando a OSC para as devidas regularizagdes.



VIII - Efetuar mensalmente o repasse de recursos no prazo convencionado.

IX — Elaborar Termo de Permissdo de Uso de equipamentos e mobilidrios
disponibilizados para a OSC;

X - Constituir Comissio de Acompanhamento e Monitoramento para a execugao
dos servigos prestados, composta por representantes do municipio e da OSC, designada
através de portaria municipal. ‘

XIII - Constatadas quaisquer irregularidades nos servigos, assegurar-se-a ao
Municipio o direito de ordenar a suspensdo dos servigos sem prejuizo das penalidades a
que se sujeita a OSC, sem que esta tenha direito a qualquer indenizagdo no caso
daquelas ndo serem atendidas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo.

XIV - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem os
direitos trabalhistas, sociais e¢ previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de
servicos contratados.

3.2 - A OSC compete:

I - Aplicar o recurso de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pelo
Municipio;

[ - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao
adimplemento deste termo, nfio se caracterizando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administra¢do publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo
do objeto da parceria ou restri¢do a sua execugdo;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°
13.019/14 e suas alteragdes, bem como o Decreto Municipal n® 5749/17;

IV - Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos
provenientes da celebragdo da parceria, o bem serd gravado com clausula de
inalienabilidade, e devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao
Municipio de Birigui / Secretaria Municipal de Educagdo, na hipdtese de sua
paralisa¢do ou extingao.

V- Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria.

VI - Comprometer-se com o atendimento integral das criangas que estejam no
seu ambito de competéncia.

VII - Prestar os servicos e as ac¢oes educacionais com qualidade atendendo as
criancas de modo gratuito, universal e igualitario.



VIII - Os servigos educacionais serdo prestados com os recursos humanos e
técnicos sob a responsabilidade da OSC, segundo grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, respeitando os parametros da legislagdo
vigente e das diretrizes da Secretaria Municipal de Educag@o.

IX - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € os instrumentos
necessarios para a realizagdo dos servigos e agdes pactuadas, através da implantagdo de
manuten¢io preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e equipamentos.

X — Cadastrar ¢ manter registro atualizado das matriculas das crian¢as no
SEMEBI Sistema de Gestdo Escolar da Secretaria Municipal de Educagéo;,

XI - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e
previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servigos.

XII - Garantir o acesso do Conselho Municipal de Educagdo aos servigos
contratados no exercicio de seu poder de fiscalizag@o;

XIII - Permitir o acesso do Gestor ¢ dos fiscalizadores deste Termo de
Colaboragdo, aos registros, sistemas e informagdes, sempre que solicitado;

XIV - Participar dos momentos de experiéncias formativas oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educagdo ou por outras institui¢des por ela indicadas, para os
profissionais contratados visando manté-los atualizados do ponto de vista de
conhecimentos pedagdgicos e atuagdo em consondncia com as demandas e
particularidades da populagao assistida.

XV - Nio utilizar esse Termo de Colaboragdo, sem prévia e expressa autorizagio
do Municipio, em operagdes financeiras ou como caugio/garantia em contrato ou outro
tipo de obrigagdo, sob a pena de sangdo, inclusive rescisdo contratual;

XVI - Gerir todos os recursos materiais, humanos, técnicos e quaisquer outros
que se fizerem necessdrios para o cumprimento deste Termo.

4 - DOS VALORES E DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 — Para o exercicio financeiro de 2017, especificamente de 180 (cento e
oitenta) dias, fica estimado em R$ 294.000,00, o montante de recursos para execugdo do
objeto deste Termo, ficando o MUNICIPIO desobrigado de esgotar o valor estimado,
correndo as despesas a conta de dotagdo or¢gamentaria para esse fim.

MES VALOR :
JANEIRO R$ 49.000,00

FEVEREIRO R$ 49.000,00

MARCO R$ 49.000,00

ABRIL R$ 49.000,00

MAIO R$ 49.000,00

JUNHO RS 49.000,00

TOTAL R$ 294.000,00




4.2. - Em caso de celebragio de aditivos, devero ser indicados nos mesmos, 0s
créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

4.3. - Os saldos financeiros enquanto nio utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em instituigdo financeira oficial, e as receitas decorrentes, serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente, no objeto
de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
prestacdes de contas. .

4.4. - Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao prévia do
Municipio.

4.5 - Os recursos repassados a Entidade deverfio ser mantidos e movimentados
em conta bancdria especifica, em institui¢do financeira indicada pela administragdo
publica.

5 - DAS PROIBICOES

5.1 - O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das
clausulas pactuadas neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

I - realizar despesas a titulo de taxa de administragio, de geréncia ou similar;

[T - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados & parceria;

III - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacio de metas, desde que seja
previamente aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela administragdo publica;

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa
da estabelecida no plano de trabalho:

V - realizar despesa em data anterior & vigéncia da parceria:

VI - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da administracao publica;

VII - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos
ou quaisquer entidades congéneres;

VIII - realizar despesas com:
a) multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referente a pagamentos ou a

recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administra¢@o publica
na liberag¢do de recursos financeiros;



b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas
ao objeto da parceria. de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog#o pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela organizagio da sociedade civil que ndo
atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n® 13.019/2014:

d) obras que caracterizem a ampliagdo de 4rea construida ou a instalagdo de
novas estruturas fisicas.

6 - DA PRESTACAO DE CONTAS \
6.1 — A prestagdio de contas sera mensal e devera ser encaminhada ao Municipio
até 0 20° dia do més subseqiiente ao final do més.

6.2 — A Prestacdio de contas dos recursos recebidos devera ser apresentada com
os seguintes documentos:

I' - Relatorio de Execugdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal,
contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado,
anexando-se documentos de comprovagdo da realizagio das acdes, tais como listas de
presenga, fotos e videos, se for o caso;

II - Relatério de Execugéo Financeira, assinado pelo seu representante legal e o
contador responsavel, com a descrigio das despesas e receitas efetivamente realizadas:

IIT — Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa devidamente
autenticadas em cartorio ou por servidor da administragdo, devendo ser devolvidos os
originais apos autenticag@o das copias:

IV — Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagdo financeira, no qual
devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado
da Conciliagdo Bancaria, quando for o caso;

V- Demonstrativo de Execugdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes de despesas realizadas assinado pelo dirigente e
responsavel financeiro da entidade;

VI — Comprovante, quando houver, de devolugio de saldo remanescente em até
30 dias apds o término da vigéncia deste Termo;

7-DO PRAZO DE VIGENCIA

7.1 — O presente Termo vigorara num prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
contar de 27 de Janeiro de 2017, conforme Artigo 33 inciso I , do Decreto Municipal n°
5.749/2017.

%



8 - DAS ALTERACOES

8.1 - Este Termo podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a
celebragdo de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e firmados antes
do término de sua vigéncia.

9 - DA PUBLICACAO

9.1 - O MUNICIPIO deveré providenciar a publicagdo do extrato deste Termo,
nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014 ¢ suas altera¢des, bem como do Decreto
Municipal 5.749/1. '

10 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1 - O MUNICIPIO acompanhara a execugdo do objeto do Termo através de
seu gestor, tendo como obrigagdes:

[ - Acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

II - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam
ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

III - Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas mensal
e final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art.
59 da Lei Federal n® 13.204/2015;

IV - Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagio.

10.2. - Comprovada a paralisagdio ou ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execugdo do plano de trabalho. o Municipio podera assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

11 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 - E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60
dias de antecedéncia para a publicidade dessa inteng@o, nos termos da legislagio
vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os
beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11.2 - A dentincia e/ou rescisdo deste Termo ocorrera quando da constatagdo das
seguintes situagdes:



v

I - Utilizag@o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;
I - Retardamento injustificado na realizag@o da execug@o do objeto de Termo;

[1I - Descumprimento a toda e qualquer cldusula constante deste Termo.

12 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

12.'1 — O presente Termo deverd ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislacfio pertinente, respondendo cada um pelas
conseqiiéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

12.2 — Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administra¢do poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a entidade da sociedade civil
CRECHE Da. JOSEFINA G. SILVA as sangdes do art. 73 da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes.

13 - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUICAO DE RECURSOS

13.1 - O responsavel por parecer técnico que conclua indevidamente pela
capacidade operacional e técnica da OSC para execugdo desta parceria respondera
administrativa, penal e civilmente, caso tenha agido com dolo ou culpa, pela restituigio
aos cofres publicos dos valores repassados, sem prejuizo da responsabilidade do
administrador publico, do gestor, da entidade da sociedade civil e de seus dirigentes.

13.2 - A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico que concluir
pela realizagdo de determinadas atividades ou pelo cumprimento de metas estabelecidas
respondera administrativa, penal e civilmente pela restituicio aos cofres publicos dos
valores repassados, caso se verifique que as atividades nfio foram realizadas tal como
afirmado no parecer ou que as metas nio foram integralmente cumpridas.

14 - DO FORO

14.1 - O foro da Comarca de Birigui ¢ o eleito pelos Parceiros para dirimir
quaisquer dividas oriundas do presente Termo.

15 - DISPOSICOES GERAIS

15.1 — Devera ser garantido o livre acesso dos servidores do Municipio de
Birigui, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos
documentos, as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias

regulamentados por esta Lei, bem como aos locais de execugio do objeto.

15.2 - Faz parte deste termo de colaboracio o plano de trabalho de 180 ( cento e
oitenta), dias que ¢ parte integrante e indissociavel do presente termo:



E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas) téstemunhas o
presente Termo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.
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