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RELATÓRIO DE FISCALIZAÇÃO E MONITORAMENTO

Referente ao Período: 01/05/2020 a 31/05/2020
ENTIDADE: Espaço Cultural Pés no Chão
CNPJ: 04.601.275/0001-31

INSTRUMENTO JURÍDICO E OBJETO:

TERMO DE COLABORAÇÃO nº 4/2020
Objeto: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos de 07 - 17 anos

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO:

ENTIDADE: Espaço Cultural Pés no Chão
ENDEREÇO: Rua Macapá, 72, Barra Velha, CEP 11630-000, Ilhabela/SP

Meta Pactuada.

Previsto: 130 a 150 Realizado: 151

Justificativa: 85 alunos participantes de oficinas virtuais
66 usuários recebendo suporte em relação a benefícios socioassistencias

A entidade utiliza Ficha Cadastral

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há relatórios de acompanhamento técnico 

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Justificativa: Circunstancial mensal

Qual o percentual de atendidos vinculados ao Cadastro Unico

Previsto: 70% Realizado: 48,94%

Justificativa:  Durante a pandemia (COVID19),  o setor de Cadastro Único está trabalhando somente com casos
muito  específicos  no  que  se  refere  a  benefícios  socioasssitencias.  Em breve  articularemos  um plano  de  ação
para o atendimento do SCFV

Há alvará de licença e funcionamento

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Está sendo aplicada a proposta pedagógica?                

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Justificativa: Adaptada ao novo cenário a nível global apresentado

O cronograma de atividades está sendo cumprido?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente
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Justificativa: Adaptada ao novo cenário a nível global apresentado

Há monitoramento e avaliação das metas e atividades?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há capacitação oferecida aos colaboradores?  

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

A cozinha é adequada e higienizada regularmente para o preparo das refeições?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

O lixo é acondicionado em recipiente e local adequado?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há programa de conscientização de reciclagem de resíduos sólidos?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há local exclusivo para arquivamento das informações? 

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há processo de acolhida e escuta?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Se realiza monitoramento e avaliação do serviço?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há orientação e encaminhamentos para a rede de serviços locais?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há orientação sociofamiliar?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há referencia e contra referência?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há processo de informação, comunicação e defesa de direitos?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

É dado apoio à família na sua função protetiva?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há articulação com a rede de serviços socioassistenciais?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há articulação com os serviços de outras políticas públicas setoriais? 
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(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há articulação interinstitucional com os demais órgãos do Sistema?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há garantia de direitos do indivíduo? 

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há mobilização para o exercício da cidadania?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há trabalho interdisciplinar?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Se elabora relatórios e/ou prontuários?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há estímulo ao convívio familiar, grupal e social?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há mobilização e fortalecimento do convívio e de redes sociais  de apoio?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Há funcionários suficientes para o atendimento dos usuários?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

Todas as pessoas que trabalham em atividades fins são contratadas pela Entidade?

(X) Sim   (  ) Não   (  ) Parcialmente

MANIFESTAÇÃO

De acordo com a Portaria nº 54, de 1 de abril de 2020 e em resposta ao Ofício nº 029/2020 enviado pela
Secretaria  Municipal  de  Desenvolvimento  e  Inclusão  Social,  o  Projeto  Pés  e  Pessoas  continua  realizando
remotamente o atendimento socioassistencial por meio do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos
às crianças de 07 a 17 anos através de oficinas socioculturais utilizando-se de metodologia virtual , e às suas
famílias através do apoio à requisição de benefícios socioassistencias nos âmbitos municipais, governamentais
e federais
A equipe do Projeto realizou a busca ativa dos 140 alunos e famílias inscritos no Projeto antes da pandemia
(COVID 19) com o objetivo de dar orientação e suporte às famílias em seus mais variados aspectos, e realizar o
convite com instrução para a migração dos encontros presenciais para os encontros virtuais. O resultado dessa
ação foi mais de 50% dos contatados dispostos a participar dos grupos, e embora desafios encontrados, como o
fato de nem todos os alunos possuírem aparelhos eletrônicos e internet para acompanhar as aulas on line, do
total  dos  alunos  contatados,  85  jovens  permaneceram  como  inscritos  e  participantes  efetivos  das  oficinas
virtuais.
A OSC tem se utilizado de diferentes ferramentas e plataformas virtuais como zoom, Google meet, whatsapp,
dentre  outras.  Todas  as  oficinas  têm  como  pano  de  fundo  o  momento  desafiador  em  que  estamos  vivendo,
sendo  trabalhado  com  os  jovens  os  mais  variados  aspectos  do  cenário  atual,  abordando  questões  de
socialização, convivência familiar, higiene de um modo geral, dentro outras temáticas que forem surgindo de
acordo com as especificidades próprias da faixa etária e do momento vivenciado. Através dos encontros virtuais
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é proporcionado ao grupo um espaço seguro de escuta,  acolhimento e reflexão,  partindo das necessidades e
construção de cada um, além das atividades específicas da oficina. Além disso, os instrutores têm realizado o
acompanhamento individual dos jovens, sempre os estimulando a se expressarem por meio de poesias, textos,
vídeos, desenhos, musicas, enfim, trabalhando as potencialidades de cada um e ainda contribuindo para uma
aproximação da família ao Universo deles, pois todo o processo supracitado esta sendo transformado em
material audiovisual favorecendo a construção do registro de suas histórias de vida, proporcionando memórias
e acervo artístico. Esse trabalho pode ser conferido na rede social do Projeto, segue alguns links
https://www.facebook.com/189451454447387/posts/3175741249151711/
https://www.facebook.com/189451454447387/posts/3157013521024484/
https://www.facebook.com/189451454447387/posts/3148980045161165/
Também em suas  redes  sociais  o  Projeto  Pés  e  Pessoas  replica  informativos  institucionais  dos  governos
municipal, estadual e federal recebidos pela Secretaria de Desenvolvimento e Inclusão Social no sentido de
colaborar para a garantia de direitos.
Ainda durante o mês de maio a equipe do projeto se mobilizou no sentido de realizar atendimento direcionado
ao público que fez solicitações à benefícios por meio do Programa Ilhabela Unida pelo Trabalhador (aluguel
social e cartão alimentação) e estas foram indeferidas. O Projeto os auxiliou com orientações, esclarecimentos
de dúvidas, dando entrada em recurso, postagem de documentos no site e preenchimento de formulários
virtuais. No total foram realizados 66 atendimentos remotos.
Para além disso, o Projeto frequentemente realiza encaminhamentos ao CRAS para avaliação técnica para fins
de concessão de benefícios eventuais e outras demandas identificadas.

CONCLUSÃO

Atesta quanto a fiscalização e monitoramento da parceria: Regular.

Ilhabela/SP, 03 de Junho de 2020.
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Fiscal: Thatie Adragna Favarello
CPF 312.463.558-25


