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Prefeitura Municipal'Sio Jodo da Boa Vista
Departamento de Administragiio - Setor de Contratos

CONVENIO N°. 002/2020

TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE 8l
CELEBRAM O MURIC{PIO DE 840 JOAO DA BOA
VISTA, E A SANTA CASA DE MISERICORDIA
“DONA CAROLINA MALHEIROS®.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipic de Sdo Jo&o da Boa Vista -SP, com sede nesta cidade
neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Sr. VANDERLEI BORGES DE CARVALRO, brasileiro, casado, portadm:
do Rg _n". 9.689.430 SSP/SP e CPF n°. 723.406.068-53, residente € domiciliado 4 Avenida Maua, n°. 804 — Nossa Senhora
de l?at.lma, em Sao Jodo da Boa Vista/SP, doravante denominada CONCEDENTE e pelo Diretor Municipal de Sadde que
abaixo subscreve, e, de outro, a SANTA CASA DE MISERICORDIA “DONA CAROLINA MALHEIROS", inscrita no CNPJ
s0b n® 59.759.084/0005-18, com enderego na cidade de Sao Jodo da Boa Vista 4 Av. Jodo Osério n°. 751 - Centro, neste
ato representado pelo seu Provedor Sr. Marcio Roberto Franctolll, portador do RG 8.269.801-6 e CPF 822.633.108-00,
doravante denominado CONVENENTE, nos termos dos Decretos Municipais 6.385/20 e 6.393/20, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, que reger-se-a pelas normas gerais da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢ suas alteracbes, no
que couber, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O_presente Convénio tem como objeto a implanta¢io do “Centro de Atendimento para ¢ enfrentamento aoc COVID-19”.
1.2. 530 anexos deste convénio os documentos constantes do Proc. Adm. 5646 /20, assim como ¢ Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGURDA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

2.1. A Convenente promovera agées de combate 4 pandemia do novo coronavirus, tendo como finelidade o acolhimento
inicial dos pacientes com indicios de sintomas especificos, a classificagéio do caso e o seu referenciamento, nes termos
estabelecidos pelos protocolos vigentes.

2.2. A_C;onvenente se encarregara do gerenciamento das agdes, contratagio de profissionais e aquisi¢io de insumos
essenciais para a execucéio das atividades.

CLAUSULA TERCEIRA -~ DAS ATRIBUICORS E RESPONSABILIDADES DA CONVENENTE

3.1. Promover a¢des de combate & pandernia do novo coronavirus tendo como finalidade o acolhimente inicial dos pacientes

e realizar o referenciamento nos termos estabelecidog pelos protocolos vigentes;

3.2. Resguardar a integridade dos pacientes que utilizam os servigos de satde disponibilizados pelas Unidades de Saiide

da Rede Municipal, especialmente a Unidade de Pronto Atendimento - UPA;

3.3, Utilizar adequadamente os medicamentos, materiais de enfermagem, escritéric e de limpeza, forecidos pela

CONCEDENTE, destinados aocs servigos do Centro de Atendimento, necessarios ao desenvolvimento das atividades;

3.4, Garantir, através de cronograma, as manutengdes preventivas e corretivas de todos os equipamentos e utensilios

disponibilizados, agsim como 4s instalagdes do Centro de Atendimento;

3.5, Atender de imediato as solicitagées e/ou determinagées especificas do Departamento Municipal de Saide, tais como:

novas recomendagdes e diretrizes expedidas pelas autoridades sanitérias do Sistema Unico de Sadde e demais instrugdes

correlatas;

3.6, Fomentar a mobilizagio dos servigos e garantir espagos para participagio da comunidade no exercicio do controle

social;

3.7. Implantar em parceria com o Departamento Municipal de Salide, em conformidade com as diretrizes determinadas

pelas autoridades senitarias do Sistema Unico de Saide, as rotinas administrativas de funcionamento, protocolos
tualizados e mssinados pelo Diretor Responsavel técmico. As rotinas devermn abordar os processos relacionados 4

assisténcia, contemplando os aspectos organizacionais, operacionais e técnicos;

3.8. Fornecer crachas e uniformes especificos para cada categoria profissional, em que conste a identificagao da Prefeitura

Municipal de Sao Jofo da Boa Vista, para meihor identificagdo por parte dos municipes;

3.9, Fornecer, imediatamente, os EPIe para os colaboradores, de acordo com a legisiagio vigente ¢ as exigéncias de cada

atividade executads;

3.10. Manter equipe completa, sendo que nos casos de afastamentos tempordrios, desligamentos voluntirios ou

involuntarios as reposigbes deverdio ocorrer no prazo méximo de 03 (irés) dias, independente de solicitagdo pela

CONCEDENTE;

3,11, Executar as agdes de recrutamento, selegio de pessoal de forma piblica, objetiva e impessoal, observados critérios

exclusivamente técnicos nas contratagdes e obedecidas todas as normas legais atinentes;

3.12. Publicar, no prazo méaximo 10 (dez) dias, a partir da assinatura do Convénio, o regulamento proprio que tratara dos

procedimentos de contratagio de recursos humanos e de SErvigos;

3,13, Executar, bimestralmente, avalia¢ao de desempenho dos colaboradores;

3.14. Responder pelas cbrigagdes, despesas, encargos trabalhistas, securitarios, previdenciarios, fundiarios ¢ outros, na

forma da legislagio em vigor, relativos aos empregados ou colaboradores utilizados na execugho dos servigos ora

contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia desse contrato, para tentar eximir-se daquelas obrigagdes ou transferi-

las ao CONCEDENTE;

3.15. Responsabilizar-se integralmente por todos 03 compromissos assumidos neste convénio;

8.16. Utilizar integralmente os sistemas eletrénicos disponibilizados pela CONCEDENTE;

3.17. Manter o prontuério fisico ¢ eletrénico do paciente com informagdes completas do guadro clinico e sua evolugéo,

intervengbes e exames realizados, todos devidamente escritos de forma clara e precisa, datados, assinados e carimbados

pelo profissional responsavel pelo atendimento (equipe multiprofissional). Os prontuérios deverdo ser arquivados

devidamente ordenados em locais especificos;

3.18. Atender, dentro do prazo determinado, as requisicoes de documentos para instrugho dos processos de avaliagéo e

controle expedidas pela CONCEDENTE;

3.19. Enviar, mensalmente, os dados de produgio e cpidemiologicos respeitando os prazos estabelecidos pelo
Departamento Municipal de Saide;

3.20. Manter atualizado mensalmente o cadastro de equipes, profissionais, carga horarie, servigos disponibilizados,

equipamentos e outros no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saade (SCNES);

3.21. Apresentar ao CONCEDENTE até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao da execugdo das atividades, a Nota
Fiscal/Fatura acompanhada de Relatérios Gerenciais, assim como a Planitha detalhada dos valores referentes ao
provisionamento e até dia 25 as Notas Fiscais de despesas, Documentos Fiscais, Pagamento de PessuqiEncargos
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Trabalhistas, dentre outras ocu conforme solicitado pela Administragdo, sob pena de retengéo dos repasses, ficarlde a
CONCEDENTE autorizada a realizar depésito dos vencimentos liquidos, direto acs colaboradores em caso de atraso de
pagamentos ol de descumprimento de obrigagdes trabalhistas; .

3.22. Providenciar e manter atualizadas todas as documentagdes, tais como: registros nos Conselhos de Classey Escalas
de Servigo, Licenga de Funcionamento, Alvaras, ¢ dernais, necessarias &4 e.xecuq:éo dos servigos ob_;cf:os .d_o presente
conirate, realizando pontualmente todos os pagamentos de taxas e impostos que incidam ou venham incidir sobre as
atividades exercidas do municipic de SA0O JOAC DA BOA VISTA; - '

3.23. Manter em perieitas condi¢des de higiene e conservago as Areas fisicas e instalagies utilizadas, de propriedade do
municipic de SAO JOAC DA BOA VISTA; .
3.24, Elaborar o inventirio dos bens disponibilizados pela CONCEDENTE, em conjunto com o Departamento Municipal
de Satde, no prazo méximo de 30 dias da assinatura do Convénio;

3.25. Encaminhar mensalmente relatério dos bens adquiridos com recurso do Convénio;

3.26. A Conveniada devera observar as diretrizes estabelecidas pelo Concedentes no tocante a prestagio de contas.

3.27. As despesas devem comprovadamente corresponder a bens e servigos efetivamente pagos e recebidos, dedse modo,
a entidade deve manter documentos idéneos, devidamente escriturados que comprovem o pagamento das despesas
administrativas, que comprovern sua efetiva aplicagio no projeto, e, ainda, documentos que permitam a constatagdo da
compatibilidade com as atividades executados no Convénic;

3.28. As despesas devem ser necessarias, usuais & normais nas atividades executadas em decorréncia do Convénio!
3.29. Sgja mantida escrituragdo destacada de todos os atos diretamente relacionados com as despesas administrativas.
3.30. Receber os bens e manté-los sob sua guarda, devidamente inventariados, devalvendo-os ac CONCEDENTE apds o
término do Convénio, (dreas, equipamentos, instalagdes e utensilios] em perfeitas condi¢des de uso;

3.31. Encaminhar ao CONCEDENTE, nos prazos e instrumentos por ela definidos, os Relatorios de Atividades expressande
a produtividade e qualidade da assisténcia oferecida aos usuéarios SUS, os Relatédrios de Execugio Financeira essando
os gastos de custeio e investimento dos servigos, ¢ os Relatérios de Execugdo Fiscal tratando dos pagamentos de taxas e
tributos, além de pagamento ({folhas) de pessoal e encargos trabalhistas, todos acompanhados das devidas comprovagdes;
3.32. Implantar pesquisa de satisfagio pds-atendimento no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data de
assinatura do Convénio, devendo ¢ inquérito/questionario ser previamente submetido e aprovado pelo Departamento
Municipal de Satide de SAO JOAO DA BOA VISTA, emitindo os respectivos relatdrios mensais, a partir do més subsequente
a esta aprovagao; I

3.33. Adotar praticas de incentivo e divulgacio para utilizagcio dos instrumentos de Ouvidoria tais como: plataforma
eletrénica (E-OUVE), 0800-7730156, disponibilizades pele Municipio ou outra que venha a ser implantada; |

3.34. Nio adotar nenhuma medida unilateral de mudanga no planc de trabaltho sem prévio relatério ac Departamento
Municipal de Satide de SAO JOAC DA BOA VISTA, e aprovagio expressa pelo mesmo;

3.35. Alcangar os indices de produtividade e qualidade definidos no Plano de Trabalho deste convénio;

3.36. Desenvolver as atividades de vigilincia em saide, de acordo com as normas, legislagio e diretrizes em vigor

3.37. Garantir o acesso 4 assisténcia prestada de forme integral, continua e resolutiva dentro das metas pactitadas;
3.38. Garantir transparéncia do processo administrative-financeiro, com abertura de planilhas financeiras e de custos,
para acompanhamento das partes, sempre que solicitadas pela CONCEDENTE;

3.39. Alimentar regularmente os sistemas de informagdes vigentes ou novos que venham a ser impleméntados em
substituicdo ou em complementaridade aos atuais;

3.40. Desenvolver agdes de Educagio Permanente, em parceria com o Departamento Municipal de Saiide, proporcionando
capacitagdes especificas relacionadas és atividades executadas no Centro de Atendimento;

3.41. Promover ambiéncia acolhedora & comunidade intema e externa dos servigos, mediante aprovagag prévia do
Departamento Municipal de Saude;

3.42. Cumprir e fazer cumprir atos, normas, ordem de servigo, instrugdes e portarias apresentadas pelo Departamento
Municipal de Salide e em conformidade com o Cédigo de Etica e protocolos dos respectivos Conselhos de Classe;

3.43. Responsabilizar-se pela indenizagio de dano decorrente de agio ou omissdo voluntaria, ou de negligéncig, impericia
ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos érghos do SUS e a terceiros a estes
vinculados, bem como acs bens piblicos sob a sua guarda, assegurando-se o direito de defesa e aplicagfio|de punicao
contra o responsével nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagfo das demais sancSes cabivets;

3.44. Permitir abertura de campo de educagéo, formagdo pratica e tedrica, ensino e pesquisa e avaliagfo tecnolégica na
area da salde, objetivando a qualidade na assisténcia prestada & populagio, o fomento ao ensino e pesquisas
multidisciplinares, com desenvolvimento e/ou atuagfic conjunta com a CONCEDENTE em projetos, estagios, residéncias
€ outras atividades de ensino e pesquisa, mediante instrumentos administrativos adequados;

3.45. Restituir ao Poder Pitblico, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores dele recebidos; ,
3.46.Prestar esclarecimentos ao Departamento Municipal de Saide, por escrito, sobre eventuais atos ou fatos noticiados
que envolvam a CONVENENTE, independentemente de solicitagao;

3.47. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade na
assisténcia prestada;

3.48. Notificar o Departamento Municipal de Satde de eventual alterag@o de sua razéo social ou de muddnca em sua
diretoria, ou estatuto, enviande-lhe no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data do registro de alteracao,
acompanhado de cépia autenticada da Certidéo da Junta Comercial ou do Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;
3.49, Transferir, integralmente ao CONCEDENTE em caso de distrato, o patriménio, os legados ou doagtes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros decorrentas da execugao de servigos de assistdncia & safide, cujo uso the
fora permitido;

3.50. Os profissionais contratados pela CONVENENTE terao seus salarios registrados conforme legislacao vi'gente;

3.51. Assegurar o cumprimento da carga horéria integral de todos os profissionais conforme jornadas especificadas e a
modalidade de atengao;

3.52. A atuagio da CONVENENTE sera acompanhada e avaliada mensalmente, no que se refere ao cumprimento das
metas, por comissio de avaliagio designada pelo Chefe do Executivo, através de instrumentos préprios, serh prejuizo da
ampla fiscalizagéo da execugdo que compete ao Departamento M unicipal de Saade;

3.53. O acompanhamento da execugfio financeira e prestagdo de contas sera realizada pela Comissdo Permanente de
Prestagao de Contas, designada pelo Chefe do Executivo, através de instrumentos préprios;

3.54. O modelo gerencial proposto devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema Unico de Saide - SUS,

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADE DO CONCEDENTE a
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4.1. Disponibilizar & CONVENENTE os meios necessarios & execugio do presente objeto, conforme previsto neste
instrumento ¢ seus anexos.

4.2. Garantir os recursos financeiros para a execugio do objeto deste Convénio, fazendo o repasse mensal nos termos do
instrumento celebrado entre os participes;

4,3, Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da assinatura do presente Convénio, os
recursoes necessarios, para fins de custeio da execugao do objeto;

4.4, Permitir 0 uso dos bens moéveis e imdveis necessarios a execugdo dos servigos;

4.5. Custear o aluguel dos bens iméveis onde estio instalados os servigos referentes a este Convénio, assim como, 0
pagamento das tarifas de telelonia, energia elétrica e agua/esgoto;

4.6, Acompanhar a execugao do presente, através do DMS, tendo como parametro o contelido dos Anexos que integram a
parceria,

4.7. Avaliar metas definidas por meio de comissao de avaliagéo.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

5.1. O prazo de vigéncia do presente Convénio serda de 120 (cento e vinte} dias, a partir de 26/06/2020 ¢ com término
previsto para 24/10/2020, podendo ser prorrogado’em caso de perdurar o estado de calamidade decretado, até o Hmite
de 31/12/2020.

5.1.1. O prazo de vigéncia do Convénio nio exime a CONCEDENTE da comprovagiio da existéncia de recursos
orgamentarios para a efletiva continuidade da execucéo dos servigos nos exercicios financeiros subsequentes ao da
assinatura deate CONVENIO.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E CONDICOES DE REPASSE
6.1. RECURSOS FINANCEIROS:
6.1.1. Pela execugio do objeto deste CONVENIO, especificado no Plano de Trabalho, a CONCEDENTE repassard a
CONVENENTE o valor total de R§ 1.350.000,00 (um milhao, trezentos e cinquenta mil reais), observado o seguinte:
a) Os recursos repassados & CONVENENTE poderao ser por esta, aplicados no mercado financeiro, desde que o3 resultados
dessa aplicagio sejam revertidos, exclusivamente, aos objetivos do presente CONVENIO.
b) Todos os recursos usados na execugéo deo objeto do presente CONVENIO deverio ser contabilizados, com identificagdo
de sua origem e de seu destino, através de contabilidade por profissional legalmente habilitado.
¢) A demonstragdo dos resultados a que se refere o inciso anterior deverfo ser apresentados quadrimestralmente a
Comissdo Permanente de Prestagéio de Contas.
d) Os recursos financeiros necessérios &4 execugio do objeto do presente CONVENIO poderdo ser obtidos mediante
transferéncias provenientes do Poder Piblico, doagjes e contribui¢Ses de entidades nacionais ¢ estrangeiras, rendimentos
de aplicagtes dos ativos financeiros da CONVENENTE e de outros pertencentes ao patrimonio que estiver sob a sua
£ administragéo.
¥~ 6.2. CONDICOES DE REPASSE:
a) Para o cumprimento das metas estabelecidas neste Convénio, 0 CONCEDENTE estabelece um valor global em R#
1.350.000,00 (um milh&o, trezentos e cinquenta mil reais), a ser repassado & CONVENENTE em 04 (quatro) parcelas de
R$ 337.500,00 (trezentos e trinta e sete mil e quinhentos reais}, de acordo com o cronograma de desembolso e em
conformidade com as condigdes estabelecidas no Decreto Municipal 6.399/20, na forma dos subitens abaixo:
bl A primeira parcela serf repassada até o 5° {(quinto) dia Gtil do més segutinte ao da execucio das atividades ¢ as demais
conforme estipulado no cronograma acima mediante a apresentacio da Nota Fiscal/Fatura acompanhada de Relatérios
Gerenciaig, assim como a Planilha detalhada dosg valores referentes ao provisionamento e até dia 25 as Notas Fiscais de
despesas, Documentos Fiscais, Pagamento de Pessoal e Encargos Trabalhistas, dentre outras ou conforme solicitado pela

& Administracio. sob pena de retencio dos repasses, ficando a CONCEDENTE  autorizada a_realizar depdsito dos
; vencimentos liquidos, direto aog colaboradores em caso de atrasg de pagamentos ou de descumprimento de obrigacdes
trabalhistas;

c] Os valores a que se refere cada parcela descrita no caput desta clausula constituem-se como previso de custos para a
execugao mensal do projeto.

d} Os recursos repassados pelo CONCEDENTE a4 CONVENENTE, enquantc nao utilizados, deverdo ser aplicados no
mercado financeiro, devendc os resultados dessa aplicagao ser revertido exclusivamente & execug@o do objeto deste
Convénio-

€] Os valores mensais, referentes ao provisionamento dos encargos trabalhistes, devem ser descontados do montante
repassado & CONVENENTE e depositado em conta bancéria especifica, a ser aberta em nome da Prefeitura Municipal,
tendo sua utilizacdo vinculada exclusivamente ao pagamento de rescisdes trabalhistas e demais encargos passiveis de
provisionamento, dos colaboradores da CONVENENTE, que estejam vinculados ao CONVENIO.

f) Os valores deverdo ser repassados através de depdsitc bancirio na conta corrente n°® 60-9, agéncia 4281, -Caixa
Econdmica Federal, utilizada pela CONVENENTE para execugio do presente Termo de Convénio.

6.3. ALTERACAO CONTRATUAL:

a) O CONCEDENTE, no processo de acompanhamento e superviso deste CONVENIO, poderd determinar alteragéo de
valores, que implicard a revis@o do projeto ou das metas pactuadas, bern como determinar a revisao das metas ou do
projeto, o que implicard na alteragéo do valor mensal pactuado, tendo como base o custo relativo, desde que devidamente
justificada, devendo, nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

6.3.1. A alteragio do presente CONVENIO, bem como dos anexos que o integram devera ser submetida & autorizagéio do
Chefe do Executivo e 36 poderaé ser implementada apés a sua lormalizagéio;

6.3.2. Os anexos que compdem este CONVENIO, em razio de seu cardter transitdrio, séo passiveis de adequagio e
atualizago, a fim de contemplar novas diretrizes do Sisterna Unico de Saide, vigentes nos novos periodos de contratagao;
6.4. REVISAO DOS VALORES:

a} Os valores previstos neste convénio serfo revistos, sempre a partir do primeiro dia do més em que entrar em vigor a
convengio coletiva de trabalho da categoria, mediante requerimento da CONVENENTE que demonstre a efetiva
necessidade de repactuagic dos valores ajustados.

CLAUSULA SETIMA - DA APRESERTACAQ DAS CONTAS

7.1. Apresentar ao CONCEDENTE até o 5° {quinto} dia atil do més seguinte ao da execugdo das atividades, a Nota
Fiscal/Fatura acompanhada de Relatérios Gerenciais, assim como a Planilha detalhada dos valores referentes ao
provisionamento e até dia 25 as Notas Fiscais de despesas, Documentos Fiscais, Pagamento de Pessoal e Encargos
Trabalhistes, dentre outras ou conforme solicitado pela Administragfo, sob pena de retengio dos repasses, ficando a
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CONCEDENTE autorizada a realizar depésitc dos vencimentos liquidos, direto aos colaboradores em caso de atfaso de
pagamentos ou de descumprimento de obrigagées trabalhistas.

7.2. As despesas deven comprovadamente corresponder a bens e servicos efetivamente pagos e recebidos, desse modo, a
entidade deve manter documentos idéneos, devidamente escriturados que comprovem o pagamento das’ despesas
administrativas, que comprovem sua efetiva aplica¢éo no projeto, e, ainda, documentos que permitam a constatagéo da
compatibilidade com as atividades executados no Convénio;

7.3. As despesas devem ser necessérias, usuais e normais nas atividades executadas em decorréncia do Convenlo

7.4. Seja mantida escrituragfio destacada de todos os atos diretamente relacionados com as despesas administrativas.
7.8. A prestagéo de contas deveri, ainda, ocorrer nos termos e prazos descritos nos Artigos 3° e 4° do Decreto ‘Municipal
6.399/2020.

CLAUSULA OITAVA - DA AVALIACAQ DE RESULTADOS E DESCONTOS PREVISTOS

8.1. O CONCEDENTE sera o responséavel pelo acompanhamento da execugdio das agbes deste Convénio, cujo objetivo sera
fiscalizar a qualidade dos servigos realizados, através de avaliagio periédica de desempenho pela Comissao de Avaliagéo,
de acordo com as recomendagdes técnicas do Ministério da Satde e do Departamento Municipal de Sanude.

8.2, A Comissdo de Avaliagdo, nomeada pelo Chefe do Executivo procederd a avaliagdo mensal do desempenho das
atividades e resultados obtidos pela CONVENENTE, elaborande relatdrio conclusivo que devera ser encaminhado ao Chefe
do Executivo e & Diregao do Departamento Municipal de Safide, a quem cabera adotar as providéncias cabiveis em relagfio
aos apontamentos relatados;

8.3. O Departamento Municipal de S8atide acompanharé a execugao deste Convénio por meic de Monitoramento e Avaliagao
periédica com base nos seguintes itens:

a) A avaliagdo de desempenho compreenderi os resuitados obtidos através do sistema de indicadores contidos no Plano
de Trabatho.

b) Poderdo ser realizadas visitas “in loco® com o objetivo de acompanhar os demais requisitos desde Convénip nao
alcangados pelos indicadores. '

8.4. O acompanhamento da execu¢do financeira através de prestagdo de contas sera realizado pela Comisséo Pefma.nentc
de Prestacao de Contas, designada pelo Chefe do Executivo, através de instrumentos préprios,

8.5. Essa Comissao fard anualmente o encontro de contas e se for constatada a sobra de recursos financeiros néo
utilizados na execugho do Contrato, serd efetuada a devolugao dos valores apurados cu apresentado propesta para
utilizagdo do saldo visando & melhoria do objeto do Contrato, contendo prazos e metas de execugéo.

CLAUSULA NONA -- DAS PENALIDADES |

9.1. A inobservancia, pela CONVENENTE, dos termos e condigbes para a utilizagio dos recursos transferidos implicara
nas medidas descritas nos pardgrafos 1° a 5" do Art. 2° do Decreto Municipal 6.399/20.

9.2. A inobservéncia, pela CONVENENTE, de quaisquer clausulas ou cbrigagdes constantes deste CONVENIO e, seus
anexos, de dever originado de norma legal ou regulamentar, autorizarda a CONCEDENTE, garantida a prévia defesa, a
aplicar, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b} multa; -3
) auspcns:io temporéaria de participagfio em licitagho e impedimento de contratar com a Administragio, por prazo nao %‘
superior a 2 (dois} anos; a

d} declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Piblica enquanto perdurarem osi motivos
determinantes da punigéo ou até que se¢ja promowda a reabilitagio perante a propn.a autoridade que aphcou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragéo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo
da sangao aplicada com base no inciso anterior.

9.2.1. A CONVENENTE se sujeitari 4s penas previstas nesta clausula caso:
a) apresentar documentagio falsa;

bj retardar a execugio dos servigo{s) nos) locallis) descrito(s} na(s) clausula segunda do presente convénio, ou retardar a
substituigdo do(s) servigos(s) que nfo estiver{em) de acordo com as especificagdes constantes do Plano de Trabalho;
¢} deixar de fornecer ofs) servigo{s) no(s] local(is] descrito(s] na(s) clausula segunda do presente convénio, ou deixar de fazér

a substituigio do(s} servigos(s) que nio estiver(em) de acordo com as especificagdes constantes do Plano de Trabalho} D
d) fraudar na execugéo do convénio;
€] adotar comportamento inidoneo;
f) elaborar declaragao falsa;

g realizar fraude fiscal;
9.2.2. A imposicio das penalidades previstas nesta cldusula dépenderd da gravidade do fato que as motwar, as

circunstancias objetivas que os tenham norteado e dela sera notificada a {{ONVENENTE.

9.2.3. A penalidade prevista na alinea “b” item II desta clausula podera ser aplicada em conjunto com as previstas nas
alineas “a”, “c” e *d".

9.24. A multa previata na alinea *b” do itemn 9.1 sera de até 1096 da parte varidvel, calculada sobre o montante repassado
mensalmente,

9.2.5. Para fins deste instrumento, considera-se comportamento iniddneo — a realizagio de atos tais como os descritos nos
artigos 92, paragrafo Gnico, 96 e 97, paragrafo linico, da Lei n® 8.666/93.

9.2.6. As clausulas penais estabelecidas neste instrumento nao excluem a possibilidade do CONCEDENTE exigir da
CONVENENTE ressarcimentos complementares, excedentes as multas, ou desconto correspondente aos servigos nio ‘K
fornecidos.

9.2.7. Em se constatando a nfo conformidade da utilizagdo dos recursos na execugio do objeto contratual, ficara a
CONVENENTE obrigada a devolugéo de tais valores, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

9.2.8. A imposigio de qualquer das sangdes estipuladas nesta clausula nao elidird o direito de a CONCEDENTE exigir
indenizagéo integral pelos prejuizos que o fato gerador da penalidade acarretar para os érgios gestores do SUS, seus
usuérios e terceiros, independentemente das responsabilidades criminal efou ética do autor do fato.

<

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES GERAILS 1
10.1. A CONVENENTE sera responsével pela indenizagdo de danos causados a pacientes, érgaos do SUS e a terceiros,
decorrentes de agao ou omissdo voluntaria; de negligéncia, impericia ou imprudéncia praticadas por seus empregados ou
profissionais, ficando-lhe assegurado o direito de regresso.

10.2. A fiscelizagio e o acompanhamento da execugio deste Convénio por orgde do SUS nao exclui n reduz a
responsabilidade da Convenente, \X
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10.3. Qualquer alteracdo deste Convénio seré objeto de termo aditivo, na forma da legislagéo vigente.
10.4. O presente Convénio sera publicado, por extrato, no dirio oficial do municipio, no prazo maximo de 20 dias,
contados da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GESTOR DO CORVERIO
11.1. - Fica designado o Sr. Jilio Cesar Batista, portador do CPF n.® 158.550.668-54 como GESTOR DESTE CONVENIO.

CLAUSULA DACIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Jodo da Boa Vista, Estado de S80 Paulo, para dirimir questdes scbre a execugio
do presente convénio ¢ seus aditivos que néo puderem ser resolvidas de comum acordo pelos participes, nem pelo Conselho

Municipal e Estadual de Satde.

E, por estarem, agsim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual tecr e
forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

S&o Jodo da Boa Vista, 26 de Junho de 2020.

r

PREFEITURA DE|SAO JOAO DA BOA VISTA

Vanderlel Borges dg\C o - Prefelto BMuniecipal
CONCEDENTE

SANTA CASA DE MISER
MARCIO ROBE

TESTEMUNHAS:

F. 225.240.238-50
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

MUNICIPIO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

CORCEDENTE: Prefeitura Municipal de Sdo Jodo da Boa Vista

CORVENIO n*, 002/20

CONVENENTE: Santa Casa de Misericérdia “Dona Carolina Malheiros®

OBJETOC: Implantagéo do “Centro de Atendimento para o enfrentamento ao COVID-19".

Peio presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a} O gjuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo
tramite processual ocorrera pelo sistemna eletronico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse, Despachos e
Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em
consonéncia com o estabelecide na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP,

¢} Além de disponiveis no processo eletrdnico, todos os Despachos e DecisGes que vieremn a ser tomados, relativamente
ao aludido processo, serio publicados no Diaric Oficial do Estado; Caderno do Poder Legislativo, parte do' Tribunal
de Contas do Estado de Séc Paulo, em conformidade com o artige 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro
de 1993, iniciando-se, a partir de entfo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo
Civil;

d) Qualquer alteragéc de enderego — residencial ou eletrénico - ou telefones de contato devera ser comunicada pelo
interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos per NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final ¢ consequente publicagao;

b} Se for o caso e de nosso interease, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos € 0 que mais couber.

LOCAL e DATA: Sao Jodo da Boa Vista, 26 de Junho de 2020.

GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONCEDERTE:

Nome: Heloisa Aparecida Bernardi Trafani

Cargo: Diretora Municipal de Satde

CPF; 077.826.308-86 RG: 18.562.995-7 8SP/SP

Data de Nascimento: 22/07 /1966

Enderego residencial completo: Rua Elias Gongalves, n®. 209, Jardim Progresso — Sao Jo&o da Boa Vista/SP

E-mail institucional: saude_heloisat aojoao,sp.gov.br
E-mail pessqal; felotrafani@bol.com.
Telefo! L3 34-8110/99308-4 -
Assinawrh; /A a7 a’

7

Responsiveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONCEDENTE:

Nome: Vanderlei Borges de Carvalho

Cargo: Prefeito Municipal |
CPF: 723.406.068-53 RG: 9.689.430 SSP/SP I
Data de Nascimento: 16/04/1957

Endereco residencial completo: Avenida Maud, n®. 804, Nossa Senhora de Fatima — Sdo Jodo da Boa Vista/SP
E-mail ingtitucional: prefeita@sacjoac.sp.gov.br

E-mail pessoal: vandgrieib alho@hotmail.com

Telefone(s): (19) 36347100 1

7 4

Assinatura:

PELA ENTIDADE CON\&EN’!‘E:
Nome: Marcio Roberto Franciotli

Cargo: Provedor e Procurador
CPF: 822.633.108-00

Assinatura: _
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