PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA, CARACTERIZADO COMO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS, DESTINADO AO ATENDIMENTO ESPECIFICO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DIAGNOSTICO DE CANCER
E/OU HEMOPATIAS DE 06 A 15 ANOS, E SUAS FAMILIAS

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: MAIO/2021 A AGOSTO/2021
1. DADOS DA 0sC
1.1 NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e & Crianca com Humanismo - CAACCH
1.2 CNPJ: 03.295.254/0001-72
1.3 ENDEREGO SEDE: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista — SP
1.4 PRESIDENTE OSC: José Aristides de Almeida Alvarez Mandato de 20/02/2020 até 19/02/2022
2. SERVICO
2.1 PARCERIA: Termo de Colaboragdo 004/2020

2.2 OBIETO: Servigo de Protegdo Social Basica, caracterizado como Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
destinado ao atendimento especifico de criancas e adolescentes com diagndstico de cancer e/ou hemopatias de 06

A 15 anos, e suas familias.
2.3 PERIODO DA PARCERIA: 23/07/2020 a 22/01/2022
2.4 ENDEREGCO DO SERVICO: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro

2.5 PUBLICO ALVO: Criangas e Adolescentes, na faixa etaria de 06 a 15 anos, com diagnostico de cancer e/ou hemopatias

e seus familiares, em situagdo de vulnerabilidade social.

2.5.1 QUANTIDADE DE GRUPOS PREVISTO: 01 (um)

2.5.2 QUANTIDADE DE USUARIOS POR GRUPO PREVISTO: 15 (quinze)
3. GESTOR DA PARCERIA

3.1 NOME: Daniel de Paiva Mucin

3.2 CARGO: Auxiliar Administrativo
4. TECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO SERVICO

4.1 NOME: Walquiria Fagundes

4.2 PROFISSIONAL: Assistente Social REGISTRO: CRESS/SP 57.410
5. INSTRUMENTOS

5.1 TERMOS ADITIVOS

N3do houve Termos Aditivos neste periodo.
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5.2 52 TERMO DE APOSTILAMENTO

O 52 Termo de Apostilamento foi assinado em 13 de julho de 2021 e tem por objeto reestruturar as acdes
do Plano de Trabalho do Servigo de Protecéo Social Basica, caracterizado como Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, destinado ao atendimento especifico de Criancas e Adolescentes com diagndstico de Cancer e/ou
Hemopatias de 06 a 15 anos, e suas Familias, através do Plano de Retomada Gradual as Atividades Presenciais, com a
finalidade de readequar as agdes de forma a garantir a continuidade do servigo de forma presencial, visando pela
protecdo aos usudrios/beneficiarios e profissionais da 0SC, com medidas que atendam as orientagoes e determinagdes
do Ministério da Saltide tendo em vista a prevencao da disseminagdo da COVID -19, sem que haja alteragdo no valor do

contrato e nem prejuizos ao seu objeto.
Altera o Plano de Trabalho da seguinte forma:

> Fica desativado o Plano de Contingéncia firmado pelo 22 Termo de Apostilamento em 13 de agosto
de 2020.

» Fica alterado o Plano de Trabalho aprovado na formalizagdo da parceira através do Plano de
Retomada Gradual as Atividades Presenciais para readequar as agdes de forma a garantir a
continuidade do servio de forma presencial.

(Vide 52 Termo de Apostilamento no processo 9217/2020-T8 volume 3)
5.3 62 TERMO DE APOSTILAMENTO
O 62 Termo de Apostilamento foi assinado em 30 de julho de 2021 e tem por objeto alteracdo do Anexo |

- Plano de Aplicacio Financeiro do Plano de Trabalho, em decorréncia de acordos firmado entre ambas partes, sem que

haja alteragdo no valor do contrato e nem prejuizos ao seu objeto.
Altera o Plano de Trabalho da seguinte forma:

Fica alterado o Anexo | - Plano de Aplicagdo Financeiro do Plano de Trabalho, com a finalidade de:

> Remanejar o valor de R$ 200,00 da despesa com “Servigos de recarga de toners em Servigos de
Terceiros PJ” para a despesa com “Suprimentos de Informatica em Materiais de Consumo”.

» Remanejar o valor de R$ 100,00 da despesa com “Materiais para Atividades Lidicas” em Materiais
de Consumo para a despesa com “Materiais de Escritério”.

(Vide 62 Termo de Apostilamento no processo 9217/2020-T8 volume 3)
6. ANALISE DO SERVICO

6.1 ACOMPANHAMENTO DO SERVICO EM PERIODO DE PANDEMIA

Em decorréncia da pandemia causada pela COVID19:

A OSCfoi orientada sobre o estado de emergéncia e calamidade publica no Atendimento ao Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, destinado ao atendimento especifico de criangas e adolescentes, onde foi estabelecido a
continuidade da oferta do servico essencial, de forma remota e/ou presencial quando emergéncia, observando as
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medidas de seguranca e salide dos profissionais e usudrios durante o periodo de Emergéncia em Saude Publica de
Importéncia Nacional (ESPIN) do Coronavirus (COVID-19).

(Vide Comunicado de Orientacdo do Estado de Emergéncia e Calamidade Publica — Processo n® 9217/2020-T8 — Volume 01)

De acordo com o Plano de Contingéncia elaborado pela OSC apostilado em 13 de agosto de 2020 e sua adequacgdo
através do 42 termo de apostilamento em 26 de novembro de 2020, para continuidade da oferta do servico, as agoes,
atividades e o acompanhamento familiar foram planejados para um atendimento de forma remota e/ou presencial
individual em caso de emergéncia. Em complemento ao Plano de Contingéncia e devido ao aumento dos casos de
contaminagao, foi elaborado pela OSC, um Protocolo para Procedimento Operacional de Agdo para o Controle da Covid-

19, a fim de materializar as agbes de prevengao ja realizadas pela OSC.

O monitoramento e a avaliacdo das agdes/atividades realizados pela OSC neste periodo de pandemia
permaneceram a ser realizadas semanalmente, através de relatérios de atendimentos e imagens (fotos) e midias

(videos) através de DVD-RW anexo ao processo.

Em 12 de janeiro de 2021, através do Comunicado n? 02/2021, foram apresentadas a OSC orientagdes gerais
reforcando orientagdes anteriores e atualizando algumas orientagdes quanto ao acompanhamento familiar no Servigo
durante a pandemia da covid19. Ainda, através do referido comunicado, foi proposto o estudo do Manual do Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Pandemia elaborado pela Secretaria de Desenvolvimento Social do

Estado de S&o Paulo e reafirmada a vigéncia do Plano de Contingéncia para o ano de 2021 até novas orientagdes.
(Vide Comunicado n® 02/2021 no processo n? 9217/2020-T8 — Volume 02)

Em 07 de maio de 2021 a OSC foi orientada a elaborar o Plano de Retomada Gradual as Atividades Presenciais,

seguindo os protocolos de prevengdo ao contdgio da COVID-19, devido a autorizacdo do retorno dos atendimentos

presenciais em 25% da capacidade fisica do local, conforme decisdo em reunido do Comité de Crise de Contingenciamento
na Politica de Assisténcia Social, realizada em 05/05/2021.

(Vide Comunicado de Elaboragdo do Plano de Retomada das Atividades Presenciais — Processo n2 9217/2020-T8
- Volume 03)

De acordo com o Plano de Retomada Gradual as Atividades Presenciais elaborado pela OSC e apostilado em 13 de
julho de 2021 para continuidade da oferta do servigo, as agdes, atividades e o acompanhamento familiar foram
planejados para um atendimento de forma hibrida (remota e presencial), conforme limites de capacidade fisica
estipulados, sendo que o monitoramento e a avaliacdo das agdes/atividades remotas realizadas pela OSC com os
usudrios que optaram em ndo retornar presencialmente continuaram sendo realizadas semanalmente, através de
relatérios de atendimentos e imagens (fotos) e midias (videos) através de DVD-RW anexo ao processo. Entretanto,
conhecidas as especificidades das criangas e adolescentes com diagndstico de cancer efou hemopatias atendidas pelo
servico, chegou-se ao entendimento de que o retorno das atividades presenciais com os mesmos, seria prejudicial
devido as suas condigOes de satde. Desta forma o atendimento remoto serd mantido.

Em 27 de julho de 2021 a OSC foi orientada através do Comunicado n? 10/2021 quanto ao aumento da
capacidade de atendimento presencial, passando de 25% para 40% da capacidade fisica do local, de acordo com decisdo
do Comité de Crise de Contingenciamento na Politica de Assisténcia Social e com o Decreto Municipal N2 6.844 de 07
de julho de 2021.

(Vide Comunicado n2 10/2021 no processo n® 9217/2020-T8 — Volume 03)

Em 13 de agosto de 2021 a OSC foi orientada através do Comunicado n® 12/2021 quanto ac aumento da
capacidade de atendimento presencial, passando de 40% para 80% da capacidade fisica do local, de acordo com decisio
do Comité de Crise de Contingenciamento na Politica de Assisténcia Social e com o Decreto Municipal N2 6.868 de 29
de julho de 2021.
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(Vide Comunicado n2 12/2021 no processo n2 9217/2020-T8 — Volume 03)

6.2. ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA 0SC

Em exigéncia aos incisos | e Il do artigo 66 da lei federal 13.019/14 e de acordo com o inciso IV do artigo 65 do
Decreto Municipal n? 6.659/2020, foi elaborado pela OSC o Relatério de Gestdo Quadrimestral, entregue ao
Departamento de Assisténcia Social em 17/09/2021.

O relatério contém as descrigdes sumarias das agdes previstas e realizadas, os resultados alcangados e as metas
do servigo.

(Vide Relatério de Gestdo Quadrimestral no processo n? 9217/2020-T8 - Volume 03)
6.3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso | do art. 59 da lei 13.019/14 e do inciso | do artigo 61 do Decreto Municipal ¢ 6.659/2020,
seguem as descricdes das atividades previstas e realizadas e as metas estabelecidas no plano de trabalho, por

elaboragdo do gestor da parceria, com base no Relatdrio de Gestao Quadrimestral da OSC.
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6.3.1. Do Servico em Contingenciamento pela prevencdo do cont4gio da COVID19

ATI
METAS ETAPAS PREVISTAS Acﬁ::‘(u'lz';l:::DEs RESULTADOS ALCANCADOS DAS ACOES REALIZADAS
1.1. Realizar escuta, de forma a acolher a Durante a adaptacdo das atividades, a acolhida foi realizada
junto aos usudrios suas demandas, Kkendimentsde ususiios fa durante as visitas, onde foi possivel fazer as orientagoes
necessidades e potencialidades, iniciando a instituicio e visitas técnicas diante das demandas apresentadas e com essas
construgdo do vinculo familia-profissional; domic?liares curnpriridig informacdes  alimentar  cada  prontuario.  As
1.2. Identificar necessidades da familia, determinagdo de uso de cr|an?as/adc?lescentes € .suas Fanillias sent:;an:se
1. Acolhida realizando encaminhamento 3 servicos madscara e medidas de acolhidos, integrados e tiveram acesso aos direitos

socioassistenciais e de outras politicas
publicas setoriais sempre que necessario;

1.3. Possibilitar a familia a inclusio da
crianca/adolescente em grupos de
convivéncia na instituicio;

seguranca
Preenchimento da Ficha Social

Evolugdo de Prontuarios

socioassistenciais e humanos.

2. Fortalecimento dos
vinculos familiares e
comunitdrios

2.1. Promover encontros que permitam a
participacdo das criangas/adolescentes com
seus familiares, com a realizacdo de
atividades intergerenciais, de modo a
propiciar a troca de experiéncia e vivéncias,
estimulando a convivéncia familiar;

2.2. Realizar agdes que visem diminuir o
stress e a sobrecarga da familia frente 3
situacdo de doenca;

2.3. Realizar agGes que fortalecam os
processos de sociabilidade para além da
familia e da escola, ampliando a inclusdo nas
redes sociais de relacionamento e de
pertencimento, ressignificando os espagos

Realizadas visitas técnicas na
residéncia, cumprindo a
determinacao de uso de

mdscara e medidas de
seguranca;

Contato telefénico e WhatsApp;

Atendimento presencial quando
necessario.

Foram realizadas atividades com
o intuito de socializar e
amenizar o impacto do

isolamento inserido pela
pandemia.

As atividades realizadas promoveram fortalecimento de
vinculo de cada familia e, apés o feedback diante das
atividades, foi possivel fazer as orientagdes necessarias via
os instrumentos utilizados. Os atendidos e seus familiares
compreenderam a fun¢do protetiva da familia, a
importancia dos vinculos familiares fortalecidos, a
valorizagdo da diversidade de opinides e conseguiram
exercer a resolugao negociada de conflitos.
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METAS

ETAPAS PREVISTAS

ACOES/ATIVIDADES
REALIZADAS

RESULTADOS ALCANCADOS DAS ACOES REALIZADAS

da comunidade e tecendo novas rede
afetivas;

2.4. Fortalecer a criagio de lacos sociais com
base no respeito mutuo, nas relagées de
solidariedade e tolerancia, considerando os
conflitos e as contradicdes que permeiam as
relagBes sociais.

3. Promover o
desenvolvimento da
autonomia e do
protagonismo social

3.1. Desenvolver atividades que estimulem o
exercicio da Infancia e da Adolescéncia,
potencializando a vivéncia desses ciclos
etérios em toda sua pluralidade (direito de
ser, direito de brincar, direito de adolescer,
direito de ser diverso);

3.2. Propiciar a troca de experiéncias entre
as familias beneficiarias minimizando o
sofrimento diante do diagnostico;

3.3. Promover agdes socioassistenciais:
atividades temdticas, grupos, palestras,
oficinas, atividades culturais e de lazer de
forma a instrumentalizar os usuarios e sua
familia acerca das especialidades de seus
direitos enquanto beneficirios oncoldgicos;

3.4. Criar espagos publicos para que as
criancas e adolescentes possam ser ouvidos
€ possam exercer seu papel de atores
sociais;

Temas transversais
Grupo de Sentimento
Grupo de Familia
Artesanato/artes

Aula de informatica

Através das agbes/atividades realizadas, houve o incentivo
ao desenvolvimento integral dos atendidos, perpassando
pelos contextos familiar, comunitério e social, observando
a capacidade de exercer sua cidadania.
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METAS

ETAPAS PREVISTAS

AGOES/ATIVIDADES
REALIZADAS

RESULTADOS ALCANCADOS DAS ACOES REALIZADAS

4. Ampliar o Universo
Informal, Cultural e Social
das Criangas e
Adolescentes

4.1. Identificar potencialidades que possam
ser desenvolvidas por meio de atendimento
individual e familiar;

4.2. Realizar atividades que estimulem a
criatividade e propiciem acesso 2 arte e
cultura;

4.3. Contribuir para a inser¢éo, reinser¢do e
permanéncia no sistema educacional;

4.4. Possibilitar acesso a experiéncias e
manifestagdes artisticas, culturais esportivas e
de lazer, com vistas ao desenvolvimento de
novas sociabilidades.

Contagao de Histdria
Aula de Natacio
Passeio cultural

Aula de Futsal

Através das atividades realizadas, os atendidos puderam
adquirir maior conhecimento e capacidade de anélise critica
da realidade.

Aula de Natagdo, Passeio cultural e aula de futsal, suspensos
no periodo de pandemia.

5. Realizar agdes
intersetoriais em
beneficio da
crianca/adolescente sua
familia

5.1. Realizar reunides entre os equipamentos
da rede socioassistencial, que acompanham a
familia;

5.2. Realizar e acompanhar os
encaminhamentos a rede de SErvigos
socioassistenciais e demais servicos de outras
politicas publicas setoriais;

5.3. Contribuir para a promogio do acesso a
servigos setoriais, em especial politicas de
educagao, saide, cultura, esporte e lazer
existentes no territorio, contribuindo para o
usufruto dos usudrios aos demais direitos.

Encaminhamento para a rede
intersetorial

Os atendidos foram protegidos socialmente por suas
familias e sociedade, bem como acessaram os Servigos,
programas e equipamentos publicos. Foram garantidos os
atendimentos intersetoriais entre as diversas politicas
plblicas de acordo com a necessidade das familias.
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6.4. META DE ATENDIMENTO

Considerando o periodo de pandemia, houve possibilidade de continuidade da oferta do servico, agora de forma
hibrida (remota e presencial), observando as medidas de seguranga e saude dos profissionais e usudrios durante nesse
periodo, e de acordo com o Plano de Retomada Gradual as Atividades Presenciais do Servico aprovado em 13 de julho
de 2021. Vale ressaltar que mesmo com autorizagao para a retomada parcial dos atendimentos presenciais, conhecidas
as especificidades das criangas e adolescentes com diagnéstico de cancer e/ou hemopatias atendidas pelo servico,
chegou-se ao entendimento de que o retorno das atividades presenciais com os mesmos, seria prejudicial devido as

suas condigdes de saude.

Referente a meta de atendimento:

Considerando que o termo de colaboragdo, foi firmado com o atendimento de 15 vagas para o servico, neste
quadrimestre foram atendidas 10 criangas e suas familias, conforme relatérios de atividades e listas de presencas

apresentadas pela OSC.

O indice da meta de atendimento é de 66,66% = Parcialmente Satisfatdrio

Considerando como indice de satisfagdo apresentado para o servigo:
e Até 49,9% - Insatisfatério
o De50% a 79,9% - Parcialmente Satisfatério
e Acima de 80% - Satisfatério

(Vide relatdrios de atividades e planilha de controle de usudrios no processo n? 9217/2020-T8 — Volume 03)

6.5, VISITA TECNICA

Em exigéncia ao pardgrafo Unico, inciso I, do artigo 66 da lei 13.019/14 e ao artigo 59 do Decreto Municipal n?
6.659/2020, a Administragao Publica realiza visitas técnicas, periodicamente, durante a execugéo da parceria.

Devido a autorizagdo para a retomada gradual das atividades presenciais na OSC, em 21 de maio de 2021, foi realizada
visita técnica na OSC pela técnica fiscal, Walquiria Fagundes, para avaliagdo das medidas de prevencdo ao contagio da
COVID-19 adotadas pela OSC para o retorno das atividades presenciais. A fiscalizago avalia vérios critérios e protocolos
adotados pela OSC para prevencdo de contdgio da COVID-19, como por exemplo: reorganizacio do ambiente (locais
arejados, portas de maior circulagao abertas, ventilacdo natural, higienizagdo adequada e medidas que possibilitem o
distanciamento minimo de 1,5 m entre os atendidos etc.); utilizagdo de materiais como tapetes sanitizantes, placas de
sinalizagdo e orientagdo; uso de termémetro digital para afericdo de temperatura; disponibilizacdo de dlcool em gel 70%
para os profissionais e atendidos da institui¢do, assim como a utilizagdo obrigatdria de EPls, como mascaras descartaveis,
dentre outros.

Entre outras analises, o Instrumental de Visita Técnica apresentou um parecer favoravel & retomada dos atendimentos
presenciais na OSC.

Em 31 de agosto de 2021, foi realizada visita técnica na OSC pela técnica fiscal, Walquiria Fagundes, para fiscalizacio
da execugdo da parceria. A fiscalizagdo avalia a execugdo do servigo; a equipe técnica e o quadro de recursos humanos; o
ambiente e a estrutura fisica do local; os recursos materiais; os protocolos de seguranga contra o contagio da COVID-19, as
documentagdes referentes ao servico e as de regularidades da OSC e a sua transparéncia e publicidade.

Entre outras andlises, o Instrumental de Visita Técnica apresentou um Parecer “Regular”.
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(Vide Instrumental de Visita Técnica no processo n? 9217/2020-T8 — Volume 03)

6.5.1. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE
A OSC encontra-se em conformidade com as legislagdes vigentes de transparéncia e publicidade da parceria.

As publicacdes estao sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14 e demais comunicados do TCESP,

através do site institucional, onde sdo disponibilizadas as informagdes da parceria.

Site Oficial da OSC: www.caacch.com.br

7. PESQUISA DE SATISFAGCAO E QUALIDADE DO SERVICO
De acordo com o paragrafo 22 do artigo 58 da Lei Federal n® 13.019/14 e do artigo 60 do Decreto Municipal n2

6.659/2020:

“Nas parcerias com vigéncia superior a 1 fum) ano, a
administragdo publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de
satisfagGo com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagéo

e no ajuste das metas e otividades definidas. ”

Neste periodo ndo foi realizada pesquisa de satisfacdo pelo Concedente. A pesquisa de satisfacdo para avaliar a

qualidade do servico sera realizada pela Administracdo Publica no 3¢ quadrimestre de 2021.

| % Resumo da Andlise Técnica do Gestor:
' De acordo com o inciso Il do art. 59 da lei 13.019/14 e do inciso Il do artigo 61 do Decreto Municipal
| 6.659/2020, segue as andlises do gestor da parceria conforme exigéncias legais, com base no Plano de Trabalho

vigente, Relatdrio de Gestdo Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos comprobatdrios:

v' A Meta de Atendimento apresentada neste quadrimestre foi de 66,66% (indice parcialmente satisfatorio)

v' A OSC apresenta as acdes/atividades realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho.

v’ As Metos do Servico estdo sendo cumpridas, porém devido & pandemia de Covid-19 e a necessidade da
continuidade dos atendimentos totalmente de forma remota, devido as especificidades dos atendidos, e a
impossibilidade da realizacéo de algumas agdes, foi mantido como base para andlise das metas do servico o

plano de contingéncia e néo o plano de retomada vigente.
v’ Referente aos resultados esperados, estes estéo sendo alcancados.

v’ O servico demonstra um importante impacto social a comunidade/sociedade contribuindo para o acesso a

direitos socioassistenciais; redugdo e prevencédo de situagbes de isolamento social; diminui¢Go da sobrecarga
| dos cuidadores advinda da prestacdo continuada de cuidados g crian¢a/adolescente; fortalecimento da
convivéncia familiar e comunitdria; melhoria da qualidade de vida familiar; reducéo dos agravos decorrentes
de situacdes violadoras de direitos; prote¢do social, e cuidados individuais e familiares voltados ao

| desenvolvimento de autonomias.

v A Instituigdo apresenta incentivos, como contrapartida para a execucdo das aces do servico.
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8. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14 e de acordo com cinciso V do artigo 61 do Decreto Municipal
6.659/2020, informa-se que ndo ocorreram eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo para

fiscalizagdo preventiva desta parceria neste quadrimestre.

9. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o inciso Ill e V do art. 59 da lei 13.019/14 e de acordo com os incisos Ill e IV do artigo 61 do Decreto
Municipal 6.659/2020, seguem as analises do gestor da parceria conforme exigéncias legais, com base no Plano de Trabalho
vigente, seu Plano de Aplicagdo Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatdrio de Gestdo Quadrimestral,
transferéncias financeiras da administragdo publica e demais documentos comprobatérios de despesas, entre outros

julgados necessarios para regular aferi¢do das prestagdes de contas.

9.1. TIPO DE RECURSO E VALORES
De acordo com o Termo de Colaboragdo N2. 004/2020 assinado em 23 de julho de 2020, formalizando parceria para a
execugdo do Servigo de Protegdo Social Bésica, caracterizado como Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
destinado ao atendimento especifico de criangas e adolescentes com diagnéstico de céncer e/ou hemopatias de 06 a 15
anos, e suas familias, o municipio repassara a Organizac¢do da Sociedade Civil (OSC) 0 montante de R$ 225.000,00 (duzentos
e vinte e cinco mil reais), a ser pago em 18 parcelas de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), de acordo com o

cronograma de desembolso.

9.1.1.  RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Valor do contrato da 12 vigéncia: R$ 225.000,00
Totalizando: RS 225.000,00
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9.2. DEMONSTRACAO DO PERIODO

PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

9.2.1. Receitas:
RECEITAS DA PARCERIA
+ A . Recursos Proprios da .
Rls(f(l}_lnl'\;assos Valores previstos Transferido r\;‘::;r;sdao Rendimento 0SC/Outras Receitas Receita total da parceria
especificas) Acu::':g; (s Do periodo | Do periodo | Acumulado previsto Do periodo | Acumulado | Do periodo | Acumulado | Do periodo | Acumulado
MUNICIPAL R$225.000,00 |R$50.000,00 | R$50.000,00 | R$153.333,33| RS$71.666,67 R$100,34 R$116,30 R$0,00 R$64,77 R$50.100,34 | R$153.514,40
TOTAL R$225.000,00 |R$50.000,00 | R$50.000,00 | R$153.333,33 | R$71.666,67 R$100,34 | R$116,30 R$0,00 R$64,77 R$50.100,34 | R$153.514,40
9.2.2. Despesas:
RECURSO MUNICIPAL C/C 271-2 - DESPESAS (Valores Utilizados)
i Executado (despesas ¢ Despesas pagas ¢/ Recursos Proprios da OSC entre Despesas gerais da
Tipo de Despesas P":::::‘S;W aprovadas) Va'g;esr:;ie;guf outros (Despesas glosadas, entre outras) parceria
Do periodo Acumulado P Do periodo Acumulado Do periodo | Acumulado
Despesas com pessoal R$213.722,64 R$44 592,83 | R$132.057,40 R$81.665,24 R$0,00 R$0,00 R$44 592 83 | R$132.057 40
Financeira R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$63,35 R$0,00 R$63,35
Material de Consumo R$10.077,36 R$2.304,09 R$6.777,73 R$3.299,63 R$0,00 R$0,00 R$2.304,09 | R$6.777,73
Servigos de Terceiros
Pessba luridica R$1.200,00 R$206,32 R$651,46 R$548,54 R$0,00 R$1,42 R$206,32 R$652,88
Tributarias R$0,00 R$16,39 R$18,68 -R$18,68 R$0,00 R$0,00 R$16,38 R$18,68
SUBTOTAL MUNICIPAL | R$225.000,00 | R$47.119,63 | R$139.505,27 R$85.494,73 R$0,00 R$64,77 R$47.119,63 | R$139.570,04
9.2.3. Saldos:
SALDOS DA PARCERIA
RECURSOS (contas Saldo dos recursos publicos com Saldo dos Recursos Proprios da Saldo Total da Saldo em conta (conciliagao
especificas) Rendimentos osc Parceria bancaria)
MUNICIPAL R$13.944,36 R$0,00 R$13.944,36 R$13.944,36
TOTAL R$13.944,36 R$0,00 R$13.944,36 R$13.944,36
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

% Analise Financeira do Gestor:

Com analise nos valores transferidos, considerando o periodo de maio a agosto de 2021, observa-se que
foi repassado @ OSC um total de R$ 50.000,00, conforme previsto no cronograma de desembolso.

O valor de repasses acumulados desde julho de 2020 a agosto de 2021 foi de R$153.333,33.

Com analise nos valores utilizados do periodo, de R$47.119,63, observa-se que a aplicacao dos recursos

esta dentro do previsto no Plano de Aplicagéo Financeiro.

Observa-se que o saldo do recurso néo utilizado de R$13.944,36 esta dentro do previsto considerando

provisionamento de 13° salario, férias, rescisdo e encargos trabalhistas.

O saldo nao utilizado no periodo foi destinado a aplicagéo financeira, o qual rendeu um total de R$ 100,34
durante os meses de maio a agosto de 2021, acumulando um total de R$ 116,30 desde julho de 2020.

A prestacao de contas apresenta perfeita conciliacdo bancaria.

Observa-se ainda que a OSC até o periodo apresenta as certidoes atualizadas acerca das regularidades
dos recolhimentos de encargos trabalhistas e tributarios nas esferas, municipal, estadual e federal. (vide
certiddes negativas de débito constantes no processo de prestagdo de contas n® 9216/2020-T8- VVolume 02).

Afirma-se que as documentagdes comprobatérias de prestagdo de contas atendem as exigéncias das
legislagbes vigentes: Decreto Municipal 6.659/2020, Lei Federal 13.019/14 e Instrugdes Normativas do
TCESP 01/2020. Essas documentagdes encontram-se no processo de prestagéo de contas n° 9216/2020 -
78 — Volume 02.

Portanto, pode-se afirmar que as distribuicbes dos recursos financeiros estio de acordo com as
agodes e atividades realizadas e em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho e Termos de
Apostilamento.

Conclui-se que a Prestacao de Contas referente ao 2° Quadrimestre de 2021 encontra-se REGULAR.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

10. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e do artigo 61 do Decreto Municipal 6.659/2020, o Gestor da
Parceria emitiré quadrimestralmente o Relatério Técnico de Monitoramento, segue parecer:

Como Gestor desta parceria ATESTO o Relatério Técnico de Monitoramento do 22 quadrimestre de 2021, REGULAR.

Ressalvo sobre o atraso deste Parecer por parte do Gestor da Parceria em decorréncia de grandes tramites de processos
a serem analisados, entre documentagbes entregues em atraso para fins de conclusdo deste parecer.

Faz-se parte deste Relatdrio Técnico de Monitoramento todas documentacdes analisadas e supracitadas.

Sao Jodo da Boa Vista, 01 de outubro de 2021.

|

m amuy

Glstor da Parcerié\v

Nome: Daniel de Paiva Mucin

Cargo: Auxiliar Administrativo

11. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

C’

Séo Jodo da Boa Vista, 01 de outubro de 2021.

‘ LA

Carmen Eliza Garcia?
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

I

\

12. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologagdo: ﬁ / _Cﬁ/ M Assinatura/Carimbo:
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HOMOLOGACAO

COMISSAO DE MONITORAMENTO

Orgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social
DA OSC

NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e as Criangas com Humanismo
CAACCH

CNPJ: 03.295.254/0001-72

ENDERECO SEDE: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sdo Jodo da Boa Vista-
SP

NOME: José Aristides de Almeida Alvarez — Mandato 20/02/2020 a 19/02/2022
DO SERVICO
PARCERIA: Termo de Colaboragio 004/2020

OBJETO: Servigo de Protegdo Social Basica, caracterizado como servico de
Convivéncia e Fortalecimento e Vinculos, destinado ao atendimento especifico de
criangas e adolescentes com diagnéstico de cancer e ou homeopatias de 06 a 15 anos,

e suas familias.
ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO DO SERVICO: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sdo Jodo da
Boa Vista- SP.

PUBLICO ALVO: Criangas ¢ adolescentes de 06 a 15 anos, com Cancer e/ou
Hemopatias e suas familias.

PERIODO DA PARCERIA: 23/07/2020 a 22/01/2022
GESTOR DA PARCERIA

NOME: Daniel de Paiva Mucin

CARGO: Auxiliar administativo




Periodo de Monitoramento e Avalia¢io: Janeiro a Dezembro de 2021

PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliagdo de monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 ao 63

do decreto municipal 5.620/17.

Conforme analise do gestor da parceria, e da técnica responsavel pela fiscalizagao,
esta Comissdo atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos servigos ofertados,
conforme plano de trabalho.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposi¢do para maiores

esclarecimentos.

Sao Jodo da Boa Vista, 23 de maio de 2022.

Nome: Talita Bertplu

Assinatura:

Cargo: Psicél%

Registro: CRP 06/90629

Nome: Maria Natélig de ﬁ a Corneta
Assinatura: (ﬂ*

Cargo: Assistente So?la

Registro: CRESS 4109

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura; =or~—c S © 2=

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757
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