PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAOD

SERVICO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA, CARACTERIZADO COMO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS, DESTINADO AQ ATENDIMENTO ESPECIFICO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES COM DIAGNOSTICO DE CANCER
E/OU HEMOPATIAS DE 06 A 15 ANOS, E SUAS FAMILIAS

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIACAO: SETEMBRO/2020 A DEZEMBRO/2020

1. DADOS DA 0OSC
1.2 NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente e a Crianga com Humanismo - CAACCH
1.3 CNPJ: 03.295.254/0001-72
1.4 ENDERECO SEDE: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro — S3o Jodo da Boa Vista — SP

1.5 NOME: José Aristides de Almeida Alvarez Mandato de 20/02/2020 até 19/02/2022

2. SERVICO
2.2 PARCERIA: Termo de Colaboragdo 004/2020

2.3 OBIJETO: Servico de Protecdo Social Basica, caracterizado como Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos,
destinado ao atendimento especifico de criangas e adolescentes com diagndstico de cdncer e/ou hemopatias de 06

A 15 anos, e suas familias
2.4 PERIODO DA PARCERIA: 23/07//2020 a 22/01/2022
2.5 ABRANGENCIA: Municipal
2.6 ENDERECO DO SERVICO: Rua Marechal Deodoro, 244 — Centro

2.7 PUBLICO ALVO: Criangas e Adolescentes, na faixa etaria de 06 a 15 anos, com diagnéstico de cancer e/ou hemopatias

e seus familiares, em situacdo de vulnerabilidade social.
2.7.1 QUANTIDADE DE GRUPQS PREVISTO: 01 (um)

2.7.2 QUANTIDADE DE USUARIOS POR GRUPO PREVISTO: 15 (quinze)
3. GESTOR DA PARCERIA
3.2 NOME: Daniel de Paiva Mucin

3.3 CARGO: Auxiliar Administrativo

4. TECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DO SERVICO

4,2 NOME: Eliana Cristina da Fonseca

Pagina | de 14 (b



PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

4.3 PROFISSIONAL: Psicologa REGISTRO: 06/94744

5. [INSTRUMENTOS
5.2 32 TERMO DE APOSTILAMENTO

0 32 Termo de Apostilamente foi assinado em 12 de outubro de 2020 e tem por objeto alteragdo do Anexo | -
Plano de Aplicacdo Financeiro do Plano de Trabalho, em decorréncia de acordos firmados entre ambas as partes, sem
que haje alteracdo no valor do contrato e nem prejuizos ao seu objeto. Altera o Plano de Trabalho da seguinte forma:

Remanejar o valor de RS 500,00 da despesa com “Suprimentos de Informatica em Materiais de Consumo” para
“Servicos de recarga de toners em Servicos de Terceiros PJ”

Remanejar o valor de RS 150,00 do despeso com “Materigis de escritorio em Materigis de Consumo” para

“Suprimentos de Informatica em Materiais de Consumo”
(Vide 32 Termo de Apostilamento no processo 7271/2020-T8)
5.3 42 TERMO DE APOSTILAMENTO

O 42 Termo de Apostilamento foi assinado em 26 de novembro de 2020 e tem por objeto a adequagdo do item 4
“Metas do Servico” do Plano de Contingéncia para o Servico de Protecdo Social Basica, caracterizado como Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, destinado ao atendimento especifico de Criangas e Adolescentes com
diagndstico de Cancer e/ou Hemopatias de 06 a 15 anos, e suas Familias, sem que haja alteracdo no valor do contrato
e nem prejuizos ao seu objeto. Altera o Plano de Trabalho da seguinte forma:

Fica alterado o as agbes/atividades do item 4 “Metas do Servico” do Plano de Contingéncia vigente em decorréncia

do estado de Emergéncia em Saude Publica e de Calamidade Publice do Municipio.

A desativacdo do pleno de contingéncio ocorreré em caso de declarogGo do Municipio, comunicando o
encerramento do estado de Emergéncia em Sadde Publica e Calomidade Publica.

(Vide 42 Termo de Apostilamento no processo 7271/2020-T8)

6. ANALISE DO SERVICO

6.1, ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA 0SC
Em exigéncia ao inciso | e Il do artigo 66 da lei federal 13.019/14, foi elaborado pela OSC o Relatério de Gestdo

Quadrimestral, entregue ao Departamento de Assisténcia Social em 08/01/2021.

O relatério contém as descrigdes sumarias das acbes previstas e rezlizadas, os resultados alcancados e as metas

do servigo.

(Vide Relatdrio de Gestdo Quadrimestrol no processo n® 9217/2020-T8 — Volume 01)

6.2. ANALISE DOS RELATORIOS SEMANAIS DA OSC — PERIODO DE PANDEMIA
Em decorréncia da pandemia causada pela COVID19:

A OSC foi orientada sobre o estado de emergéncia e calamidade ptiblica no Atendimento ao Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, destinado ao atendimento especifico de criancas e adolescentes, onde foi estabelecido a
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continuidade da oferta do servico essencial, de forma remota e/ou presencial quando emergéncia, observando as
medidas de seguranga e satde dos profissionais e usudrios durante o periodo de Emergéncia em Satde Publica de
Importdncia Nacional (ESPIN) do Coronavirus (COVID-19).

(Vide Comunicado de Orientag¢éo do Estado de Emergéncia e Calamidade Publica — Processo n? 9217/2020-T8 — Volume 01)

De acordo com o Plano de Contingencia elaborado pela OSC para continuidade da oferta do servigo, as agoes,
atividades e o acompanhamento familiar foram planejados para um atendimento de forma remota e/ou presencial

individual em caso de emergéncia.

O monitoramento e a avaliacdo das agdes/atividades realizados pela OSC neste periodo de pandemia passaram a
ser realizadas semanalmente, através de relatérios de atendimentos e imagens (fotos) e midias (videos) através de DVD-
RW anexo ao final do processo n2 8263/2020-T8.

6.3. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso | do art. 59 da lei 13.019/14 seguem as descri¢cdes das atividades e metas estabelecidas no
plano de trabalho, por elaboragdo do gestor da parceria, com base no Relatdrio de Gestdo Quadrimestral, visitas in loco

e demais documentos comprobatdrios.
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Do Servico em Contingenciamento pela prevencdo do contdgio da COVID13

Agdes / Atividades Prevista—

Acdes/A tividades Realizadas

Metas dos Servigos Etapas / Fases Prevista : Resultados Alcangados
£ : £ Plano de Contingencia Apresentadas
1.1. Realizar escuta, de forma a acolher | Acolhida serdo feitas através de = Foi realizado acolhida das familias que | Foram atendidas  as
junto aos usudrios suas demandas, | Visita técnica naresidéncia e na + vieram procurar o atendimento do | necessidades da familia,
necessidades e potencialidades, iniciando a Instituicao, cumprindo a  Servicode Convivéncia e Fortalecimento | diante da procura,
= : = i determinacdo de uso de de Vinculos, seguindo as orientagdes | seguindo o protocolo de
construgao do vinculo familia- profissional; i o . ) ;
méscara e utilizando de das Técnicas do Departamento de | distanciamento e uso

1. Acolhida

2. Fortalecimento

dos vinculos
familiares e
comunitdrios

1.2. Identificar necessidades da familia,
realizando encaminhamentos a servigos
socioassistenciais e de outras politicas
publicas setoriais sempre que necessario;

1.3. Possibilitar a familia a inclusao da
crianca/adolescente de

em  grupos

convivéncia na institui¢do;

2.1. Promover encontros qL; Vprxr(-:.-rnﬂtéin;' a
participacgao das criangas/adolescentes com
familiares,
atividades intergeracionais, de modo a
propiciar a troca de experiéncia e vivencias,

estimulando/fortalecendo  a

seus com a realizagio de

convivéncia
familiar;

2.2. Realizar acbes que visem diminuir o
stress e a sobrecarga da familia frente a
situacdo de doenga;

2.3. Realizar agbes que fortalegam os
processos de sociabilidade para além da
familia e da escola, ampliando a inclusdo
nas redes sociais de relacionamento e de

medidas de seguranga.

Visitas técnicas na residéncia,

cumprindo a determinacdo de
uso de mascara e utilizando de
medidas de seguranga.

Encaminhamentos necessérios
para a rede intersetorial.
Comunicagdo com o0s demais
equipamentos publicos
municipais quando necessario.

Assisténcia sobre as medidas de
prevencéio do Covid-19.
| Também foi realizado atendimento

. através de contato telefénico.

Foram realizadas visitas domiciliares
para os usudrios inscritos no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo e encaminhamento para a rede
intersetorial.
As  visitas  foram  feitas  para
acompanhamento dos usudrios e
familiares durante o periodo remoto,
| ficando a disposicdo para orientacdo ou
para qualquer intercorréncia. Foram
realizadas atividades com o intuito de
| socializar e amenizar o impacto do
| isolamento inserido pela pandemia.
| Dentre os diversos temas trabalhados
foi pensado justamente naqueles que
pudessem fazer com que o usudrio
| refletisse sobre a convivéncia com

obrigatdrio de mascara.

O resultado foi positivo
diante da adversidade
ocorrida no periodo, sendo

| um trabalho desenvolvido

de forma essencial de
alguma maneira trouxe
seguranga estabilidade aos
usudrios e familiares.
Foram supridas as
necessidades da familia de
acordo com demanda
apresentada.

Obtivemos o0s resultados
satisfatorio, pois nesse
periodo estreitamos mais o
vinculo com os usuarios e
familiares  durante  as
visitas, trabalhamos o0s
temais e os contetdos que
pudessem anemizar €
trazer conhecimento e
discernimento para esse
momento de dificil acesso
de convivio social.
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3. Promover o
desenvolvimento da
do
protagonismo social

autonomia e

| pertencimento, ressignificando os espagdes
da comunidade e tecendo novas redes
afetivas;
2.4. Fortalecer a criagdo de lagos sociais com
base no respeito mutuo, nas relagoes de
solidariedade e tolerédncia, considerando os
conflitos e as contradigdes que permeiam as
relagdes sociais.

3.1. Desenvolver atividades qdé estimulem
o exercicio da Infancia e da Adolescéncia,
potencializando a vivencia desses ciclos
etdrios em toda sua pluralidade (direito de
ser, direito de brincar, direito de adolescer,
direito de ser diverso);
3.2. Propiciar a troca de experiéncias entre
as familias beneficiarias minimizando o
sofrimento diante do diagnostico;
3.3. Promover ag¢des socioassistencais:
atividades tematicas, grupos, palestras,
oficinas, atividades culturais e de lazer de
. forma a instrumentalizar os usudrios e sua
familia acerca das especialidades de seus
direitos enquanto
oncoldgicos;
3.4. Criar espacos publicos para que as

beneficiarios

| criangas e adolescentes possam ser ouvides
e possam exercer seu papel de atores
sociais;

| enviando o material
| utilizado para a utilizacdo da

' demais membros da familia, tolerdncia
~ aos conflitos e a solidariedade com os
demais.

As atividades serdo elaboradas
de acordo com o planejamento
de atividades e temas a serem
desenvolvidos no decorrer do

ano. A equipe técnica e a |

educadora, irdo elaborar as
atividades com fotos tiradas
passo a passo para melhor
entendimento dos usudrios,
a ser

atividade.

No grupo de whatsapp de |

usuarios e familiares, os
mesmos utilizardo de fotos ou
videos de atividades sendo
realizadas.

As atividades de informatica
serdo elaboradas pela monitora

responsavel, com conteldo
continuo.

O retorno de todas as
atividades sera feito |

semanalmente e colocado no
drive do sistema da Prefeitura.

As atividades foram elaboradas de

acordo com o planejamento de
atividades com os temas:
Artesanato: Primavera, mobile e

primavera, cata-vento, pipa, montagem
de tabuleiro de jogo da velha, jogo de
domind, jogos de memoria e
sentimentos, jogos de ludo, Pintura
Homero Brito sobre o Natal, Atividades
de arte sobre o Natal, pintura de
desenho sobre o Natal.

A atividade de sentimento e Familia:
foram elaboradas juntas com os
seguintes temas: Orientacbes sobre
drogas, orientacbes sobre alimentos,
orientagdes da turma da Moénica sobre o
setembro amarelo — més da inclusdo,
atividades sobre inclusdo social com
redacao, direitos e deveres, varios tipos
de familia, dia das criangas, sentimentos
das criangas, interesse me carreira

| profissional, atividade sobre o que a

crianga entende sobre o natal, como a
crianga e familia comemoram o natal,
Consciéncia negra, Eca, resiliencia.

A atividade artes é bem
aceita pelos usuarios, pois
eles gostam muito de
trabalhar com material
diversificado, com
autonomia de escolha de
cor e como decorar.
As atividades
compreende essa acao
foram desenvolvidas de
forma que os usudrios

que

continuassem o
aprendizado e 0
aprimoramento como
acontecia de forma
presencial.

Apesar das adversidades
conseguimos  atingir um
bom resultado fazendo
com que eles
reproduzissem e

ganhassem autonomia nas
alividades propostas
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informatica: como organizar arquivos,
pen drive, personalizar a area de
trabalho, o que é Word, teclado, Word,
como formatar textoe, como abrir
arguivos, configurar pagina, como
configurar a ortografia, como criar listas,

- cabegalho e rodapé, Imagens.

A atividade é aceita pelos
usudrios, mas dependendo
do tema alguns usudrios
acabam tendo
dificuldades, assim a
equipe técnica auxilia
através de contato
telefénico ou visita os
usuarios diante da
dificuldade apresentada.

4. Ampliar 0
Universo
Informacional,
Cultural e Social das
Criangas e
Adolescentes

4.1. Identificar potencialidades que passam

ser desenvolvidas por meio de atendimento

. individual e familiar;
| 4.2. Realizar atividades que estimulem a

criatividade e propiciem acesso a arte e
cultura;

4.3. Contribuir para a insercdo, reinsergao e
permanéncia no sistema educacional;

4.4. Possibilitar acesso a experiéncias e
manifestagoes artisticas, culturais
esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de novas habilidades;

As atividades foram elaboradas
de acordo com o planejamento
de atividades e tema a serem
desenvolvidos no decorrer do
ano. O professor responsavel
elaborou e gravou video aulas,
passando contetido de como os
usuarios devem fazer em casa,
€ 05 Usuarios repassarao as
atividades em videos no grupo
de whatsApp. (Atividade de
danga foi realizada nesse
formato até novembro/20,

sendo substituida pela cotagdo |
. resolugdo de problema.
A atividade de danca serd |
redefinida para a Contacio de |

de Historia.

Historia, devido a alguns
usudrios executarem de forma
irregular na postura a sem a
supervisdo direta de um
profissional. A Contacdo de
Historia tem por finalidade o

aprimoramento e ao final uma
reflexdo para o usudrio levar o |

conhecimento

vivenciado |

Foram enviadas ao grupo de WhatsApp
os videos com orientagdes referentes as
aulas de Danca. Elaboradas pelo
professor de danga.

As atividades foram desenvolvidas de
acordo com a possibilidade que estava
no momento.

Durante as visitas era perguntado como
estava o andamento da escola, se estava
sendo realizada as atividades de forma
remota, e se estava tendo dificuldade
em acessar o meio de comunicagdo
familia/escola. Sendo necessario a
familia foi orientada para possivel

A atividade Contagdo de Historia foi
elaborada pela Educadora social,
enviada semanalmente aos usuarios do
Servigo abordando e trabalhando
valores de forma reflexiva e para que os
usudrios pensem e levem para o seu
cotidiano com o0s seguinte temas: A
arvore de Natal, Um trato com Papai
Noel, A crianga que queria tudo.

Dificuldade dos usuarios
realizarem a atividades de

danga, justificando ter
muitas atividades
escolares a serem
realizadas.

Pois a oficina de
artesanato/artes foi
observado que eles

produziam com facilidade
e interesse.

Quanto a permanéncia ao
sistema educacional de
modo geral, participaram
dentro da proposta da
escola.

A Contagdo de Histéria foi
aceita pelos usuarios, pois
foram utilizadas através do
Varal de Historia, aplicativo
Youtube. O resultado foi
satisfatorio pois as
Historias escolhidas faziam
os usudrios refletir sobre
questdes do cotidiano que
precisamos apreender e
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| através da histéria para o seu | saber lidar no nosso dia a
| cotidiano, sua vida. 1 dia.
5.1. Realizar reunides entre o0s Foram atendidas as
equipamentos da rede socioassistencial, | Contato telefénico com os | Foi realizado contato telefénico com a | necessidades da familia de
que acompanham a familia; demais . edqulpar'r:entos rede de atendimento pa(rjadauxmar as | acordo com a demanda
! municipais, afim de auxiliar as = familias nas suas necessidades. Houve | apresentada e a garantia
5.2.  Realizar e acompanhar os " P&, i . P g N ga‘
) . ) familias quando necessario. acompanhamento até o problema ser | de direitos dos usuarios
encaminhamentos a rede de servicos ssnado

5. Realizar agbes sociassistenciais e demais servicos de outras

intersetoriais  em  politicas setoriais;

beneficio da 5.3.Contribuir para a promogao do acesso a

crianga/adolescente  servigos setoriais, em especial politicas de

sua familia educacdo, satde, cultura, esporte e lazer
existentes no territorio, contribuindo para o

usufruto dos usuarios aos demais direitos;
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6.4. ANALISE TECNICA

6.4.1.  VISITA TECNICA
Em exigéncia ao paragrafo Unico, inciso |, do artigo 66 da lei 13.019/14, a Administragao Plblica realiza visitas técnicas,
periodicamente, durante a execucdo da parceria.

Em 14 de dezembro de 2020 foi realizada a visita técnica na OSC pela técnica fiscal, Eliana Cristina da Fonseca, para
fiscalizacdo da execucdo da parceria. A fiscalizacdo avalia a execugZo do servico, a equipe técnica e o quadro de recursos
humanos, o ambiente e a estrutura fisica do local, os recursos materiais, os protocolos de seguranga contra o contagio da
covid19, as documentagdes referentes ao servigo e as de regularidades da OSC e as suas transparéncia e publicidade.
Entre outras analises é observado no Relatdrio Técnico, que apresentou um Parecer “Regular”.

(Vide Relatdrio Técnico no processo n? 9217/2020-T8 — Volume 01)

6.4.2. RELATORIO TECNICO
De acordo com o inciso |l do art. 59 da lei 13.019/14:

Em 14 de dezembro de 2020, foi elaborado pela técnica fiscal das parcerias, Eliana Cristina da Fonseca, o Relatério
Técnico para monitoramento e avalia¢do das a¢Oes/atividades do servico.

Conclusdo e Parecer do Relatério Técnico:

“Diante de todo o contexto exposto conclui-se que g oferta do servico ndo foi prejudicada durante o periodo de
pandemia, pois as atividades foram replanejodas de modo a atender os objetivos e metas propostos em plano de
trabalho. A OSc monitora seus resuitados atrovés de instrumentais proprios, a saber: relatérios técnicos e prontudrios
individuais (instrumentais qualitativos); listas de presenca e encaminhamentos (instrumentais quantitativos). A
metodologia utilizada é clara e detalhada, permitindo avaliar os resultodos, como o complemento no trabalho com as
familias, diminuicGo do dcio diante do isolamento social, fortalecimento dos vinculos familiares.

O impacto social para ¢ municipio foi a redugéo de situacGes de risco social; aumento do acesso a servigos setoriais;
melhoria na qualidade de vida dos usudrios e suas familias.

Conclui-se que o servico prestado pela OSC se encontra regular. ”

(Vide Relatdrio Técnico no processo n@ 9217/2020-T8 — Volume 01)

6.4.3. META DE ATENDIMENTO

Considerando o periodo de pandemia, ha a continuidade da oferta do servico de forma remota, observando as
medidas de seguranca e saude dos profissionais e usuarios durante nesse periodo, e de acordo com o Plano de
Contingencia do Servigo aprovado em 13 de agosto de 2020.

Referente 2 meta de atendimento:

Considerando que o termo de colaboragdo, foi firmado com o atendimento de 15 vagas para o servigo. Neste
quadrimestre foi atendido 11 criangas e suas familias, conforme relatérios de atividades e listas de presengas
apresentadas pela OSC.

O indice da meta de atendimento é de 73,3%
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(Vide encaminhamentos, relatérios de atividades, listas de presencas e planilha de controle de usudrios no processo n2
9217/2020-T8 — Volume 01)

6.4.9. TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE
A OSC encontra-se em conformidade com as legislagdes vigente de transparéncia e publicidade da parceria.

As publicagdes estdo sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14 e demais comunicados do TCESP,
através do site institucional, onde sdo disponibilizadas as informagdes da parceria.

Site Oficial da OSC: http://www.caacch.com.br/

7. PESQUISA DE SATISFACAO E QUALIDADE DO SERVICO

De acordo com o paragrafo 22 do artigo 58 da lei 13.019/14:

“Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administracdo
publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfagéo com
os beneficidrios do plano de trabalho e utilizard os resultados como
subsidio na avaliacéo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na rearientacdo e no ajuste das

metas e atividades definidas. ”

Para analise da gqualidade e execugdo do servigo realizado pela OSC foi realizado pela administragdo publica, uma

pesquisa de satisfagdo com os usudrios da instituicdo no més de dezembro de 2020.

A pesquisa de satisfagdo foi realizada através de um formuldrio no google forms, onde foram encaminhados o link

para as familias atendidas responderem remotamente. A Pesquisa foi respondida por 10 familias.

De acordo com a pesquisa de satisfacdo o grau de satisfagdo do publico-alvo assistidos pelo servigo foi “Satisfatério”,
alcangando um percentual de 96,8%.

Considerando o indice de satisfacdo/qualidade previsto para o Servigo sendo:
Satisfatorio > 80% 79,5% < Parcialmente Satisfatorio 2 50% Insatisfatdrio < 49,9%

(Vide documentagées da pesquisa de satisfacdo no processo n® 9217/2020-T8 — Volume 01)

** Resumo da Andlise Técnica do Gestor:

[ De acordo com o inciso Il do art. 59 da lei 13.019/14, segue as andlises do gestor da parceria conforme exigéncias

legais, com base no Plano de Trabalho vigente, Relatério de Gestdo Quadrimestral, visitas in loco e demais documentos
comprobatdrios:

\ v' A Meta de Atendimento apresentada neste quadrimestre foi de 73,3%

| v A OSC apresenta as ac8es/atividades realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho.
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v As Metas do Servico estdo sendo cumpridas.

v’ Referente gos resultodos esperados, estes estdo sendo alcancados.

¥ O servico demonstra um importante impacto social @ comunidede/sociedade contribuindo no acesso a direitos

socicassistencicis; redugdo e prevencdo de situagbes de isolomento sociol e abrigemento institucional;
diminuigdo da sobrecarga dos cuidadores advinda da prestacdo continuoda de cuidados & crianca/edolescente;
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria; melhoria do qualidade de vida familiar; redugédo dos
agravos decorrentes de situagdes violodoras de direitos; protecdo social, e cuidados individuais e familiares

voltados ao desenvolvimento de autonomias.

v' A Instituigdo apresenta incentivos, como contrapartido pora o execucdo do servigo, suficientes para a_guto

sustentacdo do Servico.

8. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14, informa-se que ndo houveram eventuais auditorias

realizadas pele controle interno e externo para fiscalizagdo preventiva desta parceria neste quadrimestre.

9. DESCRICAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o inciso lli e V do art. 59 da lei 13.019/14 segue as analises do gestor da parceria conforme exigéncias
legais, com base no Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplica¢do Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatdrio
de Gestdo Quadrimestral, transferéncias financeiras da administracdo publica e demais documentos comprobatdrios de

despesas, entre outros julgados necessarios para regular afericio das prestacdes de contas.

8.1. TIPO DE RECURSO E VALORES
De acordo com o Termo de Colaboragdo N2. 004/2020 assinado em 23 de julho de 2020 e com vigéncia de 23/07/2020
a 22/01/2022, o valor de contrato é de RS 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) distribuidos em 18 parcelas de RS
12.500,00 (doze mil e quinhentos reais) pelo periodo de 18 meses. Seguem as descri¢des de valores do contrato:

9.1.1. RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Valor do contrate da 12 vigéncia: RS 225.000,00
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9.2. DEMIONSTRACAQ DO PERIODO

PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

9.2.1. Receitas:
RECEITAS DA PARCERIA
Valores previstos Transferido Rendimento JcTieSER frdgnat. oa Receita total da parceria
Valoresa 05C/Outras Receitas
RECURSOS (
spacificas) g w realizar do 3
gl Do periodo | Do periodo | Acumulado previsto i Acumulado ,o Acumulado | Do periodo | Acumulado
(18 meses) periodo periodo
MUNICIPAL R$225.000,00 | R$50.000,00 | R$50.000,00 | R$53.333,33 | R$171.666,67 | R$1,86 R$1,92 R$64,77 RS64,77 R$50.066,63 | R$53.400,02
TOTAL R$225.000,00 | R$50.000,00 | R$50.000,00 | R$53.333,33 | R$171.666,67 | R$1,86 R$1,92 R$64,77 | R$64,77 | R$50.066,63 | R$53.400,02
9.2.2. Despesas:
RECURSO MUNICIPAL C/C 271-2 - DESPESAS (Valores Utilizados)
Despesas pagas ¢/ Recursos
Previsto (18 B do (desp p tas) | valores a realizar Proprios da OSC entre outros Despesas gerais da parceria
Tipo de Despesas meses) dop (Despesas glosadas, entre outras)
Do periodo Acumulado Do periodo Acumulado Do periodo Acumulado
Despesas com pessoal R$213.722,64 R$43.105,01 R$45,709,41 R$168.013,23 RS0,00 RS0,00 R$43.105,01 R$45.709,41
Financeira R$0,00 RS$0,00 RS0,00 RS$0,00 R$63,35 R$63,35 R$63,35 R$63,35
Material de Consumo R$9.877,36 R$2.066,08 R52.219,57 R$7.657,79 RS$0,00 RS0,00 R$2.066,08 R$2.219,57
Servigos de Terceiros Pessoa juridica R$1.400,00 R$235,22 RS$248,50 R$1.151,50 RS1,42 RS1,42 R$236,64 R$249,92
Tributdrias RS0,00 RS0,27 RS0,27 -R$0,27 RS0,00 R$0,00 RS0,27 RS0,27
TOTAL R$225.000,00 RS$45.406,58 R$48.177,75 R$176.822,25 R$64,77 R$64,77 R$45.471,35 R$48.242,52
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP

Departamento de Assisténcia Social

9.2.3. Despesas Glosadas:
RECURSO MUNICIPAL C/C 58.709-5 - DESPESAS GLOSADAS
Valor Reembolso com saldo | Data de Reembolso | Valor Reembolsado Data de Estorno Valor Estornado
S B e SRR -8 o i R ¢ - M R o - i M) T T T Banco
25/09/2020 R&1,42 Pgto indev. -valor suppfinr a0 da fatura 1489075116761 de 28/09/2020 RS1,42
dgua e esgoto
02/12/2020 R$54,95 09/12/2020 RS$54,95
Pagto. Tarifa Bancaria Indevida
07/12/2020 RS8,40 09/12/2020 R$8,40
TOTAL TOTAL ESTORN.
EiRsARD: R$64,77 TOTAL REEMB. 05C R$0,00 TOTAL REEMB. OSC R$1,42 BANCO R563,35
TOTAL REEMBOLSADO R$64,77
TOTAL TOTAL
GLOSADO e REEMBOLSADO i
9.2.4. Saldos:
SALDOS DA PARCERIA
RECURSOS (contas especificas) | Saldo dos recursos piblicos com Rendimentos | Saldo dos Recursos Préprios da OSC | Saldo Total da Parceria | Saldo em conta (conciliagdo bancaria)
MUNICIPAL R$5.157,50 R$0,00 R$5.157,50 RS5.157,50
e e, —L T e L S u. B SRS
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

< Analise Financeira do Gestor:

Com andlise nos valores transferidos, considerando o periodo de setembro a dezembro de 2020, observa-se que foi

repassado a OSC um total de RS 50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme previsto no cronograma de desembolso.

Considerando o valor do contrato de RS 225.000,00 (duzentos e vinte e cinco mil reais) e o repasse acumulado de
RS 53.333,33 (cinguenta e trés mil, trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos) desde julho de 2020, observa-
se que foi repassado para a OSC o equivalente a 23,70% desse valor.

Com andlise nos valores utilizados no periodo de RS 45.406,58 (quarenta e cinco mil, quatrocentos e seis reais e
cinquenta e oito centavos), observa-se que a aplicacdo dos recursos esta dentro do previsto no Plano de Aplicacdo

Financeiro, considerando provisionamento de valores para pagamento de décimo terceiro saldrios e férias.

Observa-se ainda que a OSC até o periodo apresenta as certiddes atualizadas acerca das regularidades dos
recolhimentos de encargos trabalhistas e tributdrios nas esferas, municipal, estadual e federal, as quais se encontram
regulares. (Vide CNDs no processo de prestacdo de contas n® 9216/2020-T8-Volume 01)

Afirma-se que as documentacdes comprobatdrias de prestacdo de contas atendem as exigéncias das legislagdes
vigentes: Decreto Municipal 6.659/2020, Lei Federal 13.019/14 e Instru¢des Normativas do TCESP 01/2020. Essas
documentagdes encontram-se no processo de prestacdo de contas n2 9216/2020 - T8 — Volume 01.

Pode-se afirmar que as distribuicbes dos recursos financeiros estéo de acordo com as agées e atividades reolizadas
e em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho e Termos de Apostilamentos.

Conclui-se que a Prestacdo de Contas referente ao 32 Quadrimestre de 2020 encontra-se REGULAR.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

10. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14, o Gestor da Parceria emitird quadrimestralmente o Relatério

Técnico de Monitoramento, seque parecer:
Como Gestor desta parceria ATESTO o Relatdrio Técnico de Monitoramento do 32 quadrimestre de 2020, REGULAR.

Ressalvo sobre o atraso deste Parecer por parte do Gestor da Parceria em decorréncia de grandes tramites de processos
a serem analisados, entre documentacées entreques em atraso para fins de conclusGo deste parecer.

Faz-se parte deste Relatdrio Técnico de Monitoramento todos documentagdes analisadas e supracitadas.

S@o Jodo da Boa Vista, 02 de julho de 2021

Nome: Daniel
Cargo: Auxiliar Administrativo

(
Gestor da Par}agri:
devPaiva Mucin

11. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

aeorelo

-~

Sdo Jodo da Boa Vista, 02 de julho de 2021

Carrpen Eliza Garci |
Diretora do Depart nto de Assisténcia Social

12. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologacgdo: OS’/ (X / Ozi Assinatura/Carimbo:
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

ATA DA REUNIAO COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DE CINCO
DE AGOSTO DE 2021

No dia cinco de agosto de dois mil e vinte um (05/08/2021) as 11H, (onze horas) na §ala
de coordenacao do Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS),
teve inicio a Reunido da Comissio de Monitoramento e Fiscalizagio do Departamento
de Assisténcia Social, conforme Capt. VI do artigo 56 ao 63 do decreto municipal
5.620/17. Encontravam-se presentes, Sra. Maria Natélia de Paula Corneta (Assistente
Social e Presidente da Comissdo de Monitoramento), Sra. Josiane de Oliveira Zanin
(Assistente Social e Membro da Comissdo de Monitoramento), e Sra. Maristela
Guimardes Almeida (Psicologa e Suplente da Comissdo de Monitoramento).
Inicialmente, a reunido designou a analisar o Termo de Fomento 008/2019 do primeiro
e segundo quadrimestre do Lar Vicentino Sdo José; Termo de Colaboragdo 003/2019

do primeiro, segundo e terceiro quadrimestre do Lar Vicentino Sdo José; Termo de

Fomento 004/2019 do primeiro e segundo quadrimestre do Centro de Atendimento ao
Adolescente e a Crianga com Humanismo (CAACCH); Termo de Fomento 003/2018 do |
segundo e terceiro quadrimestre da Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais
(APAE); Termo de Colaboragéo 004/2020 do segundo e terceiro quadrimestre do Centro
de Atendimento ao Adolescente e & Crianga com Humanismo (CAACCH); Termo de
Colaboragdo 001/2020 do segundo e terceiro quadrimestre da Associagcdo de
Valorizagdo e Promogdo das Pessoas com Deficiéncia (AVAPED);, Termo de

colaboragdo 009/2017 do primeiro, segundo e terceiro quadrimestre da Associagdo
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Assistencial Agape (CEAC); Termo de Colaboragdo 003/2020 do segundo e terceiro
quadrimestre da Associagdo de Pessoas Portadoras de Deficiéncia “Sao Francisco de
Assis”, Termo de Colaboragdo 002/2020 do segundo e terceiro quadrimestre da
Associagdo de Pais de Amigos dos Excepcionais (APAE); Termo de Colaboragao
006/2020 do primeiro, segundo e terceiro quadrimestre da Casa de Apoio ao Menor
Irma Dulce (CAMID); Termo de Colaboragdo 005/2020 do segundo e terceiro
quadrimestre do Lar Santo Antdnio; Termo de Colaboragdo 006/2020 do segundo e
terceiro quadrimestre do Lar do Pequeno Vicente e Termo de Fomento 001/2020 da
Casa de Apoio ao Menor Irméa Dulce (CAMID).

Posteriormente, ap6s as devidas consideragdes, homologamos todos os Termos de
Fomento e Termos de Colaboragao descritos acima.

Nada mais havendo a tratar a reunido foi encerrada as 17H (dezessete horas), eu
Maristela Guimardes Almeida, Suplente da Comissdo de Monitoramento, lavrei a
presente ata, e esta foi assinada pelos presentes.

Sédo Jodo da Boa Vista, 05 de agosto de 2021.

O . A OV
Josiane de Oliveira Zanin
Membro da Comiss&o de Monitoramento

-

Mmmmeida
Suplente da~Comissio de Monitoramento




HOMOLOGACAO

COMISSAO DE MONITORAMENTO

Orgiio Gestor: Departamento de Assisténcia Social
DA OSC

NOME: Centro de Atendimento ao Adolescente ¢ as Criancas com Humanismo
CAACCH

CNPJ: 03.295.254/0001-72

ENDERECO SEDE: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sc Jod@o da Boa Vista-
SP

NOME: José Aristides de Almeida Alvarez — Mandato 20/02/2020 4 19/02/2022
DO SERVICO
PARCERIA: Termo de Colaboraggo 004/2020 —

OBJETO: Servico de Protecdo Social Bésica, caracterizado como Servigo de
convivéncia e Fortalecimentos de Vinculos, destinado ao atendimento especifico de
Criancas € Adolescentes com diagndstico de cancer e ou hemopatias de 06 a 15 anos

e suas familias.
ABRANGENCIA: Municipal

ENDERECO DO SERVICO: Rua: Marechal Deodoro, 244 — Centro- Sdo Jodo da
Boa Vista- SP.

PUBLICO ALVO: Criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, com Céncer e/ou

Hemopatias e suas familias.

PERIODO DA PARCERIA: 23/07/2020 a 22/01/2022.
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GESTOR DA PARCERIA
NOME: Daniel de Paiva Mucim
CARGO: Auxiliar administativo

Periodo de Monitoramento e Avalia¢do: Maio de 2020 a dezembro de 2020 —2° ¢ 3°
quadrimestre.

PARECER DA COMISSAQO DE MONITORAMENTO

Avaliagio de monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 ao 63
do decreto municipal 5.620/17.

Conforme analise do gestor da parceria. e da técnica responsavel pela fiscalizagdo,
esta Comissdo atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos servigos ofertados,

conforme plano de trabalho.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposigdo para maiores

esclarecimentos.

Sa0 Jofio da Boa Vista, 05 de agosto de 2021.

Nome: Maristela Guimaraes Almeida
AssinaturM’\M Q.

Cargo: Psic()logaQ

Registro: CRP 06/104303

Nome: Maria Nggli aula Corneta
Assinatura: W-

Cargo: Assistemd@%

Registro: CRESS 41.95%

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura: Sormmae T © - Sm=ee—

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757




