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1. 

PLANO DE TRABALHO 2022/2023 

TIPO DO SERVIÇO: Serviço da Proteção Social Básica Tipificado como Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos para Crianças e Adolescentes de 6 a 15 anos e suas respectivas famílias. 

IDENTIFICAÇÃO DA OSC 

2.1. NOME: Lar do Pequeno Vicente 
CNPJ: 02.317.467/0001-95 
Endereço (Sede): Rua: Antônio Alexandre Neder nº: 45 

Bairro: Jardim Nova República IV 
Cidade: São João da Boa Vista CEP: 13.875-256 

Fone: (19) 36310121 

E-mail: lardopequenovicente(Dhotmail.com 

2.2. INSCRIÇÕES / CERTIFICAÇÕES: 
Nº de Inscrição: 
CMAS: Nº 0009/2016 validade: indeterminado 
CMDCA: Nº 0001 validade: 02/12/2023 

CEBAS: Protocolo SEI 71000,056271/2017-i4 validade: 23/08/2025 

2.3. TIPOS DE BENEFÍCIOS OU ISENÇÕES TRIBUTÁRIAS CONCEDIDAS A INSTITUIÇÃO: 

- Inscrição Estadual 

- Inscrição Municipal 
- IPTU 

- 50% de desconto no consumo de água e esgoto 
- Cota Patronal 

2.4. DIRETORIA 
Vigência do Mandato: 09/10/2021 até 10/10/2024 

2.4.1]. PRESIDENTE 

Nome: Ézio Franciole Junior Data de Nascimento: 05/10/1966 
CPF: 068.479.678-38 RG: 15.987.014 
Cargo: Presidente Nº do Registro Profissional: 

Endereço residencial completo: 
Rua José Chirleu Movrão, 289 
Bairro: Jd. Santa Clara Cidade: São João da Boa Vista 
Telefone pessoal: (19) 992566767 Telefone institucional: (19) 3631-0121 

E-mail pessoal: franciolejr(Dig.com.br 
E-mail institucional: lardopequenovicenteG)hotmail.com 

x. 
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2.4.2. VICE PRESIDENTE: 

Nome: Delvo Westin Bittar Data de Nascimento: 08/02/1950 
CPF: 718.106.928-49 RG: 4.247.476-0 
Cargo: Vice Presidente Nº do Registro Profissional: 
Endereço residencial completo: 
Rua: Orlando Fracari, nº383 

Bairro: Recanto do Bosque Cidade: São João da Boa Vista 
Telefone pessoal: (19) 36222196 / (19) 97751085 Telefone institucional: (19)3631-0121 
E-mail pessoal: 
E-mail institucional: lardopequenovicente(Dhotmail.com 

e 2.4.3. SECRETÁRIO: 

Nome: Clarice Uliana Pereira Data de Nascimento: 09/03/1933 
CPF: 011.490.968-70 RG: 1723418-9 
Cargo: Secretario Nº do Registro Profissional: 
Endereço residencial completo: Antônio Carvalho, nº 27 

Bairro: Jd. Michelazzo Cidade: São João da Boa Vista 
Telefone pessoal: (19) 3623-1224 Telefone institucional: (19) 3631-0121 
E-mail pessoal: kayapereira2 | (Ogmail.com 
E-mail institucional: lardopequenovicente(Mhotmail.com 

2.5. FINALIDADE ESTATUTÁRIA 

CAPÍTULO III: Das finalidades: 
Art. 5 — o “Lar do Pequeno Vicente” tem por finalidades: 
A) Promover ações e atividades e desenvolver programas visando a conquista gradual da autonomia e 

plena cidadania da criança, do adolescente e da família. 
B) Desenvolver programas de Promoção e Assistência Social para os diferentes segmentos da sociedade. 
C) Promover o entrosamento entre os programas que vierem a ser estabelecidos pelo governo municipal, 

E estadual e federal e/ou entidades privadas no campo da Promoção e Assistência Social com os 
programas, atividades e ações do “Lar do Pequeno Vicente” 

2.6. HISTÓRICO DA OSC 

A construção do Lar Pequeno Vicente teve início em 17/10/1997. Surgiu com a ideia de um pequeno grupo 
interessados em oferecer um espaço para crianças a partir de 7 anos a fim de que seus responsáveis pudessem 
trabalhar. No decorrer do tempo, com a ajuda de muitos eventos, doações e participação de empresas privadas, a 
obra foi entregue a comunidade em julho de 2008. 

Logo após, o Conselho Diretor do “Lar do Pequeno Vicente” estabeleceu uma parceria com a Prefeitura 
Municipal para auxiliar no serviço prestado pela instituição em sua administração. Iniciou-se com o Programa 
Criança cidadã do departamento de Promoção Social da Prefeitura local, atendendo 50 crianças diariamente no 
contra turno escolar. Em seguida passou a estender o numero de atendidos bem como as atividades ofertadas. 

Conforme Estatuto Social, protocolado no Registro Civil das Pessoas Jurídicas, deste município, sob n. 

22604. O “Lar do Pequeno Vicente” é uma associação constituída na forma de uma sociedade civil, sem fins 
lucrativos de caráter filantrópico. A instituição presta serviços à comunidade através do atendimento diário a 
aproximadamente a 140 crianças e suas respectivas famílias em situação de vulnerabilidade social através do Projeto 

Valor & Vida. 

A. 
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2.7. ÁREA DE ATUAÇÃO DA OSC 

Politica Nacional de Assistência Social - PNAS 

3. DA PARCERIA 

3.1. OBJETO 

Serviço de Proteção Social Básica- Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para Crianças e 

Adolescentes de 06 a 15 anos e suas famílias. 

Prorrogação do Termo de Colaboração — TC 06//2020. 

Vigência: 19/02/2022 a 18/08/2023. 

3.2. INTRODUÇÃO 

A fim de garantir a efetivação dos direitos essenciais às crianças e adolescentes é necessário que o poder 
público adote mecanismos que atuem com a lógica da proteção integral, considerando a criança/adolescente no 
contexto sociofamiliar o qual está inserida A vulnerabilidade inerente à condição de pessoa em 
desenvolvimento gera consequente demanda por proteção e cuidado, sendo um grupo etário que necessita de 
atenção, proteção e cuidado no ambiente familiar e comunitário. 

Os fatores de risco que se apresentam sobre a infância e adolescência abarcam não só as suas condições 
peculiares de desenvolvimento e dependência, como suas características biológicas, sociais, culturais e 
familiares. São considerados vários aspectos, entre eles a precariedade de recursos materiais, a fragilidade dos 
vínculos afetivos-relacionais e a violência, dificultando o processo de busca da autonomia de modo a limitar as 

famílias no exercício da cidadania, aumentando a exclusão social. 
Deve-se entender que o processo de socialização tem início na primeira infância através da convivência no 

núcleo familiar, a partir do qual a criança se apropria de valores culturais e sociais, que irão moldar sua forma 
de compreender o seu contexto. 

Já a chegada da adolescência marca um período de descobertas, percepção do seu lugar social e o 
conhecimento de oportunidades que se abrem em seu meio social, sendo ativo na sociedade, necessitando de 

apoio nesse processo de busca da autonomia. 
Nessa perspectiva o Lar do Pequeno Vicente presta do atendimento à crianças e adolescentes de 6 a 15 anos 

e suas respectivas famílias que em suas particularidades podem enfrentar situações de fragilidade de vínculos 
familiares, de afetividade, sentimento de pertencimento e sociabilidade; diferentes formas de negligência e 

violência. 
As famílias atendidas pelo serviço são encaminhadas pelo Centro de Referência da Assistência Social — 

CRAS e inscritas no Cadastro Único do Governo Federal para o Programa Sociais. 
O Lar do Pequeno Vicente oferece atividades considerando os eixos norteadores do serviço, - Convivência 

Social, - Direito de Ser, e — Participação, através de grupos de convívio, realiza orientação aos familiares, e o 
acolhimento de demandas sociais e trabalha o fortalecimento de vínculos familiares e comunitário de modo a 
garantir aquisições progressivas aos seus participantes de acordo com ciclo de vida, a fim de complementar o 
trabalho social com famílias e prevenir a ocorrência de situação de risco social. O Projeto visa proporcionar a 
essas crianças e as famílias um ambiente favorável à construção da autonomia, caracterizando como serviço de 

modo preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmação dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e 
potencialidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatórias para o enfrentamento da vulnerabilidade 
social. (Tipificação Nacional do SUAS, Brasil, 2009). 
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3.3. JUSTIFICATIVA 

A infância e adolescência são etapas essenciais do ser humano que antecedem o nascimento social do 

adulto, sendo que deve ser dado espaço para o resgate e valorização da infância e adolescência, garantindo a 

proteção e um desenvolvimento saudável. 
Todo esse cenário de vulnerabilidades e risco impacta diretamente o núcleo familiar, enfraquecendo seu 

papel protetivo, gerando consequências como negligência, violências, abandono. 

Diante do fato faz-se necessária a adoção de políticas públicas voltadas à infância e adolescência, que 

considerem a importância das relações familiares e comunitárias, dos vínculos que são estabelecidos, cujo 

fortalecimento pode contribuir significativamente para o empoderamento e a diminuição da exposição ao risco 

social. Por convivência e vínculos, entende-se todas as relações humanas que constroem a identidade de um 

indivíduo. Nesse sentido, favorecer espaços protegidos de estímulo à convivência comunitária e fortalecimento 

dos vínculos familiares é essencial no processo de construção de autonomia familiar, à medida que fortalece e 

cria redes de apoio, que funcionam como recurso protetivo frente ao risco social, Entende-se que os vínculos 

devem ser de solidariedade, acolhimento, construção de valores coletivos e da possibilidade de reconhecimento 

e respeito às diversidades de condições individuais. 

Com base nas diretrizes do SUAS, o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos Para Crianças e 

Adolescentes de 6 a 15 anos e suas Famílias, busca fortalecer o protagonismo familiar através de ações 
integradas ao CRAS — PAIF (Programa de Atendimento Integral à Família), com vistas a viabilizar trocas 
culturais e de vivência entre pessoas, fortalecendo os vínculos familiares e comunitários, incentivando a 

participação, fortalecendo a identidade e o sentimento de pertença do grupo familiar como um todo. 

3.4. OBJETIVO GERAL 

Prevenir junto às famílias e indivíduos a ocorrência de situações de risco social por meio do fortalecimento 
de seus vínculos familiares e comunitários, estimulando o protagonismo através da formação para a 
participação social e a cidadania. 

3.5. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

- Complementar as ações da família e da comunidade na proteção e no desenvolvimento de crianças e 
adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 

- Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e para o desenvolvimento de 

relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

- Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural de crianças e adolescentes, bem como 
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação cidadã; 

- Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a compreensão crítica 
da realidade social e do mundo contemporâneo; 

- Contribuir para a inserção, reinserção e permanência no sistema educacional. 

3.6. PÚBLICO ALVO 

Crianças e adolescentes na faixa etária de 06 a 15 anos e suas respectivas famílias em situação de 

vulnerabilidade social. 

3.7. FORMA DE ACESSO 

*”- Encaminhamento da Rede Intersetorial (CRAS/CREAS); 4 
* - Encaminhamento das demais políticas públicas e por órgãos do Sistema de Garantia de Direitos; 

E qe 
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*” Busca Ativa; 

Y -Por procura espontânea; 
As formas de acesso descritas acima serão vinculadas ao CRAS Nova República (CRASNR-TI-NR) 

3.8. VAGAS/ATENDIMENTOS 

Grupos: 04 
Quantidade de Vagas: 100 

3.8.1. META DE ATENDIMENTO 

e Previsão da Parceria: 100 usuários e suas famílias. 

- Insatisfatório: > 80% 

- Satisfatório: < 80% 

3.8.2. HORÁRIO DE ATENDIMENTO: 

De segunda a sexta-feira: Período da manhã: 07h50 às 11h00 e Período da tarde: 13h00 às 16h30 

3.9. TERRITÓRIO DE ABRANGÊNCIA: 

CRAS Nova República (CRASNR-TI-NR) 

3.9.1. LOCAL DE EXECUÇÃO DO SERVIÇO: 

Lar do Pequeno Vicente 
Endereço: Antônio Alexandre Neder, nº:45 - Bairro: Jardim Nova República 

e Município: São João da Boa Vista/SP - CEP: 13875-256 

3.10. IMPACTO SOCIAL ESPERADO: 

Contribuir para: 

| Y  - Redução da ocorrência de situações de vulnerabilidade social; 

| Y - Prevenção da ocorrência de riscos sociais, seu agravamento ou reincidência; 

| Y - Aumento de acessos a serviços socioassistenciais e setoriais; 

Y - Ampliação do acesso aos direitos socioassistenciais; 

Y -Melhoria da qualidade de vida dos usuários e suas famílias. 
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4. PLANO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DE RESULTADOS 

  

  

  

  

  

          

INDICADORES PARA ANÁLISE DE 
DETALHAMENTO DAS METAS E 

RESULTADOS 

QUANTITATIVO QUALITATIVO RESULTADOS ESPERADOS 

METAS ETAPAS INDICADORES DE | INDICADORES DE E 

AVALIAÇÃO AVALIAÇÃO - 

-Encaminhamentos; Que as crianças/adolescentes e suas 

LI. Realizar escuta, de forma a acolher Ficia de Neliso do | -Abermiiide Prado: famílias sintam-se acolhidos e 

junto aos usuários suas demandas, SCFV: integrados; 
necessidades e potencialidades; ? -Evolução do Tenh direit 

1. Acolhida am -Abertura de Novos | prontuário; SM ae 
1.2.Realizar junto ao grupo o pacto de Prontuários: socioassistenciais e humanos; 

convivência (estabelecer os direitos, ? -Pesquisa de satisfação; 

deveres e responsabilidades de cada | “Formulário de 
integrante diante dos grupos); Autorização do uso de 

imagem 

2.1.Promover encontros que permitam a | -Ata de Reunião -Evolução do Que os atendidos e seus familiares 
L . participação das crianças/adolescentes com | Familiar; prontuário; compreendam a função protetiva da 

2 Fortalecimento | seus familiares, com a realização de) |; de frequência; -Relatórios Técnicos; família e a importância dos vínculos 
A dos vínculos atividades intergeracionais, de modo a iliares fortalecidos: 

sui : familiares fortalecidos; 
q familiares e propiciar a troca de experiências e | -Cronograma dos | -Fotos/Vídeos; na 

voo comunitários | vivências, estimulando a convivência | passeios e/ou atividades | . Ata de Reunião de Que ocorra a valorização da 
> familiar: externas: Equlde Técni diversidade de opiniões entre os 

b ; ; quipe Técnica na 
atendidos e familiares e exerçam a 
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INDICADORES PARA ANÁLISE DE | 

  

DETALHAMENTO DAS METAS 
ps E: RESULTADOS E 

É QUANTITATIVO QUALITATIVO | 
METAS ETAPAS INDICADORESDE | INDICADORES DE 

: AVALIAÇÃO AVALIAÇÃO 

  

RESULTADOS ESPERADOS 

  

2.2.Realizar ações que fortaleçam os 

processos de sociabilidade para além da 
família e da escola, ampliando a inclusão 

nas redes sociais de relacionamento e de 

pertencimento, ressignificando os espaços 

da comunidade e tecendo novas redes 
afetivas; 

2.3.Fortalecer a criação de laços sociais 
com base no respeito mútuo, nas relações 
de solidariedade, e tolerância, considerando 

os conflitos e as contradições que permeiam 
as relações sociais; 

“Cronograma de oficina 

e reunião familiar; 

resolução negociada de conflitos; 

Para que a convivência familiar e 
comunitária seja num ambiente 
saudável, de respeito e valorização 
das diversidades étnicas, raciais, 

religiosas e sexuais; 

  

  Promover o 

desenvolviment 

o da autonomia 

e do 

protagonismo 
social   

3.1.Desenvolver atividades que estimulem 
o exercício da Infância e da Adolescência, 
potencializando a vivência desses ciclos 

etários em toda sua pluralidade (direito de 
ser, direito de brincar, direito de adolescer, 

direito de ser diverso); 

3.2.Instrumentalizar crianças/adolescentes e   -Lista de frequência; 

-Encaminhamentos para 

rede socioassistencial; 

“Cronograma das 

atividades e ações;   -Evolução do 

prontuário; 

-Relatórios Técnicos 

-Cronograma das 
atividades;   Identificar através das 

ações/atividades realizadas que 
houve o incentivo ao 

desenvolvimento integral dos 

atendidos, perpassando pelos 
contextos: familiar, comunitário e 

social, observando a capacidade de   
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DETALHAMENTO DAS METAS. 
INDICADORES PARA ANÁLISE DE 

  

  

  

v   

RESULTADOS : E 

Rea QUANHITATIVO | QUALITATIVO RESULTADOS ESPERADOS 
METAS. ETAPAS “INDICADORES DE | INDICADORESDE 

ams AVALIAÇÃO AVALIAÇÃO 

suas famílias através de orientações, para -Planejamento das -Fotos/ Vídeos/ exercer sua cidadania. 

  

que possam exercer seus direitos sociais, 

civis e políticos; 

3.3.Vivenciar experiências que possibilitem 
aos sujeitos o conhecimento da 
comunidade; 

3.4.Criar espaços públicos para que 
crianças e adolescentes possam ser ouvidos 
e possam exercer seu papel de atores 

sociais; 

3.5.Planejar e efetivar ações que estimulem 
a participação cidadã dos usuários em sua 
comunidade; 

3.6.Fomentar a participação na vida 
pública da comunidade, de modo a 
desenvolver competências para a 
compreensão crítica da realidade social e do 
mundo contemporâneo;   

atividades; 

  

Divulgações nas redes 
sociais 

    
  

N
O
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DETALHAMENTO DAS METAS 

Ras Sena “TO RESULTADOS ESPERADOS 
METAS “ETAPAS [ 

sn AVALIAÇÃO pr 
4.1 Identificar potencialidades que possam Que os atendidos tenham garantidas 
ser desenvolvidas por meio de atendimento - Evolução de e acessem práticas lúdicas, 
individual e familiar; Lista de frequência; Prontuário; esportivas, cognitivas, de lazer, 

4.2.Realizar atividades que estimulem a a cultura e arte. 
pirar ar ã -Planejamento das 

criatividade propiciem acesso à arte e atividadas: = 
. cultura, permitindo que a criança ? - Relatórios dos — ; 

4. Ampliar O | desenvolva novas potencialidades, | -Lista diária da Educadores Sociais Que a atendidos expandam EE 
Universo . habilidades e talentos; avaliação de - Avaliação Diária no DO RE 
Informacional, . comportamento; . como habilidades, talentos e 
Cultural e | 4.3.Estimular o desenvolvimento de » contexto do grupo; aptidões; 

Social de | potencialidades, habilidades, talentos e | -Relatório dos 
Crianças e | propiciar sua formação cidadã; Educadores; -Avaliação Que os atendidos e familiares 

Adolescentes | 4,4.Contribuir para a inserção, reinserção e | -Cronograma das datas | quadrimestral de Equipe aan apito 
permanência no sistema educacional; comemorativas; de trabalho e atendidos; | capacidade de análise critica 

' realidade social em que estão 
L 4.5.Possibilitar acessos a experiências e | Cronograma de -Ata de reunião de inseridos; 

d manifestações artísticas, culturais e | atividades externas; equipe. 

esportivas e de lazer, com vistas ao 
A desenvolvimento de novas sociabilidades             
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INDICADORES PARA ANÁLISE DE . 

  

  

  

5. Realizar ações 

intersetoriais 

em benefício da 

criança/adolesc 

ente e sua 

família     
5.2.Realizar e acompanhar os 
encaminhamentos à rede de serviços 
socioassistenciais e demais serviços de 
outras políticas públicas setoriais; 

5.3.Contribuir para a promoção do acesso a 
serviços setoriais, em especial políticas de 

educação, saúde, cultura, esporte e lazer 
existentes no território, contribuindo para o 
usufruto dos usuários aos demais direitos.   

-Relatórios Técnicos; 

-Contrareferência; 

-Ata de Reuniões com a 

rede;   
intersetoriais; 

-Avaliação de 

acompanhamento dos 
usuários; 

-Pesquisa de Satisfação 
Quadrimestral;   

DETALHAMENTO DAS METAS 

QUANTITATIVO |  QUALITATIVO RESULTADOS ESPERADOS 

METAS ETAPAS a INDICADORES DE | INDICADORES DE | 

AVALIAÇÃO AVALIAÇÃO | 

5.1.Realizar reuniões entre os equipamentos : Garantir que os atendidos sejam 
da rede socioassistencial, que acompanham protegidos socialmente por suas 
a família; -Encaminhamentos; - Reuniões famílias e sociedade, bem como 

acessem os serviços, programas e 

equipamentos públicos; 

Possibilitar a garantia de 
atendimentos intersetoriais entre as 

diversas políticas públicas de acordo 
com a necessidade das famílias.     
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4.1. AVALIAÇÕES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS 

4.1.1. A avaliação qualitativa e quantitativa será realizada periodicamente, a cada quatro meses, através 
de instrumentais de avaliação que serão realizados pelos técnicos e educadores sociais da OSC. 

4.1.2. Índice de satisfação: Até 49% será “Insatisfatório” 

De 50% a 79% será “Parcialmente Satisfatório” 

De 80% a 100% será “Satisfatório” 

5. METAS DO SERVIÇO: 

& 5.1 META 1 - Acolhida 

5.1.1 Finalidade: A acolhida faz parte do processo de vinculação da criança e sua família ao 
serviço, tornando extremamente necessário para a continuidade do atendimento 
socioassistencial. O primeiro contato com a família dá-se através da recepção, portanto, 
tendo o papel de recepcionar e acolher a família no primeiro momento, norteando em 
relação aos documentos necessários para inclusão da criança/adolescente no Serviço de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos (SCFV). Posteriormente a família retorna com 

os documentos e passa por atendimento/acolhimento inicial com a Equipe Técnica. 

5.1.2 Metodologia estratégica de atuação: | 

A família é encaminhada formalmente pelo Centro de Referência de Assistência Social - CRAS ao 
SCFV, ao chegar na OSC é recepcionada e orientada na secretaria pelo auxiliar administrativo ou 
equipe técnica ou coordenação quanto aos documentos necessários para inclusão no serviço, sendo eles: 
Xerox certidão de nascimento, Xerox carteira de vacinação, foto, documentos RG, CPF de criança e 
responsáveis e sobre o Termo de Autorização do uso de imagens. 

Posteriormente a família retorna com os documentos necessários e passa por atendimento/acolhimento 
com a equipe técnica, nesse momento a família é acolhida pelo técnico e passa por uma escuta 
qualificada de suas demandas, então o técnico realiza a ficha de inclusão no serviço e inicia-se o 

e processo de vinculação entre a família e instituição, a partir disso o técnico que realizou o acolhimento 

consegue identificar previamente as demandas e potencialidades da família. 

Nessa ocasião é apresentada a instituição para família que é orientada sobre o pacto de convivência que 
foi estabelecido entre os atendidos crianças/adolescentes e os trabalhadores como as rotinas, deveres, 
direitos, responsabilidades da família, regras a serem seguidas para quando a criança/adolescente 
começar a frequentar o serviço. Na oportunidade é realizado o convite para o grupo de mães que ocorre 
semanalmente, realizado pela equipe técnica e acompanhado pela coordenação. 

Os Educadores Sociais apresentação a OSC e o pacto de convivência para as crianças e adolescentes 
que serão incluídas no serviço. 

5.1,2.1, Realizar escuta, de forma a acolher junto aos usuários suas demandas, necessidades e 

potencialidades: 

- Ações previstas: 

Y Atitude Receptiva e acolhedora no momento da chegada da família à OSC; 
” Ficha de Inclusão no SCFV, Estudo diagnóstico da família/ Ficha Social; 

” Apresentação da Instituição e do pacto de convivência estabelecido. 

A 

nos 
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5.1.2.2. Realizar junto ao grupo o pacto de convivência (estabelecer os direitos, deveres e 
responsabilidades de cada integrante diante dos grupos): 

- Ações previstas: 

Apresentar aos usuários e responsáveis o pacto de convivência da OSC; 
Atendimento de Orientação a pais individual ou grupal; 

Reunião de Pais e responsáveis; 
Atendimento e orientação a crianças e adolescentes individual e grupal; 

Atualização do pacto de convivência sempre que identificada a necessidade. V
N
N
A
S
 

5,1.2.3 Instrumentais/materiais utilizados 

Ficha de inscrição no SCFV/Renovação de Encaminhamentos; 
Encarte de orientação sobre missão, objetivos e Valores da Instituição; 
Termo de Compromisso; 

Termo de Autorização para uso de imagem; 

Prontuário; N
N
N
A
S
 

5.1.2.4 Periodicidade: Diariamente. 

5.1.2.5Responsáveis pela execução: Auxiliar Administrativo; Equipe Técnica, Coordenação, Educadores 
Sociais. 

5.2 META 2 - Fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários 

5.2.1 Finalidade: 

Com o principal objetivo de prestar um serviço de convivência e fortalecimento de vínculos 
buscando acolher as demandas das crianças, adolescentes e suas respectivas famílias, a OSC realiza grupos 
de convívio entre as crianças e adolescentes e realiza também atividades com inserção da família 
fortalecendo o vínculo família/instituição e comunidade. 

5.2.2 Metodologia estratégica de atuação: 

Para realizar um trabalho eficaz são necessários procedimentos para conhecer o histórico familiar, 
buscando ações adequadas para acolher, acompanhar e fortalecer a família garantindo o acesso aos direitos 
assegurados de provocar novas discussões, trabalhando as relações interpessoais, grupais, fortalecendo os 

vínculos entre as famílias a comunidade e sociedade. 

Diante disto, é procedido o Estudo de Casos das famílias atendidas através de discussão de casos entre a 
Equipe Técnica no primeiro momento e quando necessário com a Coordenação, com objetivo de identificar 
fragilidades, potencialidades a fim de embasar as intervenções técnicas com as famílias, e complementando 
o Estudo Social realiza-se as visitas domiciliares quando identificada a necessidade de ampliar o olhar 

acerca do contexto familiar. 

Os grupos descritos abaixo ocorrem intercalados semanalmente e são acompanhados pela Equipe 

Técnica — Psicóloga e Assistente Social 
Quinzenalmente ocorrerá o Grupo de Fortalecimento de Vínculos Familiares com os pais e 

responsáveis pelas crianças e adolescentes, onde será oferecido um espaço para troca de experiências, 4 
considerando suas vivências, sentimentos e dificuldade em lidar com tais questões, desta forma as 
colocações/discussões do grupo são mediadas pela equipe técnica que orienta o grupo diante das 

3) ie 49 
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problemáticas trazidas pelos participantes, trabalhando a ressignificação das vivências considerando a 
singularidade e potencialidades de cada integrante. Registrando as ações individuais em cadernos 
individuais de cada pais/responsável e acompanhamento de participação através de lista de presença. 

Quinzenalmente o Grupo de Artes/Artesanato com a família predominantemente com as mães, 

podendo ser frequentando por pais e responsáveis em geral, tem a finalidade de desenvolver atividades de 
artesanato com materiais ofertados pela OSC para o desenvolvimento das técnicas de artesanato e que 
depois de apreendidas elas podem desenvolver artesanatos em suas residências possibilitando uma fonte de 
renda. Além disso, durante o grupo são trabalhadas questões identificadas como dificuldades no manuseio 
compreendidas como limitações na percepção e execução do trabalho desenvolvido no artesanato, trazendo 
então a necessidade de intervenções nesses aspectos que estão relacionados a baixa autoestima, percepção 
de impotência frente a pensamentos e sentimentos negativos em relação a si mesmo que influenciam em 
suas ações interferindo na finalização do trabalho. 

As Datas Comemorativas com a Família têm como objetivo promover a interação entre os 
participantes, seus familiares e a equipe institucional inseridos na comunidade, desta forma serão 
comemoradas datas específicas como: 

- Dia da Família em que serão colocadas músicas para reflexão, declamação de poesias, e serão 
apresentados para os familiares e responsáveis as atividades realizadas pelas crianças/adolescentes durante o 
ano. 

- Festa Junina: serão realizadas atividades de músicas, danças, pinturas; identificando as 
comemorações juninas em todo o país, as comidas típicas e vestuários como forma de expressão cultural. 

-Apresentação Natalina: é realizada próximo ao natal, depois do horário de atendimento para facilita a 
participação dos pais e responsáveis onde se inicia uma abertura da apresentação com mensagens de 
agradecimento pelos vínculos e parceria estabelecidos durante o ano, após isso é realizada a apresentação 
das crianças e adolescentes com a organização dos educadores sociais. 

As Datas Comemorativas com as Crianças e Adolescentes são organizadas através de um Cronograma 
Anual com as datas significativas buscando a compreensão do significado da data específica, vivenciando a 
experiência da construção da conscientização para a comemoração da mesma através da elaboração dos 
itens como enfeites, cartazes para a comemoração, fortalecendo a sua criatividade e motivando a 

participação na cultura brasileira. 

-Comemoração Natalina: visando trabalhar o espirito natalino com as crianças/adolescentes através de 
bons hábitos e respeito as diferentes crenças religiosas. Serão desenvolvidas atividades para percepção do 
conceito natalino e suas tradições. Será oferecido um almoço natalino as crianças e adolescentes da 
instituição, trabalhadores, colaboradores que realizam doações, trabalhos voluntários, e com a diretoria. 
Nesse dia ocorre a entregas de sacolinhas de doações de brinquedos doces, assessórios, entre outros. E as 
crianças adolescentes realizam apresentação artísticas baseadas nas atividades desenvolvidas durante o ano 

como teatro, dança, banda. 

Os Campeonatos e Gincanas ocorrem através de atividades formuladas com foco na interação 
esportiva buscando agregar indiretamente valores como união, participação, colaboração, respeito mútuo 
entre outros, por meio da integração, visando a vivência e não o resultado. Geralmente, há separação das 
turmas em duas ou mais equipes e sempre que possível interagindo com outras instituições 

No Dia do Idoso é organizado uma interação entre crianças/adolescentes idosos realizado pelos 
educadores sociais da OSC e a equipe do CRAS Nova República através de dinâmicas, apresentações para 
troca de experiências. 

As Ações Comunitárias no Território acontecem geralmente nos meses de setembro e outubro em 
conscientização ao Dia da Internacional da PAZ, em que os usuários distribuem mensagens de paz para os 

- 
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moradores do território, tendo como base a data de abertura das sessões da Assembleia Geral, em 2001 a 

ONU determinou o dia 21 de setembro, como Dia Internacional da Paz. 

E o Dia da Árvore comemorado em 21 de setembro, contando com a participação de voluntários são 
realizadas ações de conscientização da importância da arborização urbana para o meio ambiente. 

A Atividade de Caça ao tesouro vai além da brincadeira com objetivo de ressignificar o espaço urbano 
da praça do bairro para uma vivência positiva do local, estimulando a cooperatividade explorando os 
espaços públicos da comunidade. 

O Grupo Unificado com Todas as Idades é executado pelos educadores sociais e acontece no segundo 
momento após as atividades com as faixas etárias especificas e passa a ser com as idades unificadas 
buscando a integração e vinculação de todos os participantes, estimulando a autonomia pois os participantes 
escolhem o grupo unificado que eles querem participar. Sendo eles: 

Grupo de Música — que envolve atividade de relaxamento executada com músicas relaxantes, banda 
com a participação das crianças com o canto e dos educadores com os instrumentos musicais, e quando o 
educador tem aptidão ou voluntários disponíveis ocorre a inicialização musical; 

Grupo de Esportes — que envolve práticas de futebol, vôlei, jogos cooperativos, dança e alongamento, 
desenvolvendo a coordenação motora e a consciência corporal, assim podendo respeitar o limite de cada um 
e consequentemente apreender a compreender as diversas formas de expressão corporal, trabalhando ainda o 
condicionamento físico dos usuários bem como a cooperação entre todos; 

Grupo de Artes — que envolve atividades de dança, atividade de desenho, atividade com mandalas, 
voltadas para o estímulo de conhecimento e histórias a partir de várias formas de arte; explorando a 
coordenação motora fina; expandindo o ato de criar, possibilitando a visualização e concretização das artes 
construídas por eles podendo explorar as emoções, pensamentos e ações; 

Grupo Cultural — que envolve atividades de língua estrangeiras e literatura, utilizando a 
biblioteca/brinquedoteca para exploração de livros, brinquedos, jogos lúdicos e educativos, e para 
empréstimo de livros trabalhando o cuidado e a responsabilidade da criança e adolescente para com o 
material e expandindo seu conhecimento diante do mundo e sua cultura. 

O Grupo de Valores Éticos foi baseado no Programa Vivendo Valores na Educação onde oferecem 
cursos e materias que são utilizados para atividades buscando um autoconhecimento de virtudes e valores 
pessoais criando uma percepção ampla dos valores vivenciados nas atividades como respeito, amor, paz, 
solidariedade, gratidão, amizade, entre outros, possibilitando a extensão desses valores e virtudes para as 
famílias e comunidade. É realizado um cronograma do Valor do mês que é trabalhado de forma ampla em 
todas as ativadas dos demais grupos. 

Escrever a metodologia de cada ação prevista... 

- Ações previstas: 

Estudo de Casos; 

Visitas Técnicas Domiciliares; 

Grupo de Fortalecimento de Vínculos Familiares com os Pais e Responsáveis; 
Grupo de Artes/ Artesanato com a Família; 

Datas Comemorativas com as Famílias; xo 
Reunião com Pais e Responsáveis. «

N
a
s
a
 

a
s
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5.2.2.1. Promover encontros que permitam a participação das crianças/adolescentes com seus 
familiares, com a realização de atividades intergeracionais, de modo a propiciar a troca de experiências e 
vivências, estimulando a convivência familiar 

- Ações previstas: 

Y” Vivências das Datas Comemorativas com as Crianças e Adolescentes, 
” Comemoração natalina, 
Y” Campeonatos e gincanas. 
Y” Dia do Idoso — interação entre instituição e CRAS 

5.2.2.2. Realizar ações que fortaleçam os processos de sociabilidade para além da família e da escola, 
[) ampliando a inclusão nas redes sociais de relacionamento e de pertencimento, ressignificando os 

espaços da comunidade e tecendo novas redes afetivas; 

-Ações previstas: 
Y Ações Comunitárias no Território — Dia Internacional da Paz e Dia da Árvore; 

” Utilização da Praça do Bairro para a Atividade de Caça ao Tesouro; 

5.2.2.3. Fortalecer a criação de laços sociais com base no respeito mútuo, nas relações de solidariedade, e 

tolerância, considerando os conflitos e as contradições que permeiam as relações sociais; 

-Ações previstas: 

Y Grupo de Valores éticos crianças e adolescentes; 
Y Grupo Unificado com Todas as Idades; 
Y Grupo de Valores Éticos 

5.2.2.4. Instrumentais/Materiais utilizados: 

Prontuários; 

Relatórios Técnicos; 

Cronograma e Planejamento de atividades; 
Lista de frequência; 
Formulários de autorização; 
Encaminhamentos. 

Fotos e vídeos das atividades realizadas. 

“
a
s
 

“
X
u
a
s
 

5.2.2.5. Periodicidade: Semanalmente. 

5.2.2.6. Responsáveis pela execução: Educadores Sociais; Psicóloga; Assistente Social; Coordenação. 

5.3. META 3 - Promover o desenvolvimento da autonomia e do protagonismo social 

5.3.1. Finalidade: 

Promover um espaço onde os participantes tenham condições de explorar os valores éticos 
podendo assim vivencia-los no seu cotidiano gerando uma autopercepção de seus valores 
conseguindo exercer sua autonomia na busca da compreensão e pertencimento junto aos seus 
direitos e deveres sociais, civis e políticos 

5.3.2. Metodologia estratégica de atuação: « 4 a 
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O trabalho desenvolvido é voltado para o autoconhecimento fortalecimento de valores éticos, 
autonomia e pertencimento, sendo executado através dos grupos de convívio entre as crianças e 
adolescentes, como segue: 

O Grupo Resolução de Conflitos é realizado através de atividades para ensinar às crianças e 
adolescentes valores éticos, que devem ser refletidos e vivenciados por elas, pelos jovens e pelos adultos. 
As atividades de dilemas exploram situações para fazer a criança refletir, questionar e discutir sobre o que 
fazer para resolver o dilema trazido na atividade que correspondem a situações do cotidiano para 
desenvolver competências socioemocionais. Utilizado jogos, histórias e dinâmicas. 

No Grupo de Artes ocorre a Utilização da Brinquedoteca as crianças brincam livremente e, ao 
mesmo tempo, desenvolvem manifestações de suas potencialidades e necessidades lúdicas. Desse modo, é 
um ambiente que possibilita atividades que estejam relacionadas com o brincar e que podem contribuir para 
resgatar a autonomia e a criatividade das crianças. É um espaço onde o brincar é uma pratica de extrema 
importância para o desenvolvimento das suas várias habilidades como: atenção, memorização, imaginação, 
enfim, todos os aspectos básicos que através do lúdico, desenvolve um processo de aprendizagem, 
permitindo a criança se desenvolver cognitivamente e socialmente. 

No Grupo de Esportes os Jogos Cooperativos com as crianças e adolescentes tem como objetivo 
inicialmente oportunizar momentos de interação entre crianças e adolescentes que, além dos fins de 
entretenimento, é uma forma de aprendizado, que promove estímulos sensoriais que influenciam no 
desenvolvimento físico, cognitivo, social e psicológico, trabalhando as questões de respeito às regras, lidar 
com o outro, desenvolvimento da autonomia e resolução de conflitos. 

A realização da Avaliação com as Crianças e Adolescentes do Serviço Ofertado será feita de 

maneira anônima, buscando preservar a identidade de cada participante e incentivar a expressão de 
sentimentos, pensamentos e ações, as avaliações serão realizadas ao final de cada quadrimestre. O resultado 
dessa avaliação irá gerar um relatório a ser apresentado pela psicóloga e coordenadora na reunião de 
equipe. 

A Avaliação e Prêmio de Estrela acontece diariamente após as atividades, é realizada sob a 
orientação do educador para que as crianças e adolescentes reflitam sobre seus sentimentos e ações 
expressados durante o desenvolvimento da atividade do dia, exercendo uma análise de seu comportamento 
diante dos valores éticos trabalhados no mês, tendo como incentivo uma estrela diária, sendo elas, Prata 

com valor de 02 (dois) pontos, e Dourada valendo 03 (três) pontos, e 1 (um) ponto para participação 
quando o participante apresenta conflitos com os demais colegas do grupo, essas estrelas são somadas no 
final do mês e as crianças e adolescentes que obtiverem o maior número de estrelas são premiados com 
uma carta para a família juntamente com uma pizza e refrigerante, para que a família tenha uma 
participação ativa, estimulando a construção de valores dos filhos e a conduta positiva aprendida por eles e 
dessa forma, estendendo além da instituição refletindo os valores na família e sociedade. 

A Comemoração dos Aniversariantes do Mês acontece na última quinta feria do mês buscando 
incentivar a construção da autopercepção de si, seu significado e importância gerando o pertencimento 
social, então os profissionais da OSC e demais participantes elaboram cartas para as crianças que fazem 
aniversários no mês, e no dia da comemoração é realizado um almoço diferente com bolo, refrigerante e 
decoração, nesse dia as crianças podem levar brinquedos, bolas, para as atividades flexibilizadas 
escolhendo as de maior interesse. 

Os Atendimentos Individual e/ou Familiar visam fortalecer os valores e reconhecimento das 
emoções e percepção de si, do outro e da sociedade, possibilitando aos participantes e seus familiares o 

desenvolvimento de uma consciência enquanto pessoas responsáveis por sua existência, desenvolvendo a 
autoestima e responsabilidade por suas escolhas e autonomia bem como exercer seus direitos sociais, civis 
e políticos. 

A Roda da Conversa com as crianças e adolescentes, é realizada pela Equipe Técnica e quando 
necessário com a Coordenação, com objetivo de estimular os atendidos a exercer sua autonomia, e seus 
direitos sociais, civis e políticos através do aprendizado da tomada de decisões; saber escutar e valorizar a 
opinião das outras pessoas; argumentar a respeito de um assunto; respeitar o outro; trocar opiniões; 
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negociar problemas; relatar episódios cotidianos e explicar fatos e fenômenos sociais e/ou naturais; emitir 

opiniões pessoais sobre um determinado assunto; imaginar soluções para uma questão levantada e 

comunicá-las ao Grupo; cooperar mutuamente enquanto trabalham juntos; resolver conflitos de forma 

harmônica; coordenar múltiplas perspectivas etc. 
Visando possibilitar o conhecimento da comunidade e a utilização dos espaços públicos será 

realizado um cronograma de atividades externas a fim de pleitear junto à comunidade o acesso a museus e 

biblioteca municipal; passeio em fazenda local para trilhas orientadas; acesso ao teatro municipal em 

eventos gratuitos, e entrada gratuita no cinema da cidade; visita para conhecer a TV local e visita na câmara 

dos vereadores. 

5.3.2.1. Desenvolver atividades que estimulem o exercício da Infância e da Adolescência, potencializando 

e a vivência desses ciclos etários em toda sua pluralidade (direito de ser, direito de brincar, direito 

de adolescer, direito de ser diverso); 

-Ações previstas: 

Grupo Resolução de conflitos; 

Utilização da Brinquedoteca; 

Jogos Cooperativos; 
Avaliação com as Crianças e Adolescentes do Serviço Ofertado; 
Avaliação e Prêmio de Estrela; 

Comemoração dos Aniversariantes do Mês. «
.
0
.
0
.
a
s
 

5.3.2.2. Instrumentalizar crianças/adolescentes e suas famílias através de orientações, para que possam 

exercer seus direitos sociais, civis e políticos; 

-Ações previstas: 

Atendimento Individual e/ou Familiar; 
Roda da Conversa com as Crianças e Adolescentes; 

Grupo de Fortalecimento de Vínculos Familiares com os Pais e Responsáveis; 

e Grupo de Artes/ Artesanato com a Família; R
N
S
S
 

5.3.2.3. Vivenciar experiências que possibilitem aos sujeitos o conhecimento da comunidade; 

-Ações previstas: 

Passeios em Museus e Biblioteca da Cidade; 
Passeios em Fazenda local para trilhas orientadas; 
Entrada Gratuita em Eventos culturais no Teatro Municipal; 
Entrada Gratuita no Cinema da Cidade; 

Visita para conhecer a TV local; V
A
N
S
 

5.3.2.4. Criar espaços públicos para que crianças e adolescentes possam ser ouvidos e possam exercer seu 

papel de atores sociais 

-Ações previstas: 

Y Incentivar a participação em Conselhos de Direitos Municipais, 

Y Incentivar a Participação das Crianças e Adolescentes nas Conferências Municipais do Conselho da 

Criança e Adolescente - CMDCA, Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS entre outras 

como do Conselhos da Saúde e Educação; ) 
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5.3.2.5 Planejar e efetivar ações que estimulem a participação cidadã dos usuários em sua comunidade; 

-Ações previstas: 

Y Visita para conhecer a Câmara dos Vereadores; 
Y Atividades referentes a importância da participação na política pública, para compreender o seu papel 

como cidadãos detentores de direitos e deveres na escolha de seus representantes; 

5.3.2.6 Fomentar a participação na vida pública da comunidade, de modo a desenvolver competências 
para a compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo; 

-Ações previstas: 

Y Roda da Conversa com as Crianças e Adolescentes; 
Y Incentivar a participação em Conselhos de Direitos Municipais, 
Y Incentivar a Participação das Crianças e Adolescentes nas Conferências Municipais do Conselho da 

Criança e Adolescente - CMDCA, Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS entre outras 
como do Conselhos da Saúde e Educação: 

Y Atividades com pesquisas sobre fatos/eventos sociais para reflexão nos grupos. 

5.3.2.7 Instrumentais/Materiais utilizados: 

Encaminhamentos, 
Lista de presença, 
Prontuários, 

Relatórios Técnicos, 
Cronograma de atividades dos grupos familiares: 
Cronograma de atividades dos grupos com as crianças e adolescentes: 
Convites para reuniões e/ou grupo familiar. 
Ata de Reuniões dos Conselhos de Direitos. 
Fotos, vídeos das atividades realizadas. N

N
A
V
I
A
N
A
S
S
 

5.3.2.8 Periodicidade: Diariamente. 

5.3.2.9 Responsáveis pela execução: Educadores Sociais; Psicóloga; Assistente Social; Coordenação; 
Estagiários. 

5.4 META 4- Ampliar o Universo Informacional, Cultural e Social de Crianças e Adolescentes. 

5.4.1. Finalidade: 

Possibilitar o conhecimento de informações relevantes para o público alvo atendido pelo serviço, bem como estimular o acesso à arte, cultura, esporte, educação promovendo o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, criatividade despertando talentos. 

5.4.2 Metodologia estratégica de atuação: 

O trabalho será desenvolvido através de atividades diversas nos grupos de Artes, Esporte, Cultural e Música desenvolvendo novas potencialidades, habilidades e talentos, essas atividades serão desenvolvidas através de 

Fa 4 
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cronograma anual, revisado mensalmente ou quando necessário para melhor organização da rotina e eventos 
próximos. 

Serão realizados atendimentos individuais e familiares e orientação a pais e responsáveis estabelecendo 
uma escuta ativa, orientando e norteando suas condutas e comportamentos frente às dificuldades apresentadas, 
seja esta no convívio com os familiares ou também com suas particularidades específicas. 

Com o intuito de propiciar a formação cidadã das crianças e adolescentes ocorrerá o incentivo da 
participação em conselhos de direitos e conferências municipais, bem como atividades abrangendo a temática da 
participação na política pública, para compreender o seu papel como cidadãos detentores de direitos e deveres na 
escolha de seus representantes e tentaremos realizar uma visita na câmara dos vereadores. 

Quanto a contribuir para inserção, reinserção e permanência no sistema educacional, a OSC solicita 
anualmente comprovação de matricula escolar e realiza parcerias com instituições de ensino quando possível 
realizaremos visitas com o objetivo de estimular o conhecimento das diferentes profissões e a despertar a 

e possibilidade de cursar o ensino superior na cidade. 

5.4.2.1. Identificar potencialidades que possam ser desenvolvidas por meio de atendimento individual e 
familiar; 

-Ações previstas: 

Y Atendimento Individual e/ou Familiar; 

Y Grupo de Fortalecimento de Vínculos Familiares com os Pais e Responsáveis; 
Y Grupo de Artes/ Artesanato com a Família; 
Y” Orientação e atendimento a pais e responsáveis. 

5.4.2.2. Realizar atividades que estimulem a criatividade propicie acesso à arte e cultura, permitindo que 
a criança desenvolva novas potencialidades, habilidades e talentos; 

-Ações previstas: 

Y” Grupo de Música; 
Y Grupo de Esportes; 

e Y” Grupo de Artes; 
Y Grupo Cultural.   5.4.2.3, Estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formação 

cidadã; 

-Ações previstas: 

Grupo de Música; 
Y Grupo de Esportes; 

| Grupo de Artes; 
Grupo Cultural; 

Roda da Conversa com as Crianças e Adolescentes; 

Incentivar a participação em Conselhos de Direitos Municipais; 
Visita para conhecer a Câmara dos Vereadores. “

x
a
s
s
 

5.4.2.4. Contribuir para a inserção, reinserção e permanência no sistema educacional; 

-Ações previstas: 
fe 

Y”. Grupo Cultural; 
Y Grupo de Artes; = « 
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Apresentação de Declaração Escolar anualmente; 

Visita em Instituições de Ensino Municipal. 

5.4.2.5. Possibilitar acessos a experiências e manifestações artísticas, culturais e esportivas e de lazer, 

com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades. 

Ações previstas: 

V
N
N
a
s
 

5.4.5.6. 

N
A
V
A
I
S
 

« 

Grupo de Música 
Grupo de Artes; 
Grupo Cultural; 

Grupo de Esportes; 
Atividades Externas Programadas abrangendo tais temas. 

Instrumentais/materiais utilizados: 

Lista de presença; 

Cronograma de atividades externas; 

Prontuários, 

Avaliação de estrelas, 

Convites para famílias assistirem apresentações. 
Convites para as famílias participarem de atividades culturais, esportivas e de lazer oferecidas na 
cidade. 

Fotos, vídeos das atividades internas e externas. 

5.4.5.7. Periodicidade: Mensalmente. 

5.4.5.8. Responsáveis pela execução: Educadores Sociais; Psicóloga; Assistente Social; Coordenação; 
Estagiários. 

5.5 META 5 - Realizar ações intersetoriais em benefício da criança/adolescente e sua família 

5.5.1. Finalidade: 

8.5.2. 

Promover o trabalho de encaminhamentos e promoção de acesso das famílias atendidas pela OSC a 
outros setores públicos que compõem a rede intersetorial municipal. 

Metodologia estratégica de atuação: 

Acompanhamento da criança, adolescente e sua família, através do levantamento de suas necessidades, 

bem como discussões de caso, reuniões e encaminhamentos direcionados para as políticas públicas 
especificas. Para que se estabeleça um serviço articulado buscando melhores ações diante das demandas 

apresentadas, buscando medidas preventivas e protetivas para as famílias atendidas. 

As reuniões, contatos telefônicos, encaminhamentos, contrareferência estabelecidas com a rede 

intersetorial e socioassistencial em benefício das famílias, serão registradas em ata e nos prontuários 

individuais. 

5.5.2.1. Realizar reuniões entre os equipamentos da rede socioassistencial, que acompanham a família; 

-Ações previstas: 

Y Reuniões com CRAS Nova República; N 
Y Reuniões com CREAS; 4 
Y Reuniões com Conselho Tutelar; | 
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*” Realizar Reuniões com Equipamentos da Rede Intersetorial; 
Y” Encaminhamentos para a rede Intersetorial; 
Y Reuniões com diretoria escolar. 

5.5.2.2. Realizar e acompanhar os encaminhamentos à rede de serviços socioassistenciais e demais 
serviços de outras políticas públicas setoriais; 

-Ações previstas: 

Encaminhamentos; 

Declaração de Atividades Extras realizadas pela criança e adolescentes na rede intersetorial; 
Relatórios Técnicos; 

Evolução de Prontuários; 

Solicitação de Contrareferência; 

Contatos Telefônicos; 

Ata de Reuniões realizadas com a rede. N
W
N
V
S
N
N
S
 

5.5.2.3. Contribuir para a promoção do acesso a serviços setoriais, em especial políticas de educação, 
saúde, cultura, esporte e lazer existentes no território, contribuindo para o usufruto dos 

usuários aos demais direitos. 

-Ações previstas: 

Y Orientação e encaminhamentos para rede Intersetoriais; 

Y Reuniões com equipes de serviços que prestem atendimento à família garantindo que a família acesse 
as políticas públicas setoriais e demais órgãos do sistema de direitos, possibilitando o atrelamento nas 
varia áreas como: educação, saúde, cultura, lazer e esporte; 
Solicitação de Contrareferência; 
Contatos Telefônicos; 
Evolução de Prontuário. V

a
s
 

5.5.2.4. Instrumentais/materiais utilizados: 

Prontuários, 

Ficha social, 
Encaminhamentos, 
Contrareferência; 
Relatórios Técnicos; 

Ata de Reuniões realizadas com a rede. 

«
X
u
x
a
 

s
a
s
 

5.5.2.5. Periodicidade: Mensalmente e sempre que houver necessidade. 

5.5.2.6. Responsáveis pela execução: Coordenador; Psicólogo; Assistente Social; Auxiliar 
Administrativo, e demais trabalhadores da rede de atendimento. 
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6. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

6.1 QUADROS DE ATIVIDADES DOS GRUPOS 
  

  

  

  

  

  

    
  

    

QUADRO DE ATIVIDADES 

PERIODO MANHÃ 

Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

Higienização das Higienização das Higienização das Higienização das Higienização das 

07h30 às Salas e material, Salas e material, Salas e material, Salas e material, Salas e material, 

& 07:50 Preparação do Preparação do Preparação do Preparação do Preparação do 

Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche 

Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ 
Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche 

07h50 às 
o8hoo (Equipe Técnica, (Equipe Técnica, (Equipe Técnica, (Equipe Técnica, (Equipe Técnica, 

Educadores Sociais | Educadores Sociais | Educadores Sociais | Educadores Sociais | Educadores Sociais 
e Cozinheira) e Cozinheira) e Cozinheira) e Cozinheira) e Cozinheira) 

Grupos: 

- Cultural; Grupos: Grupos: Grupos: 
Éticos: . Grupos: 

- Valores Eticos; - Música; - Cultural; , - Esportes; 
E , - Valores Eticos; 

- Esportes; - Valores Éticos; - Música; - Valores Éticos; 
08h00 às - Cultural; 
09h15 (Educadores - Cultural; - Valores Éticos; - Cultural; 

Sociais - Música; 
- Esportes; - Esportes; - Música; 

- Roda de Conversa (Educadores 
= (Educadores (Educadores Sociais) (Educadores 

(Psicóloga, Sociais) Sociais) Sociais) 
e Assistente Social e 

Coordenação) 

Grupo Unificado: Grupo Unificado: Grupo Unificado: 
Grupo Unificado: Grupo Unificado: 

- Esporte; - Música; - Esportes; 
- Esportes - Esportes; 

09h15 às - Artes; - Esportes; - Artes; 

10h30 - Artes - Artes; 
- Cultura; - Cultural; - Cultural; 

(Educadores (Educadores 
(Educadores Sociais) (Educadores (Educadores Sociais) 

Sociais) Sociais) Sociais) 

Refeição Refeição Refeição Refeição Refeição 

10h30 às (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores 

11h00 Sociais e Sociais e Sociais e Sociais e Sociais e 
Cozinheira) Cozinheira) Cozinheira) Cozinheira) Cozinheira) 

Resolução de Resolução de Resolução de Resolução de Resolução de 

Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando 
11h00 ás necessário, e necessário, e necessário, € necessário, e necessário, € 

11h30 horário de saída. horário de saída. horário de saída. horário de saída. horário de saída. 
(Educadores (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores 

Sociais) Sociais) Sociais) Sociais) Sociais)               
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PERIODO TARDE 

Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

Higienização das Higienização das Higienização das Higienização das Higienização das 

13h00 às Salas e material, Salas e material, Salas e material, Salas e material, Salas e material, 

13h20 Preparação do Preparação do Preparação do Preparação do Preparação do 

Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche 

Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ Acolhimento/ 

Lanche Lanche Lanche Lanche Lanche 
13h20 às 
13h30 (Equipe Técnica e (Equipe Técnica e (Equipe Técnica e (Equipe Técnica e (Equipe Técnica e 

Educadores Educadores Educadores Educadores Educadores 
Sociais) Sociais) Sociais) Sociais) Sociais) 

Grupos: 

- Cultural; Grupos: Grupos: Grupos: 
Éticos: . Grupos: 

- Valores Éticos; - Música; - Cultural; - Esportes; 
. a - Valores Éticos; 

- Esportes; - Valores Éticos; - Música; - Valores Éticos; 
13h30 às - Cultural; 
14h45 (Educadores - Cultural; - Valores Éticos; . - Cultural; 

Sociais) - Música; 
- Esportes; - Esportes; - Música; 

- Roda de Conversa (Educadores 
o (Educadores (Educadores Sociais) (Educadores 

(Psicóloga, Sociais) Sociais) Sociais) 
Assistente Social e 

Coordenação) 

Grupos: 

Fortalecimento de 
Vínculos Familiares 

com os Pais e 
14h15 às Responsáveis; 

15h45 . » . 
Artes/ Artesanato 
com a Família; 

(Psicóloga e 

(Assistente Social) 

Grupo Unificado: . Grupo Unificado: Grupo Unificado: 
Grupo Unificado: ] Grupo Unificado: 

- Esporte; - Música; - Esportes; 
, - Esportes - Esportes; 

14h45 às - Artes; - Esportes; - Artes; 
16h00 - Artes - Artes; 

- Cultura; - Cultural; - Cultural; 
(Educadores (Educadores 

(Educadores Sociais) (Educadores (Educadores Sociais) 
Sociais) Sociais) Sociais) 

Refeição Refeição Refeição Refeição Refeição 
16h00 às (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores 
16h30 Sociais e Sociais e Sociais e Sociais e Sociais e 

Cozinheira) Cozinheira) Cozinheira) Cozinheira) | Cozinheira)               

/ 
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PERIODO TARDE 

Horário Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

Resolução de Resolução de Resolução de Resolução de Resolução de 
Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando Conflitos quando 

16h30 às necessário, e necessário, e necessário, e necessário, € necessário, e 
17h00 horário de saída. horário de saída. horário de saída. horário de saída. horário de saída. 

(Educadores (Educadores (Educadores (Educadores (Educadores 
Sociais) Sociais) Sociais) Sociais) Sociais) 

6.2. QUADRO DE ATIVIDADES TÉCNICAS 

QUADRO TÉCNICO - COORDENADORA 

Horários Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

-Acolhimento e -Acolhimento e | - Acolhimento, - Acolhimento, - Reunião com 
orientação individual orientação Planejamento e Planejamento e | Equipe Técnica; 
de educador social individual de Discussão de Discussão de 

para norteamento das | educador social Casos com a Casos com a - Orientação e 
ações desenvolvidas; para Psicóloga; Assistente Social; | capacitação dos 

norteamento funcionários 

-Leitura de relatórios das ações -Supervisão das Supervisão das (quinzenal) 
semanais do Educador | desenvolvidas; atividades atividades 

social orientado. desenvolvidas e desenvolvidas e - Reunião de 
- Leitura de intervenções atuação da Planejamento: 

-Assistência aos relatórios pela psicóloga. | Assistente Social; Organização 
profissionais; semanais do das atividades 

Educador social -Leitura e - Leitura e desenvolvidas 
-Supervisão das orientado. apreciação de apreciação de no mês 

atividades z relatórios da relatórios da (quinzenal). 
desenvolvidas pelos | Supervisão das psicóloga. Assistente Social; 

7h30 às educadores no atividades ã - Elaboração e 
12h10 período da manhã. desenvolvidas | - Articulação - Planejamentos; Execução do 

pelos com a rede de Plano de 
-Leitura de relatórios | educadores no | serviços; - Articulação com Trabalho do 
semanais do Educador período da a rede de serviço, em 

social orientado. manhã. - Reunião com serviços; conjunto com a 
Diretoria equipe técnica e 

-Gestão do serviço (Mensalmente) | - Mapeamento e a demais 

Planejamentos; - Gestão do organização da colaboradores; 
serviço; - Compra rede - Supervisão 

-Acompanhamento de produtos de socioassistencial dos 
ações desenvolvidas - Compra de limpeza e do território; trabalhos/ações 
no contexto geral. material higiene. desenvolvidos; 

escritório - Reunião com a 
“Compra alimentação quando Tesoureira; - Articulação 

mercado. necessário; com o Sistema 

- de Garantia de 
- Compra Acompanhamento Direitos,           
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QUADRO TÉCNICO - COORDENADORA | 

Horários Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

material do trabalho sempre que | 

pedagógico psicossocial necessário; 

quando desenvolvido com 
necessário. usuários e suas 

respectivas 

famílias; 

12h10 às Alm 

13:10 Ru 

- Supervisão das - Acolhimento - Gestão do - Gestão do - Planejamento: 

atividades do Assistente serviço; serviço; Organização 

desenvolvidas no Administrativo, das atividades 

período da tarde; para orientação - Supervisão do desenvolvidas 

e norteamento | -Supervisão do trabalho e ações no mês 

- Elaboração de das ações trabalho e ações | desenvolvidas no (quinzenal). 

ofícios quando desenvolvidas; desenvolvidas período da tarde; 

necessário; no período da 

- Construção e tarde; - Elaboração do | -Supervisão dos 

- Elaboração de elaboração do plano de trabalho | trabalhos/ações 

relatórios para Relatório de do serviço junto à | desenvolvidos; 

encaminhamento as Gestão -Planejamentos | Assistente Social; 

redes específicas Quadrimestral de ações e - Capacitação e 

quando necessário; junto ao medidas junto a - Reunião do acompanhament 

assistente psicóloga para CMDCA e o dos 

- Gestão do serviço; administrativo e os atendidos; CMAS funcionários; 

equipe técnica; (Mensalmente) 

- Supervisão das - Elaboração de 

atividades - Supervisão Revisão/Elabora requerimento 

13h10 às desenvolvidas no das atividades | ção do plano de para consumo 

16h30 período da tarde pelos | desenvolvidas trabalho das em geral; 

educadores; no período da atividades a (alimentos, 

tarde no serem material 

- Acompanhamento contexto geral; trabalhadas no descartáveis, 

de ações próximo mês; material de 

desenvolvidas no - Supervisão do escritório, 

contexto geral. trabalho e ações material 

desenvolvidas - Articulação pedagógico, 

- Acompanhamento pelo assistente com a rede de material 

da Roda de Conversa; | administrativo. | serviços sempre limpeza, etc. 

que necessário, 

- Reunião com 
Diretoria 
quando 

necessário. 

-Levantamento Ç 

de custos de             
  

25 de 49, 

irtez 
 



    
g 

Lar de Pequeno Vicente 
CNPJ: 02.317.467/0001-95 

CEP 13875-269 - São João da Boa Vista — SP 
Telefone: (19) 3631-0121 

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social sob nº 0009/2012 

Rua Antônio Alexandre Neder, 45 — Jardim Nova República IV 

aeb 

  

  

  

  

  

  

        
  

  

  

  
  

  

  

  

  

  

  

So vp Fá 

QUADRO TÉCNICO - COORDENADORA 

Horários Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

consumo, 
manutenção, 

etc. 

TOTAL DE ; a 

Biro 8:00 8:00 8:00 8:00 
TRABALHADAS 

TOTAL 

a ç 40 horas. 

TRABALHADAS 

QUADRO TÉCNICO — ASSISTENTE SOCIAL 

Quarta- 
Horários Segunda-feira Terça-feira feira Quinta-feira Sexta-feira 

- Roda de - Abertura e - Discussões de - Avaliar, com as 

Conversa evolução de casos com a famílias, os 

prontuários. coordenadora. resultados e 

- Agendamento impactos do 

para atendimento - Atendimento - Participação de SCFV; através de 

individualizado. particularizado. Conselhos de contato telefônico 

direitos quando quando 

- Abertura e - Visitas necessário necessário. 

evolução de domiciliares (CMDCA/CMAS). 

prontuários. quando - Recolher, 

7:30 as 11:45 necessário. - Produção de quinzenalmente, 

-Acompanhamento Relatórios os registros de 

familiar com -Organização Técnicos frequência feitos 

atendimento dos Grupos: E pelos Educadores 

individualizado Fortalecimento de Sociais para 
Vínculos análise da 

- Produção de Familiares com frequência das 
Relatórios osPaise crianças e dos 

Técnicos Responsáveis; adolescentes; 

Artes/ Artesanato 
com a Família; 

11:45 as 13:45 Almoço 

- Roda de - Execução do - Abertura de - Acompanhar o 

Conversa grupo familiar prontuário. desenvolvimento 

- Disponibilização | quinzenalmente. dos grupos, 

de informações, - Evolução de acessando 

13:45 as 17:00 via grupo no - Elaboração de Prontuários. relatórios, 

Whats App para as relatório do participando em 

famílias referente à | grupo familiar -Atendimentos reuniões 

oferta de trabalho, | quinzenalmente. - particularizado pedagógicas e de 

cursos e outras planejamento; 

informações - Visitas , X à             
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QUADRO TÉCNICO — ASSISTENTE SOCIAL 
  

  

          
        
  

  

  

  

  

      

Horários Segunda-feira Terça-feira = tg Quinta-feira Sexta-feira 

relevantes. domiciliares. - Elaboração e 
Execução do 

- Contatos - Discussão de Plano de 
Telefônicos com as caso em relação a Trabalho do 

famílias, para visita domiciliar, Serviço. 
orientações e junto com a 
avaliação dos Psicóloga. 

atendimentos 

CURAS TRA RADAS 7:30 7:30 7:30 730 
TOTAL SEMANAL DE 

HORAS TRABALHADAS 30 horas 

QUADRO TÉCNICO - PSICÓLOGA 

Horários ue Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

- Roda de - Atendimento -Acolhimento | - Manter registro do - Assessorar 

Conversa particularizado; e planejamento do tecnicamente os 

- planejamento SCFV; através da educadores sociais 

Atendimento - Visitas junto com a evolução de nos temas relativos 

particulariza Domiciliares coordenadora. prontuários. aos eixos 

do comos | quando necessário orientadores do 

atendidos de - Discussões | - Acompanhamento serviço. 

acordo com | -Organização dos | decasoscom | da assiduidade dos | Encaminhamentos 

8:00 a Grupos: a usuários, bem como para rede sócio 

necessidade; | Fortalecimento de | coordenadora. | do desligamento do | assistencial quando 
Vínculos Familiares serviço; necessário: 

- Evolução com os Pais e 

de Responsáveis; - Planejamento de Discussão é 

prontuários Arical Ariesingiõ atividades; planejamento em 

com a Família; conjunto com 
equipe em reuniões 

de planejamento 

12:00 às 13h Almoço 

- Roda de - Execução do - Participar da - Acompanhar o - Avaliar, junto às 

Conversa; grupo familiar definição dos desenvolvimento famílias, os 

- quinzenalmente. critérios de dos grupos, resultados e 

Atendimento inserção dos acessando impactos do 

13:00 às 17:00 | particulariza | - Elaboração de usuários no relatórios, Serviço, através dos 

do comos | relatório do grupo serviço, participando em agendamentos de 

atendidos de familiar quando reuniões; orientações 

acordo com | quinzenalmente. necessário; | — Discussão de caso individuas as 

a em relação a visita famílias.             
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QUADRO TÉCNICO - PSICÓLOGA 

Horários a ma Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira 

necessidade; - Atendimento domiciliar, junto 

particularizado - com a Assistente - Elaboração e 

- Evolução em alternância Planejamento Social. Execução do Plano 

de com os grupos de de ações e de Trabalho do 

prontuários artesanato. intervenções - Evolução de serviço. 

prontuários 

- Atendimento 

particularizado - Participação nos 

em alternância Conselhos de 

com os grupos de direitos quando 

família. necessário 

(CMDCA e 
CMAS) 

TOTAL DE HORAS 
8:00 8:00 8:00 8:00 

40 horas 
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6.3. QUADRO DE PERIODICIDADE 

  

2022 2023 
  7. Ações / Atividades 

Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Maio | Jun | Jul Ago ii 

  

1.1. Realizar escuta, de forma a 
acolher junto aos usuários suas 

demandas, necessidades e 
potencialidades; 

Auxiliar Administrativo, 

Equipe Técnica; 
Coordenação; 

Educadores Sociais. 

  

1.2. Realizar junto ao grupo o 
pacto de convivência (estabelecer 

os direitos, deveres e 
responsabilidades de cada 

integrante diante dos grupos);                                             

FP a 
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2022 2023 
  7. Ações / Atividades 

Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Maio | Jun | Jul | Ago iria 

  

  
2.1. Promover encontros que 
permitam a participação das 

crianças/adolescentes com seus 
familiares, com a realização de Coordenação, Equipe 
atividades intergeracionais, de x x x x x x x x X x x x x x x x x x x Técnica 
modo a propiciar a troca de j 
experiências e vivências, 

estimulando a convivência 
familiar;                                             

  

» by
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7. Ações / Atividades 
2022 2023 
  

Fev Mar Abr Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Maio Jun Jul 

  

2.2. Realizar ações que fortaleçam 
os processos de sociabilidade 

para além da familia e da escola, 
ampliando a inclusão nas redes 
sociais de relacionamento e de 

pertencimento, ressignificando os 
espaços da comunidade e tecendo 

novas redes afetivas; 

  

2.3. Fortalecer a criação de laços 
sociais com base no respeito 

mútuo, nas relações de 
solidariedade, e tolerância, 

considerando os conflitos e as 
contradições que permeiam as 

relações sociais; 

Responsável 

  

a 
3.1. Desenvolver atividades que 
estimulem o exercício da Infância 

e da Adolescência, 
| potencializando a vivência desses 

ciclos etários em toda sua 

“al                                           Equipe Técnica     Ea 
Rs 
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2022 2023 
7. Ações / Atividades 
  x : Res á Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr | Maio | Jun | Jul Ago cai 

pluralidade (direito de ser, direito 
de brincar, direito de adolescer, 

direito de ser diverso);   
  

3.2. Instrumentalizar 
crianças/adolescentes e suas 

famílias através de orientações, 
para que possam exercer seus 

direitos sociais, civis e políticos; 

  

3.2. Vivenciar experiências que 
possibilitem aos sujeitos o 

conhecimento da comunidade; 

  

3.3. Criar espaços públicos para 
que crianças e adolescentes 

possam ser ouvidos e possam 
exercer seu papel de atores 

sociais;                                           
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7. Ações / Atividades 
2022 2023 
  

Fev Mar Abr Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar Abr | Maio Jun Jul Ago 

  

3.4. Planejar e efetivar ações que 
estimulem a participação cidadã 
dos usuários em sua comunidade; 

  

3.5. Fomentar a participação na 
vida pública da comunidade, de 

modo a desenvolver competências 

para a compreensão crítica da 
realidade social e do mundo 

contemporâneo; 

Responsável 

  

4.1. Identificar potencialidades 
que possam ser desenvolvidas por 
meio de atendimento individual e 

familiar; 
  

ES 

4.2. Realizar atividades que 
estimulem a criatividade, 

propiciem acesso à arte e cultura, 
permitindo que a criança 

desenvolva novas potencialidades, 

habilidades e talentos; 
  

4.3. Estimular o desenvolvimento 
de potencialidades, habilidades, 

Ltalentos e propiciar sua formação   cidadã;                                         Educador Social, 
Psicólogo.     

Página 33 de 49 Sp
? 

 



  

    

  

*% o 
Lar do Pequeno Vicente 

CNPJ: 02.317.467/0001-95 
Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social sob nº 0009/2012 

Rua Antônio Alexandre Neder, 45 — Jardim Nova República IV 

CEP 13875-269 - São João da Boa Vista - SP 
Telefone: (19) 3631-0121 

  

  

    2022 2023 7. Ações / Atividades 
  

à Responsável Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar | Abr Maio | Jun | Jul | Ago á 

  
4.4. Contribuir para a inserção, 
reinserção e permanência no 

sistema educacional: 
4.5. Possibilitar acessos a 

experiências e manifestações 
artísticas, culturais e esportivas e 

de lazer, com vistas ao 

desenvolvimento de novas 

sociabilidades. 
5.1. Realizar reuniões entre os 

equipamentos da rede 
socioassistencial, que 

acompanham a família; 
5.2. Realizar e acompanhar os 
encaminhamentos à rede de 
serviços socioassistenciais e 
demais serviços de outras eis ars a x x x x x | x x x | x x x X X x políticas públicas setoriais; 

5.3. Contribuir para a promoção 
do acesso a serviços setoriais, em 
especial políticas de educação, 

AP saúde, cultura, esporte e lazer 

existentes no território, 
contribuindo para o usufruto dos 

p=usuários aos demais direitos. 
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Coordenador, Auxiliar 
x x x | x x | Administrativo, Equipe 

Técnica. 
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7 AÇÕES ADMINISTRATIVAS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 

7.1 Planejamento: 

O planejamento será realizado mensalmente pela coordenadora junto à equipe técnica, buscando atender as 

necessidades da demanda atendida, podendo ser modificado no decorrer da execução, conforme necessidades 

pertinentes para o bom desenvolvimento do projeto buscando atingir os objetivos esperados. Quinzenalmente 

serão realizadas reuniões pedagógicas e de planejamento a qual se faz necessária para capacitar e nortear o 

serviço ofertado. Visando: discussões de casos, capacitações, orientação e acolhimento de equipe técnica, 
projetos de intervenções, análise de medidas para ações de casos específicos, etc. As reuniões serão registradas 
em atas, assinadas por todos os profissionais presentes. 

Reuniões técnicas/ coordenação/ equipe: Tendo em vista o objetivo deste projeto e a missão da entidade, os 

dados avaliados são feitos através das observações diárias dos atendimentos e é realizado com o seguinte 

critério: 
Semanalmente é feito um acolhimento individual com todos os membros da equipe técnica: sendo estes 

profissionais de Psicologia, Assistente Social, Educadores, estagiários e serviços gerais, para analisar as 

dificuldades e facilidades encontradas no decorrer da semana. 

Quinzenalmente A equipe técnica passa por uma supervisão do trabalho realizado, juntamente com a 

coordenadora, a fim de monitorar, avaliar e discutir os casos de acolhimentos individuais, a dinâmica das 

atividades realizadas com as crianças, orientação a Pais, e o Grupo de responsáveis. 

Mensalmente é realizada uma reunião entre a Coordenação, a Equipe técnica e educadores, observando se os 

objetivos estão sendo alcançados, se houveram mudanças nas pessoas envolvidas e no ambiente, se há 

necessidade de realizar modificações e que providências tomar para que estas modificações ocorram. 
Estudo de caso: Os estudos de casos são realizados quinzenalmente em reuniões de equipe técnica junto à 

coordenação e supervisão. 

Instrumentais/materiais utilizados: 

Prontuários; 

Ficha Social; 
Relatórios Técnicos; 

Relatórios de Atividades; 

Planejamento; 
Anamnese; 

Ata de Reunião de Equipe. N
N
W
 

N
S
 
N
S
 

Responsáveis pela execução: 
Coordenação; 
Equipe Técnica; 

Educadores Sociais; 

Parcerias; 

Estagiários. «
W
a
s
 

8 RECURSOS PARA EXECUÇÃO DO SERVIÇO 

8.1 IMÓVEL « 

8.1.1 IMOVEL DE FUNCIONAMENTO 
1a | 

Situação do Imóvel J / 
Nº 
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O imóvel encontrasse em ótimas condições de funcionamento com espaços adequados para o 

desenvolvimento do serviço ofertado. O prédio é próprio, localizado: 

Local: Está situado dentro do território CRAS — T1 — NR CRAS Nova República 

Situação do Imóvel: Próprio 

Rua: Antônio Alexandre Neder nº 45 

Bairro: Jd. Nova Republica IV 

Cidade: São João da Boa Vista- SP 

Cep: 13875-256 

e Espaço Físico 

01 (um) Hall de entrada 

01 (uma) sala para coordenação 
01 (uma) sala para atendimento individual; 

01 (um) espaço para secretaria 

01 (uma) sala para cada grupo, para trabalho coletivo e comunitário; 

04 (quatro) instalações sanitárias, 02 masculinos e 02 femininos; 

01 (uma) quadra esportiva; 

01 (uma) cozinha; 

01 (um) Refeitório; 

01 (uma) Brinquedoteca 

01 (uma) Biblioteca 

01 (um) Almoxarifado 

8.2 RECURSOS PERMANENTES 

82.1. RECURSOS PERMANENTES PRÓPRIOS DA OSC 

  

| Descrição dos Equipamentos/ Mobiliários/ | 
Imóvel 
Balcão 
Computador 
Impressora 
Telefone 
Mesa para computador 
Armário 2 portas 
Mesa de ferro 
Lousa 
Ventilador 

ortina Persiana 
Mesinha de ferro 
Televisão 40" 

esa de madeira 
Bebedouro 
Mesa MDF 
Prateleiras de metal 5 andares 
Prateleira de Metal 2 andares 

ra 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

        bo
bo

 
po
 

ba
o 

fa 
ba
ba
 

da
 

fa 
bo
o 

ab
 

ab
o 

ba 

Cadeira de ferro 
  

d4/ 
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      f   
Armário de Metal com 2 portas 
  

Armário de ferro com 2 portas 
  

| Armário de ferro com 1 porta   
| Escada de ferro   
Armário de metal 4 gavetas 
  

Colchonete 
  

Mesa Plástica 
  

| Cadeira Plástica   
Geladeira 
  

| Freezer vertical   
Freezer horizontal 
  

Microondas 
  

Fogão industrial 6 bocas com forno 
  

Forno Industrial 
  

Liquidificador industrial 
  

  

Forma retangular grande 
  

| Forma retangular pequena   
Bule de alumínio 
  

  | Panela de pressão 15! 
| Panela de pressão 4.5 |   
Jarra Plástica 31 
  

Tábua de carne grande plástica 
  

Tupperware grande 
  

| Bandeia inox   
Bandeia plástica 
  

Jarra de alumínio 
  

Caldeirão 
  

Panela grande 
  

| Panela media   
Panela pequena 
  

Escorredor de macarrão 
  

| Batedeira   
Batedeira Industrial 
  

Copo Plástico   
Prato plástico E

l
 

be
 

ad
ha
 

N
O
 

d
o
l
o
 

ho
 

  

Potes de sobremesa hq
 

=)
 

  

Bacia plástica grande 
  

Colher 
  

Garfo   
Faca   
Espremedor de frutas industrial 
  

Cilindro industrial 

o
 
j
0
9
 

po
 

po
 

14
 

oo
 

JO
 
|
 

  

Balança 
  

Colher grande 
  

Espátula Plástica 
  

| Quebra nozes   
Concha grande 
  

Escumadeira grande 
  

| Concha pequena   
| Escumadeira Pequena 
  

Pegador de salada 
    Faca Grande   OO

 
[E
s 

ju
s 

[u
d 

PO
 

ho
 

pr
o 

fr
a 

jO
0 

j
a
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Espremedor de alho 
  

  

Peneira   
Abridor de latas 
    | Descascador de batata 

pá
 

r
r
 

      

8.3 MATERIAIS DE CONSUMO 

8.3.1. MATERIAIS DE CONSUMO PARA A EXECUÇÃO DO SERVIÇO 
  

  

  
TIPO DE DESPESA DESCRIÇÃO 

Pacote de folha sulfite (500 folhas) 

"| Tonner 

Fita adesiva 

Clips 

Materiais de Escritório / Suplementos de informática. | Pastas 

  

  

  

  

Grampos para grampeador 

Marcador para quadro branco 

Refil para Marcador de quadro branco 

Envelopes 

  

  

  

  

  

Marcador de texto 

Fita dupla fase 

Envelope pardo 

Agenda 

'| Canetas 

Cola bastão 

Tesoura 

Prontuários 

  

  

  

  

  

  

    
  

     
  

  
TIPO DE DESPESA 

Materiais para atividades Lúdicas 

Lápis de Escrever 

Canetinha Hidrocor 

Lápis de Cor (caixa) 

  

  

  

' | Cola com Gliter 
  

'| Folhas coloridas 

Giz 

Lantejoulas e gliter 

EVA 

Caneta em gel 

  

  

  

  

  

Guache 

Cartolina 

Bexiga (pacote) 
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ZON 

  

  

Tintas de Artesanato 

Cola (Pote 500ml) 

Tesoura sem ponta 

  

  

  

Borracha (caixa) 
  

'| Papeis variados 
  

Pinceis 
  

4 Cadernos 
  

  

Revolver cola quente 
  

Refil cola quente     Jogos 
  

  

  

      
Copos (embalagem com 100 um) 
  

Água mineral 
  

Saco picotado 
  Materiais de Expediente / Descartáveis - 
Saco de lixo 

: | Pratos (pacote com 10) 

“| Guardanapos 

  

    
  

  

  

  

    Papel Higiênico (pacote com 12) 
  

Panos para limpeza 
  

“| Detergente 

“| Touca TNT 

"| Sapólio 

Desinfetante SL 

“Materiais de limpeza Sacos de Lixo variados 

Buchas 

  

  

  

  

  

  

  

  

Luvas 

| Rodo 

Vassoura 

  

  

  
Sabão em pó 

Cloro 5L 

Botas 

  

  

  

  

  

    

  

    TIPO DE DESPESA 

    

Alimentos em Geral para o lanche e almoço e     
  

Jantar R 

|]
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TIPO DE DESPESA DESCRIÇÃO 

Quitro Curativo adesivo, esparadrapo gazes, água 

oxigenada, algodão, esmalte, acetona, lixa 

“TIPO DE DESPESA "DESCRIÇÃO | 
Materiais Esportivos Bolas 

Cordas 

Apito 

Colchonetes 

Coletes 

8.4 RECURSOS HUMANOS 

8.4.1 IDENTIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS RESPONSÁVEIS PELO SERVIÇO 

CARGA REGIME 
E 4 caco op ScotamooE ronuaçÃO | vorána | RASTA! 

À ; (SEMANAL) VOLUNTÁRIO 

| Coordenador 1 Superior 40 CLT 

| Psicólogo 1 Superior 40 CLT 

Assistente Social | 1 Superior 30 CLT 

Educador Social 1 Superior 40 CLT 

Educador Social 2 Cursando superior 40 CLT 

| Estagiário 1 Cursando Superior 30 Estágio 

Cozinheira 1 Ens. Médio 40 CLT 

Servicos Gerais 1 Ens. Médio 40 CLT 

Auxiliar : CL 
Administrativo E SupEHor ae T 

8.4.2 ATRIBUIÇÕES E COMPETÊNCIAS 

oiii HORÁRIO 

CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS TRABALHO DE 

TRABALHO 

-Gestão do Serviço; 

- Realizar o mapeamento e a organização da rede 

socioassistencial de Proteção Social Básica do território; 
: : io 7h30 ás 

- Garantir o funcionamento dos fluxos de referência e 12h10 

contrareferência entre Proteção Básica do território e a Segunda a 
Coordenador = . 13h10 ás 

Proteção Especial; Sexta 16h30 

- Para garantir o alcance de suas ações, deve considerar 
. . a 40 horas 

aspectos relevantes, tais como: necessidades das famílias, 

intersetorialidade das ações, sustentabilidade e ruptura do 

ciclo intergeracional de exclusão social; = 
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EEE HORÁRIO 

CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS DE 
TRABALHO TRABALHO 

  

- Elaboração e Execução do Plano de Trabalho do serviço, 

em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores; 

- Organizar a seleção e contratação de pessoal; 

- Supervisão dos trabalhos/ações desenvolvidos; 

- Articulação com a rede de serviços; - Articulação com o 

Sistema de Garantia de Direitos. - Capacitação e 

acompanhamento dos funcionários; 

e Acompanhamento da execução do serviço, especialmente 

por meio de participação sistemática nas atividades de 

planejamento e assessoria ao orientador social, cabe a este 

profissional assegurar, na prestação do SCFV, a aplicação do 

princípio da matricialidade sociofamiliar que orienta as 

ações de proteção social básica da assistência social. Entre 

as atribuições do técnico de referência, estão: 

- Conhecer as situações de vulnerabilidade social e de risco 

das famílias encaminhadas ao serviço, e as potencialidades 

do território de abrangência do CRAS; 

- Acolher os usuários e ofertar informações sobre o serviço; 

- Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares 

(se necessário) a famílias referenciadas ao SCFV; 

- Desenvolver atividades coletivas e comunitárias no 

território; - Contribuir tecnicamente para a oferta do SCFV, 

tendo em vista as diretrizes nacionais, dentro de suas 7h30 ás 
duo Ze Segunda, 

atribuições específicas; tária 11h45 

e Assistente Social - Participar da definição dos critérios de inserção dos : sas 13h45 ás 

usuários no serviço, quando necessário; quanta 17h00 
. : : j sexta. 

- Assessorar tecnicamente ao (s) orientador (es) social (ais) 30horas 

do SCFV nos temas relativos aos eixos orientadores do 

serviço e às suas orientações técnicas, bem como ao 

desligamento de usuários do serviço e quanto ao 

planejamento de atividades; 

- Acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes nas 

unidades ofertantes do serviço, acessando relatórios, 

participando em reuniões, etc.; - Manter registro do 

planejamento do SCFV; - Articular ações que potencializem 

as boas experiências no território de abrangência do SCFV; - 

Avaliar, com as famílias, os resultados e impactos do SCFV; - 

Acompanhamento psicossocial dos usuários e suas 

respectivas famílias; - Encaminhamento, discussão e 4 

  

  
planejamento em conjunto com outros atores da rede de 

serviços e do Sistema de Garantia de Direitos para as 

intervenções necessárias ao acompanhamento das pessoas | |             
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iii dé HORÁRIO 
CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS TRABALHO DE 

TRABALHO 
  

com deficiência e seus familiares; - Organização das 

informações dos usuários e respectivas famílias, na forma 

de prontuário individual. - Avaliar, junto às famílias, os 

resultados e impactos do Serviço; - Recolher, mensalmente, 

os registros de frequência feitos pelos Orientadores Sociais 

para encaminhamento à Proteção Social, após análise da 

frequência das crianças e dos adolescentes; - Elaboração e 

& Execução do Plano de Trabalho do serviço. 

- Acompanhamento da execução do serviço, especialmente 

por meio de participação sistemática nas atividades de 

planejamento e assessoria ao orientador social, cabe a este 

profissional assegurar, na prestação do SCFV, a aplicação do 

princípio da matricialidade sociofamiliar que orienta as 

ações de proteção social básica da assistência social. Entre 

as atribuições do técnico de referência, estão: 

- Conhecer as situações de vulnerabilidade social e de risco 

das famílias encaminhadas ao serviço, e as potencialidades 

do território de abrangência do CRAS; 

- Acolher os usuários e ofertar informações sobre o serviço; 

- Realizar atendimento particularizado e visitas domiciliares 

(se necessário) a famílias referenciadas ao SCFV; 

- Desenvolver atividades coletivas e comunitárias no 

território; - Contribuir tecnicamente para a oferta do SCFV, 

tendo em vista as diretrizes nacionais, dentro de suas 

e atribuições específicas; Segunda a 

- Participar da definição dos critérios de inserção dos Sexta 

usuários no serviço, quando necessário; 

- Assessorar tecnicamente ao(s) orientador(es) social(ais) do 

SCFV nos temas relativos aos eixos orientadores do serviço e 

às suas orientações técnicas, bem como ao desligamento de 

usuários do serviço e quanto ao planejamento de 

atividades; 

- Acompanhar o desenvolvimento dos grupos existentes nas 

unidades ofertantes do serviço, acessando relatórios, 

participando em reuniões, etc.; - Manter registro do 

planejamento do SCFV; - Articular ações que potencializem 

as boas experiências no território de abrangência do SCFV: - 

Avaliar, com as famílias, os resultados e impactos do SCFV; - 

Acompanhamento psicossocial dos usuários e suas K 

  

8h00 ás 

12h00 

13h00 ás 

17h00 

40 horas 

Psicólogo 

respectivas famílias; - Encaminhamento, discussão e 

planejamento em conjunto com outros atores da rede de 

serviços e do Sistema de Garantia de Direitos para as             
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CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS 
DIAS DE 

TRABALHO 

HORÁRIO 
DE 

TRABALHO 
  

intervenções necessárias ao acompanhamento das pessoas 

com deficiência e seus familiares; - Organização das 

informações dos usuários e respectivas famílias, na forma 

de prontuário individual. - Avaliar, junto às famílias, os 

resultados e impactos do Serviço; - Recolher, mensalmente, 

os registros de frequência feitos pelos Orientadores Sociais 

para encaminhamento à Proteção Social, após análise da 

frequência das crianças e dos adolescentes; - Elaboração e 

Execução do Plano de Trabalho do serviço. 
    

Educador Social 

O orientador social tem atuação constante junto ao(s) 

grupo(s) do SCFV e é responsável pela criação de um 

ambiente de convivência participativo e democrático. 

Destacam-se as seguintes atribuições desse profissional: - 

Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e 

socialização visando à atenção, defesa e garantia de 

direitos; 

- Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades 

individuais e coletivas de vivência nas unidades e/ou, na 

comunidade; 

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuários na execução 

das atividades; 

- Apoiar na organização de eventos artísticos, lúdicos e 

culturais nas unidades e/ou na comunidade; 

- Participar das reuniões de equipe para o planejamento das 

atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e 

resultado; - Desenvolver atividades que contribuam com a 

prevenção de rompimentos de vínculos familiares e 

comunitários, possibilitando a superação de situações de 

fragilidade social vivenciadas; - Acompanhar o ingresso, 

frequência e o desempenho dos usuários nos cursos para os 

quais foram encaminhados por meio de registros periódicos; 

- Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuários por 

meio de instrumentais específicos, como listas de 

frequência, atas, sistemas eletrônicos próprios, 

Segunda a 

Sexta   7h30 às 

11h30 

13h00 às 

17h00 

40 horas 

    Estagiário 

Psicologia   Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e 

socialização visando a atenção, defesa e garantia de 

direitos; com planejamento direcionado. 

“Desenvolver oficinas e atividades coletivas de vivencia nas 

unidades e/ou na comunidade; 

- Acompanhar, orientar e monitorar os usuários na execução 

das atividades; 

- Apoiar na organização de eventos artísticos, lúdicos e   Segunda a 

Sexta   
8h00 às 

11h00 

13h00 às 

16h00 

horas 
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nihspe: | HORÁRIO 

CARGO/FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES/COMPETÊNCIAS TRABALHO DE 
TRABALHO 

culturais nas unidades e/ou comunidade; 

- Participar das reuniões de equipe para o planejamento das 

atividades, avaliação de processos, fluxos de trabalho e 

resultado; 

“Acompanhar e registrar a assiduidade dos usuários por 

meios de instrumentais específicos, como listas de 

frequência, atas, sistemas eletrônicos próprios, etc. 

- Execução das atividades de confecção de pratos 

cozinhados e de sobremesas; 

“Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das 

refeições; 

“Acompanhar a evolução dos cozinhados; 7h30 às 

- Executar preparações culinárias simples, fazer o cozimento 11h30 

matam de legumes, verduras e frutas, preparar sobremesas, doces, | Segunda a R 
Cozinheira 13h00 às 

lanches e saladas; Sexta 17h00 

-Preparar carnes, aves e peixes para cozimento, cortando- 40 horas 

os, limpando-os, auxiliar na higienização de louças, 

utensílios e da cozinha em geral; 

- Zelar pela conservação dos alimentos estocados, 

providenciando as condições necessárias para evitar 

deterioração e perdas. 

-Desempenhar atividades de limpeza com o objetivo de 

manter todos os ambientes limpos e organizados; 7h30 às 

- Trabalhar seguindo as normas de segurança, higiene, 11h30 

; : : ' ; . Segunda a Ê 
Serviços Gerais qualidade e proteção ao meio ambiente e às pessoas e, no Séxta 13h00 às 

desempenho das atividades, utilizar-se de capacidades 17h0040 

comunicativas. - Auxiliar no horário dos lanches/refeições. horas 

-Desempenhar atividades de apoio à gestão administrativa; 

- Apoiar nas áreas de recursos humanos, administração, 

compras e logística; - Sistematizar, organizar e prestar 

informações sobre as ações do Serviço a gestão, 

Departamento de Assistência Social, trabalhadores, usuários 7h30 às 

e público em geral; - Recepcionar e agendar atendimento e 11h30 

Auxiliar entrevistas para as ações próprias dos serviços e para Segunda a 13h00 às 

Administrativo | inserção dos usuários no CadÚnico no CRAS de Referencia; - Sexta 17h00 

Organizar, catalogar, processar e conservar documentos, 40 horas 

cumprindo todo o procedimento administrativo necessário, 

inclusive em relação aos formulários do CadúÚnico, 

prontuários, protocolos, dentre outros; - Controlar estoque 

e patrimônio; - Apoiar na organização e no processamento 

dos convênios, contratos, acordos ou ajustes de parcerias. 4   
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8.4.3 PROCESSO DE SELEÇÃO 

Os processos de seleção são efetuados conforme análise de currículos a instituição de forma física ou por e- 
mail. E dentro da necessidade da instituição são convocamos para a entrevista. 

8.4.3.1 Etapas 

Os currículos serão analisados e escolhidos de acordo com a vaga e características de acordo com a 
demanda. Após esse processo de recrutamento e seleção, poderão ser ruralizados na instituição os seguintes 
itens: 

Descrição do cargo: Etapa inicial que a vaga será descrita, assim como suas atribuições e necessidades da 
instituição. A descrição de é feita de forma clara e coerente, apontando todas as atividades que serão 
desenvolvidas pelo candidato quando ele se tornar um colaborador. 
Divulgação da Vaga: Apresentação da vaga, a divulgação pode ser feita por meio de murais internos, rede 
sociais, anúncios em jornais e portais de recrutamento e seleção, entre outros. 
Triagem de currículos: Na triagem de currículos o responsável pela seleção escolhe aqueles que estão de 
acordo com as necessidades da vaga na instituição. 
Analise de perfil: Os candidatos que passaram na triagem de currículos são chamados para uma entrevista. 
Onde é realizada uma analise pessoal com todos os atributos, levantando seu interesse, responsabilidade e 
perspectiva de trabalho. 
Testes de conhecimento específico: Após aprovação na etapa anterior os candidatos devem ser submetidos a 
testes relativos às aptidões solicitadas na vaga. Devem ser ministradas perguntas sobre situações comuns ao dia 
a dia do cargo. 
Entrevista; Nesta etapa, são analisados os resultados da análise do perfil, conhecimentos específicos e o 
confronto de tudo o que fora dito até o presente momento. O recrutador ou responsável analisa com total 
atenção e discernimento para enxergar além daquilo que candidato diz. Atitudes, gestos corporais e uma série 
de percepções para a conclusão. 
Resultado Final: Na última etapa do fluxograma registra-se todo o processo de contratação e aponta-se o eleito 
para ocupar o cargo. Os candidatos pré-selecionados são apresentados na reunião de Assembleia e assim, 
definindo o candidato. 

8.4.3.2 Critérios De Avaliação 

Diante da aprovação das etapas descritas anteriormente do desempenho dos candidatos, devem ser 
submetidos a análise da coordenação junto à diretoria após o período de experiência de 45 dias. Caso o 
funcionário não se coloque apto pode ser dispensado no decorrer do contrato de experiência. 

8.4.4 IDENTIFICAÇÃO DOS PROFISSIONAIS RESPONSÁVEIS PELO SERVIÇO 

8.4.4.1 COORDENADOR 

Nome: Adriane Aparecida Soares Data de Nascimento: 01/06/1977 
CPF: 270.902.798-47 RG: 30.614.001-9 
Formação: Psicóloga CRP: 97710/06 

Telefone: 993134227 

Endereço: R: Luís Mathias Fernandes, 96 

Bairro: Jd Aurora Cidade: São João da Boa Vista 
E-mail: adryaneas(Dyahoo.com.br 

8.4.4.2 TÉCNICOS RESPONSÁVEIS PELO SERVIÇO 
Nome: Cristiane Macedo Alves Correia Data de Nascimento: 17/09/1983 
CPF: 320.393.408-66 RG: 44.349.583-X 
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9 

Cargo: Psicóloga CRP: 94205/06 

Telefone: 981373636 

Endereço: Rua: Luiza Adibe Antakly, 124 Cidade: São João da Boa Vista 

Bairro: Durval Nicolau 
E-mail: crisalvespsico(dyahoo.com.br 

Nome: Ana Claudia Xavier Furlan Data de Nascimento: 25/12/1971 

CPF: 152.464.178-24 RG: 264434353 

Cargo: Assistente Social CRESS/SP: 64829 — 9º Região 

Telefone: 99426-0524 
Endereço: Rua: Teófilo Ribeiro de Andrade, 759. 

Bairro: Centro Cidade: São João da Boa Vista 

E-mail: claudiaxfurlan(Dhotmail.com 

DO RECURSO FINANCEIRO 

9.1 VALOR DA PARCERIA / 

Valor Total do Recurso Público Financeiro: R$ 435.000,00 (trezentos e noventa e seis mil reais) 

Periodicidade do Repasse: Mensal 

Valores das Parcelas: R$ 24.200,00 (Vinte e quatro mil, duzentos reais) 

Contrapartida da OSC: A contrapartida da OSC será cobrir com recurso próprio os valores de despesas 

que excederem os valores previstos no cronograma de desembolso da parceria. 

9.4 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA 

Prazo da parceria será de 18 (dezoito) meses a partir de sua assinatura. 

9.5 DETALHAMENTOS DA PROPOSTA 

Atendimentos: 100 (cem) vagas (04 grupos de 25 usuários) 

10 PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRO - ANEXO 1 

u PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Conforme exigência do Capítulo VII do Decreto Municipal nº 6.659 de 29 de dezembro de 2020, das Instruções 

do TCE-SP 01/2020, e do Edital de Chamamento Público. 

11.1 PERIODICIDADE 

e Prestação de Contas Financeira 

Entregue mensalmente, até o 10º dia do mês subsequente. 

e Relatório de Execução do Objeto 

Entregue quadrimestralmente, até o 10º dia do mês subsequente ao encerramento do quadrimestre. 
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e Prestação de Contas Anual 

Entregue até o dia 31 de janeiro do ano subsequente. 

11.2 PROFISSIONAL RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Nome: Natércia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

CPF: 270.710.778-54 RG: 61150765x - SSP 

Telefone: 3633 33 78 

Endereço: Rua: Ana de Oliveira, 145-Ap 401 

a Bairro: Vila Carvalho Cidade: São João da Boa Vista 

E-mail: teca-barbosa(Quol.com.br 

11.3TESOUREIRO DA OSC 

Nome: Natércia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

CPF: 270.710.778-54 RG: 61150765x - SSP 

Telefone: 3633 33 78 

Endereço: Rua: Ana de Oliveira, 145-Ap 401 

Bairro: Vila Carvalho Cidade São João da Boa Vista 

E-mail: teca-barbosa(Duol.com.br 

| 11.4 CONSELHO FISCAL 

Nome: Josefina Mazzalli 

é CPF: 24.577.431 RG: 684.048.088-72 SSP 

Endereço: Rua: José Chirleu Mourão, 289 

Bairro: Durval Nicolau Cidade: São João da Boa Vista 

Telefone: 992566767 

E-mail pessoal: franciolejr(Qig.com.br 

Nome: Cleuza Sonhez Simonm Abdal 

CPF: 580.812.758-0 RG: 4.830.853-5 

Endereço: Rua Ana de Oliveira, 145 Apto203 

Bairro: Vila Carvalho Cidade: São João da Boa Vista 

Telefone: (19) 99830-0284 / 3622-3438 

E-mail: cleuza.abdal(D yahoo.com 

Nome: Aryane de Paula Costa Almeida (Suplente)   + 
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CNPJ: 02.317.467/0001-95 

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social sob nº 0009/2012 

Rua Antônio Alexandre Neder, 45 — Jardim Nova República IV 
CEP 13875-269 - São João da Boa Vista — SP 

Telefone: (19) 3631-0121 

  

  

CPF: 366.667.688.08 RG: 44.693.797-6 SSP 

Endereço: Rua professor Antônio Oliveira Camargo, 112 

Bairro: Jd. Santa Cristina Cidade: São João da Boa Vista 

Telefone: (19)992073322 

E-mail pessoal: rycalmeida()hotmail.com 

12 PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO 

Este Plano de Trabalho tem o período e vigência de 19 de fevereiro de 2022 à 18 de agosto de 2023. 

13 ASSINATURA DOS RESPONSÁVEIS PELO PLANO DE TRABALHO E SUA EXECUÇÃO 

13.1PRESIDENTE DA OSC 1 4 

Nome: Ézio Franciolle Junior 1º 

Data: 18/01/2022 Assinal 

13.2COORDENADOR 

Nome: Adriane Aparecida Soares / Formação em Psjfologia — CRP: 97710/06 
//       

    

Data: 18/01/2022 Assinatura: 

13.3 TÉCNICOS 

) Nome: Cristiane Macedo Alves Correia / P 

Nome: Ana Claudia Xavier Furlan /Assistênte Social-CRESS/SP: 64829 — 9º Região 

Data 18/01/2022 Assinatura: 

13.4 TESOUREIRO 

Nome: Natércia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

Data: 18/01/2022 Assinatura: Aa bes cs DE emerge 

13.5 PROFISSIONAL RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Nome: Natércia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

Data: 18/01/2022 Assinatura: Da lesead PE Barbosa . 
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Lar do Pequeno Vicente 
CNPJ: 02.317.467/0001-95 

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social sob nº 0009/2012 

Rua Antônio Alexandre Neder, 45 — Jardim Nova República |V 
CEP 13875-269 - São João da Boa Vista — SP 

Telefone: (19) 3631-0121 

34 

  

  
14 

15 

DECLARAÇÃO DO PROPONENTE 

  

  

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto a Prefeitura 
Municipal de São João de Boa Vista — SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer 
débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro ou Qualquer órgão ou entidade da 
Administração Pública, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações consignadas nos 

orçamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho. 

Pede deferimento. 

    
  

  

  
  

  

  

São João da Boa vista, 18 de janeiro de 2022 = 
po 

[354 p 

<Z 
É Li 

Ézio Fhanofole Junior 
Presidente da OSC 

| 

APROVAÇÃO DO CONCEDENTE 

Após análise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, o DECLARO: 

4. APROVADO 
( ) REPROVADO 

' | 
São João da Boa vista, OVO de fe de 2022 

ea Concedente 
Carimbo de Identificação 

Carmen Eliza Garcia 
Diretora do Departamento 

de Assistência Social     
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jo Pequena a Lar do Pequeno Vicente 
CNPJ: 02.317.467/0001-95 

Inscrição no Conselho Municipal de Assistência Social sob nº 00092012    = j o Rua Antônio Alexandre Neder, 45 - Jardim Nova República IV 
CEP 13875-256 - São João da Boa Vista - SP 

! Telefone: (19) 3631-0121 

“2 vd 
  

  

1 PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRO 

  

  

  

  

  

    
  

  

          
          

    

FOLHA DE PAGAMENTO 

Remuneração | Remuneração E lia ME prai e 

Escolaridade e Regime Individual Individual dor ENADE Peabáçias VALOR TOTAL 

CARGO / FUNÇÃO QTDE Rocca Carga horarta (SEMANAL) bn VALOR (VALOR LIQUIDO 
(VALOR BRUTO LIQUIDO (VALOR BRUTO I(VALOR LIQUIDO] 18 meses) 

MENSAL) MENSAL) MENSAL) MENSAL) 

Psicologo Coordenador 1 Superior 40 horas CLT R$ 4.295,72 R$ 3.649,81 R$ 4.295,72 R$ 3.649,81 R$ 65.696,58 

Psicologo 1 Superior 40 horas CLT R$ 3.579,77 R$ 3.156,49 R$ 3.579,77 R$3.156,49] R$ 56.816,82 

Assistente Social 1 Superior 30 horas CLT R$ 2.337,51 R$ 2.127,13 R$ 2.337,51 R$ 2.127,13] R$ 38.288,34] 

Educador Social 3 Superior 40 horas CLT R$ 1.540,00] R$ 1.401,40 R$ 4.620,00 R$ 4.204,20 R$ 75.675,60 

Cozinheira 1 Ensino médio 40 horas CLT R$ 1.540,00] R$ 1.401,40) R$ 1.540,00 R$ 1.401,40 R$ 25.225,20 

Auxiliar de limpeza 1 Ensino médio 40 horas CLT R$ 1.540,00] R$ 1.401,40 R$ 1.540,00 R$ 1.401,40 R$ 25.225,20 

Auxiliar administrativo Aú Superior 40 horas CLT R$ 1.540,00] R$ 1.401,40 R$ 1.540,00 R$ 1.401,40 R$ 25.225,20 

9 R$ 1.909,12] R$19.453,00] R$ 17.341,83 

VALOR TOTAL (18 meses) R$] R$ 312.152,94]     
  

zi
g



  

  

ENCARGOS TRABALHISTAS (Custos do empregador) 
  

  

  

  

  

  

  

        
          

  

  

  

  

  

  

  

  

        
          

CARGO / FUNÇÃO QTDE INSS (MÊS) FGTS (MÊS) | PIS(MÊS) VALOR TOTAL 

|Psicologo Coordenador 1 isento R$ 343,66 R$ 42,96 R$ 386,62 

IPsicologo 1 isento R$ 286,38 R5 35,80 R$ 322,18 

Assistente Social 1 isento R$ 187,00 R$ 23,38 R$ 210,38 

Educador Social 3 Isento R$ 369,60 R$ 46,20 R$ 415,80 

Cozinheira 1 isento R$ 123,20 R$ 15,40 R$ 138,60 

Auxiliar de limpeza 1 isento R$ 123,20 R$ 15,40 R$ 138,60 

Auxiliar Administrativo 1 isento R$ 123,20 R$ 15,40 R$ 138,60 

VALOR MENSAL R$] R$ 0,00 R$ 1.556,24 R$ 194,54 R$ 1.750,78 

VALORTOTAL (18 meses)R$]  R$0,00  [R$28.012,32 | R$3.501,72 | R$31.514,04 

ENCARGOS TRABALHISTAS (Descontos do Empregado) 

CARGO / FUNÇÃO QTDE INSS (MÊS) | IRRF(MÊS) | Sindicato | VALOR TOTAL 

Psicologo Coordenador 1 R$ 452,70 R$ 193,21 isento R$ 645,91 

Psicologo 1 R$ 352,47 R$ 70,81 isento R$ 423,28 

Assistente Social 1 R$ 210,38 isento isento R$ 210,38 

Educador Social 3 R$ 415,80 isento isento R$ 415,80 

Auxiliar Administrativo 1 R$ 138,60 isento isento R$ 138,60 

Cozinheira 1 R$ 138,60 isento Isento R$ 138,60 

Auxiliar de limpeza 1 R$ 138,60 isento isento R$ 138,60 

VALOR MENSAL R$] R$ 1.847,15 R$ 264,02 R$ 0,00 R$ 2.111,17 

VALOR TOTAL (18 meses) R$] R$ 33.248,70 | R$4.752,36 | R$0,00 R$ 38.001,06     

* Salário de Contribuição INSS - Alíquota - Até R$ 1.100,00 - 7,5% / Entre R$ 1.100,01 e R$ 2.203,48 - 9% - 16,50 / Entre R$ 2.203,49 a R$ 3.305,22 - 12% - 82,60 / Entre R$ 3.305,23 a R$ 6.433,57 - 14% - 

148,70 

* Tabela IRPF 2020 - Base de cálculo (R$) - Alíquota (%) Parcela a deduzir - Até R$ 1.903,98 - isento / De R$ 1.903,99 até R$ 2.826,65 - 7,5% - 142,80 / De R$ 2.826,66 até R$ 3.751,05 - 15% - 354,80 / De 

R$ 3.751,06 até R$ 4.664,68 - 22,5% - 636,13 / Acima de R$ 4.664,68 - 27,5% - 869,36 

c
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PROVISIONAMENTO 
IRRF s/ Fórias-] INSS s/ Férias: | IRRF S/13%- | INSSs/13º- 

13º SALARIO desconto do | | desconto do desconto do | descontodo | FGTSs/13º 
CARGO / FUNÇÃO QTDE FÉRIAS (MÊS, Pp e VALOR TOTAL 

: (MÊS) [MES] empregado | empregado | empregado | empregado mês | ISSIMES)] VALORTOTA 
mês) | quês) (Mês) (Mês) 

Psicologo Coordenador 1 R$ 304,15 R$ 101,38 R$ 5,37 R$ 12,58 R$ 16,10 R$ 37,73 R$ 28,64 R$ 3,58 R$ 509,53 

Psicologo 1 R$ 263,04 R$ 87,68 R$ 1,97 R$ 9,79 R$ 5,90 R$ 29,37 R$ 23,87 R$ 2,98 R$ 424,60. 

Assistente Social 1 R$ 177,26 R$ 59,09 isento R$5,84 isento R$ 17,53 R$ 15,58 R$ 1,95 R$ 277,25 

Educador Social 3 R$ 350,35 R$ 116,78 isento R$ 11,55 isento R$ 34,65 R$ 30,80 R$ 3,85 R$ 547,98 

Auxiliar Admnistrativo 1 R$ 116,78 R$ 38,93 isento R$3,85 isento R$ 11,55 R$ 10,27 R$ 1,28 R$ 182,66 

Cozinheira i R$ 116,78 R$ 38,93 Isento R$3,85 isento R$ 11,55 R$ 10,27 R$ 1,28 R$ 182,66 

Auxiliar de limpeza 1 R$ 116,78 R$ 38,93 isento R$ 3,85 isento R$ 11,55 R$ 10,27 R$ 1,28 R$ 182,66 

VALOR MENSAL R$ R$ 1.445,14 R$481,72 R$ 7,34 R$ 51,31 R$ 22,00 R$ 153,93 R$ 129,70 R$ 16,20 R$ 2.307,34 

VALOR TOTAL (18 meses) R$ R$ 26.012,52 | R$ 8.670,96 R$ 132,12 R$ 923,58 R$ 396,00 R$ 2.770,74 R$ 2.334,60 R$ 291,60 R$ 41.532,12 

SERVIÇOS DE TERCEIROS PESSOA JURÍDICA (CUSTOS FIXOS) 

VALOR 

TIPO DE DESPESAS DECRIÇÃO Qtde. NDEMOUAL. À SR POR | VALOR TORA 
(MÊs) (18 MESES) (MÊs) 

Contrato de serviço de Estagiários cursando 
Estagiário (valor parcial) nivel superior 1 R$ 688,88] R$ 688,88] R$ 12.399,84 

VALOR MENSAL R$] 688,88 
VALOR TOTAL (l8meses)R$] 12.399,84 

Mês VALOR TOTAL (18 meses) R$ 

[RECURSOS HUMANOS R$ 23.511,12 R$ 423.200,16 

[SERVIÇOS R$ 688,88 R$ 12.399,84 

|VALOR TOTAL ] R$ 24.200,00 ] R$ 435.600,00 1] 
  

big
 

   



  

2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 

2.1 CONCEDENTE 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

            
  

  

  

          

    

E] 
PARCELA Ra aa 2a 3 aa a e 

dias) 

DATA 05/03/2022 05/04/2022 05/05/2022 04/06/2022 05/07/2022 04/08/2022 

VALOR R$ 9.680,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00 

PARCELA mn Ba ge 108 118 12º 

DATA 05/09/2022 05/10/2022 05/11/2022 | 05/12/2022 05/01/20223 04/02/2023 

VALOR R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00 R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00 

PARCELA 13 142 152 168 178 181 

DATA 05/03/2023 05/04/2023 05/05/2023 | 05/06/2023 05/07/2023 04/08/2023 

VALOR R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00 R$ 24.200,00] R$ 24.200,00] R$ 24.200,00 

PARCELA 192 (ref. a 18 

dias) 

DATA 05/09/2023 

VALOR R$ 14.520,00 

3 ASSINATURA DOS RESPONSÁVEIS PELO PLANO DE APLICAÇÃO FINANCEIRO E SUA EXECUÇÃO 

PRESIDENTE DA OSC 

Ézio Franciole Junior 

Data: OB/ 144 /4Q2 Assinatura: 

COORDENADOR 

Adriane Aparecida Soares : a 
a Adriane Aparecida 

Data: [6-7] 184 / Bos! Assinatura: 

  

Psicóloga CRP 971% 
Covrdenado;a 

Soares 

Ig
 

 



  
TESOUREIRO 

Natercia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

Data O8/ (2, SOM Assinatura: Vale ii R FRarho «a , 

PROFISSIONAL RESPONSÁVEL PELA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

Natercia Regina Ramos Fernandes Barbosa 

Data: OR AZ. 208, Assinatura: ake UERR E Bar dosa , 

  
  

Nr


