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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE

SEAC - Setor de Avalia¢iio ¢ Controle
saude_uac@saojoao.sp.gov.br

RELATORIO CONCLUSIVO DE ACOMPANHAMENTO DE PARCERIAS

Convénio:

04/2020

Entidade Conveniada:

Santa Casa de Miscricordia “Dona Carolina Malheiros”.

Periodo analisado:

01 a 17 de abril de 2.021

Visita realizada:

Nio realizada em razio da pandemia da Covid-19

Responsavel pela
Conveniada:

Marcio Roberto Francioli — Provedor da Entidade

Responsavel pelas
informagoes:

Carolina Moreira Ientz — Auxiliar de Comissdes

Comissao de Avaliagio
Responsavel:

Comissiio de Avalia¢io de Convénios, nomeada pela
Portaria n® 13.931, de 02 de¢ julho de 2.021

Destinatario:

Dire¢iio do Departamento Municipal de Sadde
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Trata-se de relatorio de acompanhamento do Convénio 04/2020, parceria
que tem a finalidade de assegurar a continuidade dos atendimentos assistenciais aos
pacientes acometidos pela COVID-19, a sua execugdo compreende a aquisi¢do de itens de
consumo, tais como: materiais de escritério, materiais descartdveis, materiais de higiene,

materiais de limpeza, materiais hospitalares e medicamentos.

O recurso financeiro que garantiu a celebracdo da parceria é oriundo da

proposta de emenda parlamentar n® 19.000.3194042/02-000.

A vigéncia da parceria teve inicio com a assinatura do instrumento legal
do Convénio em 18 de novembro de 2.020, ocasifio em que houve o aporte financeiro de R$
443.214,00 (quatrocentos ¢ quarenta e trés mil, duzentos e quatorze reais), em parcela unica,

com prazo de vigéncia de 05 (cinco) meses e término previsto para o dia 17 de abril de 2021.

O acompanhamento da execugdo deste convénio, apreciado neste relatério,
¢ referente ao desempenho das atividades em nivel operacional, portanto tem como

parAmetro de avaliagdo os indicadores ¢ metas estabelecidos pelo Plano de Trabalho.

Desse modo, os indicadores serdo analisados com base na comparagéo
entre o valor estabelecido para cada indicador ¢ os valores efetivamente alcangados pela

avaliada.

Oportuno ressaltar que o sistema de indicadores é composto por metas
quantitativas e qualitativas, com quadro de pontuagdo que permite avaliar o percentual de

desempenho de cada proposta descrita pelo indicador.
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Ao relatorio.

Os indicadores foram avaliados de acordo com as informagdes prestadas
pela avaliada ¢ comprovadas por relatorios especificos relacionados  as aquisi¢des
programadas no Plano de Trabalho.

Assim. iniciamos com a apresenta¢do do sistema de indicadores e os

resultados que foram alcangados pela avaliada.

INDICADORES QUANTITATIVOS

indicador: 1

Verificar a relagio entre o valor de medicamentos comprados ¢ o valor de

objetivo: medicamentos programado para o periodo estabelecido.
Valor de medicamentos estabelecidos adquiridos no periodo / Valor de
formula: medicamentos estabelecido para o periodo.

Apresentar processo de compra de medicamentos que comprove a aquisi¢io prevista dos
medicamentos para o periodo.

meta: 100%
Produzido | Contratualizado Yo Observacio
Periodo: abril/21 A entidade enviou pl:og.ran'mg,ao,
na qual, o repasse foi distribuido
3.000,00 0 - nos meses de dezembro a margo.
fonte: Relatorio de atividades ¢ Espelhos de Notas fiscais .
Critérios de pontuagio:
90% a 100% = Meta atendida = 10 pts.
80% a 89,9% = Meta parcialmente atendida = 05 pts.
< 80% da meta = meta ndo atendida = 00 ptos
Valor maximo de pontos 10 Obscrvagio

Pontuagdo Obtida 0

desempenho (%) 0,00
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indicador:

2

Verificar a relagio entre o valor de materiais hospitalares comprados e o valor

objetivo: de materiais hospitalarcs programado para o periodo estabelecido.
Valor de materiais hospitalares cstabelecidos adquiridos no periodo / Valor de
formula: materiais hospitalarcs estabelecido para o periodo.

Apresentar processo de compra de matcriais hospitalares que comprove a aquisigéo prevista dos
materiais hospitalares para o perfodo.

meta:

100%

Periodo: abril/21

Produzido | Contratualizado %o Observagiio

A entidade enviou programacgéo,
na qual, o repasse foi distribuido
0 0 - nos meses de dezembro a margo.

fonte: Relatorio de atividades ¢ Espelhos de Notas fiscais

Critérios de pontuagéo:

90% a 100% = Meta atendida = 10 pts.

80% a 89,9% = Mecta parcialmente atendida = 05 pts.
< 80% da mecta = meta ndo atendida = 00 ptos

Valor maximo de pontos 10 Observacio

Pontuagio Obtida 0

desempenho (%) | 0,00

indicador: 3
Verificar a relagdo entre o valor de materiais de limpeza e higiene comprados e
objetivo: o valor d§ materiais de limpeza e higiene programado para o periodo
estabelecido.
Valor de matcriais de limpeza e higicne estabelecidos adquiridos no periodo /
p | Valor de materiais de limpeza ¢ higiene estabelecido para o periodo.
ormula:

Apresentar processo de compra de materiais de limpeza ¢ higiene que comprove a aquisigéo
prevista dos materiais de limpeza ¢ higiene para o periodo.

meta:

100%

Periodo: abril/21

Produzido | Contratualizado Yo Observacio

A entidade enviou programagao,
na qual, o repasse foi distribuido

0 0 - nos meses de dezembro a margo. '\
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fonte: Relatorio de atividades ¢ Espelhos de Notas fiscais
Critérios de pontuagio:

90% a 100% = Meta atendida = 10 pts.

80% a 89,9% = Meta parcialmente atendida = 05 ps.

< 80% da meta = meta ndo atendida - 00 ptos

Valor maximo de pontos 10 Observagio

Pontuagdo Obtida 0

desempenho (%) 0.00

indicador: 4
Verificar a relagdo entre o valor de materiais descartiaveis e o valor de
objetivo: maltcriais descartaveis programado para o periodo estabelecido.

Valor de materiais materiais descartaveis estabelecidos adquiridos no periodo /
formula: Valor de materiais descartiveis estabelecido para o periodo.

Apresentar processo de compra de materiais materiais descartdveis que comprove a aquisicio
prevista dos materiais demateriais descartdveis para o periodo.

|

meta: 1 100%

i

1
| Produzido | Contratualizado Yo Observacio

b

A entidade enviou programagio,
na qual, o repasse foi distribuido
} 0 0 - nos meses de dezembro a margo.

|
Periodo: abril/21 |
|

fonte: Relatorio de atividades ¢ Espelhos de Notas fiscais

Critérios de pontuagiio:

90% a 100% = Meta atendida = 10 pts.

80% a 89,9% = Mecta parcialmente atendida = 05 pis.
< 80% da meta = meta nao atendida = 00 ptos

Valor maximo de¢ pontos 10 Observagao

Pontuagdo Obtida; 0

desempenho (%) ? 0,00
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indicador:

s |

Verificar a relacio entre o valor de materiais de escritério e o valor de

objetivo: materiais materiais descartaveis programado para o periodo cstabelecido.
Valor de materiais de cscritorio estabelecidos adquiridos no periodo / Valor de
formula: matcriais de escritorio estabelecido para o periodo.

Apresentar processo de compra de materiais de escritério que comprove a aquisi¢do prevista dos
materiais de escritorio para o periodo.

meta:

100%

Periodo: abril/21

Produzido | Contratualizado Yo Observacio

A entidadc enviou programacio,
na qual, o repasse foi distribuido
nos meses de dezembro a margo.

0 0

fonte: Relatorio de atividades ¢ Espelhos de Notas fiscais

Critérios de pontuacio:

90% a 100% = Meta atendida = 10 pts.

80% a 89,9% = Meta parcialmente atendida
< 80% da meta = meta niio atendida = 00 ptos

=05 pts.

Valor maximo de pontos 10 Observacio
Pontuagao Obtida 0
descmpenho (%) | 0.00

INDICADORES QUALITATIVOS

indicador: 6
objetivo: Monitorar a cfetividade das agdes assistenciais executadas na UTI-COVID
Total de pacientes internados na UTI-COVID com alta com confirmagéo para
) COVID ocorrida no periodo / Total de pacientes internados na UTI-COVID
formula: com confirmagido para COVID no mesmo periodo x 100.
i

meta: > 80% L \

. X o 2038 -
Periodo: abril/2] Altas Internacoes Yo Observacio \x

11 29 38

fonte: Relatério de Atividades ¢ planilha de indicadores hospitalarcs

¥\
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Critérios de pontuagio:

70% a 80% = Meta atendida = 10 pts.

00% 4 69,9% = Meta parcialmente atendida = 05 pts.
< 00% da meta = meta ndo atendida = 00 ptos

Valor maximo de pontos 10 Observagio

Pontuagiio Obtida 0

desempenho (%) 0,00

indicador: 7

objetivo: Monitorar a efetividade das agdes assistenciais executadas na Ala COVID

Total de pacientes internados na Ala COVID com alta melhorada com
confirmacio para COVID ocorrida no periodo / Total de pacientes internados

tormula: na Ala COVID com confirmacdo para COVID no mesmo periodo x 100

meta: 100%

Periodo: abeil/2 ] - Altas Internagdes | % Obscrvagiio N
' 91 57 159

fonte: Relatorio de Atividades ¢ planilha de indicadores hospitalares

Crit¢rios de pontuagio:

70% a 80% = Meta atendida = 10 pts.

60% a 69.9% = Mecta parcialmente atendida = 05 pts.
<060% da meta = meta ndo atendida = 00 ptos

Valor maximo de pontos 10 Observagio

Pontuagao Obtida| 10

desempenho (%) | 100,00

Valor total de pontos possiveis 70 Observacio

Pontuagio total Obtida 10

desempenho (Y0) 1 14,28
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CONSIDERACOES FINAIS

Com rela¢dio ao cumprimento dos indicadores ¢ das metas definidos no
Plano de Trabalho, concluimos que o desempenho final da Unidade avaliada foi dec 14,28
no periodo.

O percentual atingido na avaliagdio foi motivado principalmente pela ndo
aquisi¢io de materiais hospitalares, materiais de limpeza, materiais descartaveis e materiais
de escritério.

I pertinente, uma ressalva, em relagiio ao no cumprimento da vigéncia do
contrato, até 17 dec abril de 2021. Ja que, no plano de trabalho apresentado foi previsto no
cronograma de desembolso a distribui¢do do valor de repasse nos meses de dezembro a

margo.

Ante todo o exposto. concluimos esse processo de avaliagdo referente ao
més de abril de 2021 ¢, na sequéncia, a Comissdo de Avaliagdo encaminha esse relatorio
conclusivo as autoridades para as providéncias cabiveis, nos termos da clausula 8.2, do instrumento

de Convénio.

— Sao Jodo da Boa Vista, 09 de julho de 2021.
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Comissdo de Avaliagio, nomeada pela Portaria Municipal n® £3.931. de 02 de julho de 2021



