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RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 
 
 

Meses: Agosto / Setembro/Outubro/ Novembro/ Dezembro  Ano: 2020 
 
 
 

1. IDENTIFICAÇÃO: 
 
 
1.1 NOME DA UNIDADE ESCOLAR:  E.M.  “ DR. JOÃO FERREIRA LOPES” 

 
 APM DA EM DR. JOÃO FERREIRA LOPES 
CNPJ : 03. 284. 412 / 0001-99 
 
Endereço: Rua 38, nº 2525 
Fone: (17) 3324- 45 99 
 
 
1.2. REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE ESCOLAR: 
 
Nome: Adilson Ventura de Mello 
Cargo: Diretor Efetivo 
Endereço: Rua 34, nº486 – Baroni 
 
 
1.3. TÉCNICO RESPONSÁVEL PELO RELATÓRIO: 
 
Nome: Luciene Cristina Recco Esperandio 
Função: Vice-Diretora 
Endereço: Rua 30 nº 2745 apto 202 
 
 
1.4 PÚBLICO ALVO: 
 
700 alunos atendidos 
Nº de salas: 28 salas 
Nome dos alunos por sala/série (Lista em anexo) 
 
 
 
 



 
 
 
 

 
 Público Alvo ( Pandemia) : 
 
 
 705 alunos atendidos 
Nº de salas: 28 salas 
Nome dos alunos por sala/série (Lista em anexo) 
 
 
 
 
 
 
1.5. RECURSOS HUMANOS EXISTENTES 
 
 

NOME  CARGO SITUAÇÃO 

Adilson Ventura de Mello –  Diretor Efetivo 

Adriana Miranda Solera  –  merendeira  Efetiva/ Afastada 

Ana Carolina da Silva Cuidadora REJAE 

Andrea R. da Silva Cuidadora Efetiva 

Bruna Ap. F. da Silva Cuidadora Eventual 

Carlos Eduardo B. de Oliveira Aux. Administrativo Efetivo 

Daniel Luiz da Silva de Oliveira Merendeiro  Efetivo 

Danielle Cristina P. Barbosa Cuidadora Eventual 

Denivaldo A. de P. Barbosa Secretário de Escola Efetivo 

Elaine Rodrigues Ferreira   Merendeira Efetiva 

Eliane Pereira da Luz Merendeira efetiva  Readaptada 

Elisangela Banhos Cuidadora Eventual 

Irene dos Santos Auxiliar Op. de Serviços 

Gerais 

Efetiva 

Izabel Cristina Vieira Manfrin Professor I - 

readaptada 

Efetiva 

Juliana Braga Cuidadora Efetiva 

Karina Soares dos Santos Professor I –

Readaptada 

Efetiva 

Larissa Coradin Luciano Cuidadora REJAE 



Leila SantanaJacob Cuidadora Eventual 

Leonice Luzia Maretto de Souza Vice -diretora  Designada 

Lilian Cristina Gomes Cuidadora Eventual 

Luciene Cristina ReccoEsperandio Vice- diretora Designada 

Lucimary Aparecida de Assis  Aux. Op. de Serviços 

Gerais  

 Efetiva 

Nair Guimarães da Silva Marques  Merendeira  Efetiva 

Pedro Henrique de Vasconcelos  Monitor de Informática Efetivo (afastado 

sem remuneração) 

Raquel Coleta da Silva Cuidadora Efetiva 

   

Rosângela Maria de F. Morato Aux. Op. de Serviços 

Gerais 

Efetiva 

Sandra Lúcia Rodrigues   Aux Op. Serviços 

Gerais / Inspetora 

Efetiva/ 

Readaptada 

Sueli Oliveira dos S. Pereira Aux. Op. Serv. Gerais Efetiva 

Valdiva Dias M. de Oliveira Aux. De cuidados 

diários 

Efetiva 

Vanilda Cristina Rodrigues-  Aux. Op. Serv. Gerais Efetiva 

   

Docentes:   

Adriana Cavalcante Neves Professor I Efetiva 

Adriana Cavalcante Neves LIAP REJAE 

Ana Paula AmendolaGandolfo Professor I Efetiva 

Ana Paula AmendolaGandolfo LIAP REJAE 

Andresa D. M. Faria Professor I Eventual 

Angélica Amêndola O. Silva Professor I Efetiva 

Bruna Ap. F. da Silva Professor I Eventual 

Cristiane V. de Bello Rosa Professor I Eventual 

Dayana Pires Alves Garcia Professor II – Educação 

Física 

REJAE 

Dione Eduardo da Silva Fernandes Laboratório de Ciências REJAE 

Francilene do Carmo Gomes Professor I REJAE 

Francilene do Carmo Gomes Professor II - Inglês REJAE 



Gisele CamargosCanonico Suplência - EJA REJAE 

Gisele Guimarães de P. Semilha Professor I  REJAE 

Giovana Pascon Nakashima  Professor I Efetiva 

Graziele F. S. Domingos Cuidador Eventual 

Janete Cristina dos Santos Professor II - Inglês Efetiva 

Jaqueline Carvalho Cirilo Professor II – Ed. Física Efetiva 

Janete Cristina dos Santos Carga Suplementar – 

Professor II 

Inglês 

Jeane dos Santos Rodrigues Professor I Efetiva 

Jéssica Maria dos Santos Professor I  Efetiva 

Juliana Reis Venâncio 

 

Professor II – Educação 

Física 

REJAE 

Leonardo Vieira da Silva Professor II – 

Laboratório de Ciências 

REJAE 

Letícia Bordalho Barbosa Professor II - Libras Eventual 

Lidiane Medeiros Professor I Efetiva 

Lucionora L. de Ol. Simões Professor I Efetiva 

Mara Ap. Seixas de Araújo Professor II - Inglês REJAE 

Maraisa Assunção da Silva  Professor I Efetiva 

Maraisa Assunção da Silva  Professor I - EJA Efetiva 

Maraisa Cristina Fernandes Lopes  Professor I Efetiva 

Márcia Ap. de S. Gonçalves Professor I Efetiva 

Maria Cristina de Oliveira Professor I  Efetiva 

Maria Cristina de Oliveira Professor I (2ºcargo) Efetiva 

Maria Lúcia Bonfim Professor I Efetiva 

Meire Pacheco Gazeta Professor II (carga 

suplementar) 

designada vice-diretora 

em outra unidade 

Efetiva 

Milene Ap.  Arlindo Professor II – Educação 

Física 

REJAE 

Paula Cristina Morillo  Professor I  Efetiva 

Raquel Portella Debeus Professor Auxiliar Mais alfabetização 



 
 

 

Em decorrênciada Pandemia e consequentemente da suspensão dos contratos 

de trabalho os recursos  humanos existente atualmente é: 

 

Renata Dionísio   Professor I Efetiva/ 

Municipalizada 

Rosana Galdiano Bach Frangiosi Professor I  Efetiva (professora 

afastada sem 

remuneração) 

Silene Alves Souza Pedrosa Professor I REJAE 

Simone Ap. Ferreira Rocha Professor II – Ed. Física  Efetiva 

Solange Aparecida Minuncio da Silva  Professor I Efetiva 

Tatiani Souza Santos Professor Etinerante Eventual 

Thais Helena da C. Cubas Professor I Efetiva (licença 

gestante) 

Thais Helena da C. Cubas Professor I  Efetiva  

Tiago daSilva Caeiro Professor I REJAE 

Zuleika Tereza da S. Souza  Professor I Efetiva 

NOME  CARGO SITUAÇÃO 

Adilson Ventura de Mello –  Diretor Efetivo 

Adriana Miranda Solera–  merendeira Efetiva 

Andrea R. da Silva Cuidadora Efetiva 

Carlos Eduardo B. de Oliveira Aux. Administrativo Efetivo 

Daniel Luiz da Silva de Oliveira Merendeiro  Efetivo 

Denivaldo A. de P. Barbosa Secretário de Escola Efetivo 

Elaine Rodrigues Ferreira Merendeira Efetiva 

Eliane Pereira da Luz Merendeira  Readaptada/Efetiva 

Irene dos Santos Auxiliar Op. de Serviços 

Gerais 

Efetiva 

Izabel Cristina Vieira Manfrin Professor I - 

readaptada 

Efetiva 

Juliana Braga Cuidadora Efetiva 



Karina Soares dos Santos Professor I –

Readaptada 

Efetiva 

Leonice Luzia Maretto de Souza Vice -diretora  Designada 

Luciene Cristina ReccoEsperandio Vice- diretora Designada 

Lucimary Aparecida de Assis  Aux. Op. de Serviços 

Gerais  

 Efetiva 

Nair Guimarães da Silva Marques  Merendeira  Efetiva 

Pedro Henrique de Vasconcelos  Monitor de Informática Efetivo (afastado 

sem remuneração) 

Rosângela Maria de F. Morato Aux. Op. de Serviços 

Gerais 

Efetiva 

Sandra Lúcia Rodrigues Aux Op. Serviços 

Gerais / Inspetora 

Efetiva/ 

Readaptada 

Sueli Oliveira dos S. Pereira Aux. Op. Serv. Gerais Efetiva 

Valdiva Dias M. de Oliveira Aux. De cuidados 

diários 

Efetiva 

Vanilda Cristina Rodrigues-  Aux. Op. Serv. Gerais Efetiva 

   

Docentes:   

Adriana Cavalcante Neves Professor I Efetiva 

Ana Paula AmendolaGandolfo Professor I Efetiva 

Angélica Amêndola O. Silva Professor I Efetiva 

Giovana Pascon Nakashima  Professor I Efetiva 

Jaqueline Carvalho Cirilo Professor II – Ed. Física Efetiva /afastada 

sem remuneração 

Jeane dos Santos Rodrigues Professor I Efetiva 

Jéssica Maria dos Santos Professor I  Efetiva 

Lidiane Medeiros Professor I Efetiva 

Lucionora L. de Ol. Simões Professor I Efetiva 

Maraisa Assunção da Silva  Professor I Efetiva 

Maraisa Assunção da Silva  Professor I - EJA Efetiva 

Maraisa Cristina Fernandes Lopes  Professor I Efetiva 

Márcia Ap. de S. Gonçalves Professor I Efetiva 

Maria Cristina de Oliveira Professor I  Efetiva 



 
 

 
Em decorrência da pandemia, a partir de meados de março, ocorreu a 

suspensão das atividades presenciais, como também a antecipação das férias, e de 
acordo com os Decretos Municipais: nº 10.379 (17/03/2020) e nº 10.531 (14/05/2020), 
as atividades passaram a acontecer namodalidade remota(TV Barretos, Portal 
Educacional do Sistema de Ensino de Barretos, Redes Sociais (transmissão pelo 
Facebook) You Tube). As atividades foram disponibilizadas via plataforma e também 
pelo trabalho constante dos professores juntamente com os pais de alunos através de 
grupos formados via whatsapp. 

O processo de aprendizagem (aulas remotas) teve início no dia 18 de maio de 
2020, por meio das disponibilizações de vídeos aulas transmitidas pela rede de Tv de 
Barretos, uso de plataformas virtuais como também pelo sistema apostilado adotado 
pelo município (Anglo). 

A comunicação, disponibilização e monitoramento de forma on-line entre 
professores e estudantes estão ocorrendo sob a coordenação do CEFORPE e da 
equipe gestora. Quanto àrealização das atividades e os acessos às plataformas 
estãosendo computadas como instrumento de frequência dos alunos, enquanto 
perdurar a suspensão das atividades letivas presenciais. 

 A Unidade Escolar se organizoupara “buscar” os alunos que não estão 
realizando as atividades remotas o contato direto com os pais ou responsáveis via 
whatsapp, por telefone (ligação) e caso necessário, reunião na escola (pessoalmente). 
Os professores realizam diariamente uma planilha de acompanhamento como registro 
como também um registro da sala que é solicitado pela direção (registrado em Ata no 
Conselho de Classe).  Os Htpcs como os Conselhos de Classe estão sendo realizados 
virtualmente através da plataforma Meet. 

 
 

Maria Cristina de Oliveira Professor I (2ºcargo) Efetiva 

Paula Cristina Morillo  Professor I  Efetiva 

Renata Dionísio Professor I Efetiva/ 

Municipalizada 

Rosana Galdiano Bach Frangiosi Professor I  Efetiva (professora 

afastada sem 

remuneração) 

Simone Ap. Ferreira Rocha Professor II – Ed. Física  Efetiva 

Solange Aparecida Minuncio da Silva  Professor I Efetiva 

Thais Helena da C. Cubas Professor I Efetiva  

Thais Helena da C. Cubas Professor I  Efetiva  

Tiago daSilva Caeiro Professor I Efetivo 

Zuleika Tereza da S. Souza  Professor I Efetiva 



 
 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 

 
 



 

 
 
 



 
 
 
A Unidade Escolar está tomando todas as medidas necessárias de prevenção durante 
o funcionamento ao atendimento aos pais, entrega de apostilas e etc, como a utilização 
de álcool gel , uso de máscaras e limpeza e higienização do ambiente.  
 
 
 
 

 



 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 QUADROS CURRICULARES; 

Devido a Pandemia, as atividades presenciais foram suspensas e a partir do dia 18 de 

maio, a Rede Pública de Ensino de Barretos, iniciou a realização das Atividades 

Pedagógicas Não Presencias mediadas por tecnologias, de forma a adequar os 

referenciais do currículo frente a esta nova possível realidade, incorporando novos 

conceitos teóricos e processos avaliativos. 

Este novo contexto, faz com o professor não pense na avaliação como um instrumento 

punitivo e sim como algo formativo. 

Um novo contexto, que nos leva a pensar novas formas de interagir com os estudantes, 

também nos obriga a pensar novas formas de avaliá-los. Primeiramente, se faz 

necessário que o professor não pense na avaliação como um instrumento punitivo, 

devendo sempre ter em mente o caráter formativo da avaliação, lançando mão de 

diferentes estratégias de forma a ressignificar o protagonismo dos estudantes em seu 

processo de aprendizagem, sempre sobressaindo os aspectos qualitativos sobre os 

quantitativos. 



O professor irá utilizar como instrumentos avaliativos, portfólios, diários de bordos e 

relatos escritos pelos próprios estudantes como forma de autoavaliação e quando 

solicitado os serviços como orientação pedagógica, orientação psicológica e 

Atendimento Educacional Especializado, poderão atuar como apoiadores dos 

professores para elaboração de avaliações adaptadas, principalmente aos alunos da 

Educação Especial. 

As atividades estão sendo disponibilizadas tanto em espaços virtuais, nas videoaulas 

na TV Vale, quanto por meio de material físico (apostilas e/ou atividades impressas). 

A realização das atividades pedagógicas não presenciais impressas éacompanhada 

mediante a entrega destas à Unidade Escolar que serão avaliadas pelo professor 

regente ou responsável por turma, seguindo o planejamento aula a aula estabelecido 

pela Secretaria de Municipal de Educação na readequação do currículo em ação para 

o ano letivo de 2020. 

Importante ressaltar, que a equipe docente deverá assegurar e oportunizar os 

estudantes que não conseguiram desempenho nas diversas formas avaliativas 

(impressas e/ou online), através da recuperação das aprendizagens ao longo ou ao 

final do processo. 

A nova organização curricular deve fomentar a participação, a autonomia, a 

responsabilidade, buscando estimular o estudante a refletir, pesquisar, a ser crítico e 

investigativo, de forma a assegurar as aprendizagens essenciais, conforme preconiza 

a Base Nacional Comum Curricular. 

Assim, considerando que a matriz curricular foi adequada a esta nova realidade, 

conforme Ordem de Serviço nº 01/2020 (em anexo), os componentes curriculares 

foram abrangidos por meio das videoaulas, ficando a cargo de um grupo de 

professores da Secretaria Municipal de Educação de Barretos, selecionados pelo 

CEFORPE, que sob coordenação da Supervisão Geral, produzirão conteúdos 

pedagógicos que complementarão as demais ferramentas pedagógicas previstas 

neste período. A organização e planejamento das videoaulas deverão prever 

momentos de revisão, resolução de exercícios ou outro instrumento que permita a 

sincronização entre as aulas com o intuito de viabilizar o acompanhamento do 

estudante. A Unidade estará disponível nos seguintes horários para realizar plantões 

de dúvidas/ atendimentos remoto aos estudantes por meio da plataforma ou pelo 

whatsapp e a programação das videoaulas transmitidas pela TVlocal, conforme quadro 

abaixo: 



 

 

Horário de Atendimento do Docente e sua respectiva turma de acompanhamento:  

 

Horário de 

Atendimento 
Nome do Professor 

Turma de 

acompanhamento 

7h00min – 12h00min Maria José D. Machado Bonifácio 1º ANO A 

7h00min – 12h00min Thais Helena da Costa Cuba 1º ANO B 

7h00min – 12h00min Lidiane Medeiros 1º ANO C 

12h30min- 17h30min Maraisa Assunção da Silva 1º ANO D 

12h30min- 17h30min Renata Dionísio 1º ANO E 

12h30min- 17h30min Thais Helena da Costa Cuba 1º ANO F 

7h00min – 12h00min 

Márcia Aparecida de Souza 

Gonçalves 
2º ANO A 

7h00min – 12h00min Maraisa Cristina Fernandes 2º ANO B 

12h30min- 17h30min Andréa Rosemary da Silva 2º ANO C 

12h30min- 17h30min Ana Paula AmendolaGandolfo 2º ANO D 

12h30min- 17h30min Raquel Coleta da Silva 2º ANO E 

7h00min – 12h00min Jéssica Maria dos Santos 3º ANO A 

7h00min – 12h00min 

LucionoraLourença de Oliveira 

Simões 
3º ANO B 

12h30min- 17h30min Paula Cristina Morillo da Silveira 3º ANO C 



12h30min- 17h30min Solange Aparecida Minuncio da Silva 3º ANO D 

12h30min- 17h30min Juliana Braga 3º ANO E 

7h00min – 12h00min Maria Cristina de Oliveira 4º ANO A 

7h00min – 12h00min Giovana Pascon Nakashima 4º ANO B 

7h00min – 12h00min Adriana Cavalcante Neves 4º ANO C 

12h30min- 17h30min Maria Cristina de Oliveira 4º ANO D 

12h30min- 17h30min Zuleika Tereza da Silva Souza 4º ANO E 

7h00min – 12h00min Simone Ao. Ferreira Rocha Santos 5º ANO A 

7h00min – 12h00min Angélica Amêndola de Oliveira Silva 5º ANO B 

7h00min – 12h00min Tiago da Silva Caieiro 5º ANO C 

12h30min- 17h30min Renata Cattaneo Costa 5º ANO D 

12h30min- 17h30min Jeane dos Santos Rodrigues 5º ANO E 

19h00min - 21h30min Maraisa Assunção da Silva EJA TERMO 1 

19h00min – 21h30min Karina Soares dos Santos EJA TERMO 2 

 

A escola está em funcionamento às terças-feiras e quintas-feiras ( 8horas às 16 horas). 

 

PROJETOS ESPECIAIS 

 

A unidade não desenvolveu nenhum projeto antes da suspensão das atividades letivas 

ou durante o período das aulas remotas (Iriamos desenvolver o projeto Horta com os 

alunos , mas não foi realizado). 

 

PROJETOS RECURSOS METODOLOGIA 

Projeto Horta 

Objetivos: 

Procedimentos: 

Culminância: 

Aquisição de 

sementes, telas 

para 

sombreamento, 

cercado, adubo. 

Para as sementeiras e estrutura dos 

canteiros, composteira, pode-se utilizar 

material reciclável. 

Orientar a merendeira para a separação de 

resíduos que possam ir para a 

composteira.Firmar parceria com pais e/ou 

comunidade para a construção da horta e 

orientações de plantio. 

 

 



 

 ORGANIZAÇÃO DO HORÁRIO DE TRABALHO PEDAGÓGICO COLETIVO 

 

O trabalho pedagógico coletivo está sendo realizado às segundas-feiras (18h00 – 

20h00) pela equipe de suporte pedagógico ( CEFORPE) e pelo diretor da unidade (1 

htpc por mês) como também com palestras e lives on-line de formações. 

 

 

METAS - PANDEMIA 

 

Diante da situação de Pandemia, as metas estabelecida ( aprendizagens 

essenciais – conforme preconiza a Base Nacional Comum Curricular – BNCC) deverão 

ser cumpridas, sem que o aluno de maneira alguma seja prejudicado, levando sempre 

em considerando suas peculiaridades, condições e potencial de cada estudante 

sobressaindo os aspectos qualitativos sobre os quantitativos. A principal meta em face 

do exposto, no período de aulas não presenciais é fomentar a participação, a 

responsabilidade e principalmente a autonomia, buscando estimular sua criticidade, 

investigação e reflexão. 

 

AÇÕES -  

- Incentivar aluno e família a participar efetivamente das aulas;  

- Realizar busca ativado estudante e caso a Unidade Escolar não consiga localizar 

para a entrega do material ou mudança de endereço e/ou telefone, etc. buscaremos a 

tentativa de localizarmos familiares próximos e buscar informações a respeito; 

 - Conversar com ospaisetentarconscientizá-lossobreosprejuízoscausadosao 

desenvolvimento cognitivo dos filhos sem uma rotina de estudos, para que tomem 

ciência dos motivos da ausência dos filhos em relação a participação das aulas 

remotas; 

- Manter um diálogo constante entre professores e equipe gestora, sempre a 

disposição para sanar dúvidas, dificuldades, realizar demandas e etc; 

- Realizar reuniões com a equipe escolar periódicas para que sejam expostos os casos 

dos alunos que merecem uma maior atenção para buscarmos soluções que atendam 

as suas necessidades; 

- Manter parceria com a Coordenação Pedagógica e com o CEFORPE. 

 



 

ENTREGA DAS APOSTILAS  
 
 
Durante o período de pandemia a escola entregou durante os 4 bimestres as apostilas 

para que os pais pudessem acompanhar a realização das atividades dos filhos através 

das aulas remotas.  

 

 

 

 
 
 

 

CONSELHOS DE CLASSE 
 
Devido a Pandemia os conselhos de classe foram realizados através da plataforma 

meet (on-line)  com a presença, do diretor, vice-diretor, supervisor, coordenador e 

professores, durante os 4º bimestres de acordo com as datas do calendário. 

 

 



 

 

 

ATIVIDADES EXTRACLASSES 
 
 
DRIVE THRU -  DIA DAS CRIANÇAS 
 
 
Para comemorar o Dia das Crianças, promovemos na escola “ Sistema de Drive Thru” 

, assim a criança de uma forma diferente, pode receber uma pipoca, um algodão-doce 

e a alegria do palhaçinho  e passar o seu dia com mais alegria. Esse evento foi 

realizado no dia 13 de outubro das 08 às 12 horas. 

 

 
 

 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
OUTUBRO ROSA 

 

 

No mês de outubro desenvolvemos o trabalho de Conscientização da importância da 

prevenção do Câncer de Mama em nossa escola, mesmo sem a presença dos 

professores em nossa escola devido a Pandemia, fizemos questão de enfatizar a sua 

importância, como sempre fazemos todos os anos juntamente com os alunos, através 

de atividades socioeducativas, informando sobre como prevenir, buscando uma 

melhoria na saúde e na qualidade de vida. Na entrada da escola, fizemos nossa árvore 

da vida, um banner, visando atingir a comunidade como também um pêndulo com 

flores. 

 

 

 

 
 

 
 



 

 
DECRETOS 

 

 

 

Devido a Pandemia ocorrida em 2020, segue os decretos ocorridos durante o 

ano: 

 

DECRETO N.º 10.379, DE 17 DE MARÇO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.390, DE 19 DE MARÇO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.399, DE 20 DE MARÇO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.432, DE 27 DE MARÇO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.460, DE 1.º DE ABRIL DE 2020. 

DECRETO N.º 10.461, DE 1.º DE ABRIL DE 2020. 

DECRETO N.º 10.462, DE 1.º DE ABRIL DE 2020 

DECRETO N.º 10.463, DE 02 DE ABRIL DE 2020. 

DECRETO N.º 10.471, DE 07 DE ABRIL DE 2020. 

DECRETO N.º 10.474, DE 07 DE ABRIL DE 2020. 

DECRETO N.º 10.531, DE 14 DE MAIO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.532, DE 14 DE MAIO DE 2020. 

DECRETO N.º 10.536, DE 18 DE MAIO DE 2020. 

DECRETO Nº 10.761, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2020. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Diante de um cenário, ainda incerto, provocado pela pandemia da COVID_19, a 

unidade continua como principal ação de prevenção, mantendo as medidas de 

distanciamento social e juntamente com a Secretaria Municipal de Educação de 

Barretos tem se esforçado para adotar ações capazes de minimizar ao máximo as 

consequências da suspensão das aulas, pensando sempre em garantir uma educação 

de qualidade para os nossos alunos. 

 
 
 
 
 
 
 
 

BARRETOS, 30 DE NOVEMBRO DE 2020. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adilson Ventura de Mello                Ricardo Ferreira Barcellos                Melchior Tadeu Abrahão Paes 
    RG: 182.292.356-3                         RG.: 229.31530-6                                      RG: 19.231.660 
Presidente Conselho Deliberativo        Diretor Executivo                                        Diretor Financeiro 


