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METAS A SEREM ATINGIDAS:
Assegurar    espacos    de`    referencia    para    desenvolvimento    de    sociabilidade,
independ6ncia e autonomia da pessoa com deficiencia.
- Prevenir a segregacao de pessoas com defici6ncia com vistas em promover a sua
inclusao social;
-  Sensibilizar  grupos  sobre  direitos  e  necessidades  de  pessoas  com  deflciencia
intelectual buscando a desconstrucao de mitos e preconceitos.
- Desenvolver estrat6gias para estimular e potencializar recursos das pessoas com
defici6ncia, suas familias e a comunidade no processo de inclusao social;
- Oferecer possibilidades de desenvolvimento de habilidades.
- Incluir usufrios e familiares no sistema de servico priblico conforme necessidade,
inclusive pela indicacao de acesso a beneficios e programas.
- Contribuir para a reparacao de danos e direitos violados;
- Contribuir para restaurar, preservar a integridade e melhoria da qualidade de
vida do usufrio.
- Fortalecer a convivencia familiar e comunitfria.
-  Diminuir  da  sobrecarga  dos  cuidadores  advinda  da  presta¢ao  continuada  de
cuidados as pessoas com depend6ncia.
- Identificar e desenvolver habilidades, visando aumentar a possibilidade da pessoa
em poder participar da vida em sociedade.
- Promover o fortalecimento de vinculos
- Prevenir o estresse familiar
- Apoiar a inc]usao profissional e a manuten¢ao do trabalho.

RECURSOS HUMANOS DA ENTIDADE:

FUNCIONARIO FUNCAO
Adenflson Fernando Cabral Servente cedido
Adriana dos Santos Monteiro Cardoso Merendeira
Adriana Moda de Souza Martins Psic6lo
Alexandra Girotto Pucci Professora Cedida
Am6lia Cristiane Sanches dos Santos Caltran Secretfria
Ana Marta Silva Professora de aries

eta Maria Cla is Bello Diretora
Antonio de Oliveira Motorista
Antonio Pereira Alencar Servi¢os Diversos
Camila da Silva Santos T6cnica de Enferma
C6lio Claro de Oliveira Junior Secretario
Daniela de Cfssia Gastaldi Diniz Fonoaudi6lo
Elizabeth Ramos Ferreira Assistente Social
Fernanda Lo Fisiotera
Flfvia Barioni Professora
Flavia Correa Professora
Jos6 Eduardo Dalsin Marceneiro
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Jucelei Aparecida Botigel]i Alves de Lima Servente
Levidea Camila Zamprogno T6cnica de Enfermagem
Liliane Fernandes Rezende Professora
Maria Am6]ia Cesfrio Professora
Maria Lucinda Paccafnan Perili Professora
Maria Rita Bergamasco PsicopedagogaCuidadoraServente
Mari]da Aparecida dos Santos Campos
Patricia de Oliveira Alves
Paula Patricia RamosRafaeladaSilva Monitora

Professora de HidroginfsticaMotoristaFisioterapeutaSecretfriaAdministrativaServenteProfessor
Richard Ribeiro de Paula
Rita de Cfssia Verissimo de Buone
Silvana Aparecida Janduzzo Providello
Silvana Cristina Eugenio Fagundes
Thiago Henrique Santos PedroValmorRodrigoJanduzzo

Motorista
Vanessa Cristina Seraphim Santa Rosa Terapeuta Ocupacional

6 - CRONOGRAMA DE EXECugAO

Metas Etapa Especificacao Indicador Ffsico Duracao
Fase Un Qde Infcio T6rmino

META
FASE ESPECIFICACAO INDICADORFisICO DURACAO

Manter ondmerodeatendimentos 01 Manutengao do ndmero de

Nhmero de

Inicio:
atendimentos realizados no janeiro/20
ano de 2019 em 2020 com T6rmino.

realizados no melhorias na qualidade dos atendimentos
dezembro/20

ano de 2019comqualidade servicos 1104/mss
(12 Meses)

7 - PLAN0 DE APLICA DO RECURSO
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61.107'03

2. Material de consumo, complementa¢ao de alimenta¢ao,

pequenas reformas, servicos prestados, manuten96es gerals
e desenvolvimento de Programas.

DESCRICAO:
I             Placas de Madeira MDF e compensado e paletes
I             Lixas para madeira
I              Tinta: a 6leo, latex, tecido, acrilica relevo e Massa
Corrida
I              Pinc6is de diversos tamanhos e formas
I              Luvas descartaveis
LJ              Rolos de pintura
I              Cola de Madeira, de tecido, gel, gliter.
I              Alicate de bico e corte
I             Dobradica, parafuso e pregos
I             Vermiz vitral e geral
I             Betume
I              Guardanapos para decoupagem
I             Folhas para arte francesa
I            Purpurina
I             Te rmolina
I             Kit craquelet
I              Fio de Nylon
I              Mi¢angas e contas de varios tamanhos
I              Azulejos e pastilhas de porcelana, tampas
metalicas, recipientes de vidro para armazenamentos de

produtos
I             Juta e rolos de TNT.
I            Malha
I             Linha pal.a costura, bordado,
I              Agulhas de costura, bordado e para maquinas
I             Tesoura
I              Tecido, Talagar¢a, Xadrez, para bordado em
ponto cruz
E              Fitas de cetim
I             Vies
I            Sulflte
I              Rolo de tecido para pano de prato
H              Rolo de flo de malha e barbantes coloridos
I             Tear manual
I              Materiais de limpeza, higiene e conserva9ao

(desinfetantes, sabao em p6, detergentes, kiboa, etc.)
I             Energia eletrica
I             Telefone

Epequenos reparos, adequa¢6es (vidros, ma¢anetas,
torneiras, cimento, argamassa, canos, materiais el6tricos,
etc.) e servicos ®edreiro, pintor, ferreiros, vidraceiros,
eletricista, limpeza e conserva9ao da piscina,

programadores, etc.)

TOTAL GERAL 393.000,00 59.740,73 452.740,73i 6
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8 - CRONOGRAMA DE DESEMB0LSO (RS}

CONCEDENTE
META FEV RAR ABR MAI JUN JUL Ace    0 SET OUT NOV DBZ

39 300 00 39.300,00 39.300.00 0,00

MENSAL
39.300.00 39.300,00 39.300'00 39.300'00 39.300'00 39.300,00 39.300,0

POOE
RETA FEV n4AR ABR rm JUN JUL

lAcOI4.595,44
SBT4.595,44 OUT4595 44 NOV6893 17 DEZI6.893,16

RENSAL 4.595,44 4.595,44 4.595,44 4.595,44 4.595,44 4.595,44

METODOLOGIA DE EX-ECU£AO DAS METAS

Baseado  no  Trabalho  Social  Essencial  ao Servico  exposto na Resolucao CNAS  n°

109/2009 -Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais.

•     Acolhida: realizada atrav6s de visita domiciliar e/ou grupo de orientagao e apoio
s6cio familiar; atrav6s de atendimento presencial junto a equipe do servigo.

•     Hscuta: primeiro contato para que a equipe realize o reconhecimento do caso e a
atengao a familia.

•     Informacao, comunicacao e defesa de direitos:  divulgagao,  para a familia,  de
seus   direitos   para   que   exista   o   reconhecimento   dos   tais   9   orientag6es   e
encaminhamentos que se fizerem necessarios.  A16m de proporclonar espagos de
discussao e troca de experi6ncias entre os mesmos.

•     Articulacao da rede de servi¢os Socioassistenciais: Participagao em reuni6es de
rede,  estudo de caso, propondo estrat6gias para aperfeigoar os servigos prestados
aos   usuarios   da   assistencia   social,   bern   como   para   atendimento   de   suas
necessidades e atrav6s de encaminhamentos,  monitoramento,  conhecimento  dos
servicos disponiveis no municipio.

•     Ariiculacao   interinstitucional   com   o   Sistema   de   Garantia   de   Direitos:
articulacao e a integra¢ao com as varias instancias do poder ptiblico, rede de
servigos  Socioassistenciais  e demais politicas setoriais,  monitorando a aplicagao
de  mecanismos  de  promogao,  defesa  e  controle  para  a  efetivagao  dos  direitos
humanos,   atraves   de   encaminhamentos,   relat6rios,   contato   telefonico   e/ou
reuni6es.

•     Atividades  de  convivio  e  de  organizacao  da  vida  cotidiana:  realizagao  de
atividades em grupos ou a domicilio com orientac6es diversas sobre as atividades
da  vida  diaria,  formas  de  organizag6es  e  de  acesso  em  ambientes  externos  e
orientag6es e 5es aos cuidadores.
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atendimento:  a  partir  da
identificagao  das-vulnerabilidades,  fatores de risco e protecao  e redes  sociais,  a
equipe envolvera a familia no processo de elaboragao do plano.

•     Orientacao  Sociofamiliar:  Realizada  diariamente  de  acordo  com  a  demanda
estabelecida e semanalmente atrav6s de grupos.

•     Estudo social:  Analise do contexto do caso, ben como as relag6es,  situag6es e

possibilidades, com finalidade de melhor compreensao do contexto s6cio familiar
•     Diagn6stico socioecon6mico:  realizado a partir das informag6es obtidas junto a

familia  e  contexto  social  na  qual  esta  inserida,  servindo  como  facilitador  no
processo de intervengao.

•     Cuidados  pessoais:  orienta?6es  quanto  a organizagao  do  lar,  higiene  pessoal  e
coletiva,  manutencao da qualidade de vida e atividades da vida diaria.

•     Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social: realizagao de atividades
em grupos, que proporcionem a fala e a escuta, o exercicio de valores e principios,
a troca de experi6ncia e o desenvolvimento de novas possibilidades.

•     Acesso  a  documentacao  pessoal:  realizagao  de encaminhamentos  e formas de
acesso para a solicitagao de documentos e monitoramento da familia/cuidadores
ate a obtengao da documentagao, esclarecendo possiveis dbvidas.

•     Apoio a familia na sua funcao protetiva: Acompanhamento familiar, incentivo

•     Construcao  de  plano  individual  e/ou  familiar  de

ao
Reconhecimento  da importancia da familia  no  desenvolvimento  s6cio  familiar;
incentivo a responsabilidade.

•    Mobilizacao    da    familia    extensa    ou    ampliada:    Quando    for    o    caso,
reconhecimentodeparceriasestabelecidasentrevinculosafetivosepossibilidades
de acessos e relacionamentos.

•     Mobilizacao   e  fortalecimento   do   convivio   e  de  redes   sociais   de   apoio:
reconhecimento  das  redes  de  apoio  que  possam  facilitar  o  fortalecimento  das
familias, tais como o envolvimento interinstitucional,  com finalidade de melhor
visibilidade dessas possibilidades.

•     Mobilizacao para o exercicio da cidadania:  atuagao direta no reconhecimento
de  potencialidades  pessoais  e  coletivas,  no  papel  facilitador  da  familia  e  na
possibilidade de Autodefensoria.

•     Elaboracao  de  relat6rios  e  prontufrios:   Todas  as  ac6es  sao  registradas  e
devidamente organizadas para acompanhamento da evolucao social da pessoa ou
da familia acompanhada pelo servigo.

Na lnstituicao recebemos o encaminhamento da Rede Pdblica (Sadde, Educacao e
Assistencia Social) ou demanda espontanea. E realizamos Anamnese com o Setor de
Servico Social, a fin de coletarmos dados e acolhimento familiar.
A   crian¢a/usufrio   6   avaliada   pela   equipe   multidisciplinar,   as   orientac6es   sao
passadas   aos   pais   e   encaminhamentos   necessal.ios,   ben   como   devolutiva   ao
profissional que realizou o encaminhamento inicial.
E   agendado   I.etorno   semestralmente   ou   trimestral   a   fin   de   acompanhar   o

6es realizadas.como as orientadesenvolvimento da cl.ian a' ben
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Nos casos de menores, apbscompletar 6 anos, a crianca e encaminhada ao Setor de
Psicologia da Rede Phblica ou da APAE, para avaliac6es especificas.
E  importante  salientar  a  parceria  indireta  com  a  Rede  Municipal,  visto  que  a
demanda   6   oriunda   da   Educa¢ao   Infantil   (Creches   ou   Hscolas)   ou   Ensino
Fundamental (mos casos do Programa de Prevencao);
A concretizagao ao desenvolvimento das capacidades, faculdades e talentos de uma
crianca  depende  de  inrimeros  fatores,  entre  os  quais  a  qualidade,  o  ambiente
familiar,  os  amigos,  a  escola,  a  personalidade,  o  grau  de  satide  e  de  nutricao  e9
igualmente, as oportunidades que lhe foram dadas e as que ela pr6pria procurar -
Esses  sao  fatores  que  concorrem  para  o  desenvolvimento  integral  e  positivo  do
individuo.

10 -METODOLOGIA DE AVALIACAO DAS METAS

Avaliacao  e  monitoramento:  Reuni5es  de  pais,  reuni6es  com os  t6cnicos  e  a  escola,  visitas
domiciliares,  e grupos  de familiares,  relat6rios,  atas  e atendimento  e/ou  acompanhamento das
familias.
0 Invenfario Portage Operacionalizado (IPO) oferece a descrigao de comportanentos de criangas
de  0  a 6  anos  de  idade  com o  objetivo  de  construir urn parecer para posterior  intervengao  no
ambiente  natural  da  crianca  avaliada,  pois  atrav6s  da  sua  aplicapao  pode-se  visualizar  o  seu
desempenho, usa-lo para elaborar uma intervengao e avaliar os progressos da crianca ao longo e
depois de urn periodo de intervengao. A participapao e envolvimento da familia 6 de fundamental
importancia para urn resultado positivo deste programa.

11 -DEMONSTRA 0 DE VANTAGEM ECON@MICA DA PARCERIA PARA 0

- lmportante vantagem econ6mica para o Municipio, pois o Gusto com a estrutura

geral que mant6m a APAE 6 dispendioso e com a parceria minimiza para ambos.
- Outras Vantagens: Local apropriado, com profissionais especializados em atender

pessoascomdeficiencia,ondeteremoscidadaosmaissaudaveis,felizes,foradogrupo
de vulnerabilidade social.
- Com essa parceria o Municfpio oferece a este grupo o direito de exercerem a sua
cidadania, melhoria na qualidade de vida, com baixo custo inerentes ao programa.
- Com os atendimentos realizados  os impactos sociais,  pessoais  e familiares  serao
minimizados, pois a pessoa com deficiencia intelectual e mtlltipla sera atendida em
suas necessidades melhorando sua funcionalidade numa abordagem biopsicossocial.
Vale ressaltar que essa parceria prop6e:
- Redug5o das despesas orcamentirias;
- Poder de fiscalizagao;
- Profissionalizagao da gestao do servigo;
- Remunerar o parceiro privado de acordo com seu desempenho;
- Alivio no cumprimento das metas da Lei de Responsabilidade Final;

uarda em com dividendos olfticos;
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- Redu9ao de custo do servigo, via fontes alternativas de faturamento;
- Espa9o e estrutura ffsica adequada;
-Garantia de equipe especializada e qualificada;
-Alto nivel de credibilidade mos servi€os prestados;
-Credibilidade e transparencia no uso de Recursos;
• Baixo custo para o poder ptiblico devido ao apoio  da sociedade  civil para com a
lnstituigao atrav6s de doag6es, eventos, bazares, etc.
- Os usuarios vein para as oficinas terap6uticas  (ja existentes)  e sao atendidos nas
terapias na area da sadde, quando aqui estao (gerando economia no transporte);
- Ter mun{cipes acometidos por les6es neurol6gicas permanentes, sem tratamento
adequado,  acarreta  uma  piora  no  quadro  da  satide  do  paciente  (exigindo  maior
demanda m6dica, hospitalar e medicamentosa), e urn problema social para a famflia
que se agrava com o passar do tempo;
-A estrutura ffsica adequada adquirida messes 48 anos pela APAE, ja esta pronta e com

parcerias que ajudaram financeiramente (pessoas, empresas e outros), por ser uma
lnstituigao filantr6pica, o que permite a continuagao e melhoras mos atendimentos,
podendo oferecer servigos de grande relevancia para os necessitados,  com custos
menores para ambas as partes;
-  Observagao importante:  Essa parceria  minimiza  o  custo  do  servi9o;  a  lnstituigao
realiza urn servi revisto Or Lei, or urn custo menor.

13 -AVALIACAO/AUTORIZACAO

13.1 -AVALIACAO PELO GESTOR DA PARCERIA
Foi  este  Plano de Trabalho analisado pelo Gestor da  Parceria e, por atender aos
requisitos  da  Lei  ng  13.019/2014,  6  de  PARECER  FAVORAVEL aos procedimentos
egais para a celebra9ao.
'%!I.''a#a"pgri£,:aeaso2o.

G  sto     daparceria
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