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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos administradores do

GRUPO VIDA — BRASIL
Sao Paulo — SP

Opiniao

Examinamos as demonstracdes financeiras do GRUPO VIDA - BRASIL, que
compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2020 e as respectivas
demonstragdes do resultado, das mutagdes do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo o
resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstracdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da
GRUPO VIDA — BRASIL em 31 de dezembro de 2020, o desempenho de suas operagdes
e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na
secao a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes
financeiras”. Somos independentes em relagdao a Entidade, de acordo com 0s principios
éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas
profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas. Acreditamos que a evidéncia de
auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Outros assuntos

Auditoria dos valores correspondentes ao exercicio anterior

As demonstracdes financeiras de 31 de dezembro de 2019 da GRUPO VIDA — BRASIL
apresentadas para fins de comparacao foram auditadas por outros auditores independentes
que emitiram opinido sem ressalva em 28 de abril de 2020.
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Responsabilidades da Administracdo pelas demonstracdes financeiras

A administracdo € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstrag@es financeiras de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil e pelos
controles internos que ela determinou como necesséarios para permitir a elaboracdo de
demonstracdes financeiras livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Na elaboracédo das demonstracdes financeiras, a administracao é responsavel pela avaliagdo
da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contébil na elaboragéo
das demonstracdes financeiras, a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade
ou cessar suas operagbes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisé@o do processo de elaboragdo das demonstracgdes financeiras.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstra¢des financeiras

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracdes financeiras,
tomadas em conjunto, estéo livres de distor¢cdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel € um alto nivel de seguranga, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria realizada
de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as
eventuais distor¢des relevantes existentes. As distor¢bes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e sao consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam
influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisdes econOmicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstrac¢des financeiras.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstragfes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
deteccdo de distorgcéo relevante resultante de fraude € maior do que o proveniente de
erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificacdo, omissdo ou representacdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.



scS

J excellence tn solution

e Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administracao.

e Concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relacdo a eventos ou condicbes que possam levantar duvida
significativa em relagcdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstracdes financeiras ou incluir
modificagdo em nossa opinido, se as divulgagbes forem inadequadas. Nossas conclusdes
estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatorio.
Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

e Avaliamos a apresentacéo geral, a estrutura e o contetdo das demonstracdes financeiras,
inclusive as divulgagcbes e se as demonstragbes financeiras representam as
correspondentes transacfes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos,
do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacfes significativas de auditoria,
inclusive as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos
durante nossos trabalhos.

Sao Paulo, 12 de fevereiro de 2021.




BRASIL

GRUPO VIDA — BRASIL

Balancos Patrimoniais Levantados em 31 de dezembro de 2020 e de 2019

Em Reais

ATIVO Nota 2020 2019
CIRCULANTE

Caixa e equivalentes de caixa - com restricao 3 824.830 1.095.606
Caixa e equivalentes de caixa - sem restri¢cao 3.1 597.154 512.310
Repasses Publicos 04 2.703.832 -
Estoques 05 141.868 62.847
Adiantamentos 6.316 -
Despesas antecipadas 3.391 1.610
Total do ativo circulante 4.277.391 1.672.373
NAO CIRCULANTE

Realizavel a longo Prazo

Deposito caucdo 4.000 4.000
Imobilizado sem restri¢céo 06 293.562 266.674
Imobilizado com Restricéo 9.864 -
Intangivel 1.472 580
Contrato Comodato 10.834 3.508
Total do ativo ndo circulante 319.732 274.762
TOTAL DO ATIVO 4.597.123 1.947.135

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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GRUPO VIDA — BRASIL

Balancos Patrimoniais Levantados em 31 de dezembro de 2020 e de 2019

Em Reais

PASSIVO Nota 2020 2019
CIRCULANTE

Fornecedores 11.414 4.076
Obrigac¢des sociais e fiscais 39.433 1.042.747
Proviséo de férias e encargos 203.208 19.218
Provisbes rescisorias 07 60.620 -
Repasses publicos a executar 08 2.700.696 -
Projetos Prefeitura Barueri a devolver 09 567.421 186.681
Outros passivos circulantes 10 96.030 16.345
Total do passivo circulante 3.678.822 1.269.067
NAO CIRCULANTE

Contingéncias a pagar 11 - 5.000
Contrato Comodato 10.834 3.508
Total do passivo néo circulante 10.834 8.508
PATRIMONIO LiQUIDO

Patrimdnio liquido 907.467 669.560
Total do patrim6nio liguido 907.467 669.560
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO 4.597.123 1.947.135

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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GRUPO VIDA — BRASIL

Demonstracdo do Resultado Por Area de Atuacdo - Exclusiva na Assisténcia Social
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e de 2019

Em Reais
Nota 2020 2019

RECEITAS
Recursos Publicos 12 1.659.832 261.680
Contrato de Gestédo 696/2014 17 3.041.978 7.317.061
Contrato de Gestédo 466/2020 18 1.869.777 -
Receitas de doacdes e captacao 13 255.337 276.110
Receita Trabalho Voluntario 15 272.967 287.734
Isencdes previdenciérias usufruidas 16 1.032.608 1.337.242
Aluguel Gratuidade 240.000 240.000
TOTAL DE RECEITAS 8.372.499 9.719.827
DESPESAS OPERACIONAIS
Salarios e ordenados (4.917.443) (4.137.017)
Beneficios (815.901) (663.507)
Servicos de terceiros (642.736) (443.584)
Material de higiene e limpeza (172.068) (161.345)
Agua, luz e telefone (133.135) (134.032)
Alimentacao (263.495) (283.778)
Medicamentos e procedimentos (208.165) (130.127)
Materiais de consumo (40.583) (43.965)
Honorarios profissionais (60.993) (57.901)
Material de escritorio (26.847) (28.040)
Manutencdo (56.821) (106.977)
Depreciacdo e amortizagcdo (39.602) (26.537)
Correio (962) (1.379)
Material Pedagégico/Socioeducativo (8.573) (39.504)
Aluguel (78.105) (73.800)
Isengao previdenciéria usufruida 16 (1.032.608) (2.379.559)
Aluguel Gratuidade (240.000) (240.000)
Perda na Alienacéo (7.029) (1.870)
Provisdes rescisérias contrato de gestédo (134.875) (95.173)
Despesa Trabalho voluntario 15 (272.967) (287.734)
Outras despesas (82.510) (213.351)
TOTAL DE DESPESAS OPERACIONAIS (9.235.418) (9.549.180)
SUPERAVIT/(DEFICIT) ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO (862.919) 170.647
CONSTITUICAO/REVERSAO DE PROVISAO
Reversao de Provisdes 14 1.086.213 -
Total 1.086.213 -
RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO
Despesas financeiras (6.588) (5.925)
Receitas financeiras 21.201 90.402
Total do resultado financeiro liquido 14.613 84.477
Superavit/(déficit) do exercicio 237.907 255.124

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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GRUPO VIDA — BRASIL

Demonstracao das Mutacdes do Patrimdnio Liquido
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e de 2019

Em Reais

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018

Superavit do exercicio

Transferéncia para patriménio social

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019

Superavit do exercicio

Transferéncia para patrimonio social

SALDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020

Superavit/
Patriménio (Déficit)
Social Exercicio Total

414.436 - 414.436

255.124 255.124
255.124 (255.124) -
669.560 - 669.560

237.907 237.907
237.907 (237.907) -
907.467 - 907.467

As notas explicativas da Administracao sao parte integrante das demonstracdes financeiras.
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GRUPO VIDA — BRASIL

Demonstracao do Fluxo de Caixa

Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e de 2019

Em Reais

Das atividades operacionais

Superavit/(Déficit) do exercicio

Ajustes para conciliar o resultado as disponibilidades geradas

Depreciag¢bes e amortizagdes

Amortizacéo

Constituicdo/reversao provisdo para contingéncias
Perdas alienacédo imobilizado/ajuste de refazimento

Diminui¢c@o/(aumento) em ativos
Repasses
Estoques
Adiantamentos
Outros ativos

(Diminuic&o)/aumento em passivos
Fornecedores
Repasses publicos a executar
Projetos Prefeitura Barueri a devolver
Obrigagfes sociais e fiscais
Provisdo de férias
Provis@es rescisérias contrato de gestéo
Outros passivos
Caixa liguido proveniente das atividades operacionais

Fluxo de caixa das atividades de investimento
Acréscimo de imobilizado e intangivel
Caixa liquido aplicado nas atividades de investimento
Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa
Caixa e equivalentes de caixa
No inicio do exercicio

No final do exercicio

Aumento liquido de caixa e equivalentes de caixa

2020 2019
237.907 255.124
39.602 26.537
(5.000) -
7.030 1.870
(2.703.832) -
(79.021) (5.993)
(6.316) 31.074
(9.107) (324)
7.338 (13.580)
2.700.696 -
380.740 -
(1.003.314) 731.519
244.610 (388.764)
- (590.710)
87.011 169.170
(101.656) 215.923
(84.276) (100.177)
(84.276) (100.177)
(185.932) 115.746
1.607.916 1.492.170
1.421.934 1.607.916
(185.932) 115.746

As notas explicativas da Administracdo sdo parte integrante das demonstracdes financeiras.
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GRUPO VIDA — BRASIL

Notas Explicativas da Administracao as Demonstracdes Financeiras
Para os exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e de 2019
Em Reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Grupo Vida Brasil € uma entidade civil, sem fins lucrativos e qualificada como Organizacao
Social, que tem por missdo "promover a defesa dos direitos e o exercicio da cidadania do
idoso, valorizando o envelhecimento e a qualidade de vida". Fundada em 1997, o Grupo Vida
- Brasil presta servicos gratuito as pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos.
Possui filiais na Av. Itaqui, n° 325 — Bairro Jardim Belval — Barueri — SP e na Rua das
Orquideas, n° 30 — Jd. Flérida, Barueri — SP CEP: 06407-210. Sua Matriz localiza-se na Av.
Copacabana, 536, sala 3, empresarial 18 do Forte, Barueri, SP.

O Grupo Vida - Brasil nasceu de um grupo de cidadados preocupados com a situagcdo das
pessoas idosas, desassistidas pela iniciativa privada e publica.

Desde 1997, a instituicio move todos 0s setores da sociedade com a missdo de promover a
cidadania e os direitos a todos que conseguimos alcancgar, sempre com recursos limitados
frente a enorme caréncia existente na regido.

Com uma diretoria voluntaria e apaixonada, o Grupo Vida - Brasil vem captando recursos
através de brechds, eventos, doacdes de pessoas fisicas e juridicas, de contratos e termos
firmados com a Prefeitura Municipal de Barueri, Governo do Estado de Sado Paulo e Federal.

Esses méritos foram reconhecidos em varios momentos da histéria por meio de instituicbes
de alta credibilidade e de conquistas como a do selo de 100 Melhores ONGs do Brasil, em
2017 e 2018, concedido pelo Instituto Doar; Homenagem na Cémara Legislativa de Sédo
Paulo, por ser considerado referéncia em gestdo publica de Instituicdo de Longa
Permanéncia para lIdosos; Certificacdo de Tecnologia Social, da Fundacdo Banco do
Brasil, em parceria com a UNESCO, pelo Ciclo de Orientagdo a Familiares e Cuidadores de
Idosos Dependentes; e Prémio Sonho de Valsa, promovido pela Kraft Foods Brasil e Full
Jazz Comunidade;

Também conquistaram parcerias importantes com a Visa, em Campanha Nacional do
programa “Visa Causas”e destinacdo de recursos financeiros via Lei do Ildoso;
apoio do Banco Santander, por meio do programa "Parceiro do Idoso"; e
a Polimix para destinacéo de recursos financeiros via Lei do 1doso;

Diariamente, empenham esforcos para atender idosos e ainda a importante fila de espera
gue existe em todos os servigos. Por isso, ha uma busca continua para realizacdo de novas
parcerias que propiciem condi¢fes financeiras, fisica e organizacional, para atendimento e
ampliar a atuacdo para outros municipios.
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O Grupo Vida - Brasil tem trabalhado com o objetivo de desmistificar junto a comunidade os
preconceitos relacionados ao envelhecimento, além de possibilitar aos idosos avancgos
quanto a percepcdo dos seus proprios direitos e deveres, elementos fundamentais para o
exercicio da cidadania.

Os projetos desenvolvidos tém como foco a salde fisica e mental, assisténcia social, lazer
recreativo, cultural e esportivo, e acdes socioeducativas, proporcionando-lhes:

- Unido, autonomia, integracao e participacao efetiva na sociedade;

- Resgate da cidadania por meio do conhecimento e do exercicio de seus direitos e deveres,
valorizando o envelhecimento;

- Desenvolvimento da autoestima, da amizade com a familia e a comunidade em um
relacionamento de respeito;

- Interacdo e a colaboragdo, compartihamento com entidades congéneres e com a
comunidade;

- Participagdo de seus integrantes no desenvolvimento de projetos, por meio do lazer, de
atividades pedagodgicas, fisicas, mentais e sociais, no intuito de promover saude,
longevidade e a melhoria da qualidade de vida em locais que permitam a troca de
experiéncias vividas.

A principal fonte de receita sdo as subvencfes da Prefeitura do Municipio de Barueri, que
anualmente libera verbas para manutencdo das atividades, avaliando o orcamento e
liberando os recursos ao longo do ano.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

As demonstragfes financeiras foram elaboradas e estdo apresentadas em conformidade
com as praticas contabeis emanadas da legislacdo societaria brasileira e levam em
consideracdo a Norma Brasileira de Contabilidade — ITG 2002 (R1) especifica para
Entidades sem Finalidades de Lucros e a NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e
Médias Empresas emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade para preparacédo de
suas demonstracgdes financeiras.

RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS
a) Moeda funcional e de apresentacéo

As Demonstragfes financeiras estdo apresentadas em reais, que é a moeda funcional da
Entidade.

b) Apuracdo das receitas e despesas do exercicio
As receitas e despesas sdo registradas considerando o regime de competéncia de
exercicios, e sdo apuradas através dos comprovantes de recebimento, entre eles, Avisos

Bancarios, Recibos e outros. As despesas da entidade sao apuradas através de Notas
Fiscais e Recibos em conformidade com as exigéncias fisco legais.

10



| 7

VIDA |

BRASII
c) Estimativas contébeis

A elaboracdo de demonstrac@es financeiras de acordo com as praticas contdbeis adotadas
no Brasil requer que a Administracdo use de julgamento na determinagdo e registro de
estimativas e premissas que incluem a provisdo para contingéncias e provisdo estimativa
para créditos de liquidacdo duvidosa. A liquidacdo das transacdes envolvendo essas
estimativas podera resultar em valores diferentes dos estimados, devido a imprecisfes
inerentes ao processo de sua determinacdo. A entidade revisa as estimativas e premissas,
pelo menos, anualmente.

d) Instrumentos financeiros

Instrumentos financeiros ndo-derivativos incluem caixa e equivalentes de caixa, contas a
receber e outros recebiveis, contas a pagar e outros passivos.

e) Ativos circulantes e ndo circulantes

Caixa e equivalentes de caixa

Os valores registrados em disponibilidades referem-se a saldos bancarios de livre
movimentagao e aplicagdes financeiras de liquidez imediatas com baixo risco de variagdo no
valor de mercado, e consideradas como equivalentes de caixa.

Aplicagdes financeiras

As aplicagbes financeiras sdo registradas ao custo acrescido das receitas auferidas até a
data do balanco.

Imobilizado

Demonstrado ao custo de aquisicdo, com as respectivas depreciacdes registradas pelo
método linear.

Reducéo ao valor recuperavel

O ativo imobilizado e intangivel tem o seu valor recuperavel testado, no minimo, anualmente,
caso haja indicadores de perda de valor. A Entidade nao identificou qualquer evidéncia que
justificasse a necessidade de provisdo em 31 de dezembro de 2020.

f) Passivos circulantes e ndo circulantes

Sédo demonstrados pelos valores conhecidos ou calculaveis acrescidos, quando aplicavel,
dos correspondentes encargos, variacdes monetarias e/ou cambiais incorridas até a data do
balanco patrimonial. Quando aplicavel os passivos circulantes e ndo circulantes séo
registrados em valor presente, com base em taxas de juros que refletem o prazo, a moeda e
0 risco de cada transacéao.

11
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g) Gratuidades

Estdo demonstradas conforme legislacdo vigente lei n. © 12.101/09 e alteracbes e decreto n.
©08.242/14.

h) Doacbes

As doac0es recebidas séo reconhecidas como receita quando recebidas. Demais despesas
e receitas sdo apuradas pelo regime de competéncia.

i) Aplicacao de recursos

Os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de conformidade
com seu Estatuto Social, demonstrados pelas suas Despesas e Investimentos Patrimoniais.

3. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA — COM RESTRICAO

2020 2019
Caixa e bancos 272.724 186.681
Aplicacbes financeiras 552.106 908.925
Total 824.830 1.095.606
3.1. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA — SEM RESTRICAO

2020 2019
Caixa e bancos 1.600 9.546
Aplicacdes financeiras 595.554 502.764
Total 597.154 512.310
4. REPASSES PUBLICOS

2020 2019
Contrato de Gestao 466/2020 2.617.688 -
Auxilio Emergencial — Covid 19 83.008
Outros 3.136 -
Total 2.703.832 -

12
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5. ESTOQUES

2020 2019
Medicamentos 48.562 27.905
Procedimentos para curativos 93.306 34.942
Total 141.868 62.847

No periodo de 2020, destaca-se 0 aumento do recebimento de doacdes e aquisicdes de
medicamentos e insumos para procedimentos para curativos em referéncia ao
enfrentamento da pandemia da Covid-19.

6. MOVIMENTACAO DO IMOBILIZADO

Descricéo Taxa Saldo Saldo
Anual 31.12.2019 AdicBes Baixas Transf. 31.12.2020
% R$ R$ R$ R$ R$

Custo

Moveis e utensilios 10 252.950 43.350 (55.592) 240.708
MA&quinas e equipamentos 10 237.963 7.066 (10.842) 234.187
Computadores e periféricos 20 94.838 23.104 (28.312) 89.630
Ferramentas e acessorios 10 961 - (961) -
Total 586.712 73.520 (95.707) 564.525

Depreciacdo Acumulada

Moveis e utensilios
Maquinas e equipamentos
Computadores e periféricos
Ferramentas e acessorios
Total

Total

7. PROVISOES RESCISORIAS

(128.215) (18.585) 57.574 (89.226)
(122.255) (13.627) 10.842 (125.040)
(68.607) (7.390) 19.300 (56.697)
(961) 961 -
(320.038) (39.602) 88.677 (270.963)
266.674 33.918 (7.030) 293.562

A Entidade optou em contabilizar os valores de R$ 60.620 referentes a multa resciséria de
2020. Os valores referentes a 2019 foram quitados em 31/12/2019.

8. REPASSES PUBLICOS A EXECUTAR

Os saldos em 31 de dezembro de 2020 e de 2019 estavam representados por:

Contrato de Gestéo 466/2020
Auxilio Emergencial — Covid 19
Total

2020

2.617.688
83.008

2019

2.700.696

13
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9. PROJETOS PREFEITURA MUNICIPAL DE BARUERI A DEVOLVER

2020 2019
Contrato de Gestdo 696/2014 56.975 -
Projeto Vincular — FMI -TF 01/20 128.529 -
Projeto Equilibrio — TC 03/20 64.803 -
Projeto Vincular — TC 02/20 146.001 -
Projeto Viver Bem — TF 02/19 171.113 186.681
Total 567.421 186.681
10. OUTROS PASSIVOS CIRCULANTES

2020 2019
Contas de Luz 1.247 1.724
Telefone 827 827
Valores a restituir 3.136 -
Doacgbes PJ 90.820 13.794
Total 96.030 16.345

11. CONTINGENCIAS A PAGAR
H4& processos de natureza judiciais e administrativa envolvendo risco de perda classificado

pela Administracdo e pelos assessores juridicos como perda remota, portanto foi constituida
a provisao para contingéncias para o exercicio de 2020.

12. RECURSOS PUBLICOS

2020 2019

Servigco de Acolhimento Institucional para Idosos (A¢oes 6.300 i
COVID) - TC 01/20

Projeto Vincular — FMI -TF 01/20 189.471 -
Projeto Equilibrio — TC 03/20 239.566 -
Projeto Vincular — TC 02/20 879.065 -
Projeto Ciclo de Orientacdes — TF 03/19 - 63.112
Projeto Viver Bem — FMI - TF 02/19 335.566 198.568
Auxilio Emergencial — Covid 19 9.864 -
Total 1.659.832 261.680
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13. RECEITA DE DOAGOES E CAPTACAO

Durante o exercicio de 2020 e 2019 a entidade recebeu recursos decorrentes de doacfes e
captacdes, conforme destacado abaixo:

2020 2019
Doacdes pessoa fisica 43.744 16.691
Doacbes pessoa juridica 146.122 145.481
Doacéo Nota Fiscal Paulista 45.565 76.995
Bazares 18.159 17.357
Outros 1.747 19.586
Total 255.337 276.110

14. REVERSAO DE PROVISOES

Durante o exercicio de 2020 a Entidade obteve a renovacdo do CEBAS mediante Portaria n°
14, de 27 de janeiro de 2020, consequentemente o0s valores provisionados de quota
previdenciaria registrados em “obrigacdes sociais e fiscais” foram revertidos para resultado.

15. TRABALHO VOLUNTARIO

Como boa pratica de governanca adotada e para a economicidade do projeto, a despeito de
estar prevista esta possibilidade no Artigo 4° da Lei n°® 9.790/1999 e de estar previsto no
Estatuto social do Grupo Vida (Artigo 12. § 2°), a Diretora Executiva ndo recebe qualquer
remuneracdo por sua atuacao no Grupo Vida. Nao recebem também qualquer remuneragao
0s membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, conforme previsto no Estatuto
Social do Grupo Vida (Artigo 12. § 2°).

Desta forma, visando ao atendimento das praticas contabeis aplicaveis as entidades sem
finalidade de lucro, especificamente a Resolugdo do CFC n°® 1409/2012, norma ITG 2002
(R1), na tabela a seguir demonstramos os valores justos estimados dos trabalhos voluntarios
recebidos pelo Grupo Vida Brasil, como se houvesse ocorrido o desembolso financeiro com
estes eventos e/ou profissionais para os exercicios de 2020 e 2019 nos montantes de R$
272.967 e de R$ 287.734, respectivamente.

2020 2019
Trabalho Voluntério Recebido 2.485 17.253
Remuneracédo Diretoria Executiva 196.572 196.571
Remuneragéo Conselho Deliberativo 47.944 47.944
Rem. Conselho Consultivo 25.966 25.966
Total 272.967 287.734

16. ISENCAO PREVIDENCIARIA USUFRUIDA

Em atendimento a legislagéo vigente os valores relativos as isen¢fes previdenciarias gozadas
durante o exercicio de 2020, correspondem o montante de R$ 1.032.608.
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17. CONTRATO DE GESTAO 696/2014

2020 2019
Prefeitura Municipal de Barueri 3.098.953 7.317.061
(-) Devolucéo/ Contrato de Gestao (56.975) -
Total 3.041.978 7.317.061

O valor do Contrato de Gestdo 696/2014 em 2020 se refere a prorrogacdo excepcional do
mesmo, com vigéncia de 07 meses e encerramento em 31/07/2020. Nesse sentido o exercicio
de 2019 corresponde a 12 meses de receita e exercicio de 2020 a 7 meses de receita.

18. CONTRATO DE GESTAO 466/2020

2020 2019
Prefeitura Municipal de Barueri 1.869.777 -
Total 1.869.777 -

O Contrato de Gestdo 466/2020 iniciou em 01/08/2020, consequentemente apresenta 05
meses de receita. O referido Contrato de Gestdo representa o Servico de Acolhimento
Institucional de Longa Permanéncia para Pessoas Idosas, sendo que os demais Servigos
executados no Contrato de Gestdo 696/2014 foram desmembrados em outras modalidades de
parcerias com a administragéo publica, conforme receita demonstrada na nota explicativa n°
12.

19. RENUNCIA FISCAL

Em atendimento a ITG 2002 (R1) a Entidade tem os tributos mencionados abaixo como base
de sua renuncia fiscal: INSS Quota Patronal, PIS sobre receitas, COFINS sobre receitas, ISS
sobre receitas, IPTU, IRPJ, CSLL, IRRF s/ aplicagdes financeiras.

20. COBERTURA DE SEGUROS

A Entidade mantém cobertura de seguros, em montante considerado suficiente pela
Administragdo para cobrir eventuais riscos sobre seus ativos e/ ou responsabilidades. As
premissas de riscos, dada a sua natureza, ndo fazem parte do escopo da auditoria das
demonstracgdes financeiras, consequentemente, ndo foram auditadas pelos nossos auditores
independentes.
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21. APLICACAO DE RECURSOS PUBLICOS

Em atendimento a ITG 2002 (R1) a Entidade esta demonstrando a aplicacdo dos Recursos e as responsabilidades decorrentes de tais
recursos, conforme abaixo:

Exercicio 2020

Mulher, da Familia e
dos Direitos

Pessoas Idosas

Humanos - MMFDH

por meio da utilizacéo de
recursos
financeiros.

. Despesas
i Responsabilidades Saldo do Repasses Ricvleiggs(;::sm Exercicios Co??asl?i'leiigZas Ativo Ativo
Modalidade e Orgéo Projeto NOME Decorrentes/Objeto do Exercicio Pablicos no _Aplicag Anteriores, Valores a Bancos/ Passivo
) e Financeiras dos neste I
Contrato Anterior Exercicio P pagas neste o Receber Aplicacdes
Repasses Publicos E o Exercicio
xercicio
Modalidade: Custeio Gerenciamento,
CG 696/2014 operacionalizagéo e
i execucao de servicos de
Orgéo: Prefeitura Centro de convivéncia e
Municipal de Barueri | Acolhimento a Pessoa | fortalecimento de vinculos, 908.925 3.098.953 15.975 45.456 3.930.693 0,00 64.884 64.884 (1)
— Secretéria de Idosa atendimento com cuidados
Assisténcia e domiciliares e
Desenvolvimento acolhimentos institucional
Social a idosos.
Modalidade: Custeio :
CG 466/2020 Gerenciamento,
Servico de operauonallzac;a_o e
P . } execucao de servicos
Orgdao: Prefeitura Acolhimento socioassistenciais de
Municipal de Barueri | Institucional de Longa . . 0,00 1.869.777 444 0,00 1.783.396 2.617.688 252.636 173.600
L P Servigo de Acolhimento
- Secretéria de Permanéncia para i
P Institucional de Longa
Assisténcia e Pessoas Idosas Permanéncia para
Desenvolvimento p
h Pessoas ldosas
Social
Modalidade: Custeio Desenvolver acdes
Recurso destinadas a mitigar os
Emergencial Servigo de efeitos da pandemia
Enfrentamento Covid Acolhimento decorrente do
) Institucional de Longa | coronavirus (Covid-19), no 0,00 92.872,00 0,00 0,00 9.864 0,00 83.008 83.008
Orgéao: Ministério da Permanéncia para ambito da INSTITUICAO,
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Modalidade: Custeio
Termo de Fomento

02/2019 1°
_aditamento Programa Viver Bem | EX€cugao do Programa 0,00 506.681 330 0,00 335.897 0,00 171.090 171.113
Orgéo: Prefeitura Viver Bem
Municipal de Barueri
— Fundo Municipal
do Idoso
Modalidade: Custeio
Termc())f/(;(l)zzoomento Servic;_o de’ P_rotet;éo Execu:;éo do_ Seryi(_;o de
Orgdo: Prefeitura | Social Basicano | Protegdo Social Basica no 0,00 318.000 106 0,00 189.576 0,00 128.380 128.529
Municipal de Barueri omlcmq para ldosos Domchlq para ldosos -
e - VincuLar VincuLar
— Fundo Municipal
do Idoso
Modalidade: Custeio
Termo de Acdes emergenciais para
Colaboragéo 01/2020 Servigo de enfrentamento da COVID-
Orgdo: Prefeitura Acolhimento 19 no Servico de 0,00 6.300 1,54 0,00 6.302 0,00 0,00 0,00
Municipal de Barueri Institucional para Acolhimento Institucional
— Secretéria Estadual | Idosos (A¢des COVID) | para Idosos, com Recurso
de Desenvolvimento Estadual.
Social
Modalidade: Custeio
Termo de
Co'labf) r.agao 02/2020 Servigo de Protecéo Execucéo do Servigo de
Orgdo: Prefeitura Social Basica no Protegdo Social Basica no
Municipal de Barueri domicili A 0,00 1.026.066 0,00 0,00 879.065 0,00 143.389 146.001
- Secretaria de omlcmo_ para ldosos - Domlullq para ldosos -
RPN VincuLar VincuLar
Assisténcia e
Desenvolvimento
Social
Modalidade: Custeio
Termo de
C%?ggg?%?gfgifffo Ser_vigo c_ie Execugép §eryigo de
Municipal de Barueri | Convivéncia e Convivéncia e 0,00 304.368 0,00 0,00 239.565 0,00 64.451 64.803
- Secretaria de ,ortaleument_o,de_z Ifortaleument_o,de
A Vinculos - Equilibrio Vinculos - Equilibrio
Assisténcia e
Desenvolvimento
Social
Total 908.925 7.223.017 16.857 45.456 7.374.358 2.617.688 907.838 831.938

(1) Valor de R$ 56.975 a devolver para o Orgédo concessor e R$ 7.909 a restituir para o Contrato de Gest&o 466/2020.
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22. OUTRAS INFORMAGCOES

As acdes desenvolvidas pelo Grupo Vida - Brasil tém foco na situag¢do biopsicossocial e
espiritual do idoso, exclusivamente no ambito da assisténcia social, sendo que a abordagem
dos aspectos de saude € considerada como meio para 0 acesso aos diretos sociais e nao
como fim.

23. PROJETOS/EXECUTADOS

EXERCICIO DE 2020

Para o alcance da misséo, a entidade desenvolveu, em 2020, os programas descritos a
seguir:

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos (Equilibrio)

Iniciado em 2006, este programa visa contribuir para um processo de envelhecimento
saudavel e autbnomo, fortalecendo os vinculos familiares e o convivio comunitario. Sao
oferecidos, para mais de 95 idosos, atendimento do servi¢co social e psicologia, palestras,
rodas de conversa, passeios, oficina de letras, artesanato, inclusdo digital e atendimento
com fisioterapeuta e educador fisico, a fim de desenvolver o equilibrio e prevenir a incidéncia
de quedas e o isolamento social. Totalizando 115 atendidos e 18.859 atendimentos.

Servigo de Protec&o Social Basica no Domicilio para Idosos (Vincular)

Iniciado em 2012, este programa atende 105 idosos em seu domicilio, tem por objetivo
prestar assisténcia/intervencdo domiciliar a idosos em vulnerabilidade social, especialmente
aqueles em condicdo de dependéncia parcial ou total, e acompanhamento aos seus
familiares, a partir do atendimento social de uma equipe multiprofissional formada por
assistente social, psicélogo, fisioterapeuta, terapeuta ocupacional, enfermeira, gerontéloga e
cuidador formal, auxiliando nos cuidados diarios, saidas sociais, passeios, compras, etc.,
preservando a autonomia do idoso, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios e
evitando a busca por abrigamento asilar. Totalizando 124 atendidos e 11.455 atendimentos.

Servi¢o de Acolhimento Institucional para ldosos (Residéncia)

Desde 2003, o Grupo Vida Brasil administra a Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos
(ILPI) municipal de Barueri, onde sdo atendidos diretamente 42 idosos, em estado de
vulnerabilidade social. O Servico oferece atendimento global e multiprofissional,
proporcionando ao residente maior autonomia e independéncia na realizacdo das atividades
do dia a dia. Séo oferecidos os seguintes atendimentos: médico, enfermagem, psicolégico,
nutricdo, terapia ocupacional, fisioterapia, fonoaudiologia, servico social e musicoterapia,
além de oficina sociocultural, passeios e atividades sociais. Totalizando 44 atendidos e
18.069 atendimentos.
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Programa Viver Bem

Com objetivo de oferecer um processo de envelhecimento ativo, preservando a identidade e
autonomia, desde 2019, o Programa Viver Bem oferece atendimento gratuito para 70 idosos,
gue participam de atividades de musicoterapia, danca, geropilates, estimulacdo cognitiva,
incluséo digital, oficina de corte e costura, eventos e passeios. Totalizando 81 atendidos e
8.922 atendimentos.

EXERCICIO DE 2019

Para o alcance da misséo, a entidade desenvolveu, em 2019, os programas descritos a
seguir:

Servico de Acolhimento Institucional para ldosos (Residéncia)

Proporciona abrigamento e cuidado global a 42 idosos em situacédo de risco social e violagéo
de direitos, sem familia ou cuja familia ndo dispde de condi¢des para prestar-lhes o cuidado,
dispondo para isso de uma equipe multiprofissional. Durante ano de 2019 foram atendidos 48
idosos, totalizando 21.293 atendimentos.

Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos (Equilibrio)

Visa contribuir para um processo de envelhecimento saudavel e autbnomo, fortalecendo os
vinculos familiares e o convivio comunitario. Sao oferecidos, para mais de idosos,
atendimento com equipe multidisciplinar, que incluem atividades de rodas de conversa,
palestras, passeios, aula de alfabetizacdo, inclusdo digital, atividade fisica, trabalhando
diferentes aspectos da vida do idoso, contribuindo para um envelhecimento saudavel.
Durante o ano de 2019 foram atendidos 128 idosos, totalizando 19.288 atendimentos.

Servigo de Protecdo Social Basica no Domicilio para Idosos (Vincular)

Tem por objetivo prestar assisténcia/intervengédo domiciliar a 85 idosos em vulnerabilidade
social, especialmente aqueles em condicdo de dependéncia parcial ou total, e
acompanhamento aos seus familiares, a partir do atendimento social e de saiude de uma
equipe multiprofissional e, ainda, os servicos de um cuidador formal capacitado, fortalecendo
os vinculos familiares e comunitarios. Durante o ano foram atendidos 114 idosos, totalizando
16.543 atendimentos.

Programa Viver Bem
Com objetivo de propiciar um processo de envelhecimento ativo, preservando a identidade e
autonomia, o programa oferece atendimento gratuito para 60 idosos, que participam de

atividades de musicoterapia, danca, geropilates, estimulacdo cognitiva, inclusdo digital,
eventos e passeios. Durante o ano foram atendidos 90 idosos.
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Ciclo de Orientagéo a Familiares e Cuidadores de Idosos Dependentes

Ciclo de palestras promovido pelo Grupo Vida — Brasil, desde 2004, com o objetivo de
instrumentalizar familiares e cuidadores de idosos a prestar-lhes assisténcia e cuidados,
evitando a busca de abrigamento asilar. O projeto é itinerante e foi realizado em 04 locais do
municipio de Barueri: Secretaria dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - SDPD, FOCO Arte
e Desenvolvimento, Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Engenho novo e
CRAS Parque Imperial. Durante o ano, foram 108 participantes.

24. EFEITOS DO COVID-19 NAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Considerando as orientagbes as Organizacdes enviadas pela Coordenadoria Técnica de
Gestdo do SUAS e as Resolugbes SEDS n.° 07/2020, Portarias SADS n.° 06/2020 e n.°
07/2020 e Portaria MDS n.° 54/2020, Decretos Municipais n.° 9.110, de 18 de marco de
2020, n.° 9.113, de 23 de marco de 2020, n.° 9.118, de 31 de margo de 2020, n.° 9.130, de
22 de abril de 2020, n.° 9.139, de 8 de maio de 2020, n.° 9.147, de 1° de junho de 2020, n.°
9.152, de 15 de junho de 2020, n.° 9.156, de 26 de junho de 2020, n.° 9.166, de 13 de julho
de 2020, n.° 9.175, de 29 de julho de 2020, n.° 9.179, de 10 de agosto de 2020, n.° 9.184,
de 24 de agosto de 2020, n.° 9.191, de 9 de setembro de 2020, n.° 9.202, de 21 de setembro
de 2020, n.° 9.217, de 13 de outubro de 2020, n.° 9.265, de 16 de dezembro de 2020, n.°
9.274, de 4 de janeiro de 2021 e n.° 9.293, de 5 de fevereiro de 2021, informamos que a
Organizagédo social Grupo Vida-Brasil no periodo compreendido da pandemia da Covid-19
tém seguido as recomendac¢fes da Organizacdo Mundial de Saude, dentre os quais, O
atendimento presencial e ao publico estdo restritos, com o horario de funcionamento
preservado, adequagdes das escalas de trabalho presenciais, visando a reducédo do risco de
contaminacdo e reducdo na aglomeracdo de pessoas. Foram intensificadas as acdes de
limpeza do espaco, distribuicdo de dispositivos com &lcool em gel para utilizagdo dos
colaboradores e adotado procedimento de verificagdo de temperatura corporal de todos que
necessitam entrar no ambiente da entidade.

Além destas, a Entidade realizou palestras de orientagdo aos colaboradores e idosos sobre a
COVID-19 e as medidas de prevencdo, com distribuicdo de mascaras de tecido e de
equipamentos de protecdo individual - EPIs para utilizagdo quando necessario.

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos e o Programa Viver
Bem tiveram as atividades suspensas, porém com atuacdo das equipes orientando e
apoiando os idosos por meio de postagens de videos, contatos telefonicos e, em demandas
especificas, visitas domiciliares. O Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para
Idosos continuou a realizagdo dos atendimentos aos casos 0s quais os familiares ndo
solicitaram a suspensdo. Os demais estdo sendo monitorados por contato telefénico. O
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos restringiu visitas e seguiu 0s procedimentos
orientados pela OMS e pela Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social do
Municipio de Barueri para prevenc¢éo de contagio do Covid-19.
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