PLANO DE TRABALHO E APLICAGAO
PERIODO DE EXECUGAO: INiCIO: 01/01/2021 - TERMINO: 31/12/2021

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome da Organizacédo da Sociedade Civil: Grupo Vida Brasil
Endereco: Av. Itaqui, 325 — Sala 02 - Jardim Belval

Cidade: Barueri

Estado: Sao Paulo

CEP: 06420-210

Telefone: (11) 4198.3833/ (11) 4198.3047

Correio Eletrénico:

grupovida@grupovidabrasil.org.bf
viverbem@grupovidabrasil.org.br

Home Page:www.grupovida.brasil.org.br

Ndmero de inscricdo no CMAS: N° 01/11

Numero de registro no CMI: N° 01/05

Numero de inscricio no Conselho Nacional de Assisténcia Social: N°
R0O125/2002

CEBAS: n° CCEAS0430/2006
Banco (Instituigdo Financeira Pablica):Banco do Brasil
Agéncia: 9894-9 Conta: 425-1

1.2. IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Nome do Presidente: Thais Yuri Tanaka de Almeida

N° RG.: 32.493.727-1- Data Emissao: 27/02/2014 Orgao Expedidor: SSP
CPF: 217.739.328-39

1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual
De 01/01/2019 até 31/12/2020.
1.4. N° CNPJ: 02.983.163/0004-00 Data de Inscrigao no CNPJ: 18/10/2019.

1.5. Areas das atividades preponderante e secundaria, de acordo com os artigos
1% 2° da Lei Federal n°12.101, de 27/11/2009.

1.5.1. Area da atividade preponderante:

GRUPO VIDA - BRASIL — CEBAS - Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social n°® CCEAS0430/2006
Sede: Av. Copacabana, 536 — sala 3 — Empresarial 18 do Forte — Barueri — SP — CEP: 06472-001 — CNPJ: 02.983.163/0001-67
Filial (Residéncia): Rua das Orquideas, 30 — Jd. Flérida - Barueri — SP — CEP: 06407-210 — CNPJ: 02.983.163/0003-29
Filial (CAPI): Av. ltaqui, 325, Sala 2- Jd. Belval — Barueri — SP — CEP: 06420-210 — CNPJ: 02.983.163/0004-00
Tel/Fax: 4198-3833 / 4198-3047 — Site: www.grupovidabrasil.org.br — E-mail: grupovida@grupovidabrasil.org.br



(x) Area de Assisténcia Social
() Area de Saude
() Area de Educagao

1.5.2. Area da atividade secundaria, quando houver:
() Area de Assisténcia Social

() Area de Saude
() Area de Educagéo

1.6. Natureza da Organizacio da Sociedade Civil
De acordo com o artigo 3° da Lei Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993,
regulamentado pelo Decreto Federal n° 6.308 de 14 de dezembro de 2007 e Resolugao

CNAS n° 16 de 05/05/2010 - artigo 2, incisos |, I, lI.

(x) De atendimento
() De assessoramento
(x) De defesa e garantia de direitos.

1.7. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n° 12.101 de 27 de
novembro de2009, pela Lei Federal n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e pela Lei
Federal 13.019 de31/07/2014 e suas alteragoes.

(x) Sim () Nao () Em adequagao
1.8. APRESENTACAO

O Grupo Vida Brasilé uma entidade da sociedade civil, sem fins
lucrativos, que tem como miss&o “promover a defesa dos direitos e o exercicio
da cidadania do idoso, valorizando o envelhecimento e a qualidade de
vida”. Fundado em 1997 e com sede em Barueri, SP, o Grupo Vida Brasil presta
servicos gratuitos e de qualidade as pessoas com idade igual ou superior a 60
anos.

O Grupo Vida Brasil tem trabalhado com o objetivo de desmistificar junto
a comunidade os preconceitos relacionados ao envelhecimento, aléem de
possibilitar aos idosos avangos quanto a percep¢ao dos seus préprios direitos e
deveres, elementos fundamentais para o exercicio da cidadania.

Os projetos desenvolvidos tém como foco a saude fisica e mental,
assisténcia social, lazer recreativo, cultural e esportivo, e agdes socioeducativas.

O Grupo Vida Brasil, tem como:
Misséo

“Promover a defesa dos direitos e o exercicio da cidadania do idoso, valorizando
o envelhecimento e a qualidade de vida.”

Visao
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Ser referéncia nacional como entidade assistencial de exceléncia no
atendimento ao idoso, multiplicando © conhecimento e sensibilizando a
sociedade para a causa do envelhecimento.

Valores

. Cidadania: Evoluir numa relagéo de confianca e respeito.

. Solidariedade: Atuar na construgdo de uma sociedade que valoriza o
préximo.

« Comprometimento: Assumir compromissos € evoluir na dire¢ao dos
resultados, superando expectativas.

« Comunicacéo: Multiplicar informagoes com ética e transparéncia.

« Continuidade: Inovar de forma permanente, viver com entusiasmo e
crenga no futuro.

O Grupo Vida Brasil, teve em 2017 e 2018, o reconhecimento

como uma das 100 melhores ONGs do Brasil, em prémio concedido pelo
Instituto Doar. A premiagéo teve como objetivo reconhecer boas praticas de
gestao e transparéncia no Terceiro Setor e foi uma importante conquista para o
Grupo Vida Brasil.

O Grupo Vida - Brasil recebeu o Certificado do Bem nos anos de 2008,
2010 e 2011, em reconhecimento as contribuicées ao Movimento Barueri, Sou
do Bem, promovido pelo Fundo Social de Solidariedade de Barueri, nos anos de
2007, 2009 e 2010. E ainda, homenageada no | Prémio Atitude Alphaville,
promovido pela revista Vero, em 2014.

2. IDENTIFICACAO DO SERVICO

2.1. SERVICO SOCIOASSISTENCIAL

(x) Protegao Social Basica

() Protegdo Social Especial — média complexidade
() Protecéo Social Especial — alta complexidade

2.2. IDENTIFICACAO DO OBJETO - MODALIDADE ATENDIMENTO
Programa Viver Bem

2.3. IDENTIFICACAO DOS COORDENADORES DO SERVICO

Nome completo do Coordenador Geral: Julian Pierre Coelho
Formacgao: Gerontélogo

Telefone para contato: (11) 4198-3833

E-MAIL: coordenacao@grupovidabrasil.org.br

Nome completo do Coordenador Servigo: Sandra Katia Palmeira de Melo
Senne

Formagao: Psicologa

Numero do Registro Profissional: CRP - 06-41.463-2
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3. DESCRICAO DO SERVIGO
3.1. DIAGNOSTICO

O crescimento da populagéo idosa € um fenémeno mundial, e, no Brasil,
as modificacdes se dao de forma radical e bastante acelerada. As projegées mais
conservadoras indicam que, em 2020 ja seremos 0 sexto pais do mundo em
nimero de idosos com um contingente superior a 30 milhdes de pessoas,
chegando ao ano de 2050 como quinto maior pais do planeta em namero de
habitantes com 253 milhdes de pessoas, ficando abaixo apenas da India, China,
EUA. Indonésia (CARVALHO, GARCIA, 2003; BRITO, 2008).

Segundo a OMS (Organizagao Mundial da Saude), um individuo, para ser
classificado como idoso, deve-se levar em consideragdo 0 suporte e
desenvolvimento do seu pais. Em paises desenvolvidos, as pessoas sao
consideradas idosas aos 65 anos, ja nos paises que se encontram em
desenvolvimento, as pessoas sao consideradas idosas mais cedo, aos 60 anos
de idade (MIRANDA, MENDES, SILVA, 2016), sendo este, o caso do Brasil. A
Organizacdo Mundial da Saude (OMS) ainda aponta que o envelhecimento
populacional € uma das maiores conquistas da humanidade nos dias atuais, por
conseguinte, enfrentando grandes desafios para preservar essa populagao com
bons niveis de saude (MIRANDA, MENDES, SILVA, 2016). Ha questoes da
possibilidade do acometimento de doengas nao transmissiveis nessa populacao,
por serem doengas cronicas e degenerativas, tornando os individuos frageis e
debilitados para exercerem sua independéncia/autonomia, ou ainda,
preservarem as mesmas (KUCHEMANN, 2012; MIRANDA, MENDES, SILVA,
2016). '

O Plano de Acdo Internacional sobre o envelhecimento visa integrar
envelhecimento e desenvolvimento, promogdo a salde e bem-estar da
populacéo idosa e a qualificagdo de ambientes que promovam a autonomia e o
desenvolvimento de um envelhecimento ativo. O Brasil, no ano de 2003, adotou
o Plano de Acao Internacional Sobre o Envelhecimento com o objetivo de fazer
cumprir todas as orientagdes do documento elaborado pela ONU (UNFPA, 2012;
BRASIL, 2003).

A atengao dada ao nicho do envelhecimento populacional no pais, tem
como principais instrumentos: Estatuto do Idoso, Politica Nacional do Idoso e
programas da atengéo voltados para o publico de 60 anos ou mais, os quais
ainda se apresentam insuficientes para estabelecer um cuidado de longa
duracdo e atengdo integral para com a terceira idade (KUCHEMANN, 2012;
MIRANDA, MENDES, SILVA, 2016).

A projecao da populagéo idosa para o municipio de Barueri se apresenta
em favor exponencial, apresentando para o ano de 2020, o numero de 29.409
pessoas com 60 anos ou mais (11,12% da populagéo), ja no ano de 2025,
apresentando 37.403 idosos (13,66% da populagéo). Este aumento continuo
desta faixa etaria da populagéo é continuado em 2040, apresentando o numero
de 62. 407 idosos (21,29% da populagao), e avangando para 76.212 no ano de
2050 (25,45% da populagéo). Os bairros com maior niumero de idosos na regiao
de Barueri sdo: Silveira, Alphaville, Votupoca, Mutinga e Belval.
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O Programa Viver Bem tem como contexto o desenvolvimento de
atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiar e comunitario,
prevenindo o isolamento promovendo a sociabilidade. Realizando isto, atraves
de acdes que impactam diretamente na qualidade de vida dos idosos residentes
no territério do municipio de Barueri. Este Programa cumpre um papel de
extrema relevancia no processo do envelhecimento saudavel. Existindo ainda, a
articulagéo com a rede de servigos sdcios assistenciais, disponiveis nessa area
de abrangéncia, que faz a diferenca quanto a dinamizacdo dos fluxos dos
atendimentos, entre os varios setores das demais Politicas Publicas. Isso
possibilita 0 acesso dos idosos no conhecimento e garantia de seus direitos.
Segundo Ferrigno, Barros e Abgail (2005), os objetivos dos Centros de
Convivéncia sdo a socializagdo ou ressocializagao, mantendo o interesse de
confraternizagéo, convivio, partilha e também a atualizagdo de conhecimentos,
ampliando o universo cultural. Desenvolvimento de novas habilidades, com a
decorrente descoberta de novas possibilidades de expressao € novos projetos
de vida, pela revisdo do sentido que o tempo livre da aposentadoria pode
oferecer. E integragado com outras geragoes, com desenvolvimento de atividades
intergeracionais que possibilitam troca de experiéncias e revisdo de valores e
conceitos. Sendo assim, demonstrada a grande importancia desta modalidade
na qualidade de vida dos idosos atendidos.

3.2. DESCRIGAO DA META:
Meta de atendimento direto (n° de Usuarios): 70 idosos.
3.3. PUBLICO-ALVO

Idosos com idade igual ou superior a 60 anos, de.ambos os sexos, moradores
de Barueri, independentes e/ou com dependéncia moderada, que buscam o
servigo por: procura espontanea, encaminhamento da rede socioassistencial e
demais politicas publicas, cujas necessidades, interesses e disponibilidade
indiquem a inclusao no servigo.

3.4. OBJETIVO GERAL

- Contribuir para resgatar e preservar a integridade, autonomia e a melhora da
qualidade de vida dos usuarios e suas familias; ' '

- Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, lazer, com vistas
ao desenvolvimento de novas sociabilidades;

- Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participagao
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;

- Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de
situactes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;

- Promover a inclusdo digital aos usuarios, estimulando a aprendizagem de
novos conhecimentos, o fortalecimento da autonomia e a participagao cidada;
- Reduzir o sentimento de solidao e isolamento social.

3.5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Contribuir para um processo de envelhecimento inserido nas relagdes sociais,
na manutencao da autonomia e na busca de uma vida saudavel e com qualidade.
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- Oferecer espagos para motivagées e desenvolvimento de potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida;

- Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e
potencializem a condi¢ao de escolher e decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios;

. Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

- Prevenir a institucionalizagdo de pessoas idosas, com vistas a promover a sua
inclusao social;

- Oportunizar o aprendizado constante, por meio de atividades para manutengao
da memoria e a capacidade de raciocinio;

- Ativar a curiosidade intelectual e a pesquisa sobre assuntos passados e atuais.
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3.6. METODOLOGIA DE TRABALHO
3.6.1 Atividades/Oficinas

O Programa Viver Bem ofertara agoes e atividades com o intuito de
alcancar todos os objetivos gerais e especificos expostos ao Plano de Trabalho.

Serao realizados atendimentos individuais € em grupos. As atividades em
grupo que apresentem maior numero de usuarios serdo divididas em turmas A e
B, no periodo de 14h00min horas as 18h00min horas de segunda — feira a sexta

— feira.

As atribuicées da coordenagdo técnica sdo estabelecidas a partir da
busca por promover com transparéncia o cumprimento da execugéo do
Programa Viver Bem, gestdo de recursos humanos, atividades técnicas e
administrativas garantindo o pleno funcionamento.

Atendimento da Psicologia se da a partir de promover a partir dos
principios da Psicologia a transparéncia e eficiéncia na execugao do processo
psicolégico dos usuarios. Colaborando para realizagdo dos eventos como
palestra, passeio, atividade intergeracional, eventos comemorativos, além das
atividades em grupo previstas. ‘

Atendimento do Servigo Social se da a partir da promogao dos principios
do Servico Social, um processo de envelhecimento ativo, autbnomo e com
qualidade de vida dos beneficiarios, visando o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios. Colaborando para realizagdo dos eventos como
palestra, passeio, atividade intergeracional, atividades socioeducativas.

Atendimento da Fisioterapia Grupo de Geropilates se da a partir da
promogao dos principios da Fisioterapia, a saude e bem-estar dos idosos,
realizando atendimento individual e/ou em grupo, executando tarefas pertinentes
a fisioterapia que contribuam com o fortalecimento dos vinculos familiares e
cidadania. Colaborando para realizagédo dos eventos como palestra, passeio,
atividade intergeracional, eventos comemorativos, além das atividades em grupo
previstas.

Atendimento de Fisioterapia Estimulo Cognitivo se da a partir da
realizacdo de atendimentos coletivos com o intuito da associagao do aspecto
motor fino junto ao cognitivo (raciocinio, memoria e concentragao). Realizadas
atividades de linguagem e expresséo corporal-interagao corpo e mente.

Atendimento de Fisioterapia Pélvica se da a partir de exercicios de
fortalecimento dos musculos do assoalho pélvico (exercicios de Kegel — com
controle de contracdo e relaxamento muscular) em diferentes posicoes e

variacbes, com uso de bexiga, bola e bastdo. Assim como exercicios de
mobilidade de quadril e de Kegel com bola suiga para intensificar a qualidade
dos exercicios trabalhando toda a estrutura.

Atendimento da Musicoterapia - Fluido em Movimento se da a partir da
promogdo do uso de técnicas manuais ativas e passivas. Alongamento e
relaxamento muscular. Liberagdo miofacial. Mobilizagdo ativa e passiva.
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Reflexologia corporal. Uso de técnicas de musicoterapia receptiva e expressao
corporal e praticas de equilibrio.

Musicoterapia - Coral se da a partir da promogao do uso de viola caipira
para desenvolvimento do repertério musical. Utilizagao de técnicas de
relaxamento das tensdes de ombros, pescogo e face. Técnicas de aquecimento
vocal. Técnicas de memorizagdo de musicas. Resgate de musicas caipiras,
regionais, MPB. Técnicas de Canto. Atividades ritmicas. Roda de conversa sobre
letras e musicas.

Danca se da a partir da promogao do uso de demonstragéo dos passos,
seguidamente da repetigdo dos mesmos € o conjunto organizado de movimentos
ritmados do corpo acompanhados por musica, sendo capaz de exprimir tanto as
mais simples, quanto as mais fortes emocgoes.

Danca Coreografada se da a partir da promogdo do entendimento e
aprendizagem dos ritmos propostos com demonstragao dos passos,
seguidamente da repetigao.

Inclusao Digital se dao a partir de promover a realizacao de atividades com
o navegador de internet (Google/ Youtube / Rachacuca). Treino para o
desenvolvimento do manuseio do mouse e introdugdo basica ao uso do
computador e seus componentes.

Praticando no Celular e em Tablets se da a partir de promover 0
reconhecimento dos equipamentos e muita repeticdo de processos para que o
usuario se acostume e gere autonomia e independéncia para realizar as
atividades.

Mente em acdo se da a partir da promogéo de utilizagdo de dinamicas,
videos, textos e imagens elucidativas quais agem como facilitador de expressao
de vivéncias dos usuarios.

Plano de Aposentadoria se da a partir de promover o planejamento do
encerramento de suas atividades profissionais e possiveis novos projetos de
trabalhos futuros, além de proporcionar aos mesmos, orientagées gerais sobre
o fato de que a vida n&o para aos 60 anos, evitando desta forma a apatia e a
reducéo de contato social.

Corte e Costura se dao a partir da promogao de atividades manuais com
vistas ao empreendedorismo e sustentabilidade, com confeccdes gerais, aulas
tedricas e praticas, utilizando modelagens, operacionalizagéo e treinamento com
maquina de costura reta, acabamento e colocagdo de aviamentos, conforme
plano de aula, e desta forma conseguirmos realizar o processo de
envelhecimento ativo, autbnomo, com protagonismo, visando o fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios.
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3.6.2 Resultados Esperados

_— Metodolo Resultado Resultado e
Objetivos Atividades gia Qualitativo Quantitativo | Periodicidade Pé:f\;z?\ll?;:s's
Especificos Estratégia Esperado Esperado

Atendimento do

Servigo Social,

Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates

Grupo A

Grupo B; Seréao o

Estimulo realizados Contribuir  100% Assistente

. Cognitivo; atendiment | Contribuir  para | para um processo Social,

- Contribuir pa(;a Fisioterapia 0s . um  processo de | de _ Psicologa,
LY [PIOcesss i Pélvica; individuais e | envelhecimento envelhecimento Fisioterapeuta
gnve!heumento Danga; em grupos, | inserido nas | inserido nas Musicote?a suts
inserido nas | banca no periodo | relagdes sociais, | relagbes sociais, Instruto’r) i
fElagoes, soeials, coreografada; de na manutengdo | na  manutencéo Semanal T e
na manutencao | o sy Digital | 14h00min | daautonomiae na | daautonomia e na dirdisempiiiy
daaulonommia 88 | eynn & horas  as | busca de uma |busca de uma Danca .
busca de' uma Grupo B; 18h00min vida saudavel e | vida saudavel e Orieﬁtador
vida saudavel e (Moderidade) | horas  de | com qualidade. com qualidade. Social (Corte e
pemigUalidads: Praticando  no | segunda - Costura)

Celular e em | feira a sexta '

Tablets; — feira.

Coral;

Musicoterapia

Fluido em

Movimento;

Mente em Acéo;

Plano de

Aposentadoria

Corte e Costura

Atendimento do

Servigo Social;

Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates Seréao

Grupo A realizados

Grupo B; atendiment Assistente
- Oferecer | Estimulo 0s Oferecer em Social,
espagos para | Cognitivo; individuais e O;?re;i;ves%aegsos 100% espagos Psicéloga,
motivagdes e | Fisioterapia em grupos, gesaenvollvi?ngentoe para motivacdes e Fisioterapeuta
gesenvolvimento Pélvica; no periodo de desenvolvimento Musicoterapeuta
e Danga; de S de Semanal , Instrutor de
potencialidades e | Danca 14h00min Egtear;?(ljaalf::esarg potencialidades e Informatica e
zgsxidadgs para coreog~rafad:—'3;‘ horas .as n0505 projetog de capacidadgs para Instrutora de

projetos de | Inclusdo Digital | 18h00min <idia novos projetos de Danga e Instrutor

vida. Grupo A horas  de ' vida. de Corte e

Grupo B; segunda - Costura.

(Modernidade) feira a sexta

Praticando  no | — feira.

Celular e em

Tablets;

Coral,

Musicoterapia

Fluido em

Movimento;
Mente em Acéao;
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Plano de
Aposentadoria
Corte e Costura

Atendimento do
Servigo Social;
Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates
- Propiciar grupo g Serao Propiciar Propiciar em 75%
vivéncias que fupo =, realizados vivéncias que | vivéncias que ‘
valorizam as Estmqlo . atendiment | valorizam as | valorizam as Assistente
experiéncias e C.ognmvo,. os experiéncias e | experiéncias e Social,
que estimulem e F|§|qter?pla individuais e | que estimulem e | que estimulem e Psicologa,
potencializem a Pelwcg, em grupos, | potencializem  a potencializem a Fisioterapeuta
condicédo de Dange, no periodo | condicdo de | condigéo de Musicoterapeuta
escolher e decidir, Danga . de escolher e decidir, | escolher e decidir, Semanal . Instrutor de
contribuindo para coreoqrafadg,. 14h00min contribuindo para | contribuindo para Informatica e
0 Incluséo  Digital horas as | o o) Instrutora de
desenvolvimento Grupo A, 18h00min desenvolvimento desenvolvimento Danca e Instrutor
da autonomia e ('3\;"”20 B.‘d d horas de | da autonomia e | da autonomia e de Corte e
protagonismo E—’r:ti:ar:li: e)no segunda — | protagonismo protagonismo Costura.
social dos Celilar & em feira a sexta socigl dos soci'al. dos
usuarios. Tablets: — feira. usuarios. usuarios.

Coral;

Musicoterapia

Fluido em

Movimento;

Mente em Acéo;

Plano de

Aposentadoria

Corte e Costura

Atendimento do

Servigo Social;

Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates

Grupo A Serao

: Grupo B; realizados : .

- Estimular a - g 9 .
participagdo  na Estlmqlo siendiment §:ptir2iup::(r;éo n: Esgranrtji::ai;r):gr‘:;g 5n/s: Ass!stente
vida poblica do | CoQNItvo; 08 | lida publica do |vida publica do Social,
territorio e | Fisioterapia individuais € | 4o tario e | territorio e Psicologa,
desenvolver Pelvica, em grupoes, | yosenvolver desenvolver F|$|qterapeuta,
competéncias pange; no  periodo | ;o mpetancias competéncias Musicoterapeuta
para 5 Danca de . para a | para . Semanal . Instrutor de
compreensao coreografada; | 14h00min = | conpreensso compreensao Informatica e
critica da | Inclusdo Digital | horas 3 | orjricq da | critica da Instrutora  de
realidade social & | SrUPO A 18h00Min | o sligade social e | realidade social e Danca e Instrutor
do munde | Grupo B horas de | i, mundo | do mundo de Corte e
contemporaneo. (Modernidade) | segunda — | o emporane0 | contemporaneo Costura.

Praticando  no
Celular e em
Tablets;

Coral;
Musicoterapia
Fluido em
Movimento;
Mente em Acéo;
Plano de
Aposentadoria

feira a sexta
— feira.
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Corte e Costura

Atendimento do
Servico Social,
Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates

Grupo A

Grupo B; Seréo

Estimulo realizados

Cognitivo; atendiment Assistente

Fisioterapia os _ . Social,
) Brevenit = & Pélvica; individuais e Pravanir 3 Prevenir em 75% Pglpologa,
institucionalizagao | Danea: em grupos, | it cionalizacdo | o o o Fisioterapeuta,
da pessoas Danca no periodo de pessoas institucionalizagao Musicoterapeuta
idosas, com vistas coreografada; de ) idosas, com vistas de pResoas Semanal . Instrutor  de
a promover a sua Inclusdo Digital | 14h00min. a promover a sua idosas, com vistas Informatica e
inolisAe sodial. Grupo A horas  as | .4 <20 social. a promover a sua Instrutora de

Grupo B; 18h00min inclusdo social. Danca e Instrutor

(Modernidade) horas  de de Corte e

Praticando  no | segunda — Costura.

Celular e em | feira asexta

Tablets; — feira.

Coral;

Musicoterapia

Fluido em

Movimento;

Mente em Acéo;

Plano de

Aposentadoria

Corte e Costura

Atendimento do

Servigo Social,

Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates

Grupo A

Grupo B; Serao

Estimulo realizados

Cognitivo; atendiment : Assistente
- Oportunizar o Fisigo’(erapia 0s Oportunizar o %);)rtumzar em Social,
aprendizado Pélvica; individuais e | aprendizado 5 rgndizado ¢ Psicologa,
coqstante, por | Danga; em grupos, | constante, por P Fisioterapeuta,
meio de | Danca no periodo | meio de coqstante, por Musicoterapeut
ivi L meio de peuta
atividades  para | coreografada; de atividades  para Stiidades Semanal . Instrutor de
manutencdo  da | Inclusdo Digital | 14h00min manutencdo da tonca pac;a Informatica e
memoéria e a | Grupo A horas as | memoéria e a HIENLeNc=0 a Instrutora de
capacidgade de | Grupo B; 18h00min capacidade de memo‘rclja d © da Danga e Instrutor
raciocinio. (Modernidade) horas de | raciocinio. E=pafin At @ de Corte e

Praticando  no | segunda - FRIRIRCIND: Costura.

Celular e em
Tablets;

Coral;
Musicoterapia
Fluido em
Movimento;
Mente em Agéo;
Plano de
Aposentadoria
Corte e Costura

feira a sexta
— feira.
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Atendimento do
Servigo Social;
Atendimento da

Psicologia;

Atendimento de

Fisioterapia;

Grupo de

GeroPilates

Grupo A Sersio

CETtJiFr):u% realiz_ados .

Cognitivo; atendiment Assn;tente

Fisioterap‘ia 98 ) , Sopl?l,
- Ativar a | palvica: individuais e | Ativar a | Ativar em 75% a Psicologa,
curiosidade DR a" em grupos, | curiosidade curiosidade Fisioterapeuta,
intelectual e a Danga' no periodo | intelectual e a intelectual e a Musicoterapeuta
pesquisa  sobre ¢ . de pesquisa  sobre | pesquisa sobre Semanal , Instrutor de

coreografada; . ppe
assuntos Inclusdo _ Digital 14h00min assuntos assuntos Informatica e
passados el g horas as | passados e | passados e Instrutora de

- rupo A . A ;

atuais. Grupo B; 18h00min atuais. atuais. Danga e Instrutor

(Modernidade) horas de de Corte e

Braticande 10O se:gunda - Costura.

Celular e em felfrgasexta

Tablets; ~1el8;

Coral;

Musicoterapia

Fluiao em

Movimento;

Mente em Acéo;

Plano de

Aposentadoria

Corte e Costura

Material de Consumo
Categorias Forma de Utilizacao Destinatario

Alimentacao (Kit lanche ou
Refeigao)

- Atividades semanais;
- Atividades

Socioeducativas
- Comemoragao dos

Aniversariantes.

- ldosos.

Higiene/Limpeza

- Higieniza¢ao dos
espacos (Salas de
atendimento em grupo e
individual; recepg¢ao;
banheiros, cozinha,
estoque, toda area

interna e externa) dos

- ldoso;

-Equipe técnica,
administrativa e

operacional

GRUPO VIDA - BRASIL




moveis e materiais

socioeducativos.

- Viabilizagao de

Pedagoégico/Socioeducativo | tividades dirigidas aos | - ldosos.
idosos.
- Atividades - ldoso e

Suprimentos de

Informatical/Escritorio

desenvolvidas inclusao
digital; servigos

burocraticos.

Equipe técnica e

administrativa

Medicamentos

Transporte

Vale transporte para

usuario

Materiais descartaveis

- Atividades semanais e

em eventos;

-Meio de utilizacéo para
administracdo do
Servigo.

- ldoso;

- Equipe técnica e

administrativa.

Uniformes para

funcionarios

- Utilizagdo em momento

de atendimento e

realizagéo de atividades.

- Equipe técnica;
- Equipe administrativa e

- Equipe operacional.
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Festividade/Passeio

- Comemoragao dos
aniversariantes-mensal e
datas comemorativas,
passeios semestrais-
participagdo comunitaria

e social.

- |doso

Capacitacao

- Utilizacao para
capacitagéo da Equipe
Técnica, Operacional e

Administrativo.

- Equipe técnica e

- Equipe Administrativa.

Outros (especificar)
EPIs

- Atendimento (pandemia
-COVID-19) - visitas
domiciliares; recepgao;

servigos de limpeza.

- Equipe técnica e apoio
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3.7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Dias da Carga Meses
- Atividades " horaria
Semana/Més | oo 61718 10 | 11 | 12
Atendimento .
. 2% a 6 feira
X X X
do Semgo (14:00 a 18:00) 20horas X | X|X
Social
Atendimento 22 a 6@ feira
X X X X
da Psicologia | (14:00 a 18:00) 20ngies X | X
Atendimento
de Fisioterapia
Grupo de 2 2 e 4°feira 4h >
GeroPilates | (14:00 a 16:00) XXX X | X
Grupo A
Grupo B
Atendimento
de Fisioterapia 4° e 6° feira
Estimulo | (16:00 a 17:00) 2 X | X | X X | X | X
Cognitivo
Atendimento
de Fisioterapia 32 e 52 feira
Fisioterapia | (16:30 a 17:30) .2h X | x| X X | X | X
Pélvica
3% e 6 2 feira
2 (14:30 a 16:30) ah X | X | X X | x| X
Danca 6 @ feira 1h
coreografada | (16:30 a 17:30) X|X|X X | X | X
Incluséo Digital
Grupo A 22 e 4° feira 4h
Grupo B (14:00 a 16:00) X[ X|X X | X | x
(Modernidade)
Praticando no .
2% e 4° feira
Celular e em . , 1h X | X|X X X X
Tablets (17:00 a 17:40)
Coral - 52 feira 1h30
Musicoterapia | (14:00 a 15:30) X|X|X X | X | X
Fluido em ;
. 2% e 52 feira
Movimento — ) g 2h X | X|X X X | X
Musicoterapia (16:30:a 17:30)
Mente em 5 @ feira 1h
Agéo (15:30 a 16:30) X | %X X | X | X
Plano de 32 feira 1h
Aposentadoria | (16:30 a 17:30) X| XX X | X | X
Corte e 32 52 e 62 feira 3h
Costura (14:00 a 15:00) XXX X | x| X
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Passeio Quadrimestral - X X X
Palestra Bimestral - X X X X X
Evento . Bimestral - X X X X X X
Comemorativo
Alivioage Trimestral = X X X
Intergeracional
Atividade. Bimestral 2h X X X X X
Socioeducativa
Reuniéo de Quinzenal 1h xIxIxIx|x|x|x|x|x|x|X
Equipe

3.8. ARTICULAGAO EM REDE:

ORGANIZAGOES

NATUREZA DA INTERFACE

PERIODICIDADE

(ex. contatos telefonicos,

CRAS discusséo de caso, visita Quando houver necessidade.
institucional)
ONG FUTURO ex. contatos telefonicos, visita .

MELHOR ( institucional) Trimestralmente.
Parque da (gx. con:catos telefénigo_s, .
Maturidade dlscusgao_ de.caso, visita Quando houver necessidade.

institucional)
(ex. contatos telefonicos,
CREAS discusséo de caso, visita Quando houver necessidade.

institucional)

Secretaria da
Cultura

(ex. contatos telefénicos, visita
institucional)

Quando houver necessidade.

3.9. CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS
(VIDE RESOLUGAO CNAS N° 109/09 DE 11/11/2009)

e Condigoes de Acesso:

- Individuos com 60 anos ou mais, sendo estes idosos;
- Idosos territorialmente referenciados aos CRAS, em especial: familias em
processo de reconstrugao de autonomia; familias em processo de reconstrugao

de vinculos;

- ldosos beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada;

- ldosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- ldosos com vivéncias de isolamento social por auséncia de acesso a servigos
e oportunidades de convivio familiar e comunitario e cujas necessidades,
interesses e disponibilidade indiquem a inclus&o no servigo.

¢ Formas de Acesso:

- Por procura espontanea;

- Por busca ativa;
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- Por encaminhamento da rede socioassistencial;
- Por encaminhamento das demais politicas publicas.

3.10. AQUISIGOES DOS USUARIOS (Vide Resolugdo CNAS n°109/09)
Aquisicdes dos Usuarios:

Seguranca de Acolhida:

- Ter acolhida suas demandas interesses, necessidades e possibilidades;

- Receber orientacdes e encaminhamentos com o objetivo de aumentar o acesso
a beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de renda, bem
como aos demais direitos sociais, civis e politicos;

- Ter acesso @ ambiéncia acolhedora.

Seguranca de Convivio Familiar e Comunitario:

- Vivenciar experiéncias que contribuam para o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem meios e oportunidades de conhecer o
territorio e (re)significa-lo, de acordo com seus recursos € potencialidades;

- Ter acesso a servicos, conforme demandas e necessidades.

Seguranga de Desenvolvimento da Autonomia:

- Vivenciar experiéncias pautadas pelo respeito a si préprio e aos outros,
fundamentadas em principios éticos de justica e cidadania;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliacdo do universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias potencializadoras da participagao social, tais como
espacos de livre expressdo de opinides, de reivindicacéo e avaliagcdo das agbes
ofertadas, bem como de espagos de estimulo para a participagao em féruns,
conselhos, movimentos sociais, organizagdes comunitarias e outros espagos de
organizagao social;

- Vivenciar experiéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencialidades
e ampliagéo do universo informacional e cultural;

- Vivenciar experiéncias que contribuam para a construgédo de projetos
individuais e coletivos, desenvolvimento da autoestima, autonomia e
sustentabilidade;

- Vivenciar experiéncias de fortalecimento e extenséo da cidadania;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, estreitando
suas relacdes interpessoais;

- Vivenciar experiéncias para relacionar-se e conviver em grupo, administrar
conflitos por meio do dialogo, compartilhando outros modos de pensar, agir,
atuar,

- Vivenciar experiéncias que possibilitem lidar de forma construtiva com
potencialidades e limites;

- Vivenciar experiéncias de desenvolvimento de projetos sociais e culturais no
territorio e a oportunidades de fomento a produgdes artisticas;

- Ter reduzido o descumprimento das condicionalidades do PBF;

- Contribuir para o acesso a documentagéo civil;

- Ter acesso a ampliacdo da capacidade protetiva da familia e a superagao de
suas dificuldades de convivio;
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- Ter acesso a informagdes sobre direitos sociais, civis e politicos e condigoes
sobre o seu usufruto;

- Ter acesso a atividades de lazer, esporte e manifestacoes artisticas e culturais
do territorio e da cidade;

- Ter acesso beneficios socioassistenciais e programas de transferéncia de
renda;

- Ter oportunidades de escolha e tomada de decisao;

- Poder avaliar as atengdes recebidas, expressar opinides e reivindicagoes;

- Apresentar niveis de satisfacao positivos em relagéo ao servico;

- Ter acesso a experimentagoes noO Processo de formacéo e intercambios com
grupos de outras localidades e faixa etaria semelhante.

Especifico ao publico idoso:
- Vivenciar experiéncias para o autoconhecimento e autocuidado.

3.11. IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS

a) Descricéo e quantificagao de todos os ambientes disponiveis para

o servigo:
Descrigéo 5 Quantificar
Almoxarifado ou similar 1
Banheiro )

Sala de leitura

Brinquedoteca -

Copalcozinha 1

Enfermaria -

Espaco para animais de estimagao | -

Espago para guarda de pertences 1

Instalagdes elétricas e hidraulicas 1

Jardim/parque -

Lavanderia 1

Quadra esportiva -

Quarto coletivo -

Quarto individual

Recepcao

Refeitorio

N| O =

Sala de atendimento em
grupo/atividades comunitarias
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Sala de atendimento individual

Sala de repouso

Sala exclusiva para administragao,
coordenacao, equipe técnica

Outros (Especifique)

b) Relagao de equipamentos/méveis disponiveis para o servico:

Equipamentos/moéveis Quantificar
Data Show -
Computadores 6 (compartilhados)
Notebooks -

Cadeiras universitarias

| Lousa

Aparelho de som

1- (compartilhado)

Televisao

Impressora

Outros (especificar)

1 armario madeira 2 portas
(compartilhado); 1 armario de ago 2
portas (sala de atendimento); 1
gaveteiro com chave; 1 armario
madeira com uma porta, 1 arquivo
com 4 gavetas e 1 armario madeira
com duas portas (cozinha).

Equipamento ou material técnico: 1
viola, 1 chocalho, 1 pedestal para
microfone, 4 rolos de massagem, 4
anéis tonificadores, disco de equilibrio,
4 barras elastica e 1 quadro magnético.
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c) Especificar a natureza do local de execucgéo:

'h Préprio Municipal ()
| Proprio da organizagéo ( )
Cedido ( )

i
|
i
i
|
|
i

| Alugado ( x)
1

3.12. RECURSOS HUMANOS (DO SERVICO)
Anexos Il A e ll B.

3.13. MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

’ Periodicidade |
| indicador Fonte de informacéo da coleta de ;
: dados
I Atendimento a 70 usuarios . Relacéo de Atendidos Mensal
— ; - ‘ —

De 75% a 100% de satisfagio Avaltlalgao de satlsfggao do Semestral |
! T usuario com o servico ,
| Acompanhar o campo relacional do idoso no contexto ?\//I:Em?icr:rlr:?%?t: ;ii?;re:

familiar e social, prevenindo situa¢des de isolamento e COMURItAr| p_ st 2 | Semestral
! Vulnerabilidade social. unit 0) — instrumenta

. especifico

Acompanhar o potencial funcional do usuario nas Escala de Berg (analise do

atividades de vida diaria, verificando o grau de qguadro funcional)

dependéncia/ independéncia. g instrumental especifico Semestral
3 h GDS e Escala de Auto Estima :
| Acompanhar o estado emocional e cognitivo do — aspectos emocionais MINI- | S , |
| usuadrio MENTAL — aspectos - Semestral ‘
| Cognitivo l

4. PLANILHA ORGAMENTARIA
Anexo.
Barueri, 07 de abril de 2021.

Thais Yuri Tanaka/de Almeida
Representante Legal/Presidente

g Julian Pierre Coelho
Cobdrdenador Técnico/Técnico de Referéncia
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