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PLANO DE TRABALHO
(Art. 116 da Lei n° 8.666/93)

| - DADOS CADASTRAIS:

Entidade Proponente: CNPJ
HOSPITAL SANTA THEREZINHA l 45.775.608/0001-26
Enderecgo:
AV. RUI BARBOSA N° 703
Cidade U.F. | CEP: Telefone FAX Email
BROTAS SP 17380-000 | (14) 36539100 | (14) hstbrotas@hstbrotas.com.br
36359102
Conta Corrente | Banco: Agéncia Praca de Pagamento:
03.000694-1 104 0294 Brotas
Nome do Responsavel: CPF:
Antonio Paulo Veronese 016.499.768-79
C.1./Orgao Expedidor | Cargo Fungéo Matricula
9.904.484-5 SSPSP Presidente \
Enderego: CEP:
Avenida Eliseu Lourengdo n° 494 - Brotas (SP) 17380-000

Il - DESCRICAO DO OBJETO:

Celebracdo de Convénio entre o MUNICIPIO DE BROTAS e o
HOSPITAL SANTA THEREZ!NHA visando a prestacao de assisténcia integral
a4 saude com atendimento gratuito aos usuarios do Sistema Unico de
Saude(SUS) de urgéncia e emergéncia e pronto socorro(adulto e infantil),
manutengdo de escalas de Disponibilidade de sobreaviso nas especialidades
clinica médica, pediatria, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesiologia €
transferéncia de pacientes; incentivo financeiro de forma complementar ao /)
atendimento médico hospitalar gratuito junto a populaggdo em geral nas /ﬁﬂ
internagdes hospitalares e atendimento ambulatorial em Traumato-ortopedia. iy

Il - METAS A SEREM ATINGIDAS: A\eﬁ-\w“

continuidade aos servigos prestados no pronto socorro € nas internagoes
hospitalares, com qualidade e eficiéncia aos usuarios do sistema de saude

unicipal. o
municipa P C_rrw

<
DN

Aplicagéo dos recursos financeiros permitira que a entidade convenente dé /g
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a) Metas Fisicas:

Meta 1) Assisténcia Hospitalar Integral: Atendimentos de Urgéncia e
Emergéncia e Atendimento Médico Hospitalar

O objeto do presente convénio, conforme descricdo acima citada, € ser
incentivo financeiro de forma complementar ao atendimento médico hospitalar
gratuito junto @ populagéo assistida. O Hospital Santa Therezinha faz parte da
rede assistencial de salide do municipio e € a unica unidade preparada para
atender urgéncias e emergéncias e também a Unica com atendimento
ininterrupto nas 24 horas do dia, 365 dias por ano. Exerce importante papel na
garantia do acesso a atendimento médico no municipio, ja que & Unica unidade
de saide de Brotas que dispde de equipamentos de suporte a vida e
monitorizagdo, materiais e medicamentos, Centro Cirdrgico, sala de
emergéncia, rede de gases medicinais (especialmente oxigénio), central de
material e esterilizagéo, entre outros.

O enfrentamento da pandemia da COVID-19 trouxe em 2020 e continua
trazendo nesse inicio de 2021 desafios enormes a todo o sistema de saude
mundial e o Hospital tem se adaptado de forma bastante dindmica a essa nova
realidade, corroborando ainda mais a importancia do seu papel no sistema
municipal de saude.

Este plano de trabalho propde a manutencdo de plantonistas medicos
para atendimento de urgéncia e emergéncia, medicos especialistas
organizados em Escala de Disponibilidade durante 24 horas por dia para
atuacdo em clinica medica, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesia,
pediatia e transferéncia de pacientes. Ainda na especialidade de
Ortopedia/Traumatologia também contempla o atendimento ambulatorial
presencial para casos encaminhados do pronto socorro, com acompanhamento
do paciente cirdrgico/conservador até a sua alta médica.

O presente plano de trabalho propde, assim, a manutengdo de doisx,j\}’
plantonistas no Pronto Socorro, sendo: de segunda a sexta feira 01 plantonista /

domingos dois plantonistas nas 24 horas.

Ng

por 24 horas e 01 plantonista por 17 horas (7 &s 24 horas) e aos sabados e _ /i{
7

Importante ressaltar também que o pronto socorro € a principal porta de
entrada para os atendimentos que geram internagdes hospitalares, totalizando
de 900 a 1.000 pacientes/ano.

Esta aplicagdo dos recursos financeiros permitira que a entidade //%
convenente dé continuidade aos servicos prestados nessas internagdes ~
hospitalares, com gqualidade e eficiéncia aos usuarios do sistema de saude
municipal, considerando que as principais portas de entrada dos pacientes para éarb

ﬂ -
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o acesso as internagdes hospitalares sdo o pronto socofro € a rede basica
municipal de Salde. Importante ainda-pontuar que o hospital também recebe
pacientes, residentes em nosso municipio, de outros servigos de maior
complexidade para continuidade e término de tratamento ou tratamento
paliativo.

A produgéo realizada pelo Hospital Santa Therezinha é mensal e
formalmente apresentada ao Gestor Municipal e encaminhada aos sistemas de
informagao do Ministério da Salde.

Meta 2) Servicos Médicos Profissionais (Manutencéo de escala de
disponibilidade maédica, atendimentos presenciais ambulatoriais e
atendimentos de urgéncia/emergéncia)

A aplicagdo dos recursos financeiros permitira que a entidade
convenente, através da prestagao de servigos médicos, estruture-se segundo
as resolucées do CFM (Conselho Federal de Medicina) e CREMESP (Conselho
Regional de Medicina do Estado de Sao Paulo) para prestar atendimento nas
situacbes de urgéncia-emergéncia, devendo garantir todas as manobras de
sustentagdo da vida e com condigbes de dar continuidade a assisténcia no
local ou em estabelecimento de satide de maior complexidade referenciado. O
servico de pronto socorro nao podera funcionar sem O apoio das Escalas de
Disponibilidade, bem como as mesmas serdo acionadas para prestar seus
servigos no local.

A prestagéo de assisténcia médica e a garantia das condigoes tecnicas
de atendimento nas instituicoes pliblicas ou privadas s&o de responsabilidade
do diretor técnico e do diretor clinico, 08 quais, no ambito de suas respectivas
alilbuicdes, responderdo perante 0 Conselho Regional de Medicina. O diretor
técnico, nos termos da lei, € 0 responsavel perante 0s Conselhos Regionais de
Medicina, autoridades sanitarias, Ministério Publico, Judiciario e demais
autoridades pelos aspectos formais do funcionamento do estabelecimento

assistencial que represente. \ \F"
‘ N\ W

Este plano de trabalho propde a manutengao de plantonistas médicos
para atendimento de urgéncia e emergéncia, médicos especialistas
organizados em Escala de Disponibilidade durante 24 horas por dia para
atuagdo em clinica médica, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesia, K’K%ﬂ
pediatria e transferéncia de pacientes. Ainda na especialidade de U*
Ortopedia/Traumatologia tambem contempla o atendimento ambulatorial /7
presencial para casos encaminhados do pronto socorro, com acompanhamento %
do paciente cirargico/conservador ate a sua alta médica. A organizagao €
supervisdo médica de todo o servico do Pronto Socorro ficara a cargo da _
Diretoria Técnica. el
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b) Metas qualitativas

b.1 - Atencdo & salde: cumprir as metas fisicas pactuadas

b.2 - Participar das politicas prioritarias do SUS

o Humanizagao atengédo hospitalar

Indicador Meta ]
Satisfagao dos clientes do P.S. e Realizar pesquisa de satisfagao
internagdes do usuario.

Garantir 100% de identificagéo de

\dentificagdo do paciente paciente e acompanhante como
determina a portaria do MS de

seguranca do paciente |

o Gestao Hospitalar

Indicador Meta
. Numero de atendimentos de Rela.t rindes atendi.mentos
e realizados por médico nas
especialidades L
especialidades.

Relatorio de cirurgias de urgéncia
Namero de cirurgias de urgéncia (ortopedia/obstetricia) geradas no

P.S.
Numero de atendimentos do Relatorio de atendimentos
P.S. realizados no P.S.
Namero de internagdes SUS Relatorio de internagbes por
realizadas especialidade

o Alimentagac e nutrigao

B Indicador Meta |/
Relatério mensal das refeigdes

1 Numero de refeigbes servidas .
servidas

\“\)\)‘*\/7% .
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Indicador

Meta

Levantamento de absenteismo,
incidéncia de doengas
relacionadas ao trabalho em
funcionarios do servigo visando a
diminuicdo de absenteismo e de
incidéncia/prevaléncia de
doencas relacionadas ao trabalho

Diminuicéo de absenteismo e de
incidéncia/prevaléncia de
doencas relacionadas ao trabalho

Levantamento de notificagao

rapida ao acidentado do trabalho

Garantir 100% das notificagées
dos profissionais de saude

Vigilancia epidemiologica

indicador

Meta

Notificagéo de todos os agravos
de notificagtes atendidos no
hospital, como acidentes de

Elaborar planilha mensal

contendo nimero de notificagbes

animais peconhentos, violéncia, P
dengue, DST, mordedura de cao, '
meningite.
Atendimento as urgéncias
| Indicador Meta
Acolhimento de 100% dos

Servigco de acolhimento e
percentual de classificagao de
risco

pacientes em ambiente
adequado de acordo com a
classificagao de risco e relatorio
da classificagéo de risco do total
dos atendimentos

e Formacéo e educagao

Indicador

Meta

Capacitagéo permanente dos
profissionais que atuam no
hospital

Cursos e treinamentos
desenvolvidos na instituigéo.

\*\W‘\"/

M

Vi

|
B
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MATERIAL DE CONSUMO - META 01

HOSPITAL
THEREZINI—IA

]T\/Iateriais médico-hospitalares

RS 380.580,00

Medicamentos RS 311.391,00
Materiais descartaveis RS 24.000,00
Materiais de manutengdo de equipamentos RS 12.000,00
Alimentos e dietas enterais RS 72.000,00
Gas engarrafado RS 105.564,00
Higiene e limpeza RS 48.000,00
impressos e Materiais de Expediente RS 32.400,00
Rouparia hospitalar RS 12.000,00
TOTAL RS 997.935,00
SERVICOS DE TERCEIRO PF - IMIETA 02

Médico PF RS 394.593,00
INSS s/ serv. RPA RS 24.906,00
IRRF s/ serv. RPA RS 60.081,00
TOTAL RS 479.580,00
SERVICOS DE TERCEIROS PJ — METAS 01 E 02

Agua e esgoto RS 3.200,00
Dedetizacdo e controle de pragas RS 3.900,00

Energia Elétrica

RS 108.000,00

Internet e dominio

R$ 18.000,00

Laudo de Raio X RS 60.000,00
Locagédo de equipamentos RS 12.000,00
Manutencdo de equipamentos RS 48.000,00
Manutencdo de Softwares e Hardwares RS 72.000,00
 Servicos Contabeis RS 22.452,00

Servigos Médicos RS 4.205.856,00
Suporte de Rede de Tl RS 26.400,00
Telefone RS 15.600,00
COFINS/PIS/CSLL -
INSS

IRRF s/ servicos

ISS s/ servicos

| TOTAL

RS 4.605.408,00

N\

DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS PARA ESTIPULACAO DAS
METAS E DOS ORGAMENTOS.

.
’

C{v"
T\Cj/
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FOLHA DE PAGAMENTO - META QL
Assistente social RS 27.614,93
Auxiliar administrativo RS 94.877,38
Auxiliar de almoxarifado RS 66.584,44
Auxiliar de enfermagem RS 78.693,84
Auxiliar de escritorio RS 106.867,27
Auxiliar de manutengao RS 36.860,92
Cozinheira RS 101.042,39
Enfermeiro RS 349.604,61
Escriturario RS 39,780,24
Fisioterapeuta RS 26.273,47
Gerente Dpto. Pessoal RS 32.152,04
Nutricionista RS 32.937,41
Recepcionista RS 153.014,33
Secretaria Adm RS 43.782,99
Servigos gerais RS 189.165,04
Técnico enfermagem RS 712.751,20
Técnico de raio X RS 141.006,11
Técnico seguranga no trabalho RS 46.243,02
Vigia RS 63.033,31
Cesta bdsica RS 161.031,21
Contribuigdo assistencial RS 19.113,51
Contribuigdo sindical RS 3.895,71
Convénio farmacia RS 95.725,64
Convénio saude RS 66.462,06
Empréstimo consignado RS 171.119,11
Férias pecunia e 1/3 férias RS 291.663,67
FGTS RS 285.501,76
GRRF/FGTS resciséo RS 52.124,04
iNSS empregados RS 285.912,55
| IRRF s/ proventos RS 62.440,67
Rescisdo contratual RS 99,500,00 ’
Décimo Terceiro Salario RS 171.164,13 F5Y
TOTAL RS  4.107.939,00 | %’*
[TOTAL GERAL | RS 10.190.862,00 |
/7
IV - ETAPAS OU FASES DA EXECUGAO:
Conforme Relatdrio Plano de Trabalho em anexo. \J\)\,\N\J e
= i
= Puhd
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V — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Os recursos que serdo recebidos, inclusive 0s provenientes de
aplicagdes financeiras, serao aplicados integralmente:

NATUREZA DA DESPESA
= TOTAL TOTAL ANUAL
fTEM ESPECIFICAGAQ MENSAL TOTALANUAL | cONCEDENTE

01 Rec Humanos/ Folha Pagto | R$ 342.328,25 R$ 4.107.939,00 | R$ 4.107.939,00
02 Material de Consumo R$ 83.161,25 R$ 997.935,00 R$ 997.935,00
03 Servigos de Terceiros PF | R$ 39.965,00 R$ 479.580,00 R$ 479.580,00
04 Servigos de Terceiros PJ R$ 383.784,00 | R$ 4.605.408,00 R$ 4.605.408,00

TOTAL GERAL R$ 849.238,50 | R$ 10.190.862,00 | R$ 10.190.862,00

VI - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Os recursos na ordem de R$ 10.190.862,00 (Dez milhdes, cento e
noventa mil, oitocentos e sessenta e dois reais) serdo repassados a
entidade, apés assinatura do termo do convénio conforme planilha de
cronograma de desembolso em anexo.

VIl - PREVISAO DE INICIO E FIM DA EXECUGAO DO OBJETO:

MNICIO | : | 01.02.2021
[ TERMINO | : | 31.01.2022

-

Vill - JUSTIFICATIVA:

A celebragéo do presente convénio possibilitara os atendimentos de urgéncia e
emergéncia (Pronto socorro) adulto e infantil a todos os usuarios do SUS do

municipio. Ap6és o atendimento inicial no Pronto Socorro pelo plantonista

médico, em casos necessarios definidos através de protocolos clinicos ou

através de avaliagdo técnica do especialista, 0 paciente pode continuar com 0 )
tratamento adequado e indicado em Clinica Médica, Ortopedia/traumatologia, ; ,.
Obstetricia, Pediatria, Anestesiologia localmente e, nos casos necessarios de [/% X
transferéncia do mesmo a Servigos de maior complexidade através de

regulagdo médica. Esse ciclo de atendimento proporcionara a universalidade,
integralidade e a equidade pilares do nosso Sistema Unico de Saude.

~

Brotas, 29 de Janeiro de 2021. ' __ C
C‘ 3 - 4 9 ) Spe
/ (.La%z;é e Ldf A }L :
7 HBSPIVAL SANTA THEREZINHA
Antonio Paulo Veronese

:\%\MN __
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CNPJ: 45.775.608/0001-26

HOSPITAL
THEREZINHA

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
ENTIDADE CONVENENTE: HOSPITAL SANTA THEREZINHA
CONVENIO: VIGENCIA DE 01/02/2021 A 31/01/2022

VALOR: RS 10.190.862,00

Data valor (R$)

424.619,25

10/fev/2021
20/fev/2021 | 424.619,25
424.619,25

10/mar/2021
424.619,25

20/mar/2021
424.619,25

10/abr/2021
424.619,25

20/abr/2021
. 424.619,25

10/mai/2021
) 424.619,25

20/maif2021
s 424.,619,25

10/jun/2021
424.619,25

20/jun/2021
_ 424.619,25

10/jul/2021
, 424.619,25

20/jul/2021

Data valor (RS)
10/ago/2021| 424.619,25
20/ago/2021| 424.619,25
10/set/2021 | 424.618,25
20/set/2021 | 424.619,25
10/out/2021| 424.619,25
20/out/2021| 424.619,25
10/nov/2021| 424.619,25
20/nov/2021| 424.619,25
10/dez/2021| 424.619,25
20/dez/2021| 424.619,25
10/jan/2022 424.618,25
20/jan/2022 | 424.619,25

Av. Rui Barbosa, 703 Cx. Postal 33 Cep 17380-000  Brotas
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HOSPITAL SANTA THEREZINHA

Avenida Ruy Barbosa, 703 - Centro - Brotas/SP

. CEBAS SAUDE Portaria n? 1508 de 20 de setembro de 2018 vigéncia de 01/01/2019 a
31/12/2021

RELATORIO PLANO DE TRABALHO

Titulo

CONVENIO VISANDO PRESTAGAO DE ASSISTENCIA INTEGRAL A SAUDE COM ATEND. GRATUITO AOS USUARIOS DOS
SUS - Ano: 2021

Coordenador(es)
ANTONIO PAULO VERONESE - CPF 01649976879

Responsavel(eis) Técnico(s)

Publico Alvo
USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS)
Local da Execucdo

HOSPITAL SANTA THEREZINHA - AV. RUI BARBOSA N2 703 - BROTAS (SP)

Justificativa da Proposicao

A celebragao do presente convénio possibilitaré os atendimentos de urgéncia e emergéncia(Pronto socorro) adulto e
infantil a todos os usudrios do SUS do municipio. Apés o atendimento inicial no Pronto Socorro pelo plantonista
médico, em casos necessarios definidos através de protocolos clinicos ou através de avaliagdo técnica do especialista,
0 paciente pode continuar com o tratamento adequado e indicado em Clinica Médica, Ortopedia/traumatologia,
Obstetricia, Pediatria, Anestesiologia localmente e, nos casos necessérios de transferéncia do mesmo a servicos de
maior complexidade através de regulagdo médica. Esse ciclo de atendimento proporcionard a universalidade,
integralidade e a equidade pilares do nosso Sistema Unico de Saude.

Objetivo Geral

Prestacéo de assisténcia integral & salde com atendimento gratuito aos usurios do Sistema Unico de Satde de
urgéncia e emergéncia e pronto socorro (adulto e infantil), manutencéo de escalas de disponibilidade de sobreaviso
nas especialidades clinica médica, pediatria, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesiologia e transferencia de
pacientes; incentivo financeiro de forma complementar ao atendimento médico hospitalar gratuito junto a populacéo
em geral nas internacdes hospitalares e atendimento ambulatorial em traumato-ortopedia

Objetivo Especifico

Prestacdo de assisténcia integral a satide com atendimento gratuito aos usuérios do Sistema Unico de Salde de
urgéncia e emergéncia e pronto socorro (adulto e infantil), manutencéo de escalas de disponibilidade de sobreaviso
nas especialidades clinica médica, pediatria, ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesiologia e transferencia de
pacientes; incentivo financeiro de forma complementar ao atendimento médico hospitalar gratuito junto a populacio
em geral nas internag8es hospitalares e atendimento ambulatorial em traumato-ortopedia

-’

7/
Metodologia XNMJ

O Hospital Santa Therezinha atende as demandas de todo o municipio, considerando que é (nica entidade do género
que oferta servigos na area da saude de urgéncia e emergéncia (pronto socorro).

O fluxo de atendimento apds o atendimento inicial no Pronto Socorro pelo plantonista médico,que é a principal porta
de entrada para o acesso as internagdes hospitalares, em casos necessarios definidos através de protecolos clinicos
ou através de avaliagdo técnica do especialista, o paciente pode continuar com o tratamento adequado e indicado em
Clinica Médica, Ortopedia/traumatologia, Obstetricia, Pediatria, Anestesiologia localmente e, nos casos ngcessarios de

www.lei13019.com.br/sp/brotas/ 29/01/2021 (
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HOSPITAL SANTA THEREZINHA
Avenida Ruy Barbosa, 703 - Centro - Brotas/SP

T . CEBAS SAUDE Portaria n? 1508 de 20 de setembro de 2018 vigéncia de 01/01/2019 a
EREZFINHA 3112202

transferéncia do mesmo & servigos de maior complexidade através de regulago médica.

Descricdo dos Indicadores das Metas/Etapas e Fases

Monitoramento e Avaliacao

METAS
Especificagdo Data Inicial | Data Final
1. Meta Fisica 1 - Assistencia Hospitalar Integral: Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia e Atendimento Médico Hospitalar OLuaaRE, | B1/OLE022
ETAPAS
Especificagdo Unidade Medida Qtde. gj;?ig?c?é Inicio Final
Atendimentos de internacoes atendimentos 69 01/02/2021 | 31/01/2022
hospitalares
Atendimentos de outros profissionais |atendimentos 1368 01/02/2021 | 31/01/2022
Atendimentos médicos de pronto atendimentos 1813 01/02/2021 | 31/01/2022
socorro
Servicos de diagnose e terapias atendimentos 916 01/02/2021 | 31/01/2022
Especificacdo Data Inicial | Data Final
2. Meta Fisica 2 - Servicos Meta Fisica 2 - Servicos Médicos Profissionais
(Manutencéo de escala de disponibilidade médica em sobreaviso,
atendimentos presenciais ambulatoriais e atendimentos de 01/02/2021 | 31/01/2022
urgéncia/emergénciaMédicos Profissionais (Manutencéo de escala
ETAPAS
Especificacéo Unidade Medida Qtde. gf;ﬂ-,nddé Inicio Final
Atendimento ambulatorial ‘presencial shuradiinentos 19 01/02/2021 | 31012022 |
em ortopedia/traumatologia /
Manutencéo de escala de /
disponibilidade médica em scbreaviso MESES 12 01"0‘2’12021 31’!01!2022('
Detalhamento: Escala mensal dos profissionais médicos
Manutencao de médicos plantonistas |meses 12 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: Escala mensal dos profissionais médicos
Especificacgao Data Inicial | Data Final
3, 3. Meta Qualitativa 1 - Participar da politicas prioritarias do SUS 01/02/2021 | 31/01/2022
ETAPAS
Especificacdo Unidade Medida Qtde. gj;?ig?ddé Inicio Final
Capacitacao permanente dos i
profissionals que atuam no hospital relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: capacitacdo desenvolvidas na instituicdo e/ou capacitacao externa

www.leil3019.com.br/sp/brotas/
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HOSPITAL SANTA THEREZINHA
Avenida Ruy Barbosa, 703 - Centro - Brotas/SP
CEBAS SAUDE Portaria n? 1508 de 20 de setembro de 2018 vigéncia de 01/01/2019 a

METAS

Levantamento de absenteismo,
incidéncia de acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho

relatério mensal

01/02/2021

31/01/2022

Detalhamento: levantamento de absentefsmo, incidéncia de acidentes do trabalho e doencas relacionadas ao
trabalho em funcionarios dos servigo, visando a diminuicdo das ocorréncias

hﬁ‘t‘%'l';a;;;’:m dosngravos:de relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: : Levantamento das notificagbes a Vigilancia epidemiolégica

e e fpaeg;?ggddig? relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: Levantamento mensal dos nimeros de cirurgias de urgéncia

Nimero de atendimentos de

especialidades - ortopedia e relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
traumatologia

Detalhamento: : Levantamento mensal da quantidade de atendimentos em especialidades

Numero de internacdes SUS realizadas | relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: Levantamento mensal do nimeros de internacdes SUS realizadas

Numero de refeicbes servidas relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: Levantamento mensal do nimero de refeicées servidas.

L e e AeRImeE I RENe oy tiansal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: Levantamento mensal do nimeros de atendimentos do pronto socorro
Efgﬁt“fsao‘ésrsrgtf‘;ﬁfgf;ggéﬁe”te do | retatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022
Detalhamento: : Mensuragéo da satisfagdo dos clientes

E’gzg%"cg?aaocg":'rfgfgm com relatério mensal 1 01/02/2021 | 31/01/2022

Detalhamento: Acolhimento dos pacientes em ambiente adequado com classificacdo de risco relatério mensal de
classificacao de risco

RECURSOS FisIicOS

Item

Especificacao

Quantidade

Centro Cirdrgico - salas de cirurgias

4

Leitos Hospitalares - SUS

w
h

Pronto Socorro - consultérios

Pronto socorro - observagao (masculino, feminino e infantil)

Pronto socorro - sala de curativo

Pronto socorro - sala de medicacdo

Pronto socorro - sala de pequena cirurgia

Pronto socorro - Sala de pronto atendimento

i

Violdwoaoju]lbjw]N

SADT - Radiologia

=
(=]

SADT - Servigo de Fisioterapia

v

ol el el et el e ) B
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HOSPITAL SANTA THEREZINHA
Avenida Ruy Barbosa, 703 - Centro -

REZINHA sv22m

Brotas/SP

CEBAS SAUDE Portaria n® 1508 de 20 de setembro de 2018 vigéncia de 01/01/2019 a

RECURSOS FiSICOS

Item |Especificagao Quantidade

11 |SADT - Servico de Laboratorio e Anélises clinicas 1
RECURSOS MATERIAIS

Item |Especificacdo Quantidade
1 |Aparelho de anestesia 3
2 |Autoclave 2
3 |Balanga digital 5
4 Base aquecida 3
5 |Berco aquecido 3
6 |Bisturi eletronico 4
7 |Bomba de infusao 7
8 |Capndgrafo 1
9 |Cardiotocégrafo 2
10 |Cardioversor 6
11 |Detector Fetal 4
12 |Disfibrilador 1
13 |Eletrocardiégrafo 4
14 |Foco cirdrgico 5
15 |Foco Clinico 3
16 |Fototerapia 1
17 |Geladeira de vacina 1
18 |Incubadora 3
19 |Infra vermelho - Fisioterapia 1
20 |Lavadora ultrassonica 1
21 |Mesa CirlGrgica 5
22 |Microscépio cirdrgico 1
23 |Monitores multiparametros 7
24 |Negatoscdpio 9
25 |Ondas curtas - fisioterapia 1
26 |Oximetro de pulso 10
27 |Raio X fixo 1
28 |Raio X mével 1
29 |Rotametro 1
30 |Seladora 2
31 |Siva 3 /
32 |Tens/Fes - fisioterapia
33 |Termodesinfectora 1 ;

www.lei13019.com.br/sp/brotas/ 29/01/2021 | \:\\}l\%’ Cf/i;ﬂ-,, Pég. 4/5
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8 b PITM HOSPITAL SANTA THEREZINHA
s o Avenida Ruy Barbosa, 703 - Centro - Brotas/SP
CEBAS SAUDE Portaria n? 1508 de 20 de setembro de 2018 vigéncia de 01/01/2019 a

RE7 INHA 5112202

RECURSOS MATERIAIS
Item |Especificacdo Quantidade
34 |Ultrassom - fisioterapia 1
35 |Vaporizador 1
36 |Ventilador pulmonar 8
@Af o gaecs
Antamo Paulo'Veronna
Presidente

www.leil3019.com.br/sp/brotas/ 29/01/2021 4 Pég. 5/5
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

CNPJ 46.362.927/0001-72

Fone: (14) 3633-9900 — FAX: (14) 3653-1205
Rua Benjamin Constant, 300 — CEP 1 7380-000 — Cx.Postal 03
ESTADO DE SAO PAULO
site: www.brotas.sp.gov.br e-mail: pmbrotas@brotas.sp.gov.br

ANEXO RP-11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA
E DE NOTIFICACAO - TERMO DE CONVENIO

ORG_AO/ENTIDADE PUBLICO(A): PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE BROTAS

CONVENIADA: HOSPITAL SANTA THEREZINHA

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 001/2021

OBJETO: O presente convénio, instruido pelo Plano de Trabalho apresentado pela
CONVENIADA, que integra este instrumento, na condi¢ao de seu anexo, com o
intuito de promover o atendimento gratuito aos usuarios do Sistema Unico de Saude
(SUS) de urgéncia e emergéncia e Pronto Socorro (adulto e infantil), manutencdo de
escalas de disponibilidade de sobreaviso nas especialidades, clinica médica, pediatria,
ortopedia/traumatologia, obstetricia, anestesiologista, transferéncia de pacientes e
incentivo financeiro de forma complementar ao atendimento médico hospitalar gratuito
junto a populacéo em geral nas internagdes hospitalares e atendimento ambulatorial
em Traumato-Ortopedia

VALOR DO AJUSTE: R$ 10.190.862,00 (Dez milhdes, cento e noventa mil,
oitocentos e sessenta e dois reais)

EXERCICIO: 2.021 ___

Luiz Henriqgue Godoy
Advogado /OAB: 135.578 e-mail: financeiro@brotas.sp.gov.br

Pelo presénte TERMO, nés, abaixo identificados:

Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de
contas, estara(do) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletronico;
b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacées de interesse, Despachos e Decisoes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo
indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de
entao, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e
entidade beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das J

\w @;,,



PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS

CNPI 46,362 .927/0001-72

Fone: (14) 3653-9900 — FAX: (14) 3653-1205
Rua Benjamin Constant, 360— CEP 17380-000 — Cx.Postal 03
ESTADO DE SAO PAULO
site; www.brotas.sp.gov.br e-mail: pmbrotasibrotas, sp.gov.br

Instrugdes n°01/2020, conforme “Declaragao(ées) de Atualizacao Cadastral”
anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e
regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:
Nome: Leandro Corréa

Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 180.113.858-36

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:
Nome: Antonio Paulo Veronese

Cargo: Presidente

CPF: 016.499.768-79

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE

Nome: Leandro Corréa

Cargo: Prefeito Municipal O/ )

CPF: 18011385836 < - § , ./

Assinatura: ,ﬁ ”(MAW

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacao de contas:

PELA ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: Antonio Paulo Veronese

Cargo: Presidente

CPF: 016.499. ?6@59 (%

Assinatura: o e &‘—4

=

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacdo de
contas.

(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o enderego
eletrénico.
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