ASSOCIACAO CASA DO CAMINHO

Rua Benedito Mendes Faria, 43 - Vila Hipica - Marilia/SP

Oficio n2 5899/2015 -CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS Certificacéo Entidade
Beneficente Utilidade Publica Municipal: Lei n? 5.969,de 30.08.04, Utilidade PUblica
Federal: Portaria n® 2.148, de 14.12.07

PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0016/2021

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNPJ)

Associagao Casa do Caminho 49.880.727/0001-08
Endereco Bairro

Rua Benedito Mendes Faria, 43 Vila Hipica

Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email

Marilia SP |17520-520 |(14) 3417-4758 |casa.caminho@hotmail.com
Nome do Responsavel CPF

Mariza Vialogo Marques de Castro 064.331.668-06
RG/Orgéo Expedidor Cargo

41718392 - Vice Presidente

Endereco CEP

Rua Benedito Mendes Faria, 43, Vila Hipica, Marilia/SP 17522-670

2. DESCRIGCAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
Servigo de Acolhimento Institucional - Protegdo Social Especial de Alta | Inicio: 01/01/2021 - Término: 31/12/2021
Complexidade - Recurso Estadual

Identificacdo do Objeto
Concessdo de subvengdo a entidade para prestagdo de servigos de Acolhimento em Instituicdo de Longa
Permanéncia para Pessoa Idosa, de acordo com o Plano de Trabalho referente ao ano de 2021 - Estadual.

Publico Alvo
Idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme prevé Artigo 12 do Estatuto
do Idoso.

Local de Execucao
Na sede da Entidade

Coordenador(a)

Responsavel Técnico do Projeto
Eliana Almeida Bento Mulato

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletrdnico
Rua Jodo Caliman, 342, Parque das Nacoes, (14) 3417-4758 |eliana.mulato@hotmail.com
Marilia/SP

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A entidade Associagdo Casa do Caminho - Abrigo de Idosos, pessoa juridica de direito privado, sem fins econémicos
nem lucrativo fundada em 02 de janeiro de 1982, atua como prestadora de servico a pessoa idosa. Com a
regulamentacao da Assisténcia Social como politica publica, provem o atendimento considerando a legislacéo vigente:
artigo primeiro das LOAS, “a assisténcia social, direito do cidaddo e dever do Estado, é politica de seguridade social
nao contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um conjunto integrado de iniciativa pUblica e da
sociedade, para garantir o atendimento as necessidades bésicas”.

A missao é proporcionar, a pessoa idosa desamparada, de ambos os sexos, independentes ou com algum grau de
dependéncia (I e Il), vitima de maus tratos e com dificuldade de permanecer no seio de sua familia em razéo de
situacbes adversidades da vida moderna, um atendimento digno e saudével, a fim de garantir suas necessidades
basicas, bem como a preservagédo de sua identidade e a preservacdo dos lacos com seus familiares.

Tendo em vista o significativo gasto com recursos humanos, aquisicdo de remédios, fraldas geriatricas, luvas de
procedimento, alimentagéo e atividades socioculturais, o recurso a ser recebido dos Convénios e a isencéo da cota

Pég. 1/9



ASSOCIACAO CASA DO CAMINHO

Rua Benedito Mendes Faria, 43 - Vila Hipica - Marilia/SP

Oficio n©? 5899/2015 -CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS Certificacao Entidade
Beneficente Utilidade Pdblica Municipal: Lei n® 5.969,de 30.08.04, Utilidade Pdblica
Federal: Portaria n® 2.148, de 14.12.07

patronal vém de encontro as necessidades pertinentes ao atendimento digno a pessoa idosa, assegurando os seus
direitos garantidos na Lei n? 10.741 de 01 de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, inclusive
proporcionando suporte para o equilibrio financeiro da Entidade.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Atender idosos em situacdo de risco social e pessoal, independente ou semidependente de Grau |, Grau |l, oferecendo
um atendimento de qualidade e contribuindo para preservar suas integridade e dignidade, como sujeito de direito.

Objetivo Especifico

* Incentivar a realizacdo das atividades de vida diarias (AVD'S);

* Possibilitar ao idoso, condigdes para independéncia e autocuidado;

* Possibilitar integracdo dos moradores que apresentam diversos graus de debilidade;

* Promover a integracao dos idosos motivando-os quanto a ajudar nas atividades didrias da instituigao.
* Prestar servicos de nutricdo, salde, prote¢do e entretenimento ao idoso;

* Atender o idoso respeitando sua autonomia, interesses, aptiddes e condigdes fisicas e mentais.

* Desenvolvimento do convivio familiar ,grupal e social.

¢ Atividades internas e externas de lazer e interagao.

* Atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana.

5. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

1 META: Fortalecimento do convivio familiar e na comunidade.

Etapa/ : = . Qtde 7 P
Eaep Especificacao Unidade Fisica Inicio Término
1.01 Forta[ecer de vmcgl‘o entre idoso e familia visando Idosos/famili 53| 01/01/2021 | 31/12/2021

reduzir a vulnerabilidade. a
Acoes

Vinculos fortalecidos é o resultado de um trabalho social que intervém nas situagées de vulnerabilidades relacionais
entre idosos e familiares, produzindo desta forma protegdo socioassistencial. Inicialmente, nesse ano de 2021, esse
fortalecimento ocorrerd por meio de orientacao e planejamento aos familiares, por meio de contato telefénico e videos
chamadas, atualizando os familiares sobre o estado de salde e de convivio em que o idoso encontra-se.
Posteriormente, quando houver uma retomada das atividades, esse contato seréd feito através do atendimento
individual e em grupo que tem como objetivo o estreitamento desses lagos familiares, visitas das familias na entidade
de forma espontanea ou a pedido da assistente social, para discutir assuntos pertinentes e por meio telefénico. Com
vinculos familiares fortalecidos pode-se garantir ao idoso uma vida com dignidade e garantias de direitos.

2 META: Garantia de protegao Integral do Idoso
Etapa/ . % . Qtde . R
Fase Especificacao Unidade Efsica Inicio Término
2.01 Prqtec;ao a integridade fisica, mental e emocional dos r— 53] 01/01/2021 | 31/12/2021
asilados.
Acoes

Acolhida, Alimentacéo, Protecdo, Apoio na drea da Salde fisica e mental, Entretenimento; Escuta (conversar
particulares sobre a dificuldade e problema de cada idoso); Estudo Social (estudo de caso sobre o idosos); Visita
Domiciliar; Encaminhamentos (em caso de tratamento a longo prazo). Nesses momentos de dificuldade onde os idosos
tiveram que ser isolados, o contato com familiares por meio de video chamadas sera fundamental garantindo uma
melhor qualidade de vida aos idosos visando a prevencgdo de agravo a saude do idoso.

3 META: Desenvolver condi¢des para autonomia e o autocuidado.

Etapa/ : = ; Qtde , S
Fase Especificacao Unidade Fisica Inicio Término
3.01 |Autonomia Idosos 151 01/01/2021 | 31/12/2021
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Acoes

Detalhamento: Propiciar condicles para que o idoso realize suas atividades da vida didria com apoio da equipe
multidisciplinar. Ter acesso a espaco proprio e personalizado com apoio da equipe multidisciplinar , garantir melhora no
equilibrio e propriocepcéo , evitando o risco de queda e garantia de autonomia e longevidade com saude.

4 META: Promover atividades de Esporte, Lazer e Cultura.

Etapa/ . o < Qtde Zic .
Fase Especificacao Unidade Fisica Inicio Término
4.01 |Cultura e aprendizagem Idosos 12| 01/01/2021 | 31/12/2021

Acgoes

Atividades todas as quinta feiras na instituigdo "Projeto ZU" com atividades que estimulem a memoria e na prevengao
de deméncia.

Quinzenalmente atividades com Dinamicas que estimulem o conhecimento cultural.

Passeio externo no teatro Municipal para assistir pecas teatrais variadas e musical sempre que possivel.

4.02 |Atividades Fisicas Idosos 121 01/01/2021 | 31/12/2021

Acoes
Atividades sdo desenvolvidas respeitando aptiddes e condicoes fisica de cada idoso com um profissional de fisioterapia
na instituicdo e Reike com técnicas usadas nos idosos para melhorar a qualidade de vida fisica e emocional.

4.03 |Entretenimento Idosos 40]01/01/2021 | 31/12/2021

Acdes

Desenvolver atividades |Gdicas e recreativas nas datas festivas de época (ano novo, carnaval, pascoa, dia das maes,
festa junina, dia dos pais, dia do idoso, natal), onde em grupo os idosos serdo estimulados de acordo com suas
habilidades e aptiddes. Acesso a atividades, de acordo com seus interesses e possibilidades, promovendo a socializagao
e o resgate das vivéncias.

Passeios externo fazendinha , cinema , shopping e visita a outras instituicdes da cidade.

5 META: Manutengdo da Estrutura Fisica da Entidade
Etapa/ : = " Qtde i S
Fase Especificacao Unidade Fisica Inicio Término
5.01 |Reformas e Reparos Idosos 53]01/01/2021 | 31/12/2021
Acoes

Manter os méveis e utensilios da entidade em condicdes de uso e conforto para os idosos trocando-os quando
necessario, realizando os reparos no prédio sempre que houver verba, pois estes desgastam-se com a agao do tempo e
para maior conforto destes é necessario uma manutengao.

6. METODOLOGIA

A metodologia para acolhimento dos idosos requer alguns passos. Primeiramente é realizado o preenchimento de uma
ficha que possui alguns critérios de elegibilidade como:

* Acima de 60 (sessenta) anos;

* |dosos em estado de abandono ou vulnerabilidade social e pessoal.

» Aposentados com 01 salario minimo ou mais.

» Acolhemos idosos de Marilia e regido.

* Selecionados também por grau de dependéncia;

» Um responsavel pelo idoso na instituigdo.

Em seguida ¢ realizada uma entrevista com a assistente social na Instituigdo juntamente com o idoso e seu familiar
responsavel. Caso o idoso ndo comparega na instituicdo com o familiar, a assistente social juntamente com a
enfermeira realiza uma visita domiciliar, para avaliar a real situagao do idoso.

Posteriormente a ficha de entrevista com informagdes da avaliacdo social e da salde do idoso é encaminhada ao
médico, que fard uma entrevista e avaliacdo com o mesmo, grau de dependéncia e estado emocional na questdo do
acolhimento.

Apés a avaliacdo médica a ficha é encaminhada para aprovagdo também dos membros da diretoria, em seguida é
realizado o acolhimento (recolhimento dos documentos pessoais, receitas e exames médicos e assinatura de um
contrato de prestacéo de servico). O idoso é acomodado em seu quarto juntamente com os seus pertences entrando
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assim em um processo de adaptacao.

Obs: Salientamos que apés o preenchimento da ficha de entrevista, as demais etapas sé acontecerdo se houver
vagas.

Caso o idoso ndo se adapte a entidade pode ser feito o desligamento no primeiro més. Geralmente os idosos se
adaptam a instituicéo e rapidamente comecam a participar das atividades diarias propostas. A assistente social
realiza uma programacé&o mensal de atividades a serem praticadas, essas atividades tem como objetivo proposto o
desenvolvimento cognitivo dos idosos, elevagao da auto-estima proporcionando uma qualidade de vida adequada
conforme grau de dependéncia com jogos que estimulem mente e corpo: bingo, dama e jogo da meméria.

Também é realizado pelo profissional da salde responsavel e seus estagiarios exercicios de fisioterapia. Além dessas
atividades também sdo realizadas festividades em datas comemorativas, essas festividades possibilitam interacéo
social e entretenimento, promovendo lazer, convivio e participagdo social.

Além de todas as atividades e festividades realizadas também promovemos fortalecimento de vinculo familiar e
grupal , quando necesséario acontece intervengéo da assistente social na preservagao de vinculo familiar e grupal .
Para manter o convivio com a sociedade a instituicdo permite que sejam realizados cafés da tarde, almogos e visitas
por grupos formados por pessoas da comunidade. O objetivo desta metodologia é desenvolver uma pratica
profissional que viabilize a participacdo dos usuérios com o apoio da equipe multidisciplinar no processo de decisdo e
execucdo das agdes realizadas no ambito geral, buscando a efetivagcdo de um atendimento mais participativo aos
nossos acolhidos.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

Acdes Técnicas

* Acolhimento;

* Entrevista de avaliag&o e orientacdo com usuérios e familiares/responsével legal;

* Realizagdo de ficha de cadastro, onde s&o inseridos todos os usuarios com informacgées diversas como: diagnésticos,
histérico familiar, necessidade de acolhimento ou adaptacgdo ao convivio familiar;

* Acompanhamento em atendimento na Rede de apoio na garantia de direitos como, por exemplo, acesso a
documentacéo pessoal;

* Triagens, agendamentos, visitas domiciliares, execucao de Acolhimento e/ou Desacolhimento do idoso;

* Acompanhar e verificar a adaptacdo do usuario apds o acolhimento;

* Encaminhamento, inserc&o na rede de Servigos;

* Proporcionar atividades Fisicas e recreativas aos usuarios com comprometimento fisico e mental;

* Prestar informagdes aos visitantes sobre hordrios de visita, alimentacdo trazida por eles, cuidados com os usuérios,
a importancia da visita, acompanhamento em consultas e internacées, e demais orientagdes que se facam
necessarias;

* Orientagdo e apoio nos procedimentos referentes a ébito:

* Acompanhar e orientar estagidrios e voluntarios que prestam servicos nesta instituicéo.

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO (INSTRUMENTAIS)

O Monitoramento e avaliacdo do processo de trabalho serio procedidos mediante reunides com toda a equipe técnica
e diretoria, possibilitando o planejamento do servigo prestado.

A diretoria monitora a entrada de todo idoso na instituicéo, pois toda ficha de entrevista com o parecer do médico
aprovando ou ndo o idoso a ser acolhido é discutida em uma reunio realizada por todos os membros da diretoria, que
de acordo com o quadro de vagas e grau de dependéncia do idoso da o parecer final. Muitos itens sdo avaliados pela
diretoria antes do parecer final, como:

* Quantidade de vagas existente e se essas vagas sao para homem ou mulher;

* Grau de dependéncia do idoso, sempre levando em consideracdo a quantidade de idoso de cada grau que a
instituicdo ja possui,

* Verificagdo da documentac&o, da aposentadoria e da situacgao familiar.

Apbds o acolhimento existem alguns indicadores de avaliacao utilizados para verificar se o objetivo da associagao esta
sendo cumprido. Essa avaliagao é realizada em reuniées mensais feitas pela diretoria, e tem como base o bem estar
do idoso. Por meio de um relatério entregue pela assistente social é possivel observar como o0 idoso est4 se
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adaptando, se o contado familiar e as visitas continuam, para que assim possam ser preservados os vinculos
familiares e como as atividades e recreativas internas e externas realizadas, festas em data comemorativas
promovidas pela instituico e festividades promovidas pela sociedade tem ajudado no bem estar dos idosos; todas
essas avaliagcbes séo importantes para dar continuidade ao servico realizado e caso algo nédo esteja trazendo
beneficios para os idosos a diretoria junto com a assistente social reformularé os projetos.

O objetivo da diretoria é zelar pelos idosos, proporcionando a eles uma boa qualidade de vida.

9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcéo Qtde.| Remuneracdo R$| Total Més R$ Total Ano R$
Assistente Social 1 2.377,29 2.377,29 30.904,77
Cozinheira 2 1.630,55 3.261,10 42.394,30
cuidador de idoso 2 1.635,13 3.270,26 42.513,38
Faxineiro 2 1.258,22 2.516,44 32.713,72
Total 11.425,09 148.526,17

10. RECURSOS FISICOS

N¢ Ordem | Quantidade |Especificacdo
01 4|Salas Administrativas
02 1|Sala de Reunido
03 1|Sala para Atendimento Técnico Especializado (Assisténcia Social)
04 1|Sala de Televisdo
05 1|Sala para Atividades em Grupo
06 20 Dormitdrios Para os Idosos (capacidade p/ 2 idosos)
07 4| Dormitdrios Para os Idosos (capacidade p/ 4 idosos)
08 24 |Banheiros (localizados dentro dos quartos)
09 5|Banheiros para Funcionarios e Visitantes
10 1| Cozinha Semi Industrial
11 1|Refeitério (capacidade para 25 idosos)
12 1|Despensa (Armazenamento de Alimentos)
13 1|Salao de Fisioterapia (com divisérias)
14 1{Ambulatério Médico
15 1|Ambulatério de Enfermagem
16 1|Area de Convivéncia
17 3|Salas de Equipamentos e Materiais Geriatricos
18 1|Sala de Produtos de Higiene Pessoal
19 1|Sala de Produtos de Limpeza
20 3|Salas (destinado ao Bazar)
21 1|Refeitério Para Funciondrios
22 1[Sala de Artesanato
23 1| Lavandeiria
24 1|Horta (uso Préprio)
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11. RECURSOS MATERIAIS

N2 Ordem | Quantidade |Especificacao
01 5| Geladeiras (375Litros)
02 1| Freezer Horizontal (2 portas)
03 1| Camara Fria (2.400 litros)
04 1|Bebedouro Industrial 2 Torneiras
05 6| Mesas de 4 Cadeiras (Refeitério)
06 6| Prateleira de Ago para Despensa
07 38| Comodas para Roupas
08 28| Televisoes
09 57 | Camas de Solteiro
10 36| Ventiladores de Parede
11 4|Ventiladores de Pé
12 27| Poltronas (Cadeiras do Papai)
13 5| Computadores e Periféricos
14 5|Impressoras
15 6 | Mesas para Computador
16 4| Gaveteiro para Arquivo
17 1| Armério para Material de Escritdrio
18 3|Maca para Atendimento
19 2 |Fog&o Semi Industrial
20 1|Forno Semi Industrial
21 1|Lava Roupa Semi Industrial
22 1| Centrifuga de Roupa Semi Industrial
23 3|Secadora Comum
24 1|Maquina de Lavar
25 10| Cadeiras de Escritério
26 1|Mesa para Reunido c/ 8 cadeiras
27 2| Mesa de Cozinha s/ Cadeira
28 2| Armério para Utensilios Domésticos
29 2 | Freezer Vertical
30 1|Micro-ondas
31 3|Bebedouro Comum
32 7| Guarda Roupas de 6 Portas
33 1| Armario com Gavetas Organizadoras ( para medicamento)
34 1| Arméario para Remédio 2 portas
35 4|Sofés de 3 Lugares
36 1| Armario Multiuso para Jogos
37 1|Mesa de Passar Roupa Industrial
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Ne Ordem | Quantidade |Especificacao
38 10| Cadeiras de Area (fio Trangado)
39 280 | Pratos, Pratos de Sobremesa
40 150 Copos, Canecas e Xicaras
41 200 | Utensilios de Cozinha
42 16 | Prateleiras para Estoque de EPI e Materiais de Procedimentos (Enfermagem)
43 15| Mesa Plastica para Recreagao ou Refeigdes
44 15| Poltronas Plésticas para Recrea¢do ou Refeigdo
45 1| Projetor Multimidia Acer 3600 Lumenes
46 1|Tela Retratil 1,80 x 1,80
47 1| Lavadora 8 Kilos Colormaq
48 1| Notebook Lenovo 4GB, 500GB - cor Prata

12. PLANO DE APLICACAO

1 - Despesas com Pessoal - BB 3198-4/18965-0 E Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
(Estadual)

1.01 - Assistente Social (folha) meses 13 12.500,00 0,00
1.02 - Cozinheira (folha) meses 13 12.000,00 0,00
1.03 - Cuidador (folha) meses 13 12.000,00 0,00
1.04 - Faxineiro (folha) meses 13 8.491,96 0,00
Subtotal 44.991,96 0,00
2 - Financeira - BB 3198-4/18965-0 E (Estadual) Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
2.01 - Financeira meses 12 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
3 - Material de Consumo - BB 3198-4/18965-0 E Unidade | Quantidade Previsto R§| Apost. R$
(Estadual)

3.01 - Alimentos meses 12 8.000,00 0,00
3.02 - Combustiveis e lubrificantes meses 12 6.000,00 0,00
3.03 - Gas (GLP) meses 12 10.000,00 0,00
3.04 - Higiene e Limpeza meses 12 5.994,60 0,00
Subtotal 29.994,60 0,00
4 - Despesas com Pessoal - BB 3198-4/18965-0M | niqade Quantidade Previsto R$| Apost. R$
(Municipal)

4.01 - Cuidador (folha) meses 12 9.000,00 0,00
4.02 - Faxineiro (folha) meses 12 5.997,24 0,00
Subtotal 14.997,24 0,00
5 - Financeira - BB 3198-4/18965-0 M (Municipal) Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
5.01 - Financeira meses 12 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00
Total BB 3198-4/18965-0 E (Estadual) 74.986,56 0,00
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Total BB 3198-4/18965-0 M (Municipal) 14.997,24 0,00
Total 89.983,80 0,00
Total Geral (Previsto + Apostilamento) 89.983,80

13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/11/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/12/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/01/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/02/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/03/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/04/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/05/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/06/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/07/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/08/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/09/2021
Estadual (BB 3198-4/18965-0 E) 6.248,88 10/10/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/07/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/08/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/09/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/10/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/11/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/12/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/01/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/02/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/03/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/04/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/05/2021
Municipal (BB 3198-4/18965-0 M) 1.249,77 10/06/2021
Total 89.983,80

Total BB 3198-4/18965-0 E (Estadual) 74.986,56

Total BB 3198-4/18965-0 M (Municipal) 14.997,24

14. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

No caso de atraso de repasse de verbas, objeto desse chamamento publico, solicitamos o reembolso desses valores.

INFORMAGOES ADICIONAIS

Servico de Enfermagem: Na &rea da Salde, a Entidade conta com 01(um) enfermeiro (Responséavel Técnico) e
04(quatro) auxiliares de enfermagem que sdo responsaveis por pequenas intervencdes realizadas na Entidade como:
curativos, colocacao de sondas, tratamento de escaras, aferigdo de pressdo arterial, monitoramento glicémico, feito
através da dosagem de glicemia capilar, administracdo de medicamentos e primeiros socorros, também conta com 12
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ASSOCIAGCAO CASA DO CAMINHO

Rua Benedito Mendes Faria, 43 - Vila Hipica - Marilia/SP

Oficio n2 5899/2015 -CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS Certificacao Entidade
Beneficente Utilidade Publica Municipal: Lei n? 5.969,de 30.08.04, Utilidade Publica
Federal: Portaria n? 2.148, de 14.12.07

(doze) cuidadores que auxiliam na alimentacao, higienizacdo e demais cuidados basicos dos moradores.

Servigo médico: A entidade conta com servigos médicos prestados aos idosos pelo Dr. Guilherme Genta dos Santos.
Fisioterapia: Os atendimentos sdo realizados por alunos estagiarios da UNESP, sob a orientacéo e superviséo de um
docente, de tercas e quintas-feiras, no periodo matutino.

Recursos Humanos da Entidade: A instituicao conta com 33 funcionarios distribuidos em funcdes variadas
01 - Enfermeira

04 - Auxiliares de enfermagem

12 - Cuidadores de idosos

04 - Faxineira

02 - Lavador de roupas a maquina
02 - Cozinheira

02 - Auxiliar de cozinha

02 - Auxiliar de Escritério

01 - Assistente Social

01 - Motorista

01 - Auxiliar de Servicos Gerais

15. DECLARACAO
Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgéo Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagado de inadimpléncia com o

Tesouro ou qualquer Orgéo ou entidade da Administracéo PUblica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagdes consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Marilia, 30 de Setembro de 2020.

16. REPRESENTANTE DA ENTIDADE

W/ Q
Mariza Vialogo M::c:é?é%stro

Dirigente
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Almeida Ben Mulato
Responsével Técnico
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