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RELATORIO PLANO DE TRABALHO

Titulo

Despertar 3 Dimensdes, Pessoal, Familiar e Comunitéria - FMAS - Ano: 2021
Coordenador(es)

Elaine Aparecida Barichello

Responsavel(eis) Técnico(s)

Nome Completo: Josy Moura Silva de Mesquita

RG: 2616098

CPF:026.349.903.08

CRESS: 48854 E-mail: socialapaeamparo@hotmail.com
Cargo na Entidade: Assistente Social

Publico Alvo

45 usuérios, com faixa etaria acima de 18 anos até 28 anos e 11 meses, Pessoas Com Deficiéncia Intelectual e/ou
Multipla e suas familias com algum grau de dependéncia que tiveram suas limitagdes agravadas por violagoes de
direitos, do municipio de Amparo, zona rural e urbana.

Local da Execucao

Nome Fantasia: APAE - Amparo
Endereco: Rua Polonia, 298. CEP: 13.901-002
Bairro: Silvestre Municipio /UF: Amparo - SP

Justificativa da Proposicao

A APAE Amparo atua na defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia desde 1972, atendendo atualmente
182 alunos, sendo eles da cidade Amparo, Serra Negra, Monte Alegre do Sul e Tuiuti. O proposito principal da entidade
€ a oferta de um trabalho multidisciplinar e especializado as Pessoas com deficiéncia da regiao.

Observa-se hoje, que tivemos muitos avangos no sentido da garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia, fisica,
intelectual efou mdultipla, mas falta acesso e informagdes aos que necessitam de fato desses direitos, como também
politicas publicas focadas no atendimento desses e seus familiares.

Portanto, esta proposta tem como finalidade norted-los quanto aos seus direitos e deveres enquanto cidadaos,
promover e despertar em nossos usuarios e seus familiares empoderamento frente as suas dificuldades de vida,
potencializando sua autoestima e autonomia, proporcionando atividades que possibilitem o conhecimento de si
mesmo, para que desenvolvam melhor suas relagoes sociais, familiares e comunitarias.

O ano de 2.020 foi um ano atipico, pois com surgimento do Corona virus, COVID-19, o mundo todo teve que se
reinventar e se adaptar a diversas normas sanitarios no intuito de evitar a propagacao do virus. Em marco de 2020 a
OMS- Organizagao mundial da Saude decretou estado de Pandemia, colocando o mundo sobre alerta de um crise
mundial sanitaria, o distanciamento social € uma das maneiras mais eficaz de evitar a contaminacdo, ocasionando a
paralizagao de varios setores em especial o escolar, o que impactou diretamente no desenvolvimento da proposta do
Projeto Despertar, que tem como foco principal o atendimentos presencial as familias e usuarios, articulando com eles
estratégias para fomentar o desenvolvimento pessoal, social e familiar das pessoas com deficiéncia. Porem com
surgimento de uma nova realidade, novas formas de trabalhos foram adotadas para evitar o isolamento e a
desinformacao por parte de nossos usudrios, como atendimentos online, pelos aplicativos de conversa WhatsApp e
Facebook, videos chamadas e ligacao telefonicas, atividades estas que devem ser mantidas até que seja permitido e
seguro o retorno dos atendimentos presencias.

Quando retornarmos as aulas presenciais nos preocuparemos em fazer um bom acolhimento a todos, realizando
orientacdes, sobre a nova realidade apresentada, através de atendimentos que poderdo ser em grupo e/o
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individuais, seguindo os protocolos sanitdrios que serdo exigidos. A atengao as familias e usudrios devem ser
realizadas presencialmente, para que o vinculo ja estabelecido ndo fique fragilizado. Outro ponto desta proposta no
ano de 2.021 e realizar um trabalho focado ao mercado de trabalho para as Pessoas com deficiéncias, utilizando desse
espaco para orientar e prepara-los para uma realidade cada vez mais possivel para eles.

Esse projeto esta norteado na Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais - resolucao N2 11 de novembro de
2009. Servigo de Protegao Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias e o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia - Lei Brasileira e Inclusdo N213.146, de 6 de julho de 2015, Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991, a Portaria
100 de 14/07/2020 e o Decreto Municipal n? 6.046 de 20/03/2020 que decretou estado de emergéncia devido a
Covid-19.

Objetivo Geral

Promover e articular acoes de acordo com os principios da liberdade, sociabilidade e desenvolvimentos humano,
objetivando a defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou mditipla e seus familiares
assistidos pelo Projeto Despertar. Fomentando assim sua autonomia, autoestima, cidadania e protagonismos na
sociedade,

Objetivo Especifico

* Trabalhar junto aos usuarios e seus familiares, questdes relacionadas a autonomia, autoestima, inclusio social e
garantia na qualidade de vida dos usudrios, de acordo com a legislacdo que rege a politica de assisténcia social e a
politica de atendimento a pessoa com deficiéncia.

* Articular a¢ées no intuito de orientar os familiares/responsaveis quanto aos direitos da pessoa com deficiéncia e
também os deveres das familias para com elas;

* Promover a defesa e garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia intelectual e/ou multipla;

* Prestar atendimento, acompanhamento e encaminhamentos devidos na area de assisténcia social, visando o
enfrentamento das situacées de vulnerabilidade e de risco social e pessoal do usuério e seus familiares:

* Viabilizar acesso a beneficios, programas de transferéncia de renda, servigos de politicas publicas setoriais,
atividades culturais e de lazer;

* Trabalhar junto a com a Equipe Multidisciplinar da entidade em especial com a Terapeuta Ocupacional, com o intuito
de orientar e prepara-los para o mercado de trabalho, com base na Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991, destinada a
para pessoas com deficiéncia.

Metodologia

* Desenvolveremos com o Assistente Social atendimento individual e em grupos para os usuarios, buscando atender
suas necessidades e identificar suas vulnerabilidades.

* Para os familiares/responséveis, faremos palestras informativas, com foco na garantia e defensoria dos direitos da
pessoa com deficiéncia.

* Junto com os familiares sera realizado atendimento individualizado para construcao do perfil individual de cada
usuario, buscando identificar os pontos fortes e fracos de cada um, para melhor trabalharmos os usuérios de acordo
com sua personalidade. Seguindo como pardmetro a ficha de identificacao, disponibilizado pela Federacdo das APAE's
do Estado Sao Paulo. :

* Para os familiares/responséveis, faremos palestras informativas, com foco na garantia e defensoria dos direitos da
pessoa com de?ciéncia, permitindo a elas um espaco para aprendizado e troca de experiéncias.

* Participacao em eventos culturais e passeios com o intuito de inclusio da pessoa com deficiéncia no meio social e
comunitdrio. Estimulando assim sua sociabilidade, através da construcao de vinculos interpessoais, intergeracionais,
familiares, de vizinhanca e societarios, na perspectiva da insercdo sociocultural e do fortalecimento da cidadania.

* Realizar encontro sécio educativas, promovidos pela dupla psicossocial, no intuito de estimular a convivéncia,
fomentar o conhecimento e prestando orientacdo que sejam de importancia para sua vida e seguranca de forma
geral.

* Desenvolver um grupo de orientacdo ao mercado de trabalho com reuniées semanais nos dois periodos de
atendimento da entidade, matutino e vespertino, trazendo para grupo temos relevantes como, legislacao trabalhista,

documentacdo, seguranca no trabalho, higiene e saude, socializagao, competéncia e capacidade buscandﬁwva% i
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autoestima, enfrentamento diante das dificuldades sociais e outros assuntos que sejam sugeridos por algum
participante.

Descricao dos Indicadores das Metas/Etapas e Fases

As acoes serao sempre pautadas no conhecimento e potencial de cada usuario, familia e do cuidador; sera
desenvolvido atividades de forma que se sintam incluidos na sociedade, na familia e na entidade, promovendo a
autoestima e a melhoria da qualidade de vida dos usudrios, impulsionando-os para insercao social. Serao realizadas
palestras com grupo de pais/responsaveis, grupo de usudrios, de acordo com a capacidade destes, valorizacdo de
eventos culturais conforme calendério escolar.

Atendimentos Individual das Familias/usuarios: Assistente Social durante o decorrer do ano de 2021, atendera 45
usuarios e seus familiares, com o intuito de prestar orienta¢ées, quanto a defesa e garantia de direitos da pessoa com
de?ciéncia, aquisicao de BPC, encaminhamentos para programas de transferéncia de renda, articulacao com rede de
apoio, na assisténcia e salde, acolhimento familiar, coordenar o atendimento & populacdo atendida, acolhida, escuta
e orientacGes. Fazer acompanhamento individual, grupal e familiar, assegurar um processo de contato junto aos
familiares, articulacbes externas, Visitas Institucionais e domiciliares de acordo com a necessidade da entidade e da
procura espontanea, levantamento socioecondmico e a construcao do per?! individual de cada usudrio com o auxilio
dos familiares/responsaveis, que devera ser atualizado anualmente.

Palestras: sera realizado com Familiares/responsaveis duas palestras, atendendo aos dois periodos, manha e tarde,
com duragdo maxima de duas horas, durante o ano de 2021, sendo uma no primeiro semestre e outra no segundo
semestre, com um palestrante convidado pela instituicdo, no intuito de explanar para esse publico temas focados na
garantia e defesa dos direitos das pessoas com de?ciéncia.

A dupla psicossocial realizara junto com os usudrios atendimento individualizado (conforme demanda) e grupal
(quinzenalmente) para resolucao de con?itos pessoais e coletivos, como também encontros orientativas, priorizando e
considerando as necessidades e singularidades apresentadas por cada usuario.

Grupo de orientacdo ao mercado de trabalho: O Grupo se retine semanalmente por uma hora. Com um total de 21
usudrios matriculados na Escola de Educacao Especial APAE/Amparo, sendo que 15 participam no periodo matutino e
06 no periodo vespertino. A técnica responséavel é a Terapeuta Ocupacional, porém toda a equipe multidisciplinar
pode ser convidada para trazer informagdes ao grupo sobre assuntos referentes ao mundo do trabalho. Esse grupo foi
elaborado a partir do ano de 2005 quando a APAE/ Amparo iniciou a inclusdo da pessoa portadora de deficiéncia no
mercado de trabalho através da Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991. Temos atualmente 07 usuarios empregados que
participam do grupo e que muito contribuem trazendo relatos de suas experiéncias. Outros deixaram de participar de
nossa rotina escolar devido ao horario nas empresas ser em periodo integral. Fazemos um trabalho de médio a longo
prazo preparando os demais usuarios para uma vaga de emprego, quando essa surgir, para que possam assumir
responsabilidades nesse momento. Trabalha-se no grupo: legislagdo trabalhista, documentacao, seguranga no
trabalho, higiene e salde, socializagao, competéncia e capacidade buscando elevar autoestima, enfrentamento diante
das dificuldades sociais e outros assuntos que sejam sugeridos por algum participante. Realizamos quando possivel
visita as empresas com forma de observarem na pratica as orientacdes que sao feitas. Realiza-se além das aulas
expositivas, dinamicas, jogos e dramatizagdes que ajudam na aquisicao de conhecimentos de vida pratica.
Procuramos envolver a familia no processo para que seja incentivadora nessa insercdo do usudrio na sociedade.
Realizamos a procura de vagas nas empresas através de contato telefdnico diretamente nos setores de R.H. buscando
o perfil adequado para a funcdo desejada. Orientamos as familias para acompanharem o usuario nas entrevistas de
emprego. O objetivo maior é que o usuério adquira independéncia através do trabalho e sinta-se incluido na
sociedade.

Passeios / Eventos Culturais: conforme calendario escolar, do ano de 2021, tendo como propdsito a cada més
desenvolver uma atividade especifica com um tem de relevancia, tais como: Carnaval, pascoa, dia das maes, festa
junina, dia do folclore, dia dos pais, setembro verde, dia das criancas, dia do professor, dia do livro e natal. As
atividades educativas e de lazer sdo contetdos essenciais que agrega valores sociais e culturais, que contribuem de
maneira signi?cativa para a formacdo do individuo.

Monitoramento e Avaliacdo

O monitoramento se dara a partir de reunido com Equipe Multidisciplinar envolvida nas atividades para avaliacao de
desempenho, pesquisa de satisfacdo com usudrios e familiares/responséveis e registro fotogréfico. Ty) X
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Todos os atendimentos serao documentados e arquivado pelo responsavel técnico do projeto, no prontuédrio individual
de cada usuario.

METAS
Especificacao Data Inicial | Data Final

1. Atendimento multidisciplinar e especializado para 45 usuarios, Pessoas
Com Deficiéncia Intelectual e/ou Multipla e suas familias, com faixa etaria 04/01/2021 31/12/2021
de 18 anos a 28 anos e 11 meses.

ETAPAS

3 . Valor/ind. ) :
Especificacao Unidade Medida Qtde. Qualidade Inicio Final
Atendimento Psicosocial pessoas 45 30| 04/01/2021 31/12/2021

Detalhamento: Sera desenvolvido junto com os usuarios atendimento individualizado (conforme demanda) e grupal
(quinzenalmente) para resolucao de con?itos pessoais e coletivos, como também encontros orientativas, priorizando
e considerando as necessidades e singularidades apresentadas por cada usuério.

Atendimentos Individual das

ek ; pessoas 45 30| 04/01/2021 31/12/2021
Familias/usudrios

Detalhamento: Assistente Social durante o decorrer do ano de 2021, atendera 45 usuérios e seus familiares, com o
intuito de prestar orientacdes, quanto a defesa e garantia de direitos da pessoa com de?ciéncia, aquisicdo de BPC,
encaminhamentos para programas de transferéncia de renda, articulacao com rede de apoio, na assisténcia e
saude, acolhimento familiar, coordenar o atendimento a populacdo atendida, acolhida, escuta e orientacdes. Fazer
acompanhamento individual, grupal e familiar, assegurar um processo de contato junto aos familiares, articulacoes
externas, Visitas Institucionais e domiciliares de acordo com a necessidade da entidade e da procura espontanea,
levantamento socioecondmico e a construcdo do per?l individual de cada usuario com o auxilio dos
familiares/responsaveis, que devera ser atualizado anualmente.

fr;‘é';‘l’h‘ie QRertacaoa0 Mefcata e | oo 45 30| 04/01/2021 | 3171272021

Detalhamento: O Grupo se relne semanaimente por uma hora. Com um total de 21 usuarios matriculados na Escola
de Educacao Especial APAE/Amparo, sendo que 15 participam no perfodo matutino e 06 no periodo vespertino. A
técnica responséavel é a Terapeuta Ocupacional, porém toda a equipe multidisciplinar pode ser convidada para trazer
informacdes ao grupo sobre assuntos referentes ao mundo do trabalho. Esse grupo foi elaborado a partir do ano de
2005 quando a APAE/ Amparo iniciou a inclusao da pessoa portadora de deficiéncia no mercado de trabalho atraves
da Lei de Cotas 821/91 de 24/07/1991. Temos atualmente 07 usuérios empregados que participam do grupo e que
muito contribuem trazendo relatos de suas experiéncias. Outros deixaram de participar de nossa rotina escolar
devido ao horério nas empresas ser em perfodo integral. Fazemos um trabalho de médio a longo prazo preparando
0s demais usuarios para uma vaga de emprego, quando essa surgir, para que possam assumir responsabilidades
nesse momento. Trabalha-se no grupo: legislacdo trabalhista, documentacéo, seguranca no trabalho, higiene e
saude, socializacdo, competéncia e capacidade buscando elevar autoestima, enfrentamento diante das dificuldades
sociais e outros assuntos que sejam sugeridos por algum participante. Realizamos quando possivel visita as
empresas com forma de observarem na pratica as orientacdes que sao feitas. Realiza-se além das aulas expositivas,
dinamicas, jogos e dramatizacées que ajudam na aquisicdo de conhecimentos de vida pratica. Procuramos envolver
a familia no processo para que seja incentivadora nessa inser¢ao do usudrio na sociedade. Realizamos a procura de
vagas nas empresas através de contato telefénico diretamente nos setores de R.H. buscando o perfil adequado para
a funcdo desejada. Orientamos as familias para acompanharem o usudrio nas entrevistas de emprego. O objetivo
maior € que o usudrio adquira independéncia através do trabalho e sinta-se incluido na sociedade.

Palestras informativas Pessoas 45 30| 04/01/2021 31/12/2021

Detalhamento: Sera realizado com Familiares/responsaveis duas palestras, atendendo aos dois periodos, manha e
tarde, com duragdo maxima de duas horas, durante o anos de 2020, sendo uma no primeiro semestre e outra no
segundo semestre, com um palestrante convidado pela instituicdo, no intuito de explanar para esse publico temas
focados na garantia e defesa dos direitos da pessoas com deficiéncia.
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METAS

Passslos / Evenlos Cullueals pamiAb {o.conae 45 30| 04/01/2021 | 31/12/2021

usuarios

Detalhamento: Conforme calendario escolar do ano de 2020, a cada més serd desenvolvida uma atividade especifica

do tema a ser comemorado: Carnaval, pascoa, dia das maes, festa junina, dia do folclore, dia dos pais, setembro

verde, dia das crianga, dia do professor, dia do livro e natal. as atividades educacionais e o lazer sdo contetidos

essenciais que agrega valores sociais e culturais, que vao muito além da simples pratica, contribuem de maneira

significativa para a formagao do individuo e para o processo de inclusdo social da pessoa com deficiéncia na

sociedade.

RECURSOS FisSICOS
Item |Especificacao Quantidade
1 Almoxarifado 1
2 area de Lazer Externa 1
3 Banheiro Adaptado 1
4 Banheiros Feminino 5
5 | Banheiros Funcionarios 2
6 Banheiros Masculino 4
7  |CASA MULTIFUNCIONAL 1
8 | Consultério Dentario 1
9 Cozinha 1
10 |Despensa 1
11 |Diretoria e Atendimento Pedagdgico 1
12 |Garagem 1
13 |lLavanderia 1
14 | Oficinas Terapéuticas Pedagogicas. 9
15 | Patio Coberto 1
16 |Recepcao 1
17 |Refeitorio 1
18 - |Sala de Atendimento Fisioterapia 1
19 |Sala de atendimento Fonoaudiélogo 1
20 |Sala de atendimento Psicologéco 1
21 |Sala de atendimento T.0 e Assistente Social 1
22 |Sala de Banho 1
23 |Sala de Materiais 1
24 |Sala de Reunibes e Entretenimentos. 1
25 |Secretaria 1
RECURSOS MATERIAIS
Item |Especificacao Quantidade
1 Aparelho DVD ww 6
'
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RECURSOS MATERIAIS
item |Especificacao Quantidade
2 Computadores. 9
3 Datashow 1
4 Equipamento de som 1
5 Fogodes 3
6 |Geladeira/Freezer 10
7 Impressora 4
8 |ltens Imobilidrios ( cadeiras, mesas, armarios) 450
9 Magquina Copiadora 1
10 |Maquina de lavar roupas 1
11 |Maquinas Fotografica 2
12 | Materiais Esportivos (bolas, cones, cama elastica, rede, corda.) 80
13 |Microondas 2
14 |Telefones 2
15 |Televisores 5
16 |Veiculos 2

Josy Mouta Silva de Mesquita

Assistente Social RG: 14.848.142-5 SSP-SP
CRESS n° 48854 Presidente APAE - Amparo
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