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RELATORIO PLANO DE TRABALHO

Titulo
DESAFIO EM ACAQ - Ano: 2021
Coordenador(es)

José Roberto Armelin
CPF: 603609338-15

Responsdvel(eis) Técnico(s)

Tamiris Camila Nora Santos
CPF: 232.047.628.82

Publico Alvo

Pessoa idosa com idade igual ou superior a 60 anos, de ambos os sexos, independentes efou com graus de
dependéncia (necessitando de auxilio com alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com
alteracao cognitiva controlada para as atividades de vida diaria). Também acolhe idosos com vinculos familiares
fragilizados, rompidos ou em situacdo de desabrigo. A entidade oferta espaco de moradia, prote¢ao integral e servico
especializado.

Local da Execucao
Sede: Lar dos Velhos de Amparo. Rua Jodo Rodrigues Fontes , 80 - Jardim América
justificativa da Proposicao

A finalidade e pretensao do Plano de Trabalho é concretizar as acdes de atendimentos previstas em Servicos
socioassistenciais como:

Acolher e garantir protecéo integral; - Contribuir para a prevencdo do agravamento de situacdes de negligéncia,
violéncia e ruptura de vinculos; - Restabelecer vinculos familiares efou sociais; - Possibilitar a convivéncia comunitaria;
- Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do Sistema de Garantia de Direitos e as demais
politicas plblicas setariais; Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades
para que os individuos facam escolhas com autonomia; Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de
esporte e ocupacionais internas e externas. (Tipificacao Nacional de Servicos Socioassistenciais).

Em meio a execucdo do plano de trabalho, as acdes de atendimento e as atividades seguem com o objetivo de
ampliar momentos de interacao, convivio e vivéncias para melhor qualidade de vida do idoso. O Plano de Trabalho
prevé integrar momentos de bem-estar e integracdo da pessoa idosa institucionalizada, visto a tematica e funcdo
social das Instituicdes de Longa Permanéncia para pessoa ldosa, onde a pretenséo nao é a de substituicao da familia,
mas de ampliagdo desta, com lagos e vinculos também significativos.

Baseado nos resultados positivos proporcionados pelos planos anteriores o atual plano segue com o objetivo de
satisfazer o publico alvo, porém foram necessarias algumas readapta¢des no desenvolvimento das acdes, devido ao
Coronavirus (COVID-19), calamidade mundial que ocasionou papaﬁs\at;ées de grande parte das atividades,
principalmente aos idosos que compdem uma parcela do grupo da risco, %seja caso infet.;t?jos pode ser fatal.

Portanto, como forma de assegurar e garantir a protecéo dgs pessoas idgsas acolhidas peld Lar dos Velhos de
Amparo, medidas segurancgas foram reforgadas impedindo ac éaximo'contaty com virus, _os-preservando do mundo
externo até segunda ordem e internamente a equipe multidisciplinar trab&lha de formé cuidadosa para evitar
qualquer risco de contdgio aos idosos. : \ -
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Objetivo Geral

Promover e favorecer conteldos praticos e eficazes para uma vida ativa e saudavel, tendo a concepcdo de garantir
acessos a oportunidades para a construcao de suas autonomias.

Objetivo Especifico

> Promover atividades especificas conforme perspectivas e caracteristicas dos idosos para melhor convivéncia e
qualidade de vida;

> Despertar o convivio social por meio de encontros culturais e de lazer (fazer amizade com pessoa da mesma
geracdo);

> Complementar o trabalho social com familias em percurso planejado e eficaz, enfatizando a participacédo e a
convivéncia familiar intergeracional;

> Garantir atendimento interdisciplinar e multiprofissional com qualificacdes técnicas, que possa desenvolver o
trabalho direcionado ao cuidado;

> Conhecer o processo de envelhecimento entendendo assim as reais necessidades.

Metodologia

As acles a serem executadas através do Plano de Trabalho, foram previamente elaboradas com apoio e sugestdo da
equipe de trabalho (fisioterapeuta, técnicos de enfermagem e cuidadores). AcGes estas que serao diversificadas
condizentes com a capacidade apresentada pelo publico alvo, a considerar o grau de dependéncia como deambular,
ser cadeirante, possuir dificuldade visual, ter dificuldade em membros superiores, apresentar sequelas isquémicas e
até mesmo Alzheimer. Em especial, neste momento de calamidade mundial devido a pandemia do Coronavirus
(COVID-19), buscando maneiras e estratégias em ofertar o que Ihes é de direito sem os colocarem em risco. Portanto,
baseando-se no Estatuto do ldoso - Lei n2 10.741, de 01 de Outubro de 2003, CAPITULO V, Da Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer, a equipe multidisciplinar do Lar dos Velhos de Amparo pensou em priorizar o0 bem-estar, a salde, a
diversdo e o lazer, trabalhando o biopsicossocial do individuo, internamente de forma lUdica e segura.

Oficina - A pratica de alongar, aguecer e respirar: A oficina foi planejada com intuito de contribuir de distintas
maneiras para enfrentar os desafios atuais e ainda assim disponibilizar momentos prazerosos e funcionais aos idosos
institucionalizados. A pratica de alongar e aquecer oferta inimeros beneficios ao individuo como melhora da postura,
aumento da flexibilidade, melhora da performance na pratica de atividades fisicas, alivio da dor em algumas doencas
ou mesmo na prevencao de lesdes. Apds aquecidos serao desenvolvidos os exercicios respiratdrios, com a pandemia
do Coronavirus, manter ou melhorar a capacidade respiratoria tornou-se ainda mais importante, pensando nisso a
fisioterapeuta da Instituicdo, desenvolvera através de atividades lGdicas e divertidas maneiras de exercitar a
respiracao, contribuindo ainda para o controle da ansiedade e melhoras no sono. Estes exercicios tém por objetivo
manter a ventilacao pulmonar normal, fortalecendo a musculatura respiratéria, como o diafragma e musculos
acessorios da respiragao, visando desta maneira diminuir o risco de infeccao pulmonar. Os técnicos de enfermagem e
cuidadores dardo o suporte necessario, em especial aos idosos que apresentam graus de dependéncia, 0 que ndo os
impossibilitarao de participar, uma vez que tais atividades serdo inclusivas, leves e adaptaveis. As atividades seréo
divididas em dois grupos de homens e mulheres, em dias diferentes. A fisioterapeuta utilizard materiais que
estimulam a respiragao como bexigas, apitos, linguas de sogra e para animar o ambiente colocara musica durante o
desenvolvimento da acdo.

Pratica de Atividade Fisica: As acbes estao fundamentadas nos relatos comprovados de que atividades fisicas,
intelectuais, religiosas e sociais, despertam e desenvolvem a busca de sentido para a vida (Pestana; Espirito Santo,
2008). Estes resultados contribuem para a melhoria da capacidade funcional, do sono, velocidade no andar e
disposicdo, a considerar valores importantes para a atividade de vida diaria. A agdo serd executada duas vezes por
semana, por professora de educacéo fisica voluntaria. N

Oficina - Interacao e Autoconhecimento: Pensando nos desg‘ﬁes prb,i)orcib\nados pela rotina, o ato de relacionar-se e
conviver, ainda mais neste momento de isolamento social que impossibilita o distanciamento de pessoas que dividem
0 Mmesmo espaco, & importante exercitar a interacdo entre 9s idoso atravésﬁde dinamicas grupaigzhe maneira em que
eles desfrutem da companhia de seus colegas, visandd melhof convivéncia de forma divertida e que traga o
autoconhecimento, através de grupos, conversacées e estratégtas d‘e..-br'incalq&rfés,.___de's'"envolvendo de forma e
prazerosa um trabalho biopsicossocial com profissionais &apacitados, psioéfogg,;,a's;sistente social, técnicos de
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enfermagem e cuidadores em caso de suporte para idosos com graus deficiéncias. Desenvolvida pelo menos uma vez
na semana e se necessario em mais dias.

Estas agdes poderdo ser acompanhadas por assistente social, maonitoras e cuidadoras, e terd como preferéncia os dias
de sextas-feiras. As agoes buscam interagdo conforme a concordancia de 20 a 30 pessoas idosas institucionalizados, a
considerar a capacidade da Entidade acolher 80 idosos. Com tudo precisamos considerar que o Plano de Trabalho sera
abrangente a todos os acolhidos, independentemente de seu grau, no entanto, respeitar o processo de adequacao nas
acoes voltadas no aspecto cognitivo e desenvolvimento motor da pessoa idosa, sera imprescindivel.

Descricao dos Indicadores das Metas/Etapas e Fases

Dentre cada atividade a equipe de enfermagem atuard para as devidas avaliacdes e monitoramentos relacionados a
saude dos idosos, como aferir sinais vitais, verificacao glicemia capilar, dentre as comorbidades decorrentes a idade.
Esse processo se dara, antes, durante e apds atividades supracitadas. Cada acdo objetiva a satisfacdo dos idosos
dentre as atividades, e o modo proposto para devida avaliagao sera a abordagem de forma individual, tendo em vista,
o respeito a opinido e a conclusdo de cada idoso.

Diante deste contexto as agoes sugeridas no Plano de Trabalho e as quais ndo satisfazerem aos idosos, serao
reavaliadas pela assistente social e assim substituida afim de ndo ocasionar desmotivacao, falta de interesse e nao
interacao de um ou mais idoso. Para a garantia e continuidade das acdes, o Plano de Trabalho prevé resultado
satisfatorio na qualidade de vida dos idosos, reconhecendo que em Plano anterior, os idosos puderam integrar as
etapas do Plano com facilidade, seguranca, confianca, oportunidade e mostraram-se pré-determinados a avancar e
vencer desafios como a socializagao, limitagbes cognitivas, expressoes e liberdade de expressdes.

Monitoramento e Avaliacao

Toda questdo envolvendo monitoramento e avaliacdo sera analisada através de reunides de equipe mensalmente,
para discussao de casos e revisdes, e com estratégias para garantir a qualidade das acdes e participacdo dos idoso. A
proposta em atender 30 idosos, deveréd seguir e respeitar a disposicdo de cada idoso, podendo este nimero ser
mantido ou diminuido em algum momento. A considerar que a frente ao atendimento dos idosos a equipe de técnicos
de enfermagem possui autonomia para abordagem e repasse de informacoes do contetdo do Plano de Trabalho.
Salientamos que a opinidao do idoso sera sempre evidenciada para que facilite o processo de desenvolvimento das
acoes propostas.

METAS

Especificagao Data Inicial | Data Final
1. Pratica de Atividade Fisica 02/01/2021 31/12/2021
ETAPAS

o ; . Valor/Ind. i .
Especificacao Unidade Medida Qtde. Qualidade Inicio Final
As acOes estao fundamentadas nos
relatos comprovados de que
atividades fisicas, intelectuais, .
religiosas e socials, despertant e Pessoa idosa 30 201 02/01/2021 31/12/2021
desenvolvem a busca de sentido
para a vida. e
Detalhamento: Estes resultados contribuem para a melhori da ‘Napaciade funcional, do sono,-velocidade no andar
e disposicao, a considerar valores importantes para a ativigade de\vida didria. A acéo sera-€xecutada duas vezes por
semana, por profissional habilitada. Professora de educacdo ﬁsical, oluntaria. ﬂ,/‘"m
Especificacdo '; \ 1\%,«'" i D'é‘rt,av-lnvigai Data Final
2. Oficina - A prética de alongar, aquecer e respirar \ W7\~ 4702012021 | 31/12/2021
ETAPAS N S
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METAS
s . . Valor/Ind. L .
Especificagao Unidade Medida Qtde. Qualidade Inicio Final
A Pratica de Alongar e Aquecer. Pessoa idosa 30 201 02/01/2021 31/12/2021

Detalhamento: A pratica de alongar e aquecer oferta inimeros beneficios ao individuo como melhora da postura,
aumento da flexibilidade, melhora da performance na pratica de atividades fisicas, alivio da dor em algumas
doengas ou mesmo na prevencao de lesdes. Equipe: Fisioterapeuta, técnicos de enfermagem e cuidadores para
suporte.

Exercitar a respiracao. Pessoa idosa 30 201 02/01/2021 31/12/2021

Detalhamento: Com a pandemia do Coronavirus, manter ou melhorar a capacidade respiratoria tornou-se ainda mais
importante, pensando nisso a fisioterapeuta da Instituicdo, desenvolverd através de atividades ludicas e divertidas
maneiras de exercitar a respiragao, contribuindo ainda para o controle da ansiedade e melhoras no sono.

Especificacao Data Inicial | Data Final
3. Oficina - Interacao e Autoconhecimento 02/01/2021 31/12/2021
ETAPAS

v : . Valor/Ind. 5.0 ;
Especificacao Unidade Medida Qtde. Qualidade Inicio Final

Exercitar a interacao entre os idosos
através de dinamicas grupais de
maneira em que eles desfrutem da _
companhia de seus colegas, visando |Pessoa idosa 30 20§ 02/01/2021 31/12/2021
melhor convivéncia de forma
divertida e que traga o
autoconhecimento.

Detalhamento: Através de grupos, conversagdes e estratégias de brincadeiras, desenvolvendo de forma e prazerosa
um trabalho biopsicossocial com profissionais capacitados, psicéloga, assistente social, técnicos de enfermagem e
cuidadores em caso de suporte para idosos com graus deficiéncias.

RECURSOS FiSiCOS
item |Especificacado Quantidade

1 Banheiros 20

Consultdrio médico; Sala de Curativos; Sala de Fisioterapia; Secretaria; Sala Servigo Social;
2 Oficina recreativa; Sala de Reunidao; Cozinha; Sala de Manutencdo; Garagem; Lavanderia; 1
Barbearia; e Portaria.

Posto de Atendimento; Enfermaria; Dispensario de medicamentos; Sala de Convivéncia;

3 Refeitdrio; e Almoxarifado. -
4 Quartos 28
Rouparia 3
6 |Suites 14
TN
RECUR$0S Mk(fmms P
item |Especificacao / !:( \ T / Quantidade
Area externa: Recanto do Mirante da Vové, area com cébé(tura\extern'é’e area de /
1 ~ . g ey 1
recreagao com plantas arborizadas, contendq bancos, mesas e/ﬁaldeiras. Pl
5 Escritério Administrativo: Mesas e cadeiras, arquivos, a%{n‘éﬁés, camputadq;gs’ftell_efdﬁe e 1
internet. i N
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RECURSOS MATERIAIS

Item |Especificacdao Quantidade
3 Sala de Atendimento/ Acolhimento: Mesa, cadeiras, e estofado ¢/ 2 lugares, armério, 1
arguivo, computador, telefone e internet.
4 Sala de Convivéncia: Televisor, D.V.D, Home Theater, Radios, Conjunto de Estofados ¢/ 03 1
e 02 lugares, Mesas e cadeiras e bebedouro.
5 Sala de Reunido: Mesas e cadeiras, armarios, computador. 1
/«-""‘”"
t/.
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