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ANEXOII
PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS:
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Instituto Empresarial de Apoio & Formagfio da Crianga

e do Adolescente/Pro-Crianca. CNPIJ: 03.582.411/0001-20
ENDERECO: Rua Roberto Clark. 470 - Centro CIDADE: Birigui UF: SP CEP: 16200-
043

TEFEFONE: 18 /3649 8006 18 / 3649 8009
CONTA CORRENTE: 81205-6 BANCO: 001 AGENCIA: 03484 PRACA PAGAMENTO:

Birigui

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: Lézaro Honério de Andrade

CPF: 004.705.278-38 RG: 8.9 79.570-2 SSP/SP NACIONALIDADE: Brasileiro
CARGO: Presidente FUNCAO: Membro da Diretoria

ENDERECO: Rua Sehastido Matios Sabino, n°233 CIDADE: Birigui/'SP  CEP: 16.201-070
TELEFONE: 18 / 99783-5967 E-MAIL: lazaro@redmax.com.br

2. IDENTIFICACAO DA PROPOSTA:

TIPO DE PROTECAO: Proteglio Social Basica.

PERIODO DE EXECUCAO: 01.01.2021 2 31.12.2021

NOME DO SERVICO: Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos para Criancas e

Adolescentes de 6 a 135 anos.

3. JUSTIFICATIVA:

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS
E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS.

Tem por foco a constituicdo de um espago de convivéncia, formagiio para a participacdo social
na comunidade ¢ cidadania. desenvolvimento do protagonismo ¢ da autonomia das criangas ¢ dos
adolescentes, a partir de interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etdria. Com intervengdes
pautadas em experiéncias lidicas, culturais ¢ esportivas como forma de expressdo, interagdo,
aprendizagem, sociabilidade e protegdio social. Inclui criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, retirados
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do trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para resignificar
vivéncias de isolamento e de violagiio de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento de sociabilidades e na prevencio de situagdes de risco social.

Birigui é um municipio brasileiro do estado de S@o Paulo. A cidade ¢ uma das principais da
regifio noroeste do Estado de S#o Paulo, e pode ser acessada pela rodovia Marechal Rondon/SP-300.
Possui uma drea de 530,031 km? e populagdo total de 120.692 (www.cidades.ibge gov.br).

A posicio geografica de Birigui possibilitou o desenvolvimento industrial. O municipio passou
a ser polo de atraglio de trabalhadores em busca de melhores condigdes de vida ¢ de trabalho nos
setores calcadista, moveleiro, metalirgico e sucroalcooleiro. Birigui, tal como outros centros urbanos
cujo motor da economia é a indistria. atrai grande contingente populacional, que busca melhor
qualidade de vida, acarretando posteriormente problemas causados pela marginalizacio social.

A partir da realidade vivida pelo municipio em um contexto de crescimento desordenado da
populagdo urbana e consequentemente aumento da pobreza e da marginalizag3o foi que se percebeu a
necessidade da implantacio da Organizag3o da Sociedade Civil’'OSC, como forma de propiciar aos
usudrios a igualdade de condigdes de acesso a Direitos Sociais, Culturais, Esporte, Lazer e Atividades

Socioeducativas.

A 8 — A politica de azendimento dos direstos da erianga © do
adolescente far-sc-d por meio de wm conjumo articulado de agdes
governamentnis & ndo-governamentais. da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Mumicipios. {ECA - Estatuto da Crisnge ¢ do Adolescentc).

As criangas ¢ adolescentes (familiares) atendidas pela OSC fazem parte de um processo de
exclusdo social, que atinge virias dreas, como social, cultura, lazer, educagdo e outros. Dai a
importincia de servigos socioeducativos que visam um trabalho estrutural. dado por essa ordem
econdmica que inviabiliza o ingresso satisfatério de inimeras familias nos metos de satisfacdo das
condigies mais basicas e necessdrias & manutencio da vida.

4. OBJETIVOS:
4.1. OBJETIVO GERAL:

» Complementar o trabalho social com familia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de nisco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitiria.
« Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegiio

social de assisténcia social nos territorios. VE
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+ Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educagdio. saude. cultura,
esporte ¢ lazer existentes no territorio, contribuindo para o usufruto dos usudrios aos demais
direitos.

+ Oportunizar o acesso s informagdes sobre direitos ¢ sobre participacdo cidada, estimulando o
desenvolvimento do protagonismo dos usudrios.

= Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas ¢ de lazer,
com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

« Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas de experiéncias
e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade ¢ os vinculos familiares e comunitarios.

4.2. ORJETIVOS ESPECIFICOS:

ESPECIFICOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:
« Complementar as agdes da familia e comunidade na protegdo e desenvolvimento de criangas e
adolescentes ¢ no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.
= Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mituo.

e Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico ¢ cultural das criangas e
adolescentes. bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos ¢
propiciar sua formagdo cidada.

e Estimular a participagio na vida piblica do territorio ¢ desenvolver competéncias para a
compreensdo critica da realidade social e do mundo contemporineo.

 Contribuir para a insercfio. reinsergdo ¢ permanéncia do jovem no sistema educacional.

5. PUBLICO-ALVO:

CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS:
e Criancas e adolescentes encaminhadas pelos servicos da protegdo social especial: Programa de
Erradicaciio do Trabalho Infantil (PETT); reconduzidas ao convivio familiar apés medida protetiva
de acolhimento; e outros.
e Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficidrias do BPC.
s Criangas e adolescentes cujas familias sdo beneficidrias de programas de transferéncia de
renda.
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e Criancas e adolescentes de familias com precirio acesso a renda ¢ a servigos publicos.
6. META DE ATENDIMENTO:

70 criangas ¢ adolescentes de 06 a 15 anos de ambos os sexos.

7. ABRANGENCIA GEOGRAFICA:

O trabalho desenvolvido é referenciado nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio de Birigui e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social / CREAS Frei
Anasticio Natale Botaro.

8. METODOLOGIA:

O trabalho ¢ um “Servico de Convivéncia ¢ Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes”, desenvolvido pela rede nio governamental. Consiste na constitui¢do de um espago de
convivéncia, formagio para a participagio e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses. demandas e potencialidades dessa faixa
ctiria. As intervengdes sfo pautadas em experiéncias lidicas, culturais e esportivas como formas de
expressdo, interagiio, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social.

O Servico inclui criangas ¢ adolescentes com deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou
submetidos a outras violages, cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isolamento ¢
violago de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de
sociabilidades ¢ na prevencdo de situaglio de risco social. Respeitando o Sistema Unico de Assisténcia
Social/SUAS. Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais ¢ o Estatuto da Crianga e do
Adolescente/ECA.

O trabalho desenvolvido é referenciado nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social /
CRAS ¢ no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social / CREAS.

Todas as técnicas e dinimicas desenvolvidas conforme este documento (Plano de Trabalho),
Regimento Interno e Estatuto Social, ém como preponderdncia o trabalho social, objetivando pleno
desenvolvimento dos usudrios como pessoa intelectual, moral e social.

Adotamos a estratégia metodolGgica de trabalhar com oficinas, em um periodo de 01 {um) ano
por propiciar a construgio de conhecimentos mediados pela agio, oportunizando © acesso a
informacdes sobre direitos e sobre a participago cidadd, estimulando o desenvolvimento do
protagonismo, assim possibilitar acessos a manifestagdes artisticas, culturais, esportivas, lazer,
educagdo e smide. i
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Segue abaixo deserigdo das atividades realizadas:

CRIANCAS DE 06 A 11 ANOS:

Adotamos a estratégia metodoldgica de trabalhar com oficinas, com apresentagio de videos,
livros, leis, materiais impressos. pesquisas eletrdnicas, rodas de conversas, dindmicas, brincadeiras e
visitas em loco. As metodologias utilizadas t8m o propésito de tomar as oficinas clucidativas,
dindmicas, atracntes, estimulando a participagdo continua e efetiva da crianga, gerando resultados que
superem as expeciativas,

A oficina acontece diariamente (segunda-feira 4 sexta-feira) no periodo inverso escolar; visa
atender criancas de ambos os sexos, Periodo matutino 06h30min s 12 horas e vespertino 12horas as
17h30min. Todos os dias é fornecido as criangas lanches/sucos/frutas. Atividades sio desenvolvidas
por profissionais de Pedagogia e Psicologia.

Oficina Cidadania: Apresentagdo e leitura do ECA ¢ da Convenglo sobre Direitos da Crianga
(ONU). Utilizagio de livros, legislagio e videos: o objetivo € trabalhar com as criangas de forma
lidica, a partir das diretrizes do ECA ¢ da Convengdo (ONU). gque tem ¢omo COMPromisso promover a
politica de protegiio integral & crianga. De forma ladica, utilizar uma linha do tempo que apresente a
histéria dos direitos da crianca e do adolescente no Brasil ¢ no mundo. Promover a discussdo sobre a
proibicio do trabalho Infantil, aprovaglio da Declaragdo de Genebra, Unicef no Brasil. aprovagdo da
Convengiio Internacional dos Direitos da Crianga. promulgagio do ECA.

A oficina convida a crianca a fazer uma leitura sobre seus direitos ¢ responsabilidades, estimula o
conhecimento, a capacidade de julgamento, a sensibilidade: articuls momentos de discussio e
interpretagdo entre o profissional ¢ a crianga; comunica e demonstra a importincia ¢ o impacto das
diversas situages vividas por elas; relaciona e compara as vivéncias cotidianas familiares das criangas
com as apresentadas nos videos e cartilhas; e, ainda. discute ¢ promove debates sobre as legislagdes
pertinentes ao universo infantil (direitos e responsabilidades).

A oficina trabalhard com direitos ¢ responsabilidades. Direitos de: ter uma educaglio de boa
qualidade; ter acesso a cultura e aos meios de comunicagdo e informago; poder brincar com outras
criangas da mesma idade; ndo ser obrigado a trabalhar. fazendo o papel de adulto; ter uma boa
alimentagfio que proporcione ao organismo todos 0s nutrientes que precisamos para crescer com sande
¢ energia: reccber assisténcia médica gratuita nos hospitais pablicos sempre que precisarmos de
atendimento; ser livre para ir e vir, conviver em sociedade ¢ expressar nossas idéias e sentimentos; ter
a protegdo de uma familia que nos ame, seja ela natural ou adotiva, ou de um lar oferecido pelo Estado:
ndio sofrer agressdes fisicas ou psicologicas por parte daqueles que sdo encarregados de pf[.'llegi!l' ou de
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qualquer outro adulto. Responsabilidades: respeitar o direito das pessoas com guem convive, pois so
assim podem esperar que elas também os respeitem; estudar ¢ preparar-se para a vida adulta, estando
pronta para quando a sociedade exigir uma série de responsabilidades. Exemplo: conscientizar que
somente através da educaciio é que serfio capazes de escolher com discernimento os melhores
representantes para governar nossas cidades ¢ nosso pais; respeitar as pessoas que sio ou pensam
diferente de nés. Como cidadiios de um pais democrdtico, é necessario aprender, desde a infincia, a
lidar com as diferengas e aceitd-las.

A oficina busca a consciéncia pela indiscriminacdo de pessoas. seja por qual motivo for. Seja as
que tenham alguma deficiéncia fisica ou mental, as mais pobres, as que ndo receberam a mesma
educagiio nem tiveram as mesmas oportunidades que eles, ou as que sfo diferentes por terem outra
religifio, nacionalidade, etnia, idade. sexo. cor da pele. opgfio sexual ou outro participarem e
pertencerem a diferentes partidos politicos. As atividades serdo desenvolvidas por profissionais de
Pedagogia ¢ Psicologia. Faixa etdria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20
periodo da manha e 20 periodo tarde).

Oficina Arte ¢ Cultura / Coral: tem como proposito trabalhar a expressfo pessoal, artistica,
entrelénimento, ambiente, meio de comunicagiio ¢ relaxamento. Em um processo de construgdo de
conhecimento que integra os dois recursos o pensamento ¢ o sentimento. A atividade sera
desenvolvida por um profissional monitor de Coral. Faixa etéria de 06 a 11 anos, divididas em duas
turmas de 20 criangas (20 periodo da manhi ¢ 20 periodo tarde).

Oficina_Meio Ambicnte: quinzenalmente realizamos atividades educativas na drea ambiental,
ecologica e sustentivel (confecgiio de papel reciclavel, brinquedos com materiais descartaveis, plantio de
arvores, e incentivo o plantio de uma horta em casa sem utilizar agrotéxicos). A atividade serd desenvolvida
por um profissional de Pedagogia e convidados da comunidade (pessoas com experiéncias em Meio
Ambiente). Faixa etaria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da
manhi e 20 periodo tarde).

Ofiicina Politica: Apresentagdo das agbes e atividades dos Poderes Executivo, Legislativo ¢
Judicidrio. Utilizagio de cartilhas, livros, legislagio e videos. O objetivo é trabalhar com as criangas de
forma ludica, a partir do acesso e utilizagdo da histéria dos Trés Poderes no Brasil e 0 mundo, que tém
como dever e responsabilidade manter a ordem e o estado de direito da nagdo.

As atividades desta oficina serdo desenvolvidas através de metodologia € linguagem ludicas,
utilizando a leitura de alguns livros, como por exemplo: Quem manda agqui? (Companhia das
Letrinhas). Com linguagem poética. a narrativa propde reflexdes aos pequenos leitores desde a

-
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primeira pagina: “Era uma vez um rei muito ruim ¢ manddo, dono de qualquer desmando ¢ decisio.
Nio foi escolhido por mim ou por vocé, nem por uni duni €. Ora, entdo era rei por qué? ™. Este € um
livro com criangas ¢ para criangas, retratando as diversas formas de poder.

A oficina tem por objetivo levar as criangas a reflexdes educativas, em um ambiente de
discussfio saudével. onde as criangas sdo incentivadas a expor ¢ externar suas opinides. A equipe
responsavel pela oficina estd consciente que o primeiro momento terd como objeto ouvir os
comentérios das criancas e o que pensam a respeito do assunto abordado e discutido em grupos.

As agdes da oficina serfio estabelecidas no didloge e nas discussdes em grupo. Serfio
apresentados os papéis, funcionamento e atividades desenvolvidas pelos Trés Poderes: Executivo,
Legislativo ¢ Judicidrio. Proporcionario a possibilidade de didlogo e discussdo a respeito das fungdes
de cada um dos Trés Poderes: quais sdo seus papéis, suas acdes. suas obrigagbes, seus deveres, entre
outros. A atividade serd desenvolvida por profissionais de Pedagogia. Psicologia ¢ Servigo Social.
Faixa etdria de 06 a 11 anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manhd ¢ 20

periodo tarde).
. eserita: acontecerd nas duas oficinas

de Cidadania ¢ Politica. Tem como objetivo possibilitar um momento dnico de socializar atitudes e
pensamentos. Consiste na criagdo de um espago de didlogo, em que as criangas poderdio expressar-se e,
sobretudo, escutar os outros e a si mesmas. A finalidade é estimular a construcio auténoma do
pensamento, por meio dos temas abordados e discutidos nas oficinas (Cidadania ¢ Politica), da troca de
informacdes ¢ da reflexfio para a ago, (oficina vivenciar). A oficina terd como objeto fortalecer a
percepgio de que através dos ensinamentos, do didlogo e das discussbes em grupo, podemos
estabelecer a construgdo do conhecimento coletivo, que auxilia no fortalecimento das atitudes ¢ do
convivio sociais.

A pesquisa, a leitura e a escrita tém por objetivo criar familiaridade e hibitos com o mundo da
pesquisa ¢ da ciéncia. Desenvolver a imaginacio, as emogdes e sentidos de forma prazerosa e
significativa. Contribuir para o desenvolvimento social, emocional ¢ cognitive da crianga, auxiliando
na sua formacdo critica, responsavel ¢ atuante perante a sociedade. A atividade serd desenvolvida por
profissionais de Pedagogia. Psicologia ou Servigo Social. Faixa etria de 06 a 11 anos, divididas em
duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manhd ¢ 20 periodo tarde).

Oficina Vivenciar: apresentar aos participantes as agbes e papéis do Conselho Municipal Dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselho Tutelar, Poderes Executivo, Legislativo ¢ Judicidrio,
secretarias municipais, APAE, asilo de idosos. casa abrigo. A oficina tem como proposta que as

[
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criancas vivenciem tudo o que ouviram, leram, assistiram, escreveram e produziram em suas
discussdes em grupo. Exemplo: aprenderiio sobre o ECA e irfio conhecer a estrutura do CMDCA e do
Conselho Tutelar (localizagio, quem la trabalha, a fungdo ¢ a rotina de cada membro do 6rgdo ¢ das
equipes de trabalho). Objetivo € que as criangas conhegam 0s servigos de apoio as criangas existentes
no municipio € como eles estio organizados e disponibilizados em suas cidades. A atividade serd
desenvolvida por profissionais de Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social. Faixa ctiria de 06 a 11
anos, divididas em duas turmas de 20 criangas (20 periodo da manhd e 20 periodo tarde).

Jogos/brincadeira/dindmicas/artes/experiéncias/lidico: objetivo é reconhecer o lidico como
forma de participagio e produgdo cultural, possibilitar 4 crianca o acesso 1o conhecimento por diversas
formas de brincadeiras. Atividade serd desenvolvida por um profissional de Pedagogia.

Reunides socioeducativas /feedback com familias: reunides socioeducativas com o0s
responsdveis/familiares sdo realizadas bimestralmente com objetivo de fortalecer lagos familiares,
comunitarios ¢ institucionais. Os encontros sfo um instrumento de intervenglio com as familias por
meio de discussiio de assuntos de interesses e necessidades dos mesmos. Assim, também fem a
finalidade de discutir questdes administrativas (Regimento Interno e outros). As Rodas de Conversas
com os familiares tém como objetivo complementar o trabalho social com as familias ¢ prevenir a
ocorréncia de situagdes de risco social. Os encontros serfio desenvolvidos por profissionais de

Psicologia e Gestora Social.

ADOLESCENTES DE 12 A 15 ANOS:

As oficinas tém por foco o fortalecimento da convivéncia familiar, comunitdria e contribuir
para o retorno ou permanéncia do adolescente na escola, por meio do desenvolvimento de atividades
que estimulam a convivéncia social e a participacio cidadd. As oficinas sfo moldadas para
adolescentes de 12 a 15, e visa atender adolescentes de ambos os sexos.

Ressalvamos que o Instituto disponibiliza vale transporte/passe para os adolescentes que ndo
tem meio de transporte/locomogio. Os adolescentes acompanhados pela OSC na sua maior parte
residem em bairros de alta e média vulnerabilidade. bairros esses que se encontra em territdrios de
longa distincia do Instituto (Instituto estd localizado no Centro da cidade). Diariamente € fomecido
aos adolescentes lanches/frutas/sucos.

Oficina Temas Transversais: a finalidade da oficina é agregar conhecimento no ambito da
informagdio e elevar o nivel de conhecimento sobre determinados assuntos de interesse pessoal,
coletivo ¢ piblico. Como: educagio sexual: substincias psicoativas: bullying: identidade género;
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terceira idade; juventude; familia; espiritualidade; doagdo de orglos: legislagbes que preconiza direito
e deveres dos adolescentes: preconceito, discriminag@o e intolerdncia. Oficina engloba apresentacio de
videos, palestras e teatros colocando os adolescentes mais proximos & realidade. Atividade serd
desenvolvida por um Monitor com formagdo superior em Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social.

Oficina_Arte e Cultura/Misica: oficina propde o desenvolvimento da sensibilidade, senso
ritmico ¢ concentragdo através da musica/Coral e dindmicas para facilitar a concentragdo. A atividade

serd desenvolvida por um Monitor com formagfio em Musica.

Oficina de Esporte: esta oficina visa realizar atividades esportivas-sociais. com adolescentes,
como instrumento de Educacdo Integrada estimulando as competéncias sociais, fisicas e cognitivas.
Assim, exercitando também. além das habilidades fisicas. o trabalho em equipe, disciplina ¢ auto-
estima. O cronograma desenvolvido inclui: Aquecimento, Caminhada, Alongamento, exercicios de
coordenacdo motora e lateralidade especifica da modalidade esportiva desenvolvida, Futebol. Voleibol
e outros jogos como Dama, Xadrez, entre outros. O material para esta atividade inclui bolas (futebol.
Vélei e Basquete), cones e rede de Volei, etc.

Oficina Cidadania: (O gue estdo fazendo para alcangar o futuro, mapeamento dos sonhos ¢
expectativas de futuro). Momentos de reflexdo sobre a educaglio. mencionando scus desafios e
compromissos diante da sociedade atual. Explanar que todo sonho se baseia em perseveranga, ousadia
¢ muito estudo. Onde estou e para onde vou! A escola faz a diferenga! Be a Ba — portugués e
matemdtica para qué? Criar habilidade social, resgatar autonomia, estimular e incentivar
comporiamentos assertivos e sociais, Tragar um objetivo a ser alcancado como: boa convivéncia
social, disciplina, empatia e autoanilise. Conseguindo tragar objetivos pessoais e possibilidades
futuras. A Atividade sera desenvolvida por um Monitor com formagdio superior em Pedagogia,

Psicologia ou Servigo Social,
Oficina_Protagonismo Infanto-juvenil: articular os adolescentes com cuja ambigdo de

conhecer ¢ acompanhar mais de perto as politicas piblicas e os servigos oferecidos pelo municipio. A
finalidade ¢ engajar adolescentes na transformagdio das condigBes de vida em seus territdrios, que
conhegam as politicas locais, o que funciona, o que precisa melhorar, o que falta, demanda existente ¢

If’
|

\

(_3 9/18



INSTITUTO EMPRESARIAL DF APCIO A FORMACAD DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - PRO-CRIANGA BIRICU

LTI A POALC A R NIT IR TFC EETC W ANA T JATATOIR
WTLFL TR VS aAS tesia n e wICLCLE Tahal 8 w057 ORS00 35

EASw- 0 LLARS 4708 - LN ITRES - CFF na(N-2a ) - STGLIVSY - Th B A0S0 EN0N 25449500

PrOCFImnERS T cry B

finalizar com articulagdes junto aos representantes pitblicos. Atividade serd desenvolvida por um
Monitor com formagio superior em Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social.

As criangas e adolescentes sdo acompanhados por profissionais da drea de esporte, lazer. saude
¢ educaclo. Os acompanhamentos sdo realizados em forma de parceria/voluntaria em estabelecimentos
proprios de acordo com a disponibilidade de cada parceiro, visando inserir a crianga ¢ o adolescente
socialmente em igualdade de condigdes com os demais participantes e comunidade. A OSC estabelece
com o profissional/parceiro um contrato de parceria de trabalho voluntirio ¢ o mesmo estabelece o
numero de atendimento mensal ou conforme término do atendimento. Os encaminhamentos sio
realizados de acordo com a necessidade do usudrio ¢ sio realizados pelos profissionais de Servigo
Social ¢ Psicologia.

Cultura — Apresentada aos usuarios o acervo histérico cultural do municipio - realizadas
visitas aos prédios historicos da cidade. com a finalidade de resgate da histéria e costumes. Parceria
com SESI e Biblioteca Municipal que disponibilizam vagas para os usudrios assistirem pegas leatrais e
musicais e participarem de oficinas pedagogicas. Encaminhamos os usudrios para escolas de musica ¢
instrumentistas para a realizagio de atividades na forma de parceria.

Esporte — Atividades semanais como forma de expressio. interacio. aprendizagem,
sociabilidade ¢ proteglio social. O resultado previsto é promover acesso a0 esporte e lazer existentes no
territorio para o usufruto dos usudrios. Realizamos encaminhamentos para parceiros externos. A OSC
conta com parceria da Prefeitura Municipal que disponibiliza o ginasio de esportes municipal para
realizacio de atividades semanais.

Saade — Encaminhamento de usudrios e comunidade para nossos parceiros conforme a
necessidade e especialidade (médicos/diversas especialidades, dentistas, psicologos. farmicias,
laboratorios clinicos e patologicos, psicopedagogos, fonoauditlogos, fisioterapeutas entre outros). Os
atendimentos siio realizados no consultorio do parceiro. Ressalvamos a parceria com a Secretaria de
Saide nos casos de medicaclio com receita particular, A téenica responsével da OSC, carimba a receita
(particular) ¢ o usudrio retira medicago da farmécia do Centro Médico. Os usudrios sdo beneficiados
ainda, com acompanhamento ¢ aulas nutricionais sobre alimentagio sauddvel, oferecidos gratuitamente
pelos parceiros/voluntérios.

Educacio — Os usudrios sio beneficiados com cursos de linguas (inglés e espanhol) oferecidos
gratuitamente pelos parceiros/voluntarios.

l'"_'\,("‘ ~
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As reunides socioeducativas com os responsaveis/familiares s3o realizadas bimestralmente com
objetivo de fortalecer lagos familiares, comunitdrios e institucionais. Os encontros &0 um instrumento
de interven¢fio com as familias por meio de discussdo de assuntos de interesses ¢ necessidades dos
mesmos. Assim, também tem a finalidade de discutir questdes administrativas (Regimento Intemo e
outros). As Rodas de Conversas com os familiares tém como objetivo complementar o trabalho social
com as familias ¢ prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Os encontros serdo desenvolvidos

por profissionais de Psicologia, Servigo Social e Gestora Social.

Ar.23 — Entende-se por servigos assistenciais as atividades
continuas que viscm a melhoria de vida da populagio ¢ cujas
aches voltadas para as necessidades basicas, observem os
objetives, principio e diretrizes estabelecidas nesta Lei. (Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS).

O trabalho do Servigo Social perpassa todas as atividades desenvolvidas pelo Instituto
diariamente (ambos sdo realizados em conjunto) através de atendimentos institucionais, visitas
domiciliares. encaminhamentos, Conselhos de Direitos, Conselho Tutelar. CRAS, CREAS, Poder
Judicirio e Piblico. atendimento individual com as familias, crian¢as ¢ adolescentes, registro de
dados, entre outros. As intervencdes siio realizadas de forma ativa, focalizando os processos de
formac3o dos usudrios que tem como ocasiio o trabalho cotidiano realizado pelo Instituto.
Semanalmente (segunda-feira) é realizado reuniio com equipe de trabalho. Organizar agenda semana,
atividades que foram ¢ serfio realizadas.

9. RECURSOS HUMANOS:
Comunicagio Prestador de
Maria Antonia C. M. Oliveira 3 Gestora Socal 20ky/'sesnamel "
02 Mirian Marin Teixeirs Servigo Social Assistente Social 20h/semanal CLT
03 | Andreia Cristina Herandes Pedagagia Pedagega 25hisemanal CLT
04 | Lucineire Gomes M. de Souza Fedagoza Pedagoga 2/ sermsana| CLT
Luciney Alexandre de Almeida | Fnsino Superior ) _— =
Iscompleto Assistenie Adminisiraliva 44h/'semianal CLT
03 Manciro |
Ensino M&dio
06 Angela Sofia Mendes Complesn Adminigrador financeiro 40h/'semanal CLT
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71 osélia Conceigao Alves Ffw et G 43n/semanal cLT
08 Psicologia . Presador 82
lodo Marsin Catarogo Educador Social (6h/'semanal )
Servigo
a9 ) Educaghio Fisica . Prestador de
Andresa Miranda Armuda Educadom Social O6h/semanal )
Servigo
10| Rafael Barbosa Rodrigues da ML"“"“D“:“ 'i“.‘m Eucador Sociil Siiiaal . 4
st  Missica e
- Z = Prestador d
11 | Claudia Beneditn Guimariies Pedagogia Edicaor Social o T : rde
Ramalho Servigo
icologi Prestador d
" Rafael Sitta Marques o Educador Social Déh/semanal -or 5
Servigo
1 Aparetido Girtinel Contsintideds Fiikmoeio Odhsemanal Voluntirio
i i e i e Monitora de Inglés 01 h/semanal Voluntaria
Maricamo
51 sy Stirdi: Daggio S Monitora de Nutrigtio 1hv/sermanal Voluntéria
10. ESTRUTURA FIiSICA:
QTD. DESCRICAO
01 Varanda Recepciio
01 Sala Recepcio
01 Sala de Reunido
(1] Sala Exposiclio Casa do Telefone
0l Sala Administrativo/Financeiro
01 Sala Atendimento/ Servigo Social e Psicologia
02 Banheiro
al Almoxarifado
0] Cozinha
02 Sala de Atividade
al Patio Coberto
01 Playgrounds
07 Mesa Escritorio
24 Cadeira de Escritdrio
08 Armirio de Escritério
33 Carteira (sala atividades)
41 Cadeira (Sala de atividades)
02 Geladeira
01 Mesa cozinha
06 Mesa de Atividade B
0! Retroprojetor
05 Aparelho Telefonico
06 Computadores
06 Ar-Condicionado
01 TV
12/18
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01 DVD

01 Micro System

01 Espremedor de Frutas

0l Foglo

0l Batedeira

02 - Armario de Ago

0l Micro-ondas

02 Liquidificador

0s Notebook

02 Mesas computadores

03 Impressora
02 Data Show

02 Magquina Fotogrifica

01 Armirio de cozinha

01 Aparelho Celular

02 Bebedouro

01 Maguina de Lavar
|05 Prateleiras de Ago

04 Arguivo

04 Cadeiras de Madeira

01 Cristaleira

01 | Balcdo

11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES:

ATIVIDADES / DIA DA SEMANA

SEGUNDA
-FEIRA

TERCA-
FEIRA

QUARTA

QUINTA
-FEIRA

SEXTA-
FEIRA

Oficina Cidadania: Apresenlagio ¢ leitura do

ECA ¢ n Convenglio sobre direitos du eriancs

(ONU) / cartilhas, livros, legisksgio e videos.
Criangas 06 a 11 anos.

X
Manhd ¢
Tarde

Oficina Cidadanin: Roda de conversa,
atividade de pesguisa, leitum e escrita.
Oficina Arte ¢ Cultura / Coral. Criangas 06 0
11 anos

ManhZ e

Oficins Politica: Apresentagho do poder
executivo, legislativa € judickrio /camilhas,
livros, legislaglo e videos.

Oficina Meio Ambiente. Criangas 063 11
anos.

Manhd ¢
Tarde

Oficina Politica; Roda de conversa, atividade
de pesquisa. Ieifura ¢ escrita. Criangas 06a 11
anos

Manhi e
Tarde

Oficina Vivenciar: conhecer CMDCA,
Consefho Tutelar, Poder executivo, legislativo
¢ judictério. secretarias, APAE. asilo de
idosos, casa abrigo.
Jogos'brincadeira/dindmices/artes/experiéncias
Mladico. Criangas 06 a 11 anos.

Manhd e
Tarde

Oficina Esportiva: Adolescentss 124 [Sanos

Manhi e
Tarde

(
>
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Oficina Arie ¢ Cultura. Adolescentes 122 15
ANOS.

X

Manhd ¢
Tarde

Oficina Temas Transversais. Adolescentes 12

3 15 anos,

Manhi e
= Tarde
Oficina Protagonismo Infanto-juvenil.
Adolescentes 12 4 15 anos.

X
Manhd e
Oficina Cidadania. Adolescentes 12 a |5 anos.

ATIVIDADES

JAN
Oficina Cidadunin:

Apresentacio ¢ leitura

do ECA ¢ a Convenglio
sobre direitos da crisnga
{ONU}/ cartilhas. livros,

legislagho & videos.
Crisngas (6 a | | anos,
Dficina Cidadania: Roda

de conversa, ativadade
de pesguisa, leitura e

X X
escrila
Oficina Ane ¢ Cultura /
Coral. Criangas 06a 11
i
Oficing Politica: X X X X
Apresentagho do poder
execuliva, legisiarivo e
Judicifirio /cartilhas,
livros, legislagho ¢
videos.
Criangas (6 a2 1] anos.
Oificina Politica: Roda X X X
de conversa. afividade
de pesgquisa, leiura e
escritn. Criangas D6a 11
anos. || mmm
Oficina Vivenciar: 1
conhecer CMDCA,
Conselho Tutelar, Poder
execulivo. legislativo e
juchicidrio, secretarias,
APAE, nsilo de idosos,
casa abrigo.
Joposbrincadeira/dinim
dico, Criangas 06 a 11

il

anos.

Oficinn de Espories.

Adolescentes 124 (5

A 1418
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Oficina Temas X | X X BEAE AR X X" | = X X
Transversms,
Adolescentes 122 15
NS,

Oficina Arte ¢ Culiurs. X X X 3 X X X X X X X X
Adolescentes 128 15
05

Oficina Cidadania. ) 4 X X X X X X X X X x *
Adolescenies 12a |13
mos.

Oficina Protagonismo X X X X X X X X X X X X
Infanto-juvenil.
Adolescentes 123 |5
Enons.

Rode de Conversa / X X X X X
Reundo socoeducativa

12. MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento deste Plano de Trabalho ficard a cargo de todos os profissionais envolvidos:
Gestor Social, Assistente Social. Psicologo Social. Pedagogo. Educadores Sociais, Assistente
Administrativo, Voluntirios e Estagidrios, Acontecerd em todas as fases do Plano, como forma de
analisar e aprimorar a pratica.

Serdio utilizados como meios de avaliagio os seguintes instrumentais técnicos:

Reunidio semanal dos técnicos responsavels:

Registro de depoimentos das criangas, adolescentes e seus responsédveis;

Questiondrio avaliativo para criancas, adolescentes ¢ seus responsaveis,

Controle de frequéncia:

Visita domiciliar:

Percepgio da participacio e envolvimento.

A avaliagio acontecera mensalmente, com o propésito de verificar os graus de dificuldades de

L

b A S .

w

avangos do plano.

O monitoramento perpassa pelo Orgdo Gestor, CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da
Crian¢a ¢ do Adolescente) e CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) desta cidade. Todos
nos fornecem as orientacdes e informacdes necessrias para a execugio deste servigo.

—~
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13. RESULTADOS ESPERADOS:

Indicadores Qualitativos | Indicadores Quantitativos Meios Verificados
Melhoria na qualidade de vida 80% Participagdo das Instrumental / questiondrio indicador.
das criangas, adolescentes ¢ familias nas agdes Participagfio / Lista de presenca nas

suas familias. socioeducativas. rodas de conversas / reunides
socioeducativas com 0s pais.
Melhoria no convivio social | 95% Aumento da frequéncia | Instrumental / questiondrio indicador.
das criangas € adolescentes. escolar e na participagdo do Participagio / Lista de presenga nas
dia a dia da comunidade. rodas de conversas / reunides
_ socioeducativas com os pais.
Prevengdio da ocorréncia de 80% Contribuigio na Instrumental / questiondrio indicador.
riscos socials, seu inclusdo da crianga e Lista de presenga diariamente,
agravamento ou reincidéncia, adolescente na sociedade. Participacio / Lista de presenca nas
rodas de conversas / reunioes
socioeducativas com os pais.
Aumento da autonomia / 80% Participago efetiva das | Instrumental / questionario indicador.
independéncia das criangas e | criangas e adolescentes nas Participacio / Lista de presenca nas
adolescentes, atividades socioeducativas. rodas de conversas / reunides

socioeducalivas com s pais.

14. PARCERIAS ENVOLVIDAS E CERTIFICACOES:

PARCEIROS

CERTIFICACOES

Prefeitura Municipal de Birigui / recurso
financeiro R$9.625,00 / isenglo na taxa de dgua.

Entidade Beneficente de Assisténcia Social n”
71000.043512/2015-01,

Orgéo Gestor / orientagdo para execugdo do

Utilidade Publica Estadual — Lei 15.947 de 19 de outubro

Servico ! : de 2015,
Conselho Municipal de Assisténcia Social Utilidade Piiblica Municipal — Decreto n° 4.296 de 24 de
abril de 2008.

Conselho Municipal dos Direitos da crianga e do
Adolescente / Conselho Tutelar

Atestado de Funcionamento — 12 de janeiro de 2017,

Conselho Municipal de Saude

Cadastro Pro Social na Secretaria Estadual de
Desenvolvimento Social / SEDS/SP — 7904/2014

Governo Estadual / recurso financeiro
R$221.011.80

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente n® 14,

Governo Federal / Programa Fome Zero

Conselho Municipal de Assisténcia Social n° 016.

SESI / Senai / Sinbi / Senac / Associagho
Comercial / Guarana Paulistinha / Supermercado
Bandeirante / Supermercado Tonin / Cacau
Show / Colégio Anglo de Aragatuba / Loja
Brinkeduras, entre outros.

Prémio Fundagfio Banco do Brasil de Tecnologia Social
2015 — Projeto REDECA / Rede do ECA / Tecnologica
para Inteligéncia Social.

*5 escolas de linguas / 2 escolas de milsicas

Associacio Brasileira de captadores de Recursos /| ABCR
n® 02742 de 15 de maio de 2013.

* encaminhados conforme a necessidade do usudrio.

15. PLANO DE APLICACAO:

7
!
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Segue anexo no final do Plano de Trabalho.

15.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:
Segue anexo no final do Plano de Trabalho.

16. DECLARACAO:

Declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Birigui, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEMADS que inexiste qualquer débito de mora
ou situagdio de inadimpléncia com o TESOURO NACIONAL ou qualquer érgio da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE BIRIGUL que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas no Orcamento do MUNICIPIO, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

b S T 1 ;“\
CdA AL L I\
\ W
Lazaro Hénério de Andrade
Presidente

Birigui, 11 de novembro de 2020.
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17. APROVACAO PELA CONCEDENTE.

APROVADO

|
Eliane Cﬁ%ﬁe@m‘n

Secretiria Municipa] de Assisiéngie e Tisgibolvimento Social
Sacret o de AsSSIenCa 8

=t mento Social
D*E*SQEI;"_' fad gEED

.

.-f
1 \,
L’ '

18/18



E DO ADOLESCENTE - PRO-CRIANCA BIRIGUI

UTILICADE PUBLICA MUNKCIPAL DEC

M MDATE JINMWE :_.!._ AN S M i

L

RETO N® 4296 DE 24052008
FCAD TMAS W16/ CriF O%5E: i)

INSTITUTO EMPRESARIAL DE APOIO A FORMACAO DA CRIANCA

R ROBERTO CLARK 470 - CENTRD - CEP16Z200-043 - BIRIGUWSP - TEL 18 3445-E004/32640-B003
procriancabirigul org.br
15. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIRO
Periodo de Aplicagiio: Janeiro 3 Dezembro / 2021
INSTITUTO
. CEDIDO PELA | RECURSO | RECURSO :
oAl PREFEITURA | MUNICIPAL | ESTADUAL mrnﬁ- TOEAL
ANCA
Administrador Financeiro RS - |RS - |Rs - |RS 27.100,00 | RS 27.100.00
Assistente Administrative RS - | RS - |RS - [|RS 2125600 |RS 21.256,00
Assistente Social RS - |RS - |RS 13.800,00 | RS 573,00 |[RS 1437300
Servicos Gerais RS - |RS - IRS - |RS 1858500 |[R$ 1858500
Pedagoga (2) RS - |RS - |RS - |RS 34.103,00 [RS 34.103.00
Encargos Prev, e Tributdrios RS - |RS - |RS - |RS 1650000 | RE 1650000
Encargos Sociais - Cesta Bésica RS - |RS - |RS . |RS 328300 [|RS 3283500
Totais Item I _ RS - |RS - |RS 13.800.00 | RS 121.400,00 | RS 135.200,00
MAT. DE CONSUMO

Combustiveis e Lubr. Automotivos | RS - |RS - |RS - |RS 225500 |[R§ 225500
Genero de Alimentaglio RS - |RS 962500 |RS - |RS 850000 [RS 18.12500
Material Educativo e Esportivo RS - |RS - |RS - |RS 200,00 | RS 200,00
Mat. Para Fest. ¢ Homenagens RS - |RS - |RS - | RS 900,00 | RS 900,00
Material de Expediente RS - |RS - |RS - |[RS 200000 |[RS 2.00000
Mat. de Processamento de Dados RS - |RS - |RS 100000 [RS 150000 |RS  2.500,00
Material de Copa e Cozinha RS - |RS - |RS - |RS 150,00 | RS 150,00
Mat Limpeza Prod. de Higienizagio | RS - |RS - |R$  1.000,00 | RS 800,00 [RS  1.800,00
Mat. Manutengdo de Bens Iméveis | RS - |R§ - | RS < LI 300,00 | RS 300.00
Totais ltem 11 RS - |RS 962500 |[RS 200000 |RS 16.60500 | RS 28.230.00
1IL SERV. TERCEIROS PF ' ¥ '
Servigos Técnicos Profissionais
(Educador Social) (3) RS ==L B - |RS - |R$ 1515080 |RS 15.150.80
Totais Item 11 RS - |RS - |RS - |RS 1515080 | RS 1515080

V. SERV. TERCEIROS PJ
Serv, Técnicos Prof. (Gestora Social) | RS - |RS - |RS - |RS 77.16336 |RS 77.163.36 |
Manut. Conservagio Bens Moveis RS - |RS - |RS - |RS 400,00 | RS 400,00
Fomecimento de Alimentagio RS RS - | RS - | RS 500,00 | RS 500,00
Serviges Grificos ' RS - |Rs - |RS - |RS 150000 |RS  1.500,00
Auxilio / Vale Transporte RS - |RS - |R$ 7.211,80 |RS 11.788,20 | RS 19.000.00
Servigos Bancdrios RS - |RS - | RS - |RS 270000 | RS  2.700.00
Despesas de Telecomunicagdes RS - |RS - |RS - |RS 240,00 | RS 240,00
Moniteramento Eletrfnico RS - |RS - |RS - |RS 810,00 | RS 810,00
Servigo de Internet RS - |RS - |nS - |53 430,00 | RS 430,00
Servicos Postais RS - |RrS - |RS - |RS 320,00 | RS 320,00
Totais Item VI RS - | RS - RS 7.211,80 | RS 95.851.56 | RS 103.063,36
[TOTAIS RS - |RS 962500 | RS 23.011,80 [ RS 249.007.36 | RS 281.644,16
Birigui. 11 de novembro de 2020.

. \ \‘. ELIANE CR I:\% SEGURA

\ 1 Secretaria de Assistbncia €

‘. J\W\ Desenvolv :mentt% ;gﬁm - »'-1 fg[[};‘
Lézaro Hanorio de Andrade HEE T culfia e
Diretor Presidente / mﬂﬁf V7778
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15. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIRO

Periodo de Aplicaglo: Janeiro 4 Dezembro / 2021

INSTITUTO EMPRESARIAL DE APOPD :’-\. FDRMAC%Q DA CRIANCA

E DO ADOLESCENTE - PRO RANCA BTR%(’L:I

'SP - TEL 1B 3540-B0048735489-009

Diretor Presidente

, CEDIDO PELA| RECURSO | RECURSO | INSTITUTO
FTENS DE IEsras PREFEITURA | MUNICIPAL | ESTADUAL | PRO-CRIANCA| 'O

|L. RECURSOS HUMANOS

Administrador Financeiro RS - |RS - |RS - |RS 27.100,00 | RS 27.100.00
Assistente Administrativo RS - |RS - |RS - |RS 21.2%6,00|RS 2125600
Assistente Social RS - |RS - |RS - |RS 1437300|RS 14.373,00
Servigos Gerais RS - |RS - |RS - |RS 1858500 |RS 18.58500

(2) RS - | RS - |RS - |RS 3410300 RS 34.103.00
Encargos Prev. e Tributdrios RS - |RS - |RS - |RS 16.500,00 | RS 16.500,00
Encargos Sociais - Cesta Basica RS - |RS = FNS - |RS 328300|RS 328300
Totais Item | RS - |RS - |RS - |RS 13520000 | RS 135.200,00
MAT. DE CONSUMO :

Combustiveis ¢ Lubr, Automotivos | RS - |RS - |RS - |RS 225500 |RS 225500
Genero de Alimentagio RS - |RS 962500 | RS - |RS  8500,00|RS 18.125,00
Material Educativo & Esportivo RS - |RS - IRS - |RS 200.00 | RS 200,00
Mat, Para Fest. ¢ Homenagens RS - |RS - |RS - |RS 900,00 | RS 900,00
Material de Expediente RS - |RS - |RS - |RS  2.000,00 |RS  2.000.00
Mat. de Processamento de Dados RS - |R§ - |R% - |RS 250000 |RS 250000
Material de Copa e Cozinha RS - |RS - | RS - |RS 150,00 | RS 150,00
Mat.Limpeza Prod. de Higienizaglio | RS - |R3 - |Rs RS 1.800.00 | RS 1.800.00
Mat. Manutengdo de Bens Iméveis | RS -|R$ - [RS - | % 300,00 | RS 300.00
Totais item 11 RS - |RS 9.62500 | RS - |RS 1560500 |RS 28.230,00
111 SERV. TERCEIROS PF :

Servipos Técnicos Profissionais
|(Educador Social) (5) RS - |RS - |RS - |RS 15.150,80 |RS 15.150.80
Totais Item 111 RS - |RS - |RS - |RS 15.150.80 | RS 1515080
1V. SERV. TERCEIROS PJ

Serv. Técnicos Prof. (Gestora Social) | RS - |RS - RS - |RS 7716336 | RS 77.163,36
Manut. Conservaglio Bens Mdveis RS - |R% - |RS - |RS 400,00 | RS 400,00
Fornecimento de Alimentaco RS - | RS RS - |RS 500,00 | RS 500,00
Servigos Grificos RS - | RS - |RS - |RS 150000 [|RS  1.500,00
Auxilio / Vale Transporte RS - |RS - |Rrs - |RS  19.000,00 | RS 19.000.00
Servigos Bancarios RS - |RS - |RS - |RS 2.700.00 | RS  2.700,00
Despesas de Telecomunicagdes RS - | &S - |RS - | RS 240,00 [ RS 240,00
Monitoramento Eletrénico RS - |RS - |RS - |RS £10.00 | RS 810,00
Servigo de Internet RS - |rs - |RrS - |Rs 430,00 | RS 430,00
Servigos Postais RS - |RS - | RS - | RS 320.00 | RS 320,00
Totais ltem VI RS - | RS - |RS - | RS 103.06336 | RS 103.06336
TOTAIS RS ~ |RS 9.62500 | RS ~ |RS 272.019,16 | RS 281.644.16
Birigui, | | de novembro de 2020,

\ \
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Lizarc'Hondrio de Andrade mﬂg@rﬂﬂ.
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INSTITUTO EMPRESARIAL DE APOIC A FORMACAC DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - PRO CRIANCA BIRIGUI

' mu{_!l'l ANCA oot LT I 'l_ -"-..p'. -::: I!:- -h::x“-;.l Ii'—‘{:‘? 2: _:'I:; IHNI -'('i'.- OE .?-? 0 -: .-":7.:'5
R ROCRERTO CLARK 4700 - CENTRO - CEP 16200-043 = BIRICULSP = TEL 18 364580 0a 3640-8005
procriancabirigui, org, b
15. PLAND DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIRO
Periodo de Aplicaglio: Janeiro & Dezembro / 2021
CEDIDO PELA| RECURSO | RECURSO INSTITUTO
AR T AT B> PREFEITURA | MUNICIPAL | ESTADUAL | PRO-CRIANCA | OTAL

I. RECURSOS HUMANOS :
Administrador Financeiro RS - |rS - |RS - |R$  27.100,00 | RS  27.100,00
Assistente Administrativo RS - | RS - |RS - |R$ 2125600 |RS 21.256.00
Assistente Social [ - |R$ - | RS 13.800,00 | RS 573.00 [RS 1437300
Servigos Gerais [ - |R% - |R§ - |R$ 18.58500 |RS 1B.585.00
Pedagoga (2) RS - |R$ - |R$ R$ 3410300 |RS  34.103,00
Encargos Prev. e Tributdrios R% - |RE - | RS - |R% 1650000 | RS 16.500,00
Encargos Sociais - Cesta Basica E% - |R% - |R% - | R% 3.283,00 | RS 3.283,00
Totais Item 1 RS - | RS - |RS 13.500,00 | RS  121.400,00 | RS 135.200,00
IL MAT. DE CONSUMO _
Combustiveis ¢ Lubr. Automotivos | RS - | RS - |RS - | RS 225500 [RS 225500
(Genero de Alimentagio RS - |RS - |RS - [RS8 1812500 |RS 18.12500
Material Educativo e Esportivo RS - | RS - |RS - |RS 200,00 | RS 200,00
Mat. Para Fest. e Homenagens RE - | RS - |RS - | RS Q00,00 | RS 900,00
Material de Expediente R3 - |Rs - |RS - |RS 2.000,00 | RS 2.000,00
Mat. de Processamento de Dados B3 - |RS - |RS 1.000,00 | RS 1.500,00 | RS  2.500,00
Material de Copa e Cozinha RS - |RS - |R§ - | RS 150,00 | RS 150,00
Mat.Limpeza Prod. de Higicnizagio | RS - |R% - |r$ 100000 |RS 800,00 |[RS 180000
Mat, Manutencio de Bens Imdveis | RS - |RS - |R§ - | RS 300,00 | RS 300,00
Totais ltem T RS - | RS - |RS 200000 | RS  26.230,00 | RS  28.230,00
11l. SERV. TERCEIROS PF s
Servipos Téenicos Profissionais
(Eduacador Social) (5) RS RS - |R% R§ 1515080 |R§  15.150,80
Totais Item 111 RS - | RS - | RS - |R$ 1515080 | RS 15.150,80
1V. SERV. TERCEIROS PJ | |
Serv. Técnicos Prof. {Gestora Social) | RS RS - |R$ | R&  77.163,36 RS 77.163.36
Manut, Conservaciio Bens Mdiveis | RS - |R% RE - |rR§ 400,00 [RS 400,04
Fomesimento de AlimentagBo RS - |R% - |R% - | RS 500,00 | RS SO0,
Servipos Grificos | RS RS - |R% - |R% 1.500,00 | R 1.500,00
Auxilio | Vale Transporte RS - | RS - |R$ 721180 [RS 1178820 | RS  19.000,00
Servigos Bancirios | RS RS - |R% RS 2.700,00 [R§  2.700,00
Despesas de Telecomunicagdes RE - | R% - | RS - | RS 240,00 | RS 240,00
Monitoramento Eletrfnico RS RS RE - |R% B10,00 | B3 10,00
Servigo de Internet RS - |rs - |RS - |R$ 430,00 | RS 430,00
Servigos Postais | RS RS - |RS = i3 320,00 | RS 320,00
Totais ltem V1 RS - |RS - |RS 7.211,80 | RS 95.851.56 | RS 103.063,36

TAIS RS - |RS ~ RS 23.011,80 | RS  258.632,36 | RS 181.644,16
Birigud, 11 de nnvembm de 2020, i

i“g \ \ ’\U

ario de Andrade
Dur:mr Presidente
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