PREFEITURA MUNICIPAL DE BIRIGUI

CNPJ 46.151.718/0001-80

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO — GESTAO DA PARCERIA
(Em atendimento ao § 12 do Art. 59 da Lei 13.019/2014)

Secretaria/Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS.

Organizacdo da Sociedade Civil: Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro.

Objeto da Parceria: Execucdo Servico do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para

Criancas e Adolescentes de 06 a 15 anos com meta de 120 e Adolescentes e Jovens de 15 a 17 anos com meta
de 30.

Instrumento: Termo de Colaboragdo ( X ) 22 Aditamento do Termo de Colaboragdo n2 09 e 10/2019

Periodo de Monitoramento e Avaliagdo: Ano 2021

( X) 22 Semestre Civil
Instrumentais metodolégicos utilizados como subsidios para a elaboragado deste relatério:

Instrumental de Monitoramento e Avaliagdo, andlise do Plano de Trabalho e dos Relatérios Técnicos
Mensais de Atividades, considerando como relevantes os seguintes aspectos: qualificacdo do servigo, recursos

humanos e materiais, bem como a estrutura fisica.

RELATORIO

1 - Descrigdo sumaria das atividades:

- SCFV (06 a 15 anos): Atividades Esportivas, Oficina Pedagdgica/Ludica, Oficina de Arte/Cultura,
Oficina Cidadania, Oficina Recreacdo, Reunides com Familias e Encontros Intergeracionais, conforme
previsto no Plano de Trabalho.

- SCFV (15 a 17 anos): Atividades Esportivas, Oficina Arte/Cultura, Oficina Cidadania,
Empreendedorismo, Reunides com Familias e Encontros Intergeracionais, conforme previsto no Plano

de Trabalho.

2 — Anélise e apontamentos acerca das atividades realizadas:

Considerando a Declaragdo de Emergéncia em Sadde Publica de Importancia Internacional pela
Organiza¢do Mundial da Satde, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo coronavirus (covib-19), o
Decreto Federal n2 10.282/2020 que define a Assisténcia Social e o atendimento a populagdo em estado de
vulnerabilidade na relacdo dos servigos publicos e atividades essenciais nesta situacdo de pandemia.

Para o funcionamento do SUAS nesse contexto da pandemia foi necessario adotar medidas e

reorganizar a oferta do SCFV, tendo em vista as demandas das familias mais vulneraveis e em risco social,
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assim como também a seguranca de usudrios e profissionais.

A metodologia de trabalho aplicada nas atividades desenvolvidas seguem o proposto pelo Plano de
Trabalho, em que verifica-se o cumprimento do Cronograma de Execugdo das Atividades, com carga horaria,
periodicidade e responsaveis pela execugao.

As Oficinas de Inglés, Informética, Espanhol, Robética e Empreendedorismo sdo uma parceria com o
Instituto Federal. Esta parceria ocorre por meio de profissionais especializados desta instituicdo que elaboram
o conteudo e executam estas oficinas na OSC.

As atividades desenvolvidas estdo em consonancia com as regulamentagdes e orientagdes técnicas do
servico. Realiza referéncia e contrarreferéncia com o CRAS, orientagdo e encaminhamentos para a rede de

servigos locais.

3 — Andlise dos aspectos da qualificagio do servigo, recursos humanos e materiais, bem como a estrutura
fisica:

A coordenadora, coordenadora de atividades e a técnica de referéncia da OSC foram as responsaveis
pela transmissdo das informacdes: Adriana, Alessandra e Claudia Macedo. Na ocasido, foram elencados
aspectos relacionados & execugdo dos servigos, conforme descrigdo abaixo:

. Com relacdo a meta de atendimento, o servico encontra-se em conformidade com a capacidade de
atendidos estabelecida na parceria entre Administragdo Publica e a Organizacdo da Sociedade Civil,
atendendo acima da meta pactuada na faixa etaria de 06 a 15 anos;

. Observa-se que o SCFV estd em consonancia com o disposto no Sistema Municipal de Monitoramento
e Avaliagdo (SMMA) e a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais;

. As oficinas foram reorganizadas e estratégias adotadas para o desenvolvimento, a partir do més de
Agosto desenvolveram atividades coletivas presenciais com 35% de capacidade de atendimento,
aumentando gradativamente para 75%. Continuidade com as atividades remotas, impressas e
entregue quinzenalmente, porém com atividades diarias. Todas as atividades abrangeram as oficinas
do Plano de Trabalho, exceto as Oficinas de Espanhol, Informatica e Robdtica da parceria com o
Instituto Federal, estas n3o previstas no Plano de Trabalho. As atividades atingiram todas as
criancas/adolescentes, isto é, 100% de participagdo;

. O atendimento técnico e acompanhamento das familias foi realizado por meio remoto (aplicativo
WhatsApp) e quando necessério, presencial, através de agendamento. Visitas domiciliares foram
realizadas, conforme necessidade neste periodo. Familias foram encaminhadas para o CRAS do
territdrio para acesso a beneficios eventuais, em média 18 (dezoito) familias, porém observa-se que a
OSC de certa forma supre a necessidade de alimentagdo, por meio de kit alimentacdo, que ndo

caracteriza beneficio eventual, através de parceria com o Banco Itay;
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. Referente ao quadro de recursos humanos, o servico atende a quantidade minima exigida para a
execucdo, de acordo com as normatizagdes vigentes. Observa-se que 0s profissionais da parceria ndo
constam no quadro de recursos humanos. Possui 04 (quatro) Estagiarios e 02 (dois) Servigos Gerais
cedidos pela prefeitura e 01 (um) Estagiario contratado pelo “Projeto Lei do Incentivo Fiscal”;

. A estrutura fisica da OSC assegura uma ambiéncia adequada e com acessibilidade, no qual inclui sala
de atendimento técnico, sala administrativa, sala de reunido, salas de atividades socioeducativas,
espaco de convivio, cozinha, banheiros exclusivos para os usuarios e colaboradores;

. O servico dispde de recursos materiais e equipamentos necessarios para o desenvolvimento das
atividades;

. Os instrumentais padronizados pelo Sistema Municipal de Monitoramento e Avaliacdo (SMMA) estao
sendo utilizados. Os prontudrios sdo arquivados em pastas etiquetadas e possui local exclusivo de
arquivamento. Ha lista de presenca das acdes/atividades realizadas com os usuarios;

. A OSC segue as recomendacgdes gerais, com medidas e condicdes que garantam a seguranca e a
satide dos usudrios e profissionais do SUAS, com adequagdo do ambiente para atendimento

(distanciamento de cadeiras, uso de mascara, alcool gel, higienizagao do ambiente, entre outros).

CONCLUSAO DO RELATORIO

a) Com base nas descrices relatadas e nas analises realizadas foi possivel concluir atingimento dos

resultados estabelecidos no respectivo Termo de Colaboragédo?

(x) SIM ( )NAO ( ) PARCIALMENTE

b) Recomendagdes ou providéncias que deverdo ser adotadas para alcance dos resultados pactuados ou para
o aprimoramento das agoes e respectivos prazos.

Diante do monitoramento e avaliacdo, conclui-se que o servico atende aos requisitos previstos nas
regulamentagdes vigentes, pois contribui para a reducdo da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social e
a prevencio da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou reincidéncia.

Em consonancia com o Decreto Municipal n2 6.586, de 17 de margo de 2020, as atividades coletivas (em
grupos) foram suspensas, considerando a pandemia do novo Coronavirus, dessa forma a OSC reorganizou suas
atividades, e de acordo com as normatizagdes vigentes deste contexto desenvolve as atividades previstas no

Plano de Trabalho, cumprindo com o objeto da parceria.

Ressalta-se acerca da importancia das orientagoes transmitidas por meio da Nota Técnica SEMAS n®
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04/2021 — Gestdo do SUAS que dispde sobre orientaces para a retomada das atividades coletivas presenciais
pelos servigos socioassistenciais executados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS e altera a
Nota Técnica SEMAS n2 03/2021.

Recomenda-se aten¢do as publicagdes de Decretos Municipais, Notas Técnicas da Secretaria de

Assisténcia Social, Resolugbes CMAS que regulamentam a oferta dos servigos socioassistenciais do SUAS neste

contexto de pandemia.

Birigui, 04 de margo de 2022.
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Gestora da Parceria
Portaria n2 05 de 12/01/2021
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DAIANE PEREIRA VARGAS NA MODENA R. GOMES
Assistente Social Assistente Social
CRESS 43.275 CRESS 48.860

Enviado para anélise e homologacio da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo na data de

10 /03 ;002
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