
ASSOL'I Icio In I- us : “mas nosw I'I'CIOXAIS nL mumu

«ugsmmmm- usIu" _

em 45 355000 nnowm , . mm. mm mn UL ,xssIsanA sou “
“Hamm,, W,,M sms-,.“.— ums“,“(com

Ich-(«me ,m “WII,“,dIhII
ANEXO II

RELATÓRIO CIRCUSTANCIADO DE ATIVIDADES

TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO ESTADUAL, FEDERAL E

TREANSFERÉNCIA DE RENDA

RELATÓRIO TÉCNICO DAs ATIVIDADES

Referente mês de JULHO/ 2.021

I— IDENTIFICAÇÃO

ORGÃO EXECUTOR: APAE — “ResidêncIa InclusIva de BIrigui"

PROTENÇÃO SOCIAL: ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

SERVIÇO SOCIOASSISTENCIAL: Sen/Iço de acoIhlmento InstituclonaI

para Jovens e adultos com deãclência

ENDEREÇO: Rua Marla DOIores Nunes, 322 — Silvares » BlriguIlSP.

Nº DO PROCESSO DRADS: SEUS-EXP. 2021/007SVA

PÚBLICO ATENDIDO: Pessoa com defchéncia

CAPACIDADE INSTALADAM 0

NÚMERO DE ATENDIDOS: 06

DEMANDA REPRIMIDA: 0

II- DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

COORDENAÇÃO

Elabºrar e avalIar com as técnicas, planejamento de alIvIdades,

Promover o bem estar e o bom atendImento aos IesIdentes. garanIIndO-Ihes

a sausIaçao das suas necessIdades bàsIDas,

ReaIização de servIçOs burOcráIIcOs. MedIação de conflitos e Interesses

entre todos Os fu ncionárlcs,

Distribuir, dirigir e flscahzar o cumprimentº de obrigações a serem

desempenhadas pOr cada íunciOnárIO nos dIversus setores,

PrOvIdenciar gêneros aumenncios, materIa'Is de Impeza, materia dIúálIcos

entre DUIrOs para suprIr aS necessIdades da ResIdéncia InclusIva: 77
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Supervrsao na administraçao e manuseio do BPC dos residentes;

Planelar, supervisionar e executar alividades da administração em geral

garantindo a eficienera e a precisão dos servlços,

Orçamenlos.
Elaboração do relaro'rio leonloo mensal;

Elaboração da relação nominal dos atendidos:

Adminislraçao do BPC

Compra de "itens de higiene pessoal para acolhidos;

Previdência de medicamentos para os acolhidos junto à Farmacia de Alla

Custo, Farmácia Popular e Farmacia do Ambulatório de Saúde Menial,

Compra de medicamentos nao disponibilizados no sus;
Promoção de a(lvldades de lazer e de socialização,

Objetivos:
ºrientar e acompanhar o quadro de funcionários para que seu trabalho seja

realizado de lorma salisialoria,

orlenlar e realizar reuniões formatlvas para equipe leonioa e culdadores

quanto a qualidade de vida dos residenres;

Prestar serviço de qualidade e apropriadas para os residenles. preservando

a privacldade e respellanoo suas limitações;

Zelar pelo bemrestar de todos os residemes & funclunárlos

Resulfados Alcançados
Qualidade do serviço ofertar!

Melhora na qualidade dos relacionamenlos lnterpessnais
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SERVIÇO SOCIAL

Atualização de prontuario

Promoção de contato dos usuários com os laminares via telefone

semanalmente,

Elaooraçao oa ptanittia de medicamentos:

Providencia de medicamentos para os acolhidos iunto ã Farmacia de Alto

ciisto, Farmacia Popular e Farmácla do Ambulatório de Saúde Mentali

Promoção de atividades de lazer e de socialização,

Atividade coletiva com os residentes:

Agendamento de medico,

Promoçao de atividades de lazer e de distração,

Observação Grupos para escuta das emoções e reflexão de

comportamentos,

Desenvolver acoes que promovam o fortalecimento de vlnculos familiares e

a inserção na sociedade atraves de meio digital;

Prover as necessldades pessoais de todos os residentes atraves do seu

BPC,

Assegurar aoesso às atividades que vlabillzem o convivio social-,

Promover acesso aos serviços socroessistenoiais do municipio que se

ílzerem necessarios:

Assegurar acesso a documentos pessoais atualizados,

Resultados:
vivencia tamiliar;

Inclusão social dos residentes

Melhora no convívio social e na qualldade de vida;

Acesso enoaz dos residentes aos serviços de saúde. V

Desenvolvimento de autonomia dos residentes l

Fortalecimento dos vínculos familiares
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PSICOLOGIA

. intervenção em conflitos diários (quando necessário)-,

. Intervençao em situações de crise (quando necessario),

. Desenvolvtmento de protocolos para maneio da crise,

. Acompanhamento em ativrdades de convivêncla:

. Roda de conversa nom acolhidos para "Orientação, expressão de

pensamentos, sentimentos e emoções, atraves de um tema especíncn

escolhido de acordo com a atualidade ou interesse dos acolhidos [Jogos

Terapêuticos.

. Grupos para escuta das emoções e reflexão de componamenlas ,
autoavaliação comportamental,

. Dinamicas de grupo,

. Orientaçao e acompanhamento Digital de Aplicativos e Redes Sociais para

acolhidos,

. Acompanhamento psicossocial de acolhidos,

. Promoção de atividades de lazer e de distração,

. Participação em reunlão de equipe técnica;

- Apoio, 'ntervertção e orientação técnica à cuidadores,

: Relalúrics,

Obielivos:

. Acolhlmento;

- Trabalhar a ansledade principalmente relactunada ao isolamento social &

distanciamento; alelividade, sexualidade, autoestima, valores pessoais e de

convivêncla, além de aspectos psicossociais, cognitivas e componamentals

dos acolhidas-,

. Adquirir e transferir cunheermento em saúde mental e emocronal,

' Funaieclmenlu de vínculos,

. Suporte emocional, [ K

- Preservar a individualidade e a prlvacldade dos residentes,
*

. Prumoversaúdeemoc'lonal X g/
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Resultados:
Favorecer a autonomia e autoesiima;

Maior controie da angústia, estresse e da ansiedade;

Bom reiacronamentu e convivência entre os residentes e entre residentes e

cuidadores-_

Contribuir para o aumento das capacidades e ou habiiidades Cºgnlllvo'

comportamentais e emocionais.

Prevenção da crise.

TERAPIA OCUPACIONAL

Orieniaçoes aos cutdadores e aos residentes quanto as Atividades de vida

Diária (alimentaçao. vestuario, higiene pessoai);

Orieniapdes. treinamento e acompanhamento dos residentes em relaçao as

aiividades domesticas,

Acompanhamento durante as Atividades de Vida Prática (atividades

domesticas. Culinaria, reconhecimento de notas monetárias e seu uso.

dentre outras);

Atividades de esiimuio para coordenação viso-motora (ooiagem, pinturas,

entre outros):

Atividades de estimulo para coordenação motora fina (preensão de pinos em

quadrieuiado vazado, entre outros),

Circuito de atividade fisica e caminhadas - aiongamenio, equilibrio,

reiaxamento; riimo; resisiéneia e ampiitude de movimento,

Atividades de criaçao e expressão,

Jogos e atividades cognitivas , nome. ver horas, números, soma e

quantidade, dinheiro; vaiores (notas monetárias), identmoação e

quantidade);

Ativrdades cognitivas, de percepçao vrsuai e motoras no tabtet;

Abordagem de temas atuaisn Coronavirus (siniomas, contágio e prevenção)“,

à %
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- Atendimenics e orientações quanio as alli/idades sempre que necessáno

aos residentes,

. ºrientaçoes aos cuidadores ouanio ao desenvoiwniento da autonomia e da

independência de cada residente-,

. Avaliação do residenie atraves da Observação Sistemática de (arma

continua e diaria,

. Acompanhamento em algumas alividades de Sociaiização e convivência.

ºbjetivos;
. Favorecer a autonomia e independencia do residente;

. orientar as Atividades de Vida Dlár'ia e Atividades de vida Pratica;

. Realizar atividades de coordenação motora global, nna, memoria,

percepção, cognição e desenvolver habilidades,

. Reatizar reiaxamento, dlminu'ição de ansiedade e exercícios localizados para

prevenção de doenças e para iavoiecer um bom desenvoiwmento (Isicu e

boa saúde,

. Melhora na qualidade de Vida.

Resultados:

. Autonomia e melhora da independência nas atividades de Vida diária e de

Vida prática-,

. Meincra da expressão e comunicação;

. Meincra na percepção e aieriçao durante a realização das aiiwdades

propostas;

. Aquisicao de autonomia nas escolhas de pertences;

. Elevação da autoestima,

. Meinora na qualidade de vida.
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CUIDADORES

. Administrar os medicamentos dos acolhidos seguindo as orientações

medicas repassadas pela Assistente Social e Coordenação;

. Organização de regislros individuais sobre o dia a dia de cada acolhido no

caderno de Relatório Diário, citando as dificuldades e avanços nas

Alividades de vida Diária e Atividades de Vida Prállca,

. Auxlhar no trabalho da equipe técnica, monitorando a higlene dos residentes.

a qualidade no serviço nutricional e a correta aplicaçao de medicamentos,

. Alender as solicitações, demandas e cronogramas eslaoelecidos em sua

área, pela coordenação,

- Contribuir para a construçao e fonalecimenlo da identidade e

desenvolvrmento das capacidades adaptativas para a vida diaria;

. Acompanhamento dos residenles em atendimento medico, odontologico,

exames e passeios:

. Organização e manutenção das atividades da casa:

. Estimulo na comunicação, na socialização e na participação em atividades

recreativas,

objetivos:

. Zelar pelo bemvestar dos residentes:

. eonintiuir para a superação de barreiras:

- Prestar todos os cuidados neoessános a satisfaçao das necessidades dos

residentes, tendo em vista, a manutenção e o desenvolvimento da

autonomia e independência dos mesmos,

. Apoiar e supervisionar o acolhido em todas as Atividades de Vida Diana e

Atividades de Vida Prática, colocadas pela Terapeuta Ocupacional.

Resultados:

. Melhora na qualidade de vida dos residentes: '
- Melhora na autonomia e independencia,
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AUXILIAR GERAL -
. E/eruer a organização e lrmpeze do amb/eme,

. Monitorar enlrada e saída de materiais de higiene e limpeza,

Objetivos:

. Atender as necessrdar/es da Residência Inclusiva quanlo a malor

Comed/dade dos ambientes;

. Ze/ar pela urnpeza e organização do amb/eme

Resultados:

. Ambrenres limpos e organizados,

USUÁRIOS:

As Arrvidades externas foram suspensas, e escamas rea/izendo anvidades

rnrernas, com envidar/es manuais, dinâmicas, jogos, rodas de conversa devido

à pandemre do Covld—19'

. 05/07 a 07/07 - Acolhldo for vevado ao promo socorro para atendimento e

crrugre

- 05/07 _ Aco/mae foi wer/ada ao laborar/vario para exame de Covld-19

. 05/07 -Aco/h'rdo foi levado ao Promo socorro paree fazer curativo

. 12/07 - Aco/nido ern consul/a com onopearsra

. 13/07; 15/07 e 15/07 - Aco/nados foram levados a atendimento no Pronto

Socorro para consul'a me'drca

. 20/07 » Aco/hum em consulta ortoped/sta

. 27/07 - Aco/nido em retorno ao neurologista

. 27/07 *Awlhida em consulta a ginecologista e neurologista

- 27/07 - Aco/mau retorno ao Ortopedista

. 21/07, 22/07, 26/07, , Chamada de video com rami/ia;

. 17/07, ReS/dente recebeu vrsna (amil/ar:

. 07/07, cºrte de cabelo dos acolh/dos

. 05/07, 10/07; 12/07; 14/07, 21/07 e 30/07- Auvidade com Jºgos,

Axei
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. 01/07; 02/07, 03/07; 03/07, 09/07; 15/07; 22/07, 23/07, 24/07 e 26/07

Aiivrdade de coordenação Motora fina e viso motora:

. 02/07; 03/07, 07/07; 08/07; 09/07. 10/07, 22/07, 23/07; 24/07 e 26/07

Atividade de Estimulação cognitiva;

- 07/07, 09/07, 10/07; 14/07, 15/07; 15/07. 17/07; 21/07 e 23/07 ,
Acompanhamento nas as Alividades de Vlda Diana- AVDs (escovação e

banho , orieniaçôes),
. 23/07. Aodmpanhamneio nas aiii/idades insirumemais da Vlda Diária- AivDs

(afazeres da casa):

. 00/07; 12/07; 17/07 e 19/07 - Atividades de Percepção visuai;

. 31/07- Acompanhamento de um residente em aiii/idade externa (enorme de

encadernação).

. 25/07 - Passeio de carro oom residemes;

. 5 e 27/07 - Grupo de Expressão - Roda de conversa/jogos ierapeuiioos .

(Deni/mentos e Emoodes),

- 7 e 28/07 - Grupo de Auioavaliação comportamental,

' 30/07 , Passelo com as resvdenles até a Apae -

FAMÍLIA:

As visitas com os familiares foram reabenas, mantendo :) disiancramento e

iodas as medidas de segurança, eviiando a Covidr19

FUNCIONÁRIOS:

20/07 - REUNIÃO TÉCNICA

COMUNIDADE

A Instituição mantém vineu/os comunitários com: Unidades de saúde (UBS i,

Farmácia de All-: Cueio. Farmácia Popular, Amou/aidna de Saúde Menial)

CREAS (Ceniro de Referencia Especie/nado de AsSisléncia Social), Órgão,

Gestor. Í ,/'/



III — QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

**RESIDÉMIAINCLLSIVA"

mm 45 “amavam ,Dn [mon uma-mem E DE Assxs

m Mm |)nlon: Nuucí, n' 322 , Smam) , '

l'ckínuc us) 153373514: , Er/—
xssm nau nr ms : mmo: nos “(uem-Aus o: lume"

r cmsocm
ngm/su» rmmmo

magnº. ncluslvuhgi gmullcum

& em. Fome Competênciªs . “1

N' Nome Função Horária Formiçãa anzdou Hahllldides

m Lau Canas Mau Coordenadºr ADIn/semanas smi." APAE vadenacãu da msmuvção

Ed Flslm

02 Wanessa ensnm Assisleme [Sh/semanas Supenor APAE msma: aeww-ams,

Fºme-nuas saum Serv Suáal acompanhamentº soma!
iummuaw & lamdinr

amwlaçàu mm a rede

suauassmman

Superior AV D e A um Hamlnacão

na Slmuua sm somavam Terapeuta Zºn/semanais Pos APAE em ilímdadss mm

Fem—ma Ompamonal Gvaduação ímewencõª grupms &

Ter om mew-...s W dadas
Ocupscmnaws)

Suvennr

04 'Vmauy Rodngues Am Pslwloga «sn/semana.; Pos APAE Onemauões e inlervervçães

Graduação stoohõgicas grupavs &

Fsmowgin mmm-ms

05
Ensmo Zelar Devo ham estar dos

Roslmure Segum Culdadma mas Fundamenl APAE residentes (“Iguana

51 comme passanl/Ehmemaçãm

os Vagnean Nuvens Fuwnevli Ensm Zelar peu: bem uw dos

Cuvdadmz «me Médm APAE vesidemes (hygiene

Commslo PessoaVavaeulaçãa]

m
Ensmn Pveíelluva unam bem estames?1

Rºmª ºª'ªºªº ªº Culdadm mas Mádvo Mumupal de vendem“ (mgiene

º'Wªvª CempYela Bmgm pessoa/sumemaçãm

na
gum Pveíelluva Zelar peao bem eslar dos

' Médlu Mumclpal de vendem“ (higiene

omva Devem: dos Culdadora mas Cnmpvelo Bmgm pesmeV/allmeulação)

Senloi

ina Ensmo Zelar peu: hem uslsv dºs

Madm vesvdemes (humana

Roieh de nem amadora 12be Cºmpleto APAE nassoallallmemecáo)

m Aduana susana de Glix/eva Cuinauum mªs Eusmu APAE Zulal pelo bem um dos

Maw“
memo residevvlas (mgvene

l
wmplem pe&seaualwmentaçãn)

«& & m
<a?



tssomçin rn mls ? uncowos Exupcloxel: nr, mmm |

"REeIDDCn INCLUSIVA"
(mm 45 mmm nnolrun , “rumou »; chmm DI: nsslstmeumau

xunmrrnnntnmwne nºTZZrStltnlexrangm'SPrí " momza
Tur-rene tm Amam; , E-mavi' vcilduvcmiuchmm bgt'ii mad em

tt t

Ensino Zstar pete bem estar dos t

Resende Cásstu vnçr Cmdaduri mas meme APAE residentes (higiene &

Canassa eernptete pemauatimenlaçãe)

Ensina orgamzação do amhlanle e

&

AuxlharGeval mas Fundamenlat me mmmnmmram
*

Mwmplem Hemomáltse

'Férias do Funçronártu -
|v - PONTOS FACILITADORES

. Liberação, sempre que eoncitarto, do carro social da APAE:

. Fácil acesso a Rede de Serviços Sectosasevstênciats,

. Assessona e orientação espectallzada do Órgão Gestor, DRADS e CMAS

(Consema Munlutpal de Assistência Social), sempre que necessário:

- Documentação pronta para dar o andamento na transferência de curalela.

v - PONTOS DE ESTRANGULAMENTO E FORMAS DE SUPERAÇÃO

Pontos de Estrangulªmemo
- Demora quanto e documentação encaminhada ao advogado da APAE a

Promotena Publtca para atteraçeo de curador,

. Incomplelude no quadrº de RH no tocante a cutdadores:

. letculdade em ter um local seguro para o armazenamento úo BPC;

. Dificuldade com transporte Coletivo (Van ou ómbus) para aulas e atividades

na APAE, tiberanuo 0 carro da APAE para o uso de outros serviços que a

mesma atente

Forme de Superação

. Devututrva da Promotoria Publtca relerenle a documentação enviada pelo

advogado da APAE quanto ao andamento na documentação para alteração

de curatela dos acolhidos,

- Abertura de conta bancária para armazenamento do BPC. sendo a mesma

movtmentada pelo curador da tnsmutção, Pattern de 02 acolhldos

. Pruvrueneta de transporte Cotetrvo (Van ou Onibus) para os acotmdoe que

freqúentam & APAE. tanto no social quanto na eeeotandade;
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V CONSIDERAQOES FINAIS

arame do exposto, salvenlamos que e ofertado um serviço de excelência aos

residenles que favorece o desenvolvimento nos especros nropsrcoseecral,

comando sempre com onenlação e asslsléncla do Órgão Gestor e do CMAS .

Conselho Municipal de Assistência Social.

gui/SP, 03 AGOSTO 2021

”A
Muuu,

'

João Bevilacgúa '
'

uirCarlZúariN
Presidê/nte — qujde adm

lvªnesse Crlsllni Fernandes
Asslsleme Secrel

Manifes'ação do CMAS

Deu:
Ciência do FMAS

12
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ANEXO

AGOSTO/2021

Acolhida , não foi realizada?

Escuu , Neste mês. reallzouVse escula com todos os acolmdos com o objetivo

de realizar vntervenções e orientações quanto ao comportamento e convívio,

bem como apolo psicossocial,

Esiudo Social , não foi reªlizado

Elªboração de relatórios & prontuários » Fov elaborado relatório de atividades

mensal para a gestão e aumenlaçAo dos prontuários de acordo com os

atendimentos realizados.

Orientação e ericª hªmentos parª ª rede de Serviços locais — não houve
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ANEXO II

RELATÓRIO CIRCUSTANCIADO DE ATIVIDADES

TRANSFERENCIA FUNDO A FUNDO ESTADUAL, FEDERAL E

TREANSFERENCIA DE RENDA

RELATORIO TECNICO DAS ATIVIDADES

Referente mês de AGOSTO! 2.021

IDENTIFICAÇÃO

ORGÃO EXECUTOR: APAE — “Reswdêncla IncIusiva de Birigui"

FROTENÇÃO SOCIAL: ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

SERVIÇO SDCIOASSISTENCIAL: Semço de acoIhimsnIo InSIIIucionaI

para Jovens e adultos com dencvência

ENDEREÇO: Rua Malla Dolores Nunes, 322 A Silvares — Birigui/SP

Nª DO PROCESSO DRADS: SEUS—EXP 2021/007BVA

PÚBLICO ATENDIDO: Pessºa ocm deficiência

CAPACIDADE INSTALADA31 O

NÚMERO DE ATENDIDOS: 06

DEMANDA REPRIMIDA: 0

II- DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

COORDENAÇÃO

EIabolar & avaIlar com as técnicas, pIaneJamenIo de anvidades,

Promover o bem estar e o bom atendimento aos residentes, garanhndu-Ihes

a sausfaçào das suas necessidades básicas;

ReaIiZação de serviços burocrálvcºs, Medwação de confhtos e Interesães

entre todos os funcionários:

DISÍNDNIÍ, dlngir e fiscalizar o cumprimenta de obngaçães a serem

desempenhadas por cada Iunolcnáno nos diversos setores:

Providenciar géneros alImentIcios, malelIavs de limpeza, materia didáticos

entre outros para suprIr as neoessvdades da Residência Incluswa; &

«'I/Maui %ççQL X
1 K
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. Supervisão na administração e manuseio do ch dos residentes;

. Planejar, supervisionar e executar atividades da administração em geral

garantindo a eficienoia e a precisão dos serviços,

. Orçamenlos

. Elaboraçao do relatório técnico mensal;

. Elaboração da relaçao nominal dos atendidos;

. Administração do BPC

. Compra de itens de nigiene pessoal para acolhidos;

. Providência de medicamentos para os acolhidos junto a Farmacia de Alto

Custo, Farma'eia Populare Farmácla do Ambulatóno de Saúde Mental,

. Compra de medicamentos nao disponibilizados no sus;

. Promoção de atividades de lazer e de Sociallzação,

coletivos:
. ºrientar e acompanhar o quadro de luneionanos para que seu trabalho seia

realizado de forma satisfatória,

. ºrientar e realizar reuniões lormaiivas para equipe técnica e cuidadores

quanto a qualidade de vida dos residentes.

. Preslar serviço de qualidade e apropriadas para os residenies, presewando

a privacidade e respeílando suas limitaçoes;

. Zelar pelo bemaeslar de lodos os residentes e funciºnários

Resultados Alcançadºs:

. Qualidade do serviço ofertado:

. Melhora na qualidade dos relacionamentos interpessoais.

A,
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SERVIÇO SOCIAL

. Atualização de prontuários,

. Promoçao de contato dos usuàrlos com os laminares via telefone

semanalmente,

. Elaboração da planilha de medicamentos,

. Provrdência de medicamentos para os acolhidos lunto a Farmacia de Alto

Cuslo, Farmácia Popular e Farmácia do Ambulatório de Saúde Mental,

. Promoção de atividades de lazer e de socialização:

. Alivioade coletiva com os residentes]

- Agendamento de medico,

. Promoção de atividades de lazer e de distraçao,

. Observação Grupos para escuta das emoções e reflexão de

oomporramentos,

Objetivos:

. Desenvolver ações que promovam o ronalecrrnenio de vineulos familiares e

a inserçãº na sociedade atraves de meio digital-,

. Prover as necessidades pessoais de todos os residentes atraves do seu

spc:
. Assegurar acesso as atividades que vlabl em o convivro social:

. Promover acesso aos serviços 5oclnasslstenclals oo munlciplo que se

fizerem necessários:

. Assegurar acesso a documentos pessoais atualizados,

Resultados:
. Vivência familiar;

. lnclusào social dos residentes

. Melhora no eonvivro soalal e na qualidade de vida,

. Acesso eficaz dos resroenles aos serviços de saúde.

. Desenvolvimento de autonomia dos residentes “

. Fortalecimento oos vínculos familiares XX
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PSICOLOGIA

- Intervenção em conflitos dlárlos (quando necessária);

- Irllervenção em situações de crlse (quando necessarlo),

. Desenvolvimento de protocolos para manejo da crlse:

. Acompanhamento em aih/idades de convivência;

. Roda de Conversa com acolhidos para “Orientação, expressão de

pensamentos, sentimentos e emoções, através de um tema específico

escolhldo de acordo com a atualldade ou interesse dos acolhldos Magos

Terapeuticos;

. Grupos para escuta das emocoes e renexão de comportamentos -
aulcavaliaçáo comportamental;

. D'lnámlcas de grupo,

. Orlentação e acompanhamento Dlgrtal de Apllcatrvos e Redes Scclals para
acolhlch;

. Awmpanhamento pslcossoclal de acolhidos;

. Promoção de atividades de lazer e de dislração,

. Panlcipação em reunião de equlpe técnrca,

. Apolo, inlervenção e orientação te'cmca à culdadores,

. Relatórios:

ºbjetivos:
. Acolmnrerrlu,

- Trabalhar a ansledade principalmenle relacionada ao isolamento soclal e
dlstanclarnerlt lellvidade, sexualidade, autoestima, valores pessoals e de

convrvencia, alem de aspectos psicosscclai , cognillvos e comportamentais

dos acolnldos.

. Adqulrlr e transferir connecrmento em saúde mental e emocronal,

- Fortalecimento de vínculos,

. Suporte emocional,

- Preservar a lnd'lvidualldade e a privacldade dos residentes,

- Promover saúde emoclonal &
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Resultados:
Favorecer a autonomia e autoestima:

Maior controle da angústia, estresse e da ansiedade,
Bom relacionamenlo e convivência entre os residentes e entre residentes e

cuidadores:

Cunlrlbuir para o aumento das oapaordades e ou habilidades cognillvo»

oomporlamentais e emocionais

Prevenção da crise

TERAPIA OCUPACIONAL

ºrientaçoes aos cuidadores e aos residentes quanlc as Alrvidades de vida

Diária (alimentaçao, vestuario, higiene pessoal),

Orientações, trernamento e acompanhamento dos residentes em relação as

atividades domesticas,

Acompanhamento durante as Atividades de Vlda Prática (atividades

domesticas, Culinaria, reconhecimenlo de nolas monetárias e seu uso,

dentre outras);

Atividades de estimulo para ooordenaçao viso-motora (colagem, pinturas,

entre oulros),

Ativrdades de estimulo para coordenação molora tina (preensão de pinos em

quadriculado vazado, entre outros),

cirourto de atividade Fisica e oamrnnadas , alongamento, equilibrio,

relaxamento: ritmo, resistencia e amplitude de movimenlo,

Allvldades de criaçao e expressão;

Jogos e ativrdades cognitivas - nome, ver noras, números, soma e

quantidade. dinheiro- valores (notas monetárias), identificação e

quantidade);
Atividades cognitivas, de percepção visual e motoras no tablel;

Abordagem de temas alua|5a Coranavírus (sintomas, contágio e prevenção);
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- Atendimenios e orientações quanto às atividades Sempre que necessário

aos residentes:
. Orientações aos cuidadores quanio ao desenvolvimento da autonomia e da

independência de cada residente,
- Avaliação do residenie através da ºbservação Sistemática de forma

cunllnua e diária,

. Acompanhamento em algumas atividades de socialização e convivência

ºbjetivos:
. Favorecer a autonomia e independencia do residente,

. Orientar as Atividades de Vida Diana e Alividades de Vida Prática,

- Realizar aliwdades de coordenação moiora global, aria, memori »

percepçao, cognição e desenvolver habilidades,

- Realizar relaxamento, diminuição de ansiedade e exercicios localizados para

prevenção de doenças e para lavoreoer um bom desenvolvimento fisico e

boa saúde:

. Melhora na qualidade de vida.

Resultados:

. Autonomia e melhora da independência nas alividades de vida diária e de

vida pratica;

. Melhora da expressão e comunicacao:

- Melhora na percepção e atenção durante a realização das atividades

propostas,

. Aquisicao de autonomia nas escoihas de pertences,

. Elevação da auto-estima:

- Melhora na qualidade de vida
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CUIDADORES

Administrar os medreamentos dos aeothidos segumdo as orientações
medroas repassadas pela Assistente Sootat e Coordenaça

Organização de registros individuals sobre o dra a dia de cada aoolntdo no

caderno de Relatório Diario, citando as dmcutdades e avanços nas

Alivldades de Vida Diana e Atrvtdades de tha Prática.

Auxilrar no trabalho da equipe lécnica, monttorando a ntgrene dos residentes,

a qualidade no servtço nutrrcronal e a oorreta apltcaçao de rnedrcarnentos,

Atender as solroitaçúes, demandas e cronogramas estabeleordos em sua
área. pela coordenação,
Contribuir para a construção e fortalecimento da Ídenhdade e
desenvolvimenlo das capacidades adaptattvas para a vida drari

Acompanhamento dos restdentes em atendimento medreo, odontolcgroo,

exames e passeios;
Organização e manutençao das atrvtdades da casa:
Estimule na comunicação, na somatização e na pamcvpação em altvidades

recreal'was,

ºbjetivos:
Zetar pelo bemrestar dos residenles,

Contnnuir para a superaçao de barreiras.

Prestar todos os cuidados necessanos a satisfaçao das necessidades dos

restdentes, tendo em vista. a manutençao e o desenvotvtmento da

autonomta e rndependenota dos rnesrnos,

Aporar e superv'rs'ronar o acolhido em todas as Ativtdades de Vida Dlána e

Ativtdades de Vrda Pratica, colocadas pela Terapeuta Ocupacional,

Resultados:
. Methora na qualidade de vida dos resrdentes:

. Metnora na autonomia e tndependenera,

/7
r,.)
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AUXILIAR GERAL —

. Efetuar a organização e limpeza do ambiente:

. Monitorar entrada e saída de materiais de h/giene e limpeza;

Objetivos:

. Aiender as necessidades da Residênc/a Inclusiva quanto a maior

comodidade dos ambientes:

. Zelar pela limpeza e organ/zação do ambiente

Resultados:

. Ambientes limpos e organ/zados;

USUÁRIOS:

As Anvrdades externas foram suspensas. e estamos realizando atividades

1nternas,ocm al/vldades manuais. dinâmicas, jogos, rodas de conversa dev/do

à pandemia do (David-13

. 02/08; 09/03; 16/08, 23/00 Acolhida foi acompanhada em ps/oologa (APAE);

. 2, s. 9, 10, 11, 13, 17, 24, 25, 30 e 31/03 - Aco/n/menms, orientações

comportamentais ou Intervenções mdw/duais,

. 02, 09, 16, 23 e 31/08 , Grupo de Expressão - Roda de wnversa/iogos

terapêuticos/Dinâmicas:

. 03/08, 20/05 —Do/s acolhido em consulta com Ortopedista;

. 04/03, 05/08; 11/08, 25/08; Chamada de video com familia,

. e, 11. 15 e 25/07 , Grupo Operal/vo , Autoavauação companamenra/

. 10/08 AAcoIhida em consulta com Ginemlcgisla;

. 11/08, 10/08; 26/08; 31/08 - At/vídades esco/ar,

. 16/08- Do/s Acclh/dos em consuna oom Psrqurarra,

. 17/08 _ Acolhida em retorno a G/necologlsla,

. 17/00 - Aco/hua em cunsul'a com Neurologista:

. 18/08- ANV/dade com Jogos-,



xssof) «( an nn mrs z um,—ua nos LM wrrnxsrs nL mim;! |

"RESIDENCIA CLI/SIVA" ,rw 45 “5000000100, mmm: MJ-ILEYÍE DE Assrsrrnm sncmr
m Mm Dormem“ "a m , um» , rn,,nrsrecap mula/un
Terror.», nn Wnim en,.r. r- «Maranhaohªng—Wu com

. 15/05- Residente visitou a cunhada e o sobr/nho;

. 19/08; 20/00; 21/00; 23/05, 25/03; 26/00, 28/08 eArivr-iade de coordenação
Motora «na e viso motora:

. 19/00; 20/03. 21/05; 23/00; 25/00, 26/05; 28/08 - Allwdade de Estimulação

cognmva,

. 20/05 e 27/08- Acompanhamneto nas atividades Instrumentais da Vida

Drárrae AIX/Ds (afazeres da casa);

. 20/05 - Atividades de Percepção Vrsual,

- 21/08; 23/08, 26/05 - Acompanhamento nas as Atiwdades de Vida Drane-

AVDs (escovação e banho - onenlaçúes);
- 24/05- Acolhida em oonsurra cnopedlsla,

. 24152627 e 31/00 , Acolhldo fazendo Fisiorerapre ,

. 25/08- Reahzação de exame em laboratóriº do aee/hrdo:

. 30/00, Residente recebeu vrsrra /amr|rar,

. 30/05 - Residenre em consulto com ona/morogisra,

. 30/08- Alivldade de Culinária,

. 31/08 — Residente recebeu wsrta (amil/ar:

FAMÍLIA:

As vrsrtas com os /arnr|reres veram reabertas, mantendo o dislanciamemo e

lodas as medidas de segurança, evitando a Cow/49.

FUNCIONÁRIOS:

27/00 , REUNIÃO TÉCNICA

COMUNIDADE

A Inslilurçào mantém Vínculºs comun/tános com Unidades de saúde (UBS |,

Farmácia de Alto Custo, Farmácia Popular, Ambulam'rio de Saúde Men'aí),

CREAS (Ceni/o de Referêncra Especrarizado de Assrstencia Social); Órgão

Geslor kr).

Xoe/



«comum um v us r numas nus £X( rvrmp us ”£ hmmm
"RESIDÉ 'clA INCI,I.SIVA"

cm 45 m. «mo nuovrmm N mmm: BE Elª FNTE DE ASMSI ' IA soclAL
um .um. Dulnnsmmex nª 312 , sun,-e;, lxwiguI/SlªrCl? mmao
meu—n: um max-um |, .rr rcildcnuamchmm pgragguuu cºm

Ill —QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Cary: Fom: Competências .
N' uomu Função Henri: Formªção Pig-dou Hªhllldidui

01 Lar Callas Mau eupmenaupr Aun/semanas Supenoy APAE Coordsnicão dp .nsmurçãp

Ed Epica

02 Innessu Cnsmua Assmeme 15h/semanals Superior APAE stlas aprniurrsres,

Fernandes Sodal Serv. Suma! acompannarnemp spcrul

r ."dumr e runner,
amcmaçãn com a rede
spapasusxencrar

,
Superior AV D e AV P,, Haprluaçãp'

os 'Slmone Sllva Smam Terapeuta Ehh/semana: Fbs APAE em nlmdades em"
*

Ferveva ºcupacronal Graduaçãº mleweuções grupavs &

Tev Ocup muwmuars Wrurdms
Ocupaulnuam

*' inany Rndngues Rm ' Sunenov
'

04 Psmbloga «f.../semanas Pas APAE Onemaçóes e mlervençães

Gvaduaçjo Fsrwkâglms grupau &
?

*

Psrmlogra md: uuprs

as Enm ' Zelar peru bem eslar dos

Rosumelve Segura Cuidadma mas Fundameul APAE resraennas (hlglene

al Cumprem pasosl/ahmemapão)

us Vagneen Novais Puccmeul Enunu Zerar para bem eslav dos

Culdadora mas Médio APAE resldemes (higiene

Cºmpleto peisuallulrmemaçãn)

* ºf Éllslllº Preleuura zerar pela bem estar dos

Rºmªº Cªrdºsº ªº euiuaupr nas Mêdm Mumupal da resldsmes (mglene

orrverra Complain amp-u pesaavalímumaçêo]

, m! Eusluo PmVenula zuar pela hem eum—dor
' “ Méúm Mumupal de vesidlmes (Nºvena

Orila Pereira dos Culdadora mas Complain Eíngul pessoal/allmemsção) ;

. Santos

nº Ensmu Zelar para bem lsmr das

Memo resruerues mugrene

Ruseh eu leas Culdadura 12sz CumpWeln APAE passam/amenizam) '1

10 Mnana Cllshna ue Gilvana Curdadola mas Ensrno r APAE Zelar uma bem eslar das

Munn med-n resraenm (hlglene

'
wmprem paioallahmemaçãu)

&
(ªo Z//
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Enema zerar aero nem estamos t

Roseh os cassa vnor Cuidadnra tme menta APAE rsrtoenres (mgtene

canassa oomotato oessoauatmentaoaot

12 uma Apãvecma Funan ,
Zelar pela limpeza e

Ensino organização do amarante e

Auxthar Gerar mas Fundamemal APAE acnmpaunaru usuário a

tnwmplslº Hemodiáhse J
“Férias do Funcionarro -
tv - PONTOS FACILITADORES

Liberação, sempre que sotlcllado, do carro social da APAE,

Faoit aoesso a Rede de Serviços Sociosasststenoiais,

Assessoria e orientação especializada oo órgao Gestor, DRADS e CMAS

(Conselho Municipal de Assistencia Social), sempre que neoessano;

Documentação pronta para dar o andamento na transferência de curatela

v - PONTOS DE ESTRANGULAMENTO E FORMAS DE SUPERAÇÃO

Pontos de Estrangutamento
Demora quanto à documentação encamtnhada ao advogado da APAE a

Promotoria Publica para alteração de curador,

incomptetude no quadro de RH no tocante a cuidadores:

Díâculdade em ter um local seguro para o armazenamento do EPC;

thiculdade com transporte Coleltvo (Van ou ônibus) para autas e atividades

na APAE, tioeranoo o carro da APAE para o uso de outros serviços que a

mesma atente
Formas de Superação

. Devotutiva da Promotoria Publica referente a documentação enviada pelo

advogado oa APAE quanto ao andamento na documentação para atteraçao

de curateta dos acolhidos;

- Abertura de conta bancária para armazenamento do BPC. sendº a mesma

movimentada pete curador na instituição, Faltam de 02 aoothiaos

- Providêncta de transporte Coleltvo (Van ou ônibus) para os aootnidos que

treouentam a APAE, tanto no soctal quanto na escalartdade: ,
t

Allª/(
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V| CONSIDERAQÓES FINAIS

Diante do exposto, Sªlientamos que e ofertado um semçc de excelência aos
resvdenles que favorece o desenvowimento nos aspectos biopsicossociaw,

contando sempre com orientação e assistência do Órgão Gestor e do CMAS -

Consema Municipalde Assislência Social

BíríguilSP, DE SETEMBRO 2021

J ão Be ilacqua Lqirºn'rlos
Coºrdenador

1 «AM &
Ivanesse Cristina Fernandes

Assistente Somal

ciência do FMAS Manifestação do CMAS
Daia: I I
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ANEXO

AGOSTO/2021

Acolhida , não foi realizada,
Escuta , Neste mês, reahzou-se escuta com todos os aeovmdos com o omeuvo
de reenzar intervenções e onentações quanto ao mmportamento e convivio,
bem como apoio psmussocial;

Estudo Social 7 não fºi realizado

Elaboração de relatórios e prontuários , Fo» elaborado relalório de atividades
mensal para a gestão e alimentação dos prontuários de acordo com os
atendimenlos realizados

Onentaçio e encaminhamentos para a rede de serviços Ioc — não houve
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