PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

SERVIGO DE PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE - SERVIGO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 0 A 17 ANOS E 11 MESES

VIGENCIA DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO: JANEIRO/2021 A ABRIL/2021
1. DADOS DA OSC

1.1 NOME: Associagao de Educagdo do Homem de Amanha
1.2 CNPJ: 51.924.611/0001-67
1.3 ENDERECO SEDE: Rua Jo&o Garcia Ramos, 55 — Jardim dos Ipés — Sdo Jodo da Boa Vista - SP
1.4 PRESIDENTE OSC: Luciana Dias Castilho
2. SERVIGO
2.1 PARCERIA: Termo de Fomento 001/2021

2.2 OBJETO: Parceria destinada ao repasse de contribuigdo social, com a finalidade de pagamento da divida
parcelada perante a PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente a Divida Previdenciaria
do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

2.3 PERIODO DA PARCERIA: 18/01/2021 a 17/04/2023
2.4 ENDERECO DO SERVIGO: Rua Jo&o Garcia Ramos, 55 — Jardim dos Ipés
2.5 PUBLICO ALVO: Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos
2.6 VAGAS/ATENDIMENTO: 100 (cem)
2.6.1 META DE ATENDIMENTO
Quantidade de Grupos: 04 (quatro) Quantidade de Usuarios por Grupo: 25 (vinte e cinco)
Total de Usuarios: 100 (cem)
‘ 2.7 TERRITORIO DE ABRANGENCIA: Municipio de So Jodo da Boa Vista
| CRAS Nova Republica - CRASNR-T2-ERS
' 3. GESTOR(A) DA PARCERIA
3.1 NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio
| 3.2 CARGO: Chefe do Setor de Repasses ao Terceiro Setor
4. TECNICO RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DO SERVIGO PELO DEPARTAMENTO DE
ASSISTENCIA SOCIAL
4.1 NOME: Walquiria Fagundes

‘ 4.2 PROFISSIONAL: Assistente Social REGISTRO: CRESS/SP 57.410
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

5. INSTRUMENTOS

5.1 TERMOS ADITIVOS

Nao houve termos aditivos nesse periodo.

5.2 TERMOS DE APOSTILAMENTO

Nao houve termos de apostilamento nesse periodo.

6. ANALISE DO SERVIGO

6.1 ANALISE DO RELATORIO DE GESTAO QUADRIMESTRAL ELABORADO PELA OSC

Em exigéncia ao inciso | e |l do artigo 66 da lei federal 13.019/14 e de acordo com o inciso IV do artigo
65 do Decreto Municipal n® 6.659/2020 foi elaborado pela OSC o Relatério de Gestao Quadrimestral, entregue
ao Departamento de Assisténcia Social em 22/09/2021.

O relatério contém as descrigdes sumdrias das agdes previstas e realizadas, os resultados alcangados
e as metas do servigo.

(Vide Relatério de Gestdo Quadrimestral processo 5134/2021-T10- Volume 01)
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

6.1.1 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES E METAS

De acordo com o inciso | do art. 59 da lei 13.019/14 e de acordo com o inciso | do artigo 61 do Decreto Municipal 6.659/2020, seguem as descrigbes
das atividades previstas e realizadas e as metas conforme estabelecidas no plano de trabalho, por elaboragdo do gestor da parceria, com base no Relatério
de Gestao Quadrimestral da OSC.

Metas dos Servigos Agbes / Atividades Prevista "‘9"""2:,‘;’::“‘3[ SoNmn Resultados Alcangados

1. Realizar os pagamentos até o
vencimento das parcelas referentes
aos encargos trabalhistas do

1.1 Emitir e realizar os pagamentos
das guias referentes as parcelas das | Foram emitidas as guias referentes as

it Tiasihil 05 Sediis Soci dividas do INSS ate a data de parcelas da divida do INSS até a data do
< (.J PR 9 vencimento das mesmas vencimento e realizado os pagamentos na
=INSS; vigéncia deste quadrimestre em andlise.

Foram regularizados os
débitos referentes aos

21 Realizar os pagamentos

y Manteve-se o acompanhamento e a nos
. regulares das guias de encargos regularidade no paggamento das guias ?gf:?i::lg:; :lzs'zlss R
2. Realizar os pagamentos trabalhistas dos meses vigentes de referentes ao periodo sob analise (Janeiro
regulares das guias dos encargos 2020 a 2022 a Abril 2021).
trabalhistas dos meses vigentes de —
2020 a 2022 2.2 Acompanhe e emitr as Foi emitida a CND vigente no quadrimestre

Certiddes Negativas de Débitos para | 5, anglise, comprovando a regularidade
manter a Instituico regularizada da OSC para com os entes tributérios.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

6.2 META DE ATENDIMENTO
Referente ao publico alvo atendido de de criangas/adolescentes de 06 a 15 anos, observa-se 0s numeros
abaixo: i
Referente a meta de atendimento
Considerando que o termo de fomento, foi firmado com o atendimento de 4 grupos com 25 vagas,

totalizando 100 vagas.

Neste quadrimestre foram atendidas 75 criangas/adolescentes e suas familias, conforme relatérios de
gestao quadrimestral, e relagdo nominal de atendidos apresentados pela OSC. Conforme consta no relatério de
gestdo quadrimestral apresentado pela OSC, para que a meta de atendimento seja completamente alcangada,
a OSC depende dos encaminhamentos do CRAS e, devido a pandemia da COVID-19, o acesso as familias e
aos participantes tornaram-se dificultosos devido as medidas de restriges e a dificuldade das familias em
acessar meios de comunicagdes digitais para a continuidade dos atendidos no Servigo.

O indice da meta de atendimento & de 75% = Parcialmente Satisfatorio
Considerando como indice de satisfagdo apresentado para o servigo:
e Até 49% - Insatisfatorio
» De 50% a 79% - Parcialmente Satisfatério
* Acima de 80% - Satisfatério
(Vide relatérios de gestdo e relagdo nominal de atendidos no processo n® 5134/2021-T10 -

Volume 01)

6.3 VISITA TECNICA

Em exigéncia ao paragrafo tnico, inciso |, do artigo 66 da Lei Federal n® 13.019/14 e ao artigo 59 do Decreto
Municipal n® 6.659/2020, a Administragdo Publica realiza visitas técnicas, periodicamente, durante a execugéo da
parceria.

Em 15 de abril de 2021 foi realizada a visita técnica na OSC pela técnica fiscal, Walquiria Fagundes, para
fiscalizagdo da execugé@o da parceria referente Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A
fiscalizago avalia a execugdo do servigo, a equipe técnica e o quadro de recursos humanos, o ambiente e a
estrutura fisica do local, os recursos materiais, os protocolos de seguranga contra o contagio da COVID-19, as
documentagdes referentes ao servigo e as de regularidades da OSC e a sua transparéncia e publicidade.

Entre outras andlises, o Instrumental de Visita Técnica apresentou um Parecer “Regular”.

(Vide Instrumental de Visita Técnica no processo n° 5134/2021-T10 — Volume 01)
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

6.4 TRANSPARENCIA E PUBLICIDADE

A OSC encontra-se em conformidade com as legislagbes vigente de transparéncia e publicidade da
parceria.

As publicagdes estdo sendo realizadas conforme exigéncias da Lei 13.019/14, através do site institucional,
onde sao disponibilizadas as informagdes da parceria.

Site Oficial da OSC: www.aeha.org.br

7. PESQUISA DE SATISFAGAO E QUALIDADE DO SERVIGO

De acordo com o paragrafo 2° do artigo 58 da Lei Federal n® 13.019/14 e do artigo 60 do Decreto Municipal
n® 6.659/2020:

“Nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano, a administragdo
publica realizard, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizard os resultados como subsidio
na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas”

Neste periodo n&o foi realizada pesquisa de satisfagéo pelo Concedente, a pesquisa de satisfagéo para
avaliar a qualidade do servigo sera realizada pela Administragao Publica no 3° quadrimestre de 2021.

% Analise do Gestor:

| | De acordo com o inciso Il do art. 59 da lei 13.019/14 e do inciso Il do artigo 61 do Decreto Municipal
| 6.659/2020, segue as anélises do gestor da parceria conforme exigéncias legais, com base no Plano de
. Trabalho vigente, Relatério de Gestdo Quadrimestral, Visitas in loco e demais documentos comprobatérios:

v" A Meta de Atendimento: apresentada neste quadrimestre foi de 75% (indice parcialmente satisfatério)
v As agbes/atividades foram realizadas conforme previstas no Plano de Trabalho.

v As Metas da Parceria estdo sendo cumpridas.

v Referente aos resulfados esperados, estes estdo sendo alcangados.

v O servigo demonstra um importante impacto social 8 comunidade/sociedade contribuindo na redugéo
de situagbes de vulnerabilidade social e na prevengdo da ocorréncia de riscos sociais, seu
agravamento ou reincidéncia; no aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais; na

| ampliagéo do acesso aos direitos socioassistenciais e melhoria na qualidade de vida das familias.

8. OCORRENCIAS E AUDITORIAS

De acordo com o inciso VI do artigo 59 da lei 13.019/14 e de acordo com o inciso V do artigo 61 do Decreto
Municipal 6.659/2020, informa-se que ndo houve eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo
para fiscalizagdo preventiva desta parceria neste quadrimestre.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

9. DESCRIGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

De acordo com o inciso lll e V do art. 59 da lei 13.019/14 e de acordo com o inciso V do artigo 61 do
Decreto Municipal 6.659/2020, segue as analises do gestor da parceria conforme exigéncias legais, com base no
Plano de Trabalho vigente, seu Plano de Aplicag&o Financeiro e Cronograma de Desembolso, Relatério de Gestao
Quadrimestral, transferéncias financeiras da administragdo pulblica e demais documentos comprobatérios de
despesas, entre outros julgados necessarios para regular aferigdo das prestagdes de contas.

9.1 TIPO DE RECURSO E VALORES

De acordo com o Termo de Fomento 001/2021, assinado em 18 de janeiro de 2021, formalizando parceria
destinada ao repasse de contribuicdo social, com a finalidade de pagamento da divida parcelada perante
a PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, referente a divida previdenciaria do Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS, o municipio repassard a Organizago da Sociedade Civil (OSC) o montante de
R$ 161.881,65 (cento e sessenta e um mil, oitocentos e oitenta e um reais e sessenta e cinco centavos),
repassados conforme cronograma de desembolso.

9.1.1 RECURSO FINANCEIRO: Recurso Municipal do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Valor do contrato da 1® vigéncia: R$ 161.881,65

Totalizando: R$ 161.881,65 (cento e sessenta e um mil, oitocentos e oitenta e um reais e
sessenta e cinco centavos)

9.1.2 VALOR TOTAL

Valor total do recurso publico da 1° vigéncia: R$ 161.881,65

Valor total da parceria: R$ 161.881,65 (cento e sessenta e um mil, oitocentos e oitenta e um
reais e sessenta e cinco centavos)
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PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

9.2 DEMONSTRACAO DO PERIODO

9.2.1 Receitas
RECEITAS DA PARCERIA
Valores previstos Transferido Valores a Rendimento Recursos Proprios da | poceita total da perceria
RECURSOS (contas 0sc
S Acumulado (27 | n, beriodo | Do periodo | Acumulado "i'i'i?&? Do periodo | Acumulado| P° | Acumulado | Do periodo | Acumulado
meses) P Ry periodo
MUNICIPAL R$161.881,65 R$11.808,37 | R$11.808,37 | R$11.808,37 R$150.073,28 R$0,00 R$0,00 R$166,35 R$166,35 | RS$11.974,72 | R$11.974,72
TOTAL R$161.881,65 | R$11.808,37 | R$11.808,37 | R$11.808,37 | R$150.073.28 | R$0.00 R$0,00 | R$166,35 | R$166,35 |R$11.974,72 | R$11.974,72

9.22 Despesas
RECURSO MUNICIPAL C/C 327-1 - DESPESAS (Valores Utilizados)
Executado (despesas Despesas pagas c/ Recursos Préprios da OSC entre outros Despesas gerais da

Tipo de Previsto (27 aprovadas) Valores a realizar do (Despesas glosadas, entre outras) parceria
Despiese Sistas) Do periodo | Acumulado previsto Do periodo Acumulado Do periodo | Acumulado
Financeira RS$0,00 R$0,00 R$0,00 RS$0,00 RS$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Tributarias R$161.881,65 R$11.808,37 R$11.808,37 R$150.073,28 R$166,35 R$166,35 R$11.974,72 | R$11.974,72

TOTAL R$161.881,65 R$11.808,37 | R$11.808,37 R$150.073,28 R$166,35 R$166,35 R$11.974,72 | R$11.974,72
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP .
Departamento de Assisténcia Social

9.2.3 Despesas pagas com Recurso Préprio

RECURSO MUNICIPAL C/C 327-1 - DESPESAS PAGAS COM RECURSO PROPRIO
Pagamento com saldo de RP | Data de Pagamento | Valor Pago Data de Estorno Valor Estornado
n—- Vaioe Despesa em conta osc osc Banco Banco

Darf - 12/2020 - guia 06/30 pgt parcial

259/01/2021 R$ 30,20 (total R$1717,11) R$ 30,20 29/01/2021 - - -
Darf - 01/2021 - guia 07/30 pgt parcial 3

29/01/2021 RS 30,20 (total R§1717,11) RS 30,20 29/01/2021 - -
Darf - 02/2021 - guia 08/30 pgt parcial

24/02/2021 R$ 32,73 (total RS 1719,64 R$ 32,73 24/02/2021 - -
Darf - 03/2021 - guia 09/30 pgt parcial

31/03/2021 RS 34,92 (total RS 1721.83 R$34,92 25/03/2021 - -
Darf - 04/2021 - guia 10/30 pgt parcial

30/04/2021 RS 38,30 (total RS 1725.21 R$38,30 15/04/2021 - - -

TOTAL TOTAL ESTORN.
DESPESA R$166,35 TOTAL PAGO OSC R$166,35 TOTAL PAGO OSC R$0,00 BANCO R$0,00
9.24 Saldos
SALDOS DA PARCERIA
RECURSOS (contas Saldo dos recursos publicos com Saldo dos Recursos Proprios da Saldo Total da Saldo em conta (conciliagao
especificas) Rendimentos osc Parceria bancaria)
MUNICIPAL R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
TOTAL R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

< Andlise Financeira do Gestor:

Com andlise nos valores transferidos, considerando o periodo de janeiro a abril de 2021, observa-se
que foi repassado & OSC o valor total de R$11.808,37, valor dentro do previsto no cronograma de
desembolso.

Com analise nos valores utilizados do periodo de janeiro a abril de 2021, equivalentes a R$11.808,37,
observa-se que a aplicagéo dos recursos esta dentro do previsto no Plano de Aplicag&o Financeiro.

A conta bancaria do recurso municipal apresenta saldo R$ 0,00 (zero), no periodo sob analise. (vide
quadro da subsegdo 9.2.4. Saldos),

Nota-se que houveram pagamentos parciais de guias de INSS utilizando recurso préprio da OSC. (vide
quadro da subseg&o 9.2.3. Despesas pagas com Recurso Préprio).

A prestagdo de contas apresenta perfeita conciliagdo bancaria.

Observa-se ainda que a OSC até o periodo apresenta as certidbes atualizadas acerca das
regularidades dos recolhimentos de encargos trabalhistas e tributarios nas esferas, municipal, estadual e
federal, os quais se encontram regulares. (Vide CNDs no processo de prestagdo de contas n° 5128/2021-
T10-Volume 01)

Afirma-se que as documentagbes comprobatdrias de prestagao de contas atendem as exigéncias das
legislagbes vigentes: Decreto Municipal 6.659/2020, Lei Federal 13.019/14 e Instrugdes Normativas do
TCESP 01/2020. Essas documentagbes encontram-se no processo de prestagdo de contas n° 5128/2021-
710 - Volume 01.

Portanto pode-se afirmar que as distribui¢ées dos recursos financeiros estdo de acordo com as
agoes e atividades realizadas e em conformidade com o previsto no Plano de Trabalho.

Conclui-se que a Prestagdo de Contas referente ao 1° Quadrimestre de 2021 encontra-se
REGULAR.
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PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOAO DA BOA VISTA- SP
Departamento de Assisténcia Social

10. PARECER FINAL

Considerando as exigéncias do Art. 59 da Lei 13.019/14 e conforme regulamentagdo no Art. 61 do Decreto
Municipal 6.659/2020, onde o Gestor da Parceria emitird quadrimestralmente o Relatério Técnico de
Monitoramento, seque parecer:

Como Gestora desta parceria ATESTO o Relatério Técnico de Monitoramento do 1° quadrimestre de 2021,
REGULAR.

Ressalvo sobre o atraso deste Parecer por parte do Gestor da Parceria em decorréncia de grandes tramites
de processos a serem analisados, entre documentagbes entregues em atraso para fins de conclusdo deste
parecer.

Faz-se parte deste Relatério Técnico de Monitoramento todas documentagbes analisadas e supracitadas.

Séo Jodo da Boa Vista, 15 de outubro de 2021

Nome: @indy Laure Galizoni Elidio
Chefe d_l_:_l__Setf)r de Repasses ao Terceiro Setor

11. CIENCIA DO DIRETOR DO DEPARTA?ENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ole.  Neor D
P

—

S&o Jodo da Boa Vista, 15 de outubro de 2021

Carmep Eliza Garciﬁ
Diretora do Departamento de Assisténcia Social

12. COMISSAO DE MONITORAMENTO

Protocolo de Homologagao: (g I& / ’2 ¥ Assinatura/Carimbo:
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HOMOLOGACAO

COMISSAO DE MONITORAMENTO

Orgio Gestor: Departamento de Assisténcia Social

DA OSC

NOME: Associagdo de Educagdo do Homem de Amanha - AEHA
CNPIJ: 51.924.611/0001-67

ENDERECO: Rua Jodo Garcia Ramos n°.55 — Jd, dos Ipés , Séo Jodo da Boa Vista -
SP

DO SERVICO
PARCERIA: Termo de Fomento 001/2021

OBJETO: Parceria destinada ao repasse de contribuigfio social, com a finalidade de
pagamento da divida parcelada perante a PGFN — Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, referente a divida Previdenciaria do Instituto Nacional do Seguro Social
INSS.

PERIODO DA PARCERIA: 18/01/2021 a 17/04/2023
PUBLICO ALVO: Criangas/ adolescentes de 6 4 15 anos
GESTOR DA PARCERIA:

NOME: Cindy Laure Galizoni Elidio

Cargo: Chefe do Setor de Repasses do Terceiro Setor

Periodo de monitoramento e avaliagiio: Janeiro de 2021 a dezembro de 2021.




PARECER DA COMISSAO DE MONITORAMENTO

Avaliagdo de monitoramento realizada de acordo com Capt. VI do artigo 56 ao 63
do decreto municipal 5.620/17.

Conforme analise do gestor da parceria, e da técnica responsavel pela fiscalizagdo,
esta Comissdo atesta que a OSC apresenta parecer REGULAR dos servigos ofertados,
conforme plano de trabalho.

Sem mais para o momento, nos colocamos a disposi¢do para maiores

esclarecimentos.

Sédo Jodo da Boa Vista, 08 de junho de 2022.

Nome: Maristela Guimarae§ Almeida

Assinatura: Wd/ﬂb

Cargo: Psicologa U

Registro: CRP 06/104303

Nome: Maria Natali aula Corneta
Assinatura: w .

Cargo: Assistente @

Registro: CRESS/4191

Nome: Josiane de Oliveira Zanin

Assinatura; SOV S © =

Cargo: Assistente Social

Registro: CRESS 57.757



