
Associagio de Pals e Amigos dos Excepcionais

830 .1050 da Boa Vista — APAE

Entidade Filantrépica por tempo indeterminado
Certificado Filantrbpico n.‘l 254284/75 — CNPJ. 44.832.426/0001-87

PLANO DE TRABALHQ CMDCA 2021

1. PROJETO: SABER DIGITAL

2. IDENTIFICAcAo DA osc

2.1 NOME: ASSOCIAcAo DE PAIS E AMIGOS Dos EXCEPCIONAIS DE 5110

J v  DA BOA VISTA - APAE

CNPJ: 44.832.426.0001/87

Enderego (Sede): Av.Dr Luiz Gambeta Sarmento, 11": 921 Bairro: Santa Anténio

Cidade: Sic 1030 da Boa Vista - CEP: 13.871-200

F0ne: 19 36 22 25 36

i
1

6 E-mail: agae.sjbv@terra.com.br

1

' ' 2.2 INSCRIcOEs / CERTIFICACOES:

I CMAS: 003706/2000

1 CMDPCD:

1 N° Certificado CEBAS: 7100.062374/2018-02

2.3. DIRETORIA

1 Vigéncia do Mandate: (16 01/01/2020 até 31/12/2022

'1 23.1 PRESIDENTE

. Nome: Ana Eugénia Zuany Barroso Pereira Biazzo

Data dc Nascimento: 29/04/1948

CPF: 172.870.958-07 RG: 14.099.807-X

Cargo: Voluntéria N° do Registro Profissional:

Enderego residencial completo: Rua Napolefio , 380 Jd Sto André

Telefone pessoal: 19 36222536

Telefone institucional: 19 36222536 .

E-mail pessoal: aebiazzo@hotmail.com

E-mail:institucional: apae.sjbv@terra.com.br % ”R
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; 2.3.2 VICE PRESIDENTE:

Nome: Durvalina dc Souza Stefani

Data de Nascimento: 28/03/53

CPF: 154.524.088-43 RG: 15.690.221-7

Cargo:Voluntéria N° do Registro Profissional:

Endereco residencial complete: Rua Valter Graff, 96 Jd Progresso

Telefone pessoal: 7

Telefone institucional: 193622536

E-mail pessoal: ‘

E-mail institucional: apae.sjbv@terra.com.br

2.3.3 SECRETARIO:

Nome: Nair Bemardes de Oliveira

Data dc Nascimento: 14/02/1943

CPF: 580.846.498-68 R G: 4.786.512-X

Cargo: Voluntéria N° do Registro Profissional:

Endereqo residencial completo: Rua Bemardino de Campos, 187 — Centro

Telefone pessoal: 19 991 16-0343

Tclefone institucional: 19 36222536

E-mail pessoal: nairbemadd@gmail.com

. E—mail institucional: apae.sibv@terra.com.br

2.4 FINALIDADE ESTATUTARIA

A APAE é uma associaqfio civil, beneficente, com atuacfio nas areas de assisténcia social.

educacéo, safide', prevengfio, trabalho, profissionalizacio, defesa e garantia de direitos, esporte.

cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros sem fins lucrativos ou de fins n50 econémicos, com

dura¢éo indeterminada, tendo sede na Av. Dr Luiz Gambeta Sarmcnto, n° 921, Bairro Santo

Anténio, e foro no municipio de 550 .1050 da Boa Vista.

2.5 HISTORICO DA osc

A APAE de 850 .1030 da Boa Vista foi ‘fundada em uma Assembleia realizada em 12

de agosto 1971. E uma entidade filantrépica, ou seja, todo o atendimento é totalrnente gratuito.

Hoje atendemos 178 usuérios com deficiéncia intelectual e mfiltipla, a maioria com situagfio

financeira desfavorével, recebendo atendimento nas éreas de Psicologia, Fonoaudiéloga,

Fisioterapia, Terapia Ocupacional, Assisténcia Social, Odontologia, Médica. Nutricfio,
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Coordenacao Administrativa e Pedagogia (Estimulacao Precoce, Educacao lnfantil, Educacao

Basica, Oficinas Pedagégicas e Protegidas, Deficiéncia Multipla e CEARA — Cento Educacional

de Apoio e Ressignificacao do  Autismo). Para manutencao de todo este trabalho, contamos com

verbas do Govemo Federal, Estadual e Municipal, doacao de s6cios contribuintes, da sociedade

civil e eventos etc.

2.6 AREA DE ATUAcAo DA osc

Atendimento Especializado em Educacao Especial, Safide e Assistente Social.

3 DA PARCERIA

3.1 OBJETO

Projeto SABER DIGITAL voltado a promocao, protecao e defesa dos direitos das

criancas e adolescentes conforrne o eixo e diretriz:

EIXO 1 - Garantia dos Direitos e Politicas Publicas lntegradas e de lnclusflo Social

DIRETRIZ: 6.1.13. Promover o acesso a tecnologia da interact, para fins de pesquisas

relacionadas ao aprendizado, com regras que se estendam aos professores;

(sensibilizacao de professores.)

3.1 INTRODUCAO

O uso do computador e das Tl (Tecnologias de Informacao e Cornunicacao) atualmente tem

sido fundamental no processo educacional, principalmente por se tratar de um recurso que requer

uma metodologia eficaz sobre a melhor forma de utilizé-lo em fins educacionais.
As TICs e' um instrumento de mediacao da realizacao do  ensino e aprendizagem de pessoas com

deficiéncia, seja ela fisica, sensorial. intelectual. TEA (Transtomo do Espectro Autista) e
multipla, promovendo um melhor desenvolvimento cognitivo e emocional dos alunos que
apresentam alguma deficiencia e dessa forma, inclui-los no mundo digital para que eles se

tomem mais independentes.

O Projeto Saber Digital iré contar com uma TICs: Mesa Bducacional Alfabeto, que seré

instalada no laboratorio de informatica j a  existente, e adaptado. Code 0 professor tera todo o

suporte pedagogico para preparar atividades de leitura escrita, contacao de histdria e atividades
ludicas, contribuindo para um processo de alfabetizacao de forma prazerosa.

3.2 JUSTIFICATIVA

A Educacao lnfantil e séries iniciais do Ensino Fundamental contain com intenso interesse por
descobertas. Neste periodo, tanto os alunos da Educacao Infantil como os dos anos iniciais do
Ensino Fundamental possuem curiosidade por descobertas e de manipular materiais, e desta
forma os recursos tecnolégicos tem sido uma das ferramentas para o professor que deseja instigar
e desafiar os alunos estimulando assim um aprendizado mais eficaz.
Desta forma os  jogos digitais, com objetivos pédagégicos pré-definidos pelo professor, 350

desafiadores, pois possuem fases a serem vencidas através da superacao de obstaculos. Com isso
a crianca aprende brincando, testando seus limites e vivenciando experiéncias ludicas.
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Na educaeao especial o desenvolvimento cognitive dos alunos, e de acordo com as suas
peculiaridades. Com 0 use das TICs através do Projeto Saber Digital as dificuldades cognitivas,

sociais, linguagem e aquisiefio de contefidos serao desenvolvidas através da mesa educacional

alfabeto, onde poderao ampliar o desenvolvimento de suas habilidades e competéncias.

Este projeto também ira ofertar aos professores um apoio altemativo, para complementar as suas
atividades em suas areas de atuaeao. possibilitando aos alunos associar o que esta sendo ensinado

em sala de aula aos programas existentes na mesa educacional alfabeto.

Nesse sentido, pode se compreender que tal TICs é um meio bastante i'itil para os  alunos, pois

possibilita realizar atividades ludicas como jogos com bastantes sons e imagens de acordo com

as suas necessidades, estimulando a capacidade auditiva, comunicaefio, a interatividade e

interdisciplinaridade, constituindo assim, um instrumento cognitivo para os  alunos e um meio

privilegiado de mediaeao no processo de ensino para professor.

A mesa educacional alfabetc pode ser utilizada por grupos de alunos, que participam juntos

colaborativamente, incentivando desta maneira a socializaqao, composta por modules eletronicos

e com atividades desenvolvidas para auxiliar na aprendizagem de diversas areas do

conhecimento, pode ser inserida palavras, textos, sons entre outros. criados de forma interativa.

Desenvolvendo habilidades sociais importantes co'mo colaboracao e interacao. Todos os  grupos

participam da mesma atividade, de forma onde cada crianea possa participar e interagir com seus
amigos. Os alunos interagem ajudando uns aos outros, fortalecendo os laeos de amizade e de

solidariedade.

3.3 OBJETIVO GERAL

A Mesa Educadora Alfabeto é uma aquisiqao de suma importancia, que em que a escola

conseguira inserir o lfidico através da interatividade faz com que a crianea tenha um maior

interesse e proporciona um envolvimento melhor no processo da aprendizagem significativa,

colabora na inicializaeao do letramento, aifabetizaeao, interaeao e aquisieao dc novas

habilidades e competéncias dos alunos com deficiéncia.

3.4 OBJETIVOS ESPECiFICOS

o Ludicidade no processo de alfabetizaeao da pessoa com deficiéncia;

0 Alfabetizar de forma prazerosa;

o Promover o trabalho colaborativo entre os alunos;

0 Gerar inclusao digital e social;

0 Adquirir melhor desenvolvimento cognitivo e emocional;

0 Proporcionar interaeao entre os  alunos;

o Desenvolver a autonomia e seguranea no mundo digital;

o Suporte pedagogico aos professores;

o Tomar o aprendizado mais natural 6 divertido;

0 Aquisieao de autonomia;

o Desenvolvimento da Criatividade;
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3.5 PI’JBLICO ALVO

Alunos atendidos na APAE mantencdora da “Escola Especial Dona Rosinha de
Oliveira”, com idade de 0 (zero) anos até l 7  (dezéssete anos) com deficiéncia.

3.6 FORMA DE ACESSO

Alunos matriculados ou ‘encaminhados através das parcerias.

3.7 META DE  ATENDIMENTO

82 (oitenta e dois ) alunos

}

‘ 3.7.1 HORARIO DE ATENDIMENTO:

1 7.30hasll .30 a s l 3 h a s l 7 h

V

. 3.8 TERRITORIO DE ABRANGENCIA

Municipio de $50 1050 da Boa Vista

3.8.1 LOCAL DE EXECUCAO DO SERVICO

Enderego: Av. Dr. Luiz Gambeta Sarmento n“: 921

7 . , Bairro: Santo Antc‘mio CEP: 13.871 -200

3.9 IMPACTO SOCIAL ESPERADO

Desenvolver novas habilidades e competéncias, preparando os alunos para o processo de

alfabetizaqfio.

Obtencfio de conhecimentos através de novas ferramentas que estimulam a interaqfio entre os

professores, alunos, e colegas, proporcionando melhorias no processo dc ensino e aprendizado.

. Aperfeigoando a aquisigz’io da aprendizagem, através das diferentes atividades da mesa

' educacional alfabeto, que estimulam a curiosidqde, o interesse no saber, e aprimorando as

relaqées sociais.

4%”

f
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"x‘ riff “ I Associacio de Pais e Amigos dos Excepcionls
$56K sao Joio da Boa Vista - APAE
, Entidade Filantrépica por tempo indeterminado

Certificado Filantrépico n.“ 254284175 — CNPJ. 44.832.426/0001-87

DETALHAMENTO DAS METAS
Indications porn anal!“ dc resultados

. mum EspemdosMotive motive
Meta: EtaWMo aw" 

mm

mm dcawliacdo 
Madam

l .  Aquisiofio :1“  :21]; :1];email para a Empresa detentora da patente do Mensal Nata Fiscal;

Mesa q p ' Aquisicfio do equipamento

Education Pagamento;

‘, 2.! Os alunos em grupo colocam os cubos nos encaixes Avanoo nas etapasdaalfabetizacao.
7:; 

localizados na Mesa Educacional Alfabeto, Maior uso e desenvolvimcnto da

respondendo as _perguntas apresentadas pelo soflware, ‘ ludicidadg das atividades, priorizando

a qual reconhece a letra de cada cubo através de Lista de presenqa, relaqao a inclusao.

__2. Adquirir 00o sensores 
éflc°5~ 

nominal dos alunos.
'3 leuamentoe Mgnsal relatorio das atividades

alfabetmgao. 2.2 Os alunos serao guiados por um petsonagem animado desenvolwdas "05 grupos
dentro do soflware, chamado Patrulheiro das Galaxias, que é mensalmente.

> responsével por conduzir os alums és areas dc acesso as

" atividades, além de falar o enunciado e dar 0 feedback
W (opiniéo) para as respostas dos alunos.
Iii.

'7 ' Lista de presenca, relacao
3. ‘ os . . . . . nominal dos alunos,

gum“ -‘.‘ _ 3.! Os alunos Irao escolher Junto aos professores utIImndo o l I , | relatorio das atividades

V sofiware, 0 logo  referente a aprendnmgem. .
desenvolwdas nos grupos

, mensalmente. . . .7V.-. 
Racnocim'o l6glco.
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4.1 AVALIACOES QUALITATIVAS E QUANTITATIVAS

4.1.1

.':.'.‘
'.l'S'

As avaliacées qualitativa e quantitativa serio realizadas millsalmente, através de instrumentais de avaliagio que serio

realizados pelos técnicos rcsponséveis pelo projeto.
..

As nvnliacées‘ qualitativa e quantitativa serfio realizndns mensalxhente, au'avés dc relatérios que 56:50 rcalizados pelos técnicos e

professores da OSC.

4.1.2 indice de satisfagio: Até 49% seré “Insatisfatério” I

De 50% a 79% seré “Parcialmente Satisfatério”

De 80% a 100% seré “Satisfatério” "

i .
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5 METAS D0 PROJETO

i
l 5.1 META 1 - Aquisicio do Equipamento

5.1.1 ETAPA/ACAO

l.l Envio de email para a Empresa detentora da patente do equipamento

Metodologia estratégica de  atuaeio:

1.1 Pesquisa do equipamento e suas funeées, ‘

1.3 Aquisieao do equipamento.

Periodicidade

Anual

Responsiveis pela execueio, monitoramento e avaliacio.

Administrativo da OSC
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5.2 META 2 -— Adquirir o Letramento e Alfabetizaeio.

5.2.1 ETAPA/AcAo —

Metodologia estratégica de  atuaeio:

cubo através de sensores 6ticos.

V
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A
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.’ Periodicidade

I Mensal

’ ponséveis pela execueio, monitoramento e avaliaeio.

Professores, monitores, coordenador pedagégico.

5.2.2 META 2 — logos Educativos

\ 1 .  D r .  l.ui'/ ( . u m l w m  \ m ‘ l n u n l u .  n .  " 3 |

1‘ a“ !  \ l l . :  .1p.|L-..~jh\ «I f (" ' | ' l i . t " . l l l l .h l

1.2 Comunicaefio diretamente com a empresa responsével da patente do equipamento;

lw-m 'I-;n\.. x10) (i 'llt 'x‘h l i a i r r o  d o  5 a m ”  \ m n m

( I‘ P ;  l.‘.‘\"l.-2UU 7 
\{m Jui'm (In Hun Vista  1413.10 (h- Hiu  P a u l o

E
0R

19255

1.1 Os alunos em grupo colocam os  cubos nos encaixes localizados na Mesa Educacional

Alfabeto, respondendo as perguntas apresentadas pelo sofiware, a qual reconhece a letra de cada

. 1.2 Os  alunos serfio guiados por um personagem animado dentro do sofiware, chamado

Patrulheiro das Galaxias, que é responsével por conduzir os alunos as areas de acesso és
atividades, além de falar o enunciado e dar 0 feedback (opinifio) para as respostas dos alunos.

AK
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5.2.3 ETAPA/ACAO -

Os alunos irfio escolherjunto aos professores utilizando 0 software, 0 jogo referente é

aprendizagem.

Metodologia estratégica de atuacio:

1.1 Os alunos irao escolher junto aos professores utilizando o sofiware, o jogo

referente a aprendizagem. ‘

Periodicidade

Mensa!

’ Responsiveis pela execugfio, monitoramento e avaliacio.

Professores, monitores, coordenador pedagégico.

6 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

6.1 PERiODO DE VIGENCIA DO PROJETO: Doze meses

6.2 QUADRO DE PERIODICIDADE

s h .  Dr. L n i /  ( . m n l w m  \ ‘nruwntu. n." "21 l - u m  Fuz‘ (I‘H (912~l.:‘3() B a i r r n  (In Snulu Anlc'mm

C F P ;  I 3 8 ”  I-ZIIH 4 55m .q'm (In Hun \ M u  - I u n d o  (h: \{m Paulo i

I-‘NlNHJ "pm-Aim“; h'rrn.mln.hr
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Sfin .Im'ln (In Him Vista ~~ APAIC

linlidzuh- i’ilunq'micn pur Icmgm imle-lermimldo

l
Periodicidade das Etapas [Mes

2021 2022

mes M0: M5! M0: M6: M65 M05 MES M05
04 as as 01 on 09 m u u 

R“P°“s“'°'

Administrative

05C

Envio dc email para a
Empresa detenlora da

patente do equipamento.

Aquisicfio do

equipamento.

META 2 - Adquirit q
fimto: ‘ x x x x x x x x x x x  Professores

Elapas/acées - 2
Os aiunos em grupo

colocam os cubos nos
encaixes iocaiizados na

Mesa Educacional

Alfabcto. respondendo As
pergumas aprescntadas

pelo sofiwarc. a qual

reconhcce a letra de cada

cubo aim/65 dc sensores
éticos.

x x x x x x x x x x x  Professores

Etapas/acaes - 2 05
alunos serao guiados por
um pemonagem animado
demro do software.

chamado Patrulhciro das
Gaiéxias, que é
responsével par conduzir
os alunos as areas de

acesso és alividades, além
dc falar o enunciado e dar

0 feedback (opiniao) para
as respostas dos alunos.

x x x x x x x x x x x  Professores

META 3-  logos
x x x x x x x x x x x  Professores

.‘Etgfias/acflesrj" —’ V H

Os alunos irao cscolher
jumo aos professores
utilizzmdo o soflware. o
jogo referente a
aprendizagem.

- \ \ .  D r .  Lm’z ( : m n h e m  Sarmcmn, n." l i 2 l  him-Firm: “91622—2536 B a i r m  (in Sam!” Anli’miu

(YEP: I387L2l i i i  ~ Sim .Im‘m d2- a V i m :  — [Alt-Hill dc Him l’auiu

i‘.-.\i.\lL: “pausjin‘w‘al(crraxumJn' ‘
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6.3 QUADROS DE ATIVIDADES

Horario Segundo-Mn Tarp-fem Guam-felt: Quinta-Mn Sena-fairs

l 7h30 as Alfabetimao/Jogos Alfabctizaoao/Jogos Ali‘abetizacao/Jogos Alfabciizacaollogos Alfabctimcao/Jogos
| 8h30 Ana Laura Juliana Ana Laura Daniela Sara
‘ 8h40 as Alfabctizacao/Jogos Alihbetizaqao/Jogos Ali'abelizacao/Jogos Alfabelizacao/Jogos Alfabetizacao/Jogos

91140 Cristian: Tatiana Cristiano 'l‘atianc Cristiane

: IOhOO lntervalo Intervalo lntcrvalo Inlervalu lniervalo
l0h40 as Alfabetimcao/Jogos Alfabetizacao/Jogos Alihbetizacao/Jogos Alihbetizacao/Jogos Ali'abciizacao/Jogos

; l ”100 Fabiola Viviane Fabiola Viviana Fablola

! Horirio Segundo-rein Tera-fair: Quam-feira Quinta~feira Sexta-fein

|3h00 As All'abetizacao/Jogos Alfiibelizaqao/Jogos Ali'abeiimcao/Jogos Alfabetizacao/Jogos Alfabclizacao/Jogos

l4h00 Ana Laura Tatiana Sara Daniela Femanda Gabriel
i I 4h30 lntcrvalo lnlcrvalu lmervalo Intervalo Intervalo

. l5h00 as Alfabetizncao/Jogos Alfabetizacfio/Jogos Alfabctizagao/Jogos Alfabctizacao/Jogos Alfabelizacao/Jogos
‘ l5h30 Fernanda Garcia Gislaine Daniela Ana Laura Tatiane

l5h40 as Alfabetizacao/Jogos Alfabetizacao/Jogos Alfabclizncao/Jogos Alfabctizacao/Jogos Alfabctizacao/Jogos

16h40 Daniela Ana Laura Tatiana Maria Roma Gislaine

7 ACOES ADMINISTRATIVAS PARA EXECUCKO DO PROJETO

7.1 Planejamento

‘ fins ‘ 05MB Gumbo ' ENVGWIOGB” (1'9 ‘ ’fivomoos ( a)

Pesquisas e Envio de email para Conforme Area Pedagégica Setor

levantamentos dos a Empresa detentora publicacao do da Educagao Administrative da

valores e da patente do CHAMAMENTO Especial OSC

F equipamentos a equipamento. PUBLICO N9 001/21

serem adquindos. PROCESSO

ADMINISTRATlVO N9

. 12388/20

Aquisigao dos Envio de email para Quando a liberaca‘o do - Setor

produtos, a Empresa valor citado no edital Administrativo da

confirmado a for depositada em OSC

l compra conta especifica ,

i conforme Edital item

11.2.1

Prestagao de Conta A Prestagao de 0 prazo de anélise da - Setor

,' do Valor Recebido contas seré feita prestagao de contas Administrative da

l observando-se as anual e final seré de OSC

regras previstas na até 150 (came e

Lei 13.019/ 14 e suas cinquenta) \ dias,

alteracées, no contado da data do

Decreto Municipal seu recebimento,

r \ \ .  D r .  L u i /  (mmhciu snrmuun.  n.

( I n ) :  USN—2“”  -— him Jum- \Iq‘l lion \ M n

‘ l l l h i m :  i : u :  l l ‘ J i  0 2 1 2 5 . “ )

I -7 \ l ; \ | l  : a[|'.l\'.\jh\ u.(rl'|':i.min.hr

Hairi'u (in 5 m m !  Mili‘miu

lislmlu di' Sim Paulo E
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n9 6.659/20 e nas  podendo ser

Instrugoes n9 prorrosado,
01/2020 do TCESP e justificadamente, por
suas igual periodo.,

altera;5es,conforme conforme item 14.9.4

item 14.9 1

8 RECURSOS PARA EXECUCAO DO SERVICO

8.1.1 IMOVEL Situacio do lmével

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de SE10 Joao da Boa Vista esté situada na

Av. Dr Luiz Gambeta Sarmento. 921, Bairro do Santo Antonio, possui sede prépria. Com

2.860 metros quadrados de terreno, contendo‘ 1.640 metros quadrados de construgao, imével
préprio 6 cm perfeito estado de conservaqao.

8.1.2 Espaco Fisico

Em sua area construida contem oito Salas de Atendimento Multidisciplinar (fisioterapia,

fonoaudiologia, odontologia, psicologia, nutrioao, terapia ocupacional, assisténcia social e
médico) Oficinas Terapéuticas todas com ventiladores e bem arejadas, Laboratério de
lnformética, Sala de Leitura, Jardim Sensorial, Quadra Poliesportiva coberta, 22 Banheiros

adaptados para os usuarios em suas necessidades peculiares, refeitério com talheres, pratos de

vidro, 10 mesas e sistema de quentinha, para trabalhar a independéncia na alimentacao.

Este mesmo espaoo, fora do horario de refeicoes, serve para realizar e exercitar os programas e
projetos dirigidos as familias e individuos, em situacoes de vulnerabilidade, ou risco social 6

pessoal. A Entidade possui Alvaré de Funcionamento do Corpo de Bombeiros com uma Brigada

de lncéndio, formada por funcionarios, treinada pela equipe especializada do Corpo de

Bombeiros, para o atendimento inicial de qualquer emergéncia.
Uma Casa de Atividades de Vida Diaria (AVD) contendo, quarto/sala, cozinha e banheiro, com

moveis adequados (cama, guarda roupa, geladeira, mesa, cadeira, fogao, sofa 6 etc., para a
realizaqao de projeto, possam aprender a ser independentes no seu cotidiano e ter um

fortalecimento no convivio familiar e na sociedade como um todo).

Um jardim intemo onde os alunos possam fazer uso para descanso, uma sala dc auditério com
TV e cadeiras de uso comunitario. Um patio para recreacao, sendo todo ambiente monitorado

por cameras para seguranga dos usuarios. Uma brinquedoteca completa.

8.2 RECURSOS PERMANENTES

m .  Dr. Luiz ( i ambc ta  Sarmunu». n." 
9? . I  

l-‘unc/l-‘ax: ( I 9 )  622-2536 ~ Bai r ro  d o  S a u l "  Ann‘miu

( lil’: l387l—2m) — Rim Join: (In “ml  V i n a  — lu l adu  d c  Sim Paulo
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8510 Join) (1:! Run V i s t a  \ l ’  \ I '

F i l l i d u d o  l‘ilzmln'npicu p n r  l l -n lpn i m l v u - r m i n m l u

( (trlificmln Fi lAulmpim n." 15-8284 ' 5

8.2.1 RECURSOS PERMANENTES PROPRIOS DA OSC
’7.

Imovel

Velculos

Sala de infO‘ma'tica

d e  tinta

a laser

Data show

industrial de 12 bocas

ina de  Xerox

Bebedouros

Lousas interativas

Armérios

Prateleiras

Salas de Aulas

8.3 MATERIAIS D E  CONSUMO

8.3.1 MATERIAIS DE CONSUMO PARA A EXECUCAO DO SERVICO

( NAo SE APLICA )

(‘\' l',l. 443314261000 I -8'7

‘ .
,*..:..". . . .

GUAM

01

02

13

0 1

O4

02

01

01

01

01

06

02

13

16

0 1

12

Male Igspesas Descrioio dos ltons 3 fnuanfidade

Materials d e  Escritério Toner , papel sufite , Conforme Demanda

““‘:.*:M3.te!l.a'SQ'dé i-c-gs -"‘“'~‘-“-"“‘"-"’"‘"
‘ 'lfiedagjgimf trvida'de‘s“

Caderno , lépis , gouachafiva, etc : .. Conforme Demanda: 
-

. Materlais de Expediente Clips , grampo , etc Conforme Demanda

Materials de Limpeza Agua sanitéria,detergente , querosene, 4cx més

muti-uso , élcool em gel,

Produtos de Higiene Pessoal Sabonete ,papel higiénico

liquido, etc

sabonete 4cx més

Alimentagéo

etc

Arroz, feijfio , carne legumes , lelte ,verduras Cardépio do dia

8.3.1.1 PROCESSO DE COMPRAS

A OSC possui Manual de Compras (0 manual completo esté a disposiofio no site
apaesjbv.org).

DAS COMPRAS

.-\\. D r .  Luiz  ( . m u l w m  Karim-mu. n." " 2 | l‘hfll' I n n :  l l ‘ l l  (GI-153‘ . Bairru  do S u m ”  Antoni--

( l i p :  ISST I - lun  — 5:3” .Im‘lu lld ”(In \Vlslar I‘xlznlu dc 35M) Paulo

I i - M  \ l l :  u luuwi ln (I u r l ' a x n a n 7%
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DAS MODALIDADES, LIMITES E PROCEDIMENTOS.

Do Precedimente De Compras

Art. 10 — O precedimente de compras compreende e cumprimento das etapas a seguir

especificadas:

I — selegfie de fornecedores, com o critérie custo/beneficie e legistica;

ll — selicitagfie de ergamentes;

Ill - apuragfio da melhor oferta.

$2950 VI

De Ferneceder Exclusive

Art. 16 - A compra de matérias de consumo e bens permanentes fernecides com

exclusividade per um L'Inico fernecedor seré auterizada pela diretoria mediante justificativa

do Setor Administrative/ Operacienal, que deve ser embasado per parecer técnice.

Parégrafe (mice. E dispensével e termo de contrato e facultada a sua substituigfio

mediante troca de correspondéncias, emails, 3 critério da APAE, nos cases de compra com

entrega imediata e integral de bans on de execugfio dos services.

Art. 23 - Os centrates decerrentes de dispensa eu de inexigibilidade de procedimente n50

dispensam as ebservéncias deste regulamente.

Art. 24 — Aos contrates de que trata este Regulamente aplicam-se es principies da teoria

geral dos centrates e as disposigées de direito privade.

8.4 SERVICOS DE TERCEIROS

8.4.1IDENTIFICAcAe DOS ssavnces E PROFISSIONAIS ‘

Tipo de Service Descrlcfio des services

Services de intemet Services serfio disponibilizades pela OSC sem
custes.

Services técnicos

8.4.1.1 PROCESSO DE SELEcAo DOS SERVICOS.

(NAG SE APLICA )

: \ \ .  l ) r .  Lui‘l tannin-(:1 \ z l r l l n ' l l h n  at " I I I  I w e :  I . 1 \ " “ ’ I " Z :  2 9 h .  Hmrrn  dn \anulu \nl-‘miu
\
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8.5 RECURSOS HUMANOS DA OSC |

8.5.1 IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA OSC RESPONSAVEIS PELO

PROJETO

Escolaridade Carga Regime Remuneracio

Cargo / Funcio Qtde e Formacio Horiria Trabalhista Individual (RS)

(Fund. Méd. (semanal) / (valor bruto mensal)

Diretora 01 Superior 40h CLT RS3 596,81

Coordenadora Superior
Pedagogica 0| 40h CLT RS2.946.8|

Professor Especializado 05 Swen” 40h CLT R$ 2.623,0|

Professor Especializado 08 
S“P°”°' 

20h CLT Rs 1.311.43

Monitora 03 Swen” 40h CLT Rs 1.540.00
\

8.5.1.1 ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

Dias de Horirios de
Cargo I Funglo Atrlbulcaes / Competénclas Trahalho Trabalho

Coordenar e supervisionar todas as alividades pedagégicas da

escola. adotando medidas que estimulem n mclhoria do  ensino: _‘

lncenlivar. oricnlur. acumpanlmr c avaliar u dcscnvolvimcmu 7 ' 3 0  h
_ profissional dc todas as alividades pedagégicas c dcmais Segunda as I 1 ' 3 0

Duretora services d3 escola. adotando medidas que estimulem a a . das

mclhoria do ensino c clc : Sexta felras 1100"
as 17.00

Sewn“ 
7.30 h

Atua no planejamento. organizacfio. coordenacfio. avaliacao e a _ as 1 L30

goolrdgmilg:ra integracfic- de todas as atividades desenvolvidas no fimbito da Sexta felras das
g unidade escolar e etc l3.00h

u as 17.00

A s .  Dr .  Llli'l ( . ‘nmhem S'nrmcnln. n.“ 9 2 ! I 'nnwl'ux: (1‘.’)(v33—7.530

( V P :  I J S ' W J H I I  
\ f l u  

i n  m 11;: lit-.1 
'\ 
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Ministra as atividades dos componentes curriculares.

transmitindo os conteI'Idos pertinen‘es de forma integrada e Segunda 7 30 h
através de atividades. para proporcionar aos alunos as a as.” 30

Profwsora oportunidades de construirem o seu conhecimento. a partir da Sexta feiras das.
Especializada sua interagao com outras criancas. com os adultos e com 0 [3 00h

ambiente que as rodeia. Seleciona, planeja, promove e avalia as 17' 00
as condicbes de ensino, facilitando e estimulando o '

desemperho infantil e etc.

!
‘ Segunda
I . . . a 7.30 h

Momtores também sao educadores e cabe auxmar professores S .
. . . . . exta fellas as “ . 3 0

Monitora e demaIs aolaboradores nas acées formatlyas para InteragIr das

com as crIancas e 05 adolescentes nos dIversos espacos da l 3  00h

Entidade. as ”"00

8.5.1.2 PROCESSO DE SELECAO

N30 haveré processo de selegfio, uma vez que usaremos os colaboradores e técnicos ( professores

especializados, ) no quadro existente da OSC .

Etapas:

Crltérlos De Avallado:

{ 8.5.2 IDENTIFICACAO DOS PROFISSIONAIS RESPONSAVEIS PELO PROJETO

D 8.5.2.I COORDENADOR DO SERVICO

Nome: Caroline da Silva Missaci Data de Nasc : l 1/05/1987

3 CPF: 367. 693.  578-0 |  RG: 40. 760 787-0 SSP/SP ‘ _
u, Edi-K 5 - - ~  «Car‘s;- b};¢ffo§; - _-4 . :  :7 -  . . ' . -  - I N D  6.6 ‘fieéistrd Profismona‘ - J ’ Z f “  ;::‘-.-:::_.-..;‘::;-:'..-

Periodo da Gestao: 07/02/2012 - indetenninado

Telefone para contato: ( I 9 )  3622 2536/ ( I 9 )  3633 4606

Endereco: Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento, N° 921 - Bairro: Santo Antonio.

E-mail pessoal: a ac (Dtcrra.com.br

8.5.2.2 PROFISSIONAIS TECNICOS RESPONSAVEIS PELO PROJETO

A I .  D r .  L u i /  (.‘uIIIhvln SnrnIL-um. II." " 2 |  lum-  I~'-.I\' H " ,  6211‘.l l%.I i Ir I»I | I I \ Iu1II  \munin

( l i l ’ :  HHT' IJ IHI  5:7“: .hum du Bun \ I ‘ I s l u  .. I \ Imlu  I I I  \‘In l‘nnlu
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‘ Nome: Aline Brito Pinto Data de Nasc.: 18/05/1986

CPF: 345.783.938.79 RG: 41.761.453-9

Cargo: Coordenadora Pedagogica N° do Registro Profissional:

Telefone: (19) 3622 2536/ (19) 3633 4606

Endereoo: Avenida Dr. Luiz Gambeta Sarmento. N° 921 - Bairro: Santo Antonio

E-mail: apae@terra.com.br

9 DO RECURSO PUBLICO FINANCEIRO

9.1 VALOR DA PARCERIA

b Valor Total d o  Recurso Pfiblico Financeiro: R$ 19.500,00

Periodicidade do Repasse: Unico

Valores das Parcelas: R$ 19.500,00

Contrapartida da OSC: R$ 272,00

9.2 PERIODO DE VIGENCIA DA PARCERIA

1 08/06/2021 - até a data do final do contrato

10. PLANO DE APLICACAO FINANCEIRO - ANEXO I

l l .  PRESTACAO D E  CONTAS

Conforme exigéncia do Capitulo VII do Decreto Municipal n° 6.659/2020 Instruoio do TCE-

SP 001/l2020 suas alteraooes, e do Edital de Chamamento Pfiblico.

11.1 PERIODICIDADE

o Prestaoio de Contas Financeira

”
b

u
m

”

Entregue mensalmente, até 0 10° dia do més subsequente.

o Relatério de  Execucio do  Objeto

Entregue quadrimestralmente, até 0 10° dia do més subsequente a0 encerramento do
quadrimestre.

0 Prestacio de Contas Anual

Entregue até 0 dia 31 de janeiro do ano subsequeme. £&

A I .  l ) r .  l . u i ' 1 ( . a m h u u  Saran-mu n " ) Z l  - r u m - 1 1 m : ( 1 1 1 ) 6 2 2 - 2 5 3 6  B a i l r o d o  \ m n n  \ n lfin i o
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11.2 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

Nome: Marli Antonia Pires Martelli Data de Nasc.:25/06/1964

CPF: 048.598.278-13 RG: 17.062.019-0

Cargo Profissional : Secretaria Administrativa N9 do Registro Profissional:

TeIefone: (19) 36334606

Enderego: Rua Salomao Elias , 580-Vila Brasil

E-mail: apae.sjbv@terra.com.br

l l .  3 TESOUREIRO DA OSC

Nome: Ana Elisa Torres Rehder Beti Data de Nasc.: 17/12/1970

CPF: 154.532.098-52 RG: 20.087.696-X

Cargo: Voluntaria N9 do Registro Profissional:

Endereco pessoal: Av. Dr Otavio S Bastos, 4035 Recanto do Lago

Telefone pessoal: 19 98175-1355

E-mail pessoal: isarehder@u0|.com.br

11.4 CONSELHO FISCAL

Nome: Conceigao Ap. Costa Duarte Data de Nasc.:19/09/1971

CPF: 333.494.348~85 RG: 21.845.594

Cargo: Voluntéria N9 do Registro Proflssional:

Enderego pessoal: Rua Guiomar Sim6es Staffe, 49 Jd Vale do Sol

Telefone pessoal: 19 99412-9448

E-mail pessoal: conceigfiomeitotmail.com

Nome: Lucelena de Fatima Gomes Franscisco Data de Nasc.:30/01/ 1968

CPF: 263.738.738—62 RG: 17 .204.423-6

Cargo: Volunta’ria N9 do Registro Profissional:

Endereco pessoal: Rua Jofio Pio Vaz, 406 - Jd Fleming

Telefone pessoal: 19 9852-8599

E-mail pessoal: lucelenagometotmail.com

.~\\. l ) r .  Lui1.(.:unlwlu Suruu'nm. n.‘ " 2 |  Punt / I 'm:  ( N )  022-2556 — B a i r m  do Saul“  Aulfinin If

( K P ;  U S N - 2 0 ”  7, Sim .lm‘m dz: lion \I’isla — F u n d "  dc Sim Paul“

l ' i -MAIL:  apmuibw‘a:u-rraxumjn'
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Nome: Maria Emilia de Paula Borsato Data de Nasc.: 16/01/1961

CPF: 306.158.518-43 RG: 15.987.409

Cargo: Voluntéria N9 do Registro Proflssional:

Endereco pessoal: Rua Prof. Manoel Gouveia Jr, 50 Santa Antbnio

Telefone pessoal: 19 99595-9885

E-mail pessoal: marfiaemiliaborsattotmail.com

12. PERIODO DE VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

Este Plano de Trabalho tem o perlodo e vlgéncia de 08 de junho de 2021 até a data final do contrato.

¢

I
J
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l3.ASSINATURA DOS RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALI-IO E SUA

EXECUCAO

13.1 PRESIDENTE DA OSC

Nome: Ana Eugénia Z.P.B. Biazzo

Data: 08 / 06 / 2021

13.2 COORDENADOR DO SERVICO

Nome: Caroline da Silva Missaci

Data: 08 / O6 / 2 0 2 1  Assinatura:

13.3 TECNICOS

Nome: Aline Brita Pinto

Data: 08/ / 06 / 2 0 2 1  Assinatura:

registro profissional:

13.4 TESOUREIRO

Nome: Ana Elisa Torres Redher Beti

Data: 08 / 06 /2021 Assinatura: '

13.5 PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONT '

Nome: Marli Anténia Pires Martelli .

Data: 08/  / 06  / 2021  Assinatura:

A \  . 1 ) : .  L u i l  ( .umhcm S m  mcnm. n.‘ 9 2 1  l "nnu ' l ‘ . n :  ( l 9 )  0 2 1 2 5 3 0  
v l i a i r r o  
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14. DECLARAcAo DO PROPONENTE

Na qualidade dc representante legal do proponente, declare, para fins dc prova junto a Prefeitura

Municipal de $50 1050 de Boa Vista — SP, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer

débito em mora ou situacfio de inadimpléncia com o Tesouro ou Qualquer érgéo ou entidade da

Administraqao Pflblica, que impega a transferéncia dc recursos oriundos dc dotagbes consignadas nos

orcamentos deste Poder, na forma deste plano dc trabalho.
Pede deferimento.

8501050 da Boa vista, 08 dejunho de 202!

Proponente

Ana Eugénia Z.B.P. Biazzo
Presidente da OSC

15.APROVACAO DO CONCEDENTE

Apés anélise técnica e financeira deste Plano de Trabalho, o DECLARO:

(X) APROVADO
( ) REPROVADO

$501050 da Boa vista, 9 3 de Q E de 2021

\/ ‘Concedente

astora (lo pegartamento
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{is Associagéo de Pai's e Amigos dos Excepcionais
a '1 ‘w.

E, .; .30 $501030 da Boa Vista - APAE E
{3 '1‘.”- "-‘*-. E 0'- Entidade Filantrépica por tempo indeterminado

‘- } t "1 E . . u",

' ' Certificado Filantrép‘ico n.9 254284/75 - CNPJ. 44.832.426/0001-87

AN x I - oo PLAN DE TRABA i};
73.,

PROJE‘I'O: SABER DIGITAL if;
i

. _ EL
1 PLANO oe APLICAcio FINANCEiRO ( NM 5: Anna; PAR-A asqsnsos HUMANOS , SOMENTE PARA EQUIPAMENTOS CONFORME oescm'clo ) E;

,
1 mum oememsmo

' $5 Remuneragfio Remuneracfio “'13::50 Remlgizieo . .. _

Escolaridade 0 fl . Regime Individual '"dufl pa, cargo a,” "M0“ TOT“-

CARGO] ample QTDE Formosa Cargoahoraria [SEMANAU mum“: (VALOR ;=.'. (VALOR uoutoo

‘ :3 (waggftfgw LIQU‘DO (UA;2::::TO (VAISENLSIESIDQ 30: meses]

i MENSAL) .

Superior as 0,00l as 0 «50,00
Superior R5 0,00 RS 0,00] RS 0,00

” . Superior

E Superior RS 0,00 RS 0,0111 R$.0,00

VALOR mm RS as 0,00| 050.00"
E” 

- VALOR mm (xx megfi; as 0&0]

ENC-ARGOS TRABALHlSTASEFUStos do em'pregadOr) 7 7 - - 
7;;

CARGO / FuncAo I owe mss (MES) FGTS {0025) 915 (M65) vmon TOTAL ' EE-

isento RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 ' EE-

isento 05 0,00 RS 0,00 05 0,00 :-

isento RS 0.00 as 0,00 RS 0,00 EE ‘é
VALOR MENSAL as 05- 0,00 35 0,00.- 35 0,00 RS 0,00

VALOR TOTAL ( XX meses) R5 85 0,00 RS 0,00. R5 0,00 '05 0,00 1::

J _ _ r__.



———— + - — — - - — — -  — — _ . , . _ _ _  ,___._ .—.I_ — .  . _ - _ _ . .

masses-mamas (Basmnmsdo Empregada] __ _. .-_,..

WED/music .010: ' mas (MES) - _ marques; __ Sindica'to VALOR'TOTM"':_'

! as 0,00 as. 0,00 -

as 0,00 as 0,00

! as 0,00 as 0,00

VALOR mass]. as as 0,00 as 0,00 as 0,00 35 0,00 '

VAL'oa TOTAL (xx mm) as 1250,00 a$a,00 as 0,00 aso,oo

636,13 / Acima de 4564,68 - 27,5 - 869,36

’ Salério de Contrihuigéo INSS - Aliquota - Até RS 1,830,29 - 8% I Entre RS 1330,30 e RS 3,050,52 - 9% / Entre  RS 3,050,53 a Rs 6,101,06 - 11%

" Tabela IRPF 2020 - Bass do ralmln {RS} - Aliquots ($6) Parcels 3 deduzir . Até 1303,98 — isentn / De 1303,99 até 2,326,65 — 7,5 - 142,30 I'De 2326,66 até 3351,05 - 15 - 354,80 /_ De 3151,061até 4564,68- - 22,5»—

Paomsmuammo, _ _ . g I
— mss s/ 13!“- ' -

- [NS 5/ Férlas -_ .- . . 13a SALAato assasfio - 40% descdnto do Ems-s] 139 .
,. -.- . . . . a - - - .- - -case/{uncle arse (10:5) FERIAS (ms) mm m (M25, descanto do emmgm [MES] ms _s/ 13 (MES) vnoa Tom

empregado (MES) ('MESJ

.. ass,00] as 0,00| as 0,00] as 0,00 . as 0,00 as 0,00| as 0,00L as'w:
as 0,00] as 0,00I as 0,00I as 0,00 as 0,00 as 0,00I as 0,00] £50.00

{.j | I as 0,00| I
as 0,00I as 0,00I as 0,00] as 0,00 as 0,00 as 0,00 as 0,00] as 0,00

r. vmoa mum. as as 0,00 l as 0,00 I as 0,00 as 0,00 as 0,00 R5 am as 0,00 I as 0.00

5 _ mm mm (xx mm 35000 I 05099 I Its-0,00 £50,011 Its-am 850.00 050.00 _ I 350,90
(N00 59rd ace-its pognmsnm 0‘s mdam’zng‘ées nus 305615695}

_ __ ._ _ ._ 5514551005 (Castes do empmgador) : - _

...: . VALE VALE " __ ..
cameo I music I {170: “MEN“ a 0 Tam'spoan-z cesm mca ,szeuaos smotcaro

VALOR mam. as as 0,00 as 0,00 as 0,00 . as 0,00 R's—9,09

‘izfloa TOTAL (xx moses) as 350,00 4 330,00. Ins-ass. RES-0,00 39M?

5
1

4‘!



MATERIAL DE CONSUMO

1190 DE 05955» Decalclo
VALOR TOTAL

wuoa mum. as ‘

wuon TOTAL ( meses) as as

_ stmcos (cusros nxOS) _

mo 02 DESPESAS I oscmcflo I "to“ 10m.
(MES)

‘ VALOR MENSAI. as] as 0.00
V4103 romumesesmsL 35000

Equipamentg; e MaterlaisPennanentes

1190 02 DESPESAS oscnucAo wuon TOTAL ' ‘
(MES)

Capital Mesa Educacional Digital RS 19.50000

Contra Partida lacs RS 242,00

VALOR MENSAI. as as 19. 742,00

VALOR TOTAL (Olmeses) R5 . R5 19.500.00

* apresentarjustificativa - sujefta a apravagfi

- —7.._ac-_._‘_ _

semgos (cusros VARIAVEIS)
1100 0': _ _ VAL-OR mm.

DESPES'AS , Dacmclo I (MES)

' VALOR MENSAI. Rsl 05 0,00
' #100 TOTAL (0010305)“. 35 0,00

IMPOSTOS

VALOR TOTAL -
Decmclo

VALOR MENSAL RS

VALOR TOTAL (Omeses.)RS

(0 valor final tota! de we ser idénrico ao valor dc: proposta, ou sejo 0 valor do recurso pdblico financeiro e mais o valor da contrapartida c050 hou ver)



g - - > —  . . _ . _ _ , . _  H _ -

.h— _ _ “fi-

MES . ' NORMAL meses) Rs . _"-

HUMMOS . , 
1- 

. ’- ' . - as 0.00 as 0.00

0: consume ‘ , Rs 0.00 as 0.00

as 0.00 R$ 0,00

as 0,00 35 0,00

[MATERIAIS/ SENS PERMANENTES RS 19.500.00 as 19.500.00

Iwuoa TOTAL ' E 05 19.50000 ' I «5 19500.00 :I

IE'URSO P08UCO .' _ 1 619501100

Inzcunos mama 05c , 35 242,09

IVALOR mm DA PARCERIA I . - '- _ R; 19,7399 J

2 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
2.1 CONCEDENTE ' '

L PARCELA J 1! I 2! I 3! I 4! L 5! I 6! j

| DATA l I I l f L I
I VALOR I as 1950000 I I f I T I

2.2 PROPONENTE (se houver contrapartida)

I PARCELA I 1! I 2! I 3- I 4! I 5! r 6! J

I DATA | I | T r I J
I VALOR I RS 242,00 I I I J I I

u — v v x n n l m  I
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3 ASSINATURA DOS RESPousAvas PELO PLANO DE APUCAcAo mcsmo E SUA execucio

PRESIDENTE DA OSC

Nome: Ana Eugénia Z.B.P.

Biazzo

Data: 08/06/21

COORDENADOR

Nome: Caroliuu'e da Silva

Missaci

Data: 08/06/21

TESOUREIRO

Nome: Ana Elisa T.R. Beti

Data: 08/06/21

PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS

Assinatura: MP

Nome: Marli Anténia P.

Martelli

Data:08/06/21 /

fl

Assif tu'réi'

Assina'tura :

i . q

Assma-tura:


