ASSOCIACAO ANTIALCOOLICA DE GUARIBA
Av. Emesto Buchi, 773 — Vila Mangolini - Guariba (SP) CNPJ n° 57.713.497/0001-02

Guariba, 04 de dezembro de 2.020.

Exmo Sr.

Dr. Francisco Dias Mangano Junior
DD. Prefeito Municipal de Guariba (SP)
Nesta.

Prezado Senhor.

Pela presente, cumpre-nos encaminhar a V. Ex.a., o PLANO DE
TRABALHO 2021, juntando, para tanto, os documentos abaixo relacionados:

Plano de Trabalho Fisico

Plano de Aplicacdo

Ata de posse da atual diretoria

CNDs. Federal, municipal de do FGTS.

Sendo o que nos reserva para 0 momento, subscrevendo-nos mui.

Atenciosamente,

Guariba (SP), 04 de dezembro de 2020
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Cleide Maria Benevito de Sousa
CPF 149.550.007-00
Presidente




ASSOCIACAO ANTIALCOOLICA DE GUARIBA
Av. Ernesto Buchi, 773 — Vila Mangolini - Guariba (SP) CNPJ n® 57.713.497/0001-02

PLANO DE TRABALHO 2.021

Descrigdo do Servigo: Protegdo Social Especial
Publico Alvo: Jovens / Adultos

Nome do Projeto: Recuperando Vidas

Periodo de Execugdo: 12 meses

Tnicio: 01 de janeiro de 2021 ~ Término: 31 de dezembro de 2021.

1 — Identificagdo do Proponente:

Nome: Associagdo Antialcodlica de Guariba

Enderego: Avenida Ernesto Buchi, 773 — Vila Mangolini
CNPJ N°. 57.713.497/0001-02

Telefone (16) 9.99.91.58.68

CEP: 14840-000

Municipio: Guariba — SP

1.2 — Identificagéo do Dirigente:

Nome: Cleide Maria Benevito de Sousa
Enderego: Rua Francisco Antonio de Castro, 171 — Guariba-SP
Telefone: (16) 9.9991-5868

I — APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

A Associagdo Antialcodlica de Guariba, entidade filantrépica sem fins lucrativos, com sede no municipio
de Guariba, fundada em 26 de outubro de 1986, ¢ uma sociedade civil sem fins lucrativos, sem credo
religioso, sem ligagdo politico partidaria, sem distingdo de cor e raga, destinada a recuperagdo de pessoas

com dependéncia quimica ao dlcool.

Atualmente, considerando a rotatividade do fluxo de dependentes a Associagdo atende diversas

atividades sendo elas:

¢ Atendimento de programas antidrogas,
e Atendimento de programa de recuperagio de alcoodlatras,
e Promover assisténcia médico-hospitalar e internagdo hospitalar.



Il - CARACTERIZACAO SOCIOECONOMICA DO MUNICIPIO

O Municipio de Guariba, encontra-se na regido Nordeste do Estado de Sdo Paulo: Mesorregido
do Municipio de Ribeirdo Preto; Microrregido do Municipio de Jaboticabal e Municipio limitrofes:
Jaboticabal, Praddpolis, Motuca, Matdo, Santa Ernestina e Taquaritinga, com distdncia de 338 km até a
Capital.

Guariba ¢ um Municipio brasileiro do Estado de S&o Paulo, fundado em 21 de setembro de 1895;
nasceu destacando com a crescente cultura de café no Brasil ao final do século XIX. Com o crescimento
do povoado, Guariba conquistou a independéncia em 1904, criando subprefeituras, representagdes
sociais, econdmicas, além de ruas e edificagdes. Em 06 de novembro tornava Municipio através de Lei n°
1562.

Em meados de 1930, a crise do café sofreu uma retragdo econdmica, somente sendo superada por
volta de 1950 com a instalagdo de uma Usina de cana de agucar.

As usinas canavieiras continuam sendo as maiores empregadoras de mao de obra na regido,
tornando-se um grande atrativo de familias e individuos migrantes em busca de trabalho. No que se refere
ao corte de cana de aglicar, porém o avango no processo de mecanizagio no campo e a introdugéo da lei
n® 11.241/02, prevé a eliminagdo gradual do uso de fogo como facilitador do corte de cana; até 2021 para
as 4reas mecanizaveis e até 2031 para as 4reas ndo mecanizdveis. Constata-se a diminuigdo da
empregabilidade nesse setor, principalmente os trabalhadores rurais, Sendo assim, indices de problemas
sociais no municipio vém aumentando gradativamente e atingindo em especial as classes menos
favorecidas que residem nas periferias da cidade.

Essa migragio desencadeou no Municipio de Guariba um grande crescimento populacional no
decorrer dos anos 1.970 com populagio de 11.448, em 1.980 com uma populagéo total de 18.887, em
1.991 com uma populagio de 28.911, em 2.000 com uma populagdo de 31.085, em 2.010 com uma
populagio de 36.151 habitantes. Atualmente o municipio de Guariba ¢ classificado pela Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS) como municipio de pequeno porte II, (com populagéo entre 20.001 a
50.000 habitantes) sua populagio, caracteriza-se pelas situagdes de vulnerabilidades, com apresentagdo
de renda familiar insuficiente (incidéncia de pobreza 40.15% segundo IBGE/2010), baixa escolaridade
dos responsaveis pelos domicilios e familias monoparentais (em sua maioria chefiada por mulheres).

III - JUSTIFICATIVA

Justifica-se que a prestagdo de servigos desta entidade torna-se viavel e de grande valia ao poder
publico, pois o municipio necessita da colaboragao da Entidade na area de Prevengio e Tratamento na
dependéncia do Alcool, com o objetivo de inserir esses usuarios de volta ao convivio social e na
sociedade. A implantagdo de politicas piiblicas voltadas a aumentar a coesdo social, reduzir o atual grau
de concentragdo de renda e os niveis de pobreza constituem um desafio para qualquer governo.

IV — OBJETIVOS
Objetivo Geral

e Difundir amplamente através dos meios de comunicagdo de massa 0s principios antialcodlicos,
bem como através de campanha de qualquer natureza de combate ao alcoolismo.

e Dispensar tratamento do alcoolatra, por meio de assisténcia moral, médica, reeducagdo mental,
higiénica e psicoterapéutica, visando reeduca-lo e restitui-lo curado a familia e a sociedade,
tornando-o util a si proprio e aos seus semelhantes;

e Manter contatos com ex alcodlatras, no sentido de incentivéa-los na percepcdo do caminho certo
que adotou ao abandonar o caminha desacertado que deixou ao repudiar a embriagues;



Objetivo Especifico

¢ Promover a realizagdo de palestras socioeducativas de programas Antidrogas e Recuperagdo de
Alcodlatras.
e Promover assisténcia Médico-hospitalar, com atendimentos emergenciais.

V — PUBLICO ALVO

Atender jovens e adultos com dependéncia em alcool, encaminhando para rede de protegdo
Social Especial.

VI - METODOLOGIA

A acdo realizada permite a recuperagfo total do individuo, pautado na defesa e afirmagéo dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para
o enfrentamento e desenvolvimento social, considerando através das seguintes atividades:

PALESTRA SOCIOEDUCATIVA: Substituir clinicas de tratamento convencionais por meio do foco na
recuperagio social do usudrio e ndo apenas na desintoxicagio do alcool. O usuério que participa das
reunides desenvolve a capacidade de relacionamento com as outras pessoas, bem como habilidades
especificas e maneiras de solucionar conflitos.

VII - ATIVIDADE PROPOSTA

Atividades 10 | 2o | 3° | 4° | &5° | 6° | 7° | 8 | ©° [10°| 11° | 12°
Propostas Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més
Selecdo/Cadastramento X X X X X X X X X X X X
Atendimento de

Programas X X X X X X X X X X X X
Antidrogas

Atendimento de

Programa de X | X | X X X X X X X X X X
Recuperagéo de

Alcodlatras

Promover Assisténcia

Médico-Hospitalar e X X X X X X X X X X X X
Internac&o Hospitalar

MATERIAL DE CONSUMO

Meta | Etapa Descricdo do item Unidade de Valor Valor
Fornecimento Mensal Total
02 06 | MATERIAL DE LIMPEZA R$ 36,67 | RS 440,00

02 06 | COMBUSTIVEIS R$ 66,67 | R$ 800,00 -




02 06 | GENEROS ALIMENTICIOS R$ 150,00 | R$ 1.800,00
02 06 |MATERIAL DE ESCRITORIO ) R$ 25,00 | R$ 300,00
02 | 06 |MANUTENCAO DE VEICULOS ‘| R$ 11666 | R$  1.400,00
02 06 |MANUTENCAO DE BENS R$ 262,50 | R$  3.150,00
02 | 06 |SERVICOS CONTABEIS ‘| R$ 130,00 | R$  1.560,00
02 | 06 |AGUAEESGOTO Y| R$ 104,17 | R$  1.250,00
02 06 |ENERGIA ELETRICA R$ 50,00 | R$ 600,00
02 06 |SEGUROS R$ 58,33 | R$ 700,00
TOTAL........ R$ 12.000,00
IX - RECURSOS HUMANOS
CARGA
NOME FUNCAO FORMA DE HORARIA
CONTRATO SEMANAL
CLEIDE MARIA BENEVITO DE SOUSA PRESIDENTE VOLUNTARIO 04 HORAS
ERNESTINA MOURA DAS NEVES VICE PRESIDENTE VOLUNTARIO 04 HORAS
JOSE APARECIDO DAS NEVES 1° SECRETARIO VOLUNTARIO 4 HORAS
EDILEUZA SOUZA LINS 22 SECRETARIA VOLUNTARIO 4 HORAS
GERALDO NONATO DA SILVA 1° TESOUREIRO VOLUNTARIO 4 HORAS
RITA ELIANE APARECIDA DAS NEVES
SOUZA 22 TESOUREIRA VOLUNTARIO 4 HORAS
X - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
VALOR DO CONVENIO Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RECURSO PROPRIO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
DOACOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FISICAS/JURIDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTROS CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VALOR DO CONVENIO Julho Agosto Setembro Qutubro Novembro Dezembro
MUNICIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
RECURSO PROPRIO 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00
DOACOES 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
FISICAS/JURIDICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




| OUTROS CONVENIOS | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |

X! = MONITORAMENTO
Indicadores Sociais

Melhoria da Qualidade de Vida
Redugéo de ocorréncia de alcoolismo
Permanéncia no Tratamento

L]

XIl — AVALIACAO

Sera realizada trimestralmente através de visita em loco, para o bom desenvolvimento
do tratamento de dependéncia.

Guariba (SP), 04 de dezembro de 2020
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Cleide Maria Benevito de Sousa
CPF 149.550.007-00
Presidente



