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TERMO DE COLABORA~O FEDERAL N!! 001/ 2021 

TERMO DE COLABORAf;:AO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS POR INTERMEDIO DO 
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE EA ASSOCIA(;:AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE MARTINOPOLIS. 

O MUNICIPIO DE MARTINOPOLIS, inscrito no CNPJ n!! 44.855.443/0001-30 representado ncste ato por scu 
Prefcito, MARCO ANTONIO JACOMELI DE FREITJ\, portador do RG nil 23.160.027-6 e CPP n2 118.854.348-20, por 
intermcdio do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE MARTINOPOLIS, ncste ato reprcsentado por sua diretora EYDI 
FERRAZ CALDAS PATRICIO, portadora do RG n2 20.949.397-5 e CPF n2 114.405.648-92, doravante denominada 
ADMINISTRJ\~AO PUBLIC/\ MUNICIPAL e a ASSOSSIA(;:AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE 
MARTINOPOLIS -APAE, inscrita no CNPJ sob nl! 48.797.930/0001-44, com sede na Rua Jose Maria Sanches nll 159 
- Centro, na Cidade c Comarca de Martin6polis/SP, reprcsentada pelo seu presidente AGNALDO SUIYAMA OGATA, 
portador do RG n!! 17.832.628 e CPF nll 164.490.408-07, doravante denominada ORGANIZA~Jio DA SOCIEDJ\DE 
CIVlL, resolvcm celcbrar o prescnte termo de colabora~ao, observadas as disposi~oes da Lei n11 13.019, de 31 de 
julho de 2.014, alterada pela Lei Federal n2 13.204, de 14 de de~embro de 2015, bcm como pelo decreto n2 5.159 de 
10/02/2017, mediantc as clausulas c condi~oes seguintes: 

CLJ\USULA PRIM EI RA 
DO OBJETO 

1.1 - O presente termo de colabora~ao, tern por objeto Recurso Feder al repassados pela Prcfeitura do Munidpio de 
Martin6polis, conforme detalhado no Plano de Trabalho,rNiEX0.,1. 
1.2 - Nao, p_oderao ser destinado~:curso\ ?ara aten,d r a ~e.sp)sas vedadas pela respectiva Lei de Oiretrizes 
Or~amentanas. ... ' \ · / . 
1.3 - E vedada a exccu~ao de ~tvidad \que teJbam por.objeto,.;nvolva"?,:'Ou .!Jl~luam, direta ou indiretamente: 
I - delega~ao das fun~oeJ d~g~la~ao, de fiscaliza~ao, do exercfcio do j)oder, de polfcia ou de outras atividades 

exclusivas do Estado; \ p ..., - 1· , 
II - presta~ao de servi~os\Ju de at!vidades cujo destjnatario seja o a are! · fl)'j;,'1)\nistrativo do Esta do. 

I )i911...1 • .,,,,. ! '• 
\ \'Q _;f CLAUSULA SEGU_Nl -'\.. ,r ft I ~ DAS OBRIGA(;:OE .!A ""' 

2.1 - Sao obriga~oes dos.ParUei$es/.. ~- ~ ..._ 
I · DA ADMINISTRA PUIJl,I A MUNI IPAL: • 7 
a) fornccer manuais ~Ss,fi~~~ prestae:·d; con~'s as organiz oes da sociedade civil por ocasiao da cclebra~ao 
das parcerias, informan~ ~~wam~nt~~blicand~meio~>° 1ciais'~ comunica~ao as referidas organiza~oes 
eventuais altera~oes no seu cont~do\ ._ L:_;. • , ) 
b) emitir relat6rio tecnico dtrnio~m\nto e ava~'.j:>'arfe~· e o submetera comissao de monitoramento e 
avalia~ao designada, que o-homolog'{4 ~nendente~rt,~) ~igafo~iedade de aprescnta~ao da presta~ao de 
contas devida pela organiza~ao--<ia socie~t:.fi"vT1NOY ., :/ • 
c) realizar, nas parccrias com vigencia supe.fL9r a iim.ao~esquisa_ de illtisfa~ao com os beneficiaries do piano de 
lrabalho e utilizar os resultados como subsidi6' na avalia~ao da parceria celebrada c do cumprimento dos objelivos 
pactuados, bem como na rcorienta~ao e no ajuste das mctas e atividadcs definidas; 
d) liberar os recursos por meio de transferencia eletronica e cm obcdiencia ao cronograma de desembolso, que 
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de cxecu~ao do objeto do tcrmo de Colabora~ao ou termo de 
fomento; 
e) promover o monitoramento ca avalia~ao do cumprimento do objeto da parceria; 
f) na hip6tesc de o gestor da parccria deixar de ser agente publico ou scr lotado em outro 6rgao ou entidade, o 
administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso nao ocorrcr, todas as obriga~oes do 
gestor, com as respectivas responsabilidades; 
g) viabilizar o acompanhamcnto pela inlernet dos processos de libera~ao de recurses; 
h) manter, em seu sftio oficial na internet, a rela~ao das parccrias celebradas e dos respectivos pianos de trabalho, 
ate cento e oitcnta dias ap6s o respectivo encerramento; 
i) divulgar pcla internet os meios de representa~ao sob re a aplica~ao irregular dos recursos envolvidos na parccria; 
j) instaurar tomada de contas antes do termino da parceria, ante a constata~ao de evidcncias de irregularidadcs na 
cxecu~ao do objeto da parceria. 
II - DA ORGANIZA(;:AO DA SOCIEDADE CIVIL: 
a) manter escritura~ao contabil regular; 
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio dcste termo de Colabora~ao; 
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c) divulgar na internet e em locais visivcis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exers:a suas as:oes 
todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informas:oes requeridas no paragrafo 
unico do art.11 da Lei nll 13.019/2014; 
d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especffica, observado o disposto no art. 51 da Lei n!! 
13.019/2014; 
e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades publicas repassadoras dos rccursos, do controle 
interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos proccssos, aos documentos, as informas:oes referentes aos 
instrumentos de transferencias rcgulamcntados pela Lei n2 13.019, de 2014, hem como aos locais de exccus:ao do 
objeto; 
f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no 
que diz respeito as despesas de custeio, de invcstimento e de pessoal; 
g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais 
relacionados a execus:ao do objeto previsto no termo de Colaboras:ao, nao implicando responsabilidade solidaria ou 
subsidiaria da administras:ao publica a inadimplencia da organizas:ao da sociedade civil em relas:ao ao rcferido 
pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restris;ao a sua execus:ao; 
h) disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato deste 
termo de Colaboras:ao/termo de fomento, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da 
aplicas:ao dos recursos. 

CLJ\USULA TERCEi RA 
• l DOS RECURSO~ FJN.l)NCEIROS 

3.1 - 0 montante total de recursos{ serem ~fpregados,15 execusap do objeto do presente Termo de Colaboras:ao e 
de R$ 404.092,56 (quatrocento~ e,~~~tro \! novenj e d,oisyeais e cinq~e nta e seis centavos). 

I !J., cLAusuLA QufRTA r , 
\ -~A J RANSFERENCIA E APLICA<;Al;o m O'' sos 

4.1 - A ADMINISTRA<;AO~(JB~At,,1UNICIPAL transferira os rec s6 da ORGANIZA<;AO DA SOCIEDADE 
CIVIL, conforme o crqno~~1 desembolso contido no plan e4 alho; mediante transferencia eletronica 
s~jeita a identi~cas-:ao\ d~ien ci~rio final e a obrigatoriedade de -<le~~ito em sua conta bancaria cspecffica 
vincu!ada a este mstrum§rlt . I J 1 · J .. ~ " . 
4.2 - E obrigat6ria a apllta~aos1ecursos dcste Termo de <;.olab ras;a6,.fnquanto niio utilizados, em caderneta de 
poupans:a de institui~O 'l'in13nceya oficfal\se-a previsao cto se,u US fbr iglijll OU superior a Um mes; OU em fundo de 
apJica~iio financeira d!! C\Jrt~twa~O, OU OJ)~as:ao de mercado abe O lastreada erh tftulo da dfvida publica federal, 
quando sua utilizas-:ao est;iv,J"3l'~istf/J?ara,praz.o.s.meus- . 
4.3 - Os rendimentos cfas _ aercas:o~s,.. financeiras serao, o gatoriame11te, aplicados no objeto do termo de 
Colaboras:ao ou da transfe_re1icia, ~do sujeitos ~ s ~~s:oes de presta~ao de contas exigidos para os 
recursos transferidos. -- ~ ,i..!.. - -n~., ·' ' · -
4.4 - As parcelas dos recursos transfericlos!h.d'f afuti\fGf?aMrla na}serao liberadas e ficarao retidas nos scguintes 
casos: • -... - -:;:- _ - ' 
I - quando houver evidcncias de irregularidade""na aplicas:~ parcela anteriormente recebida; 
II - quando constatado desvio de finalidade na aplicas:ao dos recursos ou o inadimplemento da organizas:ao da 
sociedade civil em relas:ao a obrigas:oes estabelecidas no termo de Colaboras:ao; 
Ill- quando a organizas:ao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficientc as medidas saneadoras 
apontadas pcla administra~o publica ou pclos 6rgaos de controlc interno ou externo. 
4.5 - Por ocasiao da conclusao, denuncia, rescisao ou extins:ao da parceria, os saldos financeiros remanescentes, 
inclusive os provenientes das receitas obtidas <las aplicas:oes financeiras realizadas, scrao devolvidos a 
administras-:ao publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauras:ao de tomada de 
contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administras:ao publica. 

CLJ\USULA QUINTA 
DA EXECU<;AO DAS DESPESAS 

5.1 - 0 presente termo de Colaboras-:ao devera ser executado fielmente pelos partfcipes, de acordo com as clausulas 
pactuadas c as normas de regencia, respondendo cada uma pelas consequencias de sua inexecus:ao total ou parcial. 
5.2 - Fica expressamente vedada a utilizas:ao dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e 
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZA<;AO DA SOCIEDADE CIVIL, para: 
I - realizas:ao de despesas a titulo de taxa de administra~ao, de gerencia ou similar; 
II - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que cm caratcr de emcrgcncia; 
Ill - realizas:ao de despesas em data anterior ou posterior a sua vigcncia; 



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MARTIN6 POLIS - SP 
AVENIDA CORONEL JOAO GOMES MARTINS, N° 525 - MARTINQPOLIS - SP 

Fone: (18) 3275-9500 - (18) 3275-9520 - CEP 19500-000 • . CNPJ: N° 44.855.443/0001-30 - INSCR. EST N° 440.068.996.110 

IV - realizas;ao de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corres;ao monetaria, inclusive, rcfcrentes a 
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos; 
V - realizas;ao de despesas com publicidade, salvo as de caraler educativo, informativo ou de orientas;ao social, <las 
quais nao constem nomes, sfmbolos ou imagens que caracterizem promos;ao pessoal de autoridades au servidores 
publicos; e 
VI - rcpasses como contribuis;oes, auxilios ou subvens;oes as instituis;oes privadas com fins lucrativos; 
VII · pagar, a qualquer titulo, scrvidor ou emprcgado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas 
hip6tescs previstas em lei especiflca e na lei de diretrizes ors;amentarias. 

Cw\USULA SEXTA 
DA VIGENCIA 

6.1 - 0 presente Termo de Colaboras;ao vigera a partir de 01/ 01/2021 a 31/12/2021, conforme prazo previsto no 
anexo Plano de Trabalho para a consecus;ao de seu objeto. 
6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZA<;:AO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e 
formulada, no minima, 30 (trinta) dias antes do seu termino, e ap6s o cumprimento <las demais exigencias legais e 
regulamcntares, serao admitidas prorrogas;oes do prazo de vigcncia do presente Termo de Colaboras;ao. 
6.3 - Caso haja atraso na liberas;ao dos recursos financeiros, a ADMINISTRA<;:AO PUBLICA MUNICIPAL promovera a 
prorrogas;ao do prazo de vigencia do presente termo de Colaboras;ao, indcpendentcmente de proposta da 
ORGANIZA<;:AO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogas;ao ao exato pcrfodo do atraso verificado. 
6.4 - Toda e qualquer prorrogas;ao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a 
scr celebrado pelos partlcipes antes dQ termino da vigenoi_a,do Termo de Colaboras;ao ou da i'.iltima dilas;ao de prazo, 
sendo expressamente vedada a ~~~as;aJ: de termo .3ditivo 7·0 1 

atribui~ao de vigencia au efeitos financeiros 

retroativos. -.~--\ · . / · · 

( _' : ' CLAUSULA SEfIMA -v'\ _ 
DOM ITORAMENTO, DO ACOMPANHA1NT!O . FISCALIZA<;:AO 

7 - 0 relat6rio tecnic? a ~ · e .s Bere o art. 59 <la .Lei n.!l 13.019 ~ i , Jrejufzo de outros elementos, devera 
canter: \ '/./ . .... - ! · 
I - descris;ao sumaria das a ida/es e metas estabelecidas; - 1 

II - analise das atividades };. l z~dias, do cumprimento d~s metas e 'o im~~ ~~o beneficio social obtido em razao da 
execu~ao do objeto ate o~ o;c ~_l>ase n9s indicado1es,..estabel aidose aprovados no piano de trabalho; 
TII -valores efetivame,p.te ti::an fer OS pelt administra~ao·pdblica; .., • ..... ... 
IV - analise dos docum1nto~omprobat6't;,ios.clas deslfesa/apre ntad~ela organizacao da sociedade civil na 
prestacao de contas, qu~1~~nao f<!~mpi'OJ.rado..o~nce_d rpeta, e resultados estabelecidos no respectivo 
termo de Colaboracao; ~ • "" \; ... "\. ") 
V - analise de evcntuais a dito~ realii.,adas peI2~0 . rol\.~terno. e externo, no ambito da fiscalizas;ao 
preventiva, bem como de"'suas conclti's6f~~s medidasJU!&t6~ aip em qecorrencia dcssas auditorias. 

~ -T _ 1 Ov'-'..7 _- ~ 
.._____ - Cl:AUS.QLj.OITAVA 

DA'PRESTA<;:AO OE CONTAS 
8.1 - A presta~ao de contas apresentada pela organizacao da sociedadc civil devera canter clementos que pcrmitam 
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objcto foi exccutado conforme pactuado, com a 
descris;ao pormenorizada das atividades realizadas e a comprova~ao do alcance das metas e dos resultados 
espcrados, ate o periodo de que trata a prcsta~ao de contas, a cxemplo, dentrc outros, das segulntes informa~oes c 
tlocumentos impressos c digitalizados: 
1. Offcio de encaminhamcnto dirigido ao Gcstor da Parceria de acordo com o segmento, saude, assistcncia social e 

cducas;ao contendo o numero do Termo de Parceria com a Administra~ao Publica; 
2. C6pia do Termo de Parceria, Plano de Trabalho e respectivas altera~oes; 
3. Relat6rio anual de execus;ao do objeto contendo as atividadcs ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do 

objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcans;ados. 0 relat6rio devera canter assinatura 
de seu reprcsentante legal, anexando-se documcntos de comprovas;ao da rcaliza~ao das a~oes, tais como listas 
de presen~a, fotos e vfdeos, cntre outros; 

4. C6pia da Inscri~o nos Conselhos Municipais; 
5. Declara~ao de guarda dos originais dos documcntos quc foram aprcsentados na Prcsta~ao de Contas; 
6. Declaras;ao de que nao houve aplicas;ao rcmunerada; 
7. Notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizas;ao da 

sociedade civil e numero do instrumento da parceria; 
8. Fixa Contabil; 
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9. C6pias dos comprovantes de todas as despesas realizadas (nota fiscal, nota fiscal de servis:o. cupom fiscal, guias 
de recolhimento) bem como seus respectivos documentos de pagamento; 

10.Comprovante do recolhimento do saldo da conta bancar ia espedfica, quando houver; 
11. Comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e fiscais de obrigas:ao da organizas:ao de sociedade civil, 

incidentes sobre pagamentos efctuados com recursos repassados durante a vigencia da parceria; 
12. Declara~ao da realiza~ao da contabiliza~ao dos recursos em consonancia com os princfpios e normas de 

contabilidade atinentcs as organizas:oes sem fins Jucrativos; 
13. Demonstras:ao da aplicas:ao da contrapartida, por meio do relat6rio de execus:ao financeira, quando houver; 
14.Material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes; 
15. Lista de prescn~a do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso; 
16. C6pia do Balan~o Patrimonial. 
17. Comprovantc da Publica~ao do Balan~o Patrimonial da OSC. do(s) Ultimo(s) Exerdcio(s); 
18. Dcclaras:ao atualizada acerca da existencia ou nao no quadro diretivo da OSC de agcntes politicos de Poder, de 

membros do Ministcrio Publico ou de dirigente de 6rgao ou entidade da Administra~ao Publica celebrante, bem 
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, ate o segundo grau, em linha reta, colateral ou por 
afinidade; 

19. Declaras:ao atualizada da ocorrcncia ou nao de contratas:ao ou remuneras:ao a qualquer titulo, pela OSC, com os 
recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em lei especifica e na lei de 
dirctrizes ors:amentarias. 

20. Na hip6tese de aquisis:ao de bens m6veis e/ou im6veis, com os recursos recebidos. prova dos respectivos 
registros contabil, patrimonial e iivobiliario da circun}oci9aQ, conforme caso; 

21. Comprovante de devolus:ao do~ ecursos "tlao aplicadof, . ) ' 
22. C6pia dos demais demonstrativf contabeis e finj' ceiros da OSC do excrcfcio anterior, acompanhados do 

balancete anaHtico atm~lado no ~xercfcio~tual; I -:· '\ 
23. Concilia~ao bancaria o \i~s cit deiembro da conta correnfu espedfic<aberta em institui~ao financeira publica 

indicada pelo 6rg!o o~tid~de da Administra~ao Publiclara ~ovirt\entas:ao dos recursos do termo de 
colaboras:ao, acompaohadaios respectivos extratos de conta c rr'e~t'e\~e,aplicas:oes financeiras; 

24. Manifesta~ao expre,.ssa ~ o.nsplho Fiscal sobre a.exatidao do n't'~l' ?ompr.ovado; 
25. Certidao conten40 05\.._riqm,i,J'e CPFs dos dirigentes 7 conselhe1ros dttO{C, forma de remuneras:ao, periodos de 

atuas:ao com destactue~r.,a o pirigente responsavel pelaiini~~ dos recursos recebidos a conta do 
TERMO DE COLABO_M'Cfto'N~.,CfoJ.5/202~~ ~- \- , 

26. C6pia de documevtidp )~PJe'sentan\e)e·gal da Entidafle 1tuali aoos. (~, CPF e comprovante de residcncia); 
27.Ata que constituiu a att1aldiret9ria, ten~ sua validadeverifica ; I -
28. Esta tu to registrado d\ e_Q~ade ber.eficia~a~tuali~ _ , / 
29.Comprovantc de inscri~a~~}ntidaqe no Cadastro Nacionsl as PessolsJurfclicas - CNPJ e de situa~ao cadastral; 
30.Certidao conjunta de Dtbitou ~w'os-a l;ributos F~if"~aJ{(jda Ativa da Uniao; 
31. Certidao relativa a Contribuis:oes~4'~~arias, iu~'G~~bsutuJda pela certidao da RFB/PGFN Conjunta; 
32. Certidao de Regularidade de Tributos "M~nil pliiOj" ~ \.: : 
33. Certificado de Regularidade cto RG'J'.S - CR1:;. _ J 
34. Certidao do Contador, expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, que comprove sua habilitas:ao 

para o exerdcio da profissao; 
35. Certidao de Debitos Trabalhistas expedida pela Justis:a do Trabalho; 
36. Relas:ao dos contratos dos fornecedores da OSC, pagos com recursos repassados, indicando, no mini mo: Razao 

Social ou Nome, CNPJ ou CPF, numero c ano do contrato sc houver, vigencia e valor do contrato, caso houver; 
37. Declara~ao do contador da Organizas:Jo da Sociedadc Civil, quanta a regularidade dos gastos efetuados e sua 

perfeita contabiliza~ao; 
38. Declaras:ao que tern ciencia da sua obriga~ao quanto a publicas:ao do Estatuto, Balans:o Patrimonial e Ala da atual 

Diretoria na plataforma de tcrceiro setor disponibilizada pela prefcitura, inclusive mencionando sc rcalizou ou 
nao as publicas:oes neste portal; 

39. Declaras:ao que tern ciencia da sua obriga~ao quanta a publicas:ao do piano de trabalho, relat6rio de atividades c 
instrumento jurfdico, no anexo da proposta, na plataforma de terceiro setor disponibilizada pela prefeitura, 
inclusive mencionando se r ealizou ou nao as publicas:oes neste portal; 

§ 1!! Serao glosados vaJores relacionados a metas e resultados descumpridos scm justificativa suficiente. 
§ 2.!! A organizas:ao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicas:ao dos recursos recebidos no prazo de 
ate noventa dias a partir do termino da vigcncia da parceria ou no final de cada exerdcio, se a duras:ao da parceria 
exceder um ano. 
8.2 - A prestas:ao de contas rclativa a execus:ao do termo de colaboras:ao dar-se-a mediante a analisc dos 
documentos previstos no piano de trabalho, bem como dos seguintes relat6rios: 
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I - relat6rio de execus:ao do objeto, elaborado pela organizas:ao da sociedade civil, contendo as atividades ou projetos 
desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcans:ados; 
II - relat6rio de execus:ao financeira do termo de colaboras:ao, com a descris;ao das despesas e receitas efctivamente 
realizadas e sua vinculas;ao com a execus:ao do objeto, na hip6tese de descumprimento de metas e resultados 
estabelecidos no piano de trabalho. 
8.3 - A Administras:ao pl'.1blica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes relat6rios elaborados 
internamente, quando houver: 
I - relat6rio da visita tecnica in loco realizada durante a execus;ao da parceria; 
II - relat6rio tecnico de monitoramento e avalias:ao, homologado pela comissao de monitoramento e avalias:ao 
designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcans:ados durante a execus:ao do 
termo de colaboras:ao ou de fomento. 
8.4 - Os pareceres tecnicos do gestor acerca da prestas:ao de contas, de que trata o art. 67 da Lei n2 13.019, de 2014, 
deverao conter analise de eficacia e de efetividade das as:oes quanto: 
I - os resultados ja alcans;ados e seus beneficios; 
II - os impactos economicos ou sociais; 
Ill - o grau de satisfas;ao do publico-alvo; 
IV - a possibilidade de sustentabilidade das as:oes ap6s a conclusao do objeto pactuado. 
8.5 - A manifestas:ao conclusiva sobre a prestas;ao de contas pela administras:ao publica observara os prazos 
previstos na Lein!! 13.019, de 2014, devendo concluir, al ternativamente, pela: 
I - aprovar;ao da prestas:ao de contas; 
II - aprovas;ao da prestas;ao de contas com ressalvas; ou ) , 1 , 

Ill - rejeis;ao da prestas:ao de conta~ e det.ercl~1~i ao de.i1J1diata-i1)s~nfras;ao de tomada de contas especial. 
8.6 - Constatada irregularidade

1 
q~missao qa_ prestas:iilo d' con(as, sera concedido prazo para a organiza~ao da 

sociedade civil sanar a irreguljric;lade)>u cumptJr·a obrigas;ao., / ~,- , ...._ 
§ F O prazo referido no / a~ ~mitaao a 45 (quarenta e cinco) dias P,O~ tificas;ao, prorrogavel, no maximo, por 
igual periodo, dent~o a~w~ P.~ a. administras:ao publica pos ui pa an i~~r e decidir sobre a prestas:ao de 
contas e comprovas:ao d~ esul1do7 ~ a . 
§ 22 Transcorrido o \pra~~o/yaneamento da 1~regularidade u . 
autoridade adminis~ra\i~ ?!11P~ t~nte, sob pena de re~ponsabili de· 
apuras:ao dos fatos, 1deh.ttlii~ef dzo res~ n~aveis, q~antificas:ao 
da Iegislas:ao vigente. \' W 

1
, ,/ \ 1 ~ 

8.7 - A administras:act.P~li.co/ap,r ci{ra pres tas:ao,.,final d~}nta 'apre._5..e!!tada, no prazo de ate cento e cinquenta 
dias, contado da data 't~se~fe1ebimen , ~u 'do kumpr.i}l'lento e gilfg~cia-por ela determinada, prorrogavel 
. 'fj d ., "1 "' "' " ' ~ 1ust1 1ca amente por 1gu~ -~t;.1ou0. ~ _ ,, 
Paragrafo unico. 0 transcurs~~ra' o ~efinido nos termos_do · put.sem ~e a~ ontas tenham sido apreciadas: 
I - nao significa impossibi1!9!de. d~'e.ctas:&o em data..].Pst ,rioi.:~vedas:ao a que se adotem medidas saneadoras, 
punitivas Oll destinadas .fressarcirJ'{4 ~ os-samter'Si~~+J"i:fdOSao~ cofres publicos; 
II - nos casos em que nao fo1:,,c;.onstat-ad0 goto._~ t ~ l?s:'frd"ct~ o,~<l~e civil ou de seus prcpostos, sem prejuizo 
da atualizas:ao monetaria, impeae ·a inciden~ de juroS:--~ora sob,!E;_,_dt b~tos eventualmente apurados, no perfodo 
entre o final do prazo referido neste paragr.afo e a data em que foi-ultimadf a aprecias:ao pela administras:ao publica. 
8.8 - As prestas;oes de contas serao avaliadas: 
I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no 
piano de trabalho; 
II - regulares com ressalva, quando eviclenciarem improprieclade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao 
resulte em dano ao erario; 
Ill - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias: 
a) omissao no dever de prestar contas; 
b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no piano de trabalho; 
c) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegftimo ou antieconomico; 
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos. 
8.9 - 0 administrador publico responde pela decisao sobrc a aprovas:ao da prestas:ao de contas ou por omissao em 
relas:ao a analise de seu conteudo, Ievando em consideras:ao, no primeiro caso, os pareceres tecnico, financeiro e 
jurfdico, sendo permitida delegas:ao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegas;ao. 
8.10 - Quando a prestar;ao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a dccisao, 
a organizas;ao da sociedade civil podera solicitar autorizas:ao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por 
meio de as;oes compensat6rias de interesse publico, mediante a apresentas;ao de novo piano de trabalho, conforme o 
objeto descrito no termo de colaboras:ao ou de fomento e a area de atuas:ao da organizas:ao, cuja mensuras:ao 
economica sera feita a partir do piano de trabalho original, desde que nao tenha havido dolo ou fraude e nao seja o 
caso de restituis:ao integral dos recurses. 
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8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas, a organiza~ao da 
sociedade civil deve manter em seu arquivo os documcntos originais que compoem a prestacao de contas. 

CLAUSULA NONA 
DAS AL TERA~OES 

9.1 - A presente parccria podera scr alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo, devendo a 
solicitacao ser encaminhada com antecedcncia minima de 30 (trinta) dias em relacao a data de termino de sua 
vigencia. 
9.2 - Nao e permitida a celebra~ao de aditamento deste Termo de Colabora~ao com alteracao da natureza do objeto. 
9.3 - As alteracoes, com excecao das que tcnham por finalidadc meramente prorrogar o prazo de vigencia do ajuste, 
dcverao ser previamente submetidas a Procuradoria do Munidpio, 6rgao ao qua! deverao os autos ser 
encaminhados em prazo habil para analise e parecer. 
9.4 - E obrigat6rio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efctivacao de alteracoes que 
tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de vigcncia ou a utilizacao de recursos remanescentes 
do saldo do Termo de Colaboracao. 

CLAUSULA DECIMA 
DAS RESPONSABILIZA~QES E DAS SAN~QES 

10.1- Pela execucao da parceria em desacordo com o piano de trabalho e com as normas da Lein!! 13.019, de 2014, 
c da lcgislacao especifica, a administracao publica podera, garantida a previa defesa, aplicar a organiza~ao da 
sociedade civil parceira as seguintes S<lncoes: /, , , 
I - advertencia; , l '\ . ) ' 
II- suspcnsao tcmporaria da partic_~~ao em\:hamame~to publi~ e impedimento de celebrar parceria OU contrato 
com 6rgaos e entidades da ·esfera de g~erno aa admini~tracao ,_Pliblica ~ancionadora, por prazo nao superior a dais 

~1~
0

-s~eclara~ao de iniaoCeit.&'rep;ra participar de chamamentq pubi.:::) celebrar parceria OU contra to com 
6rgaos e entidades de todas as-esferas de governo, enquanto perd 1:w ~ otivos determinantes da puni~ao ou 
ate que seja promovi~a a i)~~ao perante a pr.opria autorida e ~qu aplii;,ou,a penalidade, que scra conccdida 
sempre que a organiza~a,,,1/:1~s cie,dade civil ressarcir ,a adminislaca u~ica pelos prejufzos resullantes e ap6s 
decorrido o prazo da si!'tt~ao ' pUc<}d1 com base no inciso II. ~~ 
10.2 - Prescreve em cinco _ os, contados a partir da data__g€! apr ent~o dai.presta~ao de contas, a aplica~ao de 
pon,Hd,d, decomo,'f,li<n"",;o'celacio~,d, • " " ~''" d? :i..;,. , • 
10.3 - A prescri~ao sera lhtet~Pida com ~ dicao de~to adminis ativo,~ado-a apura~ao da infracao. "~ ,__~ 

~'- '"""' CLAUSULA DECl~A...P IM EI~ '"'\ 
- I ~ ... JDS BE~ ~NESJ::E!)TE~ - J .. 

11.1 - Para OS fins deste ajuste, co~1~e bens r£,W~~t~S '9,S 4e natureza permanente adqu1ndos com 
recursos financeiros envolvi~C(S na parceriJ,Jfece?sJJStlrcMse~~a_o_ d<rQbjeto, mas que a ele nao se incorporam. 
11.2 - Para os fins deste Termo, equipar~-se al>ens ,remanesc_ente[ os hens e equipamentos eventualmente 
adquiridos, produzidos, transformados ou construfdos com os recursos aplicados cm razao deste Termo de 
Colaboracao. 
11.3 - Os bens remanescentes serao de propriedade da Organizacao da Sociedadc Civil e gravados com clausula de 
inalienabilidadc, devendo a organiza~ao da sociedadc civil formalizar promcssa de transferencia da propriedade a 
administracao publica, na hip6tese de sua extincao. 
11.4 - Os hens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderao, a criterio do administrador publico, 
ser doados a outra Organizacao da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacao 
donataria, quando, ap6s a consecu~ao do objelo, nao forem nccessarios para assegurar a continuidade do objeto 
pactuado, 
11.5 - Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade c deverao, exclusivamente, scr utilizados 
para continuidade da execu~ao de objcto igual ou scmelhante ao previsto nestc Termo de Colaboracao/Fomento, 
sob pena de reversao cm favor da Administra~ao Publica. 

CLAUSULJ\ DECIMJ\ SECUNDA 
DA DENUNCIA EDA RESCISAO 

12.1 - 0 presente termo de colaboracao podera scr: 
I - denunciado a qualquer tempo, fi cando os partfcipes responsaveis sornentc pelas obrigacoes e auferindo as 
vantagcns do tempo em que participaram voluntariamcnte da aven~a, respeitado o prazo mfnimo de 60(sesscnta) 
dias de antecedencia para a publicidade dessa inten~ao; 
II - rescindido, indepcndente de previa notificacao ou interpela~ao judicial ou extrajudicial, nas seguintes hip6tcses: 
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a) utiliza~ao dos recurses cm desacordo com o Plano de Trabalho; 
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas; 
c) constata~ao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre~ao em qualquer documento aprcsentado; e 
d) verifica~ao da ocorrencia de qualquer circunstancia que cnseje a instaura~ao de Tomada de Contas Especial. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA 
DA PUBLICIDADE 

13.1 - A eficacia do prescntc termo de colabora~ao ou dos aditamcntos que impliquem cm altera~ao ou amplia~ao da 
execu~ao do objeto descrito neste instrumento, flea condicionada a publica~ao do respectivo extrato, a qua! devera 
scr providenciada pela administra~ao publica municipal no prazo de ate 40 (quarcnta) dias a contar da respectiva 
assinatura. 

RG 20.949.397-5 
CPF 114.405.648-92 

Testemunhas: 

LUCIA HE~ ALVES SENTEIO 
RG 7.510.398-9 CPF 847.806.148-72 

/?2.·u;?f?~ 
MONICA REGINA CORGHI MARCELINO 

RC 28.659.715-9 CPF 306.697.038-85 
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