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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

CEMEI `JOSÉ PEREIRA NEVES" 
AVENIDA 49, N 60- BAUmO ALTO SUMARÉ - BARP.ETOS /SP 
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RELATÓRIO CERCIJNSTANCIADO QUADRIMESTRAL DAS ATIVIDADES 
DESENVOLVIDAS 

Mês: JANELROáNOVEMBRO 	Ano: 2021 

1. mEwrwIcAçÃo 

1.1 NOME DA UMDAI)E ESCOLAR: APM DO CEMEI JOSÉ PEREIRA NEVES 

CNPJ: I&88635210001/04 

Endereço: Avenida 49, n' 60••• Alto Sumaré - Banews SP 

Fone: (17) 3324 2933 

1.2 REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE ESCOLAR: 

NOME RosángelaRosa'ia de Lima PicI'ini 

FUNÇÃO: Encarregada de Projeto 

ENI)EIftÇO: Rua Antônio H. de Moraes, n 356- Zequinha Amcndola - Barretos SP 

1.3 TÉCNICO RESPONSÁVEL PELO REJATÓIUO 

NOME: Rosângda insana de Lima Pichini 

FUNÇÃO: Encarregada de Projeto 

ENDEREÇO: Rua Antônio H. de Moraes, 110  356 	Zequinha Amendola - Barretos SP 

1.4 PUBLICO ALVO: 

ALUNOS AfENIDfflOS: 96 alunos na Educaçao Infantil - Pedodo ntegral. 
A cebernos em: 



1.5 TERMO DE COMPROMISSO: 

Documento apresentado aos pais ou responsáveis no aio da matricula para que tenhani ciê 

res4eito das normas dos Centros Municipais de Educaflo Infantil Modelo descrito no ANEXO 1 

3.6 NOMES DOS ALUNOS POR SAIÁI TURMA (ANEXOS) 

ANEXO II- BERÇÁJ1O i 

ANEXO ITI - BERÇÁRTO II 

ANEXO IV - MAIE1UAL I A 

ANEXOV - MATERNALT—B 

ANEXO VI-MATERNAL!!— A 

ANEXO Vil -MATERNAL II- E 

1.7 FUNCIONÁRIOS —2021 - CEÍTEI JOSÉ PEREIRA NEVES 

RECURSOS ifirMANOS EXISTENTES 

Nie NOME CARGO VINCUlO 
01 Rong sáelakosanadeLima Pichini adeFeto Enca'regad 	mj - Efetivoldesignada 

Efetivo 02 Fernanda do Olivcira Cortez Educadora Ed. Infantil 
03 Joselaino Almeida da Silva E. Tadeu Pajem 

Merendeira 
 Efetivo 

04 Alessandra Cosma de OliveiraBispo 
Rosemeire Pereira da Silva 

Efetivo 	- 	- 

Efetivo 05 
- 

Merendeira 
Aux Opa Serviços gerais 06 Cej'aAlme'daMachado de Araujo Efetivo 

07 Giovana Cristina Rosa da Silva - Aux. Opor Serviços gerais Efetivo 
08 Francielti Aparecida doss. Silva Prof. Eduo. Infantil (FEL) RRJAE 
09 Letícia Bord 	rb alho Baosa Prof. Educ. Infantil (PEI) REME / Afastada Lei 

Federal 14151 de 
12105/2021 

lo Lilian de Cassia C E dos Santos Prof Educ Infantil (FEl) RETAF 
li Luci Candido do Nascimento Silva ProfT E4uc. Inhlrntil (PEi) REJAE - 

12 

- 

Pniscila Cana da Silva Soaza - Frof. Educ infantil (PEI) ______REME 
• 	3 Ana Carolina PetiquerRibeiro !ro f. Educ. Infantil (PIl) EVENTUAL -- 

14 Aparecida dos Santos Ram os ACD  
REJAE 
REJAE 

IS Daniela dos Santos Ferreira Aguiar Ad) 
 ACD 16 DbonaAparecida Nt Ribeiro 

17 Elaine Cristina Ferneira - AGI) REJAE 
18 Tatiane da Silva Pereira 
19 FabiaiiaAjvcs de LiniaRodrigues  Cuadora id  EVENIUAL - 

20 Oliveira Fláviadc 	Silva uidadora - 	 - EVENTUAL 
21 Irene Maria de Jesus - 	- Cuidadora 

- 

EVENTUAL 
22 Jcede SouzaCosta oy 
23 Antônia Paulino dosSantos  

Atualizado em 30111/2021 



2. ATWmADES DESENVOIVH)AS 	
4 

O CEMEI José Pereira Neves, unidade de Educação infantil jiuisdicionada a Secretaria Municipal de 
Educação de Barrados, utiliza-se de planejamentos e atividades pertinentes a cada etapa de ensino. 
Estes planejamentos e atividades estão contemplados na Base Nacional Comum Curricular (BNCC) 
que estabelece cinco Campos de Experiência na Educação infantil que são: * O eu, o outro e o nós; * 
Corpo gestos emovixnentos * Traços sons, cores e formas; * Escuta fala, pensamentoe imaginação; 
* Espaço, tempo, quantidades, relações e t'ansfonnaçôes, ou seja, indicam quais são as experiências 
fundamentais para que a criança aprenda e se desenvolva. Os Campos enfatizani noçôes, habilidades, 
atitudes, valores e alètos que as crianças devem desenvolver de O a 5 anos e buscam garantir os 
direitos do aprendizagem dos bebés (0 a 1 ano e 6 meses de idade). Crianças bem pequenas (1 ano e 
7 meses a 3 anos e 11 meses) e Crianças pequenas (4 anos a  anos e II meses), no entanto está última 
faixa etária não se aplica em nossa unidade de ensino. Sendo assim, o conhecimento vem com a 
experiência que cada criança vai viver no ambiente escolar. Para isso também são assegurados 6 
direitos de aprendizado e desenvolvimento. São eles: * Conviver, * Brincar, * Participar, * Explorar, 
* Expressar e * Conhecer-se. 
Vale ressaltar que a rotina na educação infantil tem peculiaridades especiais como: organização do 
horário de alimentação, banho e horário de sono, estipulado e organiido pelo próprio gestor. 

1?EVEREm0 

FANDEMIA 
Medidas temporárias e emergenciais deprevençãn de contágio polo Covid-19 leram adotadas pelo 

Governo do Estado de São Paulo. Considerando a exisráncia de pandcxniu do novo coronavlrus e as 
orientações do Ministério da Saúde e da Secretaria de Estado da Saúde, a Secretaria Municipal de 
Educação iniciou o ano letivo coma Educação infantil - Maternal lena partir do dia 01 de março 
de 2021 e com o Berçário Te H a pedir do dia 08 de março de 202, em sistema de aulas com rotação 
intercalada por quantidade de alunos divididos por cores amarela, verde e vermelha, como também 
reduzindo o tempo de estadia na escola que passou de periodo integral a meio período, sendo esta 
retomo presencial facultativo aos pais. 

Após duas semanas, as aulas presenciais foram suspensas por tempo indeterminado, ficando assim 
apenas com aulas remotas através do Google Mcet, grupos de WRiatsApp, como também atividades 
impressas para os alunos que não tem acesso a internei o sobre as quais a Secretaria Municipal do 
Educação repassa orientações suaves do CEFORPE para as unidades escolares. 

MARCO 

DIA DO CIRCO  Atividades trabalhadas através do ensino remoto. 

Objetivos: 

• Resgatar a cultura circense, identificando seus artistas e o papel que cada um exerce, e sua 
mportãncia no meio social, 

• Estimular a miatividadc e a imaginação desenvolvendo o gosto pelo Circo 
• Interagir as crianças, suaves de brincadeiras desenvolvendo a coordenação motora o a 
movimentação iílmica; 



• Desenvolver a linguagem oral e escrita das palavras Circo e Palhaço. 

AIIifiL: 

PÃSCOA: Atividades trabalhadas através do ensino remoto e drive finoi com entrega da 
lenibrancinha. 

Objetivos: 
• Trabalhar o signitkado da páscoa, desmistificando a relaçAo consmnista; 
• Conhecer os simbolos da páscoa e seus simificados; 
• Trabalhar apartillm" de alimentos corno tbmia de conlemoraçáo; 
• Desenvolver o hábito de pesquisar; 
• Explorar objetos relacionados à páscoa; 
• Trabalhar arclaçAo histórica social e cultural da páscoa; 
• Desenvolver a flinflo simbólica; 

• Desenvolver a noço espaço-temporal; 

dá 

___ _____ 	• 

&k4 T: 
DIA DO ÍNDIO: Atividades trabalhadas através do ensino remoto. 

Objetivos: 

• Conscientizar sobre a importância e o respeito pela coatribuiçào dos índios para coma sociedade; 
• Estimular a Saginaço c criatividade das crianças; 

• Tornar prazeroso o processo de aprendizagem durante o desenvolvimento do projeto, através da 
arte, dança e presen'aço do meio ambiente. 



MAIO 

DIA DAS MÃES: Atividades transitadas através do ensino presencial e remoto para os alunos 
borne oflico. 

Objetivos: 
• Fostaleçer os laços afetivos na família, valorizatido o papel da n1e corno elemento 

fandamental na constituição de um grupo familiar. 

• Fortalecer os vincules entre família e escola; 

• Proporcionar momentos de reflexão sobre os diversos contexto familiares; 

• Promover e estimular a linguagem oral, cognitivo e motor; 

• Estimular a afetividade entre as crianças e as n'Ues; 

• Desenvolver atenção e a criatividade; 

JUNHO 

CAMPANHA DO AGASALHO: O CEMEI José Pereira Neves juntamente com as famílias 
participou da Campanha do agasallrn em parceria com a Secretaria dc Educação e Fundo de 
Solidariedade. 



Á campanha do agasalho tem como objetivo sensibilizar a popuíação sobre a impoti 
doar agasalhos ou cobertores para serem distribuídos para pessoas carentes da comunidade. 

JULHO 
FFSTA JULINA; É importante nesta rase proporcionar aos alunos a explorai das datas 
comemomtivas, ajudando assim a criança a conhecer rmi pouco mais sobre a cultura do Brasil e 
identi íicar seus costumes e tradiçõcs 

Objetivos: 
• Fazer com que a criança conheça uma data comemorativa como a festajunina/julina que e muito 

comemorada em nosso pais, 
• Identificar costumes e tradições, 
• Conhecer vestinientasjuoinas e os alimentos tlpicos tinidição; 
• Aprender a valorizar a cultura 



ÀGOSro 
FFSTADA FAMÍLIA : 	 - c. 

A Festa da Família homenageando especialmente os pais foi realizada este ano para pio diveet 
vivência mo valiosa para as crianças no seu local de asnados dessa fama no dia 07108/2021 para os 
alunos do CEMBI no período da manhã foi oferlado um mimo aos pais e um delicioso kit de café da 
manha com direito a muitas fotos. 

QUEIMA DO ALHO 

Todo ano a tradicional Queima do Alho acontece durante a Festa do Peão Boiadeiro de Barretos, 
relembrando os velhos tempos em que os peões de boiadeiro se reuniam e cozinhavam pelo caminho. 
Até hoje a história ó lomhmda por meio de pratos típicos. Sendo assim, o CEMEI José Pereira Neves 
realiza essa festividade anualmente com todos os alunos e funcionátios daUnidadellscolar, incluindo 
também a extraordinária atrnçRo do som do Berrante. 

.... ...... 



S]ÇITMBRO 

INDEPENDENCIA DO BRASIL 

Despertar nos alunos e na comunidade escolar o amor e o respeito peia cidade, pelo estado e pela 

Pátria. 

DIA DA ARVORE (Arborização) 

As crianças são o futuro do nosso planeta e é fundamental aprsenÉar para elas desde cedo a 

importância que as árvores têm para o meio ambiente e os seres humanos. 

1* # 

PRIMAYERA 

Objetivo: Vivenciar a alegna da estação com a presença multicolorida das floras, levando a criança a 

contemplar as suas maravilhas e o bem - estar que a convivência da natureza proporciona. O Projeto 

Primavera se caracteriza por se trabalhar de forma globalizada os aspectos fisicos emocionais, 

afetivos, cognitivos e sociais da criança. 



OUTUBRO 

SEMANA DAS CRIANÇAS 

O Dia das Crianças é comemorado anualmente cm 12 de outubro no Brasil. 	

1 
`aos 

1k1 a 
e4!7 	 - 

OUTUBRO ROSA 

()"Talento Rosm'é um projeto do hospital de Amor que acontece em parceria com as escolas 

púh]icas e privadas de Bairetos e regiAo, e tem o objetivo de estimular crianças e adolescentes de 

forma lúdica (artística) a repetirem sobre o câncer de mama c suas formas de prevenção assim 

como conscientizai as mulheres de seu convivia sobro a impoïtância daprevenção edo diagnóstico 

precoce da doença- A ação se dá por meio da produção de desenhos o cartazes. 

yr _ 
NOVEMBRO 

CONSCIENCIA NEGRA 

O Projeto Dia da Consciência Negra na Educação Infantil vasa conscienUzar e destacar as principais 

contribuiçôes dos povos negros na formaçâo da identidade cultural do povo brasileiro. A escola 

infantil deve preparas as crianças desde cedo para adquirirem uma consciência critica com atifl,des 

positivas de respeito e valorização étnico-racial. 

. 	- 



2.1 REUNIÕES 	 / 

O CEMEI organizou a primeira reunião de pais e mestres na expectativa de poder reIzat' 

momentos de oportunidade para que os pais pudessem conhecer sobre o que os fusos iriam fazer e 

produzir dentro de um espaço escolar. São estes momentos que aproximam os pais das escolas, 

transformando o ambiente em um espaço de integração, debate e crescimento. Nossa primeira reunião 

de 2021 aconteceu no dia 24/02 às 1 8h, horário este que mais se adequa ao público alvo que são os 

pais/responsáveis. Os pais precisavam conhecer o local em que os filhos iriam estudar, os professores 

e funLionáiios com quem eles iriam conviver e entender as regras e concepções que regem o ensino 

em nossa instituição, por isso, o primeiro encontro do ano com os responsáveis foi estratégico. A 

equipe gestora e docentes estiveram atentas a questões colocadas pelos familiares ao dia a dia. 

Também criou se estratégias para que eles opinassem em relação aos assuntos que gostariam de 

discutir. 

Conseguiu-se neste momento a maioria de pais em termos de presença. Durante esta reunião 

tivemos a oportunidade de fizer a entrega dos Kits de materiais escolares Kits de higiene para 

proteção ao Covid 19, como tamhém a entrega de uniformes para todos os alunos composto por: duas 

camisetas, e 2 sborts (2 bermudas para os meninos e 1 short-saia 4-  1 bermuda para as meninas). Nis 

1 JIM~vI 1 
_ 

O GEME! organizou a segunda reunião de pais e mestres via Google Meet devido a pandemia no dia 
06/05. Foi enviado aos pais minutos antes do inicio o link para participação 
(brtp :/zlneet soeele. caiu dv - _ ni - Fui O. 

Nossa terceira reunião aconteceu no dia 22/07. 



Nossa quaita reunião aconteceu no dia 14/10 	 soa de 

1 FJS. 
af 

tir ssÍí- 
E a nossa última reuniào do ano letivo está agendada para acontecer no dia 09/12/2021. 

2.2 CAPAC1TAÇÕES 

O inicio do ano letivo representa o momento de implantar novas metodologias no CEMIjI, por 
isso, o ideal foi o planejamento pedagógico de 2021 ter sido iniciado com aniecedêsicia. Essa foi lula 
oportunidade para que a equipe gestora, professores e fluicionários pensassem juntos as ações para 
202!. 

A criação de objetivos e netas tanto individuais corno coletivas foram fundamentais para 
corneçannos atingir bons resultados. O processo implica em tomar decisões, avaliar e corrigir 
estratégias que não deram certo em anos anteriores, além de inovainnos com revisões que visam 
rnelhodas em todos os setores. 

O planejamento pedagógico do ano de 2020 foi revisado, isso nos ajudou a detectar o que deu 
certo, pontuar o que foi frágil e corrigir as falhas. As infomizções serviram debase para o novo p]ano 
de ação, até porque arelevâricia de uma práticapedagógica aplicada na educação infantil está em sua 
continuidade, ou seja, um aluno que, quando criança, entra em contato com boas práticas, carTega 
isso durante o resto de seus anos escolares. 

Pensando em tudo isso, durante o primeiro quadrimestre ocorreram capacitações e encontros 
sensuais com os proíissionais da educação, tanto docentes como ftncionários da cozinim e limpeza 
aonde pudemos planejar os próximos meses e ter sempre a flexibilidade em mudanças de planos caso 
algo não der ceito. 

1 	J]ipC 
1 CEFORPE - CURSOS DE FORMAÇÃO CONTINUADA; 



3. CAPTAÇÃO DE IftCtlRSOS 	 Nt?? 

O CEMEI e mantido pela administração pública municipal por meio da Secretaria Mup44cd 

Educação, além do receber também os repasses de recursos lederais que complementani o orça&en!' 

desta instituição. Sempre que oportuno o CEMBI promove promoções internas com o objetivo do 
alavancar arrecadações que agreguem quantias que auxiliem nas despesas operacionais e 

administrat i vas de toda Unidade Escolar. 

Tanto os festivais de pizza, ação entre amigos, festajunina e a festa de encerramento do ano letivo 

tem como objetivo angariar fimdos para custear despesas através de una mutirão composto por pais, 

professores e funcionários. "No queremos pedir dinheiro paio os pais de alunos para comemorações, 

por isso promovemos sempre que possível essas ações para arrecadar fundos. 
Com estas ações temos a oportunidade de poder presentoar os pais e es alunos em datas 

comemorativas pertinentes a eles em suas respectivas datas, como também estes recursos nos 

proporcionam ajudas em relação a manutenção e melhorias no espaço fisico o na compra de materiais 
gerais utilizados em nosso GEME'. 

O CEviEl promoveu duas Ações entre amigos aonde Ibram sorteados na primeira 7 cestas 

básicas e 1 cesta de produtos de limpeza e na segunda foram sorteados 4 bicicletas e 3 cestas básicas. 

As ações entre amigos tiveram como objetivo alavancar arrecadações que agreguem quantias que 

auxiliem lias despesas operacionais e administrativas de toda Unidade Escolar e angariar Lados para 

custear despesas, através de um mutirno composto por pais professores e Unicionários. "Não 

queremos pedir dinheiro para os pais de alunos para comemorações, por isso promovemos sempre 

que possivel essas ações para arrecadar fundos". 

PifiMBIRA AÇÃO EN'UE AMIGOS: 

No dia 8 da julho de 2021 foi matizado o sorteio das 7 (sete) Cestas básicas e 1 (uma) Costa de 

produtos de limpeza. 

Bilhetes premiados: no 691 (Aluno lsaac - MII A); n° 771 (Aluna Amanda - vllI E); 1°  747 

(Alessandra Mereudeira); n 391 (Aluna Lara -811); & 715 (Aluno Johnny - MI A); n°71 (Lilian 
P131); n- 456 (Bmilly - MIA); is°  372 (Aluno Heloisa - BE) 

C*sjT 

Ar~! 



SEGUNDA AÇÃO ENTRE AMIGOS: 

No dia 8 de outubro de 2021 foi reaIizdo o sorteio das 4 (quatro) Bicicletas e da 3 (três) 

básicas, 1 (um) Espremedor de frutas, 1 (um) galão de agua descartável com bomba eletrica 

4. COMI'ARATIYO DE METAS 

4.1 —COMPARATIVO DE METAS PROPOSTAS COM OS RESIJIJADOS ALCANÇADOS 

ATENDENDO O ARTIGO 66,1 DA LEI 1301912014 

Visando a melhoria da qualidade de ensino eu, consonünciacom o Plano de trabalho 202' Projeto 

Político Pedagógico, considerando aAvaliação Institucional, as necessidades do CEMEijosépercira 

Neves e os elementos constantes no Teimo de Colaboração da Preíeitura do Município de Barrctos 

(Secretaria Municipal deEducaçào) e a Associação de Pais e Mestres do CEMEI José Pereira Neves, 

respeitando a legislação vigente, ficaram definidas as seguintes metas, atividades e projetos. 

Tabela 1 

Metas - 	 Objenvo alcauçado 	 - Observação  
Manutenção de paredes Manutenção de paredes renovar as Construção 	de 	uma 
renovar as pinturas do pinturas do CEMEI em geral, cozinha e duas novas salas 
CF.MEj 	em 	geral manutenção na parte etétiica de aula aguardando pela 
manutenção 	na 	parte (tomadasi interruptores! ventilação), Secretaria da Educação 
elétrica 	(tomadasi reparos de alvenaria em paredes, 
interruptores! ventilação), Objetivo totalmente alcançado 
reparos de alvenaria em 
paredes, construção de uma 
cozinha e duas novas salas 
do aula. 
Conservar 	todos 	os Os ambientes estão sendo nianfidos Em detemuinadas situações 
ambientes da unidade com a limpoza diariamente como poderá haver aumenta ou 
escolar 	limpos 	e também foram adquiridos produtos de dimirnüflo da quantidade 
organizados 	 prevenção contra o Covid 19, 	de produtos adquiridos. 

Objetivo totalmente alcançado para o 
ano de 202 1. 



4,  

Complementar o material Mantidos diariamente conformo o Sempre 	que 	poíveI 
didático cescolarfornecido eronograma 	das 	necessidades 	de utilizar sucatas- 	'S..._ 
pela Secretaria Municipal aprendizagem por turma e 	faixa OGS 

de 	I.tducação 	para etáTia. Objetivos estes alcançados tio 
atendimento 	de dia a dia, 
necessidades 	de Objetivo totalmente alcançado para o 
aprendizagem 	dos ano de 2021. 
estudantes, 	contribuindo 
para 	a 	diminuição 	ou 
erradicação 	do 	fracasso 
escolar. 
Garantir 	a 	integridade Aquisição 	de: 	kit 	de 	primeiros 
fisica 	dos 	alunos 	e s000rTos contendo (algodão 	álcool 
ljncionários 	na 	unidade 70%) e termômetro, soro fisiológico e 
escolar- gazes. 	Aquisição 	de 	esparadrapoe 

água oxigenada 10 volumes, spray 
antisséptico, 	pomada 	cicatrizante 
para queimaduras, band-aid, produtos 
de 	higiene 	pessoal: 	desodorante, 
cotonete, rio dental, escova de dente, 
cromo dental, absorvente, etc, 	em 
andamento. Compra de água potável 
quando faltar no bairro se necessário 
Objetivo totalmente alcançado para o 
ano de 2021. 

Aquisição de materiais e contratação Realizar 	manuÉtnção 
predial e de equipamentos, de serviços especializados 	sempre 
sempre que necessário, que 	necessário 	for- 	Objetivo 

totalmente alcançado para o ano de 
102!. 

Tabela 2: 

Objetivo alcançado - 	 Observação 	- 
Dia das mães: Objetivos: Atividades 	trabalhadas 	através 	de : 
Fortalecer os laços afetivos sistema drive thnj pan os alunos - 
W família, nlorizando o home oftice 
papel 	da 	máe 	como 
elemento fundamental na 
constituição de um grupo  
familiar e fortalecendo os 
vínculos 	entre 	familia e 
escola 	bem 	como 
proporcionar momentos de _ 
reflexão sobre os diversos ro- 
contesto familiares; _______________  
Campanha 	do É) 	CEMEI 	José 	Pereira 	Neves 

agasalho: 	Objetivo: j'mtamenteco'n as famílias participou 
da 	Campanha 	do 	agasalho 	cm 

Sensibiltar 	a 	populaçao parceria 	com 	a 	Secretaria 	de 
sobre 	a 	iinportáacia 	de F.ducaçao e Fundo de Solidariedade 
doar 	agasalhos 	ou 
cobertores 	para 	serem  



• .-, _ 	 .—.______ 
distribuídos pan pessoas 	 AS. IP 

carentes da corntmidade. 

Festa mima: Objetivo: Atividades trabalhadas através do 	
- 	. 

Emiquecer o conhecimento ensino presencial e sistema drive tImi 
da turma quanto aos para os alunos nome office. 
costumes 	das 	festas 
juninas isso se dará através 
de atividades ludicas e 	 _______ 
pmzerosas, contribuindo 	 - 
Eira a socialização dos 
alunos. 	_______ 
Dia da Família 	 Atividades trabalhadas através do 
Objetivo: promover a ensino presencial e sistema crive thru 	. 	 .. ..7 

integração 	 entre para os alunos homc office 
comunidade escolar: pais,  
professores, coordenação, 
dicção e  
Semana das Crianças 	Atividades trabalhadas através do 
Objetivo: 	Promover, ensino presencial. 
durante a semana da 
criança, atividades 
extraclasse, variadas e 
intcressantcs visando dar a . 
criança oporflrnidades de 	 . 
lazer 	e 	sociabilidade 	 , 
educativas. 	-   
Encerramento Final de 	 Aguardando a chegada da 
ano 	 data. Prevista para o dia 
Objetivo: promover a 	 04112/2021. 
interação 	 entre 
comunidade escolar: pais, 
professores, coordenação, 
direção e funcionários.  

Tabela 3: 

Projetos 	Objetivo alcançado 	- 	. Observação 
Projeto ilorta 	 Criação e manutenção do espaço 
Objetivo: Aproximar as destinado a horta; Parcialmente 
onanças da natureza alcançado devida a não coiistniflo do 
aprender sobre o processo espaço para hortn 
de crescimento e as Trabalhado em sistema de atividades 
estruturas que compõem impressas 	lúdicas 	e 	de 
cada organismo viva, demonstragem das hortaliças. 
conscientizar sobre os 
cuidados 	e 	a 	boa 
a3 i mentação. 	 ______________ _______  
Busca ativa 	 Montagem de grupo escolar de Esta busca ativa érealizada 
Objetivo: Promover várias WlaatsApp; lcicfonemas; Mensagens diariamente com todas as 
fonuas de abordar os pais via WhatsApp; Monitoria em casos turmas durante todo o ano 
dou responsáveis nos específicos o mais necessários, letivo. 
colocando à disposição 'l oralmente alcançado para o ano de 
caso necessitem. 	 2021. 



ANEXO! - TERMO DE COMPROMISSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRETOS 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

TERMO DE COMPROMISSO DO CEMEI 

Partindo-se do principio que a Educação Infantil é um direito da criança e para garantir seu 
atendimentoconi segurança e bem-estar, énecassário o cumprimentodas normas de funcionamento: 

1. DOCUMENTOS PARA MATRÍCULA 
• Entrevista da mãe com a Diretora do CEMEI. 
• Avaliação médica da criança (atestado). 
• 2 Cópias da Certidão de Nascimento da criança. 
• Declaração de carteira vacinal em dia (pegar no postinho) - Lei Municipal n. 4.421 de 

25110/2010. 
• 01 Cópia comprovante de residência 
• 01 Foto D, 
• Cópia do cartão SUS 
• 01 Envelope Tamanho ofício 
• Declaração com informações do Endereço e Telefone do local de trabalho da mãe 

2. OBJETOS AUTORIZADOS E NÃO AUTORIZADOS 
• Uma sacola para uso diário, como nome da criança. 
• Proibido o uso de joias ou bijuterias por motivo de segurança. O CEMEI não se 

responsabiliza por perdas ou danos nesse sentido. 
• A criança não poderá levar para o CEMEI maqulagem, brinquedos salgadinhos ou outros 

objetos. 
• No ato da matricula, a mãe ou responsável deve Informar o nome das pessoas aulorizadas 

a retirar a criança do CEMEI. Estas pessoas deverão ter idade acima de lO aries. Não 
constando o nome autorizado na lista, a criança não será entregue. Não aceitamos 
autorizaço por telefone. Em caso de pais separados, caso uma das partes não possa 
pegar a criança a outra parte deverá apresentar documento oficial constando a proibição. 
Não é permitida a visita á criança no Cemei, durante o horário de atendimento, para 
não atrapalhar o desenvolvimento das atividades. 

3. FUNCIONAMENTO 
• De segunda à sexta-feira 

PERI000 INTEGRAL: Entrada das 711 às 7h30mini Salda das 1711 às 17h30min 
Com tolerância de ISmin (Para entrada e salda) 

A criança que chegar fora do horário não terá sua entrada permitida. A criança que 
for ao médico só entrara com a apresentação do atestado médico e até as 10h. 
PERÍODO MANHA: 	Entrada das 7h às 7h30nin 

Saida às 12h 
PERI000 TARDE: 	Entrada das 121d20min às 12h30min 

Saldadas 17h às 17h20min 

• Durante a semana a criança será observada e caso seja detectada a exislênda de piolhos e 
lêndeas a família será comunicada e orientada quanto à eliminação. A criança só retomará 
após a eliminação total dos piolhos e lêndeas. 

A Pediculose é uma doença parasitária e contagiosa e como tal a criança precisa ficar afastada do 
GEMEI para tratamento. E pode causar sérias doenças até mesmo a Meningite. 

• A criança afastada do CEMEI por motivo de doença, o seu retorno dar-se-á mediante 
atestado médico. Caso não apresente o atestado médico de alta será impedida de entrar. 

• Não é permitido levar remédio para ser dado no CEMEI, exceto de refluxo, com a 
receita médica. 



• 
' O responsável que atrasar 3 (frés) vezes no horário da saída será encartiinhS 

Conselho Tutelar. 
A criança que faltar 10 (dez) dias consecutivos, não Justificados pela mãe ou responsi1is, 

o 
será imediatamente desligada. Caso a criança esteja doente deve apresentar o atestdo 
médico de imediato comunicando o perlodo do afastamento. Para o retomo deverá 
apresentar o atestado médico de alia, sem o menino não entrará. 
E obrigatória a atualização sempre que houver mudança de residência trabalho e telefones, 
junto re direção do CEMEI. Em caso de necessidade, não sendo o responsável pela 
criança localizado, o Conselho Tutelar será acionado. 

• O liso do uniforme é obrigatório dentro de nossos Comeis, já que o mesmo é oferecido 
gratuitamente pela Secretaria Munidpal de Educação 

• É obrigatória a presença dos pais ou responsáveis nas reuniões mensais realizadas ou 
outros eventos e convocações 

• Toda alimentação fornecida à criança é de responsabilidade do CEMEI. Caso necessite de 
alimentação especial por ordem médica, a mesma ficará a cargo da familta e deverá 
apresentar a prescrição médica. 

• Toda criança matriculada terá um perlodo de adaptação no GEME', core horário 
diferenciado, caso haja necessidade esse periodo pode ser prolongado ou adaptado 
de acordo com a necessidade da criança. Abaixo os horários de adaptação: 
lasemana -7hais 10h 
2a semanaih às 141i 
3° semana -7hãslSli 
4a semana - 7h às 17li30mir, 

• A criança transferida de outro CEMEI também poderá cumprir o prazo de adaptação. 
• Férias Escolares: 30 dias no mês de janeiro e IS dias no mós de julho de recesso. 

Neste período o Cemei funcIonará IS dias como pelos pré estabelecidos a cada ano 
pela SME com atividades recreativas, onde a fanhilia fará urna inscrição para a 
parilcipação nos patos e o responsável deverá adequar suas lérIas às do Gemer. 

• Qualquer reclamação ou sugestão son relação ao atendimento da criança deverá ser feita 
diretamente à Direção no horário normal de funcionamento do CEMEI, não sendo autorizado 
Interpelar os funcionários do loca'. 

Barretos, 	de 	de 

Supervisor 	 Diretora 	 Mãe ou responsável 

(Documento Revisado Pela Supendsora Geral da Educação JnfanW no ano de 2017). 
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Rosângela Rosana de Lima Pichini 
Encarregada de Projeto! Diretora Executiva 

Barretos 30 de novembro de 202'. 




