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li DESCRIÇÃO DA INSTITTUIÇÂ0 FRI  $1,1A6FINALIDADIS RISTATUTARIA3 

A Associação de Pais e Mestres da eem& Paula Belmim Ferreira, é uma pessoa jurídica de 
direito privado, sem fins econômicos, tem por finalidade colaborar no aprimoramento do 
processo educacional, na assistência ao escolar e na integração família-escola-comunidade. 

Para execução dos fins acima a APM. Da Cernei Paulo Belmiro Ferreira se propõe a: 

Colaborar com . direção do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais 
pretendidos pela escola; 
Representar as aspirações da comunidade e dos pais de alunos junto à escola; 
Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para auxiliar a 
escola, provendo condições que permitam melhoria do ensino, desenvolvimento de 
atividades de assistência escolar nas áreas socioeconômicas e de saúde, a 
conservação e manutenção do prédio e das instalações,  programação de atividades 



culturais e de lazer com envolvimento de toda equipe escolar e comunidade 
conjuntamente, execução de pequenas obras a fim de reparar e manter o prédio 
escolar. 
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Manutenção do prédio e material de limpeza, acadêmico e secretaria a serviços em geral 
para o atendimento com qualidade a 138alunos da Educação lnfantilda rede municipal de 
ensino, mediante cumprimento do Termo de Colaboração firmado com a Secretaria 
Municipal de Educação/Prefeitura do município de 8arretoe para o repasse dos recursos 
financeiros para manutenção e desenvolvimento do ensino referente as despesas 
realizadas com vistas à o. risecução dos objetivos básicos das instituições educacionais de 
todos os níveis visando atingir as metas nos serviços educacionais observados os 
princípios, objetivos e diretrizes d. LOBEN n, 0  9394/96, na conformidade da política 
municipal educacional, do Plano Municipal de Eduecço e deste Plano de Trabalho que 
constitui parte integrante do referido Tsrmq 

A Cemei possui 8 turmas, tot5iz.ando 1 , com ida 	çlo 4 neses a5 anca, dos bairros: 

Cristiano de Carvalho, Residencial Minerva, Vila Gomas, HussenQenha, Batista Ananias, Vida 

Nova Barretos, Ide Daher, Centro, Santana, Barretos li. 

Nosso objetivo é proporcionar aos educandos de constituírem relações entre os novos 

conteúdos e os conhecimentos que já possuem, conseguindo aprendizagens que possibilitem 

a interferência em uma nova realidade, desencadeando novas ações 

III 	lnfraestrutura 

São 5 salas, todas as salas com ventilaçãQ e pei*e el.trce funcionando normalmente, contém 
1 pátio externo, 1 refeitório interno, 4 banheiros, 1 sala multimEdia, 1 cozinha, 1 parque infantil, 
1 Diretoria (secretaria), 1 sala de professores, lavanderia e área verde, 

1 

Pintura 	do 	Comei Aquialço de materl pere. ., 	pi 	fmecide 	pele 
Externo e interno a pintur aretaFie 	Municipal 	de 

R-0m494 	porto 	dessas 
ntrç 	do 



Adquirir mensalmente os 
seguintes produtos de 
limpeza - 

Conservar todos os 
ambientes da unidade 
limpos e organizados. 

aumento ou diminuição do 
quantidade de produtos 
adquiridos, bern como 

Ng~ 	necessidade 	de 

Complementar o 
material 	didático e 
escolar fornecido pela 
Secretaria Municipal de 
Educação para 
atendimento de 
necessidades de 
aprendizagem dos 
estudantes, 
contribuindo 	para 	a 
diminuição ou 
erradicação do fracasso  
sscqier ,  

de 
 

impea 	p€Jr 	m 
rim — o 

pedagóg icos,  
tonos p@ra impressor ,  

Garantir a integridade Aquisição de: 
	

Definir 	protocolos 	de 
física dos alunos e 
	 socorro 	e, 	quando 

funcionários na unidade Termômetro; 	 necessário, acionar a 
escolar. 	 família e/ou SAMU. 

Kit de primeiros socorros, 
contendo: gazes e 
pomadas para contusões 
em casos de quedas. 

Em 	parceria 	com 
profissionais de saúde 
e/ou bombeiros, capacitar 



pr:dutos 	de 	higiene a 	equipe 	para 	dar 	os 
pessoa': 	sabonete, primeiros 	socorros 
sharnpoos e afins básicos. 

Compra 
quando faltar n6 bairro, 

Realizar 	manutenção Aquçp 	mtri 
predial 	e 	de cntrataÇQ 	d 	rvi 
equipamentos, 	sempre epeiliadQI 
que necessário, 

2Aprirnorar as relações interpessoais entF s 



3- Uma aprendizagem cada vez mala significativa, consciente e efetiva Felapoionada. -  à ineluso, 
à diversidade étnica, cultural e social; 

4- Aprendizagens e vivências relacionadas ao mundo em que vivem, no sentido de pertença 
ao seu meio ambiente; 

5- Que o brincar faça parte do universo ooier 

6- Fazer a leitura de mundo que Q cercrebendq es difaretss e lntr inda com elas, 
produzindo linguagem e comunicação adequada à faixa etária, expressando-se oralmente e 
utilizando diversas linguagens de forma clara nas interações com o outro. 
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1- Explicitar aos alunos e pais os vieres da cooperação, responsabilidade, respeito, 
coerência, justiça, competência, imprimindo a marca da Escola, utilizando: 
- Estudo e aplicação do Currículo em Rede 
- Estudo e aplicação do conceito de Inclusão 
2- Intensificar a participação democrática, favorecendo as relações interpessoais dentro do 
próprio grupo 

Com relação aos Pais: 

1- Participação em eventos que favoreçam a ralação família-escola 
2- Participar de situações que os pais possam discutir/aprimorar/ter maiores informações 
sobre a educação infantil no mundo de hoje. 

V -A forma de execução das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a 
eles entrelaçadas. 

e Explorar diferentes materiais observando as suas caracta rísticas, prcpriedade e 

possibilidades de manuseio. 

e Observaras reações das crianças em cada astimulaçi.c d 	paldr, olfato, visão e 

e Explorar o corpo para desenvoivv capasi das pcturaia, meteras e movimentos de 

pressão, encaixe, rasgar e amassar. 

e Ampliar gradualmente o conhecimento linguísticos, a fim de aperfeiçoar seus recursos 

e ajustar suas habilidades. 

e Resolver situações-problema matemáticos do seu cotidiano interagindo socialmente 

com o outro. 

e Resolver situações-problema do cotidiano de modo lúdico, utilizando conceitos básicos 

de quantidade e cálculo mental; 



Vivenciar situações de interação com e meio ambiente, explorando os cinco sentidos, 

com experiências que promovam sensações e descobertas. 

Vivenciar e explorar situações culturais do cotidiano, tais como: dançar, cantar, 

desenhar, representar, imitar, manipular e criar em atividades de reconhecimento e 

valorização individual e coletiva diante da arte e natureza. 

riT4 

Berçário 1, Berçário II, Maternal 1, MatQrn91 II 	g A Rço B, Prá escola A e Pré 
escola B. 

A equipe profissional possui formação: 

Cursos específicos para a inclusão 

São feitas reuniões de pais bimestrais, 

São feitos Htpcs semanais, de acordo com o que á estabelecido pela SME. 

tiI!L'i 

O Cemei Pauto BelMro Ferreira, inspirado nos prinaípios da liberdade, assume os fins 

da Educação Nacional, estabelecidos no Título li, Artigo 20  e 30  da LDB 9394196, procurando 

proporcionar aos seus alunos em; 

Metas e Objetivos à Longo prazo 

Disponibilizar o acesso das orças soa bana clecultursia disponíveis; 

O atendimento aos cuidados essenciais associados à sobrevivência e ao 

desenvolvimento de sua identidade; 



• Ampliando o desenvolvimento das capacidades relativas à expressão, à comunicação, 

à interação social, ao pensamento, à ética e à estética; 

• A socialização das crianças  por meio de sua participação e Inserção nas mais 

diversificadas práticas sociais, sem discriminação de espécie alguma. 

• Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez mais 

independente, com confiança em sua capacidades e percepção de suas limitações; 

• Estabelecer vínculos afetivos de troa com adultos ou crianças, fortalecendo sua 

autoestima e ampliando gradativa ente suas possibilidades de comunicação e 

interação; 

• Estabelecer e ampliar cada vez- mai as Flaçães sociais, aprendendo aos poucos a 

articular seus interesses e ponto de ta com os demais, respeitando a diversidade e 

desenvolvendo atitudes de ajuda e boração; 

Metas e Objetivos à Médio prazo 

e O respeito à dignidade e aos direitos 	crianças, considerando a maturidade de cada 

uma; 

• Fazer com que a criança se intaraja o mundo letrado; 

• Descobrir e conhecer progressivame te seu próprio corpo, suas potencialidades e seus 

limites, desenvolvendo e valorizando hábito de cuidado com a própria saúde e bem estar; 

Observar e explorar o ambiente co atitude de curiosidade, percebendo-se cada vez 

mais como integrante, dependente e agen e transformador do meio ambiente e valorizando 

atitudes que contribuam para sua conservação. 

e Avaliação, Busca Ativa 
• Conhecer algumas manífestaças culturais, d@MonCOFando atItudes de interesse, 

respeito e participação frente a elas e valorando a dlversldado 

Metas e Objetivos à Curto prazo 

e Inserir a família nos projetos desenvolvidos dentro do Cemei para melhor relação 

escola-família; 

e Desenvolver os aspectos cognitivos físicomotor das crianças; 



•Trabalhar o conhecimento prévio da criança para que ela se desenvolva plenamente 

nas suas diferenças individuais, sociais, econômicas, culturais, étnicas, religiosas etc; 

• O direito das crianças a brincar, corno forma particular de expressão, pensamento, 

interação e comunicação infantil; 

• Brincar expressando emoções, sentimentos, pensamentos, desejos e necessidades; 

• Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plástica, oral e escrita) ajustadas as 

diferentes intenções e situações de comunicação, de forma a compreender e ser 

compreendido, expressar suas ideias, sentimentos e desejos. Avançando no seu 

processo de construção de significado, enriquecendo cada vez mais sua capacidade 

expressiva. 

Específico: 

As reuniões são: 

• Reunião de pais; 

• Reunião da A.RM; 

• HTPC com professoras e educadores;  

• HEPA da direção com as educadoras. 

HTPC's 

Reuniões administrativas serão feitas quinzenalmente, na quarta-feira com a diretora da 

unidade, nos seguintes horários; das 18h às 20h podendo ser flexível nos horários e datas, se 

necessário. 

As reuniões pedagógicas serão todas as segundaWairas para os Professores, nos 

seguintes horários; das 18h às 20h e com os PEI,Pajem as terças-feiras, das 18h às 20h. 

Reuniões de Pais 

As reuniões serão feitas sempre das lãhOOmin às 20h00min com todas as turmas, 

podendo assim os pais se expressarem, tirar suas dúvidas, para um melhor aproveitamento e 

atenção. 



Este plano de Trabalho deverá cumprir as metas e o cronograma de desembolso previsto no 
ano letivo de2021 .(Demarço a dezembro do ano de 2021). 

VU O valor global para execução do projeto. 

Repasses de Parcelas mensais para prestação de Serviços e manutenção do prédio em 
conformidade com a necessidade da instituição e quantidade de alunos. 

Em 2021 serão repassados o valor de R$32.6000(trinte e dois mil seiscentos e sessenta 
reais), para manutenção do prédio e prestadoras de serviços em parcelas mensais nos meses 
de março a dezembro de 2021 

IX — Pr visão 	 0~ F9p1IXed«#  no q»çUção dos atividades ou 
projetos abrangidos por esta parceria. 

" Jardineiro * Manutenção de jardim o hortas; 
( Encanador Reparos na parte hidráulica da Unidade Escolar; 
v' Eletricista - Instalações e ou reparos na parte elétrica da Unidade Escolar; 
v' Pedreiro reparos nas calçadas e ou pavimentos entre outros; 
( Pintor serviços de pintura nas dependências da Unidade Escolar; 
V Prestação de serviços de reparos em máquinas/impressoras; 
V Prestação de serviços em aparelhos eletro eletrônicos diversos; 
v Costureira confecção de roupas e adornos para culminância de Projetos 

pedagógicos; 
V Limpeza de Caixa dgua, Caixa Séptica e calhas 
' Vidraceiro; 

Serralheiro; 
V Reparos em impressoras, tonners et 
( Prestação de serviços contábeis na elaboração de imposto de renda, 

balanço patrimonial, DIPJ, RAIS e demais declarações solicitadas; 
v' Locação de brinquedos para culminância de projetos; 
v' Locação de máquinas e equipamentos diversos 
v' Prestação de serviços gráficos; 
V Prestação de serviços de filmagens, gravações e fotografias; 

Prestações de serviços Técnicos que se fizerem necessários. 
v' Monitoramento de câmeras e alarmes 
v' Pagamento de seguro predial e outros. 
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v CDs virgens; 
v' Fantoches 
" Jogos pedagógico s de rsume (lig1i letras móveis, monta tudo); 
/ Livros infantis; 
' Sulfito; 

/ Cartolinas e papéis divers; 



v' Lápis, borracha, tinta, caneta, apontador, cola, pincéis, etc.; 
' Material de escritório/expediente; 

v" Material esportivo diversos; 
' Barbante; 

V' Fitas diversas; 
v' Corda individual; 
/ Bolas; 
v' Piscina de bolinha 
/ Redes esportivas; 
v Produtos de Urnpea; 
v' Rodos; 

Vassouras; 
v Buchas, ascova; 
1' Panos para limpeza 
v' Papel higiênico; 
v' Guardanapos 
v' Papel toalha; 
v' Copos descartáveis; 
v' Café, coador de papel; 
v' Recargas em cartuchos e tonners. 
v Reparos em torneiras; 
v' Sifão para lavatório; 
/ Lâmpadas; 
v' Fechadura; 
v' Cola plástica; 
J Parafuso; 
v' Buchas; 
1 Produtos de higiene; 
1' Acessórios de informática; 
1 Peças para eletros ou eletrõnicos; 
1 Materiais elétricos e 
1 Materiais de constru9o; 
/ Tecidos e aviamentos, 
1 Outro 

J1YÁ .XiLi IY1 	Ft"Ij 

Natureza das 
	 anuas 

mensal 

Prestação de serviços, reparos e 	 2, 
manutenção 

Consumo 



Barretos, 16 de Fevereiro de 2021 

Respeitosamente 

1( 44 
 () 

Eugenia Cristina de Andrade Cruz 

R.G.: 22.930.755-3 

Presidente do Conselho Deliberativo 

Qt 9í2 
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,unana ocateiii vuavetra 

R.G.: 46.699.308-9 

Financeiro 

Meire Soares Bispo de Almeida 

R.G.: 11.743.490-5 

Diretor Executivo 

X — Descrição dos Resultados que se pretende alcançar com a Parceria. 

Garantir um espaço acolhedor, uma alimentação saudável, salas de aulas e espaços externos 
que propiciem a aprendizagem. 

Xl— Prazo para execução do Projeto. 

10 meses ou 200 dias letivos do ano de 2021. 

XII — Forma de atendimento e horários 

— Funcionamento e Regime do Cemei 

Horários 



Horários 

Horário Entrada: 7h às 7h30 mm., sem tolerância. 

Horário Saída: a partir das 16h até 17h30 mm. 

Da sala de aula: 

Manhã 

o Recreação e Pré-escola: Das 7h às 12h:30 mln9 

Tarde 

Recreação e Pré-escola: Das 12h30 min as 17h30 mm, 

Período Integ ral 

Berçário 1 e II, Maternal 1, Maternal II, Recreação e Pré: Das 7h às 17h30min. 

Horário de Alimentação: 

Café da Manhã: 

Recreação e Pré: 7h:20min às 7h:40 mm 

Almoço: 

Berçário 1 e li, Maternal 1, Maternal II: lOh;OQmin às 10h0 min,  

Recreação B e Pré B: 1 Oh:40min às 1i h00 rnln! 

Recreação A  Pré A: 11h:00min às 11 h:20 mm. 

r%IlrI.Js. 



Consumo R$ — 12.660,00 (doze mil e seiscentos e sessenta reais). 

Prestação de Serviços, Reparos e Manutenção R$ — 20.000,00 (vinte mil reais) 

Totalizando: 32.660,00 (trinta e dois mil e seiscentos e sessenta reais) 

Informações da conta bancária: 

Banco do Brasil S/A 

Código da Ag. 6621-4 

Número da conta corrente: 100.472-7 

Barretos, 16 de Fevereiro de 2021 

—. -- e - - 	 - - 	 d. 	 - 

uiretor xeutivo 

Meire Soares Bispo de Almeida 




