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PLANO DE TRABALHO - PROPOSTA 0057/2021

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade CNP)
Fundacdo Mirim Amalie Helene Wirth de Guararapes 47.765.656/0001-69
Endereco Bairro
Rua Nilo Peganha, 1123 Aeroporto
Cidade UF |CEP DDD/Telefone |Email
Guararapes SP |16.700-00 |(18) 3406-3144 |fundacaomirimgpes@yahoo.com.br
Nome do Responsavel CPF
Silvio César Regodanco 095.595.088-06
RG/Orgao Expedidor Cargo
5989035-2 - Presidente
ndereco CEP
Luiz Lincolnde Oliveira, 788, Centro, Guararapes/SP 16700-000

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo ) Periodo de Execucao
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 06 A | Inicio: 03/01/2022 - Término: 31/12/2022
15 ANOS.

Identificacao do Objeto
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS DE 06 A 15 ANOS.

Publico Alvo

Criancas e adolescentes com faixa etaria de 06 a 15 anos encaminhados pelos servicos de protecao social basica e
especial; criancas e adolescentes em situagdo de acolhimento ou que ja retornaram ao convivio familiar apés
medida

protetiva de acolhimento; criangas e adolescentes com deficiéncia, com prioridade para as beneficiarias do BPC;
criancas e adolescentes cujas familias sao beneficidrias de programa de transferéncia de renda; criancas e
Q‘iolescentes de familias com precario acesso a renda e a servigos publicos.

ocal de Execucao
Fundacdo Mirim “Amalie Helene Wirth”

Coordenador(a)
JORGE MAMONI

Responsavel Técnico do Projeto
JULIANA CUSTODIO 393.573.828-52

Endereco do Responsavel Técnico DDD/Telefone |Endereco Eletronico
NILO PECANHA, 1123 AEROPORTO (18) 3606-3144 |fundacaomirimgpes@yahoo.com.br

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A dura realidade que € vivenciada pelas familias e individuos atendidos, a situacdes de vulnerabilidade sao
frequentes, nossa entidade est4 localizada em um territorio onde as vulnerabilidades sdo mais aparentes, familias
com desarranjos familiares, vinculos rompidos, vulnerabilidade, familias beneficiarias de programas de transferéncias
de renda, publico do Cadastro Unico, familias com extremas necessidades, falta de emprego.
As informacdes contidas no IBGE, o percentual de criangas e adolescentes de 0 a 15 anos é de 18,30% e a quantidade
de familias inscritas no CadUnico no més de junho/2016 foi de 2.442 familias, as quais 201 familias apresentaram
renda per capita de até R$85,00 E 461 familias apresentam renda per capita de R$85,00 a R$170,00, visto que este é
o publico atendido pelo SCFV fornecido pela OSC.
A situacdo de vulnerabilidade social neste publico, nao tem diminuido. A populagcao menos favorecida em nosso
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municipio busca condigdes adequadas de confianga, seguranga, apoio e suporte.

A OSC atende criancas e adolescentes de seis a quinze anos com foco na convivéncia social, mudanca de vida,
construcao da autonomia e complementa seu trabalho com atendimento aos seus familiares. Criancas e adolescentes
em situacao de vivéncia de negligéncia, vulnerabilidade, violéncia e violagéo dos seus direitos, oferecendo servicos na
area da assisténcia social e atendimentos psicolégicos de acordo com as demandas apresentadas pela populagao
atendida, visando suprir da melhor maneira possivel as necessidades.

A OSC desenvolve as atividades voltadas para o publico em questao, desenvolve atividades com temas que tem
relacdo com a vivéncia do publico, de acordo com a necessidade a ser trabalho, temas como respeito, preconceito,
amor, esperanca, sabedoria, alegria, autoestima entre outros.

4. OBJETIVOS

Objetivo Geral
Acolhida; escuta qualificada; visitas domiciliares; atendimento individualizado ao usudrio realizado pela equipe
técnica; atendimento individualizado com familias realizado pela equipe técnica; estudo social; elaboragao de
latérios e/ou prontuérios, apoiar e orientar a crianga e o adolescente em seu processo de desenvolvimento e
ortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, com vistas ao alcance de alternativas emancipatorias para o
enfrentamento da vulnerabilidade social; execucdo de grupos de convivéncia com as criangas/adolescentes e suas
familias.

Objetivo Especifico

Atender 85 criancas/adolescentes e suas familias em situacéo de vulnerabilidade social, conforme publico prioritério
definido na resolucdo CNAS N201 de 21 de fevereiro de 2013, com o objetivo de fortalecer a fungao protetiva da
familia; fortalecer vinculos familiares/comunitéarios com vistas a superagdo de situacdes de vulnerabilidade e risco
social, ressignificar as experiéncias vividas através de praticas lGdicas; esportivas; cognitivas, de lazer e cultura; etc..

5. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
6. METODOLOGIA

0 Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos é ofertado para complementar o trabalho social com familias
ofertado pelo Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF). O Servico de Convivéncia e

rtalecimento de Vinculos esta para atender o membro familiar, sendo neste seguimento criangas e adolescentes de

is a quinze anos.
0O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos possui um carater preventivo e proativo, pautado na defesa e
afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatérias para o enfrentamento das vulnerabilidades sociais.
E ofertado de modo a garantir as segurancas afiancadas pela politica de assisténcia social que sao as de acolhida, de
convivio ou vivéncia familiar e seguranca de sobrevivéncia, visando a construcao da autonomia.
A inclusdo da crianca e adolescente terd como forma de acesso, o encaminhamento pelo Centro de Referencia de
Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referencia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Conselho Tutelar e
demais 6rgaos, sendo também por busca ativa ou demanda espontanea.
Inicialmente é realizada a acolhida, construcéo do prontudrio e visita domiciliar. Contudo, as informacgées colhidas
neste processo subsidiardo a construgao de planejamento das intervencdes a serem trabalhadas em atendimento
individual, coletivo ou familiar com a equipe técnica.
Dentre as atividades coletivas, destacam-se os grupos de atividades lidicas realizadas diariamente a partir de temas
previamente planejados pela equipe de referéncia do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS. Os grupos
realizados pela psicéloga com criangas e a adolescentes formados por faixas etarias. O grupo mensal realizado com as
familias continuara pertinente trabalhando sempre os mesmos temas que sao utilizados com as criangas e
adolescentes com o objetivo de sempre trabalhar em conjunto a OSC e a familia.

7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES

QUALITATIVOS: execucao de 90% das atividades previstas no item 5 neste plano.
QUANTITATIVOS: 90% de participagao das criangas e adolescentes no servico de convivéncia e fortalecimento de
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8. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)
Seréa realizado pela equipe técnica.
9. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA
Cargo/Funcgao Qtde.| Remuneracao R$| Total Més R$ Total Ano R$
Total 0,00 0,00
10. RECURSOS FISICOS
N2 Ordem | Quantidade |Especificacao
.1. RECURSOS MATERIAIS
N2 Ordem | Quantidade |Especificagao
12. PLANO DE APLICACAO
1 - Despesas com Pessoal - Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M (Municipal) Post.
1.01 - Assistente Social (folha) 1 12 2.699,64 0,00
1.02 - Cozinheiro(a) (folha) 1 12 15.163,32 0,00
1.03 - Facilitador(a) de Oficina (folha) 1 12 19.964,88 0,00
1.04 - INSS Empregados (Isencao CEBAS) 1 12 2.953,56 0,00
1.05 - Secretaria Administrativa (folha) 1 12 3.918,60 0,00
Subtotal 44.700,00 0,00
- Financeira - CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 Unidade | Quantidade Previsto R$| Apost. R$
M (Municipal)
Subtotal 0,00 0,00
3 - Servicos de Terceiros Pessoa Fisica - : . .
CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M (Municipal)  |UMdade | Quantidade Previsto Bs| Apost: B3
3.01 - Coordenador(a) PF 1 12 7.440,00 0,00
3.02 - Facilitador(a) de Oficina PF 1 12 12.480,00 0,00
3.03 - INSS s/ Servigos RPA e NFs 1 12 6.540,00 0,00
3.04 - Servigos Gerais PF 1 12 6.240,00 0,00
Subtotal 32.700,00 0,00
Total CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M (Municipal) 77.400,00 0,00
Total 77.400,00 0,00
Total Geral (Previsto + Apostilamento) 77.400,00
13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 03/01/2022
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Fonte de Recurso Valor Concedente Valor Proponente Data
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 03/02/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 05/03/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 03/04/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 03/05/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 02/06/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 02/07/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 03/08/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 02/09/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 02/10/2022
Municipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 01/11/2022

unicipal (CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M) 6.450,00 01/12/2022

Total 77.400,00
Total CEF104/AG1210/CC003-000001178-9 M 77.400,00

14. INFORMACOES COMPLEMENTARES

15. DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao (Orgéo Publico interessado),
para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o
Tesouro ou qualquer Orgéo ou entidade da Administragao Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotacdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Guararapespl4 de Dezembro de 2021.

Dirigente
B

JULIA CUSTODIO 393.573.828-52

Responsavel Técnico
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