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ANEXO Il
PLANO DE TRABALHO - 2022

1. DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: Espaco Crescer — Livre Criatividade CNPJ: 04.226.574/0001-33
Enderego: Rua das Camélias, 520 Bairro: Chacaras Fernao Dias
Cidade: Atibaia UF: SP CEP: 12.954-636 DDD/Telefone: (11) 4416-1843

E-mails: espacocrescerpresidencia@gmail.com / espacocrescerdiretoria@gmail.com

espacocrescergestao@gmail.com / espacocrescer.adm@gmail.com
Nome do responsavel: Raquel Gomes Constantino CPF: 319.298.158-08
RG/Orgao Expedidor: 28.264.064-2 SSP/SP Cargo: Presidente
Enderego: Rua Fernando Pessoa n2 149 Bairro: Vila Giglio
Cidade: Atibaia UF: SP Cidade: Atibaia UF: SP
N2 da conta corrente: Banco: 001 Agéncia: 0415

Finalidade Estatutaria:

Art. 12. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE é uma Associacdo, sem fins econémicos, de
direito privado, com autonomia administrativa e financeira, com prazo indeterminado de duracdo,
estabelecida no municipio de Atibaia, no Estado de Sdo Paulo, na Rua das Camélias n? 520 —
Chdcaras Ferndo Dias — CEP: 12.954-636.

Art. 22, - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE tem por cunho principal fortalecer a fungao
protetiva das criancas, adolescentes e familias, prevenindo a ruptura dos seus vinculos,
promovendo acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria da qualidade de vida, de

forma continuada, permanente e planejada.

I- Dinamizar a utilizacdo do espaco de convivéncia, para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento de potencialidades, de acordo com cada faixa etdria, pautadas em
experiéncias, ludicas, culturais e esportivas, como formas de expressdo, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protecao social.

Ill- Promover e articular servicos e programas de prevencdo, educacgdo, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, visando a promocdo das criancas adolescentes e familiares em

situagdo de risco social.
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2. DESCRIGAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: PROGRAMA MELHORIA DA EDUCAGAO — PROJETO EDUCAGAO INTEGRAL — CIEM II

Periodo de Execucdo: Inicio: 01 de fevereiro de 2022 | Término: 31 de dezembro de 2022

Identificagdo do Objeto: Atendimento ao “Programa Melhorias da Educagdo — Projeto Educacdo
Periodo Integral — CIEM Il — Polo VII.

Publico Alvo: 300 criancas de 4 a 12 anos de idade, do Infantil IV e fundamental de 1 ao 52 ano.

Local de Execugdo: Av. Industrial Walter Kloth, 1135-1035 - Jardim Imperial, Atibaia/SP, 12.951-200

Coordenadora: Fatima Theobaldo de Carvalho

Responsavel Técnico do Projeto: Cecilia de Siqueira Campos Hernandes

Endere¢o do Responsavel Técnico: Rua das Dalias, 175 — Chacaras Fernao Dias — Atibaia

3. JUSTIFICATIVA

Legislacdo
Diversas politicas publicas educacionais vém sendo implementadas no Brasil, desde a
Constituicdo Federal de 1988, visando a democratizacdo do ensino, elevacdo do nivel de

escolaridade e melhoria da qualidade da educagao.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢ao Nacional 9.394 de 20 de dezembro de 1996, que
regulamenta o sistema educacional publico e privado no Brasil, em seu artigo 12. afirma que:

A educagcdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida

familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicbes de ensino e

pesquisa, nos movimentos sociais e organizacées da sociedade civil e nas
manifestagées culturais. (LDBEN 9.394/96)

A LDBEN 9.394/96, em seu artigo 34, determina que a jornada escolar de quatro horas no
ensino fundamental serd progressivamente ampliada promovendo a permanéncia do aluno na
escola. Para garantir esta permanéncia algumas estratégias devem ser tomadas, inclusive o

estabelecimento de parcerias com o setor privado.

Seguindo as diretrizes do Ministério de Educacdo — MEC, o municipio de Atibaia tem se
empenhado na promoc¢do de uma educacdo publica de qualidade e equanime. Neste sentido,
aprovou o seu Plano Municipal de Educagdo (2015-2025) em 04 de novembro de 2015, cuja meta 6
prevé a oferta de educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% das escolas publicas para

atender, pelo menos, 25% dos(as) alunos(as) da Educagao Basica até 2025.

Em 2015, por ocasido da publicacdo do PME, Atibaia contava com somente quatro escolas

com jornada de sete horas, consideradas de periodo integral, sendo duas municipais e duas
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estaduais. Em 2021 sete escolas(municipais) funcionaram em tempo integral e para 2022, com a

inclusdao do CIEM I, serdo 11 escolas municipais atendendo em periodo integral.

A ampliagdao da jornada e permanéncia dos alunos nas escolas publicas visa assegurar a
formacgdo integral das criangas que tém maior indice de vulnerabilidade social. No sentido de
atingir esta meta, algumas estratégias foram propostas, entre elas: a estratégia 6.2 que propde
ampliar o tempo e o espaco nas escolas ofertando por meio do acesso a arte, cultura, esporte e
tecnologias, atividades planejadas com objetivo pedagdgico para a promoc¢do da aprendizagem;
estratégia 6.3 que garante a ampliacdo progressiva do tempo escolar até atingir as sete horas
diarias de atividades educativas e a estratégia 6.5 que permite estabelecer parcerias com o setor
privado para favorecer o acesso dos(das) alunos(as) as atividades sdcio-educativas.

A Agenda 2030, pacto global assumido em 2020 por 193 paises, incluindo o Brasil,
estabeleceu dezessete Objetivos de Desenvolvimento Sustentdveis, cujo quarto ODS propde
Educacdo de Qualidade. Nesta premissa, por meio do decreto n? 9.393 de 01 de dezembro de
2020, Atibaia aprova a resolu¢do SME/CME n2 10 de 25 de novembro de 2020 que disp&e sobre o
Curriculo Municipal “Educacdo de Exceléncia, com Equidade”, da Rede Municipal de Ensino.

Segundo o Curriculo da Educagdo Basica Municipal de Atibaia /SP (2020)

A Educagdo Integral deve garantir o desenvolvimento dos sujeitos em todas as suas
dimensdées — intelectual, fisica, emocional, social e cultural e se constituir como projeto
coletivo, compartilhado por criancas, jovens, familias, educadores, gestores e
comunidades locais. (Curriculo da Educagdo Basica de Atibaia-SP — pgs.362-365)

O terceiro setor pode contribuir muito para o cumprimento do ODS 4 — Educagdo de
Qualidade, uma vez que complementam o ensino formal tratando as disciplinas ou temas
transversais por meio de abordagens mais ludicas, através das artes, cultura, esportes e tecnologias.
As Organizacdes da Sociedade Civil tém, em seu cerne, como objetivos: o desenvolvimento
sustentavel, o combate a pobreza, a educagdo, saude, assisténcia social, entre outros. Neste
sentido a OSC Espago Crescer vem se aprimorando no decorrer dos anos, atuando de forma
intersetorial, incluindo a Educagdo, buscando desenvolver nos alunos algumas competéncias que
promovam o desenvolvimento cognitivo (comunicagdo, pensamento critico, andlise, etc.),
interpessoal (cooperagdo, empatia, responsabilidade, etc.) e intrapessoal (cidadania, integridade,
perseveranga, metacognicdo, etc.).

Identificagdo do CIEM Il

Inaugurado em setembro de 2020, o CIEM Il é um dos maiores complexos educacionais do
municipio de Atibaia, situado a avenida Industrial Walter Kloth entre os numeros 1035-1135,
estando equipado para atender creche (de 0 a 3 anos), infantil (de 4 a 5 anos), ensino fundamental
(12 ao 52 ano) e EJA ( Educagdo de Jovens e Adultos).
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A escola foi criada através da Portaria SME n2.01/2021, publicada no I.0.E. de 06/01/2021,
iniciou suas atividades em fevereiro ano de 2021, atendendo, neste ano, apenas a Educacao Infantil
através da creche com criangas de 1 ano e 7 meses a 3 anos e 11 meses e pré-escola com criangas
de 4 anos a 5 anos e 11 meses. Com a previsdo da ampliacdo gradativa do atendimento para os
préoximos anos, em 2022 serd implantado o Ensino Fundamental do 12 ao 52 ano, passando a ser
integral para os alunos e alunas a partir dos 4 anos de idade(Educagdo Infantil) até 10
anos(Fundamental 12 ao 52). Em 2021 o CIEM Il atendeu 116 alunos(as) e em 2022 dobrara este

atendimento para 300 alunos(as).

A Comunidade

O Jardim Imperial, onde a escola estd inserida, € um bairro com caracteristicas urbanas,
contendo: saneamento basico (dgua e esgoto), luz, internet e pavimentagcdo. No entorno do CIEM Il
observa-se consideravel nimero de indUstrias e estabelecimentos comerciais compostos por bares,
restaurantes, lojas de construcdes, entre outros. Além do Jardim Imperial a escola atende aos
bairros vizinhos: Alvindpolis Il, Brotas, Caetetuba, Estancia Brasil, Jardim Cerejeira e Terceiro
Centenario.

As condig¢des socioecondmicas das familias atendidas demonstram uma predominancia de
mais de 50% com casa propria (53,1%), seguida de 42% de familias que moram de aluguel e as
demais (4,9%) em casas cedidas. 84% das familias possuem acesso a internet através da banda larga

e as demais (16%) através de dados mdveis.

Quanto a escolaridade, segundo pesquisa realizada para a elaboracdo do PPP do CIEM II:

Em relagdo as maes dos alunos, 51,9% possui o ensino médio completo, 14,8% tem o
ensino superior incompleto,13,6% possui o nivel superior completo,7,4% ensino médio
incompleto, 1,2% curso superior no exterior, 2,4% cursando o ensino superior, 1,2%
ensino médio técnico, 3,7% ensino fundamental incompleto, 3,7% ensino fundamental
completo. Ja em relagdo aos pais dos alunos, 40,7% possui o ensino médio completo,
8,6% tem o ensino superior incompleto,13,6% possui o ensino superior completo,19,8%
ensino médio incompleto, 1,2% curso superior no exterior, 1,2% ensino técnico, 8,6%
ensino fundamental incompleto, 6,3% ensino fundamental completo.

(PPP CIEM 11 2022-2025)

Em relagdo a religiosidade, segundo o PPP da escola, 46,9% das familias sdo evangélicas,

seguidas por 44,4% de catdlicas, 6,1% de espiritas e religides de matrizes afrodescendentes. 1,3%

das familias ndo possuem uma religido especifica e, 1, 3% sao ateias.

Atualmente hd uma predominancia de familia patriarcal / matriarcal (pai e mae) (84%),
seguida de 12,3% de familias monoparentais (com apenas um genitor), 1,2% homoafetiva, 1,2% mae

solo, 1,2% mae e avo.
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A partir de 2022 estes dados podem sofrer algumas mudangas, em funcdo do ingresso de

novos alunos (o dobro), o que pode alterar o perfil da comunidade atendida.

Identificagdo da Organizagao:

O Espago Crescer — Livre Criatividade se constituiu com CNPJ, como Organizagao nao
governamental, sem finalidade lucrativa, em 14 de dezembro de 2000, no bairro Chacaras Ferndo
Dias, conhecido na época como bairro do Esmeralda, distante 16km do centro de Atibaia, numa
regido em que a comunidade local é de baixo poder aquisitivo com condicdes precarias de moradia
e sem acesso a cultura e lazer. Declarada de utilidade Publica Municipal — lei 3224 de 20/03/2002 e
de Utilidade Publica Estadual - Lei n2 16.099 de 12/01/2016, certificada pelo MDS CEBAS conf.
Publicacdo no DOU. De 02/02/2016 a Organiza¢do da Sociedade Civil - Espago Crescer — Livre
Criatividade visa, através deste Projeto, complementar o ensino formal, desenvolvendo atividades
de artes, cultura, tecnoldgicas, esporte e lazer com as criancas e os adolescentes de diversas
comunidades, contribuindo para o bom desempenho educacional e desenvolvimento integral dos
alunos, estabelecendo parceria com a Secretaria de Educagao desde fevereiro de 2012, promovendo
a formagado cidad3, estimulando o senso critico, a reflexdo sobre valores humanos, potencializando
habilidades, desenvolvendo a autonomia e fortalecendo vinculos relacionais capazes de assegurar a

inclusdo social e o seu protagonismo.

Conclusao

Dentro das premissas do curriculo municipal de Atibaia - 2020, promover a educagao
integral pressupde realizar uma educacdo humanizadora, inclusiva e democratica. Estes principios
vém de encontro aos propdsitos do Espaco Crescer em oportunizar o acesso a uma educac¢do de
qualidade para todos. Tendo em vista os resultados obtidos com os(as) alunos(as) nos ultimos anos
através das parcerias de contraturnos estabelecidas entre o Espaco Crescer e a Secretaria de
Educacdo de Atibaia no atendimento das escolas: E.M. Profa. Walda Paolinetti Lozasso (2012-2021),
E.M.Prefeito Gilberto Sant’Anna (2015-2021), E.M. Pedro de Alcantara dos Santos Silva (2015-2016),
pelo desempenho dos(das) alunos(as) nas diversas disciplinas e areas do conhecimento, facilmente
observados nas avaliagdes (IDEB), pelo comprometimento demonstrado e atuagdo da OSC diante
das proposicGes da Secretaria e dos desafios superados, que se interpuseram durante o periodo de
pandemia, e pelo respeito as comunidades e culturas locais onde o Espaco Crescer atua, justifica-se
a realizagcdo de mais esta parceria visando o cumprimento da meta 6 do PME e dos principios de

uma Educacdo de exceléncia com equidade previstos no curriculo municipal de Atibaia.
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4. OBIJETIVOS

4.1 - Objetivo Geral:

Garantir a jornada ampliada de 300 (trezentos) educandos do CIEM 2 no municipio de Atibaia,
do Ensino Infantil (4 e 5 anos) ao Ensino Fundamental (do 12 ao 52 ano), realizando atividades que
explorem as diversas linguagens: artistica, corporal, matemadtica, verbal, digital, entre outras, que

promovam o acesso ao conhecimento, a inclusdo e ao desenvolvimento integral dos alunos(as).

4.2 - Objetivos Especificos:

» Contribuir para a permanéncia na escola de 300 alunos(as), na faixa etaria de 04 a 12 anos de
idade do CIEM 2;

» Promover a experimentacdo e investigacdo cientifica;

» Garantir o acesso as atividades culturais e artisticas;

» Desenvolver a psicomotricidade da crianga através do esporte e lazer;

» Promover a inclusdo digital;

» Desenvolver a cooperacdo, aprimorando a habilidade de relacionar-se com os outros;
» Promover o autoconhecimento e desenvolver a autoestima;

» Incentivar a leitura e escrita;

» Contribuir com a melhora no rendimento escolar;

» Estimular o raciocinio légico, matematico, a concentracdo e memorizacgio;

> Promover o desenvolvimento das 10 competéncias gerais da BNCC — Base Nacional Comum
Curricular, quais sejam: 1. conhecimento; 2. pensamento cientifico, critico e criativo; 3.
Repertério cultural; 4. Comunicacdo; 5. Cultura digital; 6. Trabalho e projeto de vida;
7.argumentacdo; 8. Autoconhecimento e autocuidado; 9. Empatia e cooperagdo; 10.

Responsabilidade e cidadania.
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5. PRAZO PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES E O CUMPRIMENTO DAS METAS
5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 5.6 5.7
Meta Etapa/ Especificacdo Unid | Qtde Inicio Término
Fase
1.1 Definir em conjunto com a equipe | Profissio 12 01/02/2022 | 07/02/2022
Meta 1 docente e a gestao escolar, o plano | nais do
i de trabalho especifico por | projeto
PIanej.ar.nento atividade para o ano de 2022.
Das atividades Organizagdo dos materiais pedagé- | Criangas 300 01/02/2022 | 28/02/2022
1.2 gicos. Inicio das atividades. de0O4a
12 anos
2.1 Organizacdo das turmas. | Criangas 300 | 01/03/2022 | 15/03/2022
Meta 2 Introdugdo do plano trabalho | de04a
Organizagdo das semestral. 12 anos
turmas / Transmissdo de regras de conduta
Introdug&o dos (direitos e deveres) de cada um e
objetivos da proposta e trabalho do
semestre.
3.1 Desenvolvimento de atividades | Criangas 300 01/02/2022 | 31/12/2022
Meta 3 cientificas, matematicas, fisicas, | de0O4a
artisticas, ludicas, e de produgdo e | 12 anos
Desenvolvimento criacdo de texto.
das atividades — — — -
3.2 Contacdo de histérias e reflexdes | Criangas 300 01/02/2022 | 31/12/2022
e abordando temas transversais de04a
Participagdo em 12 anos
eventos 3.3 Participacdo em apresentacdes Criancas | 300 | 01/02/2022 | 31/12/2022
e exposicdes. Apresentacio de de04a
teatro. 12 anos
Meta 4 4.1 Realizagdo de passeios e vivéncias | Criangas 300 01/07/2022 | 24/07/2022
Promogio de |udicas em locais a serem definidos | de 04 a
atividades Itdicas com a gestdo escolar. 12 anos
Meta 5 5.1 Finalizagdo das atividades com | Criangas 300 | 01/10/2022 | 15/12/2022
os(as) alunos(as) de04a
Encerramento das 12 anos
atividades 5.2 Apresentagdo de final de ano em | Criangas 20 15/11/2022 | 05/12/2022
local a ser definido em conjunto | de04a
com a gestdo escolar; 12 anos
Meta Encerramento das atividades com a | Criangas 300 01/12/2022 | 31/12/2022
6 6.1 entrega do relatério anual e | de0O4a
Conclusdo e prestagdo de contas a Secretaria de | 12 anos
Avaliagdo do plano Educagdo.
de trabalho anual 6.2 Pesquisa de satisfagdo Profissio 12 01/12/2022 | 31/12/2022
Reunido de Equipe e avaliagdo final nais do
projeto

Rua das Camélias, n® 520 — Chacaras Ferndo Dias — Atibaia - CEP — 12954-636 - tel. 4416 1843

ESPACO CRESCER LIVRE CRIATIVIDADE

CNPJ: 04226574/0001-33




6. METODOLOGIA

Periodos presenciais: As atividades serdo realizadas de forma ludica, com propostas diferentes da
praticada no ensino formal, procurando estabelecer novas abordagens, explorando a cultura local e
os conhecimentos prévios dos(as) alunos(as). Espera-se com isto resgatar aquela crianga que se

encontra atrasada em relagao a turma no ensino formal e tornar a aprendizagem mais significativa.

Em caso de isolamento social: Serdo realizadas videoaulas para cada oficina descrita abaixo,
disponibilizadas através de links do Youtube no Whatsapp e no Facebook. Os recursos tecnoldgicos
disponiveis para a comunidade serdo potencializados através da oficina Interligados de tecnologias
digitais.

As videoaulas serdo postadas preferencialmente nos dias em que as oficinas aconteceriam de forma
presencial. Os videos serdo disponibilizados de segunda a sexta-feira ininterruptamente, respeitando
as condicOes econémicas do publico alvo, ndo exigindo materiais de que ndo disponham.

Serd estimulada a interlocugao de forma remota, através de videochamadas, pedindo devolutivas
das criangas para que se possa monitora-las em suas aprendizagens e necessidades, de forma a

acolhé-las, atendé-las ou socorré-las através da rede.

Os professores fardo relatérios descrevendo as atividades realizadas com respectivas cargas hordrias,

comprovando suas horas trabalhadas.

Coordenagao:

Caberd a este profissional planejar, mediar e supervisionar as atividades executadas no periodo
integral; orientar a equipe de docentes; substituir o profissional em caso de auséncia; recolher os
relatérios individuais e elaborar o relatério conjunto; fazer a interlocu¢do entre a gestdo da escola e
os professores, e entre a gestdo escolar e a OSC; participar dos HTPCs cujos temas sejam pertinentes

ao periodo integral; promover as reunides de equipe semanais.

Monitor:

Monitor(a) cursando pedagogia, orientado(a) para desenvolver atividades de forma lidica, nas areas
externas ou internas; auxiliar os professores no translado dos alunos entre as oficinas e passeios
externos, e, na supervisdo das tarefas escolares. Supervisionar e orientar os estudos e a utilizacdo
dos materiais e equipamentos tecnoldgicos da escola para pesquisas nos hordrios em que o instrutor

de informatica nao esteja presente.
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Jogos de alfabetizagao:

Os jogos, de uma maneira geral, proporcionam momentos de interagdo, socializacdo e
aprendizagem, garantindo concomitantemente o direito do brincar. Evitando as velhas regras
mecanicas e repetitivas limitadas as cdpias e memorizacao, os jogos de alfabetizacdo propdem um
aprendizado de forma lddica. Os mesmos auxiliam na construcdao da representacao mental e da
realidade. A existéncia de regras em todos os jogos também ensina a crianga, regras de conduta
daquilo que se deve ou ndo fazer, semeando nas mesmas a consciéncia cidada. Dentro da riqueza de
possibilidades de se trabalhar a alfabetizacdo através dos jogos, podemos citar como exemplos:

v Identificar palavras que tém “pedacos” (silabas, rimas, fonemas iniciais) parecidos;

v Contar a quantidade de silabas, para descobrir entre duas palavras qual a maior;

v Identificar a presenca de palavras no interior de outras palavras;

v' O Caca-rimas, que propde aos alunos emparelhem as figuras cujos nomes terminam de

forma parecida;
v" 0 bingo de letras, silabas e palavras que familiarizam os alunos com a linguagem escrita,

entre outros.

Leitura/ Biblioteca/Contacdo de Histdrias:

A leitura e a contagdo de histérias promove desenvolvimento da linguagem oral permitindo as
criangas o exercicio das narrativas, tomando o contato com diversos géneros literarios (poesia,
fabulas, contos de fadas, entre outras). A crianga leitora é aquela que ndo s6 decifra os signos, mas
compreende o que |é. Através das histdrias a crianga amplia a consciéncia de si mesma, de seu
potencial, bem como, do mundo que a rodeia, favorecendo a tranquilidade fisica e mental; estimula
a iniciativa, a capacidade de agdo e de resiliéncia.

As criangas também serdo convidadas a fazer o reconto e a leitura para que possam desenvolver

suas habilidades orais e narrativas.

Experiéncias matematicas/ Oficina de Jogos Exatos:

O objetivo desta oficina sera de aprofundar os conhecimentos matematicos através da resolugdo de
problemas, incluindo problematizacdes de jogos, uso de materiais concretos, novas tecnologias e
projetos. Pretende-se desenvolver no aluno a capacidade de resolver problemas, estimulando para
tanto, a curiosidade e o espirito investigativo. Para tanto as atividades terdo um cardter ludico e
desafiador. A brinquedoteca conta com recursos como, por exemplo, uma quitanda com elementos
da realidade dos alunos, tais como: frutas, mercadorias, dinheiro, balanga para tornar a matematica
mais tangivel. A oficina mecanica conta com réguas, elementos geométricos que também promovem
o conhecimento do espago e das formas. As atividades serdo propostas de forma ludica através de
enigmas, magicas, jogos e brincadeiras para que os alunos sejam estimulados a pesquisar, encontrar

solucgGes e se divertirem enquanto aprendem e desenvolvem suas habilidades matematicas.
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Experiéncias Ciéncias/ Oficina Curiosidades da Natureza:

Segundo os parametros curriculares nacionais de ciéncias naturais

“Sao tragos gerais das Ciéncias buscar compreender a natureza, gerar representagdes do
mundo — como se entende o universo, o espago, o tempo, a matéria, o ser humano, a
vida —, descobrir e explicar novos fendmenos naturais, organizar e sintetizar o
conhecimento em teorias, trabalhadas e debatidas pela comunidade cientifica, que
também se ocupa da difusdo social do conhecimento produzido.”
(PCN- Ciéncias- 1998)

A competéncia geral 2 da BNCC determina a necessidade do desenvolvimento do pensamento
cientifico, critico e criativo. Desta forma esta oficina promoverd oportunidades de aprendizagens
significativas do conhecimento na perspectiva da ciéncia em suas relacdes com a tecnologia e
sociedade. Estimulard o questionamento e a pesquisa para responder as indagac¢des dos alunos em
relacdo a natureza, mostrando a importancia da conscientizacdo de sua prépria comunidade, sobre a
responsabilidade de cada um ao intervir no meio em que vive. Serdo trabalhados temas pertinentes

a educacdo ambiental e sustentabilidade do planeta, entre outros.

Atividades recreativas e esportivas: As atividades fisicas recreativas e esportivas auxiliam a crianca
na compreensdo das regras promovendo o desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. As atividades
recreativas que envolvem a brincadeira, o jogo, bem como as praticas corporais aplicadas na

Educacao fisica contribuem grandemente para o desenvolvimento integral das criangas.

Professor de Inglés:

A lingua inglesa é considerada a lingua internacional, sendo a oficial para viagens, negdcios e
estudos. Num mundo globalizado onde as relagdes comerciais sdo internacionalizadas é preciso
dominar, além da propria lingua, o inglés, para garantir a inser¢do no mercado de trabalho. O inglés
faz parte do curriculo da maioria das escolas e esta oficina pretende ensinar o basico, para que esta

aprendizagem se torne um veiculo de promocgdo do intercambio cultural.

Protagonismo juvenil/Media¢do de Conflitos: Esta oficina trabalhard com as competéncias da
BNCC: 9. (empatia e cooperacdo), exercitando a empatia, o didlogo, a resolucdo de conflitos e a
cooperacdo, fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com
acolhimento e valorizacdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, suas
identidades, suas culturas e suas potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza e 10.
(responsabilidade e Cidadania), desenvolvendo a capacidade de agir pessoal e coletivamente com

autonomia, responsabilidade, flexibilidade, resiliéncia e determinagao, tomando decisGes com base
em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e soliddrios. A mediacao de conflitos

também visa prevenir os atos de violéncia na escola, promovendo o respeito e desenvolvendo a

formacao para convivéncia.
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Atividades Artisticas/ Artes Cénicas:

A Oficina de Teatro e Vivéncia Teatral visa promover um espaco de expressao e ludicidade, onde as
criangas poderdo vivenciar momentos de criagdo artistica, teatral e trocas entre si. Os jogos ludicos,
cooperativos e atividades que promovam o contato fisico estardo presentes durante os encontros,
pois através deles, poderemos estabelecer as relagcdes entre os alunos e assim criar um espaco onde
se sintam seguros para poder se expressar e conhecer um pouco mais do outro e da linguagem
teatral. O teatro desenvolve a expressdo oral, a leitura, a postura fisica, as rela¢des interpessoais,

entre outras habilidades.

Atividade Artistica /Musicalizacgo:

Esta oficina tem por objetivo o desenvolvimento integral( em seus aspectos motores, coginitivos e
emocionais) despertando a musicalidade através de exercicios, vocalizes, jogos ritmicos e
principalmente cantando, trabalhando com a musica em grupos, enriquecendo o conhecimento do
aluno, liberando suas emogdes e desenvolvendo suas habilidades artisticas e criativas. Como a
musica aumenta a capacidade de concentra¢gdo e memorizagdo, acaba auxiliando indiretamente nas

disciplinas regulares tanto na alfabetizacdo quanto na producdo de textos e raciocinios matematicos.

TDICs Tecnologias Digitais da Informagao e da Comunicacdo/ Oficina Interligados:

Os adventos das novas tecnologias trouxeram mais um paradigma de exclusdo: a exclusao digital que
distancia ainda mais as camadas da sociedade menos favorecidas que ndo detém meios para
aquisicdo de equipamentos e aprendizagens necessarias. Além disso, as novas geragdes, nativas
digitais requerem uma nova e inovadora forma de interven¢do educacional, que seja mais
estimulante e inovadora. Aprender hoje é buscar, pesquisar, comparar, produzir e comunicar. Os
alunos gostam de serem surpreendidos por novidades que varie o processo de ensino aprendizagem
quanto as técnicas e métodos utilizados. Este aprendizado estd cada vez mais interligado a
mobilidade, a flexibilidade e a facilidade de uso que os tablets, celulares e computadores oferecem a
um custo mais reduzido e com solugdes mais interessantes, motivadoras e encantadoras. Porém as
tecnologias mdveis oferecem todo tipo de conteludo. Cabe aos educadores mediar a utilizagdo
destas, no sentido de orientar, motivar, acompanhar e avaliar todo este processo.

A pandemia evidenciou a necessidade da aprendizagem através das tecnologias para a promocdo da

inclusdo digital.
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7. FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES:

A aferigao presencial se dard através de:

Lista de chamada/contelddo; livio de ocorréncias; relatorios quadrimestrais de cada
instrutor/educador; reunides de equipes; apresenta¢do das atividades na Mostra (metade do ano) e
no final do ano no encerramento; pesquisa de satisfacdo dos alunos e familiares.

A afericdo em periodo de isolamento se dara através de:
Devolutiva dos alunos através de fotos e videos de forma remota, participacdo nas redes sociais,
interlocucdo com os pais ou responsaveis.

8. MONITORAMENTO E AVALIAGAO INSTRUMENTAIS: Indicadores Qualitativos e Quantitativos

8.a. Indicadores Qualitativos:
Participacdo dos alunos nas atividades propostas no contraturno;
e Curiosidade e capacidade investigativa para solucdes de problemas;
e Observacdo de senso estético e criticidade;
e Desenvolvimento psicomotor e consciéncia corporal;
e Capacidade de movimentar as partes do corpo solicitadas através de jogos, dancas e
atividades corporais;
e Melhora na atencdo, raciocinio ldgico e na aprendizagem;
e Observagdo de harmonia e cooperagdo entre os alunos e com os professores durantes as
atividades e momentos de lazer;
e Melhora na autoestima e autoconfianga;
e Desenvolvimento do gosto pela leitura e escrita;
e Facilidade na resolugdo de problemas e capacidade de recontar fatos e histérias;
e Satisfagdo em vir para a organizagao e para a escola;
e Observagdo de saude fisica, boa alimentagao, equilibrio emocional e disposi¢ao para realizar
as atividades.
e Melhora no desempenho escolar.

8.b. Indicadores Quantitativos:
e Frequéncia dos alunos nas atividades;
e Numero de situagdes problemas solucionadas;
e Ampliagdo do repertdrio musical, artistico e sdcio cultural;
e Maior resisténcia fisica e rendimento nas atividades esportivas;
e Diminuigcdo de alunos com dificuldades de aprendizagens;
e Diminui¢do do numero de ocorréncias de conflitos entre os alunos;
e Aumento das notas nas avaliagdes de produgdes de textos;
e Maior de retirada de livros da biblioteca para leitura;
e Maior concentragao nas atividades
e Aumento da participacao familiar na comunidade escolar;
e Aumento do repertério vocabular.
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9. PROVISAO/ EQUIPE CONTRATADA

Cargo/Funcgdo Qtde Remuneragao horas/semanal Total més Total ano
RS RS
Pedagoga/ Jogos de 01 RS 25,50/hora 20h 2.040,00 22.440,00
Alfabetizacdo e
Producao de Texto
Pedagoga / Leitura/ 02 RS 25,50/hora 18h 1.836,00 20.196,00
Biblioteca / Contacdo de
Histdrias
Pedagoga/ Experiéncia 1 RS 25,50/hora 20h 2.040,00 22.440,00
Matematica
Pedagoga / Experiéncia 01 RS 25,50/hora 12h 1.224,00 13.464,00
em Ciéncias
Professor de Educagio 01 RS 25,50/hora 12h 1.224,00 13.464,00
Fisica/ Atividade
recreativas, esportivas
ginastica ritmica e
psicomotricidade
Professor de Inglés 01 RS 25,50/hora 12h 1.224,00 13.464,00
Psicélogo/ 01 RS 25,50/hora 13h 1.326,00 14.586,00
Protagonismo juvenil/
Mediador de conflitos
Professor de Teatro/ 01 RS 25,50/hora 16h 1.632,00 17.952,00
Artes Cénicas
Professor de musica/ 01 RS 25,50/hora 12h 1.224,00 13.464,00
Musicalizagao
Tecnologias 01 RS 25,50/hora 12h 1.224,00 13.464,00
Monitor(a) — monitorar 02 RS 12,00/hora 20h 960,00 10.560,00
e recreagao
960,00
Professor Coordenador 01 RS 33,00 20 2.640,00 29.040,00
de Projetos
TOTAL 215.094,00
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10. RECURSOS FiSICOS

10.1 RECURSOS FiSICOS DO CIEM

O CIEM Il conta com uma estrutura fisica disposta da seguinte forma:
piso térreo -
® amplo estacionamento,
® 04 salas de creche (sendo uma das salas com lactario e sanitdrios);

¢ 01 cozinha (com 02 vestiarios, sala de higienizacdo, almoxarifado e depdsito de alimentos);

® 02 refeitdrios (01 para Educacdo Infantil e 01 para Ensino Fundamental);
e 01 piscina semiolimpica coberta com vestiarios (masculino e feminino),
e sala multiuso;

e 01 quadra poliesportiva coberta, com vestiarios (masculino e feminino),
e parque para Educacao Infantil;

e 01 secretaria escolar;

e 01 sala de Diretor;

¢ 02 salas de Coordenacdo Pedagdgica;

® 03 salas de professores;

¢ 01 almoxarifado;

¢ 01 auditdrio para 178 pessoas com 02 camarins e 01 almoxarifado;

¢ 01 almoxarifado externo

e Banheiros ( masculino e feminino e PNE);

e Rampa de acesso para piso superior;

o CAADE II- Centro de Atendimento e Apoio ao Desenvolvimento Educacional.

Piso Superior -

e 01 laboratdrio de informatica;

¢ 01 sala de professores;

e 02 almoxarifados;

¢ 01 lavanderia (DRM);

® 04 salas de Pré- Escola;

® 02 salas multiuso (pré-escola)

e Brinquedoteca; ¢ Biblioteca;

e Sala de Arte;

e Arquibancadas cobertas para piscina e quadra;
e 04 banheiros (masculino e feminino e PNE);
e 08 salas de Ensino Fundamental;

e 01 sala multiuso do Ensino Fundamental;
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W
10.2. RECURSOS FiSICOS DA 0SC 11. RECURSOS MATERIAIS
Ll Descricao Disposicao no objeto Re'_’aros Comentarios
realizados
Secretaria Mesa em L, impressora | Pintura | Disponibilizada
7 tonner, 01 banco de madeira, anual para a secretaria
02 escrivaninhas para o L e administrativo
administrativo com um laptop | "°'NI€I19 | 46 Espaco Crescer
para cada mesa. 02 armarios | d03ano
com portas para materiais de
01 escritério, 6 cadeiras.
Sala para reunido com mesa | Pintura | Disponibilizada
. ; de 2m x 1m, 8 cadeiras, escri- anual para reunido de
vaninha, 03 arquivos L equipe e aten-
suspensos e estante baixa, 02 NoINICIo | dimento  indivi-
impressoras Hp colorida, 08 doano | gy com a
caixas organizadoras, 02 ar- coordenagao
02 quivos com gavetas de pedagdgica.
plastico, 01 plastificadora.

OBS: A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E SEDE DA OSC SAO DISPONIBILIZADAS PARA APOIAR

TODOS OS PROJETOS EXECUTADOS PELO ESPACO CRESCER.

12. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS:

NATUREZA DA DESPESA PEA OUTROS/R.P | TOTAL/RS
Despesa com Pessoal
Material de consumo/Material adm./Material 9.986,00 9.986,00
Pedagdgico
Servigos Terceiros Pessoa Juridica 215.094,00 215.094,00
Servicos de Terceiros /Assessoria Contabil 14.920,00 14.920,00
TOTAL GERAL 240.000,00 240.000,00
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13. ORCAMENTO DETALHADO

ITEM Descri¢ao de despesa | Naturezada | Unidade | Qtde. Valor unitario RS Valor Total
despesa RS
3. Pedagoga/ Jogos de Salario (MEI) 1 11 2.040,00 22.440,00
Alfabetizacdo e
Producdo de Texto
4. Pedagoga / Leitura/ Saldrio (ME|) 1 11 1.836,00 20.196,00
Biblioteca / Contacdo
de Histdrias
5. Pedagoga/ Experiéncia | Salario (MEI) 1 11 2.040,00 22.440,00
Matemdtica
6. ¢ Pedagoga / Experiéncia Saldrio (ME|) 1 11 1.224,00 13.464,00
em Ciéncias
7. Professor de Educacdo 1 11
> ¢ Salario (MEI) 1.224,00 13.464,00
Fisica/ CREF
8. Professor de Inglés Salario (MEI) 1 11 1.224,00 13.464,00
9. Psicélogo(CRP)/ Salario (ME|) 1 11 1.326,00 14.586,00
Protagonismo juvenil/
Mediador de conflitos
10. Professor de Teatro/ Salario (Mei) 1 11 1.632,00 17.952,00
Artes Cénicas
11. | Professor de musica/ | Salario (Mei) 1 11 1.224,00 13.464,00
Musicalizagao
12. | Pedagoga/Tecnologias | Salario (Mei) 1 11 1.224,00 13.464,00
digitais
13. | Monitora —monitorar e | Salario (MEI) 2 11 1.920,00 21.120,00
recreacao
14. | Professor Coordenador | Salario (MEI) 1 11 2.640,00 29.040,00
de Projetos
15. Material de - - 1 186,00 1.986,00
cons./administrativo 10 180,00
16. Material de - - 1 730,00 8.000,00
cons./Pedagdgico 10 727,00
17. | Assessoria Contabil | Salario (MEI) 1 1 640,00 7.000,00
10 636,00
18. Assessoria Salario (MEI) 1 11 720,00 7.920,00
Administrativa
TOTAL GERAL 240.00,00
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14.RESUMO DO ORCAMENTO DETALHADO

NATUREZA DA DESPESA VALOR RS

Pessoal e Obrigacdes (folha/ encargos)

Material de Consumo 9.986,00
Servigos Terceiros Pessoa Juridica 215.094,00
Servigos de Terceiros /Assessoria Contabil 14.920,00
TOTAL GERAL 240.000,00

15. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

Fonte de Recurso: Prefeitura da Estancia de Atibaia (Municipal)

Previsdo de Inicio: 01/02/2022 Previsdo de Término: 31/12/2022

Parcelas:

Numero de parcelas: 11

Valor de cada parcela: 1 x RS 21.820,00 (vinte um mil, oitocentos e vinte reais)

10 x RS 21.818,00 (vinte um mil, oitocentos e dezoito reais)

Valor Total: RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)

16. VALOR PER CAPTA:

Valor Per Capita Quantidade Valor Total mensal TOTAL GERAL

RS 72,72 300 RS 21.818,18 RS 240.000,00

17. VALOR SOLICITADO NESTE PLANO DE TRABALHO

Solicitamos o valor de RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais) para realizacdo do Projeto

Educacao Integral CIEM 2 conforme estabelecido neste Plano de Trabalho
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18. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS, COMPATIVEIS COM O PERIODO DE
REALIZAGAO DAS ETAPAS VINCULADAS AS METAS E COM O PERIODO DE VIGENCIA DA
PARCERIA, NAO SE ADMITINDO PERIODICIDADE SUPERIOR A 1 (UM) ANO OU QUE DIFICULTE A
VERIFICAGAO FiSICA DO CUMPRIMENTO DO OBJETO.

A prestacdo de contas sera de acordo com o artigo 36 do Decreto Municipal 8.416 de 28/12/2017.

Art. 36 A prestacdo de contas da execu¢do de termo de colaboragdo, termo de fomento e, quando
for o caso, acordo de cooperagdo, observard o disposto nos artigos 63 a 68 da Lei Federal n®
13.019/2014, no instrumento da parceria, no respectivo plano de trabalho, neste decreto e nas
orientacdes normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, observados os seguintes

prazos:

I - Prestagdo de contas mensal deverd ser lancada na plataforma eletrénica, disponivel no site da
Prefeitura da Estdncia de Atibaia, até o 102 dia util apds o encerramento do més de repasse de
cada parcela, contendo: a) todos os comprovantes de despesas, bem como a relagdo dos mesmos
efetuada na plataforma eletrénica “Relatdrio de Prestagdo de Contas”; b) relagdio dos beneficidrios

do projeto; c) extratos mensais das contas vinculadas, com a respectiva concilia¢Go bancdria;

Il - Presta¢do de Contas quadrimestrais deverd ser apresentada ao Secretdrio ou Coordenador
Municipal até o 10° dia util dos meses de maio e setembro, contendo: a) “Relatdrio de Prestagdo
de Contas”, da plataforma eletrénica, emitido para o quadrimestre; b) relatério de cumprimento

das atividades do objeto, na conformidade do modelo constante da plataforma eletrénica.

Il - Prestagdo de contas anual deverd ser encaminhada ao Secretdrio ou Coordenador Municipal
até o 102 dia util do més de janeiro, contendo os documentos previstos no artigo 168 da IN 02/16
do TCE, ou a que vier a substitui-la, exceto quanto ao balango patrimonial do exercicio encerrado e

anterior, que deverd ser entregue até 31 de margo;

IV - O gestor, o Secretdrio ou o Coordenador Municipal da parceria deverGo encaminhar as
prestagées de contas anuais ao Departamento de Planejamento, da Secretaria de Planejamento e
Financas, até o dia 30 de abril, que providenciard o seu envio ao Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, nos termos do art.168 da IN n? 02/2016, e suas alteracbes ou a que vier a substitui-la.
Pardgrafo unico: As prestagées de contas deverdo ser disponibilizadas ao Sistema de Controle
Interno a qualquer tempo, mediante solicitacdo, que verificard a consisténcia da documentagdo

apresentada, a legalidade, a reqularidade contadbil e a legitimidade da aplicagdo dos recursos.
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19. PRAZOS DE ANALISE DA PRESTACAO DE CONTAS PELA SECRETARIA

O prazo de analise da prestacao de contas final pela Secretaria se dara de acordo com artigo 39 do
Decreto Municipal 8.416 de 28/12/2017

Art. 39 A andlise da prestagcdo de contas pelo Secretdrio ou Coordenador Municipal responsdvel
pela parceria far-se-d a partir da andlise dos documentos apresentados pela OSC e ainda:

| - dos relatdrios de visita “in loco”, realizada durante a execu¢do da parceria;

Il - do relatdrio técnico de monitoramento e avalia¢do, elaborado pelo gestor da parceria e
homologado pela comissdo de monitoramento e avalia¢Go designada, observado o disposto no

inciso Il do pardgrafo tnico do artigo 66 da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes;

Art. 40 O gestor da parceria emitird parecer técnico de andlise da prestacdo de contas da parceria
celebrada, observando o disposto no artigo anterior e nos artigos 67 da Lei Federal n® 13.019/2014

e suas alteragoes.

O prazo para analise da prestacdo de contas mensal e quadrimestral sera de até 10 dias uteis e,

para final, de até 15 dias uteis.

20. AUTENTICAGAO

Local/Data: Atibaia, 17 de dezembro de 2021.

Representante Legal / Presidente: Assinatura:

Raquel Gomes Constantino

Responsavel pelo Projeto: Assinatura:

Cecilia de Siqueira Campos Hernandes
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