PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA DE BARRETOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

“CEME! OLAVIO LOPES”

Avenida Ibirapuera N°450 Bairro Ibirapuera
Telefone (17) 36122297-E-mail.cemeiolavio.lopes@hotmail.com

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO MENSAL DAS ATIVIDADES

DESENVOLVIDAS

Més: setembro a dezembro ano 2022
1. IDENTIFICACAO:

~“* 1 Nome da Unidade Escolar:
\KPM DO CEMEI Olavio Lopes
CNPJ: 08.217.755/0001-54
Endereco: Avenida Ibirapuera N°450 Bairro Ibirapuera
Fone(17)36122297
1.2 REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE ESCOLAR:

Nome: Marineuza Sahtos Oracio
Cargo: Coordenadora de Creche
Endereco: Alameda Mustafé Mussi Zauith N° 186- Nova Barretos

1.3 TECNICO RESPONSAVEL PELO RELATORIO:

__ome: Marineuza Santos Oracio
Funcéo: Coordenadora de Creche

Endereco: Alameda Mustafé Mussi Zauith N° 186- Nova Barretos

1.4 PUBLICO ALVO:

133 alunos atendidos:
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1.5-RECURSOS HUMANOS

O CEMEI vem seguindo normas e protocolos de combate ao Corona Virus, orientando pais, alunos
e funcionarios sobre a realidade vivida neste momento, adotamos estratégias de ensino presencial
para garantir a continuidade das atividades curriculares. A Resolugiio SME N° 00112021 nos orienta
sobre a educacdo nesse momento e estabelece que o plano de retomada do municipio de Barretos
apresenta diretrizes para a retorno das atividades escolares presenciais, considerando a
necessidade de atendimento dos objetivos de aprendizagem previstos para o ano letivo de 2022
nos planos da escola e de cada docente para os anos, modalidades e etapas. A oferta do ensino
hibrido como possibilidade para a garantia da aprendizagem no contexto em que & necessario o
revezamento de estudantes para o respeito aos protocolos sanitarios e a importancia das interacdes
presenciais nas escolas com professores e colegas para a saude emocional e aprendizagem dos
estudantes. Temos o desafio de manter a rotina das aulas, atividades, estudos e desenvolvimento

\pedagadgicos dos nossos alunos de acordo com a nova realidade, em regime de excepcionalidade
e temporalidade, durante essa fase de distanciamento social. O processo educacional ndo se da
de modo isolado, ele é organico, se da na atuacado integrada de diversos atores, na relagéo do
individuo com sua familia, do individuo com a sociedade e, principalmente, do individuo com o
ambiente escolar. Neste, é de vital importancia a agao integrada da equipe, que deve articular de
forma adequada pessoas humanas e recursos materiais, visando a um trabalho integrado entre
profissionais docentes e profissionais ndo-docentes, para que os processos de educagéo, de ensino
e de aprendizagem aconte¢cam por meio de um suporte material adequado. Se o docente em sala
de aula deve ter a capacidade técnica para educar pela transmissdo de conhecimentos, de outro
lado, é fundamental que os funcionarios de escola, que ndo atuam na docéncia, tenham o dominio
dos conceitos, espagos e materiais educacionais para adequadamente dar o suporte para que o

\processo educacional aconteca.

A escola, como qualquer instituicdo, necessita de uma boa equipe para que tudo ande
perfeitamente e os objetivos sejam atingidos, cada parte precisa executar bem as respectivas
fungdes. Sao diversos os funcionarios que exercem as fungGes de apoio ao pedagogico: o pessoal
da limpeza, as merendeiras, os secretarios, auxiliares e cuidadores. Alguns atuam sozinhos em sua
area e outros em equipe.

No quadro abaixo, estédo relacionados todos os funcionarios do CEMEI.

1.6-RECURSOS HUMANOS EXISTENTES




FUNCIONARIOS Funcéo Situacéo

NO
1 Aureni de Souza Santos Aux. Servigos Gerais Efetivo
2 | Adriana Raquel Lodo Pereira Cuidadora Eventual
3 | Camila Fagiane Albuquerque PEI REJAE
4 [ Camila Figueiredo Romero A.CD REJAE
5 | Célia Regina Pereira ACD Efetivo

| 6 | Danilo de Farias Dutra PEI Efetivo
7 | Debora Aparecida Santana Pajem(designada) Efetivo
8 | Debora Cristina Coreno P. Gomes PIl (Ed. Fisica) Carga Complementar
9 | Dieli Andreza Conceigéo' de Souza Aux. Servigos Gerais Efetivo
10 | Eliete Cristina de S.Teixeira PEI Efetivo
11 | Elves Lima Inglés REJAE

" ‘. | Fabiana Date Yamoto Martins PEI Efetivo
13 | Gleiciene Silva Martins Merendeira Efetivo
14 | Gracielia de Oliveira Trindade A.CD Efetivo
15 | Jaquelini Ap. Maia de Souza Pl Efetivo
16 | Jaquelline Cristina Lavanini Educadora Efetivo
17 | Jeniffer Alves de Lima A.CD REJAE
18 | Joice luz Martins Doummar Pi Efetivio
19 | Juliana Diniz Pedra Aux. Servigos Gerais Efetivo
20 | Juliana Rodrigues Gomes Ribeiro Inglés REJAE
21 | Katiuscia Alessandra F. Castilho Educadora EFETIVA
27 | Leticia da Costa Ferreira ARI REJAE

_é\3’ Leticia de Souza Caries Cuidadora REJAE
24 | Luciana Gomes Honorato de Souza Merendeira Efetivo
25 | Marcia Helena da Silva A.CD REJAE
26 | Maria de Lourdes Geraldes Senna Pajem Efetivo
27 | Maria Rubia de Oliveira Correia Pajem (afasta ind.) Efetivo
28 | Marielli Cristina Machado ARl REJAE
29 | Marilene Santos Barra Cuidadora Eventual
30 | Marineuza Santos Oracio Coord. de Creche Efetivo
31 | Maria Helena Ribeiro Costa e Silva Cuidadora Eventual
32 | Micheli Aparecida Caozin de Lima ACD Efetivo
33 | Nair Pereira Fontes Aux. Ser. Gerais Efetivo




34 Réfaela Chaiene da Silva Santos PEI REJAE
35 | Rosivane da Costa Silva Cuidadora (Afastada) REJAE
36 | Sabrina Rodrigues Silva PEI Efetivo
37 | Simone Aparecida Minchio Prof® AEE Efetivo
38 | Valéria Regina Morais Francisco Educadora Efetivo
39 | Vanessa de Souza Jardim Educadora Efetiva
40 | Viviane Rodrigues Marcelino Cuidadora REJAE
41 | Zilda Maria dos Santos Fontes Aux.Ser.Gerais(Readaptada) | Efetivo

1.7- Plano de Retomada das Aulas Presenciais (Modalidade Hibrida)

O Comité Operacional de Emergéncia em Satde (COE) do CEMEI OLAVIO LOPES , ap6s

a suspensdo de aulas por decreto n° 10.461 de Abril de 2020, desde 23 de Marco de 2020 e
retomada das atividades de forma nao presencial, conforme ordem de servigo n° 04/2020 de maio
N 2020, dispbe sobre retomada das aulas presenciais, considerando o Plano de Retomada do
Municipio de Barretos que apresenta tais diretrizes e a necessidade dos objetivos de aprendizagem
previstas para o ano letivo de 2022.A oferta do ensino hibrido como possibilidade para a garantia
da aprendizagem no contexto em que € necessario o revezamento de estudantes para o respeitb
dos protocolos sanitarios e a importancia das interagées presenciais nas escolas com professores

e colegas para a saude emocional e aprendizagem dos estudantes.

2-Organizagdo do Calendario Escolar

O calendario escolar € um sistema de divisdo do tempo que considera o ano letivo e estabelece
os periodos de aula, de recesso e outras identificagbes julgadas convenientes, tendo em vista o
“-teresse do processo educacional e o disposto no projeto pedagégico.”

No Brasil, ele é definido a partir da legislagdo estabelecida em 1996 pela Lei de Diretrizes e
Bases da educagdo (LDB), na qual ha uma predeterminagdo de um tamanho minimo para ser
considerado aceito, de acordo com o inciso trés da legislagdo que estabelece que:“A lei determina,
como regra basica para a organizagéo regular dos curriculos anuais, uma carga horaria minima
anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200 (duzentos) dias de efetitrabalho
escolar a serem cumpridos por todas as instituicdes de ensino que ofertam a Educag&o Basica.”
A lei ainda prevé que o calendario escolar deve ser flexivel, de modo a se adequar a todas as
necessidades dos alunos, tocando por exemplo em aspectos no que tange as peculiaridades locais,

climaticas e econémicas da sociedade na qual se aplica.
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\ A Resolugdo SME N° 001\2021 estabelece que as unidades escolares municipais deverao
elaborar o calendario escolar do ano de 2022 de forma a garantir a carga horaria minima para os
diferentes niveis e modalidades de ensino conforme calendario referéncia da Secretana Municipal
de Educacéo.No inicio do ano letivo de 2022, que se iniciou em 09\02 para as turmas do Bergarios
Maternais, Recreagdo e Pré-Escola os alunos do Bergario retornaram ao ensino presencial.

O calendario escolar até o presente data foi homologado.

2.1-Normas de Seguranga Sanitarias

» Garantir os protocolos minimos de seguran¢a segundo a OMS;

» Promover e fiscalizar o uso obrigatério de mascaras, por todos dentro da instituigdo de ensino
e em todos os ambientes da unidade escolar;

« Organizar a entrada e saida das criangas evitando aglomeragdes (sugestdo- fazer escalas

"\J para que os alunos entrem em horarios diferentes);Higienizar diariamente a unidade
educacional com agua sanitéaria diluida (1 colher de sopa por litro de agua), antes da chegada
das pessoas envolvidas nas atividades presenciais;

» Realizar, obrigatoriamente, a inspecdo da temperatura corporal, em todos os alunos e
funcionarios;

» Proibir a entrada de qualquer pessoa em estado febril (<37,5°)

« Divulgar os cartazes dos protocolos de higiene e proteg&o;

» Evitar atividades que gerem aglomeragéo nos intervalos e recreio (sugestéo-fazer escalas
para evitar aglomeragao);

+ Indicacdo de marcagcdo no chdo, carteiras, etc, de forma a garantir o distanciamento
recomendado;

. ¢ Fornecer garrafa individual para ingestéd de agua;

» Disponibilizar totem de pedal de alcool em gel na entrada da escola;

 Disponibilizar dispenser com alcool em gel ou liquido, 70%, em todas as salas de aula;

» Reduzir tamanhos de turmas, para aumentar espacamento entre alunos (Para a primeira
fase até 35% do nimero de alunos em cada turma);

» Preparar as salas de aulas para o retorno reduzido dos alunos (distanciamento das mesas-
carteiras com 1 metro de distancia e dispenser de alcool para cada sala, realizar sinalizacéo
de proibido sentar-se, etc.)

o Realizar treinamento de todos os funcionarios (administrativos, professores, pessoal de
limpeza etc.) para a implementagéo de praticas de higiene e distanciamento fisico;

« Aumentar a intensidade e frequéncia da limpeza das salas de aula;



e * Dar treinamento especifico para equipes de limpeza, de modo a realizar a desinfec¢do dos
ambientes, sempre usando equipamento de protecdo individual (EPI) — (Obs.:
Recomendacéao de lavar os banheiros a cada 3 horas).

e Melhorar as praticas de tratamento de residuos: (Obs.: retirar o lixo pelo menos 3 vezes no
dia);

« Criar espaco para a separagdo temporaria das pessoas que apresentem sintomas de
COVID, evitando estigma e humilhagzo.

o Fornecer orientagdes claras sobre como proceder em caso de alguém apresentar sintomas
(isolamento social, procurar diagnéstico médico etc.).

« Comunicar os pais sobre os protocolos da escola e oferecer orientagdes claras sobre o
procedimento de aulas hibridas;

e Realizar a busca ativa e comunicar os 6rgdos responsaveis sobre os riscos de evasao e
abandono escolar;

o Orientar e dar énfase a lavagem das maos e a etiqueta respiratéria.

o Ensinar habitos saudaveis como: sempre lavar as maos, evitar tocar olhos, nariz‘é boca sem
ter higienizado as méaos, evitar abrago ou qualquer contato fisico.

3. REUNIOES E CAPACITACOES

As reunides acontecem mensalmente para a prestacdo de contas da verba e gastos da
Associacao de Pais e Mestres informando para esclarecimentos necessarios pedagdgicos. Porém,
mediante a pandemia, além de presencialmente, seguindo todos os protocolos, as reuniées também
acontecem de forma sincrona ou de forma assincrona por meio de mensagens orientacoes .

3.1. CAPTACAO DE RECURSOS

~— Também, foi construido o Plano de Retorno Escolar da Unidade, sendo este um documento

com diretrizes para a volta das aulas em formato hibrido, portanto, houve-se necessidade de
comprar varios equipamentos (com a verba PDDE — Emergencial e Manutengdo) para atender a
necessidade de acordo com protocolos referente a pandemia COVID-19. A seguir, disponibiliza-se
imagens do ambiente organizado para recep¢ao das criancas divididas por turma e cores conforme
disponivgis do DOCUMENTO ORIENTADOR 01/2021:

Il. DESCRICAO DA INSTITUICAO E SUAS FINALIDADES ESTATUTARIAS

Associacao de Pais e Mestres da CEMEI Olavio Lopes , € uma pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, tem por finalidade colaborar no aprimoramento do processo educacional, na
assisténcia ao escolar e na integragdo familia-escola-comunidade.




Para execucéo dos fins acima a APM do CEMEI Olavio Lopes se propoe a:

. Colaborar com a diregdo do estabelecimento para atingir os objetivos educacionais
pretendidos pela escola;

° Representar as aspiragdoes da comunidade e dos pais de alunos junto a escola;

. Mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para auxiliar a
escola, provendo condigées que permitam melhoria do ensino, desenvolvimento de atividades de
assisténcia escolar nas areas socioeconémicas e de saude, a conservagdo e manutencgdo do prédio
e das instalactes, programacéo de atividades culturais e de lazer com envolvimento de toda equipe
escolar e comunidade conjuntamente, execu¢ao de pequenas obras a fim de reparar € manter o
prédio escolar.

lll. OBJETO DA PARCERIA
N\

Manutencgédo do prédio e material de limpeza, académico e secretaria e servicos em geral
para o atendimento com qualidade para até 150 alunos da Educag&o Infantil da rede municipal de
ensino, mediante cumprimento do Termo de Colaboragdao n°® 12/2021 firmado com a Secretaria
Municipal de Educacao/Prefeitura do municipio de Barretos para o repasse dos recursos financeiros
para manutencdo e desenvolvimento do ensino referente as despesas realizadas com vistas a
consecugao dos objetivos basicos das instituicoes educacionais de todos os niveis visando atingir
as metas nos servigos educacionais observados os principios, objetivos e diretrizes da LDBEN n.°®
9394/96, na conformidade da politica municipal educacional, do Plano Municipal de Educacgéo e
deste Plano de Trabalho que constitui parte integrante do referido Termo.

/. DESCRICGAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER

“£MONSTRADO O ANEXO COM A ATIVIDADE, COM O PROJETO E AS METAS A SEREM
ATINGIDAS

A clientela que atendemos mora em diversos bairros adjacentes. Atendemos alunos com a

idade de 4 meses a 5 anos 9 meses, em média que recebem cuidados diarios, incluindo higiene e

alimentacao e também atividades pedagégicas diversas.

Os Projetos e Atividades Pedagégicas do CEMEI visam o cuidar e educar de forma
indissociavel, desenvolvendo a psicomotricidade, educacgdo para a arte, a descoberta do mundo
das letras e niimeros, o estimulo a leitura, a conscientizagdo em preservar o meio ambiente, nogoes
de higiene e saude, respeito, valores, como amizade e cooperagao, lazer, etc.



'V-DESCRIQAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS E DAS ATIVIDADES OU PROJETOS A
SEREM EXECUTADOS; '

Proporcionar as criancas o cuidar/educar e situagbes prazerosas de descobertas e
aprendizagens, com atencdo ao desenvolvimento integral, em seus aspectos fisico, psicolégico,
intelectual e social para contribuir na formacéo de pessoas cidadas, conscientes de seus direitos e
deveres. Suas agbes se pautardo na importancia do brincar, que € um componente de suma
importéancia na formacg&o do cidadao de direitos. Precisamos educar para que as pessoas vivam
bem, o que supde ir além da transmissdo de conhecimentos. Requer tomada de novas iniciativas
educacionais, buscar solugdes para os desafios didrios, incentivar os bons habitos, cuidar
amorosamente de cada crianca. Criar um local agradavel e feliz para que possamos construir
conhecimentos sistematizados com nossos alunos. A discussdo de valores e atitudes também
fazem parte do processo pedagogico, ja que tratamos a crianga como um ser pensante e construtor

\_2 sua histéria. Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Politico .
Pedagogico, considerando a Avaliacdo Institucional, as necessidades do CEMEI Olavio Lopes e
os elementos constantes no Termo de Colaboragio da Prefeitura do Municipio de Barretos
(Secretaria Municipal de Educagéo) e a Associagdo de Pais e Mestres, respeitando a legislacédo
vigente, ficam definidas as seguintes metas, atividades, projetos e respectivas recursos

necessarios:

METAS RECURSOS OBSERVACAO

Complementar o material
didatico e escolar fornecido pela
Secretaria Municipal de '
Educacéo para atendimento de
necessidades de aprendizagem
dos alunos.

Servigo grafico, papelaria em
geral, jogos, brinquedos
pedagogicos, cartuchos,

tonner, tinta para impressora e
afins.

99% sendo cumprido

Realizar eventuais reparos na
unidade.

Aquisicao de material para os

consertos. realizado

realizado em 2023
Contratagéo de servico.

Reparos e manutencé@o sendo

Reforma e ampliagao para ser

As trocas de 3 caixas d'agua
em andamento 100%
cumprido




Conservar todos os ambientes
da unidade limpos e
organizados.

Adquirir mensalmente
produtos de limpeza.

Até a data o quadro funcional esta
completo, merendeira e servigcos
gerais. Produtos de limpeza
mantendo regulamente na U.E.

100% concluido

Garantir a integridade fisica dos
alunos e funcionarios na
unidade escolar.

Aquisicao de:
TermOmetro;

Kit de primeiros socorros;
Produtos de higiene pessoal em
geral;

Pomadas diversas;
Compra de dgua potavel quando
faltar no bairro. Aquisi¢do de
materiais e contratacdo de
servigos especializados.

Funcionarios passar por
orientagdo dos primeiros
socorros; Realizar as aquisicdo
de kit de primeiros socorros

50%

ATIVIDADES

RECURSOS

OSERVAGAO

e Pascoa

o Diadas maes

e Festa Junina

¢ Queima do Alho

o Festa da Familia

e Semana da Crianga

e Encerramento do ano
letivo

e Outros eventos

surgirem.

que

Compra de materiais de
papelaria, tecidos, aviamentos
para confecgdo de mimos e
apresentacao pelas criancgas;

Prestacao de servigos
diversos;

Compra de produtos e locacao
de materiais e equipamentos
para decoragdo dos eventos;

Compra de produtos de
género alimenticio diferentes
dos oferecidos pela Secretaria
da Educacéo;

Locagéo de brinquedos,
personagens para animagao e
outros equipamentos.

Objetivo é chegou no 99% de
atividades concluido




PROJETOS

RECURSOS

RESULTADOS ESPERADOS

APRENDENDO A COMER
PARA VIVER MELHOR

Os habitos, gostos e aversdes
alimentares das criancas séao
bem fundamentados nos
primeiros anos e levados até a
vida adulta, quando geralmente é
encontrada resisténcia e
dificuldade em mudar e/ou
reeducar tais habitos. Desta

z

N

forma, é relevante fornecer as

\__2riangas informagao nutricional e

promover atitudes positivas em
relacdo a alimentacdo saudavel.

Papel sulﬁte, papel pardo,
cartolina, lapis de cor, giz de cera,
canetinha, tinta guache, fita crepe,
durex colorido, caixa de papeldo,
tecido (TNT), fantoches,
alimentos: frutas, verduras,
legumes, temperos, paes, toucas.

Adiquirir habito de alimentagao
saudavel, em parceria com a
U.B.S e Estudantes Estagiarios
da faculdade Facisb
nutricionista, reforcando as
informacgdes nutricional.

100% concluido

COMBATE A DENGUE
Tendo em vista a epidemia de
dengue em nossa cidade,
conhecer sobre os cuidados que
se deve ter para evitar o
crescimento de focos do
mosquito, auxiliando para
melhoria da sociedade e
_.onscientizar os adultos sobre a
importancia de previr o Aedes
Aegypti. E preciso sensibilizar os
alunos e a comunidade para que
0os mesmos se mobilizem sobre
os cuidados que deve ter para
evitar o crescimento de foco do
mosquito. Auxiliando para a
melhoria da comunidade escolar.

Papel sulfite, papel pardo,
cartolina, lapis de cor, giz de
cera, canetinha, tinta guache,

fita crepe, durex colorido, caixa
de papeldao, tecido (TNT),
fantoches e cartazes.

Necessidades das medidas
preventivas contra a
proliferacdo do mosquito da
Dengue para o bem estar
social, valorizando a salde e
os meios da conservagido da

mesma.

Concluido 95%

EDUCAGAO NAO TEM COR




O projeto visa conscientizar e
destacar as principais

Sulfite, cartolina, papel pardo,
fita larga, cola quente,

-

contribuicbes dos povos negros | macarréo, EVA, tinta guache, Envolver todos
na formacéao da identidade lapis de cor, giz de cera, pincel 99%
cultural do povo brasileiro. A | atdmico, CDs, aparelho de Concluido
escola infantil deve preparar as | som, televisado, DVD, livros de
criancas desde cedo para contos infantis, jogos
adquirirem uma consciéncia pedagdgicos, crepom etc.
critica, com atitudes positivas de
respeito e valorizag&o étnico-
racial.
HIGIENE Sulfite, cartolina, papel pardo, | Realizar um ftrabalho em

Partindo do principio que uma
boa salde contribui para o
lesenvolvimento e o
aprendizado de nossas criangas

e tendo em vista a necessidade

fita larga, cola quente, EVA,
tinta guache, pasta de dente,
escovas, sabonete, buchas,
lapis de cor, giz de cera, pincel

atbmico, CDs, aparelho de

parceria com a UB.S e
da
faculdade Facisb Odonto, as

Estudantes Estagiarios

informacgdes estimulando para
a pratica correta no dia a dia foi

desenvolverdo senso de origem
e pertencimento a um grupo
societario maior, construindo sua
identidade ao passo que se

de cor, tinta guache, pincel,
maquina fotografica, sulfite,
sucatas etc.Comemorgéo

aniversario de Barretos

de transmitir ao educando e aos | som, televisdo, DVD, livros, | alcangado o objetivo.
pais sobre o valor da higiene, | misicas, jogos pedagégicos, Concluido 95%
consideramos - de suma | etc.
importancia trabalhar
esse projeto desde cedo com as
criangas do bergario.
FOLCLORE
3endo o folclore uma das|EVA, papel pardo, CDs,
T - . - Concluido
caracteristicas fundamentais de | aparelho de som, fita adesiva,
nossa identidade nacional, | cola quente, livios de contos,
através dele as criangas brinquedos, giz de cera, lapis 95%

tornam cidaddos cientes dos
valores e principios positivos da
cultura brasileira.




"VI-A FORMA DE EXECUGCAO DAS ATIVIDADES OU DOS PROJETOS E DE CUMPRIMENTO
DAS METAS A ELES ENTRELAGADAS

Mensalmente serao realizadas reunides entre os membros da Associagao de Pais e Mestres
do CEMEI Olavio Lopes para definir as agdes a fim de cumprir as metas e planejar a execucao das
atividades e projetos. O Conselho Deliberativo da APM, com base no planejamento feito pela
equipe escolar, nas decisées do Conselho de Escola e orientagbes da Secretaria Municipal de
Educacao, definira as prioridades, os cronogramas, os detalhes do desenvolvimento das atividades
e projetos, as divisdes de tarefas, estabelecimento de parceria e analisara junto com a Diretoria
Executiva da APM a viabilidade e a relevancia de cada agao, tendo em vista os recursos financeiros
disponiveis e as necessidades da unidade escolar. A diretoria executiva da APM providenciara
orcamentos, aquisicdo de materiais e contratacdo de servicos e prestara conta de cada item. O
Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre o

\_onstante neste Plano de Trabalho e na legislacdo vigente. Além da administragéo dos recursos
financeiros, os membros da APM participardo de atividades e projetos desenvolvidos na escola,
bem como procurarao dialogo com todos os envolvidos no processo ensino-aprendizagem a fim de
detectar necessidades e aprimorar praticas. As Atividades Pedagégicas séo realizadas conforme
orientacdes passadas em encontros semanais, denominados como HTPC, com os Coordenadores
Pedagogicos do CEFORPE, cada qual responsavel por uma faixa etaria. Os professores e
educadores usam recursos oferecidos pelo CEMEI, como videos, jornais, revistas, livros de
histérias, fantoches, etc. Ao longo do ano sdo desenvolvidos projetos como “Aprendendo a comer
para viver melhor”, “Combate a dengue”, “Folclore”, “Higiene”, “Educacgédo nao tem cor”, entre outros.
A partir das Datas Comemorativas s&o trabalhadas, de forma ltdica, os eixos da educacao infantil,o
eu, o outro e o nos; Corpo, gestos e movimentos; Escuta, fala, pensamento e imaginacgéo; Tracgos,

\..ons, cores e formas; Espaco, tempo, quantidades, relagdes e transformacoes.

VI-DEFINICAO DOS PARAMETROS A SEREM UTILIZADOS PARA AFERICAO DO
CUMPRIMENTO DAS METAS

A avaliacdo institucional da unidade escolar, sera realizada sistematicamente pela sua
comunidade, priorizara os seus aspectos pedagégicos, administrativos e financeiros e sera
realizada pela APM e Conselho de Escola, em reuniées especialmente convocadas para esse fim.

A sintese desta avaliagéo sera consubstanciada em relatérios que norteardo os momentos
de planejamento e replanejamento da unidade escolar.

VIl - O VALOR GLOBAL PARA EXECUGAO DO PROJETO.



Em 2022 serao repassados o valor de R$ 31.715,00 ( trinta e um mil e setecentos quinze
) feais'),“‘ para prestacéao de servigos, reparos € manutencéo do prédio escolar em parcelas mensais
nos meses de fevereiro a dezembro de 2022.

IX — PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS
ATIVIDADES OU PROJETOS ABRANGIDOS POR ESTA PARCERIA.

Promover a conservagdo, manutencéo e limpeza do prédio e equipamentos escolares da Unidade
Escolar. Realizar compras, pagamentos de prestagdo de servigos, materiais pedagégicos, de
secretaria, etc.; realizando sempre or¢amentos prévios, primando pela qualidade e menor preco,
respeitando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e
economicidade; prestando conta mensalmente, até o décimo dia, dos recursos recebidos e gastos
pela verba subvencionada.

X- ACOES QUE NAO FORAM DESENVOLVIDAS, NO PERIODO:

Ampliagao e reforma da U.E esta previsto para julho
- “tanutencgéo de telhados
“wilarcacéo no estacionamento

Uniformes dos alunos

Calgada para ser construida na parte externa

METAS QUE FORAM COMPRIDAS
Apostilas trilha dos alunos
Kit higiene para os alunos
Curso Lepes aos gestores
Festa do carnaval
Festa da pascoa
Entrega dos nots book para cada sala de aula e direcao
Manutencdo de ventiladores
Manutenc¢ao de vasos sanitario
Manutencéo de torneiras
Entregada dos materiais escolar concluido
Produtos de limpeza
_asta junina
Queima do alho
Troca de caixas d agua esta preste a ser concluido
Projetos anuais em andamento
Troca de poste



QUADRO RESUMO DE GASTOS
Natureza das Operacdes Previséo Previsao anual
mensal
Consumo R$ 2.000,00 R$ 20.000,00
Prestacdo de Servigos: Agente de Limpeza| R$ 1.065,00 R$ 11.715,00
Escolar, Reparos e Manutenc¢ao na Unidade
Escolar
TOTAL R$ 3.065,45 R$ 31.715,00
Barretos, 07 de dezembro de 2022.
\»,,
Marineuza Santos Oracio
RG: 26.346.850-1
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