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Periodo: setembro a dezembro

1 INTRODUCAO

As metas foram definidas num processo democratico na reunido com os
associados da APM (Associagéo de Pais e Mestres), cujos objetivos circundam
o bem-estar dos estudantes e comunidade escolar em geral. Acreditamos que o
desenvolvimento pedagégico, social e cultural das criangaé acontece a partir do
provimento das condi¢bes béasicas: alimentacéo adequada, ambiente limpo e
organizado, disponibilidade de recursos materiais e recursos humanos instrufdos
€ motivados.

As acdes propostas para atingirmos as metas, estdo listadas no quadro 1
a seguir, bem como aquelas que foram ou estao sendo realizadas. Na sequéncia,
apresenta-se um detalhamento maior sobre as agdes realizadas e, imagens para
ilustrar.
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Metas Objetivos Acgdes Realizadas

1- Proporcionar um Realizar a manutengéo de quaisquer 1.Adquirir os materiais e/ou contratar servigos 1
ambiente limpo, espacos da unidade e/ou dos especializados afins, pertinentes a manutengéo do 2
organizado e equipamentos que se fizerem prédio e dos equipamentos. - 4

necessarios ao bem-estar dos alunos e | 2.Realizar a limpeza de todos os ambientes e 5
salubre aos alunos e : .
. funcionarios. equipamentos da unidade.
e funcionarios. Realizar a limpeza e a higienizagdo dos | 3.Na necessidade de contratagso de agente de limpeza
espacgos da unidade. escolar, além do salario, prever nos custos os encargos
Excepcionalmente, a contratagéo de trabalhistas.
agente de limpeza escolar em 4.Manutengéao dos extintores, limpeza das caixas da
conformidade com a legislagéo vigente. | agua, dedetizacao e desratizacgdo.
5.Trocar os filtros e limpar os bebedouros.
Manutencdo e higienizagéo do ar condicionado.

2- Garantir, Oferecer vagas do 1° ao 5° ano a 1.Orientagdes junto aos professores e responsaveis para 1
juntamente com o comur_nidade escolar, conforme a X os prqcedimentos no caso de faltas dos estudantes e 2
poder pblico, o capacidade da umdac?e, com preferéncia | reposigao de faltas_. ) _ 3
acesso e a aos moradores dq bE!IITO; 2.Mantepa comunicagao e a parceria com o conselho

a Monitorar a frequéncia dos estudantes e | tutelar, ministério pablico e assisténcia social e demais
permaneéncia das | \oqlizar as intervengdes necessarias érgaos que possam contribuir com a vida escolar do
criancas residentes | para evitar a evaséo escolar. estudante.
nas proximidades | Aumentar a participagdo dos 3.Realizar eventos para os responsaveis com
da unidade, e responsaveis na vida escolar dos apresentacao dos trabalhos realizados na escola afim de
daquelas que se estudantes. que conhegam o trabalho e a vivéncia das criangas.
fizer necessario.

3- Proporcionar a Proporcionar a formagéo continuada do | 1.Abordar temas relevantes e de interesse dos 1
formagéo dos corpo docente, para a melhoria » profe:%sores nos HTPC (Horario de Trabalho Pedagdgico 2
professores, constante das estratégias pedagdgicas. | Coletivo), promover a formagéo e o trabalho

juntamente, com a

administracdo

municipal.

Complementar o material didatico e
escolar fornecido pela Secretaria
Municipal de Educagdo para -
atendimento da necessidade pedagdgica
da crianga e, consequentemente o
sucesso escolar.

colaborativo.

2.Aquisi¢a@o efou contratagdo de: servigo grafico,
papelaria, informatica, jogos e brinquedos pedagdgicos e
quaisquer que sejam requisitados para o uso
pedagégico, inclusive produtos alimenticios,




da familia, no esforgo para a aprendizagem.

%
farmacéuticos e quimicos e, materiais de expediente 3
para o setor administrativo.
3.Aquisicao de pb de café, cha, aglicar e copos
descartaveis, guardanapos e outros que se fizerem
necessarios.

4- Promover habitos | Estabelecer parceria com os 1.Aquisi¢éo de: Termometro digital; Kits de primeiros 2

~ de higiene pessoal | profissionais do posto de satde do socorros contendo: antisséptico, gaze, algodao,

e saude. bairro, com a finalidade de proporcionar | esparadrapo, bolsa térmica flexivel, curativos adesivos,
0 acesso das criancas aos servigos ataduras, outros.
prestados na unidade, por exemplo, o 2.Produtos de Higiene Pessoal: Absorventes, sabonetes,
dentista. shampoo e outros.
Contratar regularmente, os servicos 3.Comprar de agua potavel quando faltar no bairro.
essenciais & manutencio dos espacos
da unidade. , _

5- ‘Favorecer a Oferecer aulas de apoio para os alunos | 1.No inicio do ano letivo, formar as turmas de apoio, 1
recuperagao da que necessitarem. conforme suas necessidades. 2
aprendizagem, Disponibilizar os recursos necessarios 2.Adquirir e/ou confeccionar jogos pedagdgicos. 3
tendo em vista a ao desenvolvimento das atividades 3.0ferecer e emprestar livros aos estudantes. 4
defasagem pedagdgicas, inclusive, de recuperagio. | 4.Acompanhar o trabalho dos professores, orientando-os 5
causada pela no que for necessario.
pandemia. 5.0rientar as familias quanto ao trabalho da escola e o

QUADRO 1: Quadro de metas, objetivos e agoes.
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2. ACOES REALIZADAS

Apresenta-se a seguir as metas e as ag¢oes realizadas no primeiro
quadrimestre do ano letivo de dois mil e vinte e dois:

1.

Proporcionar um ambiente limpo, organizado e salubre aos alunos e
funcionarios.

A limpeza do espagco fisico da unidade é realizada diariamente, numa
rotina organizada juntamente com os funcionarios Servicos Gerais, de
modo que atenda as necessidades da escola e do CEMEPE, que inclusive
abre durante o final de semana. Nos Jogos da Primavera, o CEMEPE foi
muito utilizado.

Figura 1. Time de handebol feminino, da unidade.

Fonte: autoria propria

A limpeza das caixas d’agua foi realizada no dia 29 de setembro, pela
empresa certificada e contratada pela Prefeitura Municipal. A recarga dos
extintores, também foi realizada, cujo servico foi custeado com os
recursos da subvencgdo. Os certificados estdo anexados no quadro de
avisos, no hall de entrada da unidade, para o acesso a comunidade.
Para que a limpeza do local seja realizada adequadamente, foram
realizadas aquisicdes mensais de produtos de limpeza e higiene. No més
de novembro, o setor de almoxarifado enviou um kit destes materiais para
o CEMEPE.

Garantir, juntamente com o poder publico, o0 acesso e a permanéncia das
criangas residentes nas proximidades da unidade, e daquelas que se fizer
necessario. '

A escola esta atenta a idade escolar das criangas que temos contato,
como irmdos mais novos dos alunos ja matriculados e, pessoas da
comunidade que venham a entrar em contato conosco em busca de
informagbes relacionadas ou ndo com este tema. Diariamente, os
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professores monitoram as faltas e comunicam a diregdo. A gestado entra
em contato com a familia e com o Conselho Tutelar nos casos pertinentes.
O monitoramento é importante para o acompanhamento dos alunos,
porém, notamos casos de abstencéo devido a dificuldade da familia de se
organizar em relacéo ao retorno presencial das aulas (horarios de levar e
buscar a crianga ou a distancia da residéncia até a escola, por exemplo).
No didlogo com as familias adotamos sempre uma postura de
acolhimento, para auxiliar da melhor maneira possivel, que a crianga
retornasse a escola e mantivesse frequéncia adequada.

Promogéo de Atividades Culturais aos sabados, com evento aberto e
acolhedor as familias, conforme evidéncias a seguir:

Figura 2. Atividade Cultural Dia Da Independéncia do Brasil

Fonte: autoria propria

No dia 24 de setembro, os professores, alunos e familiares, prestigiaram
as diversas modalidades da Paraolimpiadas, sediada pelo municipio de
Barretos.




Figura 3. Festival: Comemorag&o do dia Nacional dos Atletas Paraolimpicos.

Fonte: autoria propria

No més de setembro, recebemos a Policia Ambiental, em parceria com a
empresa “Tereos”, para falar com os estudantes sobre a prevengdo de
queimadas.

Figura 4. Palestra sobre incéndios.

Fonte: autoria prépria

A manha do dia 20 de outubro, foi dedicada as criangas; brinquedos,
algodéo doce e cardapio especial de almogo.
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Figura 5. Comemoragdo Dia Das Criancas

Fonte: autoria propria

Figura 6. Criangas brincando

Fonte: autoria propria

No dia 22 de outubro, realizou-se mais uma atividade cultural, especialmente dedicada
as mulheres, em virtude do més da prevengédo ao Cancer de mama. Neste dia, as
familias ouviram a palestra de uma enfermeira, sobre a campanha Outubro Rosa e, as
familias também foram convidadas a visitar a exposigdo de jogos do Mind Lab.
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Figura 7. Atividade Cultural: Outubro Rosa.

Fonte: autoria propria

A professora de A.R.| apresentou para a comunidade os objetivos dos jogos e a
dindmica de trabatho da disciplina, apds os pais foram convidados a visitar as salas com

os jogos, onde as criangas apresentaram os jogos e jogaram com os familiares.

Figura 8. Responsaveis jogando com seus filhos

Fonte: autoria propria
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No dia 31 de outubro recebemos uma profissional do setor de controle de vetores, para

falar sobre a Dengue e outras pragas.

Figura 9. Palestra sobre a Dengue

Fonte: autoria prépria

Nos dias 18 e 19 de outubro alguns dos nossos alunos do 5°ano, foram apresentar seus
experimentos na Feira de Ciéncias Municipal, e ainda, as turmas de 5° ano de toda a
rede, bem como a comunidade foram visitar.

Figura 10. Feira de Ciéncias Municipal

Fonte: autoria propria
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No dia 5 de novembro, toda a comunidade foi convidada a participar, como
torcida, para a nossa aluna representante, que estava concorrendo na XXl
Maratona de Declamacdes de Poesia (ALAB). A unidade foi premiada em
terceiro lugar.

Figura 11. Aluna da unidade, 3° lugar XXIl Maratona de Poesias (ALAB)

Fonte: autoria prépria.

3. Proporcionar a formacéo dos professores, juntamente, com a
administragéo municipal.

* Nos HTPCs, realizados na escola, a equipe gestora tem preparado
as reunides conforme as demandas apresentadas pelos préprios
professores, como a manipulagdo de ferramentas da Microsoft e
google que podem ser utilizadas na preparacéo de aulas e, mais
recentemente, dois dias de debate com uma psicologa convidada,
para tratar da Comunicacédo N&o Violenta (CNV).

e O acompanhamento do trabalho dos professores é realizado por
meio do acompanhamento do mapa focal, reuniées nos horarios
de HEPA (Horério de Estudo, Planejamento e Avaliagao). A equipe
gestora orienta e oferece o suporte necessario a demanda
apresentada, ndo medindo esforgos para colaborar para a solugédo
de um problema e/ou melhorar determinado cenario.




As familias sd&o chamadas sempre que for necessario e, sao
convidadas a vir também quando sentirem necessidade. Os grupos
de whatsApp sdo abertos para que as familias possam se
comunicar com a escola nele ou no particular. As atividades
culturais sdo realizadas com o intuito de estreitar as relagées com
a escola.

A aquisicdo de materiais de expediente e papelaria é realizada
conforme a necessidade. Temos realizado um trabalho de
economia junto aos funcionarios, ensinando novos habitos ou
maneiras de se aproveitar melhor os materiais. E disponibilizado
copias ilimitadas aos professores, dentre outros materiais, cuja
demanda apresentem.

O pé de café e cha, séo disponibilizados todos os dias, nos horarios
de funcionamento da escola, devido a um significativo aumento no
consumo, foi solicitado a contribuigdo voluntaria dos funcionarios.
Em relagao aos copos descartaveis, ha um trabalho de substituigcao
pelos de copos e xicaras de vidro. Foi instalada uma pia com
gabinete na sala dos professores, para adequar o local para a
alimentacdo de todos os funcionarios e, a higiene adequada dos
utensilios.

Nos dias de HTPC, é ofertado um lanche simples para os
presentes, como uma forma de acolher o corpo docente.

4. Promover habitos de higiene pessoal e satide.

Antes das refeicdes higienizam as maos com alcool em gel.

Foi realizada a aquisigdo de sabonete liquido, papel higiénico,
papel toalha e alcool gel para que seja realizada a higienizagao das
maos e, caso seja hecessario, o banho.

A diregdo da unidade ja procurou reestabelecer a parceria com o posto
de saude para a promogéo da salde bucal das criangas, no entanto, o
programa nao se encontra disponivel para esta unidade no momento,
segundo a chefe do posto de salde.

5. Favorecer a recuperagéo da aprendizagem, tendo em vista a defasagem
causada pela pandemia.

Foram montadas sete turmas de apoio, de diferentes niveis de
aprendizagem, cujo o acompanhamento € sistematico, nos HTPCs,
na unidade, a coordenadora pedagoégica orienta e participa do
remanejamento das criangas conforme o seu avancgo, garantindo
assim, o fluxo de criangas que precisam deste apoio e um trabalho
sistematico, de acordo com as necessidades da crianca. Os pais
sdo orientados e ficam a par deste acompanhamento, seja por



meio do contato individual com a equipe escolar ou quando vem na
reunido de pais.

Figura 12. Criangas fazendo as atividades do projeto integral.

Fonte: autoria prépria

Figura 13. Atividade sobre a Consciéncia Negra

Fonte: autoria propria

o Os jogos e qualquer outro material pedagdgico, é adquirido
conforme a demanda dos professores, a unidade possui dois
armarios cheios destes recursos e, que estéo disponiveis a todos
os professores, inclusive do PRA (Programa de Recuperagéo de
Aprendizagem).



Figura 14. Aulas de Apoio (PRA)

Fonte: autoria propria

4 DIFICULDADES ENCONTRADAS:

As dificuldades apresentadas sao relacionadas ao aumento dos gastos
com produtos de higiene e limpeza, devido ao consumo pelas atividades do
CEMEPE e, Periodo Integral, pois, a Secretaria de Educacdo nao disponibiliza
um cronograma de atendimento desta ou ao menos parte desta demanda. Esta
gestédo, encaminha oficio todos os meses, com uma lista completa de itens dos
quais necessita, no entanto, sem saber quando e em quais itens sera atendida.
Dada a morosidade deste processo de fornecimento, a unidade faz as compras
com os recursos disponiveis, uma vez que sao itens essenciais.

5 SOLUCOES ADOTADAS:

Todas as decisdes sdo tomadas mediante o apoio da Associagdo de Pais e
Mestres e Conselho Escolar, cujos membros auxiliam no desenvolvimento das
atividades e reivindicagoes.



6. LISTA DE ALUNOS (dados extraidos 07/12/2022)

Quadro 2: resumo da quantidade de alunos por turma, ensino regular.

1° Ano A 27 Sandra Alves dos Santos
1° Ano B 26 Rosangela Dela Marta

2° Ano A 26 Bruna Miranda Xavier
2°Ano B 25 Fatima Domingues

2°Ano C 20 Débora Helena Fernandes
3°Anc A 22 Patricia de S. Santos Silva
3° Ano B 20 Eduardo G. Simini

4° Ano A 27 Angela Peixoto

4° Ano B 27 Dorségio Longo

5° Ano A 27 Célia Alice Pereira Louzada
5° Ano B 27 Helena F. M. Felicio Moraes
TOTAL 274

Quadro 3: resumo da quantidade de alunos por turma do PRA.

Alfab. nivel | - TURMA “A” 13 Rosangela Dela Marta
Alfab. nivel - TURMA “B 14 Bruna Miranda Xavier
Alfab. nivel Il - TURMA “C” 14 Patricia de S. Santos Silva
Alfab. nivel Il- TURMA “D” 12 Patricia de S. Santos Silva
Alfab. nivel lil- TURMA “E” 14 Cintia Guerzoni

Alfab. nivel IV- TURMA “F” 12 Célia Alice Pereira Louzada
Alfab. nivel V — TURMA “G” 12 Dorségio Longo

TOTAL

91




Quadro 4: resumo da quantidade de alunos por turma do PROJETO

N°

fes

}ﬁ’1° Ano A

24 Alexandra Maria da Costa Midorikava
1° Ano B 25 Luciana Miguel dos Anjos Izidoro
2° Ano A 33 Maria Eduarda Modesto de Souza -
2°Ano B 34 Camila Cristina Paranhos dos Santos
3°Ano A 22 Inaiara Calderara Foresto
3°Ano B 20 Tatiane Ferreira Bastos
4° Ano A 28 Soraia Chandine Najm
4° Ano B 27 Daniela Andreza de Oliveira
5° Ano A 27 Carolina de Souza Borges Santana
5° Ano B 27 Lucia Elena Fernandes Bettari
TOTAL 267






