
RELATORIO PERIÓDICO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

Termo de ( ) FOMENTO (X ) COLABORAÇÃO N° 005/2022

Nome da OSC: Associação das Auxiliares M issionárias Bertoni “Vila dos 
Pobres”
Endereço: Rua Dr. Mariano Dias N° 500 -  Bairro - Bom Jesus - 
Barretos/SP

Telefone: (17) 3322-3601

Nome do Serviço/Projeto: “ O Caminho a Verdade e a V ida”

Período Analisado: 2o sem estre de 2022.

Houve visita in loco: ( ) SIM ( X )NÃO

Fonte de recurso:
( ) Próprio

( ) FMI -  Fundo Municipal do Idoso

( )FUM DICAD -  Fundo M unicipal da Criança e Adolescente 

( ) FMAS -  Fundo Municipal de Assistência Social 

( ) Esfera Municipal 

( )Esfera Estadual 

(X)Esfera Federal

Valores efetivamente transferidos no período analisado: R$ 24 500,00

Despesas Previstas no Projeto
( ) M anutenção/Reform a/Construção 

( ) Bens Perm anente

( ) Consum o (alim entação, limpeza, oficinas)

(X) RFI/Prestadores de Serviços 
( ) Outros: Medicações, Material hospitalares

Público Alvo: Idosos de ambos os sexos com idade igual ou superio r a 
anos

Quantidade por gênero: Não especificada

Faixa etária: 60 anos ou mais



Objetivo geral resum ido: G arantir qualidade de vida aos idosos, oferecendo 

atividades em espaço de convívio coletivo, estim ulando através de atendim ento 

sistem atizado o desenvolvim ento de sociabilidade e construção de vínculos 

societários, interpessoais, intergeracionais e familiares.

Objetivo específico resumido:

A. G arantir ações e encam inham entos adequados às necessidades dos idosos;

B. Prom over inform ações e referência de serviços providos pela Rede local de 

proteção social, órgãos de defesa de direitos, program as e serviços;

C. Estim ular o desenvolvim ento do convívio, através de atividades orientadas 

fom entando a importância da sociabilidade;

D. Avaliar de maneira sistem atizada as circunstâncias em que os idosos foram 

acolhidos prom ovendo o retorno fam iliar sem pre que se fizer cenário favorável;

E G arantir o convívio dentro e fora da Instituição, por m eio de atividades 

culturais, artísticas e lazer.

Atividades a serem realizadas

Atividade Público Alvo Dia Carga
Horária

Oficinas individuais Idoso Segunda, quarta 
e sexta-feira

Não
especificado

Festas
Comemorativas Idoso Último sábado do 

mês

Não
especificado

O ficinas grupais Idoso Segunda, quarta 
e sexta-feira

Não
especificado



Atividades de Vida 

Diária

Idoso Todos os dias 02 horas 

por técnico

Acom panham ento

nos

encam inham entos a 

Rede

Idoso
Sem pre que 

necessário

01 hora

Atividades de 

Inclusão
Idoso Conform e 

planejam ento/e 

ou na

necessidade

02 horas 

por

técnicos

Passeios
m onitorados

Idoso 01 vez ao mês 02 horas

M onitoramento e avaliação das Metas inform adas no Projeto/Plano de 
Trabalho:

Meta Execução Observações

Abrigam entos de Idosos -  

inclusão social

( ) Total (X )  Parcial 

( ) Não cumpriu

Articulação com  a rede, acolhida, 

entrevista social, visita da equipe 

técnica, reunião com familiares, 

palestras, oficinas, atividades físicas, 

socioculturais e fisioterapia laborai.

Encerram ento Anual ( ) Total (X ) Parcial 

( ) Não cumpriu

Reunião com a equipe técnica 

m ultid isciplinar para apresentação 

dos indicadores, confraternização 

com os idosos e fam iliares

Registrados (CLT):

06 Serviços Gerais, 01 Assistente Social. 01 Motorista, 01 Artesã, 02 Lavadeiras e 
01 Recepcionista

Documentos verificados:

•  Lista nominal de atendim ento por atividade: ( X ) Sim ( ) Não



• Relatório Mensal ou Q uadrim estral de Atividades: ( X ) Sim ( ) Não

•  Despesas apresentadas na Prestação de Contas: (X) Sim ( ) Não

•  O utros docum entos (especificar) Fotos da rotina e dos eventos.

Observação complementares: Não consta no plano de trabalho os 
horários das atividades.

Conclusões: M ediante os relatórios apresentados e publicizados no sistema 

Sincovinho, bem com o fotos das atividades desenvolvidas, m anifestam o-nos 

regulares às ações propostas.
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MEMBRO DA COMISÇÃÓ DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
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MEMBRO DA COMISSÃO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
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