
RELATORIO PERIODICO DE MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO

Termo de (X)FOMENTO ( ) COLABORAÇÃO N° 002/2022

Nome da OSC: Agência Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais Central 
Brasileira

Endereço: Rua Antenor Duarte Vilela, 2002 -  Paulo Prata 

Telefone: (17) 3324-5290

Nomes dos Serviços/Projetos: São apresentados pela Entidade dois projetos:

1 -  Garotas e Garotos Brilhantes; 2 -  Projeto de Reformas.

Vigência do termo de fomento: 01/02 a 31/12/2022 (Período analisado: Julho a 

Dezembro/2022 em ambos os projetos).

Houve visita in loco: ( ) SIM (x) NÃO

Se sim, anexar Relatório de Visita Técnica in loco

Fonte de recurso:
( ) Próprio

( ) FMI -  Fundo Municipal do Idoso

(x) FUMDICAD -  Fundo Municipal da Criança e Adolescente

( ) FMAS -  Fundo Municipal de Assistência Social ( ) Esfera Municipal

( )Esfera Estadual 

( )Esfera Federal

Valores efetivamente transferidos no período analisado: R$ 102.379,49.

Despesas Previstas nos dois Projetos

(x) Manutenção/Reforma/Construção 

( ) Bens Permanente

(x) Consumo (alimentação, limpeza, oficinas)

(x) RH/Prestadores de Serviços

( )  Outros (especificar)__________________________________________



PROJETO GAROTAS E GAROTOS BRILHANTES

Público Alvo: Adolescentes de ambos os sexos, de 12 a 15 anos.

Quantidade por gênero: Feminino: 60 e Masculino: 60.

Objetivo geral resumido:

Promover ações socioeducativas de caráter preventivo visando a efetivação de 

direitos e alternativas para o enfrentamento das dificuldades junto aos adolescentes 

matriculados na escola municipal Giuseppe Carmíneo especificamente meninos e 

meninas que estejam cursando a 6a série do Ensino Fundamental.

Objetivos específicos:

•  Possibilitar a ampliação do universo informacional e contribuir para uma nova visão 

de mundo:

•  Executar ações preventivas através de oficinas temáticas sobrino;

•  Complementar as ações do Sistema Educacional no sentido de ampliar as 

parcerias intersetoriais, promovendo a articulação e o fortalecimento do trabalho 

em rede:

•  Promover o fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários, na perspectiva e 

construção de bons valores e princípios;

Atividades a serem realizadas Projeto:

Atividades Público Mês de execução

Reunião com a equipe gestora 

Coordenação da escola

Março

Planejamento das ações Março; Agosto



Reunião com os pais ou 

responsáveis

Março; Agosto

Reunião Equipe Técnica Março a Dezembro

Lançamento e apresentação do Março

projeto Todas as atividades,

Realização de oficinas (conforme tem como princípio o Março a Dezembro

metodologia) melhor desenvolvimento

Articulação com a Rede de do projeto e Março a Dezembro

Proteção (CRAS, CREAS, Conselho atendimento do público

Tutelar) alvo.

Encaminhamento a rede 

socioassistencial

Março a Dezembro

Feedback entre equipe técnica / Março; Maio; Agosto e

Gestor escola Novembro

Lazer (passeios) Agosto

Visita Domiciliar Abril a Dezembro

Pesquisa de Opinião Agosto e Novembro

Avaliação do Projeto Junho e Novembro

Monitoramento e avaliação das Metas informadas no Projeto/Plano de Trabalho:

Meta Execução Observações

Protagonismo e direitos igualitários. (x) Total 

( )  Parcial 
( )  Não cumpriu

A entidade pontua que 

para o monitoramento 

serão utilizados 

instrumentos para coleta 
de informações e

Aprendizado da cultura e tradição local, 

interesse pelas manifestações artísticas 

relações interpessoais, processo criativo, 

regras de convivência.

(x) Total 

( )  Parcial 

( )  Não cumpriu



Conscientização, respeito à diversidade, 

igualdade de direitos.
(x) Total 

( )  Parcial 

( )  Não cumpriu

acompanhamentos, 

analisados via avaliação 

da equipe e usuários.

Acesso aos espaços de referência para a 

figura feminina e masculina tais como: 

Delegacia da Mulher; CRAM; CREAS; 

Conselho Tutelar;

(x) Total 

( )  Parcial 

( )  Não cumpriu

Desenvolvimento Saudável.

(x) Total 

( )  Parcial 

( )  Não cumpriu

Equipe do Projeto:

Prestadores de Serviço Pessoa Física:

1 Psicólogo -  3h/s 

1 Prof. De Artes Cênicas -  3h/s

Prestadores de Serviço Pessoa Jurídica:

1 Orientador Social -  4h/s

Estagiários:

1 Estagiário em Serviço Social -  20h/s

Registrados (CLT):
1 Assistente Social -  21h/s

PROJETO DE REFORMAS

Público Alvo: Adolescentes de ambos os sexos, de 6 a 12 anos;

Quantidade por gênero: 30 usuários de ambos os sexos;



Objetivo geral resumido:

Promover meios e alternativas que visam à redução de riscos sociais entre 

crianças e adolescentes na perspectiva de promover autonomia para o enfrentamento das 

dificuldades através de grupos e oficinas educativas.

Objetivos específicos:

•  Complementar as ações de proteção e desenvolvimento entre crianças e 

adolescentes visando a emancipação e efetivação de direitos;

•  Possibilitar a ampliação do universo informacional, na perspectiva de promover 

nova visão de mundo bem como novos saberes a fim de desenvolver habilidades e 

potencialidades;

•  Assegurar espaços de convivência acolhedor e propício para o desenvolvimento da 

socialização, interação e o fortalecimento nas relações afetivas;

•  Desenvolver a autoestima no processo de aquisição do conhecimento e sentimento 

de pertença;

•  Propiciar vivências e experiências através de atividades educativas para o alcance 

do protagonismo social tanto nas comunidades como no território.

Atividades a serem realizadas Projeto:

Atividades Público Mês de execução

Cadastramento e início das 

atividades.

Todas as atividades, 

têm como princípio o 

melhor desenvolvimento 

do projeto e 

atendimento do público 

alvo.

Março

Reunião com os país Março; Agosto

Articulação e encaminhamento a 

rede socioassistencial
Março a Dezembro

Oficina de brincadeiras lúdicas Março a Dezembro

Oficina Roda de conversa Março

Oficina Contação de histórias Março a Dezembro



Oficina de Culinária Março a Dezembro

Piquenique Maio, Agosto e 

Novembro

Avaliação e monitoramento Agosto; Dezembro

Monitoramento e avaliação das Metas informadas no Projeto/Plano de Trabalho:

A entidade não defini no projeto as metas a serem alcançadas, no entanto, existe 

uma proposta de desenvolvimento grupos, tendo como intuito a constituição de espaço de 

convivência que agregue novos saberes no sentido de reforçar valores e princípios bem 
como propiciar experiências que favoreçam o desenvolvimento e a sociabilidade na 

perspectiva de prevenir situações de riscos, usando como metodologia de monitoramento 

dos resultados, instrumentos de coleta de informações e acompanhamentos: relatórios, 

lista de presença, fotos, fichas cadastrais, relatos e frequência nas atividades.

Equipe do Projeto:

Registrados (CLT):

1 Coordenador 44h/semanais 

1 Assistente Social 30h/semanais 

1 Pedagogo 3h/semanais

Voluntários:

1 Oficineiro 3h/semanais

Documentos verificados no Projeto Garotas e Garotos Brilhantes:

•  Lista nominal de atendimento por atividade: (x) Sim ( ) Não

•  Relatório Mensal ou Quadrimestral de Atividades; (x) Sim ( ) Não

•  Despesas apresentadas na Prestação de Contas: (x) Sim ( ) Não

•  Outros documentos (especificar)___________________________



Documentos verificados no Projeto de Reformas:

•  Lista nominal de atendimento por atividade: ( x ) Sim ( ) Não

•  Relatório Mensal ou Quadrimestral de Atividades: ( x ) Sim ( ) Não

•  Despesas apresentadas na Prestação de Contas: (x) Sim ( ) Não

•  Outros documentos (especificar)_____________________________

Conclusões:

Após verificação e análise das prestações de contas, foi observado que o valor 

apresentado nas despesas coincide com o valor total do Termo de Fomento, porém, no 

item “financeira”, consta uma devolução de R$ 9.089,33 e no item “serviço de terceiros”, 

tanto pessoa física quanto jurídica, não conta gastos no mês de dezembro.

Membr

Avaliação Avaliação

ASocial
Retângulo


