
INSTITUIÇÃO EDUCACIONAL ATIBAIENSE LTDA
FAAT ., FACULDADES ATIBAIA

PROGRAMA DE EXTENSÃO

CERTIFICADO DE EXTENSÃO

Auditor Interno de Gestão Ambiental ISO14001/2015

A FAAT - Faculdades Atibaia, por meio da Coordenação de Cursos

de Extensão, certifica que

TABATA SABRINA LOURENÇO DE MORAIS

RC:3 n ° 48.405.161-1 SSP/SP

concluiu o Curso "Auditor Interno de Gestão Ambiental ISO

14001/2015", com carga horária de 15 horas, validado por Auditor Líder, do

Programa de Cursos de Extensão da FAAT - Formação Profissional,

realizado no período de 25_d_e janeiro a 02 de fevereiro de 2018.
----/
/

Au · reto de Oliveira.
Au tão da Qualidade (1SO9001) e Ambiental (ISO14001)
pe 1).

Atibaia, 02 de fevereiro de 2018._J .
H i Ida~~iro Barroso Braga

Coordenadora Geral de Pós-graduação e Extensão

Registrado sob n.º: 31718002
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LEONARD! CONSTRUÇÃO INDUSTRIALIZADA LTDA
1 Versão:

ORDEM DE SERVlÇO SEGURANÇA 0001

ORDEM DE SERVIÇO
SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHO

GHE -21Função inicial: Auxiliar
administrativo

Data Aàmissão: 18/05/2021Nome: Tabata Sabrina Lourenço
de Morais

Fornêcer as diretrizes' de Segurança, Saúde e Meio Ambiente, conforme exigência da NR 01, Portaria
3.214 do MTE. Correlação com os requisitos Legais NR 06, NR15 e NR 18.

Data da alteração de Cargo:
26/08/2021

Função: Assistente
administrativo

Matricula: 003027 Setor: Segurança do Trabalho

Atividades
Auxiliar na conscientização dos colaboradores quanto a atitudes de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente; Receber,
conferir, solicitar adequações, arquivar e manter a docwnentação de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente dos
colaboradores Leonardi e de suas contratadas: Auxiliar na elaboração de documentos e planilhas referentes à Segurança do
Trabalho e Meio Ambiente; Manter atualizadas planilhas de controle de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente. Auxiliar
com assuntos relacionados a treinamentos. Diálogos Diários de Segurança (DDS) nos diversos setores da fábrica e Diálogos
Semanais de Segurança (DSS) nos setores administrativos; Entregar Equipamentos de Proteção Individual (EPls) necessários
para os colaboradores; Prestar apoio à organização da SJPATMA e outros eventos relacionados à Segurança do Trabalho e
Meio Ambiente; Realizar lançamento e acompanhamento de Notas Fiscais (NFs) para pagamento em sistema específico;
Efetuará rondas pela fábrica, auxiliando os técnicos no levantamento e correções de atos e condições inseguras. Acompanhará
sempre que possível às rotinas dos Técnicos da fábrica e visitas esporádicas em obras;
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LEONARD! CONSTRUÇÃO JNDUSTRIALIZADA LTDA

ORDEM DE SERVIÇO SEGURANÇA
Versão:
0001

Medida de Controle

EPl's obrigatório: Não aplicável. '
E.P.l.s eventuais: Capacete de segurança, protetor aurícula de inserção tipo plúg, óculos de proteção
e calçado de segurança. (Caso ocorra de acessar a obra e/ou a fábrica).

'Controles de Engenharia previstos: Não aplicável

Treinamentos previstos: lntegrnção de N R 18 com carga horária de 4h;

EPCs previstos: Não aplicável.
Medidas Preventivas

✓ Uso correto dos EPls;
✓ Participar dos Treinamentos adm í n_í_st_· r_ad_o_s__,_p_e_la_e_m--'-p_re_s_a_. ___,

Situação de Emergência ou Acidente do Trabalho
✓ Em situação de emergência ou acidente do trabalho seguir as Instruções do PAE - Plano de

Atendimento Emergencial.

Orientações de Segurança do Trabalho

✓ Usar o EPI fornecido pelo empregador;
✓ Submeter-se aos exames médicos previstos nas Normas Regulamentadoras - NR;
✓ Colaborar com a empresa na aplicação das Normas Regulamentadoras - NR.
✓ Constitui ato faltoso, portanto passível de punição, a recusa injustificada do empregado ao

cumprimento do disposto no item anterior, bem como as demais determinações desta Ordem
de Serviços.

✓ Não executar qualquer trabalho para o qual não tenha sido orientado e autorizado.
✓ Todos os acidentes ocorridos no local de trabalho ou fora desde que a serviço da empresa, ou

ainda acidente de trajeto de casa para o trabalho e vice-versa, por mais leve que possa
parecer, deve ser comunicado o mais rápido possível ao Supervisor do Setor onde trabalha,
ou ao Setor de Segurança do Trabalho.

✓ É terminantemente proibido qualquer tipo de trabalho envolvendo manutenção e instalações em
eletricidade. Estes serviços somente podem ser realizados por pessoas qualificadas e
autorizadas pela Segurança do Trabalho.

✓ Em caso em que o profissional identifique o risco de acidente, tanto para si como para qualquer
colega de trabalho, este deve recusar-se a exercer a atividade.

✓ Não transitar pelo canteiro de obra e/ ou fábrica sem os devidos equipamentos de segurança,
· capacete, óculos e botina de segurança, uniforme, etc;

✓ Use seus EPls apenas para a finalidade a que se destinam e mantenha-os sob sua guarda e
conservação;

✓ Participar dos treinamentos administrados pela empresa;
✓ Observe atentamente o meio ambiente do trabalho ao circular no canteiro de obra e /ou fábrica,

corrija as condições, inseguras encontradas, imediatamente; Cfi
✓ Respeite as sinalizações de segurança; .
✓ Não correr dentro do canteiro de obra e /ou fábrica;
✓ Fumar apenas em locais definidos no canteiro de obra ou empresa "FUMODRO · O';
✓ É obrigatório o uso de cinto de segurança com talabarte y contendo absorvedor de queda em

toda atividade em altura acima de 2,00 m (dois metros) do nível inferior, dnde haja risco de
queda. '/ ..,,
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LEONARD! CONSTRUÇÃO INDUSTRIALIZADA LTDA
t--------

0 RDEM DE SERVIÇO SEGURANÇA
Versão:
0001

Recebi treinamentp de Sequrança, Saúde e Meio Ambiente para o desenvolvimento de
minha atividade, juntamente com a cópia desta Ordem de Serviço, · tomando
conhecimento das ações ptéventivas que devo tomar para evitar acidentes de trabaJho,
doenças ocupacionais e impactos ambientais, as quais me comprometo seguir e cumprir.

Atibaia, 06 de Janeiro de 2022.

Req] o esus Fernandes
T •.. S gurança do Trabalho

Reg. MTE - 009087-5/SP

v~~_ef)_
Tabata Sabrina Lourenço de Mor~~s/

CPF. 414.810.698-02
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Carte liél~d:ê Trabalho Digital
e;~:~~~~

Dados Pessoais Data de emissão: 28/12/2020

Nome Civil-: TABATA SABRINA LOUREN-CO D-E M-ORA~S

CPF: 414.810.698-02
Data de Nascimento: 21/0:3/1992
Sexo: Feminino
Nacionalidade: Brasileira
Nome da Mãe: MARCIA BELLINI LOURENCO DE MORAIS

Contratos de Trab · ,.

•· 18/05/2021 -Aberto
LEONARDI CONSTRUCAO INDUSTRIALIZADA LTOA
CNPJ RAIZ: 59.893.545
EMêrêÇõ: ROO DOM PEDRO I t(M82,3 CHACARA ATIBAIA
Ocupação 411010 -ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Tipo de-contrato: Prazo índeterminado

Tipo de admissão: Admissão

Salário contratual: R$ 2.203,00

Remuneração inicial: R$ 1.551,00

Última remuneração informada: R$ 2.058,00 (02/2023)

Relação de trabalho: Empregado

Fonte da informação: ESOCIAl

Anotações:

01/03/2023 - Salário alterado para R$ 2.203,00

12/12/2022 - Férias de 20 dia(s) com previsão de encerramento em 31/12/2022

20/06/2022 - Férias de 10 dia(s) cem, previsão de encerramento em 29/06/2022

29/04/2022 - Salário alterado para R$ 2.058,00

11/07/2021 - Salário alterado para R$ i .857,00

11/07/2021 - Tipo de contrato alterado para Prazo indeterminado

11/07/2021- Ocupação alterada para ASSISTENTE.ADMINISTRATIVO

18/05/2021 - Admissão

Observações: -

Documento assinadodigitalmentepela Datapn,v em 04/04/202S.

Este documento somente é válido acompanhado de um documento de ,dentificação oficial.
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃC
1ª !COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃõ

Lei Federal 9.394/96, bei Federal 11.741/08,

Resolução CNE/CEB nº06/12 e Portaria MEC 984/12

Estabelecimento: êSCOLA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL SENAC RIO GRANDE DO SUL

Av. Alberto Bins 665 Andar 6 ao 8 - Centro Histórico - PORTO ALEGRE/RS

Matrícula: 66212003028

HISTÓRICO ESCOLAR DE CONCLUSÃO
TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

Ato de Autorização n° 137/2014.

Nome: TÁBATA SABRINA LOURENÇO DE MOWS
Data de Nascimento: 21/03/1992 Naturalidade: ATIBAIA UF: SP

Cédula de Identidade: 484051611 SP Nacionalidade: BRASILEIRA

Eixo: EIXO TECNOLÓGICO SEGURANÇA

Filiação: MÁROA BEWNI LOURENÇO DE MORAIS e SEE;ASTIÃo DUGO DE MORAIS

Período do Curso: 02/08/202-1 a 13/03/2023

Carga Horária do Curso: 1200h

A no/S Unidade/Componente Currocular
Obséntações:

e H M Resultado %Freq. De acordocom a Legislação e as Normas Educaciona is vigentes, decla ramos que o
i----;-------------------+-+--+-------il-----:..i aluno mencionadonesledocumento concl uiu o respectivorurso.

Página 1 dL{,
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Tamyris ~~~~:;:::~~~Camü~º p
s.i, ,, anil, ., s, l

Diretor{a)

Gustavo Castioni Pilatti
Diretor de Unidade Educacional

ESCOLA DE EDUCAÇÃO PROFISSION
SENAC RIO GRANDE DO SUL

TAMYRIS LOUREIRO PEREIRA CAMARGO

Secretário(a)

fJ
PORTO ALEGRE, 28 dé março de 2023

Legendadas Menções:
- Expressão dos resultados de avar,ação dos rur= no Modelo Regional:
A • Se o aluno evidenciou co:m excelêndàtodas as competências propostas.
B - Evidenciou todas as competências propostas.
e - Evidencioll somen te as rompetências relevantes propostas.
D - Não se apropriou das competênciaspropostas .
se - Sem conceito .

- Expressão dos resultaclos de avaliação cios cursos no Modelo Pedagóg ico Senac :
D-Desen\'Olvida
ND - Não Desen llOlvida
5M - Sem Menc;ão

Legeiléla :
CH - Carga Horaria
DISP - Dispensado por aproveitamento de estudo formal/informal
M-Menc;âo
Res - Resultado Final

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

1.200h

4()0) -1rr1-1on~~1- ·i 1~
e (.t:,,. •.,... \gy,.. .._ n.Ji

SERVIÇO tONAL DE APR!:NDIZAGEftl
COMERC, . ENAG APJRS

ESCOLA OE EDUCAÇÃO "clSSlOtHU.
SENAC RIO GRAiiDE DO S

I AV. ALBERTO BINS, 665 - f.EP 90030-142 I
L_ CENTRO - PORTO ALEGRE - RS _J

Total carga Horária

2022 '2 Auxiliar a gestão integada da orgarízação 108 D APROVADO

2022 , 1 Auxiliar e execLA:ar ações de elaboração dos prcg-amas de sal.de e 108 D APROVAÕO
segnnça do trabalho

2022 / l Cort rolar Situações de Em ergência 36 D APROVADO

2021 '2 Baborar, implartar e implementar a Política de Saú:le e~ rça oo 84 D APROVADO
Trabalho

2022 11 Baborar, implantar e implemerta r rJaros de emergência/~~gêrcia 96 D APROVADO

202112 Exea.tarações de inYeStigação, regstro e controle de incidertes , 108 D APROVADO
acidertes de trabalho e ooenr;as OEl4)aC iorais

2022 12 ExecLA:ar ações ewcativas em saooe e seg.rança do trabal ro 108 D APROVADO

2022 12 Imr.lantar e implemertar os prcg-a mas de saúde e seg.rarça oo 96 D APROVADO
trabalho

202112 Monitorar riscos ocupaci onais 96 D APROVAÔÕ

202112 Planejar ações ewcativas em saú:le e segnnça do traballlo. 84 D APROVADO

2021'2 ProjetoIntegrador 1 15 D APROVADO

202112 Projeto Integrador 2. 15 D APROVADO

2022 11 Projel:oirtegacx,r3 15 D APROVADO

2022 12 Projeto Integrador 4 15 D APROVADO

202112
Real izar avaliação e medeias de contrde de riscos ergrân icos e de 108 D APROVADO
acidertes

202112 Realizar avaliação e mecfdas de controle de nscos físicos , qumicos e 108 D APROVADO
biológi cos .
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ORDEM DE SERVIÇO
SEGURANÇA E SAÚDE DO TRABALHO

Função inicial: Auxiliar administrativoData Admissão: 18/05/2021Nome: Tabata Sabrina Lourenço
de Morais

Fornecer as diretrizes de Segurança. Saúde e Meio Ambiente, conforme exigência da NR 01, Portaria
3.214 do Ministério da Economia. Secretaria do Trabalho. Correlação com os requisitos Legais NR 06,
NR15 e NR 18.

Data da alteração de
Cargo:

Função: Matricula:
003027

Setor:
Segurança do Trabalho

Atividades
Auxiliar na conscientização dos colaboradores quanto a atitudes de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente; Receber,
conferir, solicitar adequações, arquivar e manter a documentação de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente dos
colaboradores Leonardi e de suas contratadas: .--\u:-.:iliar na elaboração de documentos e planilhas referentes à Segurança do
Trabalho e Meio Ambiente; Manter atualizadas planilhas de controle de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente. Auxiliar
com assuntos relacionados a treinamentos. Diálogos Diários de Segurança (DOS) nos diversos setores da fábrica e Diálogos
Semanais de Segurança (DSS) nos setores administrativos; Entregar Equipamentos de Proteção Individual (EPls) necessários
para os colaboradores; Prestar apoio à organização da SIPATMA e outros eventos relacionados à Segurança do Trabalho e
Meio Ambiente; Realizar lançamento e acompanhamento de Notas Fiscais (NFs) para pagamento em sistema específico;
Efetuará rondas pela fábrica, auxiliando os técnicos no levantamento e correções de atos e condições inseguras. Acompanhará
sempre que possível às rotinas dos Técnicos ela fabrica e visitas esporádicas em obras.

Risco e Avaliação

✓ Físico: Ruído
✓ QUÍMICO: N/A
✓ Biológico: N/A
✓ Ergonômico: Posicionamento na execução da atividade.
✓ Acidentes: Queda do mesmo nível.

Equipamento de Proteção Individual (EPI) Necessários e/ou utilizados

✓ Capacete de Proteção;
✓ Botina de segurança c/ biqueira aço;
✓ Óculos de Segurança incolor/escuro;
✓ Protetor auricular.

I

1

Medidas Preventivas para os Riscos de Ambien~ "-

✓ Uso correto de EPls;
✓ Treinamento para execução das tarefas;
✓ Correção das Posturas de trabalho;
✓ DOS - Diálogo Diário de Segurança.
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LEONARD! CONSTRUÇÃO INDUSTRIALIZADA LTOA

Revisão
01

Data de revisão
02/01/2021

Página
212 •

Situação de Emergência ou Acidente do Trabalho

✓ Em situação de emergência ou acidente do trabalho seguir as Instruções do PAE - Plano de
Atendimento Emergencial.

Orientações de Segurança do Trabalho

✓ Não transite pela área fabril sem os devidos equipamentos de segurança;
✓ Use seus EPls apenas para a finalidade a que se destinam e mantenh-os sob sua guarda e

conservação;
✓ Observe atentamente o meio ambiente do trabalho ao circular na área fabril, e corrija as

condições, inseguras encontradas, imediatamente;
✓ Informe com urgência seu encarregado/líder, qualquer irregularidade ou mal funcionamento do

equipamento;
✓ Realize o transporte de material com auxilio de equipamentos de transporte adequado para

carga;
✓ Verifique as condições gerais das ferramentas manuais;
✓ Faça manutenção preventiva nas ferramentas manuais e comuruque qualquer alteração nas

ferramentas elétricas ao encarregado/líder;
✓ Não improvise extensões elétricas e nem conserte equipamentos elétricos defeituosos. Chame o

eletricista para tal atividade;
✓ Respeite as sinalizações de segurança;
✓ Nunca corra dentro da empresa;
✓ Não beba durante o expediente;
✓ Não fume dentro da empresa procure um local correto;
✓ Participe dos treinamentos de segurança da empresa;
✓ Não mexa com ferramentas e máquinas que não faça parte de sua função;
✓ Não efetuar transporte de material superior a 20kg, solicitar ajuda ou auxilio de equipamentos

caso ultrapasse este peso.

Recebi treinamento de Segurança, Saúde e Meio Ambiente para o desenvolvimento de minha atividade,
juntamente com a cópia desta Ordem de Serviço, tomando conhecimento das ações preventivas que
devo tomar para evitar acidentes de trabalho, doenças ocupacionais e impactos ambientais, as quais me
comprometem seguir e cumprir.

Atibaia, 18 de Maio de 2021.

Reg. MTE 009087-5/SP

q~~;ç~d:ea:11
CPF: 414.810.698-02
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LEONARD! CONSTRUÇÃO INDUSTRIALIZADA LTDA
Versão:

Declaração de Atividades 0001

Nome: Tabata Sabrina
Lourenço de Morais

SEGURANÇA E SAUDE DO TRABALHO
Data Admissão: Função inicial: Auxiliar
18/05/2021 administrativo

GHE - 21

Data da alteração de
Cargo:
26/08/2021

Função: Assistente
adrn i n istrativo

Matricula:
003027

Setor: Segurança do
Trabalho

A Leonardi Construção Industrializada, inscrita no CNPJ 59.893.545.0001-17 vem, por meio
desta declarar o (a) Sr (a) Tábata Sabrina Lourenço de Morais portador (a) do CPF 414.810.698-02,
realizou suas atividades no cargo de Assistente Administrativo do setor Segurança do Trabalho e Meio
Ambiente.
Declaramos, para fins de comprovação de experiência profissional, que a mesma realizou suas
atividades profissionais de segunda a quinta-feira, das 07:30h às 17:30h, com 1 hora de intervalo
e na sexta-feira das 07:30h às 16:30h, com 1 hora de intervalo.
Sendo suas principais responsabilidades:

• Auxiliar na conscientização dos colaboradores quanto a atitudes de Segurança do Trabalho e

Meio Ambiente;
• Receber, conferir, solicitar adequações, arquivar e manter a documentação de Segurança do

Trabalho e Meio Ambiente dos colaboradores Leonardi e de suas contratadas;
• Auxiliar na elaboração de documentos e planilhas referentes à Segurança do Trabalho e Meio

Ambiente;
• Manter atualizadas planilhas de controle de Segurança do Trabalho e Meio Ambiente.

• Auxiliar com assuntos relacionados a treinamentos,
• Diálogos Diários de Segurança (DOS) nos diversos setores da fábrica e Diálogos Semanais de

Segurança (DSS) nos setores administrativos;
• Entregar Equipamentos de Proteção Individual (EPls) necessários para os colaboradores;
• Prestar apoio à organização da SIPATMA e outros eventos relacionados à Segurança do

Trabalho e Meio Ambientei:
• Realizar lançamento e acompanhamento de Notas Fiscais (NFs) para pagamento em sistema

específico;
• Efetuará rondas pela fábrica, auxiliando os técnicos no levantamento e correções de atos e

condições inseguras.
• Acompanhará sempre que possível às rotinas dos Técnicos da fábrica e visitas esporádicas em

Ângelo G. de Lima
Téc. Seg. Trabalho
Reg. MTE 004259 / SP

1

Ang~I ionçalves ~e lima
Téc egurJ~ça-do Trabalho

TE 004✓2":9/SP--

( ~D
\J

V
/ Página 1 de 2

j

obras.

Atibaia 04 de Abril de 2023 í"-

Tábata Sabrina L. Morai/ ºQJ.·,u.CC 1
~~- r(f/~

CPF 414.810.698-02 U L

A
ss

in
ad

o 
po

r 
4 

pe
ss

oa
s:

  E
D

IL
M

A
 G

O
N

Ç
A

LV
E

S
 R

O
D

R
IG

U
E

S
, A

D
R

IA
N

A
 M

E
D

E
IR

O
S

 M
. C

O
S

T
A

, D
A

N
IE

L 
B

O
R

G
H

I F
IL

H
O

 e
 M

A
T

E
U

S
 D

E
 C

A
R

V
A

LH
O

 Q
U

E
IR

O
Z

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//a
tib

ai
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/8

90
0-

2B
F

7-
93

6C
-0

7D
1 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 8

90
0-

2B
F

7-
93

6C
-0

7D
1



Marcelo Eduardo Manoel e Silva
Brasileiro, Solteiro, Idade: 44 anos

R: Aracy Bueno Conti, 3 J 8

JardimAlvinópolis - Atibaia - SP

Telefone: ( 11)4412-2657 - Celular (11) 97167-7652 (Vivo)

CNH: Categoria B

E-mail: marshallatibaia(fi:gmail.com

Formação:

Ensino Médio (2º Grau) - Completo

Técnico em Hotelaria

Técnico em Ecoturismo - Guia de Atrativos Naturais Especializado

Brigadista de Combate a Incêndios Florestais - FF (Fundação Florestal)

Experiência Profissional:

Guia de Atrativos Naturais
Autônomo

Período: janeiro de 2005 - o momento
Localidade: Serra do ltapetinga - Atibaia
Descritivo: O Guia de Atrativos Naturais promove incursões em trilhas, matas, podendo
realizar acampamentos de rrurumo impacto, conduzindo pequenos grupos com
responsabilidade e segurança. Promove a interação de grupos com o meio natural, através
de informações e atividades, utilizando da observação do meio natural para a prática de
ações de mínimo impac:to ao ambiente, a educação ambiental e o comportamento, visando
criar uma relação mais harmoniosa com o ambiente, bem como observar e compreender o
ciclo natural.

Brigadista de Incêndios Florestais:

Período: maio 2003 - julho 2011
Localidade: Atibaia - Serra do Itapetinga, Parque Estadual do Itapetinga (PEI), Monumento
Natural Estadual - Pedra Grande (MoNa-PG), Parque Florestal Municipal do ltapetinga-Grota
Funda e respectivas ZA..
Descritivo: Prevenção e Combate a Incêndios Florestais nas Unidades de Conservação da
Natureza e suas respectivas ZA.

Monitor Ambiental

Período: março de 200!3 - dezembro de 2010
Localidade: Atibaia - Serra do Itapetinga, Parque Estadual do Itapetinga (PEI), MonumeÜ\o
Natural Estadual - Pedra, Grande (MoNa-PG), Parque Florestal Municipal do ltapetinga-Gr ta
Funda.
Descritivo: Acompanhamento a grupos ou visitantes para atividades emmeio natural (trilha
acampamentos, educação ambiental, observação de fauna, pesquisas). Trabalho realizado
de forma autônoma e também pela SIMBiOSE. Em 2009 participação na formação de
Monitores Ambientais para o Parque Florestal Municipal do Itapetinga - Grota Funda.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.
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Educador Ambiental

Período: março de 2005 - dezembro de 2010
Localidade: Atibaia - Serra do Itapetinga, Parque Estadual do ltapetinga (PEI), Monumento
Natural Estadual- Pedra Grande (MoNa-PG), Parque Florestal Municipal do Itapetinga-Grota
Funda.
Descritivo: Atividade desenvolvida com visitantes, turistas, grupos de estudantes
Municipais/Estaduais e Universitários, participação no treinamento dos Monitores
Ambientais para o Parque Florestal Municipal do Itapetinga - Grota Funda. Atividade e ação
base para uma boa conduta em ambientes naturais, além de principal ferramenta na
conscientização de impactos e do mínimo impacto. Importante fomento para aplicações de
normas de conduta e debates que visam à proteção, conservação e preservação do meio
natural.

Restauração e Manejo de Áreas Naturais

Período: fevereiro de 2006 - janeiro de 2009
Localidade: Atibaia - Monumento Natural Pedra Grande (MoNa-PG) e Parque Florestal
Municipal do Itapetinga - Grota Funda.
Descritivo: Trabalho d•= recuperação de trilhas, saidas d'água, manutenção de caixas de
contenção hidráulica, contenção de erosões. Atividade que visa manter a boa qualidade das
trilhas de áreas naturais, revertendo processos impactantes como erosões, alargamento de
borda de trilha, escoamento de água e/ou formação de poças, queda de barreiras, entre
outros.

Coordenador e Gestão de Campo

Período: setembro de 2008 - dezembro de 2010
Localidade: Atibaia - Parque Florestal Municipal do Itapetinga - Grota Funda.
Descritivo: Encarregado de coordenar os Monitores Ambientais do Parque Florestal
Municipal do Itapetinga - Grota Funda e realizar as gestões de campo. Agendamento e
Organização de Visitas Técnicas e Pesquisas na área do Parque, bem como responder as
solicitações das mesmas, convocação e instrução dos Monitores Ambientais do Parque,
Monitoria da área do Parque, Auxílio ao encaminhamento de Ofícios aos órgãos responsáveis,
Manutenções da Sede e Trilhas, Fiscalização de Crimes Ambientais, Estudos de viabilidades
das trilhas, Receptivo.

Termo de Parceria 149/17: Parque Natural Municipal- Grota Funda (PNM-GF)

Período: dezembro 201'1 - agosto 2018
Localidade: Unidade de Conservação Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF).
Descritivo: Cogestão d.o Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambiental,
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais,
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.

Termo de Parceria.149/17: Parque Natural Municipal- Grota Funda (PNM-GF)

Período: setembro 2018 - abril 2019
Localidade: Unidade de Conservação Parque Natural Municipal- Grota Funda (PNM-GF).
Descritivo: Cogestão d.o Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambient
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.
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Contrato Emergencial: Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)

Período: maio 2019 - julho 2019
Localidade: Unidade de! Conservação Parque Natural Municipal- Grota Funda (PNM-GF).
Descritivo: Cogestão do Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambiental,
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais,
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.

Termo de Parceria 134/ 19: Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)

Período: novembro 2019 - dezembro 2021
Localidade: Unidade de! Conservação Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)
Descritivo: Cogestão do Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambiental,
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais,
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.

Contrato Emergencial: Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)

Período: dezembro 2021 - janeiro 2022
Localidade: Unidade de Conservação Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)
Descritivo: Cogestão do Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambiental,
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais,
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional OSCIP - SIMBiOSE.

Termo de Parceria O 16/2 2: Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)

Período: fevereiro 2022 - janeiro 2023
Localidade: Unidade de Conservação, Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF)
Descritivo: Cogestão do Parque realizando trabalhos de Monitoria, Educação Ambiental,
Fiscalização, Administrativo, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais,
Restauração e Manejo de Áreas Naturais, Receptivo, Visitas Técnicas e Pesquisas.
Coordenador Operacional e da Equipe Grota Funda - SIMBiOSE.

Outras Experiências Profissional

(1995)- Cheyenne Manutenção de Aeronaves Ltda.
Auxiliar Mecânico

(1996- 1997)-Vídeo Trip Locadora
Atendente/Balconista

(2001)- Vídeo Trip Locadora
Atendente/Caixa/Balconista

(2003 -201 O)
Brigadista SIMBiOSE

(2005 - 2008)
Diretor Administrativo-fi.nanceiro SIMBiOSE

(2008 -201 O)
Coordenador de campo e monitores Parque Florestal do Itapetinga - Gro
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(2007 - 2009) - Empresa. Perfil
Coordenador de Equipeis de Pesquisas e Motorista

(04/2011 a 11/2011) - RE~c Vídeo Locadora
Atendente/Balconista

(03/2012 a 07/2012) - Wincor Nixdorf - Centro Empresarial
Montador de Caixas Eletrônicos

(11/2012)- Empresa Donaldson - Centro Empresarial
Auxiliar de Logística

(06/2013 a 10/2013)- Ecco X Bikes Elétricas
Vendedor e Auxiliar de Manutenção de Bicicletas Elétricas

(06/2013 a 04/2014)- Ecco X
Guia de Turismo de Avemtura com Quadríciclos

(2013- 2016) - Fritz Cervejaria Artesanal e Café Spazzio Scalla
Coordenador Operacional/Caixa/Garçom/Atendente/Balconista

(2017) - OSCIP - SIMBiOSE
Plantio, PMMA e PMCE, Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais

(2017-2019) - OSCIP - SIMBiOSE
Diretor Vice-Presidente

(2017 - 2021) OSCIP - SIMBiOSE
Cogestão da Unidade ele Conservação Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF);
Brigadista - Prevenção e Combates a Incêndios Florestais; Coordenador Operacional OSCIP
SIMBiOSE.

(2022) OSCIP - SIMBiOSE
Cogestão da Unidade ele Conservação Parque Natural Municipal - Grota Funda (PNM-GF);
Coordenador de Operacional e da Equipe Grota Funda - SIMBiOSE; Brigadista - Prevenção
e Combates a Incêndios Florestais.

Cursos Adicionais:

(2010-2017-2018) - Operação Corta Fogo - FF - Fundação Florestal

(2018) - Combate e Prevenção a Incêndios Florestais SIMBiOSE, FF - Fundação Florestal,
Bombeiros Militares Atibaia e Defesa Civil Atibaia

(2018-2019) - Conflitos em Unidades de Conservação: Estratégias de Enfrentamento e
Mediação - MMA- EAD

(2019) - Tornar a Unidade de Conservação Visível: Estratégias para Promover Articulações e
Captar Recursos - MMA - EAD

(2019) - Educação Ambiental e Mudança do Clima para Gestores - MMA- EAD

(2019) - Introdução aos Planos de Manejo em UCs - MMA- EAD

(2019) - Juventudes, Participação e Cuidados com a Água - MMA- EAD

(2019) - Siconvinho - Plataforma de Transparência Contratual - PEA - Prefeitura
de Atibaia
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Atividades Adicionais:

(1994) - Voluntário para ações no evento l O de Maio - Serra do Itapetinga

(2000)-Voluntário para auxiliar de serviços gerais na Escola Municipal Maria Cecilia de Lima

(2001) - Voluntário para auxiliar de serviços gerais na Escola Estadual Major Juvenal Alvim

(2003-2021) - Voluntário Prevenção e Combate a Incêndios Florestais ltapetinga

(2018-2020) - Voluntário Educador Ambiental na Escola Major Juvenal Alvim
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Atuo desde o ano de 2003 como Voluntário Brigadista na Serra do ltapetinga -Atibaia -SP. Sócio

fundador da OSCIP SIMBiOSE, (2005), e desde então desenvolvendo trabalhos de Proteção,

Preservação e Conservação do Meio Ambiente. Nos últimos seis, (06) anos, realizando trabalhos

voltados a cogestão da Unidade de Conservação (UC) Parque Natural Municipal - Grota Funda

(PNM-GF), realizando trabalhos de Monitoria; Educação Ambiental; Fiscalização; Administrativo;

Brigadista - Prevenção e Combate a Incêndios Florestais; Restauração e Manejo de Áreas

Naturais; Receptivo; Visitas Técnicas e Pesquisas. Coordenador Operacional e da Equipe Grota

Funda - SIMBiOSE. Em relação a Prevenção e o Combate a Incêndios Florestais, são realizados

igualmente nas Unidades de Conservação Estaduais, Monumento Natural Estadual - Pedra

Grande e Parque Estadual do ltapetinga (MONAE-PG e PEI) e suas respectivas Zonas de

Amortecimento (ZA) e outras áreas de relevante interesse ambiental, muitas vezes de forma

voluntaria.

Sou Guia de Atrativos Naturais (Ecoturismo), formado pela antiga escola técnica ABL &

Associados e também possuo formação técnica em hotelaria.
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A ASSOCIAÇAO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA BIOIVERSIDADE E

ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, também designada pela sigla SIMBiOSE,

constituída em doze de março de 2005, é uma Associação, sem fins lucrativos, com sede na

Rua José Pires, 265 Cj. 3 - Centro, Atibaia/SP, registrada no Registro Civil de Pessoa Jurídica

sob o nº 06.612 de 18 de março de 2005, inscrita no CNPJ 07.291.769/0001-55, neste ato

representado por Daniel Spoljaric Abicair, Presidente, portador da cédula de identidade nº,

RG 23.680.428 inscrito no CPF sob o n. 195.870.258-73, declara para todos os fins que,

Marcelo Eduardo Manoel e Silva, Guia de Atrativos Naturais, portador do RG:32.266.415-9 e

CPF:312.338.898-00, residente na rua: Aracy Bueno Conti, 318 Jardim Alvinópolis,

desenvolveu no período de março de 2009 a dezembro de 2010:

• Monitoria Ambiental;

• Gestão de Campo;

• Coordenação de grupo de Monitores Ambientais;

• Visitas técnicas e de pesquisas.

Atibaia, 20 de dezembro de 201 O

Serra do ttapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua José Pires. 265 - C1 3 - Centro - CEP 12940-650 - Atibaia - São Paulo - Brasil - Tel.: 11-7516-3656

,wlW srrnbrose.orq.br - simbiose@simbiose.org.br

Diret r',g,r-:1,d,•u,
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Atibaia, 04 de março de 2009

~

Serra do ttapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua José Pires, 265 - C1 3 - Centro - CEP 12940-650 - Atibaia - São Paulo - Brasil - Tel.: 11-7516-3656

www srrnbrose.orq.br - simbiose@simbiose.org.br

A ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA BIOIVERSIDADE E

ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, também designada pela sigla SIMBiOSE,

constituída em doze de março de 2005, é uma Associação, sem fins lucrativos, com sede na

Rua José Pires, 265 Cj. 3 - Centro, Atibaia/SP, registrada no Registro Civil de Pessoa Jurídica

sob o nº 06.612 de 18 de março de 2005, inscrita no CNPJ 07.291.769/0001-55, neste ato

representado por Daniel Spoljaric Abicair, Gestor, portador da cédula de identidade n2, RG

23.680.428 inscrito no CPF sob o n. 195.870.258-73, declara para todos os fins que, Marcelo

Eduardo Manoel e Silva, Guia de Atrativos Naturais, portador do RG:32.266.415-9 e

CPF:312.338.898-00, residente na rua: Aracy Bueno Conti, 318 Jardim Alvinópolis,

desenvolveu no período de setembro de 2008 a março de 2009:

• Monitoria Ambiental;

• Gestão de Campo;

• Coordenação de grupo de Monitores Ambientais;

• Visitas técnicas e de pesquisas.
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Paulo Eduardo das
o

, .- .. ,11, .... ·

Atibaia, 25 de Maio de 2018

CERTIFICADO

-»-Ít~,
De Zorzi '..) tr

Ubi:!.11IKIIC,l,cnOl~Pf!JiPm.'trilll!I
lGl:.Wtll{.UIICGtfHSf~

(

?~
SIMBiOSE~

, Q:~PO DE BOMBEIROS DE ATIBAIA E A ONG SIMBIOSE CERTIFIC~ QUE :'>,A:;'f ·:;_ :_ ,:

U 1v1Ar'1Ui:.L t:. ~ILVA DO TREINAMENTO PARA COMBATE A INCENDIOS FLORESTAIS

UE NATURAL MUNICIPAL DA GROTA FUNDA, PARQUE ESTADUAL DO ITAPETINGA,

ORA GRANDE E ÁREAS DE AMORTECIMENTO - ESTIAGEM 2018, COM CARGA
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Certificado
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REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

GOVERNO DO ESTADO DE SÃO PAULO

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO

COLÉGIO DA ESTÂNCIA DE ATIBAIA

·ESCOLA

PROF/ ·SIONAL
OEATIBAIA

1 . RUA JOSÉ ALVIM, 424 - 2o. Andar - CENTRO -ATIBAIA- S.P.

Portar ia do Dirigente Regional de Ensino de 14/02/02, DOE de 16/02/02

Ato de Criação da Escola

Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 14/02/02, DOE de 16/02/02

Ato de Autorização do Curso

{J)JPLO:MJl
A Diretora do Colégio da Estância de Atibaia confere, nos termos do inciso VII, artigo 24 da Lei 9394/96, a

MA,RCf;LO EDUARDO MANOEL E SILVA

Maria Antonia Ladini
RG. 24.876.197-3

Diretora Escolar

natural de Ati5aia -s'P;··nasddo em 29 de dezembro de 1978, R.G. 32.266.415-9, o presente DIPLOMA,

Ho ;'italídade.'em ·2s de dezembro de 2.003.

Brasileiro,

)o- haver cc~Curso Téonlco elll Hetelàrla, Aré8 PrÔti$siQn,ai deTuriSrrio

~ A\illaia, 01 dedezél'!lbrodl\2 5.

li ~~~~&,::? ~,-l~· p~~~:,____..
Li-= Paulo Lícciardi Junior

RG. 8.836.058-
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Curso Técnico em Hotelaria
Componentes Curriculares Carga Horária

E
Comportamento Organizacional 20

Comunicação Oral e Escrita 40::s
E Educação Ambiental 20
o

A Hotelaria como Equipamento Turístico 140o
a, Inglês para Hotelaria 40
o Primeiros Socorros 20(.)·- Economia Aplicadatn 16

•<O
a] Planejamento e Organização de Lazerem Hotelaria 40
o Administração e Desenvolvimento de Pessoal 20-::,

Marketing, Promoção e Vendas 20,,
•O Manutenção Hoteleira 40
~

Legislação Hoteleira 20

Total Geral do Módulo 436

Reservas 44

Recepção 44
(Ô Caixa - Correntista 20·-...
(Ô Govemança 60-s Planejamento e Organização de Eventos e Banquetes 40o
J: Higiene e Nutrição 20

E Enologia e Bebidas do Bar 16
(1)

Administração de Alimentos e Bebidas 40o
(,.) Restaurante 40·-e: Cozinha 40(,.)

,a,
Total Geral do Módulo 3641-
Total Geral do Curso 800

Estágio Supervisionado 120

Atibaia, 01 de dezembro de 2.005

r~nrlJsTÚ~
MARIA ANTONIA LADINI

R.G. 24.876.197-3

Espaço reservado para registro e órgão de fiscalização profissional

p

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO-SP

Registrado nos termos do Inciso VII, art. 24 da Lei 9394/96, do Convênio

MEC-SE, publicado em 18/02/82 e da Resolução SE n. 82/82
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Certificamos que

CERTIFICADO
N

DE QU ALIFICAÇAO PROFISSIONAL

i

1

cp

Concluiu o Módulo
,, I il 'A 1 i .# 1

Conforme Deliberação CEE ~P/99, Parecer CijE/CEB 16/99, Resolução CNE1CEB 04/99, Indica~@EE 8/2000, processo nº 14i6/0004/2002,
autorizado pela Secretari~de Estado da EduJação e Diretoria Regional de Ensino Centro-Sul, conf~rme publicação no DOE ~Iri 22/11/2002,l 1 • .,
realizado nesta esco-f~ no período de ~S/FEVEREIR0/200S ~t01t~BRll:/2007 cjm duração de 57] h, _

sendo-lhe concedido Certificado de oJalificação Profissionil de acordo com o es:tabelecido pela legi{iação vigente. __

\ ~ÃO PAULO, 04 DE MAIO DE 200d
..._.,._J ,_,,. _.. ,..,-,,- ,--,~ -· -----~~J

e ASSOCIADOS

IDÉIAS E ASSESSORiA EM TURISMO
ESCOLA TÉCNICA DE TURISMO

GU~A DE TURiSMO REGIONAL ESPECIALIZADO EM ATRATIVO NATURAL
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Cur~;o a~x:.Y•i.:"♦eio pf)B f~},iB?tTUF~ ,sob Pr0cf.';~;so no,5?3400.0í./)63712:)02-43 t~ Par8f.1.=>r ·r écr~lco Oh~-~AP no. OBBí20D? de Acordo com a De!!beração N-JIT;\aHva n" 42t5 r:~
~1°. :+27' diS .3GiiCJ/'20ü1 z; al;tor!zado pt1i~ SE:CRtT/:itRL~ DE EST,;1,DC) Dl;,, ED'.JCAÇ//) e DJ~ETCJH!I~ FE/31()?-lAL DF.: ENS!\l() CEJ.ffPJj-.SUL1 Gonforrn~ DeHt)&raçãrf CEE

r] 1/1}9
1

P"recsr C NE/CE8 16/89, Hs~-)cúuçflc (;~JE/CEB C4/99
1

inC:1caçãc CE E: 8//000: píC(;f!8SO n º. ·J 42ó/C004/l002., cr.H1for;r:e publicaçt;o no D(JE e.rn 2.2/1 ·i r~GOC

HETALH.AAH'.NTO iJAH mscwu:Í,i,,\S:
- Tét:nicas d(~ Cornuri)açãr.- .....
- Te~J~-;-~ t~ T&cn!ca Prclist.ionaJ ..
- P9iF1:;ões ~ntç;rpr:::s/;:Jei~
- G,.:~09rafia 1\piicada ao Tu:isrl!G
- F\:incipios de t~Güloqi3 e Frote\,~1~) ac J\lei-:; P\n:bier;!.e
- i-Hstó:ia l!\.piica,.)a ao Turifc:10
- Históri~1 ,~!a _;.\;t(~ , .

- r1-1ar,l'ff::!;t6.ç[r.J eia Cuitura F~Dpu!ar ...
- Piin1e;ros Socorros
- litrHth/OS Tufi5Uco.:,;
- Educação l~n\;:;\enta!
-· (;::!ohistória

40 !iatia

35 h/at.tlr:
2G i1taula
03 hlauta
28 h/au!a
24 tVat!!a
28 hla1J!a

20 í;ft1uir.:
30 h/aut:-:t

J.\tt!as Ieóricas ,. ., ,.s. , ., ., Z~BOh
Ai:las Pratlcas " ., , 'í6Hh
Estágjo Sup:.?rvfsjoH~r.io ~,,..--<:••··••4••·· ..~·-,.·~······•••IH••••O•~I· ···••<•~--,,~•~--,u , 52h

r··---- --·----·-·•-·---·- - ·-·-·--·-··---·--· ------··-··-·-·. ·.--•· . ·-·---·--·-·-·---· · ·---·-··-··-------·- ---------·-·-·•···------------·-·---------
[ CARGA HORARlA TOT.~L 1, , 572 h

Média flria!: í1l, i?)

Data: 04iMft.J0/.20iJ7
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N.001335

E MAIO DE 2019.

Palestrante
-SP/SP

-- -,._.,.,.

CertltlcAAo

·... ... 15- < -'\,✓✓-f?_. G.rr,.-'\.:-.,_..~

lnstifufô Gov Ltda - EPP
Supervisão de Eventos

MARCIA MARIA SIQUEIRA
RG 22.069.561-1 SSP-SP

-----------------~·,

O Instituto Gov Ltda - EPP certifica MARCELO EDUARDO MANOEL E SILVA participante do curso
pre~encial de CAP_A~l!AÇ,ô,O ~E _RECICLAGEM DA PLA~AFORM~ ELETR~NICA,P,E PREST~ÇÃ? DE CONTAS,!
realizado no rnurucrpio de Atibaia - SP, ao segundo dia do mes de maio do ano de dois mil e dezenove.'
totalizando a carga horária de oito horas. (

~cãm11q,;=thq!df
'e""
4f <.-

_,t !i&J&.W - ■Wl■ffll--,»~,._,◄

'')"\ ) G -,-, --........ ,( 5
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Programa:

OBJETIVOS: Atender as leis 13.019/2014 e realizar a execução, monitoramento e prestação de
contas das parcerias com organizações da sociedade civil de forma eletrônica e automatizada, e a

lei de acesso a informação 12.527/2011.
TERMO DE REFERÊNCIA
Elaboração de Plano de Trabalho (com modelo);
Elaboração de Propostas;
Prestação de Contas e cumprimento de prazos;
Registros de Apontamentos;
Despesas legais;
Despesas Ilegais;
Movimentação financeira da contas BB e CE.

Palestrante: VANDERLEY SANTIAGO )IJ
Mestre em comunicação social pela Universidade de
Marília-UNIMAR, administrador de empresa habilitado no
CRA-SP; contabilista habilitado no CRC-SP; ministra
palestras na área pública a quase duas décadas, 20 anos
de experiência em legislação e administração pública;
ênfase na aplicação, execução e prestação de contas de
recursos públicos da administração municipal; já
ministrou dezenas de capacitações fechadas para
municípios e entidades sobre a lei 13.019/2014, autor do
livro sobre essa temática, "Lei 13.019/2014 comentada
"Marco Regulatório das Organizações da Sociedade
Civil", conhecimento aprofundado em contabilidade:
registros contábeis, balanços e balancetes; orçamento
público: PPA, LDO, LOA, reserva orçamentária, empenho,
liquidação; finanças públicas: pagamento, restos a
pagar, Fundeb, aplicação no ensino e na saúde, repasses
do FNDE, subvenções, auxílios e convênios; legislação do
magistério: estatuto, plano de carreira e avaliação de
desempenho; 10 anos de experiência em contabilidade,
finanças, tributação, recursos humanos, abertura e
encerramento de pessoa jurídica e na área das empresas

privadas.

11s:.595.011/0001 ..21'
INSTITUTO GOV LTOA-EPP

Rua: Antonio Candido Pereiral 117
Jaroim Faculdade CEP: 18.030-205

t. ~-;,,•

L.: SOROCABA.. SP \

---~O?
~

www.institutogov.com.br
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■
A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E A FUNDAÇÃO PARA A CONSERVAÇÃO E A PRODUÇÃO FLORESTAL

certificam que

Marcelo Eduardo Monoel e Silva

tomou posse no conselho gestor da

MONUMENTO NATURAL ESTADUAL PEDRA GRANDE

Biênio 2017/2019

São Paulo, 17 de outubro de 2017

MAURÍCIO BRUSADIN

Secretário de Estado do Meio Ambiente

/~

1

Secretana do Meio Ambiente

\\p•,1,11rH11 '"' k..U !

P[DRA GRANDL

~Xõ,Âüi:oLÍ
Sistema Ambiental Paulista•......

~
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■
A SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E A FUNDAÇÃO PARA A CONSERVAÇÃO E A PRODUÇÃO FLORESTAL

certificam que

Marcelo Eduardo Manoel e Silva

tomou posse no conselho gestor da

Secretana do Meio AmbienteSistema Ambiental Paulista•
/1 ' 1 1 1

I1/\l'L I IN(,/\

PARQUE ESTADUAL ITAPETINGA

Biênio 2017/2019

São Paulo, 17 de outubro de 2017

MAURÍCIO BRUSADIN

Secretário de Estado do Meio Ambiente
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O Parque Estadual juquery certifica Marcelo Eduardo Manoel e·

Silva participou do Treinamento de Prevenção e Combate a

Incêndios Florestais e Campestre, com carga horária de 8

horas.
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JUQVERY
.c ERTI F 1cAD01
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PÂÜLÕ

francisco
Geogr:áfa e Chefe do Pf juquery

Franco da Rocha,
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Geogrãfo e Chefe do PE Juquery

O Parque Estadual Juquery certifica que Marcelo Eduardo

Manoel e Silva participou do Treinamento de Prevenção e

Combate a Incêndios Florestais e Campestre, com carga

horária de 8 horas.

DE JUNHO DE 2018.FRANCO DA Roe
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CERTIFICADO
Certificamos, para os devidos fins, que Marcelo Eduardo Manoel e Silva concluiu o curso Conflitos em Unidades de

Conservação: estratégias de enfrentamento e mediação - Turma 7, realizado no período de 22 de novembro de 2018 a
22 de janeiro de 2019, com carga horária de 25h e aproveitamento de 100,00 %.

Código de verificação: fcf41dc0-1b22-11e9-a68b-09a7f9ceb631

MIN~STIÉ r::llO DO,
MEIO AMBIENTE

Brasília/DF, 18 janeiro 2019
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

MÓDULO 1 -CONFLITOS EM UC: MANIFESTAÇÕES DO MODELO GLOBAL NO CONTEXTO LOCAL

MÓDULO 2 - COMUNICAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL NA MEDIAÇÃO DE CONFLITOS SOCIOAMBIENTAIS

MÓDULO 3 - O CONFLITO COMO CAMINHO E OPORTUNIDADE DE MUDANÇA

MÓDULO 4 - INDICADORES E A GESTÃO DE CONFLITOS SOCIOAMBIENTAIS
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CERTIFICADO
Certificamos, para os devidos fins, que Marcelo Eduardo Manoel e Silva conciuiu o curso Tornar a Unidade de

Conservação visível: estratégia para promover articulações e captar recursos - Turma 2/2019, realizado no período de
18 de abril de 2019 a 26 de maio de 2019, com carga horária de 25hs e aproveitamento de 83,33 %.

Código de verificação: efbc5940-7e9e-11e9-89ef-2bc45f44c64e

Brasília/DF, 25 maio 2019
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\>

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

MÓDULO 1 - EM REDE NO TERRITÓRIO

MÓDULO 2 - COMUNICAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL A SERVIÇO DA ARTICULAÇÃO TERRITORIAL

MÓDULO 3 - TECENDO REDES E MOBILIZANDO RECURSOS

MÓDULO 4 - INDICADORES PARA PROGRAMA DE COMUNICAÇÃO E EDUCAÇÃO AMBIENTAL
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CERTIFICADO
Certificamos, para os devidos fins, que Marceio Eduardo ivianoei e Siiva conciuiu o curso juventudes, Participação e
Cuidado com a Água - Turma 2/2019, realizado no período de 02 de abril de 2019 a 02 de junho de 2019, com carga

horária de 30 horas e aproveitamento de 100,00 %.

Código de verificação: b9180370-658e-11 e9-81 a5-3fd39123bdfd

Brasília/DF, 23 abril 2019

Renata Rozendo Maranhão
Diretora do Departamento de

;f/1M-l!l!!IIJ!!!!-~----Ed-u~

MIN~STÉRIO DO
!MEIO AMBIEHl'E

- ---;:." ,.,/---:
l-1 , .J I

·v1.,.--;..--. .,,. },-/-/r,· ) 1

Ed son..buq&te
Secretário de Artiêul~

1 nstítucional e Gdadanía Ambiental

A
ss

in
ad

o 
po

r 
4 

pe
ss

oa
s:

  E
D

IL
M

A
 G

O
N

Ç
A

LV
E

S
 R

O
D

R
IG

U
E

S
, A

D
R

IA
N

A
 M

E
D

E
IR

O
S

 M
. C

O
S

T
A

, D
A

N
IE

L 
B

O
R

G
H

I F
IL

H
O

  e
 M

A
T

E
U

S
 D

E
 C

A
R

V
A

LH
O

Q
U

E
IR

O
Z

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 v
al

id
ad

e 
da

s 
as

si
na

tu
ra

s,
 a

ce
ss

e 
ht

tp
s:

//a
tib

ai
a.

1d
oc

.c
om

.b
r/

ve
rif

ic
ac

ao
/8

90
0-

2B
F

7-
93

6C
-0

7D
1 

e 
in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 8

90
0-

2B
F

7-
93

6C
-0

7D
1



CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

Aula 01 - Água: elemento essencial à vida no Planeta Azul

Aula 02 - Territorialidades hídricas, a perspectiva ecossistêmica da Bacia hidrográfica, identidade e sentido de pertencimento

Aula 03 - Juventudes e perspectivas de transformação da realidade no cuidado com a água

Aula 04 - O arcabouço institucional e as instâncias participativas de recursos hídricos

Aula 05 - A Educação Ambiental: Sustentabilidade e democracia no contexto da gestão da água
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CERTIFICADO

·> ., ,••,
'

Certificamos, para os devidos fins, que Marcelo Eduardo Manoel e Silva concluiu o curso introdução aos Pianos de
Manejo em UCs - Turma 1/2019, realizado no período de 18 de abril de 2019 a 18 de maio de 2019, com carga horária

de 20hs e aproveitamento de 75,00 %.

Código de verificação: ec3a28a0-7b83-11e9-aff0-03d4d0442a54

Brasília/DF, 21 maio 2019

~

Diretora do Departamento de
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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

MÓDULO
1 - Introdução ao
conceito de Plano de
Manejo, no contexto
das Unidades de
Conservação; Histórico
dos Planos de
Manejo; Apresentação
de conceitos de
planejamento.

MÓDULO 2 - Apresentação
do contexto legal e
problemática de demandas
que levaram à necessidade
de criação das UCs,
elucidando a importância do
Plano de Manejo.

MÓDULO 3 - O conteúdo do
documento Plano de Manejo:
Descrição da estrutura e do
conteúdo do documento Plano
de Manejo, explicando a função,
importância e conceito de cada
componente.

MÓDULO 4 - Etapas do
Processo de Elaboração do
Plano de Manejo: Visão
Introdutória: Descrição geral
e introdutória das etapas
necessárias para elaboração
do Plano de Manejo,
conscientizando sobre o
conceito e a importância de
cada etapa.
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JI CERTIFICADO

..

Certificamos, para os devidos fins, que Marcelo Eduardo Manoel e Silva concluiu o curso Educação Ambiental e
Mudanças do Clima para Gestores - Turma 2/2019, realizado no período de 18 de abril de 2019 a 26 de maio de 2019,

com carga horária de 30hs e aproveitamento de 86,67 %.

Código de verificação: 5069e4a0-7eb2-11 e9-b6b2-5fe467b390bc

Diretora d,:> Departamentode
Erlu~l!mbiental

MIN~STIÉRtO DO
1MEIO AMBIENTE

Brasília/DF, 25 maio 2019
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S.:.:ret:ário de Artii:ulaç"'~
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MÓDULO 1 - O mundo se
une contra os efeitos da
Mudança do Clima
Aula 1 - O que é mudança
do clima? Aula 2
-Introduzindo mais
conceitos Aula 3 - Objetivos
do Desenvolvimento
Sustentável (ODS)
Aula 4 - O Acordo de Paris
Aula 5 - Compromisso do
Brasil para mudança do

clima
Aula 6 - Plano Nacional de
Adaptação à Mudança do
Clima (PNA)
Aula 7 -Inventários de
Gases do Efeito Estufa
(GEE)

Exercícios de Fixação -
Módulo 1

MÓDULO 2 -As cidades e a
mudança do clima: desafios e
oportunidades
Aula 1 -As cidades no século
XXI
Aula 2 -Articulação dos
munícipios Aula 3 -Algumas
iniciativas: plataformas e redes
conhecimento
Aula 4 - Plano Diretor Ambiental
(PDA) Aula 5 - Gestão de risco:
vulnerabilidades
Aula 6 - Mobilidade
Aula 7 - Resíduos Sólidos e
Saneamento
Exercícios de Fixação - Módulo 2

MÓDULO 3 - Regiões diferentes,
efeitos diferentes
Aula 1 - Pacto federativo sobre
mudança do clima - gestão da
mudança do clima Aula 2 - Região
Norte
Aula 3 - Região Nordeste
Aula 4 - Região Centro-Oeste
Aula 5 - Região Sudeste
Aula 6 - Região Sul
Aula 7 - Considerações finais
Exercícios de Fixação - Módulo 3
Avaliação Final

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO
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MINUTA DE CONTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOA JURIDICA

Contratante: SIMBiOSE, denominada Serra do Itapetinga Movimento pela
Biodiversidade e Organ izaçào dos Setores Ecológicos, Organização da Sociedade Civil
de Interesse Público (OSCIP) nos termos da lei e que consta do processo MJ nº
08071.001265/2005-16, inscrita sob o CNPJ 07.291.769/0001-55, sedeada naRua Lucas
Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim Itaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, representada
por Vinícius Gaburo d.e Zorzi, Presidente, portador da cédula de identidade nº, RG
35.004.371-1 inscrito no CPF sob o nº 331.968.318-76,

Contratado: Marcelo Eduardo Manoel e Silva, Solteiro, Monitor Ambiental, portador da
cédula de identidade RG. nº 32.266.415-9 e inscrito no CPF nº 312.338.898-00, residente
e domiciliado na Rua Prof". Aracy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Atibaia,
São Paulo, representante legal da empresa Em Meio Natural ME, inscrita no CNPJ nº
35.670.123/0001-14, com Inscrição Municipal nº 54374, instalada Rua Rua Prof", Aracy
Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Alvinópolis, 12942-520, Atibaia, São Paulo.

Pelo presente instrumento de prestação de serviços e honorários de pessoa jurídica de
Monitor Ambiental, tem entre si justo e acordados quanto segue:

DO OBJETO DO CO:'.'ITR!\. TO

CLÁUSULA 1 ª: O presente instrumento, tem como objeto, a prestação de serviços de
monitoria ambiental no Parque Natural Municipal da Grota Funda;

CLÁUSULA 2ª: O contrato executará os serviços diretamente a contratante nos dias e
horários estipulados previamente, antes do começo de cada mês.

DOS SERVIÇOS

CLÁUSULA 3ª: O contratado prestará os seguintes serviços: manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação
ambiental (palestras, trilhas monitorados, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), dar
suporte aos pesquisadores, monitorar o funcionamento e evolução dos ecossistemas
naturais e alterados, criar roteiros de ecoturismo, desenvolver ações de prevenção e
combate a incêndios florestais no Parque e seu entorno.

DOS HONORÁRIOS

CLÁUSULA 4ª: O contratado receberá o valor mensal bruto de R$ 3.056,66 (Três mil
cinquenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

CLÁUSULA 5ª: Fica estabelecida que são obrigações da Contratante:

a) Efetuar o pagarnento, de acordo como estabelecido na cláusula terceira presente
contrato;

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos1 'ff '( -i:otes, n• 947, Centro Atibaia -SP CEP 12940-500 Tel.(11) 96425-3931
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b) Fornecer ao Contratado, cópias dos contratos efetivamente realizados;

. . c) Fornecer ao contratado, materiais e informações, indispensáveis ao seu serviços
facilitando a realização do trabalho,

CLÁUSULA 6ª: Fica estabelecida as seguintes obrigações do contratado.

a) Cumpri o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;

b) Obedecer as instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem
prestados;

c) Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre
a execução do seus serviços e demais detalhes sobre a execução de sus atividades.

CLÁUSULA 7ª: São motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desídia do contratado no comprimento das obrigações assumidos para com a
contratante e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercia da contratante perante terceiros;

c) Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente
instrumento.

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, 112 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931

e_, Zt~~

CLÁUSULA 8ª: São motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a contratante, atividades que exceda o préstito neste instrumento de
contrato;

b) Deixar a contratante de observar quais obrigações que conste no presente
contrato;

c) Deixar a contratante de cumprir com o disposto na cláusula terceira deste contrato; '?-6

d) Por motivos de força maior. ('Jf( "Q:.;_

CLÁUSULA 9': o presente contrato, terá vigência ente o período de 16 de maio de\Ji ~
até 16 de Dezembro de 2021, a partir da data deste contrato, porém, havendo interesse
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em rescisão, a parte interessada notificará a parte contrária, por escrito, com antecedência

mínima de 30 (trinta) di.as.

PARÁGRAFO ÚNICO: a rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os

direitos e obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA 10ª: havendo a necessidade de quaisquer mudanças ou aditamento neste
contrato, as partes em comum acordo assinarão em conjunto, estabelecendo as mudanças

necessárias.

DO FORO

CLÁUSULA 1!8: As partes elegem o Foro da Cidade de Atibaia, para dirimir
judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem juntos e contratados assinam o presentes em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presença das testemunhas abaixo:

Atibaia, 16 de Maio de 2021

Vinícius Gaburro de Zorzi

Diretor Presidente (Contratante)

/ ~- ç;·Í
--d~~~;raaiFEte-~~.1-e Silvrr' ---

onitor Ambiental (C ntratado)

O! 3 'i<t. flJ . .l6e . 1 1 CJ(
/ - ~ tf.t_ À _ , crr I ts éf6 o 6bY - ~J
~murihaJ ~

1
Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos

Rua João Pires, ne 947, Centro Atibaia -SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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MINUTA DE CO:\TR.\TO DE ADMISSÃO DE PESSOA JURIDICA

Contratante: SIMBiOSE. denominada Serra do ltapetinga Movimento pela
Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos, Organização da Sociedade Civil
de Interesse Público ( OSCJ P) nos termos da lei e que consta do processo MJ nº
08071.001265/2005-l 6. inscrita sob o CNPJ 07.291.769/0001-55, sediada na Rua Lucas
Siqueira Franco Neto, nº 170. Jardim Itaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, representada
por Vinícius Gaburo de Zorzi. Presidente, portador da cédula de identidade nº, RG
35.004.371-1 inscrito no CPF sob o nº 331.968.318-76,

Contratado: Marcelo Eduardo vlanoel e Silva, Solteiro, Monitor Ambiental, portador da
cédula de identidade RG. nº 32.266.415-9 e inscrito no CPF nº 312.338.898-00, residente
e domiciliado na Rua Prof'. Aracy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Atibaia,
São Paulo, representante legal da empresa Marcelo Eduardo Manoel e Silva 312.338.898-
00, inscrita no CNPJ nº 35.670.123/0001-14, com Inscrição Municipal nº 54374, instalada
Rua Rua Prof'. Aracy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Alvinópolis, 12942-
520, Atibaia, São Paulo.

Pelo presente instrumento de prestação de serviços e honorários de pessoa jurídica
referente a Monitor Ambiental. tem entre si justo e acordados quanto segue:

DO OBJETO DO CO:\TR.\TO

CLÁUSULA ia: O presente instrumento, tem como objeto, a prestação de serviços de
monitoria ambiental no Parque Natural Municipal da Grota Funda;

CLÁUSULA 2ª: O contratado executará os serviços diretamente a contratante nos
dias e horários estipulados prev iamente, antes do começo de cada mês.

DOS SERVIÇOS

CLÁUSULA 3ª: O contratado prestará os seguintes serviços: manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação
ambiental (palestras, trilhas monitoradas, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), dar
suporte aos pesquisadores. monitorar o funcionamento e evolução dos ecossistema~
naturais e alterados, criar roteiros de ecoturismo, desenvolver ações de prevenção
combate a incêndios florestais no Parque e seu entorno.

DOS HONORÁRIOS

CLÁUSULA 4ª: O contratado receberá o valor mensal bruto de R$ 3.056,66 (Três mil
cinquenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

CLÁUSULA 5ª: Fica estabelecida que são obrigações da Contratante:

a) Efetuar o pagamento. de acordo como estabelecido na cláusula terceira presente
deste contrato:

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos

1
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b) Fornecer ao Contratado. cópias dos contratos efetivamente realizados;

c) Fornecer ao contratado. materiais e informações, indispensáveis ao seu serviços
facilitando a realização do trabalho.

CLÁUSULA 6ª: Fica estabelecida as seguintes obrigações do contratado.

a) Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;

b) Obedecer às instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem
prestados;

c) Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre
a execução dos seus serviços e demais detalhes sobre a execução de sus atividades.

CLÁUSULA 7ª: São motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desídia do contratado no cumprimento das obrigações assumidos para com a
contratante e terceiros:

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercial da contratante perante terceiros;

c) Deixar de cumprir o contrato, quaisquer das cláusulas dispostas no
presente instrumento.

CLÁUSULA 8ª: São motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a contratante. atividades que exceda o préstito neste instrumento de
contrato;

b) Deixar a contratante de: observar quais obrigações que conste no presente
contrato;

c) Deixar a contratante de cumprir com o disposto na cláusula terceira deste contrato;

d) Por motivos de força maior.

9

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, nº 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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CLÁUSULA 9ª: o presente contrato, terá vigência por 12 meses, a partir da data deste
contrato, porém, havendo interesse em rescisão, a parte interessada notificará a parte
contrária, por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

PARÁGRAFO ÚNICO: a rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os
direitos e obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA 10ª: hav endo a necessidade de quaisquer mudanças ou aditamento neste
contrato, as partes em comum acordo assinarão em conjunto, estabelecendo as mudanças
necessárias.

DO FORO

CLÁUSULA 11ª: As partes elegem o Foro da Cidade de Atibaia, para dirimir
judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem juntos e contratados assinam o presente em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presença das testemunhas abaixo:

Ati baia, 02 Dezembro de :2019

~6-u>-- ~~_Y ;1)( '~ir
Vinícius Gaburro de Zorzi

Diretor Presidente (Contratante)

(Testemunha)

(..··,e-~---
Monitor Ambiental (Contratado)

Q,A n.. .) . /1,
r~ste-~unha)

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, 11º 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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MINUTA DE CO~TR..\TO DE ADMISSÃO DE PESSOA JURIDICA

Contratante: SIMBiOSE. denominada Serra do Itapetinga Movimento pela
Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos, Organização da Sociedade Civil
de Interesse Público ( OS CIP) nos termos da lei e que consta do processo MJ nº
08071.001265/2005-16. inscrita sob o CNPJ 07.291.769/0001-55, sedeada na Rua Lucas
Siqueira Franco Neto, n'' 170. Jardim Itaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, representada
por Vinícius Gaburo de Zorzi. Presidente, portador da cédula de identidade nº, RG
35.004.371-1 inscrito no CPF sob o nº 33 l.968.318-76,

Contratado: Marcelo Eduardo Manoel e Silva, Solteiro, Monitor Ambiental, portador da
cédula de identidade RG. nº 32.266.415-9 e inscrito no CPF nº 312.338.898-00, residente
e domiciliado na Rua Prof' ...\racy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Atibaia,
São Paulo, representante legal da empresa Em Meio Natural ME, inscrita no CNPJ nº
35.670.123/0001-14, com Inscrição Municipal nº 54374, instalada Rua Rua Prof'. Aracy
Bueno Conti 318, Alvinópolis. 12943-320, Alvinópolis, 12942-520, Atibaia, São Paulo.

Pelo presente instrumento de prestação de serviços e honorários de pessoa jurídica de
Monitor Ambiental, tem entre si justo e acordados quanto segue:

DO OBJETO DO CO:\TR...\TO

CLÁUSULA 1ª: O presente instrumento, tem como objeto, a prestação de serviços de
monitoria ambiental no Parque "\'atura! Municipal da Grota Funda;

CLÁUSULA 2": O contrato executará os serviços diretamente a contratante nos dias e
horários estipulados previamente, antes do começo de cada mês.

DOS SERVIÇOS

CLÁUSULA 3ª: O contratado prestará os seguintes serviços: manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação
ambiental (palestras, trilhas monitorados, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), dar
suporte aos pesquisadores. monitorar o funcionamento e evolução dos ecossistemas
naturais e alterados, criar roceiros de ecoturismo, desenvolver ações de prevenção e

combate a incêndios florestais no Parque e seu entorno. oc·
DOS HONORÁRIOS

CLÁUSULA 4ª: O contratado receberá o valor mensal bruto de R$ 3.056,66 (Três mi
cinquenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

CLÁUSULA 5ª: Fica estabelecida que são obrigações da Contratante:

a) Efetuar o pagamento. de acordo como estabelecido na cláusula terceira presente

contrato; ~

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, nº 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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4)
SIMBiOSE-

b) Fornecer ao Contratado. cópias dos contratos efetivamente realizados;

c) Fornecer ao contratado. materiais e informações, indispensáveis ao seu serviços
facilitando a realização do trabalho,

CLÁUSULA 6ª: Fica estabelecida as seguintes obrigações do contratado.

a) Cumpri o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;

b) Obedecer as instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem
prestados;

c) Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre
a execução do seus serviços e demais detalhes sobre a execução de sus atividades.

CLÁUSULA 7ª: São motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desídia do contratado no comprimento das obrigações assumidos para com a
contratante e terceiros:

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercia da contratante perante terceiros;

c) Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente
instrumento.

CLÁUSULA 8ª: São motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a contratante. atividades que exceda o préstito neste instrumento de
contrato;

b) Deixar a contratante de observar quais obrigações que conste no presente

contrato;

c) Deixar a contratante de cumprir com o disposto na cláusula terceira deste contrato;

d) Por motivos de força maior.

, CLÁUSULA 9ª: o presente contrato, terá vigência por 4 meses, a partir da data deste
contrato, porém, havendo interesse em rescisão, a parte interessada notificará a parte j5
contrária, por escrito, com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, n" 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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SIMBiOSE-

PARÁGRAFO ÚNICO: a rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os
direitos e obrigações que as panes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA 10ª: havendo a necessidade de quaisquer mudanças ou aditamento neste
contrato, as partes em comum acordo assinarão em conjunto, estabelecendo as mudanças

necessárias.

DO FORO

CLÁUSULA 11ª: As panes elegem o Foro da Cidade de Atibaia, para dirimir
judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem juntos e contratados assinam o presentes em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presença das testemunhas abaixo:

Atibaia, 03 Dezembro de 2020

-u=:=,,~,-~a~
Vinícius Gaburro de Zorzi

Diretor Presidente (Contratante)

Monitor Ambiental (Contr_r-ac!o)

1

e» )ll~/1 ~rm~
~

(Testemunha) JV'n,,V()-('- KJJ ~

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua João Pires, nQ 947, Centro Atibaia - SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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MINUTA DE CONTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOA JURIDICA

Contratante: SIMBiOSE, denominada Serra do Itapetinga Movimento pela
Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos, Organização da Sociedade Civil
de Interesse Público (OSCIP) nos termos da lei e que consta do processo MJ nº
08071.001265/2005-16, inscrita sob o CNPJ 07.291.769/0001-55, sedeada naRua Lucas
Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim Itaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, representada
por Vinicius Gaburo de Zorzi, Presidente, portador da cédula de identidade nº, RG
35.004.371-1 inscrito no CPF sob o nº 331.968.318-76,

Contratado: Marcelo Eduardo Manoel e Silva, Solteiro, Monitor Ambiental, portador da
cédula de identidade RG. nº 32.266.415-9 e inscrito no CPF nº 312.338.898-00, residente
e domiciliado na Rua Prof'. Aracy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Atibaia,
São Paulo, representante legal da empresa Em Meio Natural ME, inscrita no CNPJ nº
35.670.123/0001-14, com Inscrição Municipal nº 54374, instalada Rua Rua Prof", Aracy
Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Alvinópolis, 12942-520, Atibaia, São Paulo.

Pelo presente instrumento de prestação de serviços e honorários de pessoa jurídica de
Monitor Ambiental, tem entre si justo e acordados quanto segue:

contrato;

1
a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cláusula terceira presenteu ;;,

cinquenta e seis reais e sessenta e seis centavos).

DO OBJETO DO CO~TRATO

CLÁUSULA 1 ª: O presente instrumento, tem como objeto, a prestação de serviços de
monitoria ambiental no Parque Natural Municipal da Grota Funda;

CLÁUSULA l8: O contrato executará os serviços diretamente a contratante nos dias e
horários estipulados previamente, antes do começo de cada mês.

DOS SERVIÇOS

CLÁUSULA 3ª: O contratado prestará os seguintes serviços: manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação
ambiental (palestras, trilhas monitorados, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), dar
suporte aos pesquisadores, monitorar o funcionamento e evolução dos ecossistema(Jf
naturais e alterados, criar roteiros de ecoturismo, desenvolver ações de prevenção
combate a incêndios florestais no Parque e seu entorno.

DOS HONORÁRIOS

CLÁUSULA 4ª: O contratado receberá o valor mensal bruto de R$ 3.056,66 (Três

CLÁUSULA 5ª: Fica estabelecida que são obrigações da Contratante:

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos·1 t ~~•~~:e:i 947, Centro Atibala - SP CEP U940-SOO lei. (11) 96425-3931
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SIMBiOSE-

b) Fornecer ao Contratado, cópias dos contratos efetivamente realizados;

c) Fornecer ao contratado, materiais e informações, indispensáveis ao seu serviços
facilitando a realização do trabalho,

CLÁUSULA 6ª: Fica estabelecida as seguintes obrigações do contratado.

a) Cumpri o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;

b) Obedecer as instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem
prestados;

c) Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre
a execução do seus serviços e demais detalhes sobre a execução de sus atividades.

CLÁUSULA 7ª: São motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desídia do contratado no comprimento das obrigações assumidos para com a
contratante e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercia da contratante perante terceiros;

c) Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente
instrumento.

CLÁUSULA 9ª: o presente contrato, terá vigência ente o período de 01 de março de
2021 até 16 de maio ele 2021, a partir da data deste contrato, porém, havendo interesse

d) Por motivos de força maior.

CLÁUSULA 8ª: São motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a contratante, atividades que exceda o préstito neste instrumento d[Jt
contrato;

b) Deixar a contratante de observar quais obrigações que conste no present
contrato;

c) Deixar a contratante de cumprir com o disposto na cláusula terceira deste contrato·

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos

1
Rua João Pires, n!! 947, Centro Atibaia -SP CEP 12940-500Tel. (11) 96425-3931
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em rescisão, a parte interessada notificará a parte contrária, por escrito, com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias.

PARÁGRAFO ÚNICO: a rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os
direitos e obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA 10ª: havendo a necessidade de quaisquer mudanças ou aditamento neste
contrato, as partes em comum acordo assinarão em conjunto, estabelecendo as mudanças
necessárias.

DOFORO

CLÁUSULA tia: As partes elegem o Foro da Cidade de Atibaia, para dirimir
judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem juntos e contratados assinam o presentes em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presença das testemunhas abaixo:

Atibaia, O 1 de Março de 2021

~Cw-~" ..JA~
Vinícius Gaburro de Zorzi

Diretor Presidente (Contratante)

' /_
"-·~

(~+-.J-ur •fY:~ s~

C11rri§fíJ~QJ\.AJ;r©
(Tes\~unha)

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos1 tff 1l_ ;=4 n• 947, Centro Atibaia-SP CEP 12940-500 Tel. (11) 96425-3931
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

Pelo presente instrumento, de um lado MARCELO EDUARDO MANOEL E SILVA 31233889800, inscrito no
CNPJ nº 35.670.123/0001-l.4, com a inscrição Municipal nº 54374 com endereço a Rua Prof. Aracy Bueno
Conti 318, Alvinópolis, Atibaia-SP, CEP 12943-320, neste ato representado pelo próprio Marcelo Eduardo
Manoel e Silva, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG nº 32.266.415-9 e do CPF nº
312.338.898-00, residente e domiciliado no mesmo endereço acima, doravante denominado
simplesmente de parte CONTRATADA, e de outro lado a ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA
MOVIMENTO PELA BIODIVERSIDADE E ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, nome fantasia
SIMBIOSE, CNPJ 07.291.769/0001-55, 1 nscriCao Municipal 31.221, com sede na Rua Lucas Siqueira Franco
Neto, n!1 170, Jardim ltaperi, Atibaia-SP, CEP 12941-172, neste objeto doravante denominada
simplesmente de parte CONTRATANTE, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato de
prestação de Serviços Técnicos Profissionais na dera do meio ambiente, de acordo com as seguintes
clausulas e condições.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 - Constitui objeto do presente Contrato, a prestação de servis técnicos profissionais de meio ambiente
pela CONTRATADA para a CONTRATANTE, nos termos do TERMO DE PARCERIA nº 016/2022, com objeto
"Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Greta Funda", realizado com a Prefeitura da
Estanda de Atibaia, bem como em aditamentos.

1.1 - A CONTRATADA prestará serviços técnicos de meio ambiente, com o título de coordenador de
operações, dentro do escopo do contrato no TERMO DE PARCERIA'-1" 016/2022, com objeto "Conservação
e Restauração do Parque Natural Municipal da Greta Funda" do município de Atibaia-SP, de acordo com
o plano de trabalho da CONTRATANTE.

1.2 - A CONTRATADA prestará serviços de coordenador operacional, acompanhando e ajudando
(inclusive com serviços de campo que exijam esforço físico, contato com visitantes etc.) em atividades,
sobretudo ligadas aos programas de proteção e manejo do parque; organizar toda a base de dados gerada
em decorrência das atividades operacionais e a enviar ao gestor; organizar o auxílio de monitores e
agentes ao gestor cm case> de necessidade; zeladoria pela manutenção das estruturas físicas, regras de
uso, limpeza do local e conservação do patrimônio natural; manejo de trilhas; prevenção e combate a
incêndios florestais no PNMGF e entorno imediato; líder de atuação em campo com coordenação
construída junto a equipe operacional (monitores e agentes), além de gestor e analista.

CLÁUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

2 - Os serviços objeto do presenta contrato deverá ser realizado pela CONTRATADA durante 5 dias por
semana (40 horas/semana) nos 30 dias de duração do contrato no Termo de Parceria n!1 016/2022, com
objeto "Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda", do munícipio de

Atibaia -SP.

2.1- O presente contrato terá a vigência entre o período de 03 de fevereiro de 2023 até 02 de março de

2023, a partir da data deste contrato. 0A
CLÁUSULA TERCEIRA - DCIS PREÇOS E FORMAS DE PAGAMENTO \

3 - A CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, pelos serviços contratados R$ 3.100,00 (três II cem

reais), por mês, mediante apresentação de nota fiscal:

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Francc, Neto, N!1170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, (11) 9 6425- 3931
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PARÁGRAFO ÚNICO: Bem como, pagará alimentação diária que atualmente está em R$ 18,00 e 20 litros
de combustível a depender da necessidade.

CLÁUSULA QUARTA- DAS OBRIGAÇÕES

4- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Efetuar o pagamento de acordo como estabelecido na cláusula terceira deste presente
contrato;

li. Fornecer ao contratado materiais e informações indispensáveis ao seu serviço, facilitando a
realização do trabalho;

Ili. Fornecer todos os EPl's necessários para a realização das atividades.

4.1- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;
li. Obedecer às instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem prestados,

tendo como base o Plano de Trabalho;
Ili. Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre a

execução dos seus serviços e demais detalhes sobre a execução de suas atividades;
IV. Manter sigilo das informações que porventura tenha conhecimento, nos termos do

documento doe sigilo;
V. Executar com perícia e destreza as tarefas impostas pelo Plano de Trabalho, buscando

sempre o aperfeiçoamento coletivo;
VI. Ciência de que o contrato é de caráter temporário, somente podendo ser estendido por

aditivo;
VII. Ciência de que o objeto do contrato pressupõe atividades de risco a saúde, tais como

combate a incêndios, ordenamento público, manejo de equipamentos perigosos e animais

e etc.

CLÁUSULA QUINTA- DA RECISÃO !MOTIVADA

S - A parte que optar por rescindir, imotivadamente, o presente contrato, ficará obrigada a fazê-lo por
notificação formal por escrito com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

5.1- São motivos para que? as partes rescindam o presente instrumento:

1. Deixar de cumprir o contrato, por qualquer das cláusulas dispostas no presente instrumento.
Bem como, desídia da parte do cumprimento das obrigações assinadas;

li. Praticar atos, que atinjam a imagem comercial; tfi
Ili. Solicitar a contratante, atividade que exceda(m) o préstito neste instrumento de co trato;

IV. Por vontade das partes;
V. Por motivo de força maior.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: J1 rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os direitos e
obrigações que as partes tenham entre si e para terceiros

CLÁUSULA SEXTA - DO EXERCÍCIO DOS DIREITOS

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Franco Neto, Nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP 12941 -172, (11) 9 6425 - 3931
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6 - Qualquer omissão ou tolerância das partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e condições
do presente contrato, ou em exercer uma prerrogativa dele decorrente, não constituirá a renúncia, nem

afetará o direito da parte de exercê-lo a qualquer tempo.

6.1-Aplicam-se ao presente Contrato as disposições do Código Civil naquilo em que forem compatíveis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO FORO DE ELEIÇÃO

7 -As partes de comum ac:ordo, elegem o Fórum da Comarca de Atibaia - SP, para dirimir qualquer lide

oriunda do presente Contrato, com renúncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.
E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, em 02 (duas} vias de
igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas.

Atibaia, 03 de Fevereiro de 2023

J\SSOCIACAO SERRA
DO ITAPETINGA
MOVIMENTO PELA
BIO:07291769000155

Assinadode forma digital por ASSOOACAO SERRA
00 1TA.PETINGAMOVIMENTOPELA
BIO:On91769000t55
OH:c-BR. o-lCP·&uit, st...SP, l-Atib.lia,
ou=P~ou=51867S21000181,ou=Secr~ia
do Rea!ita fede,.J doS,;ml-Rf8, °"-Rf8 e--CNPJ Al.
cn..ASSOOACAOSERAAOOfTAPETlNGA
MOV1MENTO PElABIOíJ7291769000155
D.1dos:2023.02.0 3 09:S4 :30-0 31>0'

CPF 31 .338.898-00

Assoe. Serra do ltapetinga Movimento Pela Biadi rsid de e

Organização d un~~vA ·

~'J~~

TESTEMUNHAS:

Serra do ttapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Franco Neto, Nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP 12941 -172, (11) 9 6425 - 39311 <1 P-, 'írÃ,ic--A- A
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MINUTA DE CO~TRt\TO DE ADMISSÃO DE PESSOA JURIDICA

Contratante: SIMBiOSE, denominada Serra do Itapetinga Movimento pela
Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos, Organização da Sociedade Civil
de Interesse Público ! OSCIP) nos termos da lei e que consta do processo MJ nº
08071.001265/2005-16, inscrita sob o CNPJ 07.291.769/0001-55, sedeada na Rua Lucas
Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim Itaperi, Atibaia/SP, CEP 12941-172, representada
por Vinícius Gaburo de Zorzi, Presidente, portador da cédula de identidade nº, RG
35.004.371-1 inscrito no CPF sob o nº 331.968.318-76,

Contratado: Marcelo Eduardo Manoel e Silva, Solteiro, Monitor Ambiental, portador da
cédula de identidade RG. nº 32.266.415-9 e inscrito no CPF nº 312.338.898-00, residente
e domiciliado na Rua Prof'. Aracy Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Atibaia,
São Paulo, representante legal da empresa Em Meio Natural ME, inscrita no CNPJ nº
35.670.123/0001-14, com Inscrição Municipal nº 54374, instalada Rua Rua Prof>. Aracy
Bueno Conti 318, Alvinópolis, 12943-320, Alvinópolis, 12942-520, Atibaia, São Paulo.

Pelo presente instrumento de prestação de serviços e honorários de pessoa jurídica de
Monitor Ambiental, tem entre si justo e acordados quanto segue:

DO OBJETO DO CO~TRATO

CLÁUSULA 1 ª: O presente instrumento, tem como objeto, a prestação de serviços de
monitoria ambiental no Parque Natural Municipal da Grota Funda;

CLÁUSULA 2ª: O contrato executará os serviços diretamente a contratante nos dias e
horários estipulados previamente, antes do começo de cada mês.

DOS SERVIÇOS

CLÁUSULA 3ª: O contratado prestará os seguintes serviços: manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação
ambiental (palestras, trilhas monitorados, estudos do meio, visitas técnicas, etc.) ar
suporte aos pesquisadores, monitorar o funcionamento e evolução dos ecossis ~mas
naturais e alterados, criar roteiros de ecoturismo, desenvolver ações de preve
combate a incêndios florestais no Parque e seu entorno.

DOS HONORÁRIOS

CLÁUSULA 4ª: O contratado receberá o valor mensal bruto de R$ 3.056,66 (Três mil
cinquenta e seis reais E: sessenta e seis centavos).

CLÁUSULA 5ª: Fica estabelecida que são obrigações da Contratante: J
a) Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cláusula terceira presente ;/ .

contrato; %

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Franco Neto, n!! 170, Jardim ttaperi,Atibaia/SP, CEP: 12941172 (11) 9 6425 3931
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b) Fornecer ao Contratado, cópias dos contratos efetivamente realizados;

c) Fornecer ao contratado, materiais e informações, indispensáveis ao seu serviços
facilitando a realização do trabalho,

CLÁUSULA 6ª: Fica estabelecida as seguintes obrigações do contratado.

a) Cumpri o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;

b) Obedecer as instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem
prestados;

c) Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre
a execução do seus serviços e demais detalhes sobre a execução de sus atividades.

CLÁUSULA 7ª: São motivos para que o Contratante rescinda o presente instrumento:

a) Desídia do contratado no comprimento das obrigações assumidos para com a
contratante e terceiros;

b) Praticar atos, que atinjam a imagem comercia da contratante perante terceiros;

c) Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente
instrumento.

CLÁUSULA 8ª: São motivos para que o Contratado rescinda o presente instrumento:

a) Solicitar a contratante, atividades que exceda o préstito neste instrume Ó de
contrato;

b) Deixar a cont ratante de observar quais obrigações que conste no pre nte
contrato;

c) Deixar a contratante de cumprir com o disposto na cláusula terceira deste contrato;

d) Por motivos de força maior.

CLÁUSULA 9ª: o presente contrato, terá vigência ente o período de 16 de dezembro de
2021 até 31 de janeiro de 2022, a partir da data deste contrato, porém, havendo interesse

Serra do ltapeting., Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Frani:o Neto, n!! 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP: 12941172 (11) 9 6425 3931
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em rescisão, a parte interessada notificará a parte contrária, por escrito, com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias.

PARÁGRAFO ÚNICO: a rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os
direitos e obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA 10ª: havendo a necessidade de quaisquer mudanças ou aditamento neste
contrato, as partes em comum acordo assinarão em conjunto, estabelecendo as mudanças
necessárias.

DO FORO

CLÁUSULA 113: As partes elegem o Foro da Cidade de Atibaia, para dirimir
judicialmente as controvérsias inerentes do presente contrato.

E, assim por estarem juntos e contratados assinam o presentes em 2 (duas) vias de igual
forma, teor, na presença das testemunhas abaixo:

Atibaia, 16 de dezembro de 2021

~~~~~J~~
Vinícius Gaburro de Zorzi

Diretor Presidente (Contratante)

/ / J
j {_/ <

,:?, / _e -~..:a1=----.,

"_L-e-=c-:---o Eduard~

Monitor Ambiental 1ontratado)

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Franc:o Neto, n!! 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP: 12941172 (11) 9 6425 3931
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CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AUTÔNOMOS

Pelo presente instrumento, ele um lado MARCELO EDUARDO MANOEL E SILVA 31233889800, inscrito no
CNPJ nº 35.670.123/0001-14, com a Inscrição Municipal nº 54374 com endereço a Rua Prof.2 Aracy
Bueno Conti 318, Alvinópolis, Atibaia-SP, CEP 12943-320, neste ato representado pelo próprio Marcelo
Eduardo Manoel e Silva, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG nº 32.266.415-9 e do
CPF nº 313.338.898-00, residente e domiciliado no mesmo endereço acima, doravante denominado
simplesmente de parte CONTRATADA, e de outro lado a ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA

MOVIMENTO PELA BIODIVERSIDADE E ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, nome fantasia

SIMBiOSE, CNPJ 07.291.769/0001-55, Inscrição Municipal 31.221, com sede na Rua Lucas Siqueira Franco
Neto, nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia-SP, CEP 12941-172, neste objeto doravante denominada
simplesmente de parte CONTRATANTE, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato de
Prestação de Serviços Técnicos Profissionais na área de meio ambiente, de acordo com as seguintes
cláusulas e condições.

CLÁUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO

1 - Constitui objeto do presente Contrato, a prestação de serviços técnicos profissionais de meio
ambiente pela CONTRATADA para a CONTRATANTE, nos termos do TERMO DE PARCERIA nº 016/2022,
com objeto "Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda", realizado com a
Prefeitura da Estância de Atibaia, bem como em aditamentos.

1.1 - A CONTRATADA prestará serviços técnicos de meio ambiente, com o título de coordenador de
operações, dentro do escopo do contrato no TERMO DE PARCERIA nº 016/2022, com objeto
"Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda" do município de Atibaia-SP,

de acordo com o plano de trabalho da CONTRATANTE.

1.2 - A CONTRATADA prestará serviços de coordenador operacional, acompanhando e ajudando
(inclusive em serviços de campo que exijam esforço físico, contato com visitantes etc.) em atividades,
sobretudo ligadas aos programas de proteção e manejo do parque; organizará toda a base de dados
gerada em decorrência das atividades operacionais e a enviará ao gestor; organizará o auxílio de
monitores e agentes ao gestor em caso de necessidade; zeladoria pela manutenção das estruturas físicas,
regras de uso, limpeza do local e conservação do patrimônio natural; manejo de trilhas; prevenção e
combate a incêndios florestais no PNMGF e entorno imediato; líder de atuação em campo com
coordenação construída junto à equipe operacional (monitores e agentes), além de gestor e analista.

CLÁUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

2 - Os serviços objeto do presente contrato deverá ser realizados pela CONTRATADA durante 5 dias por
semana (40 horas/semana) nos 12 meses de duração do contrato no TERMO DE PARCERIA nº 016/2022,
com objeto "Conservação ei Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda" do município de

Atibaia/SP.

2.1- O presente contrato, terá vigência ente o de 03 de fevereiro de 2022 até 02 de fevereiro de

a partir da data deste contrato.

CLÁUSULA TERCEIRA - DOS PREÇOS E FORMA DE PAGAMENTO

3 - A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços contratados, R$3.100,00 (três mil e

reais) por mês, mediante apresentação de nota fiscal:

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia -SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96425-3931
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PARÁGRAFO ÚNICO: Bem como, pagará alimentação diária que atualmente está em R$ 16,00 e 20 litros

de combustível a depender da necessidade.

CLÁUSULA QUARTA- DAS OBRIGAÇÕES

4 - Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cláusula terceira deste presente

contrato;
li. Fornecer ao contratado materiais e informações indispensáveis ao seu serviço, facilitando a

realização do trabalho;
Ili. Fornecer todos os EPl's necessários para a realização das atividades.

4.1- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATADA:

1. Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;
li. Obedecer às instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem prestados, tendo

como base o Plano de Trabalho, em anexo.
Ili. Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre a execução

dos seus serviços e demais detalhes sobre a execução de suas atividades.
IV. Manter sigilo das informações que porventura tenha conhecimento, nos termos do documento

de sigilo anexo;
V. Executar com perícia e destreza as tarefas impostas pelo Plano de Trabalho, buscando sempre

o aperfeiçoamento coletivo;
VI. Ciência de que o contrato é de caráter temporário, somente podendo ser estendido por aditivo.

VII. Ciência de que o objeto do contrato pressupõe atividades de risco a saúde, tais como combate
a incêndio, ordenamento público, manejo de equipamentos perigosos animais etc.

CLÁUSULA QUINTA- DA RESCISÃO !MOTIVADA

5 -A parte que optar por rescindir, imotivadamente, o presente contrato, ficará obrigada a fazê-lo por
notificação formal por escrito com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

5.1- São motivos para que as partes rescindam o presente instrumento:
1. Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente instrumento. Bem

como, desídia da parte no cumprimento das obrigações assumidas;
li. Praticar atos, que atinjam a imagem comercial;

Ili. Solicitar a contratante, atividades que exceda(m) o préstito neste instrumento de contrat

IV. Por vontade das partes;
V. Por motivos de força maior.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: A rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os direit

obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.

CLÁUSULA SEXTA - DO EXERCÍCIO DOS DIREITOS

6 - Qualquer omissão ou tolerância das partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e con
do presente Contrato, ou em exercer uma prerrogativa dele decorrente, não constituirá renúncia

afetará o direito da parte de exercê-lo a qualquer tempo.

1
Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicosf Rua L~cas Siqueira Franco Neto, n2 170, Jardim ltaperi, Atibaia -SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96425-393
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6.1- Aplicam-se ao presente Contrato as disposições do Código Civil naquilo em que lhe forem

compatíveis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO FORO DE ELEIÇÃO

1- As partes de comum acordo, elegem o Fórum da Comarca de Atibaia - SP, para dirimir qualquer lide
oriunda do presente Contrato, com renúncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas.

Atibaia, 03 de fevereiro de 2022.

ASSOCIACAO SERRA DO Assinado de forma digital por

ITAPETINGA ASSOCIACAOSERRADO
ITAPETINGA MOVIMENTO PELA

MOVIMENTO PELA
BIO:07291769000155

BIO:07291769000155
Dados: 2022.02.03 21 :43:12 -03'00'

Assoclação Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e
Organização dos Setores Ecológicos

,/
t / • /

~\RCEL~O

===1' Marcel RG:32

TESTEMUNHAS:

:. > ::z S:lv:i

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos

Rua Lucas S:::ij[ Franco Neto, n' 170, Jardim ltaperl, Atlbala - SP CEP 12941-171 Tel. ( 11) 9642S-3931
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DECLARAÇÃO DE REFERÊNCIA PROFISSIONAL

Eu Mateus de Carvalho Queiroz, portador do CPF 404.654.218-73 e telefone (11) 9 9659-4590, na
condição de Presidente Eleito da ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA
BIODIVERSIDADE E ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS - SIMBiOSE, qualificada como
Organização da Sociedade Civil de Interesse Público (OSCIP) nº 08071.001265/2005-16 do MJ, inscrita

sob o CNPJ nº 07.291.769/0001-55, sediada na Rua Lucas Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim ltaperi,

Atibaia/SP, CEP 12941-171.

Declaro que, Francisco Andurar Mas, RG nº V-4981922, argentino, solteiro, diplomado Tecnólogo em
Gestão Ambiental, residente em Rua Doutor Zeferino Alves do Amaral, 203, Centro, Atibaia-SP,
exerceu junto a S.I.M.Bi.O.S.E. a função de Monitor Ambiental Voluntário, de julho de 2020 até o
presente momento (31 meses) de forma pontual, aos finais de semana.

Voluntário da OSCIP SIM BiOSE desde julho de 2020, atuou nas operações de combate a incêndios
florestais nas temporadas de 2020 e 2021. Participou de atividades de manutenção de trilhas e
operações de ordenamento, como agente de ordenamento pelo Termo de Parceria nº 028/2020, entre
Secretaria de Meio Ambiente de Atibaia e SIMBiOSE. Atualmente na SIMBiOSE exerce atividades de
Monitor Ambiental Voluntário onde auxilia com a coordenação de voluntários em atividades
operacionais de manutenção de trilhas, combate e prevenção de incêndios florestais e relatórios
técnicos.

Pude, ainda, atestar que o mesmo possui os conhecimentos necessários para a referida função, e não
constando nada em nossos registros que desabone a sua correta conduta profissional, fazemos-lhes
as melhores recomendações para a sua contratação como Monitor Ambiental no Plano de Trabalho
para o Edital Concurso de Projeto nº 003/2023, firmado entre a SIMBiOSE e a Prefeitura da Estância de

Atibaia.

E por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Atibaia, 04 de abril de 2023

REPRESE~,- Presidente
Mateus de Carvalho Queiroz

RG nº 36.945.511-3

f
Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos

Rua Lucas Siqueira Franco Neto, n!! 170, Jardim ltaperi, Atibaia - SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96425-3931a~·• A
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Francisco Andujar Mas
Argentino, Solteiro, 27 anos
Rua Sebastiao Cavalheiro, 225
CEP 12946699 - Maristela, Atibaia, SP
(11) 97565-1433 -francisco.andujarmas@hotmail.com

ÔBJETIVO
• Desenvolver atividades como monitor ambiental pela Associação Serra do ltapetinga Movimento pela

Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos (SIMBiOSE) no edital de Concurso de Projeto nº
003/2021 do município de Atibaia-SP.

APRESENTAÇÃO
Tecnólogo em Gestão Ambiental pela Faculdade de Atibaia (FAAT), membro voluntário da OSCIP SIMBiOSE
desdejulhode 2020, atuou nas operações de combate a incêndios florestais nas temporadas de 2020e 2021.
Participou de atividades de manutenção de trilhas e operações de ordenamento, como agente de
ordenamento pelo Termo de Parceria nº 028/2020, entre Secretaria de Meio Ambiente de Atibaia e
SIM BiOSE. Atualmente na SIM B iOSE exerce atividades de MonitorAmbiental Voluntário onde auxilia com a
coordenação de voluntários em atividades operacionais de manutenção de trilhas, combate e prevenção de
incêndios florestais e relatórios técnicos.

FORMAÇÃO ACADÊMICA
• Tecnólogo em Gestão Ambiental pela Faculdade Atibaia (FAAT), concluído em Dezembro/2016,

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
• Fevereiro/2022-Março/2023

Monitor Ambiental no, Termo de Parceria nº 003/2021 pela Organização da Sociedade Civil de
Interesse Público Associação Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização
dos Setores Ecológicos (OSCIP SIMBiOSE) -Atibaia/SP
Conservação e Restauração do Parque Natural da Grota funda, assim como monitoramento e
fiscalização das Unidades de Conservação (UC)doentorno, Parque Estadual ltapetinga e Monumento
Natural (MONA) Pedra Grande.

o Atuou nas ações de educação ambiental realizadas nas visitas guiadas no Parque Natural
Municipal da Grata Funda (PNMGF), participando também de palestras nas escolas
municipais; estaduais e particulares de Atibala:

o Atuou na prevenção e combate a incêndios florestais em toda a área de atuação do PNMGF,
Parque Estadual ltapetinga, MONA Pedra Grande e arredores;

o Atuou no manejo, monitoramento ambiental e fiscalização dos vetores de preçãodo parque;
o Atuou nos estudos ambientais de levantamento de matrizes e reintrodução de epífitas, e

auxilio a pesquisas realizadas na UC;
o Atuou na restauração e manutenção das trilhas e estruturas físicas do ParqueíJiral

Municipal d Grota Funda.

Setembro/2021- Fevereiro/2022
Monitor Ambiental no Termo de Parceria nº 028/2020 pela Organização da Sociedade · de
Interesse Público Assuciação Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização
dos Setores Ecológicos (OSCIP SIMBiOSE)-Atibaia/SP
Ordenamento socioambiental e gestão de áreas protegidas aliado à política pública nos Parques
Estaduais ltapetinga, Monumento Natural (MONA) Pedra Grande e no Parque Natural Municipal da

Greta Funda.
o Atuou no desenvolvimento de atividades no Complexo Pedra Grande, de atendirnen ao

público visitante, roteiros guiados, organização da operação das atividades turístíca w

•
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Complexo auxiliando no cadastramento; capacitação, organização de agendas do trade de
turismo;

o Atuou na fiscalização do uso do Complexocoibindo o mau uso e fomentandoo bom uso do
espaço;

o Atuou no auxílio a fiscais de rampa e estacionamento, assim como, o auxílio ao analista
ambiental e gestor sempre que necessário e possível;

o Atuou no manejo de vegetação exótica nos campos rupestres, auxílio à pesquisa no
Complexo e no monitoramento da flora xérica no Complexo;

o Atuou na zeladoria pela manutençãodas estruturas físicas, regras de uso, limpeza do local e
conservação do patrimônio natural, manejo de trilhas, prevenção e combate a incêndios
florestais no Complexo e entorno imediato.

Setembro/2020 - Seternbro/2021
Agente de Ordenamento no Termo de Parceria nº 0'12,/2020 pela Organização da Sociedade Chlil
de Interesse Público Associação Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização

dos Setores Ecológicos ,(OSCIP SIMBiOSE) -Atibaia/SP
Ordenamento socioambiental e gestão de áreas protegidas aliado à política pública nos Parques
Estaduais ltapetinga, Monumenta Natural ( MONA) Pedra Grande e no Parque Natural Municipal da
Grota Funda.

o Atuou no desenvolvimento de atividades no Complexo Pedra Grande, de atendimento ao
público visitante, roteiros guiados, organização da operação das atividades turísticas no
Complexo auxiliando no cadastramento, capacitação, organização de agendas do trade de
turismo;

o Atuou Atua na fiscalização do uso do Complexo coibindo o mau uso e fomentando o bom
uso do espaço;

o Atuou na zeladoria pela manutençãodas estruturas físicas, regras de uso, limpeza do local e
conservação do patrimônio natural, manejo de trilhas, prevenção e combate a incêndios
florestais no Complexo e entorno imediato.

• Julho/2020 - Atual
Trabalho voluntário na Organização da Sociedade Civil de Interesse Público Associação Serra do
ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos ( OSCIP SIMBiOSE)

- Atibaia/SP
Ordenamento socioambiental e gestão de áreas protegidas aliado à política pública nos Parques
Estaduais ltapetinga, Monumento Natural ( MONA) Pedra Grande e no Parque Natural Municipal da
Grata Funda.

o Atua em atividades de manejo em áreas naturais, trilhas, restauração ecológica,
levantamentos, monitoramentos e elaboração de relatórios técnicos;

o Atua na orientação e atendimento ao público, educação ambiental e coordenação de
voluntários;

o Membro voluntário da Brigada Voluntária de Combate a Incêndios Florestais no município

de Atibaia/SP.

CURSOS E ATIVIDADES PROFISSIONAIS
• Curso de Cultivo e Reprodução de Orquídeas, realizado no dia 13 dejulho de 2013 (Carga horária de

8 horas);
• Estudos e Levantamentos de Fauna Silvestre, realizado nos dias 28 e 29 de março de io1s (Carga

horária de 16 horas);
• 1 Cursode Inverno-Taxonomia de Campoe Levantamento da Vegetação da Mata Atlântica, realiz do

pelo Biólogo Rodrigo Trassi Polisel, nos dias 02 a 05 de julho de 2015 (Carga horária de 3~ horas)
• Inglês básico e espanhol avançado;
• Domínio intermediário no Pacote Office;
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• Curso de Combate e Prevenção a lncêndlos Florestais e Campestres, realizado no dia 18 de
novembro de 2020 (carga hora ria de 8 horas);

• Curso de Formação Continuada para Prevenção e Combate a Incêndios Florestais na Serra do
ltapetinga, realizado no dia 28 de novembro de 2021 (Carga horária de 8 horas);

• Curso de Capacitação em Primeiros Socorros SAMU, realizado no dia 6 de dezembro de 2023 (Carga
horaria de 4 horas.
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Curso Superior de Tecnologia em Gestão
Ambiental

Curso Superior de Tecnologia em Gest~o
Ambiental, reconhecido atr~vés da Portaria
SeRES n.º 1033/2015, publicada no D.O.U.
em 24/12/2015.
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C E R T 1 F 1 e A D O'
'

~~m=n•~ 1:11 .am1C1 'Pl!il!llm11 111111•::11:111 1 1•~- • li: •• - ••• - •
Certificamos que

Francisco Andujar Mas

participou do treinamento em EAD de Combate e Prevenção a Incêndios Fio.restais e Campestres
da Operação Corta Fogo do estado de SP com carga horária total de oito horas.

São Paulo, 18 de Novembro de 2020 .

~d/~,-i _a.tl',,,j d_.· 4../..,✓.~/4,
Vladimir Arrais de

Almeida
Coordenador do Curso

. ✓---

./✓

,/')

1 _,./~-1 \ / -r-:l k--1.~ ,/ !"\.- . ~ ......

RÓd r~o Levkovi ,,
(,; . Diretor Execu ívo
----t:t . ao Florestal

~3~€W<~
Marcos Penido

Secretário d Estado de
Infraestrutura e Meio Ambiente-

•~
~ltJSPA(;\O no1<1 fül

sÃOfluLo
GOVERNO DO ESTADO
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Certificamos que FRANCISCO ANDUJAR MAS
realizou a CAPACITAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS
SAMU, em Atibaia, São Paulo, com carga horária de 4
horas, no dia 6 de dezembro de 2022.

M
VIVIANE APARECIDA DE CASTRO

ENFERMEIRA SAMU

IÃiiiiiã◄1~h5i't\·i5'1HiH,D!'·lt+Mi-
•mm
~

sus+

SIDINEIA APARECIDA LOSITO
e~ ENFERM~~AMU
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• '(r~?~ ~ .)))
. ~
S!MBiOSE--=

CONTRATO PARTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS AUTÔNOMOS

Pelo presente instrumento, de um lado FRANCISCO ANDUJAR MAS 23500888544, inscrito no CNPJ n2
38.441.372/0001-26, com a Inscrição Municipal nº 56024 com endereço a Rua Sebastião Cavalheiro, 285,
Jd. Maristela, Atibaia-SP, CEP 12946-699, neste ato representado pelo próprio Francisco Andujar Mas,
argentino, solteiro, portador da cédula de identidade RG nº V 498.1922- e do CPF nº 285.008.885-44,
residente e domiciliado no mesmo endereço acima, doravante denominado simplesmente de parte

. CONTRATADA, e de outro lado a ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA

BIODIVERSIDADE E ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, nome fantasia SIMBiOSE, CNPJ
07.291.769/0001-55, Inscrição Municipal 31.221, com sede na Rua Lucas Siqueira Franco Neto, nº 170,
Jardim ltaperi, Atibaia-SP, CEP 12941-172, neste objeto doravante denominada simplesmente de parte
CONTRATANTE, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato de Prestação de Serviços
Técnicos Profissionais na area de meio ambiente, de acordo com as seguintes cláusulas e condições.

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OIBJETO

1 - Constitui objeto do presente Contrato, a prestação de serviços técnicos profissionais de meio
ambiente pela CONTRATADA para a CONTRATANTE, nos termos do TERMO DE PARCERIA nº 016/2022,
com objeto "Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda", realizado com a
Prefeitura da Estância de Atibaia, bem como em aditamentos.

1.1- A CONTRATADA prestará serviços técnicos de meio ambiente, com o título de monitor ambiental,
dentro do escopo do contrato no TERMO DE PARCERIA nº 016/2022, com objeto "Conservação e
Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda" do município de Atibaia-SP, de acordo com o
plano de trabalho da CONTRATANTE.

1.2 - A CONTRATADA prestará serviços de monitoria ambiental, realizando manutenção de trilhas,
controle de acesso e atendimento aos visitantes, realização de atividades de educação ambiental
(palestras, trilhas monitoradas, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), suporte a pesquisadores,
monitoramento do funcionamento e evolução dos ecossistemas naturais e alterados, promoção de
estratégias de fiscalização do parque, implantação e execução de programa de fiscalização,
desenvolvimento de ações de prevenção, combate a incêndios florestais no parque e seu entorno.

CLÁUSULA SEGUNDA- DO PRAZO

2- Os serviços objeto do presente contrato deverá ser realizados pela CONTRATADA durante 5 dias por
semana (40 horas/semana) nos 12 meses de duração do contrato no TERMO DE PARCERIA nº 016/2022,
com objeto "Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda" do município de

Atibaia/SP.

2.1- O presente contrato, teré vigência ente o período de 03 de fevereiro de 2022 até 02 de fevütiro

de 2023, a partir da data deste contrato.

CLÁUSULA TERCEIRA - DOS !PREÇOS E FORMA DE PAGAMENTO , ~

3 - A CONTRATANTE pagará à CONTRATADA, pelos serviços contratados, R$2.600,00 (dois mil e f
seiscentos reais) por mês, mediante apresentação de nota fiscal: j
PARÁGRAFO ÚNICO: Bem como, pagará alimentação diária que atualmente está em R$ 16,00 e 2

de combustível a depender da necessidade.

Serra do ltapetlnga Movimento pela Blodlve.sldade e Organtzação dos setores Ecológicos 1/1 ~
Ru◊::"1 Franco Neto, n' 170, Jardím ltaperí, At;ba;a -SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96_4_2_5--3-93_1_1____,,____~...___e_.-
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CLÁUSULA QUARTA- DAS oe:RIGACÕES

4- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Efetuar o pagamento, de acordo como estabelecido na cláusula terceira deste presente

contrato;
li. Fornecer ao contratado materiais e informações indispensáveis ao seu serviço, facilitando a

realização do trabalho;
Ili. Fornecer todos os EPl's necessários para a realização das atividades.

4.1- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATADA:

1. Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;
li. Obedecer às instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem prestados, tendo

como base o Plano de Trabalho, em anexo.
Ili. Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre a execução

dos seus serviços e demais detalhes sobre a execução de suas atividades.
IV. Manter sigilo das informações que porventura tenha conhecimento, nos termos do documento

de sigilo anexo;
V. Executar com perícia e destreza as tarefas impostas pelo Plano de Trabalho, buscando sempre

o aperfeiçoamento coletivo;
VI. Ciência de que o contrato é de caráter temporário, somente podendo ser estendido por aditivo.
VII. Ciência de que o objeto do contrato pressupõe atividades de risco a saúde, tais como combate

a incêndio, ordenamento público, manejo de equipamentos perigosos animais etc.

CLÁUSULA QUINTA- DA RESCISÃO !MOTIVADA

5 -A parte que optar por rescindir, imotivadamente, o presente contrato, ficará obrigada a fazê-lo por
notificação formal por escrito com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos 1
Rua Lucas~ique· Franc1:, Neto, nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia - SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96425-393 ·

,,C\ ••
'l)A- .

l
1

CLÁUSULA S~TIMA- DO FORO DE ELEIÇÃO

6 - Qualquer omissão ou tolerância das partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e condições
do presente Contrato, ou em exercer uma prerrogativa dele decorrente, não constituirá renúncia, nem
afetará o direito da parte de exercê-lo a qualquer tempo.

6.1- Aplicam-se ao presente Contrato as disposições do Código Civil naquilo em que lhe orem

compatíveis.

CLÁUSULA SEXTA- DO EXERCÍCIO DOS DIREITOS

5.1- São motivos para que as partes rescindam o presente instrumento:
1. Deixar de cumprir o contrato, qualquer das cláusulas dispostas no presente instrumento. Bem

como, desídia da parte no cumprimento das obrigações assumidas;
li. Praticar atos, que atinjam a imagem comercial;

Ili. Solicitar a contratante, atividades que exceda(m} o préstito neste instrumento de contrato;
IV. Por vontade das partes;
V. Por motivos de força maior.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: A rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os direito e
obrigações que as partes tenham entre si a para com terceiros.
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. '

1- As partes de comum acordo, elegem o Fórum da Comarca de Atibaia - SP, para dirimir qualquer lide
oriunda do presente Contrato, com renúncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que
seja.E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, em 02 (duas)

• vias de igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas.

Atibaia, 12 de fevereiro de 2022.

ASSOCIACAO SERRA DO
ITAPETINGA
MOVIMENTO PELA
BIO:07291769000155

Assinado deforma digital por
ASSOCIACAO SERRA DO
ITAPETINGA MOVIMENTO PELA
BIO:07291769000155
Dados: 2022.02.12 09:53:50 -03'00'

Assecíação Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e
Organização dos Setores Ecológicos

,ç~;;:;;e~,~Nt7AR MAS 23500888544

Francisco Andujar Mas
RG: V 498.1922-

CPF: 285.008.885-44

TESTEMUNHAS:

!11'1 :'f
\J·ti

1º~- bt,4. JJ'ó·-13

2),__ ---+J!t'.í!J~~::;f'...._..---
Nome:
CPF:

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqu.1fl Francc, Neto, nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia - SP CEP 12941-171 Tel. (11) 96425-3931

\J,v'v-:~
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CONTRATO P~RTICULAR DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

Pelo presente instrumento, de um lado FRANCISCO ANDUJAR MAS 23500888S44, inscrito no CNPJ nº
38.441.372/0001-26, corn a inscrição Municipal nº 56.024 com endereço a Rua Sebastião Cavalheiro, 285,
Jd. Maristela, Atibaia-SP, CEP 12946-699, neste ato representado pelo próprio Francisco Andujar Mas,
argentino, solteiro, portador da cédula de identidade RG nº V 498.1922- e do CPF nº 285.008.885-44,
residente e domiciliado no mesmo endereço acima, doravante denominado simplesmente de parte
CONTRATADA, e de outro lado a ASSOCIACAO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA
BIODIVERSIDADE E ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS, nome fantasia SIMBIOSE, CNPJ
07.291.769/0001-55, lnscrição Municipal 31.221, com sede na Rua Lucas Siqueira Franco Neto, nº 170,
jardim ltaperi, Atibaia-SP, CEP 12941-172, neste objeto doravante denominada simplesmente de parte
CONTRATANTE, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato de Prestação de Serviços
Técnicos Profissionais na área de meio ambiente, de acordo com as seguintes cláusulas e condições.

CLAUSULA PRIMEIRA- CIO OBJETO

1- Constitui objeto do presente Contrato, a prestação de serviços técnicos profissionais de meio ambiente
pela CONTRATADA para a CONTRATANTE, nos termos do TERMO DE PARCERIA nº 016/2022, com objeto
"Conservação e ~estauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda", realizado com a Prefeitura da
Estância de Atibaia, bem como em aditamentos.

1.1· A CONTRATADA prestar serviços técnicos de meio ambiente, com o título de monitor ambiental,
dentro do escopo do contrato no TERMO DE PARCERIA nº 016/2022, com objeto "Conservação e
Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda" do municípfo de Atibaia-SP, de acordo com o
plano de trabalho da CONTRATANTE.

t
2 - Os serviços objeto do presenta contrato deverá ser realizado pela CONTRATADA durante 5 dias por

semana (40 horas/semana) nos 30 dias de duração do contrato no Termo de Parceria nº 016/2022, com
objeto "Conservação e Restauração do Parque Natural Municipal da Grota Funda", do munfcipio

de Atibaia - SP.

2.1- o presente contrato terá a vigência entre o período de 03 de fevereiro de 2023 até 02 de março de

2023, a partir da data cleste contrato.

CLÁUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

1.2 -A CONTRATADA prestar serviços de monitoria ambiental, realizando manutenção de trilhas, controle
de acesso e atendimento aos visitantes, reali:ração de atividades de educação ambiental (palestras, trilhas
monitoradas, estudos do meio, visitas técnicas, etc.), suporte a pesquisadores, monitoramento do
funcionamento e evolução dos ecossistemas natural e alterados, promoção de estratégias de fiscalização
do parque, implantação e execução de programa de fiscalização, desenvolvimento de ações de prevenção,
combate a incêndios florestais no parque e seu entorno.

CLÁUSULA TERCEIRA- DOS PREÇOS E FORMAS DE PAGAMENTO

3 -A CONTRATANTE pagará a CONTRATADA, pelos serviços contratados R$ 2.600 (dois mil e seiscentos(À

reais), por mês, mediante apresentação de nota fiscal:

PARÁGRAFO ÚNICO: Bem como, pagará alimentação diária que atualmente está em RS 18,00 e 20 litros

de combustível a depender da necessidade.

Serra do ltapetl nga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Frnnco Neto, NQ 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP, CEP 12941 -172, (11) 9 6425 • 3931
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CLÁUSULA QUARTA- DAS OBRIGAÇÕES

4- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Efetuar o pagamento de acordo como estabelecido na cláusula terceira deste presente
contrato;

11. rornecer ao cornrataoo rnatenais e mrorrnaçces incnspensavers ao seu serviço, racuuanco a
realização do trabalho;

Ili. Fornecer todos os EPl's necessários para a realização das atividades.

4.1- Fica estabelecida que são obrigações da CONTRATANTE:

1. Cumprir o estipulado nos termos do presente instrumento contratual;
li. Obedecer às instruções da contratante, sobre os termos de serviços à serem prestados,

tendo como base o Plano de Trabalho;
Ili. Prestar informações a contratante, sempre que esta, lhe solicitar, informando sobre a

execuçao aos seus serviços e oemars oetarnes soore a execuçao ae suas anvicaces:
IV. Manter sigilo das informações que porventura tenha conhecimento, nos termos do

documento de sigilo;
V. Executar com perícia e destreza as tarefas impostas pelo Plano de Trabalho, buscando

r ,
J'Cõ lllt"IC V OtJC.1 1 1.,.1y v c;,1 1 1 ,;;;- 1 1 1. v 1.,vn:.1.tYV1

VI. Ciência de que o contrato é de caráter temporário, somente podendo ser estendido por
aditivo;

VII. Ciência de que o objeto do contrato pressupõe atividades de risco a saúde, tais como
rnmh::a'to ::a inrênrlinc: l"'\rnon:>:montn na',hlirn m:anoin 1"4o on11in::amontnc noriancnc o ::anim::aic. . .. . -
e etc.

CLÁUSULA QUINTA- DA REOSÃO !MOTIVADA

5 - A parte que optar por rescindir, imotivadamente, o presente contrato, ficará obrigada a fazê-lo por
notificação formal por escrito com antecedência mínima de 30 (trinta) dias.

5.1-São motivos para que as partes rescindam o presente instrumento:

1. Deixar de cumprir c, contrato, por qualquer das cláusulas dispostas no presente instrumento.
Bem como, desídia da parte do cumprimento das obrigações assinadas;

li. Praticar atos, que atinjam a imagem comercial;
Ili. Solicitar a contratante. atividade que exceda(m) o préstito neste instrumento de contrato;
IV. Por vontade das partes;
V. Por motivo de força maior.

PARÁGRAFO PRIMEIRO: A rescisão do presente instrumento de contrato, não extingue os direit
obrigações que as partes tenl.a,n 2;-,tr2 ~; e para terceiros

CLÁUSULA SEXTA - DO EXERtCÍCIO DOS DIREITOS

6 - Qualquer omissão ou tolerância das partes em exigir o estrito cumprimento dos termos e condições
do presente contrato, ou em exercer uma prerrogativa dele decorrente, não constituirá a renúncia, nem
afetará o direito da parte de exercê-lo a qualquer tempo.

Serra do ltapetinga M1:>vimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Kua LUCa5 siquerra rranco NEtto, 1'4= J./U, rarmrn 1tapen, At1oa1a/::>I', \.CI' .L"'::ll'+.L -.LI"', \J.J.J :=i O'+-'!> - .:)::ll.:)J.
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6.1-Aplicam-se ao presente Contrato as disposições do Código Civil naquilo em que forem compatíveis.

CLÁUSULA SÉTIMA - DO FOFtO DE ELEIÇÃO

7 -As partes de comum acordo, elegem o Fórum da Comarca de Atibaia - SP, para dirimir qualquer lide
onunaa ao presente contrato, com renuncia expressa ae quatquer outro por mais pnvuegtaco que seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente Contrato, em 02 {duas) vias de
igual teor e forma, para os mesmos efeitos, na presença de 02 (duas) testemunhas.

Atibaia, 03 de Fevereiro de 2023

ASSOCIACAO SERRA DO
ITAPETINGA
MOVIMENTO PELA
Rlf"\•f'\7,01 7,e;Qf\/"lf'\1 C:C:

Assinado de fo rma dtg lta l porAS SOOACAO SERRA DO
ITAP fTINGA M OVIM ENT O PELA 810:0729 1769000 155

ON: c-=BR,o=-ICP-8ra1I~ ~SP, l=Atlbala, ou:Presendal,
ou-51867521000181, ou-Secretaria da Receita Federal
doBrasil· RFB,. ou-RFB e-CNPJ A\,cn=AS.SOClACAO
SERRA DO ITAP ETINGA MOVIMENTO PEL\
BIO:On91769000155

Assoe. Serra do ltapetinga Movimento Pela Biodiversidade e
Organização dos Setores Ecológicos

Ft~~S~O ih.A·}Y;~ MAS 23500888544
r~tsco AnauJar Mas

RG: V 498.1922-

CPF: 285.008.885-44

TESTEMUNHAS:

2 ..._____:_J\--1- -\:/,lí ,i;;:,,;, ,---t--------

Nome: · v ! , f
l.t'i-: ~o~. V~~ .~,,.\'6 .. q ·;

Serra do ltapetinga Mc>vimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Kua Lucas :,1que1ra rranco r.ieto, "'" J.IU, rarmrn rtapen, Auua1a/:>I", \.ti" .1~:1<t.1-.1,~, \.L.LJ :1 O<t~:::> - .,:,.,.1
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CERTIFICADO

Certificamos que FRANCISCO ANDUJAR MAS
realizou a CAPACITAÇÃO EM PRIMEIROS SOCORROS

SAMU, em Atibaia, São Paulo, com carga horária de 4
horas, no dia 6 de dezembro de 2022.

M
SIDINEIA APARECIDA LOSITO

ENFERMEIRA SAMU

■ 6SUS P1II 1,,il:f,u.1■1 ~
.iiii,ãíã

UMA C:IDADE MELHOR PRA vceê

VIVIANE APARECIDA DE CASTRO
ENFERMEIRA SAMU
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(

r= '(()
SIMBiOSE-=

DECLARAÇÃO DE REFERÊNCIA PROFISSIONAL

Eu Vinicius Gaburro de Zorzi, portador do CPF 331.968.318-76 e telefone (11) 9 6425-3931, na condição
de Presidente Eleito da ASSOCIAÇÃO SERRA DO ITAPETINGA MOVIMENTO PELA BIODIVERSIDADE E
ORGANIZAÇÃO DOS SETORES ECOLÓGICOS - SIMBiOSE, qualificada como Organização da Sociedade
Civil de Interesse Público (OSCIP) nº 08071.001265/2005-16 do MJ, inscrita sob o CNPJ nº

07.291.769/0001-55, sediada na Rua Lucas Siqueira Franco Neto, nº 170, Jardim ltaperi, Atibaia/SP,

CEP 12941-171.

Declaro que, Francisco Andurar Mas, RG nº V-4981922, argentino, solteiro, diplomado Tecnólogo em
Gestão Ambiental, residente em Rua Doutor Zeferino Alves do Amaral, 203, Centro, Atibaia-SP,
exerceu junto a S.I.M.Bi.O.S.E. a função de Monitor Ambiental Voluntário, de julho de 2020 até o
presente momento (31 meses) de forma pontual, aos finais de semana.

Voluntário da OSCIP SIM BiOSE desde julho de 2020, atuou nas operações de combate a incêndios
florestais nas temporadas de 2020 e 2021. Participou de atividades de manutenção de trilhas e
operações de ordenamento, como agente de ordenamento pelo Termo de Parceria nº 028/2020, entre
Secretaria de Meio Ambiente de Atibaia e SIMBiOSE. Atualmente na SIMBiOSE exerce atividades de
Monitor Ambiental Voluntário onde auxilia com a coordenação de voluntários em atividades
operacionais de manutenção de trilhas, combate e prevenção de incêndios florestais e relatórios

técnicos.

Pude, ainda, atestar que o mesmo possui os conhecimentos necessários para a referida função, e não
constando nada em nossos registros que desabone a sua correta conduta profissional, fazemos-lhes
as melhores recomendações para a sua contratação como Monitor Ambiental no Plano de Trabalho
para o Edital Concurso de Projeto nº 003/2023, firmado entre a SIMBiOSE e a Prefeitura da Estância de

Atibaia.

E por ser a expressão da verdade, firmamos a presente.

Atibaia, 04 de abril de 2023

REPRESENTANTE LEGAL- Diretor-Presidente
Vinicius Gaburro de Zorzi

RG nº 35.004.371-1

Serra do ltapetinga Movimento pela Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos
Rua Lucas Siqueira Fran<:o Neto, nQ 170, Jardim ltaperi, Atibaia -SP CEP 12941-171 Tel. {11) 96425-3931
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FILIPE PERGOLA CHAMMA

Brasileiro, solteiro, 43 anos

R.Sesquecentenário da Independência, 119, Vila Rica

Atibaia

4412-4468 / 98724-6040

✓ Pós-graduado em Treinamento Funcional

Universidade Estácio de Sá/SP

2014

✓ Graduado em Educação Física

Licenciatura Plena

FESB - Faculdade de Ciências e Letras de Bragança Paulista/SP

2008

CREF:064085-G/SP

Cursos Extracurriculares:

✓ Formação do Profissional de Educação Física

✓ Novas Perspectivas da Educação Física

✓ Educação Física Escolar - uma visão multiculturalista

✓ Impacto da atividade física em fatores de risco cardiovascular

FESB-2007

20 horas

✓ Ginástica Laboral

✓ Pilates

✓ O esporte escolar no Brasil

✓ Body System - Jam Kombat

✓ Socorros no esporte

\
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✓ Esporte de aventura

FESB-2006

24 horas

Experiências profissionais

Planejador do Estúdio Slim de Treinamento Funcional.

Escola Terra Brasil

De 2017 - 2019

Governo do Estado de São Paulo

Fundação CASA- Centro de Atendimento Socioeducativo ao Adolescente

Escola Estadual José Pires Alvim

2008

Professor de Ed. Física e Professor do Projeto "Atividade Curricular Desportiva"

(ACD)

2008

Academia Pró Fitness

Função: Professor de Musculação e coordenador técnico

2010 - 2014

ATI GEL C. A. Ltda

Função: Orientador de Ginástica Laboral

2008

Associação de Pais e Amigos de Excepcionais- APAE

Professor voluntário de Ed. Física

2007

Prefeitura da Estância de Atibaia/ Oficina de Artes/ Programa de Erradicação do

Trabalho Infantil (PETI)
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Orientador de: Capoeira, futebol e atividades para terceira idade.

2003 a 2006

Outras atividades:

Arte-educador

Capoeira e percussão

Proprietário do Estúdio Slirn: Treinamento Funciona

Atuando como Monitor Ambiental na Associação Serra do ltapetinga Movimento Pela

Biodiversidade e Organização dos Setores Ecológicos.
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• Domínio em Inglês;

ATIVIDADES ADICIONAIS
• Presidente do Diretório Acadêmico CEAMB do curso de Engenharia Ambiental e Sanitária

• Experiência como Freelancer (2019/2022) - Licenciamento de uma agroindústria e retificação de
Outorgas para uso de recursos hídricos no município de Terra Roxa - SP
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