
 

 
RELATÓRIO DE ATIVIDADES PROJETO INVERNO 

(REFERENTE 02.05.2023 a 30.06.2023) 

“CASA DO CAMINHO PAULO DE TARSO” 

 

1. DADOS CADASTRAIS 

Nome da OSC 

Casa do Caminho Paulo de Tarso 

CNPJ 

50.043.439/0001-70 

Endereço 

Rua: Jofre Vieira da Rocha, 320 

Bairro 

Jardim Santo Antonio 

Cidade 

Amparo 

UF 

SP 

CEP 

13.901-225 

DDD/Telefone 

(19) 3808 4999 

Email 

casac.paulodetarso@hotmail.com.br 

 

1.1. DADOS DE IDENTIFICAÇÃO DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC 

Nome do (a) Responsável 

Juceleyde de Campos Correa 

RG 

17.199.152-7  

CPF 

084.427.111-04 

Cargo na OSC 

Presidente 

 

1.2. DADOS DO RESPONSÁVEL TÉCNICO PELO PROJETO 

Nome do (a) Responsável 

Ticiane de Moraes Ramalho 

RG 

32.269.150-3 

CPF 

286.238.448-82 

Cargo na OSC 

Assistente Social 

 

2. DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

Título 

PROJETO INVERNO 

Período de Execução  

Início: 02.05.2022 e Término: 31.08.2022 

Identificação do Objeto 

O acolhimento de pessoas em situação de rua é de extrema importância para garantir a 

sobrevivência nos dias de frio mais intensos, garantindo locais seguros para a permanência. A recusa ao 

acolhimento devera ser respeitada. 

Uma das consequências do frio intenso é o sofrimento das pessoas em situação de rua. São 

pessoas que, sem ter para onde ir, correm risco de hipotermia nesta época do ano, quando as 

temperaturas caem significativamente. 

Público Alvo 

         Acolher em modo de pernoite pessoas em situação de rua do municipio ou itinerantes, durante o 

periodo de inverno.  

Objetivo Geral 

Acolher pessoas em situação de rua no periodo do inverno em  ambiente social adequado, salubre e 

protegido favorecendo seus cuidados.  
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Local de Execução 

Rua: Jofre Vieira da Rocha, 320 Bairro: Jardim Santo Antonio 

CEP:13.901-225 

Cidade: Amparo – SP 

Telefone: (19) 3808-4999 

Coordenador (a) 

Elenice E. M. Pereira Mantovani 

Responsável Técnico do Projeto e Função 

Ticiane de Moraes Ramalho 

Assistente Social 

Endereço do Responsável Técnico 

Rua: Arthur Neves Junior, 285 Alto das Palmeiras Serra Negra – SP 

DDD/Telefone 

19 99611-5060 

E-mail 

tmr0907@hotmail.com 

 

3. DESCRIÇÃO DA EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES 

METAS 

Especificação Data Inicial Data Final 

1. Acolhida e recepção 02/05/2023 30/06/2023 

ETAPAS 

Especificação Unidade Medida Qtde. Valor/Ind. 

Qualidade 

Início Final 

Acolhimento e recepção Pessoas 15 dia 95 período 02/05/2023 30/06/2023 

Foi ofertado diariamente espaço protetivo de escuta, acolhimento, mudança de vida, retomada de vínculos, através da 

escuta, a troca de informações e o conhecimento da situação em que se encontra o usuário. Trabalho este feito pelo 

Psicólogo e pela Assistente Social. 

 

Especificação Data Inicial Data Final 

2. Organização de registros 02/05/2023 30/06/2023 

ETAPAS 

Especificação Unidade Medida Qtde. Valor/Ind. 

Qualidade 

Início Final 

Atualização de prontuário registros 15 95 período 02/05/2023 30/06/2023 

Feito relato sistemático pela Assistente Social e Psicólogo em prontuário individual, planilhas e outros documentos, 

avaliação técnica relevante e informações gerais de cada usuário para fins internos e externos. Como também 

retroalimentando de informações junto a Equipe de abordagem/CREAS. 

 

 

Especificação Data Inicial Data Final 

3. Atendimento pernoite 12 horas 02/05/2023 30/06/2023 

ETAPAS 

Especificação Unidade Medida Qtde. Valor/Ind. 

Qualidade 

Início Final 

Atendimento/acolhida  Adesão 15 95 periodo 02/05/2023 30/06/2023 
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Atendimento feito diariamente no período de inverno, em modalidade de pernoite, acolhendo e fornecendo alimentação, 

higiene, ambiente salubre, segurança, descanso, orientações e encaminhamentos pertinentes, etc. envolvendo a equipe: 

Psicologo, Assistente Social, Coordenador, Cuidadores Sociais Cozinheira e Serviços Gerais. 

 

4. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO (INSTRUMENTAIS) 

Monitoramento e avaliação durante o período, para que gerasse informações  

relevantes a mudanças, eficiência, eficácia e efetividade das ações. 

Sendo uma avaliação reflexiva, para que todo o desenvolvimento do trabalho leve ao 

encontro de metodologias que facilitem os objetivos propostos.  

 

5. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES  

Alguns usuários do Projeto Inverno foram acolhidos no Serviço de acolhimento 

institucional, na modalidade Casa de Passagem. 

 

6. REPRESENTANTES DA ENTIDADE 

 

  

 

 

 


