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PLANO DE TRABALHO 
1 — DADOS CADASTRAIS 

Organização da Sociedade Civil: 
Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro — 
Empreendedor Mirim 

CNPJ: 44.432.490/0001-70 

ENDEREÇO: Avenida João Cernach, 2200 — Vila Troncoso 

CIDADE: 
Birigui 

UF: 
SP 

CEP: 
16200-765 

TELEFONE: 
(18) 3211-3765 

NOME DO RESPONSÁVEL LEGAL: 
Carlos Eduardo Ignez 

CPF: 220.764.948-20 

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 
33.926.413 
ÓRGÃO EXPEDIDOR: SSP — SP 

NACIONALIDADE: 
Brasileiro 

CARGO: 
Gerente 
Financeiro 

FUNÇÃO: 
Presidente 

ENDEREÇO: Rua Travessa Castro Alves — 760 — Residencial Gávea 

CIDADE: 
Birigui 

UF: 
SP 

CEP: 
16201-041 

TELEFONE: 
(18) 99105-6062 

EMAIL DO RESPONSÁVEL LEGAL: carlos.ignez14@gmail.com 
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Projeto Voluntários BB - FIA Fundo do 
Minn - FrliOn 7077 

TÍTULO DO PROJETO: TOY 

* DESCRIÇÃO 
Projeto na área social e educacional a ser implantado no Instituto Educacional 

Gumercindo de Paiva Castro — Empreendedor Mirim para 220 crianças e adolescentes 
em situação de risco e vulnerabilidade com a finalidade de dar continuidade na oficina 
lúdico pedagógica do projeto Toy Mirim já em execução através do Edital Edição 2020 
— Voluntários BB FIA. 

Dados da Entidade 
Perguntas referente a entidade a ser auxiliada. 
*Instituição proponente é cliente BB? Pergunta eliminatória, etc item 1.2.1 da 
Chamada Interna 

Sim 
• Não 

*Instituição proponente é clube, associação ou igreja? Pergunta eliminatória, etc item 
1.2.2 da Chamada Interna 

• Sim 
• Não 

*Nome da Instituição 
INSTITUTO EDUCACIONAL GUMERCINDO DE PAIVA CASTRO 

*cr\1Pi 
44.432.490.0001-70 
*Natureza Jurídica 
FILANTRÓPICA SEM FINS LUCRATIVOS 

Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro • CNPJ: 44.432.490/0001-70 
Av. João Cemach, 2200, Birigui/5P • 18 3211 3 765 



ACOLNIMENTO EQUIDADE COMPROMETIMENTO OUSADA 

*Endereço 
AVENIDA JOÃO CERNACH 2200 —Vila Troncos° 
*Cidade 
BIRIGUI 
*UF - Unidade Federativa 
São Paulo 
*CEP 
16.200.765 
*Telefone com DDD Formato: (99) 1234-1234 ou (99) 12345-1234 
18- 3211 3765 
*E-mail 
policiamirirn@policiamirini.org.br 
*Tempo de atividade 

• Entre 1-5 anos 
• Entre 6-10 anos 
• Entre 11-15 anos 
• Entre 16-20 anos 
• Entre 21-25 anos 
i. _Acima de 25 anc) 

(Fundada em 1962) 

*Nome do representante legal 
CARLOS EDUARDO IGNEZ 
*CPF 
220.764.948-20 
*Cargo 
PRESIDENTE 
*Instrumento legal que garante a representação de: 
DOC, DOCX, XLS, XLSX, PPT, PPTX, PDF, JPG, JPEG ou PNG - até 10MB 

*Instituição já foi apoiada em ano(s) anteriore(s)? 

• Sim 
• Não 
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*Caso a Insitutuição tenha sido contemplada em anos anteriores, informe o público 
atendido nrIN projetos(s) apoiado(s): 

• Idosos 
• Crianças e adolescentes 

*Se respondeu sim na pergunta acima, informe em quais anos? Apenas números 
inteiros separados por virgulas 
2014 e 2020 

Dados do Voluntário 
Preencha com seus dados. 
*Comitê de Voluntários 

• Sim 
• Não 

Caso sim, indicar abaixo o Voluntário responsável 

*Nome completo do voluntário responsável pela inscrição 
MARCOS ANTONIO RICARDO 
*CPF 
158.118.228-71 
*Funcionário da Ativa 

• Sim 
• Não 

*Telefone fixo com DDD Formato: 
*TP!Pfnnp rralii!ar com ripn Formato: 19-99104. 7815 
*E-mail: 
*Tempo do voluntário na instituição proponente 

• Entre 1-5 anos 
• Entre 6-10 anos 
• Entre 11-15 anos 

1321 
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• Entre 16-20 anos 
• FritrP 21-95 ano( 
• Acima de 25 anos 

*Tempo de cadastro do voluntário no Portal 

• Entre 1-3 anos 
Entre 4-6 anos 

• Acima de 7 anos 

Dados do projeto 
Informe os dados GIO projeto. 
*Título do projeto 
TOY 2 

*Público alvo 

Crianças e adolescentes 
• Idosos 

*Município 
Birigui 
*UF - Unidade Federativa 
*Projeto aprovado pelo Conselho? Em caso negativo, eliminatório 

• Sim 
• Não 

*Fundo faz retenção de valor doado? 

• Sim 
• Não 

Se sim, indique a porcentagem (%) da doação 
20% 
*Prazo para captação 
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*Tempo de execução (em meses) 
12 meses 
*Eixo de atuação 

• Social 
• Educação 

*Valor total do projeto em reais (R$) Valor em reais necessário para a total execução 
dos objetivos pretendidos 
R$ 33.330,00 — Trinta e três mil, trezentos e trinta reais. 
*Valor em reais (R$) solicitado para o apoio nessa Chamada Valor a ser doado já 
considerando n valor de retenção pelo fundo, limitado a R$ 40 mil 
R$ 39.996,00 —Trinta e nove mil reais, novecentos e noventa e seis reais. 
*Aderente a quai(is) Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS)? 

ODS 1- Erradicação da Pobreza (Acabar com a pobreza em todas as suas 
formas, em todos os lugares) 

_ODS 2- Fome Zero e Agricultura Sustentável (Acabar com a fome, alcançar a 
segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura 
sustentável) 
ODS 3- Saúde e Bem Estar (Assegurar uma vida saudável e promover o bem-
estar para todos, em todas as idades) 
ODS 4- Educação de Qualidade (Assegurar a educação indusiva e equitativa 
de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida 
para todos) 
ODS 5- Igualdade de Gênero (Alcançar a igualdade de gênero e empoderar 
:todas as mulheres e meninas) 

• ODS 6- Água Potável e Saneamento (Assegurar a disponibilidade e gestão 
sustentável da água e o saneamento para todos) 

• ()pç 7- Energia Limpa P Acessível (Assegurar a tnrinc n arPccn rpnfi4e!, 
sustentável, moderno e a preço acessível à energia) 

• ODS 8 - Trabalho Decente e Crescimento Econômico (Promover o crescimento 
econômico sustentado, inclusivo e sustentável, emprego pleno e produtivo e 
trabalho decente para todos) 

a 
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• ODS 9- Indústria, Inovação e Infraestrutura (Construir infraestruturas 
resilientes, promover a industrialização inChISiVa e sustentável e fnnitant2r 2

inovação) 
ODS 10- Redução das Desigualdades (Reduzir a desigualdade dentro dos 
países e entre eles) 
ODS 11- Cidades e Comunidades Sustentáveis (Tornar as cidades e os 
assentamentos humanos inclusivos, seguros: resilientes e sustentáveisi 

• ODS 12- Consumo e Produção Responsáveis (Assegurar padrões de produção e 
de consumo sustentáveis) 

• ODS 13 - Ação Contra a Mudança Global do Clima (Tomar medidas urgentes 
para combater a mudança do clima e os seus impactos) 

• ODS 14- Vida na Água (Conservar e usar sustentavelmente os oceanos, os 
mares e os recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável) 

• ODS 15- Vida Terrestre (Proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos 
ecossistemas terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a 
desertificação, deter e reverter a degradação da terra e deter a perda de 
hindiversidade) 

• ODS 16- Paz, Justiça e Instituições Eficazes (Promover sociedades pacificas e 
inclusivas para o desenvoivimento sustentável, proporcionar o acesso 
justiça para todos e construir instituições eficazes, responsáveis e inclusivas 
em todos os níveis 
ODS 17- Parceriae Meios .de implofflantarae, (Fortalecer os rtrains de 
implementação e revitalizar a parceria global para o desenvolvimento 
sustentável) _ _ _ 

*Número de participantes diretos 

• Entre 1-20 
• Entre 21-50 
• Entre 51-100 
• Mais de 100 

(220 CRIANÇAS E ADOLESCENTES) 
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*Atende diretamente pessoas com deficiência? 

Sim 
• Não 

*Atende diretamente pessoas com câncer ou participante que tenha dependente 
nortatinr? 

Sim 
• Não 

*Atende diretamente mulheres? 

Sim, até 50% 
• Sim, acima de 50% 
• Não 

*Atende diretamente pessoas negras? 

Sim, até 50% 
• Sim, acima de 50% 
• Não 

*Objetivos do projeto Definir com clareza o que se pretende com a implementação do 

projeto, identificando as ações propostas, o local de execução do projeto, objetivos 

geral e específicos. 

O PROJETO TOY contempla a área social e educacional e será implantado no 

Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro — Empreendedor Mirim para 220 
crianças e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, em situação de risco e 
vulnerabilidade com a finalidade de continuidade da oficina lúdica pedagógica e arte e 

cultura denominada TOY 2, com a proposta de aquisição de brinquedos e materiais 
pedagógicos e pagamento de um (a) monitor (a) de Atividade Recreativas Pessoa 
Jurídica 

sna oaa 
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Objetivo Geral 
O Projeto TOY 2 tem por objetivo a continuidade da oficina Lúdica Pedagógica e Arte e 
Cultura que proporciona às crianças e adolescente o acesso a atividade e materiais de 
qualidade com intuito de contribuir para o desenvolvimento social, cultural e pessoal, 
permitindo assim, a socialização e aquisição de novos conhecimentos e habilidades, 
além de proporcionar prazer e diversão 

Objetivo Específico 
- Dar continuidade no O Projeto TOY 2 (Oficina Lúdica Pedagógica e Arte e Cultura) no 
Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro — Empreendedor Mirim. 
- Adquirir novos brinquedos e materiais pedagógicos; 
- Oferecer atividades de qualidade com acesso a brinquedos e materiais pedagógicos 
de qualidade. 

* Resigno P jilçtifirntiva, Descrever o projeto em linhas gerais, justificando a 
necessidade de sua implementação. 

O Empreendedor Mirim é pioneiro na prestação de Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos, atualmente com a capacidade de atendimento de 220 

crianças e adolescentes de 06 a 17 anos e 11 meses, independente de raça, cor, 

gênero, etnia e crença. 

NOSSO FOCO: Crianças e adolescentes que necessitam de proteção, convivência e 

fortalecimento de vínculos 

NOSSOS DIFERENCIAIS: 

• Fortalecimento de vínculos; 

• Desenvolvimento integral e 

• Inspirar empreendedorismo. 

NOSSAS COMPETÊNCIAS: 

• Espaço preparado para acolhimento e desenvolvimento; 

• Ambiência que propicie acesso ao universo informacional; 

• Equipe capacitada para desenvolver as atividades e criar um ambiente seguro; 

e Pessoas sensíveis às necessidades alheias e com interesse em ajudar. 

(„) 
Gee 
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NOSSO PROPÓSITO: Fazer a diferença na vida de crianças e adolescentes, promovendo 
a sua transformação. 

NOSSA VISÃO: Ser referência em serviços de desenvolvimento integral de crianças e 
adolescentes, agregando pessoas comprometidas com a humanização da sociedade. 

O PROJETO TOY 2 propõe além da aquisição de novos brinquedos e recursos 
pedagógicos, o pagamento da monitora que ficará responsável pela realização das 
oficinas e acontecerá da seguinte forma: 

HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO - O Instituto funciona de forma continuada de 
Janeiro a Dezembro e ininterrupta de segunda a sexta feira das 6:30 as 18:30 horas, 
inclusive no período de férias escolares, alguns casos avaliados que demandam 
atenção e cuidado e atendemos as crianças e adolescentes período integral 
protegendo-os dos riscos que ficam expostos. 
DIVISÃO DAS TURMAS - As turmas são compostas e nomeadas da seguinte forma: 
Start Mirim (06 a 07 anos) - uma turma matutina e urna vespertina com capacidade 
para atender até 25 crianças em cada turma. 
Mirim Junior (08 a 09 anos) - uma turma matutina e uma vespertina com capacidade 
para atender até 25 crianças em cada turma. 
Link Mirim (10 a 11 anos) - uma turma matutina e uma vespertina com capacidade 
para atender até 25 crianças em cada turma. 
Conexão Mirim (12 a 14 anos) - uma turma matutina e uma vespertina com 
capacidade para atender até 20 adolescentes em cada turma. 
Eleve (15 a 17 anos) - uma turma vespertina com capacidade para atender até 30 

adolescentes em cada turma. 
ROTINA DE ATIVIDADES — As atividades têm como prioridade responder as 
necessidades e interesses reais, tanto objetivos quanto subjetivos através de ações 

pautadas no planejamento e desenvolvimento de atividades que: 

G Incentivem a independência; 
• Recupere a autoestima; 

• Estimule a capacidade criadora; 

• Estimule a capacidade transformadora; 
• Discuta possibilidade de inserção ao mundo do trabalho. 

As atividades estão organizadas através de Cronograma Semanal que é 
sistematizado de forma que contemple: Acolhida das crianças, adolescentes e jovens, 

( 
Instituto Educacional Gumercindo de Paiva Castro • CNPJ: 44.432.490/0001-70 

Av. João Cernach, 2200, Birigui/5P .18 3211 3 765 



ACOLHIMENTO EQUIDADE COMPROMETIMENTO OUSADIA 

EMPREENDEDOR 

• • 

café da manhã, almoço, café da tarde e jantar, oficinas realizadas (aproximadamente 
01h0Omin hora cada atividade) e saídas. 
EQUIPE TÉCNICA - A equipe técnica é composta de: 2 Coordenações Gerais, 1 
auxiliar administrativo, 1 Coordenação de atividades, 1 Assistente Social, 1 Monitor de 
atividade lúdica pedagógica, 1 monitor de atividade esportiva, 06 Estagiários, 1 
Zeladoria, 1 Serviços Gerais e contratações temporárias para projetos específicos. 
REUNIÃO DE FAMÍLIA — As reuniões com famílias são realizadas bimestralmente, 
em dois dias consecutivos, sendo a 1a reunião no horário das 18hs para o turno 
matutino e a 22 reunião ocorre no dia seguinte no horário das 18hs para o turno 
vespertino. Os assuntos abordados nas reuniões são referentes a comportamentos 
das crianças, adolescentes e jovens, desempenhos, sobre a importância da 
convivência da família e seu interesse na vida e nos afazeres dos filhos, assuntos 
pertinentes às atividades e oficinas, informando e orientando sobre o funcionamento e 
assuntos relevantes da entidade. Utilizamos um instrumental avaliativo 
semestralmente aplicando um questionário para colher informações sobre o 
desempenho, sugestões ou críticas do trabalho desenvolvido as famílias, crianças, 
adolescentes e jovens. 
ENCONTRO INTERGERACIONAL — O encontro está previsto a ocorrer quatro vezes 

por ano, com atividades voltadas aos atendidos, envolvendo as famílias e a 

comunidade 
REUNIÃO DE EQUIPE — As reuniões de equipe ocorrem uma vez por mês, com 

intuito de planejar as atividades ofertadas, estudar as demandas, discutir os casos que 

apresentam maior complexidade, melhorar o fortalecimento, a comunicação e o 

relacionamento interpessoal com a equipe e capacitações. 

ICe 
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CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Airv'IDADES 
DIA SEMANA 

SEGUNDA TERÇA QUARTA QiiiivITA SEXTA 

MANHÃ TARDE MANHÃ TARDE MANHÃ TARDE MANHÃ TARDE MANHÃ TARDE 

ARTES/CULTURA 

06 e 07 anos/manhã x x x 

06 e 07 anos/tarde 

08 e 09 anos/manhã 

08 e 09 anos/tarde x 

10 e 11 anos/manhá" 

10 e 11 anos/tarde 

12 a 14 anos/manhã 

12 a 14 anos/tarde x X 

15 g 17 anns/terde x 

ESPORTE 

06 e 07 anosImanhã x x 

06 e 07 anos/tarde .„ 

08 e 09 anos/manhã x x 

08 e 09 anos/tarde 

10 3 11 anos/manhã x x

10 e 11 anos/tarde x 

12 a 14 anos/manhã x x x x 

12 a 14 anosItarde x x x x 

15 a 17 anos/tarde x x x 

LÚDICO 
PEDAGÓGICO 

06 e 07 anos/manhã 

06 e 07 anos/tarde 

08 e 09 anos/manhã 
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08 e 09 anos/tarde 

10 e 11 anos/manhã 

10 e 11 anos/tarde. 

12 a 14 anos/manhã 

12 n 14 anos/tarde 

CIDADANIA 

06 e 07 anos/manhã x 

06 g: n7 anos/tarde x 

08 e 09 anos/manhã x 

08 e 09 anos/tarde x 

lOellanoslmanhã x 

10 e 11 anos/tarde x 

12 a 14 anos/manhã x 

12 a 14 anos/tarde x 

15 a 17 anos/tarde x 

Empreendedorismo 

15 a 17 anos/tarde X 

RECREAÇÃO 

06 e 07 anos/manhã v - v - v 

06 e 07 anos/tarde x x x 

08 e 09 anos/manhã x x x x 

08 e 09 anos/tarde v - -- v - x 

10 e 11 anos/manhã x x x 

10 e 11 anos/tarde x I x x x 

12 a 14 anos/manhã x x 

12 a 14 anos/tarde x x 

ATENDIMENTO 
ÁS FAMÍLIAS 

X X X X X X X X X X 

OBS. O PROJETO TOY CONTEMPLARÁ A REAL ZAÇÃO DAS OFICINAS LÚDICO 

PEDAGÓGICA E ARTE E CULTURA, CONFORME DESTAQUE EM AMARELO. 

M.e 
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PLANO DE APLICAÇÃO 

ITEM RECURSOS BB FIA 

1-MATERIAL CONSUMO 

1.1 — Material Educativo e Esportivo R$ 2.500,00 

SUBTOTAL R$ 2.500,00 

2- Outros Serviços de Terceiros P J 

2.1- Monitor de Atividades Recreativas Pi R$ 30.830,00 

SUBTOTAL R$ 30.830,00 

Valor Total Repasse BB R$ 33.330,00 

Retenção - 20% FMDCA R$ 6.666,00 

TOTAL R$ 39.996,00 

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - RECURSOS DO B. BRAS L 
NATUREZA DA lan 
DESPESA 

Fev Março Abril Maio Junho Julho Ag Set Out Nov Dez 

MATERIAL 
CONSUMO 
1.1 Material 
Educativo e 
Esportivo 1.500,00 1.000,00 

Outros Serviços 
de Terceiros P J - 
2.1- Monitor de 
Atividades 
Recreativas PJ 

I 

2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.230,00 

TOTAL 2.600,00 4.100,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 3.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.600,00 2.230,00 

CARLOS EDUARDO IGNEZ 
Presidente 

MIE Or. 6. 

atà. 
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Dados do Fundo 
Responda sobre os dados do Fundo 
*Nome do Fundo 
FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 
*CNN 
17.951.177/0001-76 
*Natureza jurídica 
133-3 
*Dados Bancários: informe o Banco: BANCO DO BRASIL 
*Dados Bancários: Informe a Agência sem número verificador: 03484 
*Dados Bancários: Informe a conta com o número verificador: 7729 DIG 3 

*Nome representante do Conselho Responsável pela assinatura do recibo. 
MAURO HENRIQUE CARETA 
*Cargo do Representante do Conselho Responsável pela assinatura do recibo. 
PRESIDENTE 
Nome representante do Conselho Responsável pela assinatura do recibo. 
MAURO HENRIQUE CARETA 
Cargo representante do Conselho Responsável pela assinatura do recibo. 
PRESIDENTE 
*Nome do Conselho. 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE 

Birigui 17 de outubro de 2022 
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DECLARAÇÃO: 

Declaro para fins de prova junto à Prefeitura do Município de Birigui, através da Secretaria 
Municipal de Assistência Social — SEMAS que inexiste qualquer débito de mora ou situação de 
inadimplência com o TESOURO NACIONAL ou qualquer órgão da PREFEITURA DO 
MUNICÍPIO DE BIRIGUI, que impeça a transferência de recursos oriundos de dotações 
consignadas no Orçamento do MUNICÍPIO, na forma deste Plano de Trabalho. 

de Deferimento. 

Carlos Eduardo Ignez 

BIRIGUI, 17 DE OUTUBRO DE 2022 

APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE 

APROVADO 

Si ana aetano Gomes Leal Milani 

Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social 

de 2022 

HOMOLOGAÇÃO 

Nos termos do aprovado pela Secretária Municipal de Assistência e Desenvolvimento Social, homologo o 

presente Plano de Trabalho 
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