ESTADO DE SAQ PAULO

CNRJ 48.664.304/0001-80

TERMO DE FOMENTO N°008/2023 CELEBRADO
ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA
E A ASSOCIACAO ANTIALCOOLICA DE
GUARIBA - INEXIGIBILIDADE 003/2022

Pelo presente instrumento, de um lada, o MUNICIRIO DE GUARIBA, pessoa juridica de direito
publico interno, através de seu drgédo executivo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARIBA,
CNPJ n° 48.664.304/0001-80, com sede executive na Avenida Evaristo Vaz, n°1.190, centro,
representada Celso Antonio Remane, braslieire, casado, RG n® 15 485.141-7 - SSP/SP, e do CPF
n° 069.265.078-48 doravante denominada CONCEDENTE, e do outro o ASSOCIAGAO
L ANTIALCOOLICA DE GUARIBA, CNPJ n° 57.713.497/0001-02, estabelecido nesta cidade, na
Rua: Jornalista Alexandre Costa Roma n° 159, Bairro Nova Guariba, representada por Joel
Aparecido Rodrigues de Oliveira presidente da entidade, brasileiro, portador da cédula de
identidade RG 7.362.796-3 e do cadastro nacional das pessoas fisicas — CPF 002.751.448-01
doravante denominada PROPONENTE, resolvem celebrar TERMO DE FOMENTO, que
subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei federal n° 13.019 de 31/07/2014, aiterada
pela Lei federal n® 13.204 de 14/12/2015, na forma das clgusulas que seguem:

ELAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETQ
1.1. O objeto de presente Termo de Fomenie ou de Colaberagée destina-se a recuperacéo
de pessoas com dependéncia guimica ao aleool difundinde amplamente através dos meios de
comunicacéo de massa os principios antialcodlicos, bem como através de campanha de
quaiquer natureza de combaie ac alcoolismo, tratamento do alcodlatra, por meio de
N assisténcia moral, médica, reeducacgée mental, higiénica e psicoterapéutica, visando reeduca-
lo e restitui-lo curado a familia e a sociedade, tornando-o Util a si proprio e aos seus
semelhantes, manter contatos com ex-alcodlatras, no sentido de incentiva-los na percepgéo do
caminho certo que adotou ao abandonar o caminho que deixou ao repudiar a embriagues.
1.2. Para celebrar o presente termo de fomento, ou colaboragao, realizou-se a inexigibilidade
de chamamento publico para a celebracdo de termo de fomento ou colaboragdo, em
consequéncia de inexistir, em todo o territério municipal, outra entidade fornecedora do servigo
em questdo, cujo fato assoma-se suficiente para fundamentar a providéncia tomada pela
Administragdo, a luz do artigo 25, “caput’, da Lei federal n° 8.666/93, posto derivar da
inviabilidade de competicdo, diante da auséncia de mercado concorrencial, para contratar o

objeto necessario a satisfazer o interesse publico.

CLAUSULA SEGUNDA - DG PLANG DE TRABALHG
2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir os planos de
trabalho que, independentemente de transcricdo, sdo partes integrantes e indissociaveis do
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dados neles contidos acatam os participes.

2.2, Os ajustes nos planos de trabalho serdo formalizados por certiddo de apostilamento,
exceto quando coincidirem com alguma hipotese de termo aditivo, caso em que deverao ser
formalizados por aditamento ao Termo de Fomento, sendo vedada a alteracéo do objeto da

parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS REPASSES
3.1. A partir do respectivo plane operative eu de trabalho apresentado pela PROPONENTE, &
destinado recurso Municipal, pelo presente Termo de Fomento, no valor montante de R$
14.400,00 sendo R$ R$ 14.400,00 do tesouro, conforme Lei Municipal n® 3.571, de
02/02/2023, conforme cronograma descrito no plano de trabaihe anexo.

CLAUSULA GUARTA - BO ORGAMENTO
Os recursos necessarios para fazer frente as despesas decorrentes serao financiados pela
seguinte dotagdo: municipal 082440027.2.044000.3.3.50.43.

CLAUSULA QUINTA BS GESTER
Termo tem como gestor desta parceria a atual secretario da pasta Validinéia Ap. Di
Mastrogirolama da Silva - CPF 251.690.498-38. Responsavel por fiscalizar, monitorar, avaliar e
emitir o parecer conclusivo da prestacédo de contas dessa parceria.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENEIA
O presente instrumento vigorara de 01/01/2023 a 31/12/2023 podendo ser prorrogado.

DA PRORROGAGAG
Subclausula unica. A prorrogacéo dar-se-é4 de eficie eoem ne minimo 30 (trinta) dias de

antecedéncia, motivado pela PROPONENTE, protocolado junto a Unidade gestor da
CONCEDENTE.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONCEDENTE
7.1. Publicar na imprensa oficial ou no jornal o extrato deste TERMQ DE FOMENTO e de seus
eventuais aditivos.

7.2. Efetuar os repasses de recursos a entidade para a execucaoe do ebjeto deste Instrumento,

nas contas correntes de custeio € bem permanente.

7.3. Supervisionar, acompanhar e avaliar, quantitativa e qualitativamente, os servigos

prestados pela entidade, bem como orienta-la tecnicamente em decorréncia da execucdo das

atividades, objeto deste Instrumento;
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objeto, e submeter & homologacéo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo designada, que

devera conter no minimo:

em razao da execugao do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados

no plano de trabalho;

utilizados;

sociedade civil na prestagao de contas;

preventiva, bem como de suas conclusbes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

técnico de monitoramento e avaliagéo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;
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das obrigacbes decorrentes deste Instrumento, sempre que verificada alguma irregularidade,
sem prejuizo da retencdo das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento dos
eventuais apontamentos;
7.8. Menitorar e Avaliar o objete quanto a:
7.5.1 Execucéo flsica e alcance das metas quantitativa e qualitativamente;
7.5.2 Correta e regular aplicacéo dos recursos financeiros,
7.6. Quadrimestralmente g go final do ang:
7.6.1 Acompanhar a execugdo atraveés de fisealizagbes,
Informar ao seu superior hierarqulee a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacéo da parceria, antes e durante a vigéncia do

1) A forma sumaria das atividades e metas esiabeleeidas;
2) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido

3) Os valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica e valores comprovadamente
4) Analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela organizacéo da

5) Analise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagéo

6) Emitir parecer técnice conclusive de analise da prestagéo de contas, com base no relatério
7.6.2 Apreciar e homologar os Relatérios da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA ENFIDADE

8.1. Executar os servigos socioassistenciais a que se refere o objeto;

8.2. Zelar pela manutencdo de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes
técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO e aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

8.3. Observar as orientagées do MUNICIPIO, decorrentes do trabalho de acompanhamento e
supervisdo das atividades ou projeto e, também, das fiscalizagdes periddicas realizadas pea

comissao de monitoramento e pelo gestor do termo e propor ajustes necessarios para melhor
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executar as aeées‘ alcancar eficacia, eficiéncia e economicidads;

8.4 Manter recursos humanos, materiais e equipamentos sociais adequados e compativeis com o
atendimento dos servigos assistenciais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento dos
objetivos deste Instrumento;

8.5. Propercienar amplas e iguais condicbes de acesso a populagdo abrangida pelos servigos
assistenciais, sem discriminag&o de qualquer natureza, zelando pela seguranca e integridade
fisica dos usuarios;

8.6. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO, inclusive
eventuais rendimentos de aplicagdo financeira, na prestacdo dos servigos objeto deste
Instrumento, conforme estabelecide na Clausula Primeira;

8.7. Prestar Contas ao MUNICIPIO, conforme Clausula Sexta deste TERMO DE FOMENTO,
inclusive apresentar mensal extrato, conciliagdo bancaria e demonstrativo mensal de receitas e
despesas devendo ser anexados no sistema fornecido pela concedente;

8.8. Manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relac&o nominal
dos beneficiarios das agdes colaboradas a disposigéo dos orgéos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contabeis especificos relativos aos recebimentos de recursos publicos;

8.9.- Apresentar Relatério Mensal, até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente, e em dezembro
na forma determinada pela Unidade Gestora, demonstrando o atendimento prestado, com os
aspectos quantitativos e qualitativos, considerados, respectivamente, a capacidade e o niumero de
beneficiarios, bem como os resultados alcangados na implementagéo dos servigos;

8.10- Manter, durante o prazo de vigéncia deste TERMO DE FOMENTO, a regularidade das
obrigagOes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo;

8.11.- Manter atualizado na plataforma de tranparéncia fornecido pela concedente, CND Mobiliario
Municipal, CRF, Certiddo Conjunta da Divida Ativa, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
atualizadas;

8.12.- Atender eventuais solicitagdes verbais, per email, telefone ou outroes meios acerca de
levantamentos de dados formulados pela concedente, com a pronta apresentagdo dos
documentos solicitados no prazo estipulado:

8.13. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta aocs fornecedores mediante DOC,
TED ou Débito, a pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedada a emissdo de
cheque para desembolso ou quaisquer pagamentos;

8.14. - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de servicos e de
pessoal;

8.15. Responsabilizar-se exclusivamente pele pagamento dos enrcargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento
deste TERMO DE FOMENTO, manter as CNDs em dia, ndo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneragao do objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;
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solicitadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo - TCE/SP, segundo as normas

contabeis vigentes para o Terceiro Setor;

CLAUSULA NONA - Sao atribuigées da ENTIDADE:

9.1- Realizar diagnéstico, mapeando os servigos conveniados ou n&o, localizando a Rede de
Servicos a partir dos territérios de maior incidéncia de vulnerabilidade e riscos, de forma a
propiciar a universalidade de cobertura entre individuos e familias.

9.2- Elaborar Piano de Trabalhe contendo o Piane Fisico-Financeiro.

9.3- Responsabilizar-se pela manutengéo, reforma e ampliagéo do espaco fisico.

CLAUSULA BECIMA -~ DAS PRESTAGOES BE CONTAS

A OSC Prestara Contas ac CONCEDENTE da seguinte forma:

10.1- Contas Parciais: serdo prestadas de acordo com as normativas vigentes do Tribunal

de Contas do Estado, mensal, devendo conter a documentagdo comprovadora (original e copia, ou

imagem em PDF pesquisavel) da aplicagdo dos recursos recebidos mensalmente, conforme

descrito no Plano de Trabalho e Plano Fisico-Financeiro, devidamente acompanhado de Relatorio

Circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados, evidenciando a

movimentacdo do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e de despesas;

Certiddo Negativa de Regularidade junto & Previdéncia Social (CND - CNDT), CND Mobiliario

Municipal e FGTS (CRF), CND Trabalhista, Relagdo Nominal dos Atendidos e Demonstrativo

Mensal das Receitas e Despesas;

10.2- Contas Anuais: deverao ser apresentadas até o dia 30 (trinta) janeiro subsequente, nos
= moldes das Instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado (prestacdo de contas do

recurso total recebido no exercicio, incluindo rentabilidade). Eventuais saldos nao utilizados

deverdo ser restituidos aos cofres municipais ao término da parceria devidamente corrigidos,

conforme Clausula Décima Terceira, deste Instrumento.

§ 1.° - Para fins de comprovacdo dos gastos, néo serdo aceitas despesas efetuadas em data

anterior ou posterior a vigéncia desta Parceria;

§ 2.° - N&o poderéo ser pagas com recurscs desta Parceria, despesas cem:

10.3 - Taxa de administragdo, de geréncia ou similar e tarifas;

10.4 - Pagamento de servidor, funcionério e/ou empregado publico ativo ou aposentado sem que a

Lei especifica e ou a Lei de Diretrizes Orcamentaria autorize;

10.5- Multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos

fora de prazos;

10.6- Publicidade, salvo as previstas ne Plano de Trabalho e diretamente vinculadas ac objeto

desta Parceria, de carater educativo, informativo ou orientagado pessoal, das quais nao constem

nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal;
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fisicas.

§ 3.° - A falta de prestac@a de contas nas condigbes estabelecidas nesta Glausula, ou a sua nao
aprovacéo pela Comissdo de Monitoramento e pelo gestor do termo importara na suspensé&o das
liberages subsequentes até a correcdo das impropriedades ocorridas.

§ 4.° - E responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, e especialmente as de
pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer
oneracao do objeto da parceria ou restrico a sua execugao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

Em consonéancia com o disposto no art. 48 da lei 13.019/2014 o Gestor e sua equipe fiscalizara a
parceria para fins de Monitoramento e Avaliagdo, que elaborara relatorios de fiscalizag@o a serem
homologados, na forma do art. 59 da lei 13.019/2014 pela Comisséo de Monitoramento e pelo
Gestor do termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS IRREGULARIDADES

Qualquer irregularidade concernente ao presente Instrumento constatada pelos Conselhos afins,
bem como pela Comisséo de Monitoramento serd comunicado ao Gestor da Parceria que,
deliberara quanto a implicag&o das sancdes estabelecidas na Clausula Décima Sexta.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

4 13.1 Entendendo a OSC necessidade de readequacdc do Plano de Trabalho a mesma deve
manifestar-se formalmenteao Gestor da Parceria, para apreciagbes € novas aprovagdes junto aos
Orgaos Competentes,

13.2 Em ocorrendo suplementacéo de recurses ef/ou outras aiteragbes financeiras as mesmas
poderdo ser implementadas através de Termo Aditivo, mediante proposta do CONCEDENTE, analise
do Gestor, e deliberacédo e da Comissdo de Monitoramento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

14.1 O presente Instrumento podera ser rescindido por infrag&o legal ou descumprimento de suas
clausulas e condicdes executdrias, bem como por dentincia precedida de NOTIFICAGAO no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou consensual, respondendo cada
Participe, em qualquer hipotese, pelas obrigacbes assumidas até a data do efetivo
desfazimento.

§ 1.° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo deste Instrumento, caberd a OSC apresentar

ao MUNICIPIO no prazo de 10 (dez) dias, documentagéo comprobatoria do cumprimento das
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remanescentes devidamente corrigidos conforme clausula décima terceira, inclusive dos
provenientes das aplicagties financeiras,

§ 2.° - E prerregativa de MUNICIPIO, assumiF eu transferiF a responsabilidade pela execugdo do
objeto colaborado, bem como os saldos dos recursos existentes para fins de evitar a
descontinuidade da prestacéo dos serviges;

CLAUSULA RECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.4 O ndo cumprimento das clédusulas deste TERMO DE FOMENTO, bem como a inexecugao
injustificada, total ou parcial, des serviges, pregramas, atividades e projetos parceirizados
constituem irregularidades passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade:;

1) Adverténcia formal,

2) Suspenséo do repasse menszai;

3)Suspensae temporéaria da participacae em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceiras e contratos com a administragéo, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos;
15.2-Declaragédo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo de
FOMENTO ou COLABORAGCAO, convénios e contratos com Orgdos e OSC em todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida ap6s a OSC ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos resultantes, e apos o prazo da
sancao aplicada com base no inciso || deste dispositivo;

Paragrafo 1° - A Organizacéo parceira deveré apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a partir da data do recebimento da notificagédo de irregularidades, justificativa e proposta de
correcdo para apreciagdo e decisdo do Gestor da parceria.

Paragrafo 2° - A liberagéo de parcela de repasse, eventuaimente bloqueada, sera feita apos a
correcao das irregularidades apontadas, ou da aceitagdo formal da proposta de correcéo, com
prazos determinados.

Paragrafo 3° - A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades emitida pele Orgéo Gestor,
devidamente assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de corregéo integrardo o
processo de prestacdo de contas junto ao Orgéo Gestor.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ DA RESTITUIGAO

16.1 - A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias os valores repassados pelo
CONCEDENTE, atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), ou outro
indice que o substitua, a partir da data de seu recebimento, nas seguintes hipoteses:

1) A inexecucao do objeto desta parceria;

2) Nao apresentagao do relatorio de execucéo fisico-financeira e prestacdo de contas no prazo
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Paragrafo unico. O ndo cumprimento desta clausula podera implicar nas penalidades previstas na
clausula décima teresira deste inslrumento.

ELAUSULA BECIMA SETIMA - DA RUBLICAGAQ
A eficacia deste Insiruments fiea candiclonada a publicagdo do respectivo extrato no orgao de
imprensa oficial.

CLAUSULA BECIMA QITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - Comunicagées. Todas as eemunieacées relativas a este TERMQ DE FOMENTO ser&o
efetuadas per escrito € censideradas come realizadas quande entregues nos enderecos
indicados no preadmbulo deste instrumento, admitindo-se tambérm a comunicagé&o via e-mail
institucional da OSC como meio habil e legal. A OSC compromete-se a informar por escrito de
eventual alteracdo de endereco e as notiflcacdes enviadas no enderego constado neste
instrumento, anteriores a este aviso, as partes reconhecem por este atc como entregues.
18.2 - Auséncia de Vinculo. O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizagéo
da sociedade civil com recursos da parceria, na forma deste instrumento, ndo gera vinculo
trabalhista com o poder publice, conforme prevé o § 3° do art. 46 da lei 13.019/2014.

Casos Omissos. Os casos omissos seréo resolvidos de comum acordo entre as partes
através de Termo Aditivo que fara parte integrante deste instrumento, desde que aprovado pela
Comisséo de Monitoramento e pelo gestor do termo.

Independéncia das Disposigbes. 8e qualquer terme ou outra dispesicdo deste TERMO DE
FOMENTO for considerado invalido, ilegal ou inexequivel diante de qualquer norma legal ou
ordem publica, todos os demais termos e disposi¢cdes deste instrumento permanecerdo em pleno
vigor e efeito pelo tempo em que o substrato econémico e juridico das operagbes contempladas
neste instrumento ndo for prejudicado por qualquer das partes individualmente. Por sua vez,
quando qualquer termo ou outra disposi¢éo for considerado invalido, ilegal ou inexequivel, as
partes negociardo em boa fe a alteragéo deste TERMO DE FOMENTO de modo a fazer vigorar
sua intenc&o original da maneira mais aceitavel possivel, e a fim de que as transagbes aqui
contempladas sejam realizadas na medida do possivel, desde que aprovado pela Comisséo
de Monitoramento e pelo gestor do termo.

Decisbes Nulas de Pleno Direito. Sera nula de pleno direito, toda e qualquer medida ou deciséo
correlata com o presente TERMO DE FOMENTO que contrarie o ato legal e a Lei Federal n.°
13.015/2014.

Novac&o. A falta de utilizag@o, peles parceiros, de quaisquer direitos ou faculdades que |he
concede este TERMO DE FOMENTO n&o se constituira novag&o, nem importara rentncia aos
mesmos direitos e faculdades, mas tolerancia em fazé-los prevalecer em qualquer outro momento

ou situagao.
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Prefeitura Municipal de Guariba —

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ 48.664.304/0001-80

€LA SULA DECIMA NONA — DO DOCUMENTO COMPLEMENTAR

Faz parte do presente Instrumento, em tudo aquilo que n&o contrarie, de forma a

complementarem-se um ao outro, o Plano de Trabaiho apresentado peia OSC e aprevado pelo
MUNICIPIO na forma das propostas apresentadas.

CLAUSULA VIGESIMA ~ DQ FORO
As Partes slegem e Fore da Comarca de Guariba/SP para dirimir duvidas ou guestdes oriundas
do presente instrumento.
As partes firmam o presente instrumento em 03 (iés) vias, de igual teor e ferma, e na presenga de
duas (02) testemunhas.

Guariba, 02 de fevereiro de 2.023.

Joel Aparecido Redrigues de Oliveira
Presidente da entidade Prefeito Municipal de Guariba

&
V.’Sdmeg p Drmastroglro!ama da Silva.
& Gestor da Parceria

CPF: 220 %0U90-05 GPF: '3472,/{? 6% 4O

Assinatura: ‘_&QQJ\,L% X Assinatura: M&'MW\
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