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ANEXO VI  

1. IDENTIFICAÇÃO: ADRA – Centro Adventista de Apoio à Família 

CNPJ: 15.355.260/0014-71 

ENDEREÇO: Rua Antenor Duarte Vilela, 2002 Paulo Prata 

RESPONSÁVEL PELA OSC: Laerte Lanza CARGO: Presidente  

CPF: 057.731.238-35 RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 

14.536.476-8/SSP 

RESPONSÁVEL TECNICO DO PROJETO: 

Silvana Cristina Pereira 
CARGO: Assistente Social 

CPF: 303.313.008-93 
RG/ÓRGÃO EXPEDIDOR: 27.328.762-

x/SSP 

NOME DO PROJETO: Oficinas Educativas 

EIXO PROJETO: C.1. Projetos que visem o desenvolvimento de atividades de 

aprendizagem e inclusão profissional de forma universal para adolescentes de 14 a 17 

anos, com finalidade de apoio a inclusão no mundo do trabalho, garantia do trabalho 

decente e da geração de renda. 

  

2. APRESENTAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL 

Histórico da OSC:   

       A ADRA – Agência Adventista de Desenvolvimento e Recursos Assistenciais é uma 

agência humanitária da igreja Adventista do Sétimo Dia presente em mais de 130 países. 

Só no Brasil são 13 regionais que correspondem a 15 estados.  

       Desse modo, o CAAF – Centro Adventista de Apoio à Família desde 2011 se integra 

como uma unidade da ADRA no município de Barretos. 

       Nisto, implementou sua estrutura de trabalho em uma casa alugada a fim de atender 

inúmeras famílias em situação de risco especialmente aquelas acolhidas pelo município 

em processo de tratamento do câncer. Neste período, chegou atender 150 pessoas 

mensalmente. 

       Logo, devido a necessidade e melhoria na qualidade dos serviços ofertados a 
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instituição decidiu ampliar seu atendimento. Foi quando em meados de 2012 através de 

doações foi adquirida uma propriedade com 4.200m² que possibilitou ano seguinte o início 

ao processo de construção de uma Casa de Apoio com objetivo de acolher pessoas em 

tratamento do câncer.  

       Neste interim, em março de 2016 nesta mesma propriedade que já disponibilizava 

uma infraestrutura adequada para o atendimento básico foi que a instituição migrou da 

casa alugada para sua sede própria.  

       Com a otimização dos espaços foi possível oportunizar atendimento para 250 pessoas 

mensalmente inclusive a comunidade local. Com o serviço estruturado, em 01 de maio de 

2016 surgiu a oportunidade e a parceria com o poder público no sentido de celebrarmos a 

conquista de mais uma etapa na qual resultou a inauguração de mais um prédio com 

objetivo de viabilizar maior qualidade no atendimento.  

       Atualmente a instituição desenvolve seu trabalho em seu território de atuação a mais 

de 10 anos. Sua missão consiste em possibilitar atendimento aos mais desfavorecidos e 

consequentemente promover suporte e apoio as pessoas fragilizadas devido ao processo 

de tratamento do câncer. 

       Obviamente para efetividade de suas ações no momento seu maior projeto consiste 

em concluir o processo de construção da Casa de Apoio. E em paralelo promover 

atendimento básico a comunidade inserida no território de atuação. 

 

Apresentação e Justificativa do projeto:  

Compreendemos que as vulnerabilidades entre crianças e adolescentes tem se 

intensificado cada vez mais em nossa sociedade. Com isso, exigindo formas efetivas para 

garantir e assegurar promoção de direitos, autodesenvolvimento e formação profissional. É 

nesta fase entre 14 a 17 anos que as habilidades e potencialidades devem ser exploradas. 

  Segundo pesquisas mais recentes do IBGE apontam 46% de jovens entre 14 e 17 

anos estão em busca de trabalho. 

Lembrando que muitos destes estão expostos a situações de risco no próprio 

ambiente familiar, seja por falta de recursos econômicos, alimentação entre outros. São 

fatores de riscos que contribuem para uma baixa autoestima e desta forma 
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impossibilitando maior autonomia no processo de desenvolvimento e inserção. 

 Desse modo, ao identificarmos estas necessidades no território de atuação entre 

famílias referenciadas ao CRAS IV a instituição propõe como resposta trabalhar estás 

questões de forma inclusiva através de atividades que promova a inserção no mercado de 

trabalho por meio da inclusão digital de forma planejada e organizada, entre grupos 

específicos, no sentido de intervir e impactar de maneira positiva durante este processo de 

autodesenvolvimento.  

A perspectiva é de resultados satisfatórios para o enfrentamento de suas 

dificuldades e de modo a orientar o jovem para a escolha profissional e posicionamentos e 

visões de mundo.  

          Para isto, a instituição requer um espaço apropriado e acolhedor que haja 

efetividade no executar das ações. Sendo assim, será necessário a reforma de um espaço 

específico onde exigirá a reparação de paredes e aplicação de forro adequado para o 

espaço. 

 

         Toda a adequação será com o objetivo de propiciar qualidade no atendimento aos 

adolescentes. Desta forma, contribuirá na redução de riscos sociais e sobre a luz do ECA 

– Estatuto da Criança e do Adolescente seguridade de proteção integral e prioritária.  

3. OBJETIVOS E ABRANGÊNCIA:  

Objetivo Geral: Promover meios e alternativas que visam apoio e inclusão profissional 

através de oficinas educativas e inclusivas. Tendo em vista o desenvolvimento para o 

alcance da autonomia, inserção no mercado de trabalho e protagonismo social. 

Objetivo Específico: 

 Complementar as ações da família e comunidade na proteção e desenvolvimento 

de adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais;  

 Possibilitar a ampliação do universo informacional, na perspectiva de promover 

nova visão de mundo, novos saberes e o desenvolvimento de habilidades, 

potencialidades e a inserção no mercado de trabalho; 

 Assegurar espaços de convivência acolhedor e propicio para o desenvolvimento da 
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socialização, interação e o fortalecimento nas relações afetivas; 

 Estimular a autoestima no processo de aquisição do conhecimento e sentimento de 

pertença; 

 Contribuir para a inserção, reinserção e permanência do jovem no sistema 

educacional. 

 

Local de Execução: Rua Antenor Duarte Vilela, nº 2002 Paulo Prata (sede da instituição) 

Abrangência Geográfica: A instituição busca atender os bairros que correspondem o 

território do CRAS IV sendo eles: Centro, City Barretos, Fortaleza, Frigorifico, Residencial 

Grande Horizonte, Ibirapuera, Jardim Nova Barretos, João Eugenio Miziara, Nogueira, 

Ortega, Pereira, Aeroporto, América, Diva, Paulo Prata, Jardim Campo Redondo, Jardim 

Estância, Jardim Feitosa, Jardim Ramos, Jardim Marieta, Marchi, Nova América,Nova 

Esplana, Chácara Pitangueiras, Parque das Flores, Jardim Nova Barretos II, Oasis, 

Rubens de Souza, Benedito Realino Correa, Cecap II, Conjunto Habitacional Nilton 

Siqueira Sopa, Jardim Luis Spina, Jardim Vale Verde, Nadir Kenan (Conjunto habitacional 

José Faleiros), Pedro Cavalini, Jardim Universitário, Conjunto Habitacional Vida Nova, 

Nobre Vile e Wilson de Souza. 

 

Critérios para escolha de beneficiários diretos: Os critérios estabelecidos pela 

instituição priorizam os atendimentos de usuários pertencentes ao território de atuação.  

Beneficiários Diretos: Adolescentes de 14 a 17 anos 

Beneficiários Indiretos: Famílias 

4. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

Início e término: início 13/02 à 29/11 

Calendário/Formato Mensal:  
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Atividades/ Mês  Dias da 

semana 

Temática Carga 

horária 

Local 

Jan 

Reunião com a equipe 

gestora / Coordenação 

e oficineiros. 

 

Inscrições abertas 

 

 

 

12 

quinta-feira 

 

16  

segunda-feira 

 

Planejamento 

 

 

 

Inscrições 

 

01h 

 

 

 

Horário de 

atendimento 

 

Sede 

instituição 

Fev 

Oficina / violão. 

 

 

Oficina de Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas feiras 

 

Todas as 

terças-feiras  

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

Inclusão 

Digital / 

Inserção 

Mercado de 

Trabalho. 

 

 

 

 

01h 

 

 

01h 

 

 

Sede 

instituição 

Març 

Oficina / violão  

 

 

Oficina / Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas-feiras 

 

Todas as 

terças-feiras 

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

Informática 

básica / 

 

 

01h 

 

01h 

 

 

Sede 

instituição 
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inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

 

Abr 

Oficina / violão  

 

 

Oficina / Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas-feiras 

 

Todas as 

terças-feiras 

 

  

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

01h 

 

 

01h 

 

Sede 

instituição 

Mai 

Oficina / violão  

 

 

Oficina / Informática 

básica. 

  

Todas as 

segundas-feiras 

 

Todas as 

terças-feiras 

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

01h 

 

 

01h 

 

Sede 

instituição 

Julh 

Oficina / violão  

 

 

Oficina / Informática 

 

Todas as 

segundas-feiras 

 

Todas as 

terças-feiras 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

 

01h 

 

 

01h 

 

Sede 

instituição 
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básica.  Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

Ag 

Oficina / violão  

 

 

Oficina / Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas-feiras 

 

Todas as 

terças-feiras 

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

01h 

 

 

 

01h 

 

Sede 

instituição 

Set 

Oficina / violão  

 

Oficina / Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas-feiras 

Todas as 

terças-feiras 

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

01h 

 

01h 

 

Sede 

instituição 

Out 

Oficina / violão  

 

Oficina / Informática 

 

Todas as 

segundas-feiras 

Todas as 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

 

01h 

 

 

Sede 

instituição 
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básica. terças-feiras 

 

 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

01h  

Nov  

Oficina / violão  

 

Oficina / Informática 

básica. 

 

Todas as 

segundas-feiras 

Todas as 

terças-feiras 

 

 

 

Desenvolvime

nto de 

habilidades 

musicais. 

Informática 

básica / 

inserção 

mercado de 

trabalho. 

 

 

01h 

 

01h 

 

 Sede 

instituição 

 

 

Carga horária das atividades por turma ou grupos: As atividades acontecerão todas as 

segundas feiras e terças feiras. Oficina de violão das 18h30 às 19h30 e oficina de 

informática das 18h às 19h00. Desta forma, com uma carga horária de uma hora / oficina 

semanalmente divididos por grupos. 

Número de turmas, grupos e/ou eventos: Para cada oficina serão organizados dois 

grupos. 

Carga horária para temas extracurriculares: Uma hora de atividades extracurriculares 

serão o suficiente. 

5. 

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES QUE SERÃO EXECUTADAS:  

As atividades se nortearão pelo intermédio dos seguintes 

Módulos: 

De 13/02 a 28/11 

Todas as segundas-feiras 

Oficina de violão 
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Todas as terças feiras 

Oficina de Informática 

 

6. 

METODOLOGIA: 

A instituição planejou e organizou as atividades entre os 

grupos, considerando as especificidades de cada grupo. Grupos 

organizados entre adolescentes de 14 a 17 anos inclusos na 

oficina de informática e violão. Priorizando desenvolver atividades 

que promovam a inserção no mercado de trabalho através da 

inclusão digital entre aulas na prática e novos saberes e 

desenvolvimento de habilidades através da oficina de violão 

possibilitando como forma de expressão e constituição de espaço 

de convivência e socialização. 

Ressaltamos que todas as atividades acontecerão na sede 

da instituição, uma vez por semana com a duração de 1 hora. 

1 vez por semana 

Dia Horário 

Segunda - feira 18h30 as 19h30 

Terça-feira 18h as 19h 

 

7. 

CAPACIDADE OPERACIONAL:  

Materiais existentes 

Quantidade Material 

08 Computadores 

13 Violões 

 

Recursos Humanos  
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Qt

d 

Formaç

ão 

Função Atribuiçõ

es 

Carga 

Horár

ia 

Recurso Víncu

lo 

01 Música Oficineiro 
de Violão 

Elaborar e 
aplicar 
aulas de 
violão. 

02h/s FUMDIC
AD 

Prest. 
de 
Serviç
o 

01 Ensino 
Médio 

Oficineiro 
de 
Informátic
a 

Elaborar e 
aplicar 
aulas de 
informátic
a 
conforme 
material 
disponível
. 

02/s FUMDIC
AD 

Prest. 
de 
Serviç
o 

 

Parceiros 

 Rede socioassistencial 

 

8. 
METAS E FERRAMENTAS DE MONITORAMENTO E 

AVALIAÇÃO 

Meta (s) 
Indicadores 

Qualitativos 

Indicadores 

Quantitativos 

Meios de 

Verificação 

 

Atender 42 

adolescentes entre 14 

a 17 anos. 

 

 

 

 

 

  

 

Dar acesso a 

atividades que 

possibilitem a 

inserção no mercado 

de trabalho. 

Oportunizar 

experiências que 

fortaleça a prática 

dos valores 

humanos e a 

expressão dos 

sentimentos. 

Número de atendidos. 
 
Número de inscritos 
na oficina. 

Ficha de cadastro 

Lista de presença 

Favorecer o acesso à 

expressão musical. 

Desenvolvimento de 
habilidades e 
competências. 
  

Frequência ativa nas 
atividades. 
 
 

Lista de presença 
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 Manifestações do 
fortalecimento da 
autoestima.  
 

 

 

 Oferecer 

acompanhamento  

relativo ao primeiro 

emprego aos 

adolescentes a partir  

dos 17 anos de idade. 

  

 

 Possibilitar o 

reconhecimento do 

trabalho e da 

educação como 

direito de cidadania 

e desenvolver 

conhecimentos 

sobre o mundo do 

trabalho e 

competências 

específicas básicas 

através da inclusão 

digital. 

 Participação ativa nas 

atividades. 
Lista de presença 

Manter articulação com 
a rede 
socioassistencial.  
 

 

Participação nas 
reuniões e 
treinamentos.  
 
 
Atuação 
interdisciplinar. 
 
  Comprometimento 
com a política de 
atenção à Criança e 
ao Adolescente do 
município. 
 

 Parcerias 

estabelecidas.  
Relacionamento 

Acompanhamento 
familiar. 
 

 
Relação de 
confiança das 
famílias com a 
ADRA (procura, 
solicitações, 
participações nas 
atividades e 
eventos). 
 

 

Número de 

atendimentos. 

Relatórios e 

evolução 

 

 

 

9.  EQUIPE NECESSARIA PARA O PROJETO 
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CARGO QUANTIDADE REMUNERAÇÃO 

MENSAL 

REMUNERAÇÃO 

ANUAL 

REGIME DE 

CONTRATAÇAO 

Coordenadora 1 3.000,00 27.000.00 CLT 

Assistente 
Social 

1 2.678,38 24.105,42 CLT 
*parte Fumdicad  

Auxiliar 
Administrativo 

1 1.700,00 15.300,00 CLT 

Serviços 
Gerais 

1 700,00 6.300,00 CLT 

Oficineiro de 
Informática 

1 400,00 3.600,00 Prestador de Serviço 

Oficineiro de 
Violão 

1 400,00 3.600,00 Prestador de Serviço 

 

 

 

10.  ESTRUTURA FISICA EXISTENTE 

QUANTIDADE ESPECIFICAÇÃO 

1 Recepção 

1 Sala de atividades coletivas 

1 Sala de Atendimento Individualizado 

1 Sala de informática 

1 Sala para bazar beneficente 

1 Banheiro para funcionários 

1 Cozinha 

1 Dispensa 

1 Lavanderia 

2 Salas de TV 

1 Sala de leitura 

2 Banheiros para usuários adaptados 

2 Varandas externas 

 

 

 

11.  RECURSOS MATERIAIS EXISTENTES (BENS PERMANENTES) 

QUANTIDADE ESPECIFICAÇÃO 

04 Mesas de escritório 

04 Mesas de leitura 

06 Cadeiras de escritório 

02 Longarinas 

12 Computadores 

12 Baías 

01 Notebook  
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03 Arquivos 

03 Armários 

01 Estante  

03 Impressora 

03 Telefones sem fio 

01 Criado mudo 

01 Escrivaninha 

03 Bebedouro de água 

02 Macas de massagem 

05 Mesas dobráveis 

10 Violões 

03 TVs 

06 Sofás 

04 Armários aéreo  

03 Fogões Industrial 

01 Fogão 4 bocas 

01 Micro-ondas 

02 Freezers  

02 Refrigerador 

11 Ar-condicionado 

02 Mesas de canto 

01 Mesa de centro 

01 Liquidificador 

01 Batedeira 

01 Processador 

01 Armário esqueleto 

01 Armário para pães  

04 Conjuntos de mesa área externa 

02 Mesas de inox 

01 Guarda volume 

03 Armário baixo 

02 Projetores 

01 Tela de projeção 

03 Microfones 

02 Caixas amplificadas  

01 Mesa de som 

01 Câmera fotográfica 

01 Celular 

05 Ipad 

75 Cadeiras 

02 Lousas 

01 Flip charp  
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12.  PLANO DE APLICAÇÃO PREVISTO 

DESPESA VALOR MENSAL VALOR ANUAL 

Bens Permanentes R$    550,00 R$ 5.000,00 

Despesa com pessoal   

Infraestrutura e construção R$    560,00 R$   5.040,00 

Material de Consumo R$ 1.200,00 R$ 10.750,00 

Serviços de Terceiros Pessoa Física        

Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica R$    800,00 R$   7.200,00 

   

 

 

 

 

 

 

13.  CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
MÊS Março Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro TOTAL 

VALOR R$ 

3110,00 

R$ 

3110,00 

R$ 

3110,00 

R$ 

3110,00 

R$ 

3110,00 

R$ 

3110,00  

R$    

3110,00  

R$ 

3110,00 

R$ 3160,13 R$  R$  

27.990,13 

 

 

 

 

14 INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES (se houver) 

 Importante frisar que o recurso direcionado para a compra de bens 

permanentes será para adquirir um computador para viabilização das aulas 

de informática e dois ar condicionador para propiciar a climatização do 

espaço. 
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________________________________  

 ________________________________ 

Laerte Lanza      Silvana Cristina Pereira 

Presidente       Técnico Responsável 

CPF: 057.731.238-35      CPF: 303.313.008-93 

RG: 14.536.476-8       RG: 27.328.762-x 

         CRESS / 46.66-8 


