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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: IPIS - Instituto de Promogéo e Inclusao Social
CNPJ: 04.442.931/0001-09

ENDEREGO: Rua Tokuji Tokunaga, 940 - Quemil

CIDADE: Birigui UF: SP CEP: 16.202-250  Telefone: (18) 3644-4760

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL.: Celso Soares de Oliveira CARGO: Presidente
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 17.648.992 CPF: 095.495.578-12

NACIONALIDADE: Brasileiro DATA DE NASCIMENTO: 26/10/1968
ENDEREGO: Rua Ribeiro de Barros, 606 - Centro

CIDADE: Birigui UF: SP CEP: 16.200-071 TELEFONE: (18) 3021-4570
DATA DO INiCIO DO MANDATO: 01/01/2022 DATA DO TERMINO DO MANDATO: 31/12/2024
E-MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL: celso@exatoimobiliaria.com.br

2 — IDENTIFICAGAO DA PROPOSTA

TIPO DE PROTECAO: Basica
PERIODO DE EXECUGAO: 01 de janeiro de 2024 & 31 de dezembro de 2024
NOME DE SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) para criangas

e adolescentes de 06 a 15 anos.

3 — JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA/DESCRIGAO DA REALIDADE E O NEXO COM A
ATIVIDADE PROPOSTA

O IPIS - Instituto de Promog&o e Incluséo Social — & uma Organizacdo da Sociedade Civil
que atua na cidade de Birigui/SP ha mais de 20 anos, cuja sede encontra-se instalada no Complexo
Vivendo e Aprendendo da APAC - Associacdo de Protecao e Assisténcia Comunitaria por meio de
Contrato de Comodato. )

A OSC - Organizagido da Sociedade Civil desenvolve o Servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos e atende, de forma descentralizada, publico com faixa etaria entre 6 €
15 anos advindo de familias que residem no entorno, ou seja, bairros que apresentam altos indices
de criminalidade, violéncia, falta de infraestrutura e individuos em situagdo de risco e de
vulnerabilidade social; devido essa descentralizagdo, é possivel realizar um trabalho mais objetivo
com as familias, promovendo a participagdo comunitaria € 0 protagonismo da comunidade,
mantendo o foco na construgdo de um espago de convivéncia, na formagéo para a participacao .
cidad3, no desenvolvimento e na autonomia das criangas/adolescentes e suas familias, a partir dos

interesses, demandas e potencialidades apresentadas.
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Finalidades da OSC conforme estatuto:

v Promover protegao a infancia e a adolescéncia, prevenindo a ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidade e risco social;

v Possibilitar acessos a experiéncias ludicas, artisticas, culturais e esportivas com enfoque na
socializagéo, promovendo a protecao e garantia de direitos, de acordo com o Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990);

v Estimular a participagdo comunitaria, visando o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos, propiciando uma educacdo para a cidadania;

v Desenvolver trabalho social com as familias, fortalecendo a convivéncia familiar e
comunitaria, e sensibilizando sobre a importancia da familia na protecio e desenvolvimento de
criangas e adolescentes.

Por meio dos encontros socioeducativos e das oficinas oferecidas pela OSC é possivel que
as criangas/adolescentes participem de dinamicas, brincadeiras, esportes, jogos, exercicios e
atividades artisticas que colaboram para o desenvolvimento fisico e cognitivo, além de fomentar a
elevacio da autoestima e da disciplina, caracteristicas importantes para se alcancar a autonomia e
o protagonismo social.

Outro fator importante a ser destacado é o estimulo ao autocuidado no tocante a
higienizagdo € a saude, através de atividades de conscientizagao sobre sintomas, causas e
tratamentos que ajudam as criancas e oS adolescentes a protegerem a si mesmos & aos mais
vulneraveis, por meio da disseminagéo de informacdes e orientacdes relevantes.

Mercado de trabalho, profissionalizagéo, drogas, alcoolismo, respeito as diversidades e
atualidade sdo temas também abordados com as criancas e os adolescentes por meio das
atividades grupais e/ouindividuais, respeitando cada faixa etaria.

Nesse contexto, o servigo ofertado possibilita a compreensdo das demandas, interesses €
necessidades das familias, propiciando a estas, experiéncias que contribuem para o fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios, ampliagdo da capacidade protetiva e de superagéo da
fragilidade social.

Diante do exposto, & possivel observar a relevancia desta OSC para toda a comunidade
circunvizinha, especialmente as 140 familias das criancas e adolescentes atendidas diariamente.

4 — OBJETO DA PARCERIA:

Executar em regime de mutua cooperagéo o SCFV, na modalidade |, de 06 a 15 anos, por um
ano, a partir de 01 de janeiro de 2024, podendo ser prorrogado por mais um ano, a critério das
partes e apresentacgdo do Plano de Trabalho anualmente, com recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social a serem formalizados por meio do Termo de Colaboragéo, conforme artigos 2° e
3° do edital a que este E’Iano se refere.

5 — ESPECIFICAGAO DO SERVICO:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servico da Protegdo
Social Basica do SUAS — Sistema Unico da Assisténcia Social, regulamentado pela Tipificagao
Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolugao CNAS — Conselho Nacional da Assisténcia
Social n°109/2009). A resolugio do CNAS n°01/2013 disciplinou processo de reordenamento dessa
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modalidade de atendimento como oferta complementar ao trabalho social com familias realizado
por meio do Servigo de Protecéo e Atendimento Integral as familias (PAIF) e Servico de Protecao e
Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI).

O SCFV esta pautado na defesa, reconhecimento e na afirmagéo dos direitos, com carater
preventivo e proativo, voltado ao desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios.
Essa oferta deve garantir as segurancas de acolhida e de convivio familiar e comunitario, estimular
o desenvolvimento da autonomia das criancas e adolescentes.

Os usuarios do SCFV sao divididos em coletivos a partir das faixas etarias, considerando as
especificidades dos ciclos de vidas. O trabalho nos grupos é planejado de forma coletiva, contando
com a participagdo ativa do técnico de referéncia, dos orientadores sociais e das criangas €
adolescentes. O trabalho realizado com os grupos é organizado em percursos, de forma a estimular
as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias, desenvolver junto as criangas e aos
adolescentes o sentimento de pertenga e de identidade, e fortalecer os vinculos familiares, sempre
sob a perspectiva de incentivar a socializagao e a convivéncia familiar e comunitaria.

A desprotecdo social vivenciada pelas familias, publico da assisténcia social, deve ser
entendida na sua forma multidimensional, considerando que estéo expostas a fatores que geram
privacdo de capacidades e potencialidades e prejudicam o acesso a bens e servicos, ao
conhecimento, a renda e ao trabalho. A desprotegdo social implica, ainda, em exposicao a riscos
pessoais e sociais, como, por exemplo, a violéncia de classe, de género, étnico-racial, de orientagéo
sexual, de ciclo de vida, entre outras situagdes que envolvem: o trabalho infanto-juvenil, a violéncia
(fisica, sexual, psicologica), © aliciamento, o abandono, bem como a fragilidade de vinculos
familiares, o ‘ndo acesso a lazer, cultura, trabalho, salude, educagéo, habitacéo, infraestrutura
urbana.

Desta forma, o Estado tem a obrigatoriedade de prover servigos que promovam a convivéncia,
a construcio de relagées fundadas no direito, no reconhecimento do outro, no estabelecimento de
projetos de vida, entre outros, superando identidades estigmatizadas de quem vive cotidianamente
os impactos das desigualdades que s3o estruturais na sociedade brasileira.

O SCFV para as criangas & adolescentes é uma oferta de natureza pubilica, voltada a protegéo
social daqueles que se encontram em situacdo de desprotegéo e/ou em risco social, podendo ser
ofertado de forma indireta pelas Organizagbes da Sociedade Civil, através de cooperagdo mutua.

Com vistas a consecucéo de finalidade de interesse publico, o Municipio de Birigui apresenta
o presente Termo de Referéncia para que as OSC'’s, que possuem inscricdo no Conselho Municipal
de Assisténcia Social, na modalidade de Atendimento — Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos possam avaliar sua adesao ao Chamamento Publico n°01/2021.

6 — OBJETIVOS:
6.1 — OBJETIVO GERAL

v Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios através da oferta de servigo
complementar ao trabalho social com familias do PAIF, de modo a garantir protegéo social a
criangas, adolescentes e jovens € suas familias, que vivenciam situagoes de desprotecdo social

e/ou risco social.
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6.2 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

v Complementar as agbes do PAIF, na protegdo e no desenvolvimento de criangas €
adolescentes e jovens através de um conjunto de agdes socioeducativas e formativas, com
envolvimento da familia nos diversos percursos; :

v Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e 0
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

v Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criancas €
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formagéo cidada;

v Estimular a participagio na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreenséo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;

v Contribuir para a insergdo, reinsergao e permanéncia da crianga e do adolescente no
sistema educacional, '

v Garantir Processo de Formacgao Continuada para 0s Trabalhadores do SUAS vinculados ao

SCFV.
7 — CAPACIDADE/META DE ATENDIMENTO PACTUADA:

A meta da OSC ¢ atender 140 criangas e adolescentes, sendo divididos em coletivos de
acordo com a faixa etaria; 70 criangas/adolescentes para cada periodo (matutino e vespertino).

8 — PUBLICO ALVO:

Criancas e Adolescentes encaminhados pelas equipes técnicas das unidades de CRAS -
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, CREAS — Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Servigos de Acolhimento Institucional e por procura
espontanea na Organizagao da Sociedade Civil, desde que preenchido instrumento de avaliagdo
das desprotegbes sociais e cumprido a base territorial e fluxos estabelecidos com a rede. Devera
ser assegurado, prioritariamente o atendimento a criangas e adolescentes encaminhados pela rede
de servicos socioassistenciais, garantindo-se o atendimento, de no minimo, 50% do publico
prioritario, conforme a Resolugdo CIT — Comisséo Intergestores Tripartite n° 01/2013 e CNAS n°
01/2013:

« Em situacéo de isolamento;

« Trabalho infantil;

« Vivéncia de violéncia e/ou negligéncia;

« Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois) anos;
» Em situagao de acolhimento;

+ Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

« Egressos de medidas socioeducativas;

« Situagdo de abuso e/ou exploracao sexual;

. Com medidas de protegédo do ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente;
« Criancas e adolescentes em situacdo de rua;

« Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia;
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« Criancas e adolescentes que vivenciam situagdo de risco social atendidos pelos Servigos
Socioassistenciais, ou que sejam oriundos de familias com um ou mais de seus membros nessa
situagao;

« Criancas e adolescentes oriundos de familias beneficiarias dos programas de transferéncia de
renda e beneficios das esferas de governo, Renda Cidada, Bolsa Familia, BPC — Beneficio de
Prestacdo Continuada, Agoes estratégicas do PETI — Programa de Erradicagédo do Trabalho Infantil

e outros
9 - ACOES A SEREM EXECUTADAS E FORMA DE EXECUCAO:

A execucdo ocorrerd através da OSC, com coordenagéo geral da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social a partir das atribuigbes estabelecidas na Politica Municipal de Assisténcia Social.
Ao longo da execucdo deste Plano, a OSC passara por supervisao técnica, por meio de
acompanhamento e apoio técnico da equipe vinculada a Gestéo da Parceria da SEMAS — Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

9.1 — Formas de acesso:

O acesso das criancas e adolescentes ao SCFV obrigatoriamente ocorre através dos
encaminhamentos dos servicos PAIF, PAEFI e Acolhimento Institucional de Criancas e
Adolescentes. No caso de procura espontanea da familia diretamente na OSC, ela devera ser
encaminhada para acolhida no CRAS, para avaliacdo das situagdes de desprotegdo social,
realizada através de atendimento técnico e preenchimento da Matriz de Vulnerabilidade Social.
Havendo identificacdo de necessidade de insercdo no SCFV, o CRAS fara o contra
referenciamento, ou seja, encaminhamento.

9.2 — Tempo de permanéncia:

N&o existe tempo minimo de permanéncia das criangas e adolescentes na OSC, todavia,
durante sua participagdo no servico lhe sera garantido percursos socioeducativos atrativos,
sequenciais, diferenciados e desafiadores, possibilitando o desenvolvimento integral, suas
potencialidades, alternativas para enfrentamento das desprotegdes sociais, além do estimulo ao
desenvolvimento da autonomia e protagonismo dos educandos. O fluxo de desligamento sera por
mudanca de bairro ou cidade, por idade ou por decisao da propria familia, desde que ndo haja
maiores vulnerabilidades que demandem a permanéncia no servico. Nesse caso, quando houver
desligamento de criangas ou adolescentes em situagio de desprotecao social por desligamento
voluntario da familia, devera ser realizado discussdo de caso com o servico de referéncia (CRAS
ou CREAS) para a adogao de estratégias conjuntas de intervengao.

9.3 - Periodo de funcionamento:
O IPIS fica aberto para atendimento ao publico das 07h as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto

feriados. As atividades com as criangas € 08 adolescentes sdo desenvolvidas no periodo matutino
(das 7h as 11h) e vespertino (das 13h as 17h), garantindo trés horas por dia de atendimento direto
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com os usuarios por meio de atividades socioeducativas e oficinas, sendo a uma hora restante
ocupada pelos momentos de lanche/café da manha e almogo das criangas e adolescentes.

A cada quinze dias, 04 horas serao destinadas ao planejamento, mantendo-se o atendimento
as criangas e adolescentes mediante adequagdo de atividade. A equipe se organizara, de modo a
garantir que o planejamento ndo prejudique a execugéo do servico. O-processo envolvera a
coordenadora e a assistente social. Dessa forma, enquanto parte da equipe estara liberada para o
planejamento, outra parte estara desenvolvendo atividades com as criancas e adolescentes.

9.4 — Alimentagao:

Diariamente s&o oferecidas 04 refeicdes, sendo duas por turno conforme segue: manha — café
da manha e almoco; tarde —almogo e lanche da tarde, todas em quantidade e qualidade compativel
com as necessidades nutricionais dos atendidos.

Por meio de uma parceria o almogo é fornecido pela cozinha piloto, bem como 0s paes para o
café da manha e lanche da tarde, todavia, a alimentacdo normalmente & complementada com bolo,
salada, suco e frutas; e nas atividades complementares de comemoragao de aniversariantes sera
feito bolo e algum lanche especial.

9.5 — Trabalho Social Essencial ao Servigo:

O IPIS ofertara:
- Acolhida,
- Escuta;
- Orientagéo e encaminhamentos;
- Busca ativa;
- Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
- Informacéo, comunicagao e defesa de direitos;
- Fortalecimento da fungéo protetiva da familia;
- Mobilizagéo e fortalecimento das redes sociais de apoio;
- Organizagao da informagéo com banco de dados de usuarios e organizages, elaboracao
de relatérios e/ou prontuarios;
- Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; e
- Mobilizagao pa}a o exercicio da cidadania.

O processo de trabalho da equipe técnica deve contar com a organizagdo de dados e
informacgdes sobre o servigo, com listagem nominal atualizada dos usuarios, outros sistemas,
elaboracdo de relatorios e prontudrios, referéncia e contrarreferéncia com vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados, participagdo nas reunioes de

comissbes dos servicos e nas reunides de rede do territorio, elaboragéo e execugéo de plano de
educagao permanente para equipe de trabalho.

9.6 — Documentos a serem produzidos:
A OSC produzira os seguintes documentos:
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- Relatorio de atividades: relatorio qualiquantitativo a ser entregue mensalmente e relatorio de
execucao do objeto da parceria ao final de cada exercicio (Relatério Anual de Resultados), conforme
Termo de Colaboragao;

- Registro obrigatério de informagdes/documentos na Plataforma de transferéncia do 3° setor:
disponivel no site da Prefeitura Municipal de Birigui; e :

- Participagdo em discussdo de caso para contribuir com a elaboragdo do Plano de
Acompanhamento Familiar e Plano Individual de Acompanhamento: colaborar, sempre que
acionado pelos demais servigos socioassistenciais de referéncia, na construcdo do PAF das familias
acompanhadas pelo PAIF, PAEFI, Medida Socioeducativa e Acolhimento Institucional, e que
tenham criangas, adolescentes e jovens no SCFV.

9.7 — Proposta metodologica:

O SCFV sera desenvolvido pelo IPIS pautando-se numa intervengéo formadora, planejada e
participativa que cria situacdes desafiadoras que estimulam a capacidade reflexiva e critica das
criancas e adolescentes, orientando-os na construgéo e reconstrugao de suas vivéncias na familia,
na escola, na comunidade e na sociedade, contribuindo para o processo de formacgéo e
reconstrucdo de sua identidade pessoal, de prospecgdo de futuro profissional e de cidadania,
rompendo identidade estigmatizadas.

As ac¢des socioeducativas serao mediadas pelos grupos € voltadas a:

- Assegurar convivéncia e protecdo social e promover a defesa e afirmagéo dos direitos,
autonomia e cidadania, propiciando aprendizagens que s3o construidas na interagdo entre os
sujeitos;

- Criar oportunidades de identificagao de interesses e talentos; e

. Desenvolver capacidades e potencialidades, mediante apropriagio. e sistematizagao de
informagdes e conhecimentos para atuacdo critica e proativa em seus processos pessoais, no
mundo do trabalho e em seu meio social.

O IPIS ofertara:

- Acolhida,

- Escuta;

- Orientacao e encaminhamentos;

- Busca ativa;

- Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;

- Informagao, comunicagao e defesa de direitos;

- Fortalecimento da fungéo protetiva da familia;

- Mobilizacéo e fortalecimento das redes sociais de apoio;

- Organizagéo da informacéo com banco de dados de usuarios e organizagdes, elaboracao
de relatérios e/ou prontuarios;

- Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; e

- Mobilizagao para o exercicio da cidadania.

O processo de trabalho da equipe técnica deve contar com a organizagdo de dados &
informacdes sobre o servico, com listagem nominal atualizada dos usuarios, outros sistemas,
elaboracdo de relatérios e prontudrios, referéncia e contrarreferéncia com vistas ao
acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados, participagao nas reunibes de
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9.7.1. Organizagéo dos grupos de convivéncia:

Cada grupo deve ser organizado com a insercao entre 20 a 25 criangas € adolescentes de
06 a 15 anos, sob a responsabilidade de um orientador social/ facilitador de oficinas. A constituicao
dos grupos devera passar por avaliagdo técnica, a fim de que os usuarios sejam inseridos em grupos
mais adequados as suas vivéncias, idades, necessidades e potencialidades. Nessa avaliagao, o
profissional devera considerar o ciclo de vida do usuario, as vulnerabilidades e as situagbes de risco
por ele vivenciadas, as caracteristicas dos demais integrantes do grupo, entre outros aspectos.

Os grupos devem ser organizados garantindo-se a sua heterogeneidade na composicao dos
grupos, ou seja, 0s grupos devem preservar a diversidade existente no ambito das relagdes sociais
cotidianas, assegurando a participagao de criangas, adolescentes e jovens, géneros, ragas/etnias,
orientagéo sexual, entre outros, alem de garantir a participagéo das pessoas com deficiéncia.

Nido é permitido a organizagdo de grupos que estimulam a convivéncia apenas entre
usuarios com caracteristicas afins, como grupos compostos sé por meninas ou s6 por meninos ou,
ainda, s6 por pessoas com deficiéncia, ou outros. O SCFV deve incentivar a socializagéo e a
convivéncia comunitaria, a fim de promover entre 0s usuarios trocas culturais e de vivéncias
pautadas no reconhecimento das diferencgas. Grupos heterogéneos potencializam essas trocas €
vivéncias e permitem a construcéo de relacdes de respeito, cooperacéo e empatia.

9.7.2. Percursos Socioeducativos:

O SCFV deve ser realizado em grupos € as atividades organizadas em percursos
socioeducativos, considerando um periodo de tempo para a sua execucdo. Os percursos devem
partir dos eixos orientadores do SCFV e o planejamento das atividades a serem executadas junto
aos grupos deve estabelecer objetivos, prever inicio, meio e fim para o seu desenvolvimento e as
estratégias de acao preestabelecidas. Na fase de planejamento das atividades, devem ser
identificadas as demandas de cada grupo em especifico e quais atividades serao desenvolvidas
para que determinados objetivos sejam alcangados, considerando os eixos orientadores do servigo.

O trabalho realizado em cada percurso deve ter diferentes objetivos e possibilitar diferentes
e progressivas aquisicoes aos usuarios. Também deve ser estipulado um cronograma para a
execucio das atividades do grupo com prazo de finalizacéo. Portanto, poderao ser desenvolvidos
quantos percursos forem necessarios com cada grupo do SCFV para atingir os objetivos do SCFV.
O planejamento das atividades deve ter a participagdo das criangas € dos adolescentes tanto no
processo de planejamento quanto na identificac&o dos objetivos, na definicao de metas do grupo,
na proposigdo de atividades, bem como na avaliagdo. Os percursos socioeducativos deveréo ter
uma proposta metodoldgica diferenciada para a faixa etaria de 06 a 09 anos, 10a12e 13a 15
anos, tendo em vista os interesses e necessidades da fase do ser crianca, da pré-adolescéncia e

da adolescéncia.

9.7.3. Principios Orientadores: O SCFV é uma intervencdo social planejada, que se
materializa por meio dos grupos, com vistas a estimular e orientar os usuarios na construgéo e
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reconstrugao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio. Assim,
os encontros dos grupos do SCFV visam criar situagbes de convivéncia para a realizagdo de
dialogos que oportunizem a construcdo de alternativas para o enfrentamento das fragilidades
relacionais dos participantes. Nos encontros realizados para o desenvolvimento dos percursos,
devem ser compreendidos 0s: -

. Processos de valorizagdo/reconhecimento: trata-se de considerar as questbes e 0s
problemas do outro como procedentes e legitimos;

. Escuta: trata-se de criar um ambiente em que 0S usuarios relatem ou partilhem suas
experiéncias, seguranga, interesse, etc,;

. Producio coletiva: trata-se de estimular no SCFV a construgéo de relagoes horizontais de
igualdade, a realizagao compartilhada, a colaboragao;

. Exercicio de escolhas: trata-se de fomentar a responsabilidade e a reflexao sobre as
motivagles e interesses envolvidos no ato de escolher;

. Dialogo para a resolucao de conflitos e divergéncias: trata-se de favorecer o

aprendizado e o exercicio de um conjunto de habilidades e capacidades de compartilhamento e
engajamento NOS processos resolutivos ou restaurativos;

. Tomada de decisdao sobre a prépria vida e de seu grupo: trata-se de estimular a
capacidade de responsabilizar-se, de negociar, de compor, de rever e de assumir uma escolha;
. Reconhecimento de limites e possibilidades das situagoes vividas: trata-se de analisar

as situacdes vividas e explorar variacdes de escolha, de interesse, de conduta, de atitude, de
entendimento do outro;

. Experiéncias de escolha e decisdo coletivas: trata-se de criar e induzir atitudes mais
cooperativas a partir da analise de situagdes, da explicitagéo de desejos, medos e interesses;
negociagdo, composicao, revisdo de posicionamentos e capacidade de adiar realizagbes individuais
em prol do coletivo;

. Aprendizado e ensino de forma igualitaria: trata-se de construir, nas relagdes, lugares de
autoridade para determinadas questdes, desconstruindo a perspectiva de autoridade por
hierarquias previamente definidas;

. Reconhecimento e nomeacao das emogoes nas situacoes vividas: trata-se de aprender
e ter dominio sobre os sentimentos e afetacdes, de modo a enfrentar situagbes que disparam
sentimentos intensos e negativos; e

. Reconhecimento e admiragao da diferenca: trata-se de exercitar situacdes protegidas em
que as desigualdades e diversidades podem ser analisadas € problematizadas, permitindo que
caracteristicas, condigdes e escolhas sejam tomadas em sua raiz de diferenca e ndo a partir de um
juizo de valor hegemonico.

9.7.4. Modalidades das agdes socioeducativas:

As acdes socioeducativas organizadas em percurso socioeducativo, de acordo com a sua
natureza formato, apresentam-se em trés modalidades distintas, a saber:
. Encontros: s30 espagos nos quais se desenvolvem com as criangas € adolescentes e
jovens um itinerario formativo, orientado pelos percursos socioeducativos e por seus objetivos. Nos

encontros se desenvolvem agdes de pesquisa, estudos, reflexdo, debates, experimentagées,ﬂvisitas
i 9




instituto De Promogdio %, +5518 3644-4760

A o
l ‘5 E Inclusdo Social £ ipisbirigui@bol.com.br
CNPJ 04.442.931/0001-09 {g} Rua Tohuji Tokunaga, 940 - Quemil

Birigui (SP) - CEP: 16202-250

a equipamentos institucionais, publicos ou privados do territorio e a¢bes na comunidade. Os
encontros sio diarios e organizam-se em torno dos temas transversais e do planejamento de
percursos, avaliagao e sistematizacao da participagéo das criangas/adolescentes/jovens. A carga
horaria destinada para a modalidade de Encontros devera ser de 50% do total de horas das
atividades no SCFV; e ~

. Oficinas de Convivio por meio de Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arte e Cultura: sao
espacos de praticas e vivéncias culturais, ludicas, de brincadeiras, esportivas e de lazer, que
buscam estimular a criatividade, propiciar o acesso das criancas e dos adolescentes a servicos
publicos e sua participagéo em eventos e manifestagdes artisticas, culturais e de esporte e lazer.
As Oficinas sdo estratégias pedagégicas para a integragéo dos temas transversais e contribuem
para reforgar a adesao e 0 compromisso das criangas e adolescentes e jovens com o servigo. Por
meio do acesso a arte, a cultura e ao esporte, busca-se ampliar as oportunidades de inclusao social.
Sao estratégias para tornar os encontros dos grupos atrativos e, com isso, dialogar com o
planejamento dos percursos, com 0S temas abordados junto aos usuarios e com 0s objetivos a
serem alcancados no grupo. Podendo ser: Oficinas Musicais e de confecgdo artesanal de
instrumentos, oficinas de teatro, Contagao de histérias, Cantinho de leitura, oficinas de dangas
populares, oficinas de arte com materiais reciclaveis e outros, oficinas de pintura e escultura,
oficinas de artes plasticas, entre outras. Importante destacar que as oficinas descritas acima séo
estratégias para a concretizagdo dos trabalhos e nao a finalidade do SCFV.

9.7.5. Eixos estruturantes:

Os eixos estruturantes sdo formulados para orientar temas, atividades‘e organizacéo do
Servico, mas, sobretudo, almejam contribuir para a construgéo de uma proposta que contemple as
demandas e peculiaridades do publico de cada Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos.

EIXOS - CONCEITO

E o principal eixo do servico, traduz a esséncia dos servicos de Protegécj

Social Basica e volta-sé ao fortalecimento de vinculos familiares e

CONCEITO . . AL o . .
5 comunitarios. As aces e atividades inspiradas nesse €ixo devem estimular
CONVIVENCIA . ] - ) ]
o convivio social e familiar, aspectos relacionados ao sentimento de
SOCIAL

pertenga, a formacéo da identidade, a construgdo de processos de

sociabilidade, aos lagos sociais, as relagbes de cidadania, etc.

Esse eixo traduz volta-se ao fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios. As agdes e atividades inspiradas nesse eixo devem estimular
DIREITO DE SER o convivio social e familiar, aspectos relacionados o sentimento de
pertenca, a formagéo da identidade, & construgdo de processos de
sociabilidade, aos lagos sociais, as relagbes de cidadania, etc. Tem como
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ser protagonista; direito de adolescer; direito de ter direitos e deveres;

direito de pertencer,; direito de ser diverso; direito @ comunicagéo.

Esse eixo busca estimular, mediante a oferta de atividades planejadas, a
participagéo dos usuarios nos diversos espagos da vida publica. O foco da
participagdo é a formacao para a cidadania e supde a sensibilizagcdo e o
desenvolvimento da percepgdo das criangas e adolescentes sobre a
" realidade social, econémica, cultural, ambiental e politica em que estao
PARTICIPACAO ] ) ] L ) ,
inseridos, especialmente sobre a condi¢ao juvenil, a apropriac&o de seus

direitos de cidadania e o reconhecimento de deveres, o estimulo ao

desenvolvimento de praticas associativas e de formas de expressao e

manifestacdo de seus interesses, visdes de mundo e posicionamento no

espaco publico.

10 — PLANEJAMENTO:

O Planejamento-dos encontros é requisito essencial do SCFV, requer preparacao, reflexao
e orientacdo, sempre de acordo com o estabelecido nos objetivos propostos, nas referéncias
metodoldgicas, nos principios orientadores e no perfil de cada grupo em que sera realizada. No
planejamento deve-se garantir a articulagao e a integragéo do conjunto de acdes socioeducativas a
serem desenvolvidas.

O planejamento dos encontros serad desenvolvido de acordo com o estabelecido nos
objetivos propostos, nas referéncias metodoldgicas, nos principios orientadores € no perfil de cada
grupo em que sera realizada. Para o desenvolvimento das atividades as criancas e adolescentes
seriio divididas em trés coletivos conforme faixa etaria: coletivo 1 (6-8 anos — 25 criangas); coletivo
2 (9-11 anos — 25 criangas), coletivo 3 (12-15 anos — 20 adolescentes). A equipe participara de duas
capacitagdes ao longo do ano, sendo uma por semestre para melhorar cada vez mais a qualidade
do servico prestado. Quinzenalmente, serio destinadas 04 horas para planejamento, todavia as
criancas/adolescentes ndo terdo suas atividades prejudicadas, pois a equipe se organizara a fim de
manter as a¢oes conforme este Plano de Trabalho.

As atividades socioeducativas seguirdo os seguintes percursos:

Percurso — Brincar é bom demais
Tema gerador: " | Direito de Brincar
Eixo: Direito de Ser
Periodo de execugao: Janeiro, julho e dezembro
Objetivo geral: Valorizar a infancia garantindo o direito de brincar, de conviver e de
se desenvolver.
Objetivos especificos: | - Desenvolver a ludicidade;
- Resgatar brincadeiras antigas;
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- Promover espago para socializagao (resolugéo de conflitos,
relacionamento interpessoal);

- Fomentar a convivéncia dos ciclos etarios em toda sua pluralidade;
- Possibilitar espacos de preservagéo da infancia;

- Estimular a convivéncia comunitaria.

Principais atividades:

Oficinas:

- Competigdo entre equipe para concluir circuito de obstaculos
utilizando cadeiras, cordas, bolas, etc (todos os coletivos);

- Jogos de tabuleiro - xadrez, dama, quebra cabega (todos os
coletivos);

- Dominé criativo com nivel de complexidade condizente com cada
faixa etaria - desenhos, numeros romanos, letras, etc (todos os
coletivos);

- Campeonato de golzinho- (todos os coletivos),

- Pido (todos os coletivos),

- Esportes com bola — futebol, vélei, basquete (todos os coletivos);
- Atividade artistica — escultura com massinha de modelar (todos os
coletivos),

- Pular corda (todos os coletivos);

- Amarelinha e suas variagoes (todos os coletivos);

- Campeonato de beyblade (todos os coletivos);

. Torneio entre os servigos do territério (todos os coletivos);

- Confecgao de pipas e as criangas irao soltas as suas proprias
pipas confeccionadas e depois levar pra casa (todos o0s coletivos);
- Campeonato interno (todos os coletivos).

- Oficina pipa (todos os coletivos);

- Oficina de beyblade (todos os coletivos);

- Oficina de domino criativo (todos os coletivos);

- Oficina de massinha (todos os coletivos);

- Oficina de quebra-cabeca.

Atividade
complementar:

- Espago de socializagéo e convivéncia: comemorag¢éo dos
aniversariantes do més;

- Festa junina — atividade intergeracional com o CRAS (julho);

- Confraternizacéo de final de ano (dezembro);

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Visita ao Centro Dia do Idoso - atividade intergeracional (janeiro);

- Oficina de informatica;
- Brincadeiras ao ar livre para socializagao, resolucéo de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);
- Encontro com familias em dezembro.

Avaliacao:

L

Ao final do percurso cada crianca € adolescente fara um desenho
sobre o seu momento preferido do percurso com posterior

apresentacdo aos colegas.
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Materiais necessarios:

- Bola; cordas; tintas; cadeiras; cesto; tesouras; papéis; cola; palito d?\
churrasco; réguas; lapis de cor; giz de cera; agua; tampinha de

garrafa pet, papelao; TNT: linha; computador; aparelho de som;

impressora; cartucho, EVA; saquinho plastico; areia.

Percurso - O IPIS e eu

Tema gerador:

Servico de Convivéncia e convivéncia em grupo

Eixo: Participagao
Periodo de execugéao: Fevereiro
Objetivo geral: Fortalecer a integragao e a troca de experiéncias entre as criancas e

adolescentes, incentivando a socializagao e o convivio comunitario,
promovendo a assertividade no relacionamento interpessoal €
potencialidades individuais.

Obijetivos especificos:

Principais atividades:

- Incentivar comportamentos assertivos para boa convivéncia em
grupo e na sociedade;

- Incentivar a comunicagao positiva;

- Desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade;

. Identificar as diferencas existentes no grupo € desenvolver a
tematica respeito.
- Apresentagao de todos os colaborados da OSC, bem como as
funcées que exercem (todos 0s coletivos);

- Apresentacgao das normas da OSC (todos os coletivos)

- Criacao do nome dos coletivos para o ano de 2024 por meio de
votacdo e defesa dos argumentos (todos os coletivos);

- Eleigao para representante do coletivo (todos os coletivos);

- Entrevista com os colaboradores seguindo um roteiro prévio —
crianca ou adolescente sera o entrevistador (todos os coletivos).

Oficinas:

- Eleicéo de presidente e vice-presidente de cada coletivo - escolha
dos candidatos, simulagéo de uma eleigao presidencial com cédulas
de votacdo, comicio dos candidatos, comiss3o para contagem dos
votos, etc (todos os coletivos);

- Criagao do Estatuto da Boa Convivéncia, cujo documento norteara
o comportamento das criangas € adolescentes ao longo do ano e
ficara disponivel para consulta de todos na sala da coordenagao
(todos os coletivos).

Atividade
complementar:

- Espaco de socializagdo e convivéncia: comemoragao dos
aniversariantes do més;

- Festa de carnaval, desfile de as mascaras confeccionadas pelas
préprias criangas e cabelo maluco (todos os coletivos);

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

_ Brincadeiras ao ar livre para socializag&o, resolugéo de conflitos,
estimulo ao diadlogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);

- Oficina de informatica;
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- Encontro com familias.

Avaliagao:

Ao final do percurso sera realizada uma roda de conversa para ouvir
a opinido das criangas e adolescentes sobre as atividades, em
especial a eleigdo dos representantes dos coletivos e 0 que esperam
de suas gestdes (todos os coletivos). :

Materiais necessarios:

- Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis
grafite; papéis coloridos; cartolina; aparelho de som; régua;
computador; urna para votagéo, glitter, lantejoulas, serpentinas, spray
colorido, lastex, elasticos.

Percurso — Identidade.

Tema gerador:

Identidade e projeto de vida.

Eixo: Direito de ser.
Periodo de execugéo: Margo
Objetivo geral: Desenvolver o autoconhecimento, fortalecendo e valorizando a

identidade.

Obijetivos especificos:

Principais atividades:

- Reconhecer a propria imagem e a dos colegas,

- Possibilitar a valorizacéo da autoestima;

- ldentificar potencialidades e forgas;

- Estimular o planejamento do primeiro projeto de vida.
- Atividade ‘quem sou eu’ — as criangas/adolescentes fardo em auto
retrato e depois, em roda, se apresentardo aos demais e levardo o
auto retrato para casa para mostrar aos familiares (todos os
coletivos),

- Painel de sentimentos “construgdo do meu eu” cada
crianga/adolescente tera um desenho de um.corpo contornado e sera
personalizado esse corpo com suas caracteristicas como elas se
veem (todos os coletivos);

- Atividade ‘meu ursinho’ — cada crianca/adolescente recebera o
desenho apenas do contorno de um ursinho de pellicia e devera
pinta-lo e completar o desenho conforme se sente, ou seja, feliz,
triste, com medo, etc; apés completarem a atividade, em roda de
conversa serdo encorajadas a verbalizar seus sentimentos (todos os
coletivos);

- Exibigao do filme ‘Epa, cadé o Noé?' que conta de forma ludica como
alguns animais sofreram por ndo entrarem na arca com medo do
dilavio, mas quando a agua chegou até eles descobriram sua
verdadeira identidade, pois eram animais anfibios e sobreviveriam
tanto na agua como na terra - posterior roda de conversas sobre
identidade (todos os coletivos);

- Atividade ‘espelho meu’ — refletir sobre o que vé ao olhar para o
espelho, literalmente ou subjetivamente (todos os coletivos).

Oficinas:

- Confecgdo de um livro ‘Meu projeto de vida' — abordagem e

construcao de um projeto de vida de dimensao pessoal de curto prazo

L

14



Instituto De Promogdo o +5518 3644-4760
E Inclusdo Social &1 ipisbirigui@bol.com.br

CNPJ 04.442931/0001-09 @ Rua Tohuji Tohunaga, 940 - Quemil
Birigui {(5P) - CEP: 16202-250

refletindo sobre as seguintes perguntas: - Como quero estar quanto
estiver com 20 anos? O que eu posso comecar a fazer hoje para
atingir esse objetivo de vida? Quem pode me ajudar a atingir esse
objetivo? Quais os possiveis empecilhos que podem me desanimar?
— confecgao de ilustragdes que simbolizam suas metas e decoragao
do livro (todos os coletivos).

Atividade
complementar:

Avaliagao:

Materiais necessarios:

- Espagco de socializagéo e convivéncia: comemoragéao dos
aniversariantes do més;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Oficina de informética;

- Festa da Pascoa as criangas terdo de procurar aonde estao
escondidos os ovos de pascoa, seguindo um mapa com algumas
dicas; (todos os coletivos),

- Brincadeiras ao ar livre para socializagéo, resolugao de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).

- Cada participante deveré avaliar o percurso mediante levantamento
de plaquinhas de emoji (feliz, triste, indiferente). Em roda, cabera ao
orientador escolher o que sera avaliado, as criancas levantarao suas
placas de acordo com o sentimento que cada atividade lhe causou.

- Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis
grafite; papeis coloridos; aparelho de som; regua; garrafas pet;
barbante; computador, bexiga; grampeador;  grampo; televisao;
projetor; teldo; espelho. '

Percurso — Todos gostam de respeito

Tema gerador:

Servigo de Convivéncia e convivéncia em grupo

Eixo: Direito de ser e Convivéncia Social
Periodo de execugao: Abril
Objetivo geral: Fortalecer vinculos

Objetivos especificos:

¢

- Refletir que pessoas tém diferentes sentimentos, necessidades e
maneiras de pensar e agir;

- Identificar as agbes que podem caracterizar a pratica do bullying;

- Reconhecer a pratica do bullying como uma atitude negativa que
pode ferir as pessoas;

- Estimular a empatia,

- Promover espago para acolhimento das emogdes.

Principais atividades:

- O que é bullying — roda de conversa direcionada (todos os coletivos),
- Pesquisa sobre bullying e suas consequéncias emocionais e
psicoldgicas (todos 0s coletivos),

- Meditagdo e técnicas de respiragio para controle da ansiedade

(todos os coletivos);
- Roda de resolucdo de problemas (todos 0s coletivos);
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_ Tabuleiro humano: espaco demarcado em quadrados no chao com
diversas frases, de acordo com as quais a crianga/adolescente
avanca ou recua casas, sendo o objetivo chegar do outro lado mais
rapido (exemplo de frases: falei palavrao — volte uma casa; ajudei
meu amigo — avance 2 casas) (todos 0s coletivos);

- Palavras cruzadas sobre respeito e educagao (coletivos 2 e 3);

- Jogos dos 7 erros com tema do percurso (coletivo 1);

- Jogo da memoria com palavras chaves sobre o tema respeito (todos
os coletivos).

Oficinas:

- Confecgdo de cartazes educativos a serem espalhados pela OSC
sobre enfrentamento ao bullying (todos os coletivos);

- Confecgao do tabuleiro humano (todos os coletivos);

- Confecgdo do jogo da meméria (todos os coletivos).

Atividade
complementar:

Avaliagéao:

- Espaco de socializagéo e convivéncia: comemoragao dos
aniversariantes do més;

- Oficina de informatica;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexédo sobre as letras);

- Brincadeiras ao ar livre para socializagao, resolucdo de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento interpessoal
(sexta-feira)

Ao final do percurso a crianca/adolescente fara um desenho sobre
seu principal aprendizado durante o percurso.

Materiais necessarios:

- Bola: sulfite; cola; impressora; cartucho: tesoura; lapis de cor,; lapis
grafite; papeis coloridos; aparelno de som; réegua; garrafas pet;
barbante: computador; grampeador; ~grampo; televisdo; projetor;
teldo; TNT; linha.

Percurso — O que eu quero ser quando crescer?

Tema gerador: Profissdo.

Eixo: Direito de ser, convivéncia social e participagao.

Periodo de execugao: Maio

Objetivo geral: Promover a reflexdo sobre as aspiragoes profissionais para o futuro.

Obijetivos especificos:

- Fomentar a potencialidade individual de cada crianga e adolescente;
- Estimular o interesse pelo estudo de aiguma profissao;
- Encorajar mudanca de comportamento referente aos estudos.

Principais atividades:

_Roda de conversa para apresentagéo de algumas profissdes que
dardo base para confecgdo do album das profissbes (todos os

coletivos);
- Pesquisa com a familia sobre o nivel de escolaridade e profisséo de

cada um com posterior bate papo (todos os coletivos);

- Painel dos sonhos: 0 que eu quero ser quando crescer? (desenhar
em papel pardo seu sonho profissional) (todos os coletivos),

- Atividade em dobradura sobre a profissdo que deseja ter quando
crescer (todos os coletivos);
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- Brincando de ser profissional — atividade ldica para reproduzir o dia
a dia da profissdo que escolherem (todos os coletivos).

Oficinas:

~Palestra com ex usudrios do IPIS que hoje séo profissionais bem
sucedidos;
-Confecgao do album das profissées (todos os coletivos).

Atividade
complementar:

Avaliagao:

Materiais necessarios:

- Espaco de socializagao e convivéncia: comemoragéo dos
aniversariantes do més;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Semana de conscientizagéo e combate ao abuso & exploragao
sexual infantil (14-18/05) (todos os coletivos);

- Espago de Socializagao e Convivéncia: Dia de quem cuida de mim
(todos os coletivos);

- Encontro com familias sobre a campanha 18 de maio;

- Brincadeiras ao ar livre para socializag&o, resolucéo de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).

Aplicagéo de testes Iudicos.

- Bola: sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis
grafite; papeis coloridos; aparelho de som; régua; garrafas pet;
barbante: computador; grampeador;. grampo; televiséo; projetor;
teldo: microfone; cartolina; canetinha; papel pardo; papel dobradura.

Percurso — Nio ao trabalho infantil

Tema gerador:

Trabalho infantil.

Eixo: Direito de ser
Periodo de execugao: Junho
Objetivo geral: Conscientizar sobre o que é e o que nao & trabalho infantil

possibilitando que as criancas adolescentes reconhegam
situacdes violadoras de direitos e saibam como denunciar.

Objetivos especificos:

_ Conceituar o trabalho infantil e suas formas;

- Divulgar os dados de trabalho infantil e as formas de denuncia;

- Propiciar espago para as criancas relatarem sua vivéncia e
identificar situacdes de trabalho infantil;

- Compartilhar agdes em parceria com a Rede de protegdo do
municipio.

Principais atividades:

¢

- Video educativo sobre o tema Combate ao Trabalho Infantil (todos
os coletivos);

- Apresentagao do material da campanha de 12 de junho (todos os
coletivos);

- Apresentar os deveres da sociedade, estado e familias e os direitos
das criancas e adolescentes - ECA (todos os coletivos);

- Apresentar os canais de denutncia de violéncias contra criangas €
adolescentes (todos os coletivos);

- Roda de conversa: o que & e 0 que n&o € trabalho infantil? (todos os
coletivos);
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_ Estimulo ao desenvolvimento de Atividades de Vida Pratica (AVP) —
ajudar a familia na execucdo das tarefas domésticas dentro de suas
potencialidades (todos os coletivos).

Oficinas: - Confecgao de cata-vento da campanha 12 de junho (todos os
coletivos), _

- Criar uma pega teatral com o tema Combate ao Trabalho Infantil
(todos os coletivos).

Atividade - Espaco de socializagéo e convivéncia: comemoragéo dos
complementar: aniversariantes do més;

- Festa junina;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Brincadeiras ao ar livre para socializagdo, resolugao de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);

- Atividade intergeracional — familias serao convidadas para
assistirem ao teatro feito pelas criangas/adolescentes referente ao

trabalho infantil.

Propor que as criangas adolescentes fagam cartazes expondo tudo
o que conseguiram assimilar sobre o combate ao trabalho infantil.

- Bola; sulfite; cola; impressora, cartucho: tesoura; lapis de cor, lapis
grafite; papeis coloridos; aparelho de som, régua; garrafas pet;
barbante: computador; televisdo; projetor; teldo; cartolina; canetinha.

Avaliagao:

Materiais necessarios:

Percurso — Cultura regionais do Brasil

Tema gerador: Cultura

Eixo: Direito de ser e convivéncia social

Periodo de execugdo: | Agosto

Objetivo geral: Valorizar as caracteristicas étnicas e culturais dos participantes.
Objetivos especificos: | - Conhecer e compartilhar vivéncias, costumes e tradigoes;

- Fomentar o respeito a diversidade cultural;

- Promover acesso ao conhecimento das culturas regionais do Brasil;
- Desenvolver temas referentes ao folclore.

Principais atividades: ~ Conhecer o mapa do Brasil e aprender a identificar as regiées e
suas particularidades (todos os coletivos);

- Pesquisa e posterior roda de conversa sobre as culturas regionais e
suas influéncias na vida das criangas e adolescentes (coletivos 2 e
.3

- Contagéo de lendas do folclore (coletivos 1);

- Pesquisa direcionada sobre a culinaria regional brasileira e suas
iguarias (todos o0s coletivos),

- Saci Pereré: origem da lenda, caracterizagdo, brincadeiras de
equilibrio em uma perna s6 (andar, pular, correr)

Oficinas: _ Oficina de confeccdo de bandeiras do Brasil utilizando diversos
materiais (todos os coletivos);

L
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- Oficina de confecgao do gorro do Saci Pereré (coletivos 1 e 2);
- Oficina de teatro com personagens foicloricos e apresentagao
(coletivo 3).

Atividade
complementar:

- Espaco de socializagéo e convivéncia: comemoragao dos
aniversariantes do més;

- Oficina de informatica (todos os coletivos);

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Encontro com familias;

- Brincadeiras a0 ar livre para socializagdo, resolucao de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).

Avaliagao:

Ao final do percurso as criangas/adolescentes deveréo escrever uma
frase de efeito sobre o tema abordado resumindo o que adquiriram
ao longo do més.

Materiais necessarios:

- Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis
grafite; papeis coloridos; aparelho de som; régua; garrafas pet;
parbante: computador; televisdo; projetor, teldo; EVA; cartolina;

c¢anetinha.

I " W
Percurso — Satde mental

Tema gerador: Saude
Eixo: Direito de ser

Periodo de execucao: | Setembro
Objetivo geral: ~ Desenvolver o tema saude mental e setembro amarelo.

Objetivos especificos:

- Desenvolver a campanha do setembro Amarelo;

- Criar um ambiente receptivo para que as criancas e adolescente
sintam-se acolhidas em suas necessidades emocionais;

- Sensibilizar pais e cuidadores sobre a importancia da afetividade
para o desenvolvimento emocional e cognitivo das criangas €
adolescentes;

- Prevenir casos de automutilagao;

- Conscientizar sobre os cuidados para uma boa saude mental.

Principais atividades:

- Roda de conversa sobre a campanha Setembro Amarelo (todos os
coletivos);

- Exibicao do filme “Red, crescer é uma fera” que relata a histéria de
uma menina que sempre que fica animada se transforma em um
panda vermelho - posterior abordagem sobre como lidamos com
nossas emocdes e sensagbes (todos os coletivos),

- Caixa do desabafo: criangas e adolescentes serdo encorajados a
escrever seus sentimentos (bons ou ruins) sobre o que estiverem
vivendo, e apos sera feita acolhida individual ou em grupo, conforme
necessidade (todos os coletivos);

- Técnicas para controle da ansiedade e do nervoso: respiragao,
| meditagao (todos os coletivos);
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_ A musica e sua influéncia sobre os sentimentos: as criangg\
sentardo em roda e, de olhos fechados, ouvirdo uma musica classica
(instrumental suave) e depois fardo um desenho sobre os
sentimentos que essa musica despertou, em seguida ouvirdo um
Rock and Roll e também farao um desenho. O objetivo € demonstrar
na pratica como O ambiente influencia nossos sentimentos e,
consequentemente, nossas acbes; dessa forma, elas serao
encorajadas a cooperar com a criagdo de um ambiente tranquilo no
IPIS e em suas casas.

Oficinas:

- Criagdo de um diario onde as criangas e adolescentes serao
encorajadas a escrever oS sentimentos e sensacgdes que tem
dificuldade de verbalizar.

Atividade
complementar:

- Espago de socializagéo e convivéncia: comemoragéo dos
aniversariantes do més;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Oficina de informatica (todos 0s coletivos),

- Brincadeiras ao ar livre para socializac3o, resolugdo de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento interpessoal
(sexta-feira).

Avaliagao:

Materiais necessarios:

L

Ao final do percurso todos os coletivos responderdo a um questionario
sobre os temas abordados a fim de avaliar o que fora assimilado.

- Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho: tesoura; lapis de cor; lapis
grafite; papeis coloridos; aparelho de som; régua; computador;
televiso; projetor; telao; cartolina, canetinha; caderno.

Percurso — Como é bom ser crianga

Tema gerador:

Direitos da crianga

Eixo: Direito de ser
Periodo de execugao: Outubro
Objetivo geral: Celebrar e valorizar a infancia.

Objetivos especificos:

- Promover a reflexao sobre a importancia de viver cada fase da vida
em sua plenitude;

- Fortalecer o sentimento de estima pela infancia/adolescéncia e suas
particularidades;
- Reconhecer a
aprendizado;

- Refletir sobre as mudangas na infancia ao longo das geragdes.

infancia como uma fase de descobertas e

Principais atividades:

| - Cantigas de roda (coletivo 1),

- Pesquisa com a familia sobre a infancia dos pais e avds, seguindo
um roteiro pré-determinado feito pelos orientadores (todos os
coletivos);

- Atividade intergeracional - roda de conversa com alguns avos sobre
suas infancias e as diferencas para a infancia atual (todos 0s
coletivos),

- Resgate de brincadeiras antigas (todos 0s coletivos);
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~Roda de conversa: a tecnologia e a infancia—a influéncia da internet
no dia a dia das criangas e adolescentes (todos os coletivos);

- Pesquisa na internet sobre a legislagao de protegéo a infancia e
adolescéncia - comparativo entre os dias atuais e a época dos avods
(coletivos 2 e 3).

Oficinas:

- Confeccao de telefone de lata.

Atividade
complementar:

- Espago de socializagao e convivéncia; comemoragao dos
aniversariantes do més;

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexao sobre as letras);

- Oficina de informatica (todos os coletivos);

- Semana da crianca (todos os coletivos);

- Brincadeiras ao ar livre para socializagao, resolugéo de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).

Avaliagao:

Materiais necessarios: | - Bola; sulfite; cola; impressora, cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis

Ao final do percurso todos os coletivos elaborardo um texto ou um
desenho referente ao percurso.

grafite; papeis coloridos; aparelno de som; régua; garrafas pet,
computador; televisao; projetor; telao; cartolina; canetinha; lata de
achocolatado; papel cartdo; cola quente; barbante; lata de extrato de
tomate vazia.

Percurso — Saude

Tema gerador: Satide em dia

Eixo: Direito de ser

Periodo de execugao: Novembro

Objetivo geral: _Estimular os habitos de higiene pessoal e melhorando a qualidade

de vida e conscientizagcdo higiénica no dia a dia das criangas e
adolescentes.

Objetivos especificos:

_Melhorar a qualidade de vidas das criangas € adolescentes;

- Estimular os habitos de higiene pessoal;

- Favorecer a auto estima das criangas e adolescentes;

- Prevenir gravidez precoce e doengas sexualmente transmissiveis.

Principais atividades:

_ Abordar a forma correta de fazer a higiene bucal por meio de
recursos audio visuais e praticos (todos 0s coletivos);

- Orientagdes sobre auto cuidado e higiene pessoal (todos os
coletivos);

- Alimentagao saudavel: pesquisa & construgao da piramide alimentar

(todos os coletivos);
- Pique nique aonde serao oferecidas frutas, sucos naturais e

alimentos saudaveis (todos os coletivos);
- Bate papo sobre sexualidade: abordagem dos temas gravidez
precoce, métodos contraceptivos e prevencéo de DST (coletivo 3);
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- Pesquisa interna sobre os habitos de higiene familiar — as
criangas/adolescentes responderao a um questionario e, com base
nas informacdes, a demanda de intervencao sera levantada;

- Piolho — como tratar, prevenir e néo transmitir (todos os coletivos);
- Exibicgo de videos educativos sobre como fazer a higiene pessoal
no dia a dia e a importancia da limpeza para a saude.

- Dia da beleza (todos os coletivos).

Oficinas: - Oficina de criagéo do checklist da higiene pessoal: utilizando papeis

coloridos, figuras e desenhos, cada crianga/adolescente montara,
com base nos dialogos inerentes ao tema, uma lista de afazeres
diarios para manutengao da sua higiene pessoal (escovar os dentes,
usar fio dental, tomar banho, pentear cabelo, cortar as unhas, etc.)
(todos os coletivos);

- Palestra com nutricionista a ser convidada sobre a importancia da
alimentacdo saudavel para a saude (todos os coletivos);

Atividade - Espago de socializagao e convivéncia: comemoragao dos
complementar: aniversariantes do més;

Avaliagao: Ao final do percurso todos os coletivos responderdo a um questionario

- Atividade civica: Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-
feiras (com reflexdo sobre as letras);

- Oficina de informatica (todos os coletivos);

- Brincadeiras ao ar livre para socializagdo, resolucao de conflitos,
estimulo ao didlogo, desenvolvimento do relacionamento interpessoal
(sexta-feira).

sobre os temas abordados a fim de avaliar o que fora assimilado.

Materiais necessarios: | - Bola; sulfite; cola; impressora; cartucho; tesoura; lapis de cor; lapis

grafite; papeis coloridos; aparelho _de som; régua; computador;
televisao; projetor; teldo; cartolina; canetinha.

11 — ARTICULAGAO EM REDE:

A articulacdo do SCFV com a rede socioassistencial e demais politicas envolve:

Participagdo nas reunides de rede do territério;
Participagdo nas discussbes de caso das criangas e adolescentes do servico;
Participagdo, quando acionado pela rede de Protecao Social Basica na elaboragdo e
avaliacdo do PAF — Plano de Acompanhamento Familiar;
Participagdo, quando acionado pela rede de Protecédo Social Especial de Média e Alta
Complexidade, na elaboragao e avaliagdo do PIA de adolescentes em cumprimento de
medida socioeducativa e/ou em acolhimento institucional,
Acionar a rede para discussdo de caso, sempre que houver situacdo de desprotecdo da
crianga e do adolescente efou sua familia que requerem intervencao conjunta para sua
superacao; e
Participacdo em capacitagbes desenvolvidas pela rede socioassistencial ou das demais
politicas publicas de temas afetos a sua area de atuagéo.
Constituem-se servigos da rede:
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e Servigos socioassistenciais da protecéo basica e prote¢ao social especial;

e Servigos publicos locais de educacdo, saude (em especial, programas e servigos de
reabilitagio), cultura, esporte, meio ambiente e outros conforme necessidades;

e Conselhos de politicas publicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;

¢ Redes sociais; '

e Instituigdes de ensino e pesquisa;

e Conselho Tutelar; e

e Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

12 — AVALIAGAO:

A avaliacdo, como parte integrante no processo de desenvolvimento do SCFV, sera continua e
sistematica, com enfoque na analise da qualidade da agéo desenvolvida e dos resultados a serem
alcangados nas dimensoes diagnéstica, processual e final.

A avaliacdo diagnostica sera realizada pela técnica no ato da inscricdo das criangas e
adolescentes no servigo; esse momento &€ importante para que se conhega a situagdo familiar de
cada usuario, sua relagdo com os demais membros da familia, sua situacdo escolar, suas
motivacdes e expectativas em relagao ao servigco socioeducativo, bem como suas caracteristicas
pessoais que se destacam e fornecem referéncias para o planejamento das agoes.

A avaliacdo processual das acdes socioeducativas sera realizada quinzenalmente pelo
orientador para analise das a¢bes realizadas no periodo; por meio de observagao e didlogo com as
criangas e adolescentes a fim de reconhecer as dificuldades e aquisicdes na realizagdo das
atividades, bem como a apropriagdo dos temas trabalhados, convivéncia com os colegas,
participagao nas agoes, verificacio a pertinéncia e adequagéo da metodologia, métodos e técnicas
adotadas.

A avaliacdo final demarcara o cumprimento de uma etapa de trabalho com as criangas €
adolescentes, ou seja, o fim de um percurso e o fim do ano. Sera um momento de balango coletivo
e individual para o reconhecimento dos resultados alcancados. As criancas € adolescentes € a
equipe expressarao sua opinido sobre as atividades que aconteceram, bem como as aquisigcoes
obtidas durante o periodo por meio de desenhos, dialogos e escrita.

13 - AQUISIGAO DOS USUARIOS:

Dentre as aquisigdes e conquistas, almeja-se que as criangas e adolescentes durante e apébs
a participagdo no servigo:

e Conhegcam e acessem 0S direitos das criancas e adolescentes, socioassistenciais e
humanos; '

¢ Desenvolvam-se integramente;

e Valorizem a diversidade de opiniGes e a resolucdo negociada de conflitos;

o Tenham garantidas e acessem praticas ludicas, esportivas, cognitivas, de lazer & cultura;

e Expressem-se por meio de brincadeiras e atividades ludicas, ressignificando e simbolizando
as experiencias vividas;
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e Convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizagdo das diversidades étnicas,
raciais, religiosas e sexuais,

e Sintam-se acolhidos e integrados;

e Expandam seus universos artisticos e culturais, assim como suas habilidades, talentos €
aptiddes; '

e Tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da realidade; e

e Sejam protegidos socialmente por suas familias e comunidades, bem como acessem
servicos, programas e equipamentos publicos.

14 — MONITORAMENTO E AVALIACAO:

O monitoramento e avaliagio serédo efetivados pela Administragdo Publica, por intermédio da
equipe técnica da Gestéo de Parceria e da Comissdo de Monitoramento e Avaliagao, bem como
pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS).

A Administragdo Publica realizara visitas in loco periédicas, com emissdo de relatérios técnicos
de acompanhamento e fiscalizagdo do objeto da parceria. O processo de Monitoramento e
Avaliagdo compde ainda, a analise dos relatérios técnicos emitidos pela Organizagao da Sociedade
Civil, as reuniées com os técnicos dos servicos, objeto dos Termos de Colaboracdo. As agoes
acima, n3o excluem o acompanhamento e fiscalizagao realizados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e pelos 6rgaos de controle. \

14.1 — Indicadores de avaliagdo e resultados:

A avaliagdo quantitativa sera realizada semestralmente. As avaliagdes gerardo recomendagoes
para o aprimoramento do trabalho e cumprimento do Plano de Trabalho, ou sendo insuficientes
serio remetidas para a tomada de outras medidas previstas no Edital.

Constituem indicadores para avaliago de resultados, sem prejuizo de outros que poderao ser
utilizados pala Administragéo Publica:

Objetivo Complementar as agdes do PAIF, na protecao e no
desenvolvimento de criangas e adolescentes através de um
conjunto de agdes socioeducativas e formativas, com
envolvimento da familia nos diversos percursos.
04 (quatro) encontros de sensibilizagdo com familias sobre os
percursos que seréo desenvolvidos, sendo 01 a cada trimestre.
Fonte Instr_umento _de Planeja,rr)entc? dqs Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.
Periodicidade - Semestral.
Familias com maior envolvimento, conhecimento & integracéo
Indicador Qualitativo com as atividades desenvolvidas; Ampliagcao da capacidade
protetiva das familias; melhoria dos vinculos comunitarios.

Fonte Questionario/entrevista.
Periodicidade Anual.

Indicador Quantitativo
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Instituto De Promocéio
E Inclusdio Social

Objetivo

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre a
participagéo cidada, estimulando o desenvolvimento de novas
sociabilidades.

Indicador Quantitativo

No minimo 05 (cinco) agdes dos percursos socioeducativos com
enfoque em informacdes sobre direitos e participacdo cidada.

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Semestral.

Indicador Qualitativo

Melhoria da compreensao das criangas e adolescentes sobre
participagéo cidadé e direitos. ‘

Fonte

Questionario/entrevista.

Periodicidade

Anual.

Objetivo

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais,
propiciando trocas de experiéncias € vivéncias, fortalecendo o
respeito, a solidariedade e os vinculos familiares e comunitarios.

Indicador Quantitativo

04 (quatro) atividades intergeracionais, um a cada trimestre,
considerando os diferentes ciclos de vida.

Fonte

Periodicidade

Indicador Qualitativo

Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatorio Técnico Mensal de Atividades.

Semestral.

Melhoria no fortalecimento de vinculos entre os diferentes
membros da familia; melhoria nos vinculos comunitarios € 0
desenvolvimento de sentimento de pertenca, solidariedade e
respeito na familia e comunidade.

Fonte

| Questionario/entrevista.

Periodicidade

Objetivo

l Anual.

Assegurar espaco de referéncia para o convivio.grupal,
comunitario e social e o desenvolvimento de relagbes de
afetividade, solidariedade e cooperagéao.

Indicador Quantitativo

Todas as atividades com foco no convivio (grupal e/ou
comunitario).

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Mensal.

Indicador Qualitativo

Melhoria nas relagbes afetivas e de cooperagao entre os
educandos.

Fonte

Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade

Mensal.

Objetivo

Possibilitar a ampliagao do universo informacional, lidico e ]
cultural das criancas e adolescentes, bem como estimular o
desenvolvimento de aquisi¢des, potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formagao cidada.

Indicador Quantitativo

No minimo 02 (duas) oficinas diferentes no més. Diversidade nas

oficinas (Brincadeiras, Esporte, Lazer, Arte e Cultura).
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Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.
Periodicidade Semestral

Apropriagédo das criangas e adolescentes dos elementos dos
temas transversais e eixos estruturantes, desenvolvimento das
oficinas em consonancia com os eixos estruturantes e temas
transversais.

Instrumento de Planejamento dos Percursos
Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades;

Fonte

Indicador Qualitativo

Fonte Questionario/Entrevista e Observagao com criancas €
adolescentes.
Periodicidade Mensal/anual.
Objetivo Estimular a participacdo na vida publica do territério e

desenvolver competéncias para compreens&o critica da realidade
social e do mundo moderno.

Todos os percursos devem apresentar articulagéo entre os eixos
estruturantes, subtemas dos eixos e temas transversais.
Instrumento de Planejamento dos Percursos

Indicador Quantitativo

Fonte Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.
Periodicidade Semestral.
Obijetivo Contribuir para a insercao, reinsergao e permanéhcia no sistema

educacional.

100% das criangas e adolescentes permanegam na escola;
Indicador Quantitativo | participagdo em discussdes/articulacdes para permanéncia de
criangas e adolescentes na escola.
Instrumento de Planejamento dos Percursos

Fonte Socioeducativos/Relatério Técnico Mensal de Atividades.
Periodicidade Mensal.
Objetivo Garantir processo de formagao continuada para os Trabalhadores

do SUAS vinculados ao SCFV.

Indicador Quantitativo | Uma capacitagdo por semestre.
Fonte Relatorio Técnico Mensal de Atividades.

Periodicidade Semestral
. . Compreenso sobre a perspectiva da execucio do SCFV pelos
Indicador Qualitativo | 1515 nadores do SUAS vinculados & OSC.
Fonte Questionario/entrevista com trabalhadores do SUAS
Periodicidade Anual
OBSERVAGAO: Entende-se por formagédo continuada a acdo planejada no Plano de Trabalho
anual pela Organizagdo da Sociedade Civili que tem por objetivo agregar conteudos

teéricos/metodoldgicos referentes ao servico e a demanda dos trabalhadores.

15 — EQUIPAMENTOS, RECURSOS MATERIAIS E ESTRUTURA FiSICA DISPONIVEIS PARA A

PARCERIA:
Para o desenvolvimento do presente Plano, a OSC dispde de:

e Recursos Materiais:
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iPIS
o moveis adaptados para as atividades;
o garantia de fornecimento de alimentacéo, de acordo com a especificidade do
atendimento (lanche/almogo);
o existéncia de linha telef6nica;
o computadores com internet; .
o existéncia de arquivos, mesas, cadeiras e armarios para escritério e sala de

coordenagdo e equipamentos audio visuais;
o existéncia de material socioeducativo.

e Equipamentos e estrutura fisica:
o 03salas de atendimento para até 25 criangas e adolescentes por sala garantindo
conforto e seguranga;
o Existéncia de 01 cozinha que atende as exigéncias da vigilancia sanitaria;
o lluminacéo e ventilagdo adequadas as atividades realizadas;
03 banheiros adaptados a faixa etaria garantindo acessibilidade, de acordo com
orientacdes da vigilancia sanitaria;
01 sala para atendimento a familia que proporcione 0 sigilo e a privacidade;
01 patio que comporta as atividades coletivas que serao desenvolvidas;
02 banheiros para funcionarios (masculino e feminino),
02 almoxarifados;
01 sala para coordenacgao e administracao;
01 lavanderia;
01 sala destinada ao bazar permanente que esta em construgao.

(¢]

0.0 0 00 00O

16 - RECURSOS HUMANOS DISPONIVEIS PARA A PARCERIA:

‘. Formagéo Fungéo no
Nome ‘Profissional servigo Vincuio
b A Ji Superior
Ag:rgggg'gt\a./ﬁ;a . Cqmp|et_o Coordenadora | 40h/semanal CLT
. Psicologia
.. . ~ Superior Assistente
Aduael::z ?ento de Completo Servigo Social 30h/semanal CLT
vjo .
Social
. . Técnico Auxiliar
Edilza Fani Contabilidade Administrativo 40h/semanal CLT
. Superior
Michely Andr'ade Completo Orientadora 40h/semanal CLT
Yamaguti 2 e
Educacdo Fisica
Superior
Lilian Costa Moura Leal Completo Orientadora 40h/semanal CLT
Pedagogia
Jonathan da Cunha Cursando .
Contelli Educagio Fisica Orientador 40h/semanal CLT
Noeli Costa Ono Oliveira Superior Orientadora | 6h/semanal CLT
Completo
Cam"“es'?)zggg”es de | Ensino Meédio Digitadora {5h/semanal | CLT
Sandra Marcia Souza .. Fundamental .
Ferreira *~ Incompleto Cozinheira 40h/semanal CLT
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Priscila Regina da Silva Fundamental -
Fabricio Completo Auxiliar Geral 40h/semanal CLT
Hozana Rodrigues dos Fundamental . .
Reis Completo Servigos Gerais | 40h/semanal CLT

16.1 — Principais atividades desenvolvidas pelos profissionais:

Orientadores sociais:

Participar do planejamento dos encontros e atividades afins que seréo desenvolvidas com as
criancas ef/ou adolescentes; ° Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializacdo visando & atengdo, defesa e garantia de direitos e protegdo as criangas,
adolescentes e familias em situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal, que contribuam
com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; * Desenvolver atividades ludicas, arte
educativas que assegurem espacgos de reflexdo sobre direitos, construgdo da autonomia,
autoestima, convivio e participagdo social das criangas e adolescentes, a partir de diferentes
formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas, levando em
consideracido o ciclo de vida e acées intergéracionais; « Assegurar a participagao social das
criancas e adolescentes em todas as etapas do trabalho social: * Atuar na acolhida e recepcao
das criancas e adolescentes possibilitando ambiéncia acolhedora; * Apoiar a referéncia técnica
do servico na identificagéo e registro de necessidades e demandas das criangas e adolescentes,
assegurando a privacidade das informacdes; « Apoiar e participar no planejamento das acdes; *
organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas
unidades efou na comunidade; » Acompanhar, orientar e monitorar as criangas e adolescentes na
execucao das atividades; * Apoiar na organizagéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e/ou na comunidade; s Apoiar no processo de mobilizagio e campanhas intersetoriais
nos territorios de vivéncia para a prevengao € o enfrentamento de situagdes de risco social e/ou
pessoal, violagdo de direitos e divulgacdo das agbes das Unidades Socioassistenciais; * Apoiar
os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho; = Apoiar
na elaborag3o de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para
a relagdo com os ¢rgados de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e/ou familiar; » Apoiar na orientag&o, informacao, encaminhamentos
e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; * Apoiar na articulacdo com a rede de
servicos socioassistenciais e politicas publicas; * Participar das reunides de equipe para o
planejamento dos percursos socioeducativos, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado: * Participagdo em capacitagdes visando a qualificagéo do servico; * Desenvolver
atividades que contribuam com- a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superagdo de situacbes de fragilidades sociais vivenciadas; ¢
Informar, sensibilizar e encaminhar familias sobre as possibilidades de acesso e participagdo em
cursos de formagéo e qualificagdo profissional, programas € projetos de incluséo produtiva; *
Desenvolver, organizar e coordenar oficinas e atividades sistematicas da Formagéo Técnica
Geral, esportivas, artisticas e de lazer, abarcando manifestagcdes corporais e outras dimensodes
da cultura local; * Participar da organizacao de eventos relacionados ao mundo do trabalho,
esportivos, de lazer, artisticos e culturais: * Participacdo em atividades de capacitagéo da equipe
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de trabalho responsavel pela execugéo do servigo; & * Participar em atividades de planejamento,
sistematizacéo e avaliagéo do servigo, juntamente a equipe de trabalho.

Coordenadora:

01 técnico da area social (assistente social, psicdlogo ou pedagogo), com 40 horas semanais; *
Coordenar a execugdo do Plano de Trabalho do Servico de Convivéncia e fortalecimento de
vinculo; ¢ Elaborar Relatério de Atividades do servico;  Elaborar estudos, levantamentos
qualitativos e quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do SCFV; ¢« Acompanhar e
conduzir o processo de Planejamento e Avaliagao sistematico com a equipe, das acOes afetas ao
SCFV; *+ Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e adolescentes e da equipe
de trabalho; * Orientar e acompanhar o cumprimento de carga horaria semanal, em conformidade
com o Plano de Trabalho. * Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das unidades
tendo em vista atingir os objetivos do servigo; ¢ Participar das atividades de rede no territério; ¢
Elaborar processo junto com a equipe técnica de Formacgdo Continuada interna do servigo; °
Promover espagos para a supervisao a equipe; Elaborar relatorio mensal do servigo; « Alimentar
e/ou acompanhar alimentagdo dos sistemas de informacéo; * Participar das Reunites de Rede e
articular a rede socioassistencial € intersetorial para o atendimento de demandas das criangas e
adolescentes atendidos; * Criar:estratégias para o fortalecimento da agéo interdisciplinar da
equipe; « Representar a OSC, quando solicitado, em comissdes, conselhos, eventos e outros; *
Participar de capacitaces, formagdes, eventos referentes & politica de Assisténcia Social e/ou
sua area de atuacao; e * Promover a Vigilancia Socioassistencial do territério através de estudos
e pesquisas: ‘ .
Assistente social: o

Participar, executar e avaliar junto a equipe o Plano de Agdo do SCFV, planejamento e
organizagao do servigo, percursos socioeducativos e outros; + Promover-ag¢bes individuais e
grupais voltadas para as familias de acordo com suas necessidades, visando proporcionar o
desenvolvimento pessoal e social das criangas, adolescentes e suas familias considerando as
particularidades do territorio; * Acompanhar criangas, adolescentes atendidos no SCFV,
especialmente nos dias e horarios que néo se encontrem no servico, a fim de garantir que nao
estejam expostos a situagdes de risco social; ¢ Participar da elaboragao do Plano de
Acompanhamento Familiar/Plano Individuat de Acompanhamento que devera ser construido em
conjunto com a rede de servicos socioassistenciais para as criangas, adolescentes inseridos no
SCFV e acompanhados pelo PAIF/PAEFI; « Realizar encaminhamentos e acompanhamentos das
criangas e adolescentes e suas familias para outro servico da rede Protegao Social Basica e/ou
Especial e demais politicas publicas, de acordo com as demandas apresentadas; * Supervisionar
e acompanhar estagiarios da area de Servigo Social/Psicologia nas unidades do SCFV; -
Acompanhar e avaliar junto & equipe e as familias o processo de fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios das criangas e adolescentes a partir das agGes desenvolvidas no
servico; * Participar das reunides de rede do territério; « Inserir as informacoes de
atendimento/acompanhamento das crian¢as, adolescentes e suas familias nos Sistemas de
informacdo, se houver; « Articular com a rede de servigos socioassistenciais e setoriais do
territério com a finalidade de acompanhamento das criangas, adolescentes do SCFV; -
Representar a OSC, quando solicitado, em comissées, conselhos, eventos € outros; e ¢ Participar
de capacitacdes, formagbes, eventos referentes a politica de Assisténcia Social e/ou sua area de

atuagao.
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17 — CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES:

Terca

+58 18 364L4-4760
“ ipisbirigui@bol.com.br

& Rua Tohuji Tohunaga, 940 - Quernil
Birigui {SP) - CEP: 16202-250

Grupol Segunda Quarta
Dia Manha | Tarde | Manhad | Tarde | Manha
Semana v
Encontro Encontro Encontrﬁ Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro | Atividade | Atividade
Coletivo 1 Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- ao ar ao ar
(06-08 anos) educativo educativo educativo educativo educativo educativo educativo | educativo livre livre
Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro | Atividade | Atividade
Coletivo 2 Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- ao ar ao ar
(9-11 anos) educativo educativo educativo educativo educativo educativo educativo | educativo livre livre
Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro Encontro | Atividade | Atividade
Coletivo 3 Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- Socio- aoar ao ar
(12-15 anos) educativo educativo educativo educativo educativo educativo educativo | educativo livre livre

*As oficinas acontecerdo quinzenalmente em semanas alternadas.

r Atividades /Meses

Fev

Percurso 1
Eixo: Direito de Ser

Percurso 2
Eixo: Participacéo

Percurso 3
Eixo: Direito de Ser

Percurso 4
Eixo: Direito de Ser e
Convivéncia Social

Percurso 5

Eixo: Direito de Ser,
Convivéncia Social e
participacdo

Percurso 6
Eixo: Direito de Ser

Percurso 7
Eixo: Direito de Ser,
Convivéncia Social

Percurso 8
Eixo: Direito de Ser

Percurso 9
Eixo: Direito de Ser

Percurso 10
Eixo: Direito de Ser

Capacitacdo da equipe

Atividades Intergeracionais

Campanha: Prevengao ao
abuso sexual de criangas e
adolescentes (18 de maio)

Campanha: Dia mundial

de junho)

contra o trabalho infantil (12

Encontros com familias
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18 — PLANO DE APLICAGAO

Birigui (SP} - CEP: 16202-250

Subtotal

'RECURSO MUNICIPAL

v Recurso Recurso Executor Total
Natureza da Despesa Municipal Estadual - (R$) (R$)
R$ R$) .
1 — Recursos Humanos i ,
1.1 Assistente Social (1) -~ 16.250,00 - 7.750,00 24.000,00
1.2 Monitor (3) - Orientador sécio - 24.000,00 41.800,00 65.800,00
educativo
1.3 Pedagoga (1) — Orientador sécio - 12.000,00 12.200,00 24.200,00
educativo
1.4 Coordenadora (1) - - 48.400,00 48.400,00
1.5 Auxiliar administrativo (1) - - 41.500,00 41.500,00
1.6 Cozinheira (1) - - 23.400,00 23.400,00
1.7 Auxiliar geral (1) - - 21.300,00 21.300,00
1.8 Servigos gerais (1) - - 21.300,00 21.300,00
1.9 Digitadora (1) - - 8.000,00 8.000,00
1.10 13° salario 1.500,00 - 21.700,00 23.200,00
1.11 Férias-1/3 1.500,00 2.000,00 4.500,00 8.000,00
Subtotal 19.250,00 38.000,00 | 251.850,00 | 309.100,00
2 — Material de Consumo
2.1 Géneros de alimentacao - 14.905,00 25.095,00 40.000,00
2.2 Material Educativo e esportivo - 3.000,00 2:000,00 5.000,00
2.3 Uniformes, tecidos e aviamentos - 7.000,00 2.000,00 9.000,00
2.4 Expediente - - 2.000,00 2.000,00
2.5 Material de copa e cozinha - - 2.000,00 2.000,00
Subtotal 24.905,00 33.095,00 58.000,00
3 - Servicos de terceiros o
3.1 Outros Servigos de Terceiros — PJ - 3.000,00 3.000,00
(Capacitagao)
3.000,00

 Recursos

60416\160416 160416 160416 160416\160416 160416‘

1.604,16 160416‘160416 160416‘160424

| Humanos | v "F | i /}———4————”—4}(%
—L — 44,7 R
!TOTAL: 1604 16 | 1.604,16 | 1604 16 1604 16 1604 16T 1.604, 16\1604 16 1604 1611.604,16 | 1.604,16 | 1.604,16 | 1.604,24
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RECURSO ESTADUAL

Recursos ‘ 3.166,66 ‘ 3.166,66 ‘ 3.166,66 ‘ 3.166,66 | 3.166,66 | 3.166,66 3.166,66 | 3.166,74 |
i i | ] ‘

\ Humanos ; : | ; | :» i i
41/2.07541 207541 2.075,41 2075,
‘ | |

3.166,66 ‘ 3.166,66 3.166,66 t 3.166,66
! j : |

Material 2.075.41 | 2.075,41 | 2.075, | 41207541 2075,41| 207541 207541207549 |
Consumo \ \ il | L | | i | | | \ |
' Servigos de B | | 1.500,00 | | | | 1.500,00

i - | ‘
Terceiros - PJ \ L_7 #7*4’477%77 L
TOTAL: T 5.242,07 | 5.242,07 5.242,07 ‘ 6.742,07B.242,07 \ 5.242,07 ‘; 5.242 07 | 5.242,07 | 5.242,07

20. DECLARAGAO

6.742,07 | 5.242,07 | 5.242,23 |

Declaro para fins de prova junto a Prefeitura do Municipio de Birigui, através da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social - SEMAS que inexiste qualquer débito de mora ou situagio de
inadimpléncia com o TESOURO NACIONAL ou qualquer 6rgéo da PREFEITURA DO MUNICIPIO
DE BIRIGUI, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagGes consignadas no
Orcamento do MUNICIPIO. na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

- Celgg Soares de Oliveira
Presidente da OSC
(

Birigui, 19 de dezembro de 2023.

21. APROVAGAO PELO CONCEDENTE
APROVADO

Birigui, 02’?/“/\’2”93

Secretéri,é (M»urﬁicipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
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