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PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

ORGANIZAeAO DA SOCIEDADE CIVIL:  lpIS -lnstituto de Promoeao e lnclusao Social

CNPJ:  04.442.931/0001-09

ENDEREeo:  Rua Tokuji Tokunaga, 940 -Quemil

CIDADE:Birigui            UF:SP              CEP:16.202-250         Telefone:(18)3644-4760

NONE DO RESPONSAVEL LEGAL: Celso soares de oliveira           CARGO: Presidente

RG/6RGAO EXPEDIDOR:  17.648.992              CPF: 095.495.578-12

NACIONALIDADE:  Brasileiro                                   DATA DE NASCIMENTO: 26/10/1968

ENDEREeo: Rua Ribeiro de Barros, 606 -Centro

CIDADE:Birigui              UF:SP               CEP:  16.200-071                   TELEFONE:(18)3021-4570

DATA DO

E-MAIL D

TO: 01/01/2022    DATA DO TERMIN0 DO MANDATO: 31/12/2024

LEGAL: celso@exatoim

2 -iDENTiFicAeAO DA pROpOsTA

aria.com.

e adolescentes de 06 a 15 anos.

3   -   JUSTIFICATIVA   DA   PROPOSTA/DESCRICAO   DA   REALIDADE   E   0   NEXO   COM   A
AT[VIDADE PROPOSTA

0 IPIS -lnstituto de Promogao e lnclusao Social -e uma Organizagao da Sociedade Civil

queatuanacidadedeBirigui/SPhamaisde20anos,cujasedeencontra-seinstaladanoComplexo
VivendoeAprendendodaAPAC-AssociagaodeProte?aoeAssistenciaComunitariapormeiode
Contrato de Comodato.

A   OSC   -  Organiza?ao   da\  Sociedade   Civ"   desenvolve   o   Servigo   de   Convivencia   e
Fortalecimento de Vinculos e atende,  de forma descentralizada,  pdblico com faixa etaria entre 6 e
15 anos advindo de familias que residem no entorno, ou seja, bairros que apresentam altos indices
de   criminalidade,   violencia,   falta   de   infraestrutura   e   individuos   em   situa?ao   de   risco   e   de
vulnerabilidade social;  devido essa descentraliza?ao,  e possivel realizar urn trabalho mais objetivo
com   as  familias,   promovendo   a   participa?ao   comunitaria   e   o   protagonismo   da   comunidade,
mantendo  o foco  na  construeao de  urn espago  de  convivencia,  na forma?ao  para  a  participa?ao
cidada,nodesenvolvimentoenaautonomiadascrian?as/adolescentesesuasfamilias,apartirdos
interesses, demandas e potencialidades apresentadas.
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Finalidades da OSC conforme estatuto:
/  Promover prote?ao  a  infancia e  a  adolescencia,  prevenindo  a  ocorfencia  de  situa?6es de

vulnerabilidade e risco social;
/  Possibilitar acessos a experiencias lddicas, artisticas, cu]turais e esportivas com enfoque na

socializagao,promovendoaprotegaoegarantiadedireitos,deacordocomoEstatutodaCriangae
do Adolescente (Lei  n° 8.069, de  13 de julho de  1990);

/  Estimular   a   participagao   comunitaria,   visando   o   desenvolvimento   de   potencialidades,

habilidades, talentos,  propiciando uma educagao para a cidadania;
/  Desenvolver   trabalho   social   com   as   familias,   fortalecendo   a   convivencia   familiar   e

comunitaria,  e  sensibilizando  sobre  a  importancia  da  familia  na  protegao  e  desenvolvimento  de
crianeas e adolescentes.

Por meio dos encontros socioeducativos e das oficinas oferecidas pela OSC 6 possivel que
as  criangas/adolescentes  participem  de  dinamicas,   brincadeiras,  esportes,  jogos,  exercicios  e
atividades artisticas que colaboram  para o desenvolvimento fisico e cognitivo,  al6m de fomentar a
elevagaodaautoestimaedadisciplina,caracteristicasimportantesparasealcan?araautonomiae
o protagonismo

Outro
higienizag
tratamen
vulnerav

necessidades

social.

dos  vinculos  familiares  e

a  ser  destacado  e
de  atividades  d

o   estimulo   ao
cientiza§ao

s  e  os  adolescentes  a  protegere

autocuidado   no  tocante   a
intomas,  causas  e

si  mesmos  e  aos  mais

ao de informa?6es e orientagdes rel
ionalizagao,  drogas,  alcoolismo,  respeito  as
rdados  com  as  criangas  e  os  adolescentes

respeitando cada faixa etaria.
rtado  possibilita  a  compreensao  das  deman

piciando a estas, experiencias
comunitarios,  ampliagao

ersidades  e
r  meio  das

interesses  e

que contribuem para o fortalecimento
da  capacidade  protetiva  e  de  superaeao  da

fragilidade social.
Diante  do  exposto,  e  possivel  observar  a  relevancia  desta  OSC  para  toda  a  comunidade

circunvizinha, especialmente as 140 familias das criangas e adolescentes atendidas diariamente.

4 -OBJETO DA PARCERIA:

Executar em regime de mtltua coopera?ao o SCFV,  na modalidade I, de 06 a 15 anos,  por urn
ano,  a  partir de  01  de janeiro  de  2024,  podendo  ser  prorrogado  por mais  urn  ano,  a  crit6rio  das
partes  e  apresentagao  do  Plano  de  Trabalho  anualmente,  com  recursos  do  Fundo  Municipal  de
AssistenciaSocialaseremformalizadospormeiodoTermodeColaboragao,conformeartigos2°e
3° do edital a que este Plano se refere.

5 -EspEciFicAeAO DO sERvico:

0  Servigo  de  Convivencia  e  Fortalecimento  de  Vinculos  (SCFV)  6  urn  servigo  da  Prote?ao
Social  Basica  do  SUAS  -  Sistema  Unico  da  Assistencia  Social,  regulamentado  pela  Tipificagao
Nacional  de  Servigos  Socioassistenciais  (Resolugao  CNAS  - Conselho  Nacional  da  Assistencia
Socialn°109/2009).Aresolu?aodoCNASn°01/2013disciplinouprocessodereordenamentodessa
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modalidade  de  atendimento  como  oferta  complementar ao trabalho  social  com familias  realizado
pormeiodoServigodeProte?aoeAtendimentolntegralasfamilias(PAIF)eServi?odeProtegaoe
Atendimento Especializado as Familias e lndividuos (PAEFl).

0  SCFV esta  pautado  na  defesa,  reconhecimento  e  na  afirmagao  dos  direitos,  com  carater

preventivoeproativo,voltadoaodesenvolvimentodecapacidadesepotencialidadesdosusuarios.
Essaofertadevegarantirasseguran?asdeacolhidaedeconviviofamiliarecomunitario,estimular
o desenvolvimento da autonomia das criangas e adolescentes.

Os  usuarios do  SCFV sao divididos em  coletivos  a  partir das faixas etarias,  considerando  as
especificidadesdosciclosdevidas.0trabalhonosgrupos6planejadodeformacoletiva,contando
com  a  participagao  ativa  do  tecnico  de  referencia,  dos  orientadores  sociais  e  das  crian?as  e
adolescentes.0trabalhorealizadocomosgrupos6organizadoempercursos,deformaaestimular
as  trocas  culturais  e  o  compartilhamento  de  vivencias,   desenvolver  junto  as  criangas  e  aos
adolescentes o sentimento de pertenga e de identidade, e fortalecer os vinculos familiares, sempre
sob a perspectiva de incentivar a socializagao e a convivencia familiar e comunitaria.

A  desprotegao   social   vivenciada   pelas   familias,   ptlblico   da   assistencia   social,   deve   ser
entendida  na sua forma multidimensional,  considerando que estao expostas a fatores que geram

potencialidades   e   prejudicam   o   acesso   a   bens  e   servleos,   ao
em exposigao a riscosprivagao   de

conhecime

pessoais
sexual,

(fisica,
familiare
urbana.

a construgao
projetos de vida, entre outros,

lho. A desprotee5o social
lo, a violencia de classe, de ge
situag6es que envolvem o tn
mento,  a  abandonQ,   bern
ultura,  trabalho,   sadde,

brigatoriedade de prover

nico-racial, de orientagao
il,  a violencia

de  vinculos
habitaeao,

que Prom®¥

fraestrutura

a convivencia,
de

superando identidades estigmatizadas de quem vive cotidianamente
adas no direito,  no reconhecimento do outro,  no estabelecimento

os impactos das desigualdades que sao estruturais na sociedade brasileira.
r'  _,_  __   _

0 SCFV para as criangas e adolescentes 6 uma oferta de natureza publica, voltada a proteeao
social daqueles que se encontram em situagao de desprote?ao e/ou em risco social,  podendo ser
ofertado de forma indireta pelas Organizag6es da Sociedade Civil, atraves de cooperagao mutua.

Com vistas a consecu?ao de finalidade de interesse  pdblico,  o Municipio de  Birigui  apresenta
opresenteTermodeReferenciaparaqueasOSC's,quepossueminscrigaonoConselhoMunicipal
de Assistencia Social,  na  modalidade de Atendimento -Servigo de Convivencia e  Fortalecimento
de Vinculos possam avaliar sua adesao ao Chamamento Pdblico n°01/2021.

6 -OBJETIVOS:

6.1  -OBJETIVO GERAL

/   Promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios atrav6s da oferta de servigo

complementar  ao  trabalho  social  com  familias  do  PAIF,  de  modo  a  garantir  protegao  social  a
criangas,  adolescentes e jovens  e  suas familias,  que vivenciam  situa?6es de  desprotegao  social
e/ou risco social.
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6.2 -OBJETIVOS ESPECIFICOS

/  Complementar  as  ag6es  do   PAIF,   na   prote?ao  e  no  desenvolvimento  de  criangas  e
adolescentes  e  jovens  atraves  de  urn  conjunto  de  ag6es  socioeducativas  e  formativas,   com
envolvimento da familia nos diversos percursos;

/  Assegurar   espaeos   de   referencia   para   o   convivio   grupal,   comunitario   e   social   e   o
desenvolvimento de relag6es de afetividade, solidariedade e respeito mtltuo;

/  Possibilitar  a   ampliagao  do   universo   informacional,   artistico  e  cultural   das   criangas  e
adolescentes,  bern como estimular o desenvolvimento de  potencialidades,  habilidades,  talentos e
propiciar sua formaeao cidada;

/  Estimular  a  participagao  na  vida  ptlblica  do  territ6rio  e  desenvolver  competencias  para  a

compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
/  Contribuir  para  a  insergao,  reinsergao  e  permanencia  da  crian?a  e  do  adolescente  no

sistema educacional;
/  Garantir Processo de Formagao Continuada para os Trabalhadores do SUAS vinculados ao

SCFV.

7 -CAPA

acordo

8 -PUB

Crianea
Centro  de  R{ e

NDIMENTO PACTUAD

40 crianeas e adolescentes,
s/adolescentes para cada pe

idos em  coletivos de
do (matutino e

encaminhados  pelas equipes  t6cnicas  das  unidades
Assistencia  Social,  CREAS  -

pertino).

de CRAS -
Ctentro  de  Refetencia  Especializado  de

Assistencia   Social,   Conselho   Tutelar,   Servi?os   de   Acolhimento   lnstitucional   e   por   procura
espontanea  na Organizagao da  Sociedade Civil,  desde  que  preenchido  instrumento de avaliagao
das desproteg6es sociais e cumprido a base territorial e fluxos estabelecidos com a rede.  Devefa
serassegurado,prioritariamenteoatendimentoacrianeaseadolescentesencaminhadospelarede
de  servigos  socioassistenciais,   garantindo-se  o  atendimento,   de  no  minimo,   50%  do  publico

prioritario,  conforme  a  Resolugao  CIT -Comissao  lntergestores Tripartite  n° 01/2013 e  CNAS  n°
01/2013:
• Em situagao de isolamento;
• Trabalho infantil;
• Vivencia de violencia e/ou negligencia;
• Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 02 (dois) anos;
• Em situagao de acolhiinento;
• Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;
• Egressos de medidas socioeducativas;
• Situagao de abuso e/ou exploraeao sexual;
• Com medidas de prote?ao do ECA -Estatuto da Crianga e do Adolescente;
• Crianeas e adolescentes em situagao de rua;
• Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiencia;

`.-.-i-
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•  Crian?as  e  adolescentes  que  vivenciam  situa?ao  de  risco  social   atendidos  pelos  Servigos

Socioassistenciais,  ou que sejam  oriundos de familias com  urn ou  mais de seus membros nessa
situaeao;
•  Criangas e  adolescentes  oriundos  de familias  beneficiarias  dos  programas de transferencia de

renda  e  beneficios  das  esferas  de  governo,  Renda  Cidada,  Bolsa  Familia,  BPC -  Beneficio  de
Presta?aoContinuada,Ag6esestrat6gicasdoPETl-ProgramadeErradicagaodoTrabalholnfantil
e Outros

9 -Ae6Es A SEREM EXEcuTADAs E FORMA DE EXEcueAO:

A  execugao  ocorrera  atrav6s  da  OSC,  com  coordena?ao  geral  da  Secretaria  Municipal  de
AssistenciaSocialapartirdasatribui?6esestabelecidasnaPoliticaMunicipaldeAssistenciaSocial.
Ao   longo   da   execugao  deste   Plano,   a  OSC   passara   por  supervisao  tecnica,   por  meio   de
acompanhamentoeapoiotecnicodaequipevinculadaaGestaodaParceriadaSEMAS-Secretaria
Municipal de Assistencia Social.

9.1 -Forma

realizada
Havendo
referenciamen

olescentes   ao   SCFV  o
AIF,    PAEFl    e   Acolhiment

te   ocorre   atraves   dos

espontanea  da  familja  diretamente  na  OSC,
S,   para  avaliaeao  das  situag6es  de  despr

tecnico  e  preenchimento  da Matriz  de

de   insereao    no    SCFV,    o   C

Criangas   e
devera  ser

egao   social,
dade  Social.

fara    o    contra

9.2 -Tempo de permamenc[a:

Nao  existe  tempo  minimo  de  permanencia  das  criangas  e  adolescentes  na  OSC,  todavia,
durante   sua   participagao   no   servigo   lhe   sera   garantido   percursos   socioeducativos   atrativos,
sequenciais,    diferenciados   e   desafiadores,    possibilitando   o   desenvolvimento   integral,   suas

potencialidades,  alternativas  para  enfrentamento das  desprote?6es  sociais,  alem  do estimulo  ao
desenvolvimento da autonomia e protagonismo dos educandos. 0 fluxo de desligamento sera por
mudanga  de  bairro  ou  cidade,  por  idade  ou  por decisao  da  pr6pria  familia,  desde  que  nao  haja
maiores vulnerabilidades que demandem  a  permanencia  no servi9o.  Nesse  caso,  quando houver
desligamento  de  crianeas  ou  adolescentes  em  situa?ao  de desprotegao  social  por desligamento
voluntario da familia,  devera ser realizado discussao de caso com  o servi?o de referencia  (CRAS
ou CREAS) para a adogao de estrategias conjuntas de intervengao.

9.3 -Periodo de funcionamento:
0IPISficaabertoparaatendimentoaopublicodas07has17h,desegundaasexta-feira,exceto

feriados. As atividades com as criangas e os adolescentes sao desenvolvidas no periodo matutino

(das7has11h)evespertino(das13has17h),garantindotreshoraspordiadeatendimentodireto
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com  os  usuarios  por meio  de  atividades  socioeducativas  e  oficinas,  sendo  a  uma  hora  restante
ocupada pelos momentos de lanche/cafe da manha e almo?o das criangas e adolescentes.

A cada quinze dias,  04 horas serao destinadas ao planejamento,  mantendo-se o atendimento
as criangas e adolescentes mediante adequagao de atividade. A equipe se organizara, de modo a

garantir  que  o  planejamento  nao  prejudique  a  execu?ao  do  servigo.  0  processo  envolvera  a
coordenadora e a assistente social. Dessa forma, enquanto parte da equipe estara liberada para o
planejamento, outra parte estara desenvolvendo atividades com as criangas e adolescentes.

9.4 -Alimenta9ao:

Diariamente sao oferecidas 04 refeig6es, sendo duas por turno conforme segue: manha -cafe
damanhaealmogo;tarde-almo?oelanchedatarde,todasemquantidadeequalidadecompativel
com as necessidades nutricionais dos atendidos.

Por meio de uma parceria o almogo 6 fornecido pela cozinha piloto, bern como os pies para o
cafe da manha e lanche da tarde, todavia, a alimentagao normalmente 6 complementada com bolo,I, |t+I  111\+   +,1 -,.-.  I_   _-`   '_._   __  _  ,

suco e frutas; e nas atividades complementares de comemoragao de aniversariantes sera

o Servi€o=

e fortalecimento de vinculos;

salada,
feito bolo e al

-lnformaeao, comunicagao e defesa de direitos;
-Fortalecimento da funeao protetiva da familia;
- Mobilizagao e fortalecimento das redes sociais de apoio;
- Organizagao da informagao com banco de dados de usuarios e organiza?6es, elabora?ao
de relat6rios e/ou prontuarios;
- Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario; e
-Mobilizagao para o exercicio da cidadania.

0  processo  de  trabalho  da  equipe  t6cnica  deve  contar  com  a  organizagao  de  dados  e
informag6es  sobre  o  servigo,  com  listagem  nominal  atualizada  dos  usuarios,  outros  sistemas,
elaboragao    de    relat6rios    e    prontuarios,     referencia    e    contrarrefeiencia    com    vistas    ao
acompanhamentoemonitoramentodosencaminhamentosrealizados,participagaonasreuni6esde
comiss6es dos servigo§ e  nas reuni6es de rede do territ6rio,  elaboragao e execugao de plano de
educagao permanente para equipe de trabalho.

9.6 -Documentos a serem produzidos:
A OSC produzira os seguintes documentos:
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-  Relat6rio  de  atividades:  relat6rio  qualiquantitativo  a  ser  entregue  mensalmente  e  relat6rio  de

execugaodoobjetodaparceriaaofinaldecadaexercicio(Relat6rioAnualdeResultados),conforme
Termo de Colaboraeao;
-  Registro  obrigat6rio  de  informag6es/documentos  na  Plataforma  de  transferencia  do  3°  setor:

disponivel no site da Prefeitura Municipal de Birigui;  e
-    Participagao    em    discussao   de    caso    para    contribuir   com    a    elaboragao   do    Plano   de

Acompanhamento   Familiar   e   Plano   Individual   de   Acompanhamento:   colaborar,   sempre   que
acionadopelosdemaisservi?ossocioassistenciaisdereferencia,naconstrugaodoPAFdasfamilias
acompanhadas  pelo   PAIF,   PAEFl,   Medida  Socioeducativa  e  Acolhimento   lnstitucional,   e  que
tenham crianeas, adolescentes e jovens no SCFV.

9.7 -Proposta metodol6gica:

0 SCFV sera desenvolvido pelo  IPIS  pautando-se  numa intervengao formadora,  planejada e

participativa  que  cria  situag6es  desafiadoras  que  estimulam  a  capacidade  reflexiva  e  critica  das_ _ _ ___i .... _=^  A^ .I ,A-`ii\7anriae  na familiaFJalLlul|/ai]va   `+u`+   u|iu   `+,``--¥-__    ______   _

crianeaseadolescentes,orientando-osnaconstrugaoereconstrugaodesuasvivenciasnafamilia,_      ___I._:L...:_I^    ^^r-A   r`rnraeen   rle   formacao   epara   o   processo   de  formagaoe   na   sociedade,   contribuindo
pessoal,  d

mediad

na   escola,

autonom
sujeitos;

-  Desenv es

prospeceao

pelos grupos
egao  social  e  promover

aprendizagens  que  sao

tificagao de interesses e talentos; e
e  potencialidades,   mediante  apropriagao  e  sistematizagao  de

atuaeao  critica  e  proativa  em  seus  processos  pessoais,  noinformae6es  e  conhecimentos  para
mundo do trabalho e em seu meio social.

0 lpIS ofertara:
-Acolhida;
-Escuta;
-Orientagao e encaminhamentos;
- Busca ativa;
- Grupos de convivio e fortalecimento de vinculos;
-lnformagao, comunicaeao e.defesa de direitos;
- Fortalecimento da fun?ao protetiva da familia;
- Mobilizagao e fortalecimento das redes sociais de apoio;
-Organizagao da informa?ao com banco de dados de usuarios e organiza?6es, elaboragao

de relat6rios e/ou prontLarios;
-Desenvolvimento do convivio familiar e comunitario;  e
-Mobilizaeao para o exercicio da cidadania.

0  processo  de  trabalho  da  equipe  tecnica  deve  contar  com  a  organizagao  de  dados  e
informa?6es  sobre  o  servigo,  com  listagem  nominal  atualizada  dos  usuarios,  outros  sistemas,
elaboragao    de    relat6rios    e    prontuarios,     refetencia    e    contrarrefeiencia    com    vistas    ao
acompanhamentoemonitoramentodosencaminhamentosrealizados,participagaonasreuni6esde

pr
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comiss6es dos servigos e  nas reuni6es de rede do territ6rio,  elabora?ao e execugao de plano de
educagao permanente para equipe de trabalho.

9.7.1. Organizagao dos grupos de convivencia:

Cada grupo deve ser organizado com a inser?ao entre 20 a 25 criangas e adolescentes de
06 a 15 anos, sob a responsabilidade de urn orientador social/ facilitador de oficinas. A constituigao
dosgruposdeverapassarporavaliagaot6cnica,afimdequeosusuariossejaminseridosemgrupos
mais  adequados  as suas vivencias,  idades,  necessidades e  potencialidades.  Nessa  avaliagao,  o
profissionaldeveraconsiderarociclodevidadousuario,asvulnerabilidadeseassituag6esderisco
por ele vivenciadas, as caracteristicas dos demais integrantes do grupo, entre outros aspectos.

Osgruposdevemserorganizadosgarantindo-seasuaheterogeneidadenacomposigaodos

grupos,ouseja,osgruposdevempreservaradiversidadeexistentenoambitodasrelag6essociais
cotidianas, assegurando a participa?ao de criangas, adolescentes e jovens, generos, ragas/etnias,
orientagao sexual, entre outros, al6m de garantir a participagao das pessoas com deficiencia.

Nao  e  permitido  a  organizagao  de  grupos  que  estimulam  a  convivencia  apenas  entre'     _  _ ._  _____`.__--1,

s afins,  como grupos compostos s6 por meninas ou s6 por meninos ou,
a  socializagao  e  a

usuarios com
ainda,  s6  p

pautada
vivencia

9.7.2.

caract

socioeducativos,

ficiencia,  ou

Promov
iferen?a

utros.  a  SCFV  deve  ince
entre  os  usuarios
rupos
de respeito,

izado   em   grupos   e   as
0um

ulturais e  de  vivencias
cializam essas trocas e

em   percursos

periodo de tempo para  a sua execugao.  Os  percursos devem
executadas junto

aos grupos deve estabelecer objetivos,  prever inicio,  meio e fim para o seu desenvolvimento e as
I,-lL ,,----,, `__   _..__   __

estrat6gias  de   a?ao   preestabelecidas.   Na  fase  de   planejamento  das  atividades,   devem   ser
identificadas  as demandas de cada  grupo em  especifico e quais atividades serao desenvolvidas
paraquedeterminadosobjetivossejamalcan?ados,considerandooseixosorientadoresdoservi?o.

0 trabalho realizado em cada percurso deve ter diferentes objetivos e possibilitar diferentes
e  progressivas  aquisig6es  aos  usuarios.  Tamb6m  deve  ser  estipulado  urn  cronograma  para  a
execugao das atividades do grupo com prazo de finalizagao.  Portanto, poderao ser desenvolvidos
quantospercursosforemnecessarioscomcadagrupodoSCFVparaatingirosobjetivosdoSCFV.
0 planejamento das atividades deve ter a  participagao das criangas e dos adolescentes tanto no
processo de planejamento quanto na identifica?ao dos objetivos,  na defini?ao de metas do grupo,
na  proposi?ao de atividades,  bern  como  na  avaliacao.  Os  percursos socioeducativos deverao ter
uma  proposta  metodol6gica  diferenciada  para  a faixa  etaria  de  06  a  09 anos,10  a  12 e  13  a  15
anos, tendo em vista os interesses e necessidades da fase do ser crianga,  da pr6-adolescencia e
da adolescencia.

9.7.3.Principiosorientadores:       0   SCFV   6    uma    intervengao   social    planejada,    que    se
materializa  por  meio  dos  grupos,  com  vistas  a  estimular e  orientar os  usuarios  na  construgao  e

/8

partir dos eixos orientadores do SCFV e o planejamento das atividades a serem.               _   __    _    __. .   I,--I
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reconstrugao de suas hist6rias e vivencias individuais e coletivas,  na familia e no territ6rio. Assim,
os  encontros  dos  grupos  do  SCFV  visam  criar  situag6es  de  convivencia  para  a  realizagao  de
dialogos  que  oportunizem  a  construgao  de  alternativas  para  o  enfrentamento  das  fragilidades
relacionais  dos  participantes.  Nos  encontros  realizados  para  o  desenvolvimento  dos  percursos,
devem ser compreendidos os:

•           Processos  de  valorizaeao/reconhecimento:  trata-se  de  considerar  as  quest6es  e  os

problemas do outro como procedentes e legitimos;
•            Escuta:  trata-se  de  criar  urn  ambiente  em  que  os  usuarios  relatem  ou  partilhem  suas

experiencias, seguranga, interesse, etc.;
•            Produeao coletiva: trata-se de estimular no scFv a construgao de relag6es horizontais de
igualdade,  a realizaeao compartilhada,  a colaboragao;
•            Exercicio  de  escolhas:  trata-se  de  fomentar  a  responsabilidade  e  a  reflexao  sobre  as
motiva?6es e interesses envolvidos no ato de escolher;
•            Dialogo   para   a   resolugao   de   conflitos   e   divergencias:   trata-se   de   favorecer   o
aprendizado  e  o  exercicio  de  urn  conjunto  de  habilidades  e  capacidades  de  compartilhamento e
engajamento nos processos resolutivos ou restaurativos;
•           Tomada  de  decisao  sabre  a  pr6pria  vida  e  de  seu  grupo:  trata-se  de  estimular  a
capacidadederesponsabilizar-se,denegociar,decompor,dereveredeassumirumaescolha;
•            Reconhecimento de limites e possibilidades das situae6es vividas: trata-se de analisar
as  situag6es  vividas  e  explorar  variag6es  de  escolha,  de  interesse,  de  conduta,  de  atitude,  de
entendimento do outro;
•            Experi6ncias  de  escolha  e  decisao  coletivas:  trata-se  de  criar e  induzir  atitudes  mais
cooperativas  a  partir  da  analise  de  situag6es,  da  explicitagao  de  desejos,  medos  e  interesses;
negociagao,composigao,revisaodeposicionamentosecapacidadedeadiarrealiza?6esindividuais
em prol do coletivo;
•            Aprendizado e ensino de forma igualitaria: trata-se de construir, nas relae6es, Iugares de
autoridade   para   determinadas   quest6es,   desconstruindo   a   perspectiva   de   autoridade   por
hierarquias previamente definidas;
•           Reconhecimento e nomeagao das emoe6es has situag6es vividas: trata-se de aprender
e  ter  dominio  sobre  oS  sentimentos  e  afetag6es,  de  modo  a  enfrentar  situa?6es  que  disparam
sentimentos intensos e negativos; e
•            Reconhecimento e admiragao da diferenga: trata-se de exercitarsituag6es protegidas em

que  as  desigualdades  e  diversidades  podem  ser  analisadas  e  problematizadas,  permitindo  que
caracteristicas,condig6eseescolhassejamtomadasemsuaraizdediferen?aenaoapartirdeum
juizo de valor hegem6nico.

9.7.4. Modalidades das ag6es socioeducativas:
As a?6es socioeducativas organizadas em  percurso socioeducativo,  de acordo com  a sua

natureza formato, apresentam-se em tres modalidades distintas, a saber:
•            Encontros:  sao  espa?os  nos  quais  se  desenvolvem  com  as  criangas  e  adolescentes  e

|ovensumitinerarioformativo,orientadopelospercursossocloeducativoseporseusobjetivos.Nos
^n^^n+r^e ea rlaean\;nlvem ac6es de Desauisa, estudos, reflexao, debates, experimenta96es,^Visitasencontros se desenvolvem a?6es de pesquisa, estudos, reflexao, debates,
'y ,-.. _   _..'   __

9
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a  equipamentos  institucionais,   ptlblicos  ou  privados  do  territ6rio  e  ac6es  na  comunidade.   Os
encontros  sao  diarios  e  organizam-se  em  torno  dos  temas  transversais  e  do  planejamento  de
percursos,  avalia?ao e sistematizagao da participagao das criangas/adolescentes/jovens. A carga
horaria  destinada  para  a  modalidade  de  Encontros  devera  ser  de  50%  do  total  de  horas  das
atividades no SCFV; e

•            Oficinas  de  Convivio  por meio  de  Brincadeiras,  Esporte,  Lazer,  Arte e  Cultura:  sao
espagos  de  praticas  e  vivencias  culturais,  Itldicas,  de  brincadeiras,  esportivas  e  de  lazer,  que
buscam  estimular a  criatividade,  propiciar o  acesso  das  criangas e  dos adolescentes  a  servigos
pl]blicos e sua  participagao em  eventos e  manifestag6es artisticas,  culturais e de esporte e lazer.
As Oficinas sao estrategias  pedag6gicas  para  a  integra?ao dos temas transversais e contribuem
para reforgar a adesao e o compromisso das crian?as e adolescentes e jovens com o servigo.  Por
meiodoacessoaarte,aculturaeaoesporte,busca-seamp]iarasoportunidadesdeinc]usaosocial.
Sao  estrategias  para  tornar  os  encontros  dos  grupos  atrativos  e,   com  isso,   dialogar  com  o
planejamento  dos  percursos,  com  os temas  abordados junto  aos  usuarios  e  com  os  objetivos  a_     _I_    ___`__^j=-    -I+-?er+al   Ha

rupo.   Podendo  ser:   Oficinas  Musicais  e  de  confec?ao  artesanal  de
oficinas  de  dan?as
]intura  e  escultura,

serem  alcan?ados
instrumentos,

pOpulares,
oficinas
estrategi

9.7.5.  Ei

Servieo, mas,

Contagao  de  his
materiais  recicla

Cantinho  de  leit

utras.  Importante destaca
trabalhos e nao a finali

e
s ofieinas descritas acima sao

rganizaeao  do

contribuir para a construgao de uma proposta que contemple as
o  formulados  para  orientar temas,  atividade

Jam

demandas  e  peculiaridades  do  pdblico  de cada  Servigo  de  CQnvivencia  e  Fortalecimento  de

EIXOS CONCEITOEoprincipaleixodoservjeo,traduzaessencia dos servieos de Protegao

CONCEITQ
Social   Basica   e   volta-se   ao   fortalecimento   de   vinculos   familiares   e

comunitarios.Asa?6esealividadesinspiradasnesseeixodevemestimular
CONVIVENCIAsoclAL

o  convivio  social   e  familiar,   aspectos   relacionados   ao   sentimento  de

pertenga,   a  formaeao  da   identidade,   a   construgao   de   processos  de
sociabilidade, aos lagos s`ociais, as relag6es de cidadania, etc.Esseeixotraduzvolta-seaofortalecimentodevinculosfamiliares   e

tDIREITODESER

comunitarios.Asae6eseatividadesinspiradasnesseeixodevemestimular

o  convivio   social   e  familiar,   aspectos   relacionados  ao   sentimento  de

pertenga,   a  forma?ao   d,a   identidade,   a   construgao   de   processos   de
sociabilidade, aos lagos sociais,  as relag6es de cidadania, etc. Tern como

¢lyl0
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sub-eixos: direito a  aprender e experimentar; direito  de  brincar;  direito  de

ser  protagonista;  direito  de  adolescer;  direito  de  ter  direitos  e  deveres;

direito de pertencer; direito de ser diverso; direito a comunicagao.

Esse eixo busca estimular,  mediante a oferta de atividades planejadas,  a

participagao dos usuarios nos diversos espagos da vida ptlblica. 0 foco da

participaeao e a forma?ao para  a cidadania e sup6e a sensibilizagao e o

desenvolvimento  da   percepgao  das  crianeas  e  adolescentes  sobre  a

realidade  social,  econ6mica,  cultural,  ambiental  e  politica  em  que  estao

inseridos,  especialmente sobre a condigao juvenil,  a apropria?ao de seus

direitos  de  cidadania  e  o   reconhecimento  de  deveres,   o  estimulo  ao

desenvolvimento  de  praticas  associativas  e  de  formas  de  expressao  e

manifestaeao de seus interesses,  vis6es de mundo e posicionamento  no

espa?o ptlblico.

s e requisito essencial do S
om  o  estabelecido  nos  objeti

requer prepa
s  propostos,  n

e  no  perfil  de  cada  grupo em  que
articulagao e a integragao do conjunto de apses s

os  encontros

ao,  reflexao
refefencias
alizada.  No
ducativas a

sera  desenvolvido  de  acordo  com  a  estabelecido  nos
referencias metodol6gicas,  nos principios orientadores e no perfil de cada-_,-`` ` --r` -1--_ _ _  _  ,

grupo em que sera realizada.  Para o desenvolvimento das atividades as crian?as e adolescentes
serao divididas em tres coletivos conforme faixa etaria: coletivo 1  (6-8 anos -25 criangas); coletivo
2(9-llanos-25criangas);coletivo3(12-15anos-20adolescentes).Aequipeparticiparadeduas
capacitag6es ao longo do ano, sendo uma por semestre para melhorar cada vez mais a qualidade
do  servigo  prestado.  Quinzenalmente,  serao destinadas  04  horas  para  planejamento,  todavia  as
criangas/adolescentesnaoteraosuasatividadesprejudicadas,poisaequipeseorganizaraafimde
manter as ae6es conforme este Plano de Trabalho.

As atividades socioeducativas seguirao os seguintes percursos:

Percurso - Brincar 6 born demais
Tema gerador:E-. Direito de BrincarDireitodeSer

IXO.

Janeiro, julho e dezembroValorizarainfanciagarantindo o direito de brincar,  de conviver e dePeriodo de execugao.Objetivogeral:

se desenvolver.-Desenvolvera ludicidade;

Objetivos especificos:
R  s  atar brincadeiras antigas.-eg,                                     lyll
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- Promover espago para socializaeao (resolueao de conflitos,

relacionamento interpessoal);
- Fomentar a convivencia dos ciclos etarios em toda sua pluralidade;
- Possibilitar espa?os de preservagao da infancia;
- Estimular a convivencia comunitaria.        •       .t    d       bstacuios

Principais atividades: -Competlgao entre equipe para conclulr circul o    e outilizandocadeiras,cordas,bolas,etc(todososcoletivos);

- Jogos de tabuleiro -xadrez, dama, quebra cabeea (todos os
coletivos);-Domin6criativo com nivel de complexidade condizente com cada

faixa etaria - desenhos, ndmeros romanos, letras, etc (todos os
coletivos);
-Campeonato de golzinho-(todos os coletivos);
-Piao (todos os coletivos);-Esportescombola-futebol, v6lei,  basquete (todos os coletivos);-Atividadeartistica-esculturacommassinhademodelar(todosos

coletivos);
-Pular corda (todos os coletivos);
-Amarelinha e suas varia?6es (todos os colBtivos);
- Campeonato de beyblade (todas os coletivos);-TQmeioentreosservi?osdoterrit6rio(todosos coletivos);

- Confeceao de pipas e as crianeas irao soltas as suas pfopriaspipa8confeccionadasedepoislevarpracasa(todososcoletivos);

-Campeonato interno (todos os coletivos).-Oficinapipa(todososcoletivos);

Oficinas:
-Oficina de beyblade (todos os coletivos);
-Oficina de domin6 criativo (todos os coletivos);
-Oficina de massinha (todos os coletivos);
-Oficina de quebra-cabeea.-Espagodesocializagaoeconvivencia: comemoraeao dos

Atividade
complementar:             I aniversariantes do mss;

- Festa junina -atividade intergeracional com o CRAS tiulho);
-Confraternizaeao de final de ano (dezembro);-Atividadecivica:HinoNacionaleHinodeBirigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);IVisitaaoCentroDiadoldoso-atividade intergeracional ¢aneiro);

- Oficina de informatica;IBrincadeirasaoarlivre para socializagao,  resolu?ao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);
-Encontro com familias em dezembro.Aofinaldopercursocadacrian?aeadolescente  fara  urn  desenhosobreoseumomentopreferidodopercursocomposteriorentaaoaoscolegas.

Avaliaeao:

apres         e                                                                                                              12
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Percurso -0 IPIS e eu
IServieo de Convivencia e convivencia em grupoParticipagaoTema gerad.IOr.

Elxo.Periodo de execueao:
Fevereiro                                                                                  t                  n  ase

Objetivo geral: Fortalecer a integraeao e a troca de experiencias en re as cria  gadolescentes,incentivandoasocializaeaoeoconviviocomunitario,promovendoaassertividadenorelacionamentointerpessoale

potencialidades individuais.-lncentivarcomportamentos  assertivos  para  boa  convivencla  em
Objetivos especificos:

grupo e na sociedade;
-lncentivar a comunica?ao positiva;
- Desenvolver o sentimento de pertencimento e identidade;-ldentificarasdiferenga§existentesnogrtJpoedesenvolver  a

tematica respeito`-Apresentagaode todos os colaborados da OSC, hem como as
Pri nci pai§ ati¥idade§ :

fungaes que exercem (todos os coletivos);-ApresentagaodasnormasdaOSC(todos os coletivos)-Criagaodonomedoscoletivosparaaanode2024por meio devQta?aoedefesadosargumentos(todososcotetivos).,-E]eieaopararepresentantedocoletivo(todososcoletivos);

- Entrevista com os colaboradores seguindo urn roteiro previo -

crianea ou adolescente sera o entrevistador (todos os coletivos).lt.escolha

Oficinas: - Eleigao de presidente e vice-presidente de cada co e ivo -doscandidatos,simulagaodeumaelei?aopresidencialcom cedulasdevota?ao,comiciodoscandidatos,comissaoparacontagemdos

votos, etc (todos os coletivos);ICria?aodoEstatutodaBoa Convivencia,  cujo documento norteafaocomportamentodascrian?aseadolescentesaolongodoanoeficaradisponivelparaconsultadetodosnasaladacoordena8ao(todososcoletivos).raodos

Atividade - Espago de socializa?ao e convivencia. comemo a?

complementar:            ' aniversariantes do mss;
-Festa de carnaval, desfile de as mascaras confeccionadas pelas

pr6prias criangas e cabelo maluco (todos os coletivos);-Atividadecivica:HinoNacionaleHinodeBiriguitodas as sextas-

feiras (com reflexag sobre as letras);-Brincadeirasaoarlivreparasocializagao,  resolu?ao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);-Oficinadeinformatica.

11'''''''1'''''''''-
'                                                                                                              13



ffifpi5
Institute De pr®mo€ao                ;:k   +551S 364ft-47bo
E ln€lu§ao social                              pef   ipishirigui@be!.Com.br

ChipJ $4a442.931/®SQl-$9            S   Run Tot}uji TohunclgG. q40 -Quemil
Birigui {SP} -CEP: 16202-250

-Encontro com familias.                                                                              ra ouvir

Avaliaeao: Ao final do percurso sera realizada uma roda de conversa paaopiniaodascrianeaseadolescentessobreasatividades,   emespecialaeleigaodosrepresentantesdoscoletivoseoqueesperam

desuasgest6es(todososcoletjv°S).                          .  ,,   .    d         r.  |a   is

Materiais necessarios: -  Bola;  sulfite;  cola;  I mpressora; cartucho, tesoura,   apls    e co  ,     p

grafite;    papeis    coloridos;    cartolina;    aparelho    de    som;    regua;computador;urnaparavotagao,glitter,lantejoulas,serpentinas,spray

colorido,  lastex, elasticos.

iiiiiiiiiiiiiiii- Percurso -ldentidade.
d. ldentidade e projeto de vida.Direitodeser.MareoDesenvolveroautoconhecimento, fortalecendo e valorizando aTema gera Or.

Elxo.P' d    d   execu  ao.
erio  o    e             9     .Objetivogeral:

identidade.-Reconhecer a pr6pria imagem e a dos colegas;

Objetivos especificos:
- Possibilitar a valorizaeao da autoestima;
- ldentificar potencialidades e forces;.Estimuiarop|anejament,odoprimelro pr°Jct° devida.f    ~       in auto

P ri nci pei§ atividades : I - Atividade `quem sou eu  - as crlaneas/adolescentes  arao eretratgedepois,emroda,seapresentaraoaosdemaiselevarao oautoretratoparacasaparamostraraosfamiliares(todosos

coletivos);IPainel    de     sentimentos     "construgao     do     meu     eu"     cada

crianea/adolescentetefaumdesenhodeumcorpocontornadoeserapersonalizadoessecorpocomsuascaracteristicascomoelasse

veem (todos os coletivos);-Atividade`meuursinho'  -  cada  crianga/adolescente  recebera  o

desenho  apenas  do  contorno  de  urn  ursinho  de  pepinta-loecompletarodesenhoconformesesente,triste,commedo,etc;ap6scompletaremaatividadldcia  e  deveraouseja,feliz,e,emrodade

conversa serao encorajadas a verbalizar seus sentimentos (todos os
coletivos);-Exibigao do filme `Epa, cads o Noe?I que conta de forma lddica comoalgunsanimaissofrerampornaoentraremnaarcacommedododiluvio,masquandoaaguachegouateelesdescobriramsuaverdadeiraidentidade,poiseramanimaisanfibiosesobreviveriamtantonaaguacomonaterra-posteriorrodadeconversassobre

identidade (todos os coletiv-Atividade`espelhomeu'espelho,literalmenteousuOs);-refletir sobre  o  que  ve  ao  olhar  para  objetivamente(todososcoletivos).I.tdvida'-abordageme

Oficinas: -Confecgao   de   urn   llvro    Meu   proieo     econstrugaodeurnprojetodevidadedimensao pessoal de curto prazo

14
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refletindo sobre as seguintes  perguntas:  - Como quero estar quanto
estiver com  20  anos?  0  que  eu  posso  comeear  a fazer  hoje  para
atingir esse objetivo  de vida?  Quem  pode  me  ajudar a  atinglr esseobjetivo?Quaisospossiveisempecilhosquepodemmedesanimar?-confeceaodeilustrag6esquesimbolizamsuasmetasedecoraeao

do livro (todos os coletivos).-Espaeodesocializaeaoeconvivencia: comemoraeao dos

Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

-Atividade civica:  Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);
-Oficina de informatica;
- Festa da Pascoa as crian?as terao de procurar aonde estao

escondidos os ovos de pascoa, seguindo urn mapa com algumas
dicas; (todos os coletivos);-Brincadeirasaoarlivrepara socializagao, resolugao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (Sexta-feira).                                               a.     t    ievantamento

Avalia§ao: -Cadeporieda participante develaquinhasdeemojintadorescolheroqu fa avallar o percurso me  lan e(feliz,triste,indiferente).Emroda, cabera aoeseraavaliado,ascriancaslevantaraosuas

pfacas de acordo com a sentimento que cada atividade lhe causou.
-Bola; sulfite;  cola;  impressora;  cartucho; tesoura;  lapis de cor;  IapisMaterials necessarios:
grafite;   papeis   coloridos;   aparelho   de   som;   fegua;   garrafas   pet;barbante;computador;bexiga;grampeadQr;grampo;televisao;

projetor; telao; espelho.

Percurso -Todos gostam de respeito
Tema gerador: Servigo de Convivencia e convivencia em grupoDireitodesereConvivenciaSocialAbril

Elxo.Periodo de execugao:Objetivogeral:

Fortalecer vinculos-Refletirquepessoas tern  diferentes  sentimentos,  necessidades  e

Objetivos especificos:I
maneiras de pensar e agir;-ldentificarasag6esquepodem caracterizar a pratica do bullying;-Reconhecerapraticadobullyingcomoumaatitudenegativaque

pode ferir as pessoas;
-Estimular a empatia;
- Promover espaeo para acolhimento das emog6es.d..da(todososcoletivos).

Principais atividades: -0 que e bullying -roda-Pesquisasobrebull de conversa   ireciona                                           ,yingesuasconsequenciasemocionaise

psicol6gicas (todos os coletivos);-Meditaeaoet6cnicasderespiraeao  para  controle  da  ansiedade

(todos os coletivos);-Rodaderesoluao de    roblemas  todos os coletivos  ;
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-Tabuleiro humano: espaeo demarcado em quadrados no chao com

diversas frases, de acordo com as quais a crianga/adolescente
avanga ou recua casas, sendo o objetivo chegar do outro lado maisrapido(exemplodefrases:faleipalavrao-volteumacasa;ajudeimeuamigo-avance2casas)(todososcoletivos);-Palavrascruzadassobrerespeitoeeducagao(coletivos2e3);-Jogosdos7erroscomtemadopercurso(coletivo1);-Jogodamem6riacompalavraschavessobreotemarespeito(todososcoletivos.-Confec?aodecartazeseducativosaseremespalhadospelaOSC

Oficinas:
sobre enfrentamento ao bullying (todos os coletivos);
-Confeceao do tabuleiro humano (todos os coletivos);
-Confeceao do jogo da mem6ria (todos os coletivos).-Espaeodesocializagaoeconvivencia:comemoraeao dos

Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

- Oficina de informatica;
- Atividade  civica:  Hino  Nacional  e  Hino  de  Birigui  todas  as  sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);
-Brlesti•ncadeiras  ao  ar  livre  para  socializaeao,  resolugao  de  conflitos,muloaodialogo,desenvolvimentodorelactonamentointerpessoal

{sextalfeira)Aofinaldo percurso  a  crian?a/adolescente fara  urn desenho  sobre
Avaliaeao:

seuprincipa|aprendizadoduranteopercurs°.         .  ,,   .    d      or.  ,a   is

Materiais necegsarios: -Bografbar la;  sulfite;  cola;  impressora; cartucho, tesQura,   apes    e c    ,     pite;papeiscoloridos;aparelhodesom;fegua;garrafaspet;bante;computador;grampeadQr;grampo;televisao;projetor;

telao; TNT;  linha,

P            o-O   ue eu quero serquando crescer?ereTemagerador: ursqProfissao.Direitodeser, convivencia social e participagao.MaioPromoverareflexaosobreasaspirae6esprofissionais para o futuro.-Fomentarapotencialidadeindividualdecadacriangaeadolescente;-Estimularointeressepeloestudodealgumaprofissao;-Encorajarmudan?adecomportamentoreferenteaosestudos.-Rodadeconversaparaapresentagaodealgumasprofiss6esquedaraobaseparaconfec?aodoalbumdasprofiss6es(todosos

Elxo:Periodo de execueao:

Objetivo geral :
Objetivos especificos:

Principais atividades:'

coletivos);-Pesquisa com a familia sobre o nivel de escolaridade e profissao decadaurncomposteriorbatepapo(todososcoletivos);-Paineldossonhos:oqueeuqueroserquandocrescer?(desenharempapelpardoseusonhoprofissional)(todososcoletivos);-Atividadeemdobradurasobreaprofissaoquedesejaterquando

crescer (todos os coletivos);
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-Brincando de ser profissional -atividade lddica para reproduzir o dia

a dia da profissao que escolherem (todos os coletivos).-PalestracomexusuariosdoIPISquehojesaoprofissionais  bern

Oficinas:
sucedidos;-Confeceao do album das profiss6es (todos os coletivos).-Espagodesocializaeaoeconvivencia:comemoraeaodos

Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

-Atividade civica:  Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);-Semanadeconscientizaeaoecombate ao abuso e exploraeao

sexual infantil (14-18/05) (todos os coletivos);-EspagodeSocializagaoeConvivencia:Dia de quem cuida de mim

(todos os coletivos);-Encontrocomfamilias sobre a campanha 18 de maio;

-  Brincadeiras ao ar livre para socializaeao, resolugao de conflitos,
estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).Aplicaeaodetesteslddieos.

Avaliagao:
-Bola;  sulfite;  cola;  impressora; cartucho; tesoura;  lapis de cor;  laplsgrafife;papeiscoloridas;apare[hodesonfegua;garrafaspet;barbante;computador;grampeador;grampo;televisao;projetor;tI-.microfone.cartolina.canetinha.papelpardo;papeldobradura.Materiais rLeces§arios:

a aQ'                    ,                 ,                    ,

Percurso -Nao ao trabalho infantil
d- Trabalho infantil.DireitodeserJunhoTema gera  or.,,

Elxo.Periodo de execucao:Objetivogeral:

Conscientizar sobre o que 6 e o que nao e trabalho infantil

possibilitando que as criangas e adolescentes reconheeam
situag6es violadoras de direitos e saibam como denunciar.-Conceituarotrabalhoinfantilesuasformas;-DivulgarosdadosdetrabalhoinfantileasformasdedentlnciIPropiciarespagoparaascriangasrelataremsuaviveidentificarsituag6esdetrabalhoinfantil;ICompartilharag6esemparceriacomaRededeprote?municiio.Tblholnfantil

Objetivos especificos: a;ncia   eaodo(todos

Principais atividades:I -Video educatlvo sobre o tema Combate ao    ra  a
os coletivos);•Apresentagao  do  material  da campanha  de  12 de junho  (todos  os

coletivos);-Apresentar os deveres da sociedade, estado e familias e osdascrian?aseadolescentes-ECA(todososcoletivos);IApresentaroscanalsdedentlnciadeviolenciascontracria
direitosn9ase

adolescentes (todos os coletivos);-Rodadeconversa:oqueeeoque nao 6 trabalho infantil? (todos oscoletivos).

'
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- Estimulo ao desenvolvimento de Atividades de Vida Pratica (AVP) -
ajudar a familia na execueao das tare fas domesticas dentro de suas
potencialidades (todos os coletivos).-Confecgaodecata-ventodacampanha   12  de  junho  (todos  os

Oficinas:
coletivos);-Criaruma  pega  teatral  com  o  tema  Combate  ao  Trabalho  lnfantil

(todos os coletivos).-Espaeodesocializaeao e convivencia: comemoraeao dos
Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

-Festa junina;-Atividadecivica:  Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);-Brincadeirasaoarlivreparasocializaeao, resolueao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira);
-Atividade intergeracional -familias serao convidadas para

assistirem ao teatro feito pelas crianeas/adolescentes referente ao
trabalho infantil.                                                                                              ndo tudo

Avaliaeaa: Proper que as crian?as e adolescentes fagam cartazes expoaqueconseguiramassimilarsobreocombafeaotrabalhoinfantil.''dr.lais

M aterials necessariQ9: I Bola; sulfite;  cola;  impressora; cartucgraffle;papeiscoloridos;aparelhodbrbte.comutador.televisao.projetho,tesoura,lapls    eco,     pesom;tegua;garrafaspet;or;telao;cartolina;canetinha.

a   an    ,         P            ,                  ,

Percurso -Cultura regionais do Brasil
Tema gerador:., culturaDireito de ser e convivencia social

Elxo-P' d    deexecu  ao.
AgostoValorizar as caracteristicas etnicas e culturais dos participantes.-Conhecerecompartilharvivencias,costumesetradig6es;erlo  o                   e     .Objetivogeral:Objetivosespecificos:

- Fomentar o respeito a diversidade cultural;•Promoveracessoaoconhecimentodasculturas regionais do Brasil;

- Desenvolver temas referentes ao folclore.•ConheceromapadoBrasileaprender a  identificar  as  regi6es  e

Principais atividades:I
suas particularidades (todos os coletivos);-Pesquisaeposteriorrodadeconversasobre as culturas regionais esuasinfluenciasnavidadascriangaseadolescentes(coletivos2e

3);-Contagao de lendas do folclore (coletivos  1 );-Pesquisadirecionadasobreaculinariaregional  brasileira  e  suas

iguarias (todos os coletivos);-SaciPerere:origemda lenda,   caracterizagao,   brincadeiras   de

equilibrio em uma perna s6 (andar,  pular, correr)-OficinadeconfecgaodebandeirasdoBrasil  utilizando  diversos

Oficinas:
materials (todos os coletivos);

18
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iiiiiiii - Oficina de confeceao do gorro do Saci Perere (coletivos 1  e 2);
I  Oficina   de  teatro  com   personagens  folcl6ricos   e  apresenta?ao(coletivo3).-Espaeodesocializagaoeconvivencia:comemoraeaodos

Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

-Oficina de informatica (todos os coletivos);
-Atividade civica:  Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);
- Encontro com familias;
-Brincadeiras ao ar livre para socializagao, resolu?ao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (Sexta-fe'ra).                                  t      d  verso escrever uma

Avaliaeao: Ao final do percurso as criangas/adolfrasedeefeitosobreotemaabordaaolongodomss.escenes    edoresumindo  o  que  adquiriramh.tura.Iaisdecor.lapis

Materiais necessarios: - Bola;  sulfite;  cola;  impressora,  cartugrafite;papeiscoloridos;aparelhobarbante;computador;televisao;pc  O,   eso       ,     P                  ,desom;fegua;garrafas   pet;rojetor;tel5o;EVA;cartolina;

canetinha.

Percurso -Sadde mentalsatlde
T            Grad or.ema9.,

Direi±o de serElxo.' d   d   e*eeu  ao-
SetembroPer,O  0   e            §     IObjetivogeral:Objetivosespecificos:

D  senvolver o tema sadde mental e setembro amarelo.-e-Desenvolver a campanha do setembro Amarelo;-Criarurnambientereceptivoparaqueascrianeas  e  adolescente

sintam-se acolhid-Sensibilizarpalparaodesenvo as em suas necessidades emocionais;secuidadoressobreaimportanciada  afetividadelvimentoemocionalecognitivodascrian9ase

adolescentes;
-Prevenir casos de automutilaeao;-Conscientizarsobreoscuidados para uma boa saude mental.IRodadeconversasobreacampanhaSetembroAmarelo(todos os

Principais atividades:I
coletivo§);-Exibi?ao do filme "Red, crescer 6 uma fera" que relata a hist6ria deumameninaquesemprequeficaanimadasetransformaemurnpandavermelho-posteriorabordagemsobrecomolidamoscomnossasemoe6esesensa?6es(todososcoletivos);-Caixadodesabafo:criangaseadolescentesseraoencorajadosaescreverseussentimentos(bonsouruins)sobreoqueestiveremvivendo,eap6sserafeitaacolhidaindividualouemgrupo,conforme

necessidade (todos os coletivos);-T6cnicasparacontroledaansiedade  e  do  nervoso:  respiragao,

meditaeao (todos os coletivos);

19
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-  A  mdsica  e  sua  influencia  sobre  os  sentimentos:sentaraoemrodae,deolhosfechados,ouviraoumamus(instrumentalsuave)edepoisfaraourndesenhosentimentosqueessamusicadespertou,emseguidaRockandRo//etambemfaraourndesenho.0objetivoenapraticacomooambienteinfluencianossossenconsequentemente,nossasa?6es;dessaforma,encorajadasacooperarcomacriagaodeurnambienteipiseemsuascasas.eadolescas   crian?asicac[asslcasobreosouviraourndemonstrartimentose,elasseraotranquilonoentesserao

Oficinas: -  Criaeao   deencorajadasdificuldadede urnaeVer dlarlo  onde  as  criangasscreverossentimentos e   sensac6es   que   ternbalizar.•^ia.comemoragaodos

Atividade - Espago de soclalizaeao e convivenc   .

complementar: aniversariantes do mss;-Atividadecivica:Hino Nacional  e  Hino  de  Birigui  todas  as  sextas-

feiras (com ref exao sobre as letras);
-Ofi-Briesticina de inncadeirasmuloaodiformatica (todos os coletivos);                                         fl.t

aoslog ar  livre  para  soclallzaeao,  resolu?aoo,desenvolvimentodorelacionamentondefaoaurnde  con  I os,interpessoalquestionario

{sexta-feira).

Avaliagao: Ao final do percurso todos os coletivos respof.deavaliaro quefora assimilado.
sabre Qs temas abordadosa  'm             h.t     oura.ia  isdecor.lap!S

Materiais rtecessarios: - Bola; sulfitegrafife;papetelevisao;pro colSCa;impressora,cartuc  o,   es         ,     poloridos;aparelhodesom;fegua; 'computador;

jetor; telao; cartolina; canetinha; cademo.

Como 6 born ser crian§a

Tema gerador:Eixo:'ddecuao.

Percurso -DireitosdacrianeaDireitodeser

OutubroPerio  o    eex       e     .Objetivogeral:
Celebrar e valorizar a infancia.IPromoverareflexaosobrea importancia de viver cada fase da vida

Objetivos especificos:
em sua plenitude;-Fortalecerosentimento de estima pela infancia/adolescencla e suas

particularidades;-Reconhecer a    infancia   como   uma   fase   de   descobertas   e

aprendizado;-Refletirsobre as mudan?as na infancia ao longo das gerae6es.-Pesquisacomafamiliasobreainfanciadospaiseav6s,seguindournroteiropr6-determinadofeitopelosorientadores(todosos

Principais atividades:

coletivos);-Atividade intergeracional - roda de conversa com alguns av6s sobresuasinfanciaseasdiferen?asparaainfanciaatual(todosos

coletivos);-Resgate de brincadeiras antigas (todos os coletivos);.cantigasderoda(Coletivo1):                            2o
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- Roda de conversa: a tecnologie e a infancia -a influencia da internet
no dia a dia das crianeas e adolescentes (todos os coletivos);-Pesquisanainternetsobrealegislaeaodeproteeaoainfancia  eadolescencia-comparativoentreosdiasatuaisea6pocadosav6s

(coletivos 2 e 3),
Oficinas: - Confeceao de telefone de lata.-Espagodesocializagaoeconvivencia:  comemoragao dos

Atividade
complementar: aniversariantes do mss;

-Atividade civica:  Hino Nacional e Hino de Birigui todas as sextas-

feiras (com reflexao sobre as letras);
-Oficina de informatica (todos os coletivos);
- Semana da crianea (todos os coletivo-Brincadeirasaoarlivreparasocializas);gao, resolueao de conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvimento do relacionamento
interpessoal (sexta-feira).Aofinaldopercursotodos  os  coletivos  elaborarao  urn texto  ou  urn

Avalia9ao:
desenho referente ao percurso.-Bola;sulfite;cola;impressora; cartucho; tesQura;  lapis de cor;  lapisgraf#e;papeiscoloridos;aparelhodesam;tegua;garrafaspet;camputador;televisao;projetor;telao;carfalina;canetinha;latadeachocolatado;papelcartao;colaquente;barbante;latadeextratodetomatevazla.

Materiais necessaries:

Percurso - SatldeSaddeemdiaDireitodeser

ador.Tema gel         .,.
EIXO.Periodo de execugao:

Novembro
d           ualidade

Objetivo geral: -Estimular os  habitos de  hlgiene  pessoal  e  melhoran  o  a q
de  vida  e  conscientizaeao  higienica  no  dia  aadolescentes. ddia  das  crianeas  eIescentes.

Objetivos especificos: -Melhorara qualidade de vidas das crianeas e a  o                   ,
-Estimular os habitos de higiene pessoal;
- Favorecer a auto estima das crianeas e adolescentes;
- Prevenir gravidez precoce e doengas sexualmente transmissiveis.bcalormeiode

Principais atividades: -  Abor  .ar  a  forma  correta  de  fazer  a  hi   iene     u        p
recursos audio visuais e praticos (todos os coletivos);-Orientag6essobreautocuidadoehigienepessoal   (todos   os

coletivos);-Alimentaeao saudavel: pesquisa e construgao da piramide alimentar

(todos os coletivos);IPiqueniqueaonde   serao   oferecidas   frutas,   sucos   naturais   ealimentossaudaveis(todososcoletivos);-Batepaposobresexualidade:abordagemdostemasgravidezprecoce,m6todoscontraceptivoseprevengaodeDST(coletivo3);
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-   Pesquisa   interna   sobre   os   habitos   de   higiene   familiar   -   ascrianeas/adolescentesresponderaoaurnquestionarioe,combasenasinforma?6es,ademandadeinterveneaoseralevantada;-Piolho-comotratar,prevenirenaotransmitir(todososcoletivos);-Exibigaodevideoseducativossobrecomofazerahigienepessoalnodiaadiaeaimportanciadalimpezaparaasadde,

.Diadabe|eza(todososcolet'V°S).                                .      .,.        d            eis

Oficinas: -Oficina de criagao do check/isf da higiene pessoal.  uti izan  o papcoloridos,figurasedesenhos,cadacrianga/adolescentemontara,combasenosdialogosinerentesaotema,umalistadeafazeresdiariosparamanuten?aodasuahigienepessoal(escovarosdentes,usarfiodental,tomarbanho,pentearcabelo,cortarasunhas,etc.)

(todos os coletivos)-Palestracomnutr'icionista  a  ser convidada sobre a  importancia da

I.    enta  aosaudavel para a sadde (todos os coletivos);

Atividade
alme-Espaeo de socializagao e convivencia: comemoragao dos

complementar: aniversariantes do mss;
-Atividade  civica:  Hino  Nacional  e  Hino  de  Birigui  todas  as  sextas-

feiras (com reflexao sobre as le±ras);
-Oficina de informatica (todos os coletivos):
-  Brincadeiras  ao  ar  livre  para  socializaeao,  reso]ugao  de  conflitos,

estimulo ao dialogo, desenvolvtmento do relacionamento interpessoal
{sextanfeira).ADfinaldopercurso todos os coletivos responderao a urn questionariosabreostemasabordadosafimdeavaliaroqugforaassimilado.''d.lais

Avaliaeaz}:

lvlateriais necessariog: - Bola;  sulfite;  colagrafite;papeisco impressora; cartucho, tesoura,  lapis    e cor,     poridos;aparelhodeson;rtsua;computador;

televisao;  projetor; telao;  cartolina;  canetinha.

11 -ARTicuLAeAO EM REDE:

A articulaeao do SCFV com a rede socioassistencial e demais politicas envolve:
•     Participaeao nas reuni6es de rede do territ6rio;
•     Participaeao nas discuss6es de caso das crian?as e adolescentes do servieo;
•     Participagao,   quando  acionado  pela  rede  de  Prote?ao  Social   Basica  na  elaboragao  e

avaliaeao do PAF - Plano de Acompanhamento Familiar;
•     Participagao,  quando  acionado  pela  rede  de  Protegao  Social  Especial  de  Media  e  Alta

Complexidade,  na  elaboragao  e  avaliagao  do  PIA  de  adolescentes  em  cumprimento  de
medida socioedJcativa e/ou em acolhimento institucional;

•     Acionar a  rede  para  discussao  de  caso,  sempre  que  houver situa?ao  de  desprote?ao  da
crianga  e  do  adolescente  e/ou  sua  familia  que  requerem  intervengao  conjunta  para  sua
superagao; e

•     Participagao  em  capacitag6es  desenvolvidas  pela  rede  socioassistencial  ou  das  demais

politicas pdblicas de temas afetos a sua area de atuagao.
Constituem-se servi?os da rede:
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•     Servieos socioassistenciais da protegao basica e proteeao social especial;
•     Servigos   publicos   locais  de  educa?ao,   saude   (em  especial,   programas  e  servigos  de

reabilita?ao), cultura, esporte,  meio ambiente e outros conforme necessidades;
•     Conselhos de politicas pdblicas e de defesa de direitos de segmentos especificos;
•     Redessociais;
•     lnstituie6es de ensino e pesquisa;
•     ConselhoTutelar; e
•     Programas e projetos de desenvolvimento de talentos e capacidades.

12 -AVALIACAO:

A avaliagao, como parte integrante no processo de desenvolvimento do SCFV, sera continua e
sistematica, com enfoque na analise da qualidade da a?ao desenvolvida e dos resultados a serem
alcangados nas dimens6es diagn6stica, processual e final.

A  avaliagao  diagn6stica  sera  realizada   pela  tecnica   no  ato  da  inscrigao  das  crian?as  e.,     _  _± _   I___:I:--I-

sse momento e importante para que se conhe?a a situagao familiar deadolescentes no s
cada   usuario
motiva?6e
pessoais

participa?ao
adotadas.

os  demais  mem
agao ao servigo s

familia,   su
bern

in referencias para o planejamsnto

mo
dasa

e6es   socioeducativas  sera  realiza

eao  escolar,  suas
suas caracteristicas

almente   pelo

alizadas no periodo, por meio de observagao e dialogo com as
reconhecer  as  dificuldades  e  aquisie6es  na  realizagao  das

riaeao   dos  lemas  trabalhados,   convi
o a pertinencia e adequagao da

A  avalia?ao  final  demarcara  o  cumprimento  de  uma  etapa

os   colegas,
ts e tecnicas

de  trabalho  com  as  crianeas  e

adolescentes, ou seja, o fim de urn percurso e o fim do ano. Sera urn momento de balango coletivo
\    \*,\ -,.- Y_ -....--.     _.___

e  individual  para  o  reconhecimento  dos  resultados  alcangados.  As  crian?as  e  adolescentes  e  a
equipe expressarao sua  opiniao sobre as  atividades que  aconteceram,  bern  como as  aquisig6es
obtidas durante o periodo por meio de desenhos, dialogos e escrita.

13 -AQulsieAO DOs usuARIOs:

Dentre as aquisig6es e conquistas, almeja-se que as criangas e adolescentes durante e ap6s
a participaeao no servigo:

•     Conheeam   e   acessem   os   direitos   das   criangas   e   adolescentes,   socioassistenciais  e
humanos;              '

•     Desenvolvam-se integramente;
•     Valorizem a diversidade de opini6es e a resolueao negociada de conflitos;
•     Tenham garantidas e acessem praticas ludicas, esportivas, cognitivas, de lazer e cultura;
•     Expressem-se por meio de brincadeiras e atividades ltldicas, ressignificando e simbolizando

as experiencias vividas;
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•     Convivam  num  ambiente  saudavel,  de  respeito  e  valorizagao  das  diversidades  6tnicas,
raciais,  religiosas e sexuais;

•     Sintam-se acolhidos e integrados;
•     Expandam  seus  universos  artisticos  e  culturais,  assim  como  suas  habilidades,  talentos  e

aptid6es;
•     Tenham maior conhecimento e capacidade de analise critica da realidade; e
•     Sejam   protegidos  socialmente  por  suas  familias  e  comunidades,   bern  como  acessem

servi?os,  programas e equipamentos pdblicos.

14 -MONiTORAMENTO E AVALiAeAO:

0 monitoramento e avaliagao serao efetivados pela Administragao Publica,  por intermedio da
equipe tecnica da Gestao de  Parceria e da Comissao de  Monitoramento e Avaliagao,  bern como

pelo Conselho Municipal de Assistencia Social (CMAS).
A Administragao Publica realizara visitas in loco peri6dicas, com emissao de relat6rios tecnicosI  ,          .,  _  ___ .__ __I_      -

iscaliza?ao  do  objeto  da   parceria.   0   processo  de  Monitoramento  e
da Sociedadede  acompanham

Avaliaeao co
Civil,  as  r
acima,  n
Assists

14.1  -I

para  o  aprimora

ise dos relat6rios tecnicos emitidos pela
s  dos  servieos,  objeto  dos Termos

mento  e  fiscalizagao  rea]izados  pel
controle.

resultados:

realizada

olabora?ao.  As a96es
Conselho  Municipal  de

semestralmente. As avaliag6es gera
alho  e  cumprimento do  Plano  de  Trabalho,  ou  sendo  insuficientes

serao remetidas para a tomada de outras medidas previstas no Edital.
_

Constituem indicadores para avalia?ao de resultados, sem prejuizo de outros que poderao ser
utilizados pala Administragao Pl]blica:

Objetivo Complementar as a?6es do PAIF, na prote8ao e nodesenvolvimentodecrian?aseadolescentesatraves de urn

conjunto de a?6es socioeducativas e formativas, com
a  amiia nos    iversos    ercursos.envo04(quVlmen 0atro)encontros de sensibiliza?ao com familias sobre os~dsenvolvidossendoolacadatrimestre.

lndicador QuantitativoFonte ercursos    ueserao    e                       ,lnstrumentodePlanejamentodosPercursosSocioeducativos/Relat6rioTecnicoMensalde Atividades.Semestral..teinteragao

Periodicidade    I

lndicador Qualitativo
FamilComarotetQsias com maior envolvimento, conhecimen o            gsatividadesdesenvolvidas;Amplia?aodacapacidade•df'Iias.melhoriadosvinculoscomunitarios.

iva    as   ami       ,tionario/entrevista

FontePeriodicidade ueAnual.
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Objetivo Oportunizar o acesso as informag6es sobre direitos e sobre aparticipaeaocidada,estimulandoodesenvolvimentodenovassociabilidades.Idt'com

lndicador Quantitativo
Nomif nimo 05 (cinco) aeoes dos percursos socioe  uca ivoseeminforma6essobredireitosearticiaaocidada.

Fonte

en0ulnstrumento de PlanSducativos/Re
ejamento dos Percursoslat6rioTecnicoMensalde Atividades.

Periodicidade
OCIoeSemestral.

tbre
]ndicador Qualitativo

Melhoria da compreensao das crian?as e adolescen es so
artici   a  ao cidada e direitos.

Ft Questionario/entrevista.OnePeriodicidade
Anual.

Objetivo
I

Favorecer o desenpropiciandotrocas•tasolidari volvimento de atividades intergeracionais,deexperienciasevivencias,fortalecendo oedadeeosvinculosfamiliaresecomunitarios.

res  el 0,04(quatro) ativida•derandoosd
des intergeracionais,  urn a cada trimestre,iferentescic[osdevida.

Indicador Quantitativo

Fonte

Consllnstrumento de PlaS.ducativos/R
nejamento dos Percursoselat6rioTecnicoMensalde Atividades.

Periodicidade
OCIoeSemestral.

'ft

]ndicador Qualitativo

Melhoria no fortalecimento de vlnculos entre os di eren es
membros da familia; melhoria nos vinculos comunitarios e odesenvolvimentodesentimentodepertenga,solidariedadee

ito na familia e comunidade.reseQes
tionario/entrevistaFontePeriodicidade uAnual.

objetivo Assegurar espa?o de referencia para o convivio grupal,comunitarioesocialeodesenvolvimentoderelag6esde

a  e  soi  arie  a  eecoo  era  ao.

lndicador Quantitativo

a e lvlTodas as a'tividades com foco no convivio (grupal e/oucomunitario.

Fonte
lnstrumento de Plane|amento dos PercursS.dtivos/Relat6rioT6cnicoMensalOSde Atividades.

Periodicidade
ocioe   ucaMensal.                                                                    -t

Indicador Qualitativo
Melhoria nas relagoes afetivas e de coopeeducandos.lnstrumentodePlanejamentodosPercursS.dtivos/Relat6rioTecnicoMensalragao en re os

Fonte
OSde Atividades.

OcloeM uca
Periodlcidade                  ensa.

I                                                                                                                                                                                                                       .                 I      I  , d.

Objetivo Possibilitar a ampliaeao do universo lnformaciona ,   u   leo eculturaldascrian?aseadolescentes,berncomoestimularodesenvolvimentodeaquisie6es,potencialidades,habilidades,

talentos e    ro  iciarsuaforma  ao cidada.Nominimo02(duas)oficinasdiferentesno mss.  Diversidade nas•d.EsorteLazerArteecultura.

lndicador Quantitativo oficinas   Brinca   eiras,                  ,              ,

.Iy  25
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Fonte
lnstrumento de Planejamento dos PercursosS.ducativos/Relat6rioT6cnicoMensalde Atividades.

Periodicidade
OcloeSemestral                                                                                      t      d  s

lndicador Qualitativo

Apropria?ao das crlangas e adolesctemastransversaiseeixosestruturentesdoselemen os   oantes,desenvolvimentodas

oficinas em consonancia com os eitransversais.xos estruturantes e temas

Fonte

lnstrumento de Planeiamento dos PSocioeducativos/Relat6rioTecnicoercursosMensalde Atividades;

Questionario/Entrevista e Observagao com crlangas eadolescentes.

Periodicidade Mensal/anual.

Objetivo Estimular a participagao na vida pdblica do territ6rio edesenvolvercompetenciasparacompreensaocriticada realidade

social e do mundo moderno.Todosospercursosdevemapresentar articulaeao entre os eixos

lndicador Quantitativo t    t  r  ntes  subtemas dos eixos etemastransversais.

Fonte

es ru u  alnstrumenS'du 'tode Planejamento dos Percursoscativos/Relat6rioT6cnicoMensalde Atividades.

Periodicidade
OCIoeSemestral.

Objetivo Contribuir para a inseF?ao, reinsergao e permanencia no sistemaeducacional.ola.

lndicador Quantitativo
100% dparticip as criangas e adolescentes permaneeam na esc      ,aeaoemdiscuss6es/articulae6esparapermanencia deeadolescentesnaescola.

Fonte

Crlan  aInstrumSento de Planejamento dos Percursosdtivos/Relat6rioTecnicoMensalde Atividades.

Periodicidade
Socioe  ucaMensal.

Objetivo Garantir processo de formagao continuada para os Trabalhadores
d       UA    vinculadosaoscFV.

lndicador QuantitativoFontePeriodicidade
0Uma ca  acIt''T

ita  ao    orsemestre.'cnicoMensaldeAtividades.
Reaorio    eSemestralCompreensao sobre a perspectiva da execugao do SCFV pelosddSUASvinculadosaosc.

lndicador QualitativoFontePeriodicidade Trabalha  o res0•/ntrevista com trabalhadores do SUAS
QuestionarAnual loeao continuada  a  aeao  planejada  no  Plano  de  TrabalhdeCivilqueternporobjetivoagregarcontetldoieoeademandadostrabalhadores.

OBSERVACAO:  Entende-se  por formaeanualpelaOrganiza¢aodaSociedate6ricos/metodol6gicosreferentesaoserv

15-EQUIPAMENTOS,RECURSOSMATERIAISEESTRUTURAFisICADISPONivEISPARAA
PARCERIA:

Para o desenvolvimento do presente Plano, a OSC disp6e de:
•    Recursos Materiais:
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o     m6veis adaptados para as atividades;
o     garantia  de  fornecimento  de  alimentagao,  de  acordo  com  a  especificidade  do

atendimento (lanche/almoeo);
o     existencia de linha telefonica;
o     computadores com internet;
o    existencia  de  arquivos,  mesas,  cadeiras  e  armarios  para  escrit6rio  e  sala  de

coordena?ao e equipamentos audio visuais; e
o     existencia de m*aterial socioeducativo.

•    Equipamentos e estrutura fisica:
o     03 salas de atendimento para ate 25 criangas e adolescentes por sala garantindo

conforto e seguranga;
o     Existencia de 01  cozinha que atende as exigencias da vigilancia sanitaria;
o     llumina?ao e ventilagao adequadas as atividades realizadas;
o     03 banheiros adaptados a faixa etaria garantindo acessibilidade, de acordo com

da vigilancia sanitaria;
atendimento a familia que proporcione o

mporta as atividades coletivas que s
Bra funcionarios (masculino e feminin

rdenagao e administra?ao;

a ao bazar permanente que

ilo e a

esfa em constru?a

privacidade;
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16 -RECUR lspoNivEIS PARA A PARCERIA:

None
Foma§ao Fun9aQ Hoervio CargaHoniria vinculo

Ana Claudia VieiraBarradasStabile

Prorls§Supe--.comp'1 renalriorleto

Coordenadora 40h/semanal CLT

Adijaelsia Bento deAradjo

PslcoSupeComp,etoSoc0lariorServieoial
AssistenteSocial

30h/semanal CLT

Edilza FaniMichelyAndradeYamaguti
Tecnb lco`I`d d AuxlllarAdministrativo 40h/semanal CLT

Conta   ii   a  eSuper,OrCompleto-F'.

Orientadora 40h/semanal CLT

Lilian Costa Mpura  Leal

Educa     o    isicaSuper,OrCompletoPedaoia

Orientadora 40h/semanal CLT

Jonathan da CunhaCtIll CursandoEducaaoFisica Orientador 40h/semanal CLT
One1NoeliCostaOno OliveiraCarolineRodriguesdeSouzaSandraMarciaSouza

SuperiorIt Orientadora 6h/semanal CLT
Com    eoEnsinoMedio

Digitadora 15h/semanal CLT

f   ,.Fundamental Cozinheira 40h/semanal CLT
Ferreira

~  `   lncom   leto

J/
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FundamentalComleto Auxiliar Geral 40h/semanal CLTPriscila Regina da SilvaFb'c'o
ar'1HozanaRodrigues dos

Fundamental Servigos Gerais 40h/semanal CLT
Reis Com   leto

16.1 -Principais atividades desenvolvidas pelos profissionais:

Orientadores sociais:
Participar do  planejamento  dos  encontros  e  atividades  afins  que  serao  desenvolvidas  com  as
crian?as  e/ou   adolescentes;   .   Desenvolver  atividades   socioeducativas  e   de   convivencia   e
socializagao   visando   a   aten?ao,   defesa   e   garantia   de   direitos   e   protegao   as   criangas,
adolescentes e familias em situag6es de vulnerabilidade e risco social e pessoal, que contribuam
com  o  fortalecimento  da  fungao  protetiva  da  familia;   .  Desenvolver  atividades  ludicas,   arte
educativas  que  assegurem   e§pagos  de   re-flexao  sobre  direitos,   construgao  da  autonomia,
autoestima,  convivio  e  participagao  social  das  crian?as  e  adolescentes,  a  partir  de  diferentes
formas   e   metodologias,   contemplando   as   9imens6es   individuais   e   coletivas,   Ievando   emI      ,      _I  _  _-_   --_  _   _   ,,

o  ciclo  de  vida  e  a?6es  intergeracionais;  .  Assegurar  a  participagao  social  das
das as etapas do trabalho social;  . Atuar na acolhida e recepeao

• Apeiar a referencia t6cnica

das crian?as e adolescentes,

consideraeao
criangas e a
das crian
do servi?
assegu
Organl

unidades
nos territ6rio

pessoal,  violaeao de

a
direitos e

sibilitando  ambiencia
rstro de necessidades e

rmag6es; . Apoiar e
nvolver  atividades

companhar, orientar e

participar no planejame
e  coletivas  de

das a96es;  .
encia  nas

r na organizaeao de eventos
Apojar no processo de

as criangas e adolescentes na
'sticos,  Iddicos  e culturais  nas

io e camparwhas intersetoriais

a prevengao e o enfrentamento de situag6es de risco social e/ou
divulgagao das ag6es das Unidades Socioassistenciais;  . Apoiar

r\,+J\,+,I+.'    ''-I-I__    __    ____   _

os demais membros da equipe de referencia em todas etapas do processo de trabalho; . Apoiar
naelaboragaoderegistrosdasatividadesdesenvolvidas,subsidiandoaequipecominsumospara
a   rela?ao   com   os   6rgaos   de   defesa   de   direitos   e   para   o   preenchimento   do   Plano   de
Acompanhamento Individual e/ou familiar; . Apoiar na orientagao, informagao, encaminhamentos
e  acesso  a  servi?os,  programas,  projetos,  beneficios,  transferencia  de  renda,  ao  mundo  do
trabalho,  contribuindo para o  usufruto de direitos sociais;  . Apoiar na articula?ao com  a rede de
servi?os  socioassistenciais  e  politicas  publicas;   .  Participar  das  reuni6es  de  equipe  para  o

planejamento  dos  percursos  socioeducativos,  avaliagao  de  processos,  fluxos  de  trabalho  e
resultado;  .  Participa?ao  em  capacitag6es  visando  a  qualifica?ao  do  servieo;  .  Desenvolver
atividades   que   contribuam   com   a   prevengao   de   rompimentos   de   vinculos   familiares   e
comunitarios,   possibilitando  a  superagao  de  situa?6es  de  fragilidades  sociais  vivenciadas;   .
Informar,sensibilizareencaminharfamiliassobreaspossibilidadesdeacessoeparticipagaoem

I

cursos  de  formagao  e  qualificagao  profissional,  programas  e  projetos  de  inclusao  produtiva;  .
Desenvolver,  organizar  e  coordenar  oficinas  e  atividades  sistematicas  da  Forma?ao  T6cnica
Geral,  esportivas,  artisticas e de lazer,  abarcando manifesta?6es corporais e outras dimens6es
da  cultura  local;  .  Participar  da  organiza?ao  de  eventos  relacionados  ao  mundo  do  trabalho,., _ _= _   _I_  __.,:--da equipe
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atividades de capacitaeaoesportivos, de lazer, artisticos e culturais; .Participagao em
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de trabalho responsavel pela execugao
e avaliaeao do servi?o,sistematizagao

do servi?o; e . Participar em

juntamente a equipe

atividades de planejamento,
de trabalho.

Coordenadora:
01  t6cnico da area social  (assistente social,  psic6logo ou  pedagogo),  com 40 horas semanais;  .
Coordenar  a  execugao  do  Plano  de  Trabalho  do  Servigo  de  Convivencia  e  fortalecimento  de
vinculo;   .   Elaborar   Relat6rio   de  Atividades   do  servi?o;   .   Elaborar  estudos,   levantamentos

qualitativos   e  quantitativos   indispensaveis   ao  desenvolvimento  do  SCFV;   .  Acompanhar  e
conduzir o processo de Planejamento e Avalia?ao sistematico com a equipe, das ag6es afetas ao
SCFV;  . Acompanhar o processo de desenvolvimento das criangas e adolescentes e da equipe
de trabalho; . Orientar e acompanhar o cumprimento de carga horaria semanal, em conformidade
com o Plano de Trabalho. . Administrar recursos financeiros, humanos e materiais das unidades
tendo em vista atingir os objetivos do servigo;  .  Participar das atividades de rede no territ6rio;  .
Elaborar  processo junto  com  a  equipe  tecnica  de  Formagao  Continuada  interna  do  servigo;  .
Promover espagos para a supervisao a equjpe; . Elaborar relat6rio mensal do servieo; . Alimentar
e/ou acompanhar alimenta?ao dos sistemas de informagao; . Participar das Reuni6es de Rede e

assistencial ,e intersetorial para o atendimento de demandas das crianeas earticular a rede soci
adolescente
equipe;  .
Participa
sua ar
e Pesq

iarestrategias  para  o  fortalecimento  da  aeao  interdisciplinar  da
uand.o solicifado, em comiss6es,
a86es,  eventos referentes a

a Vigilan.Cia Socioassistencial

organlzag

grupais  volta

os,  eventos e outros;  .
ssistencia Social e/ou

de estudos

nto  a  equipe  o   Plano  de
rcursos  socioeducativos  e  outros;  .

aml

do  SCFV,
Promover a?

ejamento  e
individuais  e

lias  de  acordo  com  suas  necessidades,  visando  proporcionar o
das criangas,  adolescentes e suas familias considerando  as\++,\++,,  ' '  -I  '  '' I  '_--__     I_  _  _   _

particularidades   do   territ6rio;   .   Acompanhar   criangas,   adolescentes   atendidos   no   SCFV,
especialmente nos dias e horarios que nao se encontrem  no servi?o,  a fim de garantir que nao
estejam   expostos   a   situag6es   de   risco   social;   .   Participar   da   elaboraeao   do   Plano   de
Acompanhamento Familiar/Plano Individual de Acompanhamento que devera ser construido em
conjunto com a rede de servi?os socioassistenciais para as crian?as, adolescentes inseridos no
SCFVeacompanhadospeloPAIF/PAEFl;.Realizarencaminhamentoseacompanhamentosdas
criangas e adolescentes e suas familias para outro servi?o da rede Proteeao Social Basica e/ou
Especialedemaispoliticasptlblicas,deacordocomasdemandasapresentadas;.Supervisionar
e  acompanhar  estagiarios  da  area  de  Servigo  Social/Psicologia  nas  unidades  do  SCFV;   .
Acompanhar  e  avaliar junto  a  equipe  e  as  familias  o  processo  de  fortalecimento  de  vinculos
familiares  e  comunitarios  das  criangas  e  adolescentes  a  partir  das  ag6es  desenvolvidas  no
servigo;    .    Participar   das    reuni6es   de    rede   do   territ6rio;    .    lnserir   as    informag6es    de
atendimento/acompanhamento  das  criangas,  adolescentes  e  suas  familias  nos  Sistemas  de
informagao,  se  houver;   .  Articular  com  at rede  de  servi?os  socioassistenciais  e  setoriais  do
territ6rio   com   a   finalidade   de   acompanhamento   das   criangas,   adolescentes   do   SCFV   .
RepresentaraOSC,quandosolicitado,emcomiss6es,conselhos,eventoseoutros;e.Participar
decapacitag6es,forma?6es,eventosreferentesapoliticadeAssistenciaSociale/ousuaareade

desenvolvimento  pessoal  e  social

atuagao.
29
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17 -CRONOGRAMA DE EXEcueAO DAs ATiviDADEs:

Quarfa
•nta

h-
xta

GTuPo/Did Segunda Tefea QLJ'

Manna Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde RErL  a ae

I tivldade
emana

t Encontro Atividade

Coletivo  1(06-08anos)

EncontroSocio-educativo EncontroSocio-educativo EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio- Encon  roSocio-

Socio- aoar aoar

educativo educativo educativo educativo educativo educativoEncontro 'lvreAtividade livreAtividade

Coletivo 2(9-11anos)

EncontroSocio-educativo EncontroSocio-educativo EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio-

Socio- aoar aoar

educativo educativo educativo educativo educativot educativoEncontro 'ivreAtividade livreAtividade

Coletivo 31215anos)

EncontroSocio-educativo EncontroSocio- EncontroSoclo- EncontroSocio- EncontroSocio- EncontroSocio- Encon  roSocio-

Socio- aoar aoar

educativo educativo educativo educativo educativo educativo educativo livre livre

(-*As oficinas acontecerao quinzenalmente em semanas alternadas.

*\\ Jab Fey Mar Abr Mai Jun Ao set Nov be
Atividades /Mes®sPercurso1'tdSr

X X X

Eixo.Dlreio    e    ePercurso2

X
Eixo:  Partlcl   a  aoPercurso3•D''tdS r

x`
Eixo.     ireio    e    ePercurso4Eixo:DireitodeSer e

X

Convivencia SoclalPercurso5Eixo:DireitodeSer,ConvivenciaSociale

X

artici   a  aoPercurso6•D''t d    S   r
X

Eixo.     Irelo    e    ePercurso7Eixo:DireitodeSer]ConvivenciaSocial

X

Percurso 8I.D''t    d    Ser X

Eixo.     ireio    ePercurso9•D''td Ser
X

Eixo.     Ireio    ePercurso10'td S   r
X

Eixo.Dlreio    e    eCapacitagaodaequipe
X X

X
`I``E-

X X
Atividades lntergeracionaisCampanha:Prevengaoaoabusosexualdecrlan?ased

X

adolescentes   18    e maioCampanha:Diamundialcontraotrabalhoinfantil(12de.unho'1'

X

XX X X
Encontros com fami ias

30



ffijapis
lngtitust® De pF®m®ga®                  i?==,   +5518 3$44-4760
E lnclusfro s®€Eal                                 gL9j   ipisbirigui@bol.cam.br

€NPJ Q4,*42e931/Og81-CiQ            ^8    RUG Tohuji TokunagG, 940 -Quemil
Birigui {SP} -CEP: i6202-250

18 -PLANO DE APLICACAO

NatLireza dai Despesa
Recurs® Recurso Executor

MunicipalFas Estaduat

1     F`ecursos Humaros
1.1  Assistente Social  (1) ~    16.250,00 - 7.75o,oo 24.000,00

1.2 Monitor (3) -Orientador s6cioeducativo
- 24.000,00 41.800,00 65.800,00

1.3 Pedagoga (1 ) -Orientador s6cioeducativo
- 12.000,00 12.200,00 24.200,0000

1.4 Coordenadora (1 )15Auxiliaradministrativo (1)
- 48.400,00 48.400,
- - 41.500,00 41.500,00

1.6 Cozin heira  (1 )
- - 23.400,00 23.400,0021.300,0021.300,00

1.7 Auxiliar geral  (1)
- . 21.300,0021.300,00

1.8 Servieos gerai§ (1}
- -

1.500,001.500,0019.250,00

- 9.000,0021.7oo,oo 8.000,0023.200,00800000
1.9 Digitadora (1)

1 . 1 o  1 3° salfrio
1.11  Ferias-1/3 2.000,00 4.5QO,00 ',ogtoo 0

0§umatal 38.000too 251.850,00 3., I

2 - Material de Consumo2.1Generosdealimentapao
- 14.905,00 25.og5,oo 40.000'005.000,00

2.2 Material EducativQ e esporiivo 3.000,00 2-000,00
7.000,00 2.000,00 9.000,00

2.3 Uniformes, teeidos a aviamentos2.4Expediente
- - 2.OQO,00 2.000,00

2.5 Material de copa e cozinha
- - 2.000,00 2.000,0a0

subtotal I 24.905,00 33.095'00 58-000'

3    S     .  osdeterceiros-erv3.10utro(CapacitI?s Servi?os de Terceiros - PJa9ao)
3.000,00 3-000'SmsJ00

subtotal 3.000,00
i:sig€`sffi:sis:k_`.:.`.sef:.

.,i`-_S;;I

se

SZS

Y`F`               ``/i",        `T`Ti*/`                        ,          `,+tu`               Z`^              r,A
(`g^`-            `:       ,`:-J           `,,L&qu-=\*         ,ri,5      ,"

--47/;,%7'            ,/%„„/   ,./%ZZ:;._

19 -CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

r_
I RECURSO MUNICIPAL

Recursos                  11.604,16
Humanos

I TOTAL:

11

+TnTZT++±ToaT6iT3inT6+ia4T6Tfo4T6TJOT±4|6L.qu±i±L69±ilj!
.604,16 1.604,16 1.604,24
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20. DECLARAeAO
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