REGISTRO EM RCPJ - BARUERI/SP

MICROFILME N.°2§ 34 41

ILMO. SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DA PESSOA JURIDICA
COMARCA DE BARUERI — ESTADO DE SAO PAULO

ALAMEDA ARAGUAIA, 190 — ALPHAVILLE — BARUERI — SP

Associagdo Projov — programa Rotario para Jovens, sito a Avenida Dr. Alvaro
Ribeiro, 85 — CEP 06440-070 — Jardim Degui — Santana de Parnaiba — SP, inscrita
n° CNPJ sob no 51.244.390/0001 -86.

ATRAVES DE SEU REPRESENTANTE LEGAL: Sr. Aristides Boeira Junior,
brasileiro, residente a Alameda das Primulas, 200 — Alphaville 06 — Santana de
Parnaiba — SP..

VEM PELO PRESENTE REQUERER O REGISTRO/AVERBAGCAO E
ARQUIVAMENTO DO DOCUMENTO ANEXO: ATA DA ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA, QUE APROVOU O SEU NOVO ESTATUTO, REALIZADA EM
16 DE FEVEREIRO DE 2017.

NUMERO DO REGISTRO ANTERIOR: 227445

ARIST)IDES BO JUNIOR
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO PROJOV - PROGRAMA
ROTARIO PARA JOVENS, CNPJIMF N.° 51.244.390/0001-86, REALIZADA NO DIA 16 DE
FEVEREIRO DE 2017. ‘

Aos 16 (dezesseis) dias do més de fevereiro do ano 2017 (dois mil e dezessete), as 20h (vinte
horas), em segunda chamada, na Rua Para n.° 159, Aldeia de Barueri, CEP 06440-130, no
Municipio de Barueri, Estado de S30 Paulo, reuniram-se em ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA os ASSOCIADOS da ASSOCIAGAO PROJOV - PROGRAMA ROTARIO PARA
JOVENS, pessoa juridica de direito privado, de natureza associagdo de fins ndo econdmicos e
lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 51.244.390/0001-86, com sede a Avenida Doutor Alvaro
Ribeiro n.° 85, Jardim Deghi, CEP 06502-181, no Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o
Paulo, que assinaram a lista de presenga, que desta passa a fazer parte para todos os fins de
direito, representando niimero legal e estatutario para instalagéo e deliberagdo. A Assembleia Geral
foi declarada aberta pelo Sr. Leonardo Freitas do Valle, Presidente do Conselho de Administragéo,
informando que a mesma foi convocada, com a devida antecedéncia, por edital afixado no quadro
de avisos da sede e enviado por correio eletrdnico a todos os associados, consoante 0 estabelecido
no artigo 25 do Estatuto em vigor. Apds a leitura da integra do edital de convocagéo, que desta
também & parte, indicou o Sr. Carlos Eduardo Sedeh Fronterotta para presidir a reunido. Assumindo
desta forma a presidéncia dos trabalhos, 0 mesmo convidou o associado Waldemir de Oliveira para
secretario, e destacou a ordem do dia: 1. apreciar o Projeto de Alteragéo e Consolidagao do
Estatuto — Reforma total: 2. aprovar a Alterag&o e Consolidagéo do Estatuto. Quanto ao Item 1 da
pauta, o Presidente, Carlos Eduardo Sedeh Fronterotta, passou entdo a palavra ao Sr. Aristides
Boeira Junior — Diretor Presidente. Na sequéncia, foi reiterado que: a) nos termos dos artigos 24,
inciso Ill, e 60 do Estatuto em vigor, compete & Assembleia Geral decidir sobre reformas do estatuto
e que a aprovagao exige o voto concorde da maioria absoluta dos associados; b) o Projeto de
Alteracdo e Consolidagéo do Estatuto foi disponibilizado previamente a todos os associados e
demais interessados na sede da entidade e por e-mail; c) por se tratar de reforma total, néo foi
possivel estabelecer comparativo entre 0s artigos, tendo sido orientado aos associados o estudo
com antecedéncia do teor de todo o documento; d) todas as dividas apresentadas, anteriormente a
esta Assembleia Geral, foram respondidas. Dando continuidade, o Diretor Presidente explanou
acerca da necessidade de adequagdo juridica do estatuto, abordando os principais marcos
normativos e regulatérios que fundamentaram esta proposta de reforma estatutaria, com destaque
para a legislagdo que estabelece Novo Regime Juridico para as Parcerias entre a Administragao
Plblica e as Organizagdes da Sociedade Civil — Lei n.° 13.019/2014, alterada pela Lei n.°
13.204/2015 e regulamentada pelo Decreto n.° 8.726/2016, bem como as recentes resolugbes
pertinentes & area da Assisténcia Social, no contexto da intersetorialidade com as demais politicas
publicas. Além disso, destacou a importancia da reforma quanto ao aprimoramento da forma de
organizagéo para fazer frente ao crescimento da entidade. Prosseguindo, passou & apresentagao do
texto do Projeto de Alteragdo e Consolidag&o do Estatuto, item a item. O Diretor Presidente deu
énfase naqueles considerados por si e pelos associados como mais relevantes e respondeu as
davidas ainda existentes. Em atendimento ao /tem 2 da pauta, apos a leitura, exame € discusséo, o
Sr. Carlos Eduardo Sedeh Fronterotta colocou o projeto de reforma total do estatuto para aprovagao
dos presentes, os quais, por unanimidade de votos, aprovaram sem ressalvas, o novo
ESTATUTO DA ASSOCIAGAO PROJOV - PROGRAMA ROTARIO PARA JOVENS (Alteragao e
Consolidagao), documento anexado & presente ata e que a integra para todos os fins de direito.
Nzo havendo nenhuma outra manifestagdo, o Presidente da Assembleia Geral, Carlos Eduardo
Sedeh Fronterotta, agradeceu a todos € encerrou 0S trabalhos, determinando a lavratura da
presente ata que, lida e achada conforme, foi devidamente aprovada. Esta ata segue assinada por
mim, secretario, pelo Presidente da Assembleia Geral e pelo Diretor Presidente, e sera levada a
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ESTATUTO
ASSOCIAGAO PROJOV - PROGRAMA ROTARIO PARA JOVENS

CNPJ N.° 51.244.390/0001-86

CAPITULOI
DA PERSONALIDADE JURIDICA

SEGAO |
DA DENOMINAGAO E SEDE SOCIAL

Art. 1°. A ASSOCIAGAO PROJOV - Programa Rotério para Jovens é uma pessoa juridica de
direito privado, organizagdo da sociedade civil, de natureza associagdo de fins ndo econémicos e
lucrativos, entidade de caréater beneficente, apartidaria, com atuagé@o na area de assisténcia social,
de forma articulada e integrada com as demais politicas publicas, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
51.244.390/0001-86, com sede & Avenida Doutor Alvaro Ribeiro n.° 85, Jardim Deghi, CEP 06502-
181, no Municipio de Santana de Parnaiba, Estado de S&o Paulo, comarca que constitui o seu foro
juridico, e sera regida pelo presente Estatuto consolidado e pelos diplomas legais aplicaveis, sendo
sua duragao por prazo indeterminado.

Paragrafo Ginico. A ASSOCIAGAO PROJOV, idealizada por membros do Rotary Club de Barueri
Alphaville, na consecugéo de suas atividades observara o lema Rotério "Dar de Si Sem Pensar em
Si",

SEGAO Il ,
DOS FINS, OBJETIVOS SOCIAIS, ATIVIDADES E PUBLICO-ALVO

Art. 2°. A ASSOCIAGAO PROJOV ndo tem fins econdmicos e lucrativos e seus objetivos sociais
séo:
l. a promogdo da assisténcia social, de forma articulada e integrada com as demais politicas
publicas;
Il. a protegao a familia, a infancia, a adolescéncia e a juventude;
lll. apromogéo da integragdo ao mundo do trabalho, com protegéo social e garantia de direitos;
IV. o pleno desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens, a defesa e garantia de seus
direitos;
V. a promogdo da educagdo profissional, da ciéncia e da tecnologia, da cultura, defesa e
conservagao do patriménio historico e artistico, do esporte e do lazer;
VI. a defesa, preservagédo e conservagdo do meio ambiente e promogao do desenvolvimento
sustentavel;
VII. a promogéo do voluntariado;
VIIl. a promogéo do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
IX. a promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais.

Paragrafo Gnico. Os objetivos da ASSOCIAGAO PROJOV estdo voltados & promogdo de

atividades e finalidades de relevancia publica e social.
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Art. 3°. Para o desenvolvimento e a realizagdo de seus objetivos sociais, a ASSOCIAGAO
PROJOV podera utilizar-se de todos os meios licitos, exemplificativamente:

VI.

VII.

VI

Xl.

realizar atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos na area de assisténcia
social, nos termos da Constituicao Federal, Lei Organica da Assisténcia Social, Resolugdes
dos Conselhos de Assisténcia Social, Resolu¢des dos Conselhos de Direitos e demais
dispositivos legais e regulamentares aplicaveis;

. prestar servigos, nos niveis da protecdo social basica e especial, e desenvolver agdes

socioassistenciais direcionadas a individuos e familias, propiciando também o acesso a
beneficios, projetos, programas e servigos da rede de assisténcia social, de forma integrada
as demais politicas publicas setoriais;

. promover 0 acesso a informagdo e novas tecnologias, apoderamento de direitos e

protagonismo na formulag&o e controle social das politicas publicas;

atuar de forma efetiva e articulada para a melhoria da qualidade de vida de individuos e
familias, desenvolvendo agdes, conforme os ciclos de vida, que possibilitem o acesso e o
usufruto do direito a assisténcia social, educagéo, profissionalizagdo, cultura, esporte, lazer,
saude, alimentagéo, trabalho, cidade, seguranga publica e meio ambiente saudavel, dentre
outros decorrentes da Constituicdo Federal, Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei
Organica da Assisténcia Social, Estatuto da Juventude, Lei Brasileira de Inclusdo e demais
leis vigentes;

promover ampla divulgagéo, prote¢éo e defesa dos direitos de criangas, adolescentes e
jovens, estabelecidos no ordenamento juridico vigente pelas distintas formas de agéo e
reivindicagdo, na esfera politica e no contexto da sociedade, envidando os esforgos e
recursos necessarios para que sejam respeitados, praticados e aperfeigoados;

oferecer condi¢des e oportunidades para a construgdo da autonomia, assegurando aos
adolescentes e jovens, com equidade, o direito a profissionalizagao, ao trabalho e a renda,
por meio de programas de aprendizagem profissional, atrelados a agdes socioassistenciais
e agdes protetivas, e/ou programas/projetos voltados a sua formagéo politico-cidada e a
preparagao para o mundo do trabalho, incluindo estagio de estudantes, e incluséo produtiva
- inser¢do ou reinsercdo qualificada e monitorada no mercado do trabalho,
empreendedorismo, associativismo ou cooperativismo;

promover a inclusdo ao mercado de trabalho, prevista no artigo 203 da Constituigéo
Federal, artigo 2° da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS e Resolugdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS;

organizar, patrocinar e realizar eventos, congressos, reunides, conferéncias, mostras,
debates, pesquisas, seminarios, palestras, cursos, programas de treinamento
multidisciplinar, bem como projetos e construgao de cases e protétipos, a fim de contribuir
com a realizagdo de suas finalidades e aperfeicoamento das politicas publicas intersetoriais
voltadas a efetivagéo dos direitos fundamentais, construgéo de novos direitos e promogao da
cidadania;

atuar junto aos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, desenvolvendo agdes conjuntas
elou reivindicando direitos ou a construgdo de novos direitos, fundados em novos
conhecimentos e padrdes de atuagao reconhecidos nacional e internacionalmente;

manter articulagéo, intercambio e parceria com organizagdes, nacionais e estrangeiras, e
6rgdos de defesa de direitos, colaborando nas agdes, campanhas e movimentos que
venham a ser empreendidos, em consonancia com os objetivos deste estatuto;

desenvolver atividades educacionais, socioambientais, culturais, artisticas, recreativas,
desportivas e de promogéo da salde;
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XII. possibilitar & comunidade e familiares dos adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia
atendidos inclusédo digital, alfabetizagdo de adultos e demais projetos que desenvolvam a
cidadania e o desenvolvimento socioeducacional dentro da regido em que atue;

XIIl. aplicar, com eficiéncia, os recursos em técnicas eficazes e equipe multidisciplinar para a
qualificagdo dos profissionais, de forma a desenvolver solugdes relacionadas ao
desenvolvimento humano, educagéo e cidadania;

XIV. divulgar suas atividades por quaisquer meios de comunicagao;

XV. estimular e apoiar a criagdo e a manutengdo de organizagbes congéneres em todo o
territdrio nacional.

§ 1° A dedicagdo da ASSOCIACAO PROJOV s suas atividades configura-se mediante a
execugdo direta de servigos, programas, projetos, planos de agdes correlatas, por meio da doagéo
de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagéo de servigos intermediarios de
apoio a outras organizagdes da sociedade civil, sem fins lucrativos, para a consecug&o dos objetivos
previstos neste estatuto, e a drgéos do setor pablico que atuem em é&reas afins.

§ 2°. As atividades seré@o desenvolvidas em espagos com estrutura adequada, por meio de equipe
multidisciplinar formada por profissionais qualificados, colaboradores contratados e voluntarios, nos
termos da legislagao vigente e das diretrizes das politicas publicas democraticamente tragadas.

Art. 4°. A ASSOCIAGAO PROJOV na consecugao de suas atividades:
|. executara agdes de carater continuado, permanente e planejado;
Il. assegurara que os servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais sejam
ofertados na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios;
lll. garantird a gratuidade e a universalidade em todos os servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais;
IV. garantira a existéncia de processos participativos dos usuarios na busca na execugéo de
seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Paragrafo Gnico. A prestagdo de servicos na area da assisténcia social dar-se-a através do
desenvolvimento da promogdo humana e podera ser suplementar & agéo publica nos grupos sociais
de alta vulnerabilidade socioecondmica.

Art. 5°. A ASSOCIAGAO PROJOV podera:

|. firmar contratos, convénios, termos de cooperagdo e instrumentos juridicos afins,
promovendo iniciativas com pessoas fisicas e juridicas, nacionais ou estrangeiras, inclusive
para captagdo de recursos, com vistas a sustentabilidade de suas atividades e para o
alcance de sua finalidade social;

Il. celebrar parcerias com a administragdo publica, em regime de mutua cooperagéo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de
atividades ou projetos expressos em termos de colaboragéo, termos de fomento ou acordos
de cooperagao;

lll. manter parcerias para realizar suas atividades socioassistenciais e educativas, dentro dos
principios universais desta entidade, buscando sua disseminagéo e o melhor
desenvolvimento de suas finalidades institucionais;

IV. orientar, assessorar e dirigir instituicbes que visem a assisténcia social, a educagéo e a

cultura;
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V. criar e manter atividades-meio, inclusive em unidades especificas, como instrumentos de
geragéo de renda, de recursos e de suporte financeiro, a fim de promover seus objetivos
sociais.

Art. 6% A fim de cumprir suas finalidades, a instituicdo organizar-se-a em tantas unidades de
prestacéo de servigos e filiais quantas se fizerem necessarias.

Art. 7°. As atividades de socializagéo e desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e
desenvolvimento da formagao politico-cidada do adolescente, do jovem e da pessoa com deficiéncia
dar-se-&o através de programas e projetos para aqueles beneficiarios e destinatarios, enquadrados
nos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos, bem como conforme os servigos de
atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos contemplados na Lei Organica da
Assisténcia Social e demais normativas e orientagdes técnicas no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social.

Art. 8°. Toda agdo administrativa da ASSOCIAGAO PROJOV, na consecugéo de seus objetivos
sociais, caracteriza-se como promog&o beneficente e de assisténcia social ao atendimento de suas
finalidades, inclusive seus investimentos patrimoniais, despesas, receitas, desembolsos e
gratuidades.

Art. 9°. A ASSOCIAGAO PROJOV realizara a prestagéo de servigos de finalidade socioeducativa a
adolescentes, jovens e pessoas com deficiéncia, de ambos os sexos, bem como para sua familia,
realizando processo metddico de qualificagédo dos seus beneficiarios, através de atividades teoricas
e préaticas, abordagem didatica de contelidos para formagéo politico-cidada e integral do individuo,
além de atendimento psicossocial, acompanhamento e monitoramento durante todo o processo de
promogao da integragao ao mundo do trabalho, com garantia de direitos.

§ 1°. A ASSOCIAGAO PROJOV realizar4 o atendimento, assessoramento e fomentara a defesa de
direitos ao contingente vulneravel da juventude brasileira, com objetivo de transformar as
expectativas de adolescentes e jovens, em situagéo de vulnerabilidade ou risco, e pessoas com
deficiéncia em possibilidades sustentaveis de um futuro digno, com autonomia, por meio do acesso
e permanéncia no mercado de trabalho, com suas novas configuragdes e exigéncias.

§ 2°. A ASSOCIAGAO PROJOV realizara programa de capacitagéo e preparo de seus beneficiarios
e destinatarios, incluindo relagdes humanas, cidadania e ética, informatica, campanhas de
prevengdo contra a drogadicdo, orientagdo psicoldgica, pedagégica, atividades educativas e
interdisciplinares.

§ 3° Em decorréncia da inclus@o social de seus beneficiarios a sociedade, através de suas
atividades socioassistenciais, culturais e educativas, a ASSOCIAGAO PROJOV devera fomentar a
integragdo e manutengao destes beneficiarios ao mercado de trabalho regular, conforme o disposto
na Consolidagéo das Leis do Trabalho, com redagao dada pela Lei n.° 10.097/2000 e posteriores, 0
Decreto n.° 5.598/2005 e demais legislagéo aplicavel.

§ 4°. A ASSOCIAGAO PROJOV podera, ainda, promover a integragdo ao mundo do trabalho, por
meio de programas voltados a inclusdo produtiva, estagio de estudantes, empreendedorismo,

associativismo e cooperativismo.
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CAPITULO Il
DO QUADRO ASSOCIATIVO

SEGAO|
DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS,
ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO

Art. 10. A ASSOCIAGAO PROJOV é constituida por numero ilimitado de associados, sendo
pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, que contribuam para a execugédo de seus
fins, satisfeitas as condigdes de admisséo e observada a classificagdo estabelecida neste estatuto.

Paragrafo tnico. Na hipotese de admisséo de pessoa juridica, esta devera indicar 1 (uma) pessoa
fisica para representa-la legalmente perante a ASSOCIAGAO PROJOV, com poderes para receber
comunicagdes e notificagbes em seu nome.

Art. 11. Os associados da ASSOCIAGAO PROJOV so divididos em 4 (quatro) categorias:

|. Fundadores - as pessoas fisicas, sem impedimento legal, signatarias da ata de
constituic@o da entidade, na qualidade de membros de clubes de Rotary, datada de 28 de
marco de 1983, e os membros de clubes de Rotary que reformaram os objetivos da
entidade na Assembleia Geral realizada em 11 de margo de 1997 e assinaram a respectiva
ata;

Il. Efetivos — as pessoas fisicas sem impedimento legal, propostas pela Diretoria e admitidas
pelo Conselho de Administragdo apds a constituicado da ASSOCIACAO PROJOV, que
integram os Rotary Clubs da jurisdicdo em que a entidade atua, participam diretamente das
atividades desenvolvidas e contribuam periodicamente com recursos financeiros ou
materiais, na forma deste estatuto e das normas de organizagéo interna;

[ll. Contribuintes — as pessoas fisicas ou juridicas, propostas pela Diretoria € admitidas pelo
Conselho de Administragdo, que contribuam periodicamente com recursos financeiros ou
materiais, na forma deste estatuto e das normas de organizagéo interna.

IV. Honorarios — as pessoas, sem impedimento legal, admitidas pelo Conselho de
Administragao, em virtude de reconhecimento de sua idoneidade e saber, nos campos de
conhecimentos afins da ASSOCIAGAO PROJOV, que se destacaram por trabalhos
desenvolvidos em prol da comunidade ou sociedade em geral, bem como as pessoas que
fagam contribui¢des relevantes para as atividades da entidade.

§ 1°. Como definido, na Constituicdo Federal, que ninguém pode ser obrigado a ser associado ou
assim permanecer, sem sua expressa vontade, a pessoa fisica ou juridica interessada na
associagdo, independentemente da categoria, devera apresentar requerimento enderegado a
Diretoria, devidamente preenchido e assinado.

§ 2° O requerimento de membro de clube de Rotary interessado na associagdo, na categoria
efetivo, devera conter, ainda, o visto do Presidente do Rotary Club ao qual é filiado. Tendo sido
admitido pelo Conselho de Administragéo, o desligamento do respectivo clube de Rotary implicara
automaticamente na ren(incia da qualidade de associado efetivo da ASSOCIAGAO PROJOV.

§ 3°. A admisséo de associado formalizar-se-a mediante a sua anuéncia expressa aos termos deste
estatuto.
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Art. 12.0 associado podera, a qualquer tempo, solicitar seu desligamento da ASSOCIAGAO
PROJOV, mediante pedido formal e por escrito, remetido a Diretoria.

SEGAO Il
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 13. S&o direitos dos associados, observado o disposto nos paragrafos deste artigo:
|. tomar parte na Assembleia Geral;
Il. convocar a Assembleia Geral, na forma deste estatuto;
Ill. apresentar sugestdes a Diretoria e ao Conselho de Administragdo, com vistas ao
aperfeicoamento das atividades desenvolvidas;
IV. denunciar qualquer ato ou resolugdo que fira as normas estatutarias e de organizagéo
interna da ASSOCIAGAO PROJOV:
V. desligar-se do quadro associativo.

§ 1°. Aos associados fundadores e efetivos é reservado o direito a voz e voto, inclusive o de votar e
serem votados aos cargos eletivos, sendo que para os cargos da Diretoria: os candidatos deverao
ser membros de clubes de Rotary ha, no minimo, 3 (trés) anos para os cargos de Presidente e Vice-
Presidente e 1 (um) ano para os demais cargos.

§ 2°. Aos associados honorérios e contribuintes é reservado o direito a voz na Assembleia Geral.

Art. 14. Séo deveres dos associados:
. colaborar com seu trabalho para que a associagdo possa alcangar os seus fins;
Il. zelar pelo bom nome da associag&o;
Il respeitar e fazer respeitar o Estatuto, seus Regulamentos, as deliberagdes da Assembleia
Geral e as resolugdes da Diretoria e do Conselho de Administragéo;
IV. comparecer & Assembleia Geral previamente convocada, assim como manter atualizados
os dados pessoais e profissionais e respectivos enderegos;
V. pagar contribuigdo associativa, quando admitido na categoria efetivo ou contribuinte, na
forma e na periodicidade definida pela Diretoria.

Art. 15.Serdo excluidos os associados que deixarem de cumprir os deveres assumidos e
estipulados neste estatuto.

§ 1° Da deliberagdo de exclusdo do associado, tomada pela Diretoria, cabera recurso para o
Conselho de Administracao.

§ 2°. A excluséo de associado que esteja no exercicio do cargo de Diretor ou Conselheiro compete
exclusivamente a Assembleia Geral, podendo ser cumulada com o ato de destituigéo.

Art. 16. O associado ndo adquire direito algum sobre os bens e direitos da organizagéo e a titulo
algum ou sobre qualquer pretexto.

SEGAO I
DA INEXISTENCIA DE RESPONSABILIDADE SOLIDARIA E SUBSIDIARIA

Art. 17.0s associados nZo respondem solidariamente, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes da ASSOCIAGAO PROJOV, como também nao tém nenhum direito & quota ou fragéo

A
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ideal do patrimonio social e, ainda, a restituicdo de contribuicdes, mesmo na hipotese de
desligamento ou exclus&o.

CAPITULO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 18. A Assembleia Geral, érgdo soberano da vontade social, constituir-se-a de todos os
associados em pleno gozo de seus direitos civis e estatutarios.

Art. 19. Compete a Assembleia Geral:
|. discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da ASSOCIAGAO PROJOV
para o qual for convocada;
Il. eleger os membros do Conselho de Administragéo, Diretoria e Conselho Fiscal;
Il decidir sobre reformas do Estatuto;
IV. decidir sobre a dissolugéo da entidade e o destino de seu patriménio social remanescente;
V. tomar, anualmente, as contas dos dirigentes, analisar parecer do Conselho Fiscal e
deliberar sobre a aprovagéo do relatério de atividades e das demonstragdes contabeis e
financeiras por eles apresentadas.;
VI. destituir os administradores e deliberar sobre a sua exclusdo do quadro associativo.

Art. 20. A Assembleia Geral sera convocada:
. pelo Presidente do Conselho de Administragéo;
Il. pelo Diretor Presidente;
lll. pela maioria dos membros da Diretoria, do Conselho de Administragdo ou do Conselho
Fiscal;
IV. por 1/5 (um quinto) dos associados, com notificagdo dirigida ao Presidente do Conselho de
Administracé&o.

Art. 21. A Assembleia Geral sera convocada para fins determinados, mediante edital afixado na
sede da Associagao, onde constara o dia, a hora e o local, e encaminhado por correio eletrénico ou
carta, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias de sua realizag&o.

Paragrafo tnico. Em caso de urgéncia e relevancia o Conselho de Administrag&o podera convocar
Assembleia Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo anterior.

Art. 22. A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, até 30 de abril para
apreciar a prestagdo e aprovar as contas, incluindo o relatério de atividades e as demonstragdes
contabeis e financeiras, e a cada 2 (dois) anos para eleger os membros do Conselho de
Administragdo, da Diretoria e do Conselho Fiscal. E, ainda, extraordinariamente, sempre que
necessario, para o cumprimento de suas demais atribuigdes.

Art. 23.A Assembleia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo com 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voto e, em segunda convocagéo, decorridos 30 (trinta) minutos, com
qualquer numero.

Art. 24. A Assembleia Geral sera aberta pelo Presidente do Conselho de Administragéo, o qual
propora ao plenario a indicagdo de 1 (um) dos associados presentes para presidir a reuniéo.
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Paragrafo Gnico. As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas pela maioria de votos dos
associados fundadores e efetivos presentes, com excegdo apenas das referentes & destituigéo dos
administradores, alterag&o do Estatuto, dissolugéo da associagéo e destino de seu patriménio social
remanescente, para as quais é exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados
fundadores e efetivos presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a
maioria absoluta dos associados com direito a voto ou com menos de 1/3 (um tergo) nas
convocagdes seguintes.

Art. 25. Quando a Assembleia Geral Extraordinéria for solicitada pelos associados, as deliberagdes
s6 serdo validas se o nimero de participantes da mesma né&o for inferior ao nimero de assinaturas
contidas na solicitag&o.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO
Art. 26. S50 6rgaos da administragédo da ASSOCIAGAO PROJOV:
|. Conselho de Administragéo;
Il. Conselho Fiscal; e,
lIl. Diretoria.

Art. 27. Toda pessoa que ocupe cargo nos 6rgdos de administragdo deveréd ser associado da
entidade, em pleno gozo de seus direitos civis e estatutarios.

Paragrafo Gnico. E vedado o acimulo de cargos, conselheiros fiscais e diretores ndo poderéo ser
eleitos dentre os membros do Conselho de Administrag&o.

Art. 28. Toda pessoa que ocupe cargo nos érgdos de administragéo ndo percebera remuneragao,
vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por qualquer férmula ou titulo, em razéo das
competéncias, fungdes ou atividades que Ihe sejam atribuidas pelo presente estatuto.

Art. 29.0s 6rgdos da administragdo da ASSOCIACAO PROJOV, no desempenho de suas
atividades, deverdo observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia.

Art. 30.A ASSOCIAGAO PROJOV adotara préticas de gestdo administrativa necessarias e
suficientes para coibir a obtengo, individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens indevidos.

SEGAO | )
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 31. O Conselho de Administragdo sera composto de até 7 (sete) membros titulares e 7 (sete)
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores ou efetivos para mandato
de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

§ 1°. No ato da eleigéo e posse, o Conselho de Administragéo elegera o seu Presidente e Vice-
presidente.

§ 2°. No caso de vacancia de cargo de Conselheiro, assumiré o respectivo suplente ateé o término do

7 e



3 W e R AT A N 5 Yy e

¥ -
g‘h"‘w" Bk - LA M QR CTIneS L

:

|

K; E :4'\"':! “ b Hha U nw-h “
n-—‘wop-v-‘pmauw- PR |

]

4 f
L

M&}t;

goly wOIOV &by £ ign nlen ashenet ofmz el eieldmasnh wh cadciosh BA osing olsisieS
#00 R 0D 6 pnmedst agh rneas of: ‘rD”* T golnesatn govitels a sgnnshit oo :;'j":il'\'zﬂ"f}
IBina2 oindmidng ie2 ab omizeh 8 naagiiaren kb tssuingaib oiufmei ob oBgEdls scketaininhs
BOVEIOORRS A0b [=oona aob) £15 ob N’ncr-nm clov o obiging & einlp 28 ©W  shetiesnnm
£ rog ofnesovr o) eMemhg g medilab ois obnaboa ofin amingaeg agvitals o povbelmg
gan letal me) oM eh zorem oo o olol & olisdd Mmoo sobawoess aoh cilcsds phoise

aajiiupes A0 RI0VAGD

epdosiodilel a1 2 ohisiunaze eoleq aheliator 1t erdminontd isws) siskimses) & nbhieul 38 HA
FRNHRTEBE 51 0¥ A DE 10Redm ot adn a_.m--"W' rh «?einsqiamsq alt gwmUn o ¢ 2ohilby ofter o8
Uﬁ&h R 50 sl

VGATIAD
DAQARTZIMIMAA AQ

YOLDRA CASMO0ZZA 8b ofqeiainimbe &b aodnd 0f2 88 hA
ofortanimbA ah mibagnc
4 deoei ofisepsl
proisit

tb obeozts 9 Pevab ofgetaimnty ob 208G A2on OpED AoLI0 aup sosena shuT YT A
«nihhdntes o avio aofionib auez 8 osop onalg a1k abebling

8@ ofsbon afn e noleib 2 ameel eoviedagncy coprn sb olumlne o chabey ¥ asing otonhie
DoRpefatnimbA al orisaneld ab soxdimam 40 wifnah rolisle

asgmentiig e lemon ofin ofostaininibe oh aodpih 200 OPWa BauLw Bul powisy shaT BS HA
2ah ofisnr my o uo slurmdi vanpleup Yon slnamitetibn wo stanib FoibRened wy snepatsny
oh fated alruaan obst eabiudie mees aill eup 2ahabivils uo 200gnul astn®an0g

geve ob orliegn wsab on MOLORY ORJAIDN22H ab ofoedsinimbe sb ongmo 20 0% 1A
abpbisiidug shsbdmom sbehisoeaanm ahsbilepst ab aoglonitg 20 1eveedo chived eababivii
glanamin o shehainroagns

¢ paferacan §isilemimbe offesn b eraérn Sistobs NOLORT QAJAOREA A.0E hA
2ebivebni or speiney uo goiitansd b svilslos ve isubivibrs cfonelds g Woio G180 2atneiiue

104738
CADASTZIMMOA 30 OH.I3BKMOD 00

(san) ¥ & eaplyn povdmam (sfa] § &ln ab izogmen See ohgetznimbA ab sdlganol O HE DA
o!shnsrn e sov haig un gmoheha enbeingsn a6 aiineh lewd ssliimereA el sotnla painsigua
2ofialgen 198 obaehoy eonn @kl S ab

80l @ oinablzer | uee 0 fepals olgeizinimbA ab D"l!ﬁdﬁﬁv U GR80y 9 0BYIe Bh oft oM B @
alnabizey

ob oritmat & 6 & palque svieges o Slnuass cradieanad b opk s ob Bionfioky ab oaes ol 25 ¢

Lofehnem
R
) \‘,v’

' i
by N “
JI”“" h \l
; )

LY

g

o



REGISTROEM RCPJ - BARUERI/SP

wororvens 29944 1

Art. 32. Compete ao Conselho de Administragéo: i
|. fixar a orientagéo geral das atividades da ASSOCIACAO PROJOV, observando o presente
Estatuto;
II. fiscalizar a gestdo dos Diretores, em conjunto com o Conselho Fiscal, examinando os livros
e documentos da entidade, assim como solicitar as informagdes que julgarem necessarias;

IIl. convocar a Assembleia Geral quando julgar conveniente ou necessario;

IV. manifestar-se sobre os relatorios e as contas apresentadas pela Diretoria;

V. julgar recursos interpostos contra as decises da Diretoria, inclusive sobre quanto a
excluséo de associado;

VI. autorizar a aquisicdo ou construgdo de imdveis, a alienagédo do ativo permanente, a
constituigdo de dnus real e prestagéo de garantias em obrigagdes de terceiros quando seu
valor for superior a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), valor este corrigido anualmente pelo
IGPM ou outro indice que o substituir;

VII. contratar auditoria independente, se necessério;

VIII. resolver casos omissos, os quais uma vez decididos constituirdo precedentes a serem
observados.

Art. 33. Por convocagéo de seu Presidente, os membros do Conselho de Administragao deveréao se
reunir pelo menos 3 (trés) vezes por ano, sendo uma destas para se manifestar sobre as contas e
respectivas demonstragdes contabeis e financeiras apresentadas pela Diretoria, apés aprovagéo do
Conselho Fiscal, e sempre que os interesses associativos o exigirem, lavrando-se as respectivas
atas, com as decisdes tomadas.

Art. 34. Conselho de Administragao deliberara, validamente, com a presenga de, no minimo, 1/3
(um tergo) de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

SEGAOII
DO CONSELHO FISCAL

Art. 35. 0 Conselho Fiscal € um 6rgao fiscalizador da gestéo financeira e patrimonial do Conselho
de Administragéo, tem sua instalag&o obrigatoria e sera composto de 3 (trés) membros titulares e de
3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores e efetivos em
pleno gozo de seus direitos civis e estatutarios.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
§ 2°. Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente até o seu término.

§ 3°. Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser reeleitos, ndo podendo, contudo, fazer parte,
durante seu mandato, quer da Diretoria, quer do Conselho de Administragéo.

Art. 36. Compete ao Conselho Fiscal:
. examinar os livros contabeis e os demais documentos relativos a escrituragao;
[l. examinar o relatorio da Diretoria, o Balango Patrimonial e as demonstragdes contabeis e
financeiras anuais, emitindo parecer para deliberagéo do Conselho de Administragéo;
lIl. sugerir a contratagdo de auditores externos independentes e acompanhar o respectivo
trabalho, se necessario.
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MICROFILME N.°

SECAO Ill
DA DIRETORIA

Art. 37.A Diretoria é 0 6rgdo de gestdo e controle geral da ASSOCIAGAO PROJOV, cujos
membros serdo eleitos pela Assembleia Geral dentre os associados fundadores e efetivos, que
sejam membros de clubes de Rotary ha no minimo 1 (um) ano e estejam em pleno gozo de seus
direitos civis e estatutarios.

Paragrafo anico. O mandato dos membros da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo permitida a
reeleigéo.

Art. 38. A Diretoria sera composta de 4 (quatro) membros, a saber:
[. Diretor Presidente;
[l. Diretor Vice-Presidente;
[Il. Diretor Financeiro;
IV. Diretor Administrativo.

Paragrafo unico. Os Diretores ser@o eleitos dentre os associados, conforme compete & sua
respectiva classe de associados.

Art. 39. Compete ao Diretor Presidente:
l. isoladamente:

a) dentro das diretrizes langadas pelo Conselho de Administragé@o, executar todos os atos
de administragdo da entidade, representando-a ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, nos estreitos limites estabelecidos no presente Estatuto;

b) criar comissdes especiais, com finalidades especificas;

c) presidir as reunides da Diretoria;

d) assinar correspondéncias.

Il. em conjunto com outro Diretor ou procurador com poderes especificos:

a) contratar e demitir empregados;

b) contratar e distratar com terceiros;

c) abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

d) emitir e endossar cheques, ordens de pagamentos, notas promissorias, letras de
cambio, ou quaisquer outros documentos necessarios a movimentagdo das contas
financeiras da entidade;

e) celebrar convénios, contratos, termos de cooperagéo e instrumentos juridicos afins;

f) celebrar termos de fomento, termos de colaboragdo e acordos de cooperagdo nas
parcerias com a administragdo publica para a consecugao de finalidades de interesse
publico e reciproco;

g) nomear os dirigentes de comissdes que venham a ser criadas.

Paragrafo anico. Cabera ao Diretor Presidente, sempre em conjunto com outro Diretor, nomear
procuradores com poderes especificos.

Art. 40. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
. auxiliar e substituir o Presidente em seus impedimentos e auséncias temporarias e assumir
o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il. durante a auséncia temporaria do Diretor Presidente, poderé inclusive abrir, movimentar e
encerrar contas bancérias, emitir e endossar cheques, ordens de pagamentos, notas
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promissorias, letras de cambio, ou quaisquer outros documentos necessarios a
movimentagdo das contas da entidade, sempre em conjunto com outro Diretor ou
procurador com poderes especificos.

Art. 41. Compete ao Diretor Administrativo:
|. lavrar e assinar juntamente com o Presidente as atas da reuni&o da Diretoria;

Il. manter em dia a correspondéncia e o registro de todas as atividades da Associagéo;

lll. dar publicidade as informagbes exigidas na legislagdo e aos documentos especificados
neste Estatuto;

IV. exercer todas as demais fungdes inerentes a seu cargo, assim como as que forem
solicitadas pelo Diretor Presidente;

V. substituir o Vice-Presidente e o Presidente, na auséncia de ambos, ou, ainda, o Diretor
Financeiro em seus impedimentos e auséncias temporarias, assumindo todas as suas
fungdes, inclusive para os fins de abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir e
endossar cheques, ordens de pagamentos, notas promissérias, letras de cambio, ou
quaisquer outros documentos necessarios a movimentagéo das contas da entidade, sempre
em conjunto com outro Diretor ou procurador com poderes especificos.

Art. 42. Compete ao Diretor Financeiro:
. manter sob sua guarda os recursos e documentos relativos a area financeira da entidade;
Il. apresentar relatorios financeiros periddicos e balancete geral
IIl. assinar, juntamente com o Diretor Presidente, outro Diretor ou procurador com poderes
especificos, os cheques e todos os documentos necesséarios @ movimentagéo de recursos
financeiros e fundos da entidade;
IV. providenciar para que a movimentagdo de numerério seja efetuada através de contas
bancérias;
V. em conjunto com outro Diretor, definir e adotar providéncias com relagdo a aplicagbes
financeiras;
VI. zelar pelas prestagdes de contas, na forma e nos prazos estabelecidos nos instrumentos
juridicos celebrados com parceiros.

CAPITULO V
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 43. O exercicio social da ASSOCIAGAO PROJOV tem inicio em 1° de janeiro e encerra-se em
31 de dezembro do mesmo ano.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 44. O Patriménio Social da ASSOCIAGAO PROJOV é constituido por todos os bens moveis e
imbveis de sua propriedade ou posse e, por todos aqueles que vier a adquirir, assim como, por
todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Art. 45. A ASSOCIAGAO PROJOV n&o constitui patriménio exclusivo de individuo, grupo de
individuos, familia, clube, entidade de classe, sociedade ou outra associagdo sem carater
beneficente de assisténcia social.
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) CAPITULO VII .
DAS FONTES, APLICAGAO DOS RECURSOS, PRATICAS CONTABEIS E TRANSPARENCIA

Art. 46.Os recursos necessarios a manutengdo, custeio e desenvolvimento das atividades da
ASSOCIAGAO PROJOV serdo obtidos por meio de:
. contribuicbes dos associados;

Il. contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas;

lll. contratos de prestagdo de servigos, convénios, termos de cooperagdo e instrumentos
juridicos afins celebrados com pessoas fisicas e juridicas e organismos de apoio, nacionais
ou estrangeiros;

IV. contratos de prestacédo de servigos, termos de fomento, termos de colaborag&o, acordos de
cooperagdo ou instrumentos juridicos afins celebrados com a administrag&o publica, no
ambito federal, estadual e municipal;

V. subvengdes, doagdes ou legados;

VI. repasses de recursos provenientes dos fundos de direitos e outros previstos em lei;

VII. receitas provenientes de patrocinios, captagédo de renlncias e incentivos fiscais;

VIII. rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio de
sua administragao;

IX. colaboragdes de outras organizagdes da sociedade civil;

X. receitas provenientes da comercializagéo de produtos proprios ou de terceiros;

XI. rendas provenientes de bazares beneficentes, campanhas, exposi¢oes, feiras e promogéo
de eventos em geral;

XIl. beneficios previstos na legislagdo, inclusive recebimento de doagbes de empresas,
distribuicdo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagdes
assemelhadas;

XIIl. quaisquer outras receitas e rendas, de origem licita.

Art. 47.A ASSOCIAGCAO PROJOV aplicara todas as rendas, recursos e eventual resultado
operacional integralmente no territorio nacional e na manutengdo e no desenvolvimento dos seus
objetivos institucionais.

Art. 48. Os recursos advindos dos Poderes Publicos, incluindo as subvengdes e doagdes, serdo
aplicados dentro do municipio ou estado que os originou e integralmente nas finalidades a que
estejam vinculadas.

Art. 49. A ASSOCIAGAO PROJOV observara os principios fundamentais de Contabilidade e as
Normas Brasileiras de Contabilidade, adotando praticas que garantam a exatid&o, transparéncia e
licitude de seus registros contabeis e mantendo escrituragéo regular de suas receitas e despesas
em sistemas, livros e documentos revestidos das devidas formalidades, que ficardo a disposi¢do
para analise de qualquer cidad&o interessado.

Art. 50.E expressamente proibido o uso da denominagéo social em atos que envolvam a
ASSOCIACAO PROJOV em obrigagdes relativas a negocios estranhos ao seu objetivo social,
especialmente a prestacéo de avais, endossos, fiangas e caugao de favor.

Art. 51.A ASSOCIAGAO PROJOV n3o tem fins econdmicos e lucrativos e ndo distribuira entre os
seus associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados,
sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢des de qualquer natureza,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas

7 A
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atividades, sob nenhuma forma, titulo ou pretexto, e os aplicara integralmente na consecugéo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicédo de fundo patrimonial ou de
reserva.

Art. 52. Para assegurar a transparéncia na aplicagéo dos recursos advindos dos Poderes Publicos,
a ASSOCIAGAO PROJOV:

. divulgara na Internet e em locais visiveis em sua sede e demais estabelecimentos em que
exerca suas agoes todas as parcerias celebradas;

Il. prestard contas, consoante o disposto no artigo 70, paragrafo unico, da Constitui¢do
Federal, demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis as parcerias com a
administragdo publica, conforme a origem dos recursos, observando os principios
fundamentais de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

[Il. permitira a realizagé@o de auditoria sobre a aplicagéo dos recursos;

IV. garantira o livre acesso dos agentes da administragéo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas aos instrumentos juridicos celebrados, bem como aos locais de execugédo do
respectivo objeto.

Art. 53. A ASSOCIAGAO PROJOV dara publicidade, por qualquer meio eficaz, e mantera de facil
acesso ao publico todos os demonstrativos contabeis e financeiros e o relatério de atividades, além
de outras informagdes e documentos previstos neste Estatuto e na legislagéo vigente.

Art. 54. A ASSOCIAGAO PROJOV observara, ainda, as seguintes regras, sem prejuizo de outras
disposi¢des legais e regulamentares:
|. conservara em boa ordem, pelo prazo legal, os documentos que comprovem a origem € a
aplicagdo de seus recursos e os relativos a atos ou operagdes realizados que impliquem
modificagdo da situagao patrimonial;

Il. cumprira as obrigagdes assessorias estabelecidas na legislagéo tributéria;

lll. apresentara as demonstragdes contébeis e financeiras, devidamente auditadas por auditor
independente, legalmente habilitado no Conselho Regional de Contabilidade, quando a
receita bruta anual auferida for superior ao limite fixado pela Lei;

IV. zelara pela manutengdo de certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, fundiaria e
outras, de acordo com a legislagéo de cada ente federado.

_ CAPITULO VIl )
DA DISSOLUGAO E EXTINGAO DA ASSOCIAGAO

Art. 55. Dissolver-se-a a ASSOCIAGAO PROJOV:

l. de pleno direito, quando se verifique a impossibilidade de continuagé&o de suas atividades,
mediante deliberagéo de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, observado o quérum de instalagéo
especificado no paragrafo Unico do artigo 24;

Il. compulsoriamente, mediante deciséo judicial transitada em julgado que assim o declare,
conforme o disposto no artigo 5°, inciso XIX, da Constituicdo Federal.

Art. 56. Em caso de dissolugdo da ASSOCIAGAO PROJOV, o eventual patriménio liquido
remanescente sera destinado a outra entidade de assisténcia social congénere — dotada de
personalidade juridica de direito privado, de fins ndo econdmicos e lucrativos, com sede e atividades
preponderantes no Estado de S&o Paulo e no municipio de origem, devidamente inscrita no

%%‘7 AYY
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Conselho Municipal de Assisténcia Social e registrada no Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, que preencha os requisitos da Lei n.° 13.019/2014 e demais disposicdes
legais e regulamentares que regem as parcerias com a administrag&o publica e cujo objeto social
esteja, preferencialmente, voltado & promogdo das mesmas atividades e finalidades de relevancia
publica e social — inexistindo esta, a uma entidade publica, de fins idénticos ou semelhantes;
conforme deliberar a Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 57. Encerrada a liquidagdo da ASSOCIAGAO PROJOV, na forma da lei, proceder-se-a a sua
extingdo.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58. E vedado o voto por procurag&o.

Art. 59. Nao percebem os diretores, conselheiros, associados, instituidores ou benfeitores da
ASSOCIAGAO PROJOV remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fungdes ou atividades que lhe séo atribuidas
neste estatuto.

Art. 60. A estrutura organizacional, inclusive a nova composigéo dos érgéos e a nomenclatura dos
cargos da Diretoria, passa a ser a instituida neste estatuto a partir da nova gestéo. Os membros no
exercicio do mandato permanecerao nos respectivos cargos até o seu término.

Art. 61. A ASSOCIAGAO PROJOV nio tera como dirigente membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragdo publica, estendendo-se a vedagéo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 2° (segundo) grau.

Paragrafo tnico. O dirigente que venha a se enquadrar em hipétese prevista no caput deste artigo
devera imediatamente renunciar ao cargo.

Art. 62. Ocorrendo vacancia coletiva nos cargos do Conselho de Administragéo, Diretoria e
Conselho Fiscal, qualquer associado com direito a voto podera convocar a Assembleia Geral, que
designara uma comissdo para emergencialmente exercer o0 mandato até que se proceda a eleigéo
na forma deste Estatuto.

Art. 63. O associado, inclusive aquele que se desligar ou for excluido, e as demais pessoas fisicas
ou juridicas de direito privado que tenham efetuado contribuicdes ou doagdes, seus herdeiros e
sucessores, ndo receberdo devolugao, restituicdo ou reembolso, mesmo no caso de dissolugéo e
extingdo da Associagao.

Art. 64.0s casos omissos do presente Estatuto, que dependam de deciséo imediata, seréo
resolvidos pela Diretoria e referendados pelo Conselho de Administrag&o.

Art. 65. Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro em cartério, e poderéa ser reformado,

no todo ou em parte, em qualquer tempo, por decisdo da maioria dos associados presentes em
Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, observado o quérum de instalagéo

especificado no paragrafo unico do artigo 24.
7 A e M
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Art. 66. Caso qualquer artigo, paragrafo ou disposicéo deste Estatuto venha a ser julgado ilegal,
invalido ou ineficaz por qualquer razéo, tal ilegalidade, invalidade ou ineficacia néo afetara outro
artigo, paragrafo ou disposigdo do presente, devendo os associados substituir a disposigéo invalida,
nula ou ineficaz pela que melhor corresponda aos interesses e objetlvos sociais da ASSOCIACAO

PROJOV.

ok L os b
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MICROFILME N.°

REGISTRO EM f%‘J BARUE:KIISP

ASSOCIAGAO PROJOV - PROGRAMA ROTARIO PARA JOVENS
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam todos os associados da ASSOCIACAO PROJOV - PROGRAMA ROTARIO
PARA JOVENS, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 51.244.390/0001-86, na forma do
artigo 25 e 60 do Estatuto vigente, convocados para participar da ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, que se realizara no dia 16 de fevereiro de 2017, na
sede de Barueri, localizada na Rua para n.° 159, Aldeia de Barueri, CEP 06440-
130, no Municipio de Barueri, Estado de Séo Paulo, as 19h30, em primeira
chamada com 2/3 (dois tergos) .dos associados com direito a voto, ou as 20h00,
em segunda.chamada, com a presenga da maioria absoluta dos associados com
direito a voto, com a seguinte pauta:

1. apreciar o Projeto de Alteragéo e Consolidagdo do Estatuto — Reforma total;
2. aprovar a Alteracao e Consolidagéo do Estatuto.

Nos termos dos artigo 24, inciso lll, e 60 do Estatuto em vigor, compete a
Assembleia Geral decidir sobre reformas do estatuto, devendo a convocagéo deve
ser especifica para esse fim. A aprovagdo exige o voto concorde da maioria
absoluta dos associados.

O Projeto de Alteragéo e Consolidagao do Estatuto, ja previamente disponibilizado
aos associados, continua a disposi¢do para consulta e retirada de copia, na sede
associativa, podendo ainda ser solicitado pelo e-mail aboeira.alp@terra.com.br. E
imprescindivel que todos os associados estudem o teor do documento, pois a
reforma proposta & total, nZo se estabelecendo comparativo entre artigos.

Quaisquer duvidas poderdo ser esclarecidas, de forma prévia, diretamente na sede
associativa, ou por meio do telefone (11) 41532140 e do e-mail indicado acima ou,
ainda, na propria Assembleia Geral Extraordinaria.

Certo de contar com a presenga e efetiva participagdo de todos, antecipo os
sinceros agradecnmeﬂios

M

Santana de Parnaiba, SP 31 de janeiro de 2017.

//[ WAL \,,( / @V\%Lf

Leonardo Freltas do Valfe |
Presidente do Conselho de Administragéo
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PROJOV - ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - 15 DE FEVEREIRO DE 2017

APRECIAR REFORMA TOTAL DO ESTATUT
APROVAR A ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO

LISTA DE PRESENCA

REPJ - BARUERI/SP

MICROF!LMEN" 2 4 544 1
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1 Coeos &S Fovkro T Q(M/
2 ALLiAs (AU AH JoNEE @%ﬂ
3 Lﬂ'\u‘mzz, H ;Di"i’fd‘/ks' © o / i %\/;M *~§7<
4 JesE Ry ans Salles ww N
S W el dmyr oc Oliyetin M%"\ﬂ\/
6 Lo WJJ/ ¢ /ﬁ/w/ //%QZ%/
7 /_\:eﬁnv Azes S, ?’zleuu- i, ,_; o
8 | Cooard @ el C
9 664390 loiz TR4ccT
10 | cess Anasrmrdr/A
M | Egpiunce faa: " Foceie
12 | Thpns £ Savs |
13 |PAvwo m.P. Dz telppo
14 W\Aﬁda' ‘C«-ﬁrf’
15 444\0;440 CIO@ZM LAYRLIDOT
17 Y\anaw.ma\ A\ G\)\ﬂv\(aﬁd
18 =5~ o Hricorello |
19 )/ua/amé(_ Muﬂaé il l
20 | Rrecardo Lui de C- Leis |
21 | gt I€ bivr 1. &> g% LeE
122 Save WEY pe Aum€ LDp
23 FRauiiite FlALNAH LN
24 | i Bl die
25 IAARCPR  HABSHIMSK e
26 | PEsee Feo Sonrtves X
27 |jSiscn) FERT A 28 SAWSS,
28 |- ,’/f/&}/gfz('o- 2litr S bl
29 |Wuiia 2eLovidel frson Venrve,
30 | [ Auvi3o TStk & UE
31 Colde Sen Jore e
32 | Axiir P BoEIh 7
33 | Lideom FLigtox
34 | Scebio SO WD |
35 |
36 '
37
38
39
40




1 Rt

THOS 30 OREA VIR 30 30 - MSAMIOROARTXE JARHD AT aem VOLOAY v,

&
i s et TTUTATEE O 1A TOT AMRCRHR HADIHGA )
Sewnsunas. tion U ABGR DA ahem.n:wm'n 3 OATARETIA A AAVOIAL
§ g ; s SR WH e - .
e S ﬁ@m:.f:" Rq JCATELD
?‘ L ASUTAMiBEAT T T R
w . LERET — o : - - . il s A g -
' qu-~ I o P s iy v S L caLy ‘.‘m-_ﬂéwu.ia
TG L g A : & e —s, = ——"-*—-——--B'PQL" i gt e : .
T.h«-— 1 TL°) SO S ._r._.": —— g ‘ X - ;-.»C‘r qf;?gq LY C u‘v- h-ﬂ--w-' .A_‘.:‘: ;I. <. - E‘F"' ' ‘
‘ILMM _”””“4‘:"“) ;...- ,q‘;..n -,-f- W “h:pA_),_ﬂ" E‘-&LW" e ‘hﬁl
ity o i s _.'; 3
”. | "'L‘"—"“”* o i v < e ﬁ b SRS 5 ') -._—L“'L—’lh-n - e ;-":l --W;—;Jé "M"-—\. v -!‘.- g
\!.\"i , “L‘ . ERevh T % .‘";”'T., a
il J.-—mwuuh emprhar < . \——.* ru... m_«r\___.,JT N J f . v;x___*“__,‘_L___‘_w - s ”"“.;"M Al ,‘. sneadY] n]"‘#,,'.' ',(-“_JT’”:%_‘::&&N_W: p
P i = l..,‘...‘.w_”.,,;:', }‘;M 4 mﬁi‘: ;‘_,5,4'
% ] 5 , 2]
f “ T T 1 s i o ,T. et oy r ' ‘.:;:!‘k:,_.;v. :-':. ’l' 4::— M‘;.i ﬁﬂk":&ﬁwi mms\ !
: v_- i ’-_*wm:n.—...,.v-_vw - ORI R o, et ‘:, g W ; ey i .H.:.:::;‘? i\'. .:—‘- . "' -)A ":31..‘,..?:1 Lqﬁ.@,ﬁ.
‘hl' -‘o—-'»w-mv‘--chw-*- = I u 'p'“"‘ mﬂ'ﬁ"ﬁj__ “: ) M: p.?ﬁ% ih-k-—o—r-si

g . - : - % ¥ = :..;..\,.-..:g.‘_.LL__,._ -;L;M‘i “ﬁ-‘&ﬁ&“?l. M\@i~~.t? 4
l_:'"]l....m.»m._...._.‘m‘.uc'i A B 71N e e, RS IR, 41 T "‘!":-M : %51&‘” ",‘m L ¢\"3_~«.§i_|
L, ' . i ) e i
.q'-:r- \ . . s g g A (, o ..g M PO PSR -v-d e as - -“-’5}"} ~:— i =elhect ‘.‘{:-{--w" -ﬁr——)
S o 3 ._wwﬂr‘.‘ﬁmww SN Wi ¥ y‘f"-‘i} S é_f o
i A : T e S o '
o e e e —-\ug-um«»-m\m — Qs rﬂ,ﬁ -
b Y e e o N ST ‘k N ,awi.wgzuﬁdm Sk m’*‘ﬁ Ri
R i W AACRID N s’fm:u Bgesl o B
3 e WS e ‘ .Mﬁ-s & “"‘"‘:\.’?\ s J' \"'_! '.\". T‘s't l

".LH RUR S IR 4\ L 05 ]
F-'%‘u--u-}-m. ARy |0

e

e "

e 11N T T )

o X it pdutna a3 B agied et ey = ‘-m.e-‘— { -. ._ - %A&M}-fw- uL"Su- |

_f‘.A " |; & 1"1 A ' ( i
‘ ; , ks = L 2!5"; el P (9o OO
4&, |
y o - 4 P P -?Pn-om:. M:—mﬂ—— \t:\w.;:’}:_ .-é Lvvissy ’\i .‘ ¥ M - ""L‘ o t"_‘ . :A\ - J} .3 :-()f\ ! Ty ;-{

-

iﬁﬁj"’l"aﬂ.dﬂ.’ Fo' “"m-f i .—M»~'~:L

by e b b s i e e ,,,._..
il i
Q -;-’ o ¢ RS L | 8S

,*I, - e MRS e . mr._._.‘_ﬁ\ M »] A I A nf et 1’

' B .

‘T * iy A 0 i & SE\TH es !

T et s ew_w:u..m&w?,-:: ?bi N . P

) . . v R f
: ) .‘_J 3‘; N'W% h."’ 0 '\‘_ i A - { Ue {

‘ B s s e s __.............. (o b L bl

“ M3, f‘. L ;‘

! i 7 e LA T R et rApeaTT et % l\ g !

i

I"Mw - —— s ap—

N

fie, e 2L ;r’ .

Ed- e -1 ey — - -

bt

R e T
T |
Sl R RSBl St S RS S S S LSy e I SIS Il
(T

| RO A SIS Ko Al e a1 | ettt L

LSS SN 'S QSIS S

e e T

. ST L i S 8 7 T i e 8| et B sl bt 1

S
gw& A *w b VR 1._;»,;1. 2 ‘"&j"'



