CEREA - CENTRO DE RECUPERACAO DO ALCOOLATRA DE
RANCHARIA

ESTATUTO SOCIAL

(Adegquacdo do Estatuto Social as normas do Cédigo Civil Brasileiro)

TITULO I
DA ASSOCIACAO E SEUS FINS

Capitulo I
Denominacio, Sede, Duracio e Finalidade

Artige 1.° - Sob a denominacéo de CEREA - CENTRO DE RECUPERACAQC DO
ALCOOLATRA DE RANCHARIA, neste estatuto designada simplesmente CEREA
- RANCHARIA, fundada em 19 de Novembro de 1980 e declarada de utilidade
publica para todos os fins legais, conforme lei Municipal n°® 244/81, de 06 de
outubro de 1.981, com sede e forc & Rua Dos Operarics, n° 1479 - Vila
Cantizani — CEP n.° 19.600.000, na cidade de Rancharia, Estadoe de Sao Paulo,
€ faz parte integrante da Sede Distrital dos CEREAS da Regido de Assis-SP — Vale
do Paranapanema A e B, desde 01 de outubro de 2008, por ato declaratério da
Confederacdo Brasileira dos CEREAs. b uma associacao de direito privado,
inscrita no CNPJ- MF sob o n.° 51.395.895/0001-41, constituida por tempo
indeterminado, sem fins econdmicos, de carater organizacional, filantrépico,
assistencial, promocional, recreativo e educacional, sem cunho politico ou
partidaric, com a finalidade de atender = todos que a ela se dirigirem,
independente de classe social, nacionalidade, SEX0, raca, cor ou crencga religiosa.

Artige 2.° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo observara os
principios da legalidade, impessocalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia, com as seguintes finalidades:

I. Promover a recuperacio de pessoas de ambos os sexos, maiores de 18
anos de idade e menores a partir de 10 anos, que sejam portadores da
doenc¢a denominada “alcoolismo”, segundo a Organizacdo Mundial da
Satde;

1 Cooperar harmoniosamente, sem qualquer remuneracio, com todas as
organizacgdes similares;

Ifl.  Organizar e manter se possivel um departamento assistencial para os

recuperandos, proporcionandollhes readapta¢do junto & familia ¢ a
sociedade;
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- Manter se possivel, cursos profissionalizantes aos recuperandos e
membros de sua familia;
V- Ampla difusfo dos principios de combate ao alcoclismo, por todos os

meios e veiculos de comunicacgio, bem como através de campanhas
preventivas de qualquer natureza, de combate ac alcool e as drogas;

VI-  Dispensar um tratamento aos dependentes etilicos, propiciando-lhes
assisténcia moral, social, reeducacio em todos os sentidos, com o
objetivo de reintegra-los & familia, & sociedade;

VII- Manter convénios com os Orgéos Oficiais, para manutencio dos
trabalhos desenvolvidos pela entidade:

VIII- Manter,se possivel um departamento assistencial as familias dos
associados beneficiados, suprindo-as em suas necessidades;

Pardgrafo 1.° - Todo o trabalho sera gratuito e sem compromisso por parte do
recuperando, independente de qualquer confissao religiosa, convicgéo politica,
nivel social, raca ou escolaridade.

Paragrafo 2.° - Para cumprir suas finalidades sociais, a associagio — CEREA-
Rancharia se organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, no
municipio de Rancharia, principalmente integrada na Regifo de Assis-SP — Vale
do Paranapanema “A” ¢ “B”, onde é a Sede Distrital dos CEREAS de Assis-SP e
Regido, as quais funcionardc mediante delegacdo expressa do CEREA Central
{(matriz}, e se regerdo pelas disposi¢des contidas neste estatuto e, ainda, por um
regimento interno aprovado pela Assembléia Geral.

Capitulo II
Dos Compromissos da Associacio
Artige 3.° - A Associacio se dedicari as suas atividades através de seus
administradores e associados, e adotara praticas de gestdc administrativa,
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagao
nos processos decisérios, e suas rendas serdo integralmente aplicadas em
territério nacional, na consecucao e no desenvolvimento de seus objetos sociais.

Capitule 111
Dos Associados
Secdo I
Da Admissdo e Exclusioc

Artigo 4.° - Os associados, em ntmero ilimitade, serdo divididos nas seguintes
categorias:

I- Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacio do CEREA-
Rancharia;
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Ir- Associados Benemeéritos: pessoas fisicas ou juridicas, que
contribuem com donativos e doagbes e que prestaram relevantes
serviges ac CEREA-Rancharia;

III-  Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que
contribuem, mensalmente;

IV-  Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os
beneficios alcancados pelo  CEREA-Rancharia, Gragas ao seu
programa assistencial,

Artigo 5.° - Poderio filiar-se somente os maiores de 18 {dezoito) anos de idade e
mencres a partir de 10 (dez) anos, legalmente autorizados, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, Taga, cor ou crenga religiosa, e, para seu
ingresso, o interessado devera fazer provas de seu desejo de renunciar ao

alcoolismo, com voto publico e solene, declarando intencdc de abster-se de
qualquer tipo de bebida alcodlica,

Artigo 6.° - Constatada a abstinéncia alcodlica do candidato por um periode de

90 (ncventa) dias, sera considerado aprovado a dar testemunho nas reunides e
pode ser admitido ne quadro social da Entidade.

Artigo 7.° - O associado cuja conduta venha a contrariar os ocbjetivos e
finalidades do CEREA-Rancharia, uma vez comprovado seu procedimento apds
verificagao feita por um minimo de trés membros, serd convidado a excluir-se do
quadro social e, consequentemente, afastado do Centro de Recuperacao.

Artige 8.° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em

procedimento disciplinar, em gque fique assegurado o direito de ampla defesa,
quande ficar comprovada a ocorréncia de:

I. Violacao do estatuto social;
II. Difamacaoc do CEREA-Rancharia, seus membros ou de seus
associados;

Ill.  Atividades contrarias as decisées das assembléias gerais;
Iv. Desvic dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicites ou imorais;

Paragrafo 1.° - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificads
dos fatos a ele imputados, através de notificacdc extrajudicial, para que apresente

sua defesa prévia no prazo de 10 {(dez) dias a contar da data do recebimento da
notificagio.

Pardgrafo 2.° - Apbés o decurso do prazo descrite no paragrafo anterior,

independentemente da apresentacédo da defesa, a representacgio sera décidida em
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reuniao extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes.

Artigo 9.° - E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar
necessario, apresentando o seu pedido junto a Diretoria Executiva.

Secdo II
Dos deveres, Direitos e Responsabilidades
Artigo 10 - Sio deveres dos associados:

- Freqlentar, assiduamente, as reunides semanais do CEREA-
Rancharia;
II- N&o medir esforcos no sentido de conseguir total abstencic de

bebidas alcodlicas;

III-  Servir de exemplo como membro do CEREA- Rancharia e divulgar
todos os meios possiveis, a filosofia, finalidade e objetivos da

Irmandade;

V. Cumprir ¢ fazer cumprir o presente estatuto, bem como o seu
regimento interno;

V- Respeitar e cumprir as decisées da Assembléia Geral;

VI- Zelar pelo bom nome do CEREA-Ranchariz;

VII- Defender o patriménio e os interesses do CEREA-Rancharia;

VIII- Colaborar nos movimentos e atividades da Entidade, em sua
pregacdo e seus trabalhos de confraternizacio dos recuperandos;

IX-  Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno;

p Comparecer &s eleigdes e votar em escolha dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Xi- Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Irmandade,
para que a Assembléia Geral tome providéncias,

Paragrafo 1.° - £ dever do sécio contribuinte, estabelecer, livremente, ¢ valor da
sua contribuigéo mensal e estabelecer e ¢ seu prazo de duracio.

Paragrafo 2.° - Os sdcios nao respondem nem mesmo subsidiariamente pela
obrigacfo contraidas pela Entidade.

Artigo 11 - S0 direitos dos associados:

I- Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, na forma prevista neste estatuto,
II- Usufruir os beneficios oferecidos pele CEREA-Rancharia, na forma

prevista neste estatuto;
HI- Receber do CEREA-Rancharia, toda a cooperagao e orientdcio para

o fortalecimento da decisfio de abster-se de toda bebidd alcodlica,
visando a sua recuperacio;
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IV-  Recorrer & Assembléia Geral contra qualquer ate da Diretort S K
Executiva ou do Conselho Fiscal; RO

V- Receber ajuda moral e colaboracdo dos membros da Entidade no \?

Seu processo de recuperagio.

Titule I
Dos Orgios Administrativos do CEREA- Centro de Recuperagio do Alcodlatra
de Rancharia

Artigo 12 - S&o drgios do CEREA- Centro de Recuperagio do Alcodlatra de

Rancharia;
I. Assembléia Geral
II. Diretoria Executiva;
IEL. Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - O CEREA-Rancharia nao remunera, sob qualquer forma, os

cargos de sua Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, cujas atuacdes sio
inteiramente gratuitas.

Capitulo IV
Da Assembléia Geral

Artigo 13 — A Assembléia Geral Deliberativa & o 6rgdo méaximo e soberano do
CEREA-Rancharia, e serd constituida pelos seus associados em pleno gozo de
seus direitos. Reunir-se-4 na segunda quinzena de janeiro, para tomar
conhecimento das acées da Diretoria Executiva, e, extraordinariamente, quando

?
absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, meia hora ap6s a primeira,
com qualquer niimere, deliberande pela maioria simples dos votos dos presentes,
salvo nos casos previstos neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas:

- Fiscalizar os membros do CEREA, na consecucao de seus objetivos;

II- Eleger e destituir os administradores;

III- Deliberar sobre a previsio orcamentaria e a prestacio de contas;

V- Deliberar quanto 4 compra e venda de iméveis do CEREA-Rancharia;

V- Aprovar o regimento interno, que disciplinard os varios setores de
atividades do CEREA-Rancharia;

VI- Alterar, no todo ou em Parte, o presente estatito social;

VII- Deliberar quanto & dissolucéo do CEREA-Rancharia;

VIII- Decidir, em 1ltima instancia, sobre todo e gualquer assunto de

interesse social, bem como sobre o0s casos omi

8§80 no presente
estatito.

Parégrafo 1.° - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou extracd) dindrias,
€ serdo convocadas pelo Presidente ou por 50% dos associadoes, mediant
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fixado na sede social do CEREA-Rancharia, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias de sua realizacdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e
segunda chamadsa, ordem deo dia, e o riome de quem a convocoil.

Pardgrafo 2.° - Quando a assernbléia geral for convocada pelos associados,
deverd o Presidente convoca-la em 2 (trés) dias, contados da data da entrega do
requerimento, que devera ser encaminhado ao Presidente através de notificagéo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar =z assembléia, aqueles que
deliberaram por sua realizacao, fardo a COTVOCACHO.

Paragrafo 3.° - Serdo tomados por escrutinio secreto ou por aclamacado as
delibera¢des que envolvam eleicdes da diretoria e conselho fiscal e o Julgamento
dos atos da diretoria quanto & aplicacdo de penalidades.

Capitulo V
Da Diretoria Executiva
Artigo 14 — A Diretoria Executiva sera constituida por seis membros, os quais

ocuparao os cargos de: Presidente, Vice-Presidente, 1.°e 2.° Secretarios, 1.°¢ 2.°
Tesoureiros.

Artigo 15 - A Diretoria reunir-se-z, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, quandoc convocada pelo Presidente cu pela maioria de seus
membros,

Artigo 16 - Compete a Diretoria Executiva:

1. Dirigir o CEREA-Rancharia, de acordo com o presente estatute social, e
administrar o patriménio social.

II. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisGes da
Assembléia Geral;

IIl. Elaborar o Regimento Interno da Entidade;

v. Promover e incentivar a criagic de comissbes, com a funcdo de
desenvolver cursos profissionalizantes e atividades culturais;

V. Representar e defender os interesses de seus associados;

VI. Elaberar o orcamento anual:

VII. Apresentar 4 Assembléia Geral, na reunide anual, o relatério de sua
gestdo e prestar contas, referente ao exercicio anterior;

VIII. Admitir pedido de inscrigdo de associados;

X, Acatar pedido voluntaric de associados € ou pessoas da comunidade,
de ilibada idoneidade;

Paragrafo dinico — As decisdes da diretoria deverao ser tomadas por maioria de
votos, devendo estar presentes, na reunifo, a maioria absoluta de seus membros
cabendo ao Presidente em caso de empate, o voto de qualidade.




Artigo 17 - Compete ac Presidente:

. Representar a Asscciacfo ativa e passivamente, perante aos &rgaocs
publicos federais, estaduais e municipais, judiciais e extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele, podendeo delegar poderes e constituir
advogados para o fim que julgar necessario;

EL, Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

III.  Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias ¢ Extraordinarias;

Iv. Juntamente com o Tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assinar
cheques e documentos bancarios ¢ contébeis:

V. Organizar relatéric contendo o balance do exercicio financeiro e os
principais eventos do ano anterior, apresentando-o 2 Assembléia Geral
Ordinaria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus
vencimentos, podendo, licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, de relacdes publicas, culturais,
sociais, de eventos, de satide e outros que julgar necessarios ap
cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os
respectivos responsaveis.

Pardgrafo dnico - Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente o
Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o carge em caso de
vacancia. Auxiliar o presidente em suas atribuigdes.

Artigo 18 - Compete ao 1.° Secretario:

I- Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembléias Gerais
e Extracrdinarias e das reunifes da Diretoria Executiva;

i Redigir a correspondéncia da Associacgao;

IiI- Manter e ter sob sua guarda o arquive da Associagio;

IV-  Dirigir ¢ supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

V- Dirigir, na falta do presidente e do vice-presidente as reunides mensais
ordinarias ou nas reunides extraordinarias.

Paragrafo anicoe — Compete ao 2.° Secretéario, substituir o 1.° Secretario, em suas
faltas e impedimentos, assumindo em caso de vacincia. Auxiliar o 1.° Secretario
em suas atribui¢des.

Artigo 19 - Compete ao 1.° Tesoureiro:

I- Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente,
os valores da Associacdo, podendo aplicad-los em fundos de
investimentos ou em caderneta de poupancga, ouvida a Diretoria
Executiva;
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Ii- Assinar, em conjunto com o Presidente, os chegues e demais
documentos bancarios e contabeis;

III- Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos &

Associacio;

IV-  Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V-~ Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balancoe
anual;

VI-  Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacgéo,

apresentando-a, quando solicitado, & Assembléia Geral.

Pardgrafo dmico - Compete ao 2.° Tesoureiro, substituir o 1.° Tesoureire, em
suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacdncia. Auxiliar o
1.° Tesoureiro em suas atribuicges.

Capitule VI
Do Conselho Fiscal
Artigo 20 - O Conselho Fiscal, que serd composto por trés membros efetivos e
dois suplentes, e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos
os atos da Diretoria Executiva do CEREA- Centro de Recuperacdo do Alcodlatra
de Rancharia, com as seguintes atribuicoes:

E- Examinar os livros de escrituracao do CEREA-Rancharia;

- Opinar ¢ dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiros e
contabil, submetendo-0s a Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria;

III- Requisitar ao 1.° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentacio
comprobatéria das operacées econdmico-financeiras realizadas pelo
CEREA-Rancharia;

IV-  Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V- Convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Pardgrafo iinico ~ O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por
anc, na segunda quinzena de janeiro, em sua maicra absoluta, e

extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Diretoria
Executiva,

Titulo I
Do Processo Eleitoral

Das Eleicdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal
Artigo 21- Nas eleicdes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
poderdo votar os sécios legalmente admitidos, na forma do Attigo
Estatuto, e com tempo legal de admissao nunca inferior a 6 (seis) mese
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Artige 22 - As cleigbes para a Diretoria Execubiva e Conselho Fiscal realizar-se-
a0, conjuntamente, de dois em dois anos, por chapa completa de candidatos
apresentada 4 Assembléia Geral, podendo seus membros ser reeleitos. Todavia,
¢aso nao se apresente nenhuma chapa completa, os candidatos interessados se
apresentardao a assembléia geral, no dia da eleicdo, e a votacéo se darid nos
termos do artigo 13, capitulo IV deste estatuto, que trata da assembléia geral.

Do Mandato e Das Reunides
Artigo 23 - O mandato de cada Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, sera de
dois anos, permitindo-se a reeleicdo de seus membres, no todo ou em parte.

Artigo 24 - As reunides ordinarias da Diretoria Executiva serdo realizadas
mensgalmente e as extraordinérias quando se fizerem necessarias.

Da Perda do Mandato
Artigo 25 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, sera determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel

somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
quandeo ficar comprovado:

- Malversacéo ou dilapidagio do patriménio social;

1I- Grave viclacdo deste Estatute;

II- Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada
em trés reunides ordinarias consecutivas, sem expressa
comunicacio dos motivos da auséncia;

Iv- Conduta duvidesa.

Paragrafo 1.° - Definida a justa causa, ¢ diretor ou conselheiro sera comunicado
através de notificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente

sua defesa prévia a Diretoria Ezecutiva, no prazo de dez dias, contados do
recebimento da comunicacio.

Parédgrafo 2.° - Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacao da defesa, a representacio serd submetida &
Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim,
composta de associados em dia com suas obrigagdes sociais, nao podendo ela
deliberar sem votc concorde de 2 /3 (dois tercos) dos presentes, sendo em
primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda

chamada, meia hora apés a primeira, com qualquer ntimero de associades, onde
sera garantido o amplo direito de defesa.

Da Rentincia
Artigo 26 - Em caso de rentncia de qualquer membro da Diretoria Ekecutiva
ou do Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.
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Paragrafo 1.° - O pedido de rentincia se dara por escrito, a qual no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, sera submetido 4 deliberacdo da Assembléia Geral.

Paragrafo 2.° - Ocorrendo reniincia coletiva da Diretoria Executiva-e Conselho -

Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva oy, em
ultimo caso, qualquer dos associados, poderd convocar a Assembléia Geral
Extraordinéria, que elegerd uma comissio provisdria composta por 5 (cinco)
membros, que administrara a entidade e fara realizar novas eleicdes, no Prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data da realizacdo da referida

assembléia. Os diretores e conselheiros eleitos, nestas condicdes complementario
o mandato dos renunciantes,

Titulo IV
Da Administracio Financeira

Do exercicio Social
Artigo 27 - O Exercicio Social terminard em 31 de dezembro de cada ano,

quando serdo elaboradas as demonstragSes financeiras da entidade, de
conformidade com as disposicoes legais.

Do Patriménio Social
Artige 28 - O Patriménio Social do CEREA-Rancharia serd constituido e mantido
por:

L Contribuicées voluntarias dos associados e de pessoas fisicas ou
juridicas;

II. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas
possiveis rendas e, ainda, pela arrecadacio dos valores obtidos
através da realizacdo de festas e de outros eventos, desde que
revertidos totalmente em beneficio da Entidade.

IT. Subvencdes do Poder Piblico Federal, Estadual ou Municipal;

V. Convénios com Instituicdes Pablicas e Privadas;

V. Aluguéis de bens méveis;

VI Rendimentos de aplicacdes financeiras.

Titulo V
Das Disposicdes Gerais
Artigo 29 - O CEREA-Rancharia nio distribui lucros, bonificacses ou v tagens
a qualquer titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob/nenhuma

forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusiv ente, no
territério nacional,
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CEREA — CENTRO DE RECUPERACAD Do ALCOOLA

TRA DE RANCHARIA
CNP.J 51.395.895/0001-41

Fundado em 19 de novembro de 1980 e declarado de Utilidade Publica para todos
Os fins legais conforme Lei Municipal a° 244/81 de 06 de Qutubro de 1981.
Rua dos Gperdrios, 1479 _ Sede Prépria - Vija Cantizani -
Rancharia— Sp - Cpp 19600-000

nﬁrtigo 30 -0 CEREA—R_ancharia sera dissolvido por decisdo da Assembléia
Geral Extraordinérl?a, €specialmente ¢

onvocada para egge im, quando de se
tornar impossivel g continuacgioe de suas atividades, ;

Artige 31 - Em caso de dissoly
doado a instituicdo congénere
devidamente registradas e com s

¢é&o do CEREA—Raﬁcharia, Seu patriménio sers
ou alguma Instituicsdo assistenci
ede no municipio de Rancharia-gp,

al, desde Que

Das Omissdes ¢ Forg
Artigo 32 . Qg casos omi

Diretoria Executiva “ad referendum_” da Assembléia , i -
Comarca de Rancharia—-SP, i
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