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ASSOCIAGAO PROMOCIONAL VIDA NOVA
“HORTO DE DEUS”
ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Artigo 1° - A ASSOCIACAO PROMOCIONAL VIDA NOVA,
fundada em 28 de novembro de 1.991, é uma Associacgado
Civil de Direito Privado, sem fins econdmicos ou
lucrativos, e de duragao por tempo indeterminado, com
sede na Estrada Monte Alto-Agua Limpa, no municipio
de Monte Alto, Estado de Sdo Paulo, inscrita no CNPJ
sob o n® 64.929.235/0001-45, declarada de utilidade
publica pela Lei Municipal n°l.684, de 27 de
fevereiro de 1.992, pela Lei Estadual n°® 10.835, de .~
02 de julho de 2.001 e pela Portaria Federal n® 969, .
de 06 de novembro de 2.000, registrada no Conselho '
Municipal de Assisténcia Social n°® 06/99, de 31 de
janeiro de 1.999 e no Conselho Nacional dégF
Assisténcia Social - CNAS - pela Resolugao 111, de 3tv.
de maio de 2.000.

Paradgrafo Primeiro - A Associacgdo Promocional
Vida Nova terd, como nome de fantasia, a denominacao’
“Horto de Deus”. e

Pardgrafo Segundo - O exercicio social da
entidade compreenderéd o periodo de 01 de janeiro a 31
de dezembro de cada ano.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de
suas atividades, a Associagadac observara os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade, economicidade e da eficiéncia e nédo fara
qualquer discriminagdo de origem, raga, credo
politico ou religioso, cor, idade e guaisquer outras
formas de discriminacéo.

Paragrafo Quarto - Panra cumprir suas
finalidades, a Associagdo organizaréd e manterd os
departamentos, dependéncias e servigps que se fizeram
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Paragrafo Quinto - A Associagao prestara
Servicgos gratuitos, permanentes e sem qualgquer
discriminacéo de clientela.

Artigo 2° - A Associagdo tem por finalidade:

I - prevengdo ao uso de drogas;

II - tratamento, em regime de internacgéo
voluntéria,, de dependentes quimicos;

EL L= acompanhamento e orientagao aos

dependentes quimicos e seus familiares.

Artigo 3° - A Associagdo podera prestar
servicos e executar atividades visando a sua auto-
sustentacdo, utilizandoc-se de todos o©s meios licitos,
receber doacdes, legados, subsidios e outras espécies
de contribuicdes.

capPfTULO II

DOS SOCIOS
Artigo 4° - O guadro social comple-se de
cidadaos por livre escolha, maiores de dezoito anos,
decentes e honrados, e serao admitidos por

deliberacdo da Diretoria, por maioria absoluta,
através de voto aberto, denominados neste Estatuto de
“sOCIOS ou ASSOCIADOS” .

Pardgrafo Primeiro - E ilimitado o namero de
associados, distinguidos nas seguintes categorias:
a) Fundadores; b) Contribuintes; c) Beneméritos.

Paragrafo Segundo - Soécios Fundadores sdo oS
que assinaram a Ata de Constituigdo da Associagado, em
28 de novembro de 1.991; sécios Contribuintes sao
agueles inscritos posteriormente a fundagdo da
Associacgdo; e os sbéciocs Beneméritos 880 aqueles gue,
por proposta e aprovagdo de 2/3 (dois tercos) dos
Membros da Diretoria, forem reconhecidos dignos desse
titulo em razao dos relevantes servicjl prestados a
Associagéo. /
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Paragrafo Terceiro - 0O critério para fixar o
valor  das doagdes que darid direito a outorga e
reconhecimento deste titulo, caberi & Diretoria.

Artigo 5° - 0Os sbécios, independentemente de
Sua categoria, pagardo uma taxa anual, fixada a cada
ano pela Diretoria.

Artigo 6° - Além dos casos mencionados no
artigo 10°, qualguer sécio podera ser excluido do
quadro social, se infringir um ou mais principios e
normas da Associacdo, mediante aprovagao de dois
tergos da Diretoria.

Artigo 7° - Os sécios nizo respondem, nem
mesmo subsidiariamente, pelzas obrigacbes da
Associacéao.

Artigo 8° - S3do direitos dos Associados,

gquites com as suas obrigacgdes sociais:

a) votar = ser votado para 0s cargos
eletivos;

b) tomar parte nas Assembléias Gerais;

C) participar de atos solenes ou
comemorativos;

d) a qualquer tempo, por requerimento, se
desligar a titulo de demissio;

e) apresentar & Diretoria sugestdes ou
reclamagdes de interesse da Associacéo,
com direito a recurso para a Assembléia
Geral.

Artigo S9° - S&do deveres dos Associados:

a) Cumprir as disposicses estatutérias e
regimentais;

b) acatar as determinacdes da Diretoria;

&) zelar pelo bom nome da Associacao;

d) pagar pontualmente a anuidade
estabelecida

e) comparecer as Assembléias Gerais,
tomando parte ativa e \acatando suas
decisées; \

f) comparecer as reunides da Diretoria,

quando solicitado;
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g) desempenhar com dedicagac ©0S cargos e
funcdes em que tenha sido investido por
eleicgdo ou indicagao da Diretoria.

Artigo 10° - Sera a@aplicada a pena de
exclusdo ao Associado que:
a) Causar dano moral ou material a
Associagao;
.b) Servir-se da Associzgdo para fins
politicos, ou estranhos aos seus
objetivos;

c) Nao comparecer as reunides ou
Assembléias da ERssociacgao com
regularidade;

d) Deixar de pagar a anuidade, depois de
previamente notificado apds o
vencimento;

e) Sem motivo Jjustificado, se recusar a
aceitar ou abandonar o© cargc para o
qual tiver sido eleito ou indicado
pela Diretoria.

f) Pela pratica de quaisquer atos gque
impliguem no prejuizo e descrédito da
Associacgéo.

Pardgrafo Unico - Da decisdo do Orgdo gque
decretar a exclusdo do Associado, cabera sempre
recurso a Assembléia Geral, que por maioria absoluta
dos Associados nela presentes, em deliberacgao
fundamentada, apreciard o recurso.

Artigo 11° - O associado que for excluido
perderd o direitoc de reaver gqualquer donativo ou
contribuicdo que haja feito a Associagéo.

CAPITULO III

DO PATRIMONIO

Artigo 12° - O patrimbnio da Associlagdo sera
constituido pelos bens mbéveis e imdveis, veiculos,
semoventes, equipamentos = ferramentais, acdes,

apélices da divida publica, contribuicgdes dos
Associados, auxilios, doacdes, ,/legados assim como
auxilios e subvencdes de Entidades | publicas e
particulares.
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Pardgrafo Unico - Legzdos e doagdes sujeitos
a clausulas, somente serdo aceitos apdés prévia
aprovagdo da Diretoria das condigdes impostas.

Artige 13° - E vedado a constituici@o de 6&nus
sobre os bens iméveis da Associag3o, sem prévia e
expressa autorizagdo da Assembléia Geral.

Artigo 14° - As rendas e o patriménio da
Associacgéo serdo utilizados, ezclusivamente, na
execugdo de seus fins, de acordo com o artigo 2°
(segundo) .

Paragrafo Unico - A Associacao nao
constituira patriménio exclusivo de um grupo
determinado de individuos, familias, entidades de
classe ou de sociedade sem cardter beneficente de
assisténcia social.

capiTuLo 1Vv
DA ADMINISTRACAO

Artigo 15° - A Associacgdo serd administrada
pors
a) Assembléia Geral;
b) Diretoria
c) Conselho Fiscal.

Paragrafo Primeiro - N&o percebem seus
diretores, conselheiros, associados, instituidores,
benfeitores ou equivalentes, remuneracio, vantagens
ou beneficics, direta ou indiretamente, por qualquer
forma ou titulo, em razdo das competéncias, funcgdes
ou atividades que lhes sejam atribuidas pelos
respectivos atos constitutivos.

Paragrafo Segundo = A  Associacgéo nao
distribui resultados, dividendos, bonificacodes,
participagbes ou parcela do seu _patriménio, sob
nenhuma forma ou pretexto. / ‘

a) DA ASSEMRLEIA GERAL l
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1/3 (um tergo) observadas as disposigdes contidas no
paragrafo uUnico do artigo 59 do Cébdigo Civil
Brasileiro.

Paragrafo Primeiro - A convocagao da
Assembléia Geral se fard obrigatoriamente por editais
publicados pela imprensa local e, a critério da

Diretoria, por circulares dirigidas aos sbécios, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias, contados entre
a publicagdo do edital ou entrega das circulares e a
Sua realizagéo.

Paragrafo Segundo - Do anuncio da convocagdo
a que refere (o} paragrafo anterior, constaréao
necessariamente, os assuntos a serem debatidos, assim
como o local e a hora em que a mesma se realizaré, em
primeira ou Segunda convocacio.

Artigo 20° - Serd realizada uma Assembléia
Geral Ordinaria por ano, até o més de fevereiro, na
qual, entre outros, serdao Jjulgadas as contas da
Diretoria anterior e apreciagdo do seu relatério,
Assembléia esta convocada pelo Presidente da
Diretoria.

Artigo 21° - A cada ano haverd uma Assembléia
Geral Ordinaria, no més de novembro, na qual seréa
eleita a Diretorisa.

Artigo 22° - As Assembléias Gerais serao
convocadas por:
a) lniciativa do Presidente
b) iniciativa do Conselho Fiscal
C) requerimento de um quinto dos sécios
com direito a voto.

Pardgrafo Unico - No caso da alinea Ve, um
dos signatdrios do requerimento serid escolhido para
presidir a Assembléia Gerzal, obedecendo as

formalidades legais e estatutdrias, caso o Presidente
€ o Conselho Fiscal se negarem em fazé-lo.

b) DA DIRETORIA
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Artigo 23° - A Associagdo seréd administrada
por uma Diretoria composta de Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro Secretédrio, Segundo Secretario,
Primeiro Tesoureiro, Segundo Tesoureiro, Diretor de
Tratamento Interno, Diretor de Tratamento Externo,
Diretor de Producdo, Diretor de Patrimdnio, Diretor
Social, e por um Conselho Fiscal, composto de um
Presidente, dois vogais e um suplente, todos com
mandato de 01 (um) ano, podendo ser reeleitos para ©
mesmo cargo somente uma vez.

Pardgrafo Primeiro - A Diretoria, a seu
critério, poderad criar cargos de Diretores Adjuntos e
nomearad seus membros dintegrantes, escolhidos- dentre
os sbébcios gquites com suas obrigagdes sociais.

Pardgrafo Segundo - O Presidente, diretores e
membros do Conselho Fiscal que forem concorrer a
cargo politico deverdo se afastar de seus cargos 90
(noventa) dias antes da respectiva eleicao,
reassumindo 15 (quinze) dias apéds, ficando
expressamente proibido ao candidato fazer uso do nome
da Associacdo em sua campanha com o fim de angariar

votos, sob pena de sua exclusao do quadro
associativo.

Parédgrafo Terceiro = Para nao ocorrer
prejuizo na conducao, mudangas repentinas =]

descontinuidade no processo terapéutico, o Diretor de
Tratamento Interno deve conhecer a problematica da
dependéncia quimica, participar ativamente da equipe
de tratamento e participar de reunides de apoio.

Paragrafo Quarto - Do mesmo modo, o Diretor
de Tratamento Externo deve conhecer a problematica da
dependéncia quimica, programas de prevengado, de apoio
e orientacsio a familiares, como o Amor-Exigente, e
participar ativamente dos trabalhos oferecidos a
populagdo, como reunides, palestras, encontros.

Artigo 24° - Compete a Diretoria:
a) Elaborar programa anual de atividades

e executa-l1o; N\
b) Entrosar-se com /as instituicdes
publicas e privadas para |(colaboracgao

FEE \,(%f ‘
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matua ~em atividades de interesse
comum da coletividade;

Contratar e demitir funcionérios;
Prover fundos pzra a manutengdo da

'Associagdao;

Aprovar e fazer cumprir os regimentos
e regulamentcs internos da
Associacao;

Dotar a Associacio de bens, material
e pessoal suficiente e capaz de
possibilitar a assisténcia aos

internos na forma prevista neste
Estatuto;

Resolver -0s <casos previstos neste
Estatuto, dando-lhes a interpretagao
segundo as disposig¢bes estatutarias e
legislacédo especifica.

25° - Compete ao Presidente:

Cumprir e fazer cumprir este estatuto

e oS regulamentos internos da
Associagao;

Representar a Assoclagao, ativa e
passivamente, judicial e

extrajudicialmente;

Convocar e presidir as reunibes da
Diretoria;

Convocar e presidir Assembléias
Gerais;

Heigis, orientar e supervisionar
todas as atividades da Associagao;
Praticar os atos de gest&o necessarios
a boa administracgdo da Associagao;

Autorizar despesas urgentes “ad
referendum” da Diretoria;

Preparar o} relatdrio anual da
Piretoria;

Manter conta em instituigdo bancaria
juntamente com o) i Tesoureiro,
praticando todos os atos afins, em
especial oS de receber contas e
créditos, efetuar pagamenﬁos, assinar
e endossar cheques, /emitir| e endossar
titulos de créditos/ assingr contratos

b
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de empréstimos ou aplicacdes
financeiras e outros:;

Contratar advogadc para promover a
defesa dos interesses da Entidade,
consultas, procedimentos
extrajudiciais, cobranca de créditos,
€ outros, outorgando-lhe procuracéo
com poderes respectivos;

Transmitir ao Vice-Presidente oS
mesmos poderes de Presidente, gquando
impedido de exercer, por mais de 10

(dez) dias, suas atribuigdes, gue
serao exercidas “in=totum” pelo
substituto.

26° - Compete ao Vice Presidente:

Substituir o Presidente em suas faltas
ou impedimentos;

Assumir o) mandato, em caso de
vacancia, até a eleicido de um novo
Presidente;

Prestar, de modo geral, a sua
colaboracdo ao Presidente.

27° - Compete ao Primeiro Secretario:

Secretariar reunides da Diretoria e
Assembléias Gerais, redigindo as
competentes Atas;

Publicar todas as noticias das
atividades da Associacso;

Elaborar oS relatérios da
Associacgao, em conjunto com  OS
demais membros da Diretoria;

Atender as correspondéncias,
conservando em ordem todo o
expediente da Secretaria;

Manter em ordem o fichario dos

Sécios;
Ler nas reunibdes as Atas da reunido
anterior = as corxespondéncias

dirigidas & Associacio; \
Organizar e controlar 0s \servigos de
arquivos e fichérios da Shcretaria;

I )
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Executar outros servigcos solicitados
pelo Presidente;

Substituir o Presidente e o Vice
Presidente em seus impedimentos.

28° - Compete ao Segunido Secretario:

Substituir o Primeiro Secretdrio em
suas faltas ou impedimentos,
prestando de um modo geral a sua
colaboracdo na organizagdo geral da
Secretaria;

Em caso de vacancia, assumir o
mandato até a eleicdo de um novo
Primeiro Secretéario.

29° - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

Arrecadar e contabilizar as
contribuicgdes, rendas de qualquer
natureza, donativos em dinheiro ou
géneros, mantendo em dia a
escrituracido, toda comprovada;

Pagar as contas das despesas com os
vistos do Presidente;

Manter conta bancaria com o Diretor
Presidente, com ele assinando cheques,
titulos, contratos de empréstimos e
aplicacgdes financeiras, fazer
depbsitos, endossar cheques, praticar
outros atos afins ao fiel desempenho
de sua funcio;

Apresentar relatérios da Receita e
Despesa, sempre que forem solicitados
€ remeté-los anualmente para a
apreciacao da Diretoria e do Conselho
Flisgals;

Providenciar em tempo habil, o
recebimento de Jjuros, dividendos e
outros rendimentos;

Conservar sob sua guarda &
responsabilidade exclusiva, o
numerdrio e documentos, relativos a
tesouraria, ¥nclusive contas
bancéarias; “ 1
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Apresentar o relatério financeiro para
ser submetido & Assembléia Geral;
Apresentar, semestralmente o balancete
ao Conselho Fiscal;

Apresentar o©0s Dbalancetes mensais a
reunido da Diretoria;

Franquear ao Conselho Fiscal todes os
livros e documentos afim de serem
examinados para = formulacéo de
parecer;

Apresentar a Diretoria sucessora
daquela em que houver feito parte, e
no ato de sua posse, balancete da
receita e das despesas da Associacgéao,
correspondente ao periodo gque mediou
entre a terminagdo do balanco geral
anual e a eleigdo e posse da nova
Diretoria.

30° - Compete ao Segundo Tesoureiro:

Auxiliar o Primeiro Tesoureiro no

desempenho de suas fungdes,
substituindo-o nas suas faltas ou
impedimentos;

Em caso de vacancia, assumir o mandato
até a eleigdo de um novo Primeiro
Tesoureiro.

31° -~ Compete ao Diretor de

Tratamento Interno, sem prejuizo do disposto no
artigo 23, Paréagrafo Terceiro:

a)

Planejar, orientar e acompanhar as
atividades de tratamento dos
internos;

Zelar pelo integral cumprimento do
~Regimento Interno, no que respeita
ao tratamento interno;

Praticar os atos necessarios ao
atendimento das finalidades =
objetivos descritos no artigo 2°
deste Estatuto, no gue se refere a
tratamento dos internos. |
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Artigo 32° - Compete ao Diretor de
Tratamento Externo, sem prejuizo do disposto no
artigo 23, Parégrafo Quarto:

a) Planejar, orientar e acompanhar as
atividades externas, palestras,
encontros, reunides de apoio aos
dependentes, as familias e grupos de

prevengao;
p) Praticar oS atos necessarios ao
atendimento das finalidades e

objetivos descritos no artigo 2°
deste Estatuto, no que se refere ao
tratamento fora da Associagio.

Artigo 33° - Compete ao Diretor de Producgéo
planejar e executar atividades produtivas c¢com O
objetivo de arrecadar fundos, e que sirvam de terapia
ocupacional para ©s internos em tratamento.

Artigo 34° - Compete ao Diretor de Patrimdénio
planejar e executar obras e zelar pelo patrimdnio da
Associacéo.

Artigo 35° - Compete ao Diretor Social
planejar e executar atividades para arrecadacgdao de
fundos para a Associacdo, bem como atividades gue
ajudem para um bom relacionamento entre diretores,
internos, funcionarios e voluntarios.

Artigo 36° - Todos os atos praticados pelos
Diretores dever&o ser previamente autorizados pela
Diretoria.

Artigo 37° - A Diretoria realizarid reunides
ordindrias mensalmente em dia, hora e local
determinados na primeira reuniZo do inicio de cada
gestdo. Realizard também reunides especiais quando
convocadas pelo Presidente ou por scolicitacgdo de
cinco ou mais membros da Diretoria, em hora e local
determinados peloc Presidente.

Artigo 38° - 0Os assuntos em debates serdo
decididos por maioria absoluta de votos.
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Artigo 39° - O Diretor que faltar durante o
ano, sem motivo justificado, a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, perderd o mandato,
assumindo o cargo um Diretor nomeado pela Diretoria.

Artigo 40° - N&o serd permitida a cumulacgio
de cargos na Diretoria, como também ndo poderéd dela
participar © Associado que desempenhar funcéo

remunerada nos estabelecimentos mantidos pela
Associacao.
Artigo 41° - Os Diretores aguardardo em Sseus

cargos, a eleigdo e posse de seus sucessores.

Artigo 42° - Deveréd abster-se do voto sobre a
matéria em discussao, todo membro da Diretoria, que
tiver interesse no resultado do assunto tratado.

c) DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar, ao menos semestralmente, o
Caixaz, a Contabilidade E seus
comprovantes;

b) Conferir e dar parecer sobre o balanco
anual a ser apresentado a Assembléia
Geral;

c) Examinar periodicamente as
dependéncias da Associagdo e opinar
sobre seu estado de conservacio e

funcionamento;
d) Convocar, ao menos por dois de seus
membros, a Assembléia Geral

Extraordinédria, quando necessario e o
Presidente se recusar a faze-la.

Artigo 44° - O Presidente do Conselho Fiscal,
nos seus impedimentos, serd substituido pelo Vogal
mais idoso.

Artigo 45° - O suplente substituird o cargo
de vogal nos seus impedimentos.

Artigo 46° - O mandato do C@nselho Fiscal
sera coincidente com o da Diretoria. '
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CAPITULO V
DA ELEIGAO, APURACAQ E POSSE

Artigo 47° - Na Assembléia Geral de que trata
© -artigo 21° deste Estatuto, somente  poderdo
participar da eleic&o por sufragio os Associados com
direito a voto.

Paragrafo Primeiro - O voto serid secreto.

Paragrafo Segundo - Somente poderdo concorrer
a eleigado as chapas regularmente inscritas.

Pardgrafo Terceiro - As chapas concorrentes
deverdo estar inscritas na Secretaria da Associacao,
através de requerimento devidamente protocolado, com
antecedéncia de 10 (dez) dias da realizacdo do
pleito, contendo a relacdo dos membros da Diretoria e
do Conselho Fiscal.

Paragrafo Quarto - N&o havendo nenhuma chapa
protocolada no prazo estabelecido, a Diretoria
apresentara uma, a qual poderd ser eleita por
aclamacéo.

Paragrafo Quinto - O indeferimento de
inscrigdo da chapa interessada em concorrer na
eleigdo da Associacdo por apresentar irregularidade
ou sofrer impugnacido, ser& comunicado © concorrente a
cargo de Diretor Presidente, com exposigdao de
motivos, no prazo de 48 horas, contados da data de
Sua apresentagac na Secretaria.

Paragrafo Sexto - A regularidade da chapa
sera apreciada pelo Presidente da Diretoria, e do
seu indeferimento cabe recurso para a Diretoria, o
qual seré& julgado no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas.

Paragrafo Sétimo - Decorride o prazo do
paragrafo gquinto, sem qualquer impugnacido, a Chapa
concorrente estd apta a participar do-pleito.

Paragrafo Oitavo - Daéois deﬂ verificada a
reqularidade das chapas concorrentes, | na forma do
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paragrafo anterior, a Diretoria fixaréd na portaria da

Associagao, para conhecimento publico, com
antecedéricia de 72 horas da realizagio da Assembléia
Geral, as chapas regularmente inscritas que

concorrerdo ao pleito.

Pardgrafo Nono - A eleigdo da Diretoria
Administrativa se realizara sempre no més de
novembro, ficando a critério desta, a designagdo da
data parz esse fim.

Artigo 48° - Nao poderd@oc ser eleitos na mesma
Diretoria, ascendente e descendente, sogro e genro,
irm3os, cunhados durante o cunhadio, tio e sobrinho,
condenados por crimes dolosos, depois de transitar em
julgado a sentenca condenatéria, ou outros
impedimentos previstos em lel.

Artigo  49° - A apuragdo terad inicio
imediatamente apdés © encerramento da eleigdo, depoils
de recolhidos e conferidos os votos com a lista de
presenga.

Pardgrafo Primeiro - A mesa apuradora sera
composta por 03(trés) Associados gque n&o estejam
concorrendo a qualquer cargo para Diretoria, nas
chapas concorrentes, e serdo nomeados pela Assembléia
Geral.

Paragrafo Segundo - Ao término da apuragdo, a
mesa nomeada para a realizagdo deste trabalho fara a
proclamacdo dos eleitos.

Paridgrafo Terceiro - A posse se dara no més
de Jjaneiro, em data a ser marcada pela Diretoria
eleita, devendo a transmissdo de cargos se realizar
em Assembléia Geral, especialmente convocada para
este fim

Artigo 50° - Para ser votado, o sdécio devera
fazer parte integrante do quadro social, por um
periodo igual ou superior a doils (02) anos para O
cargo de Presidente, e por um perf@do igual ou
superior a hum (01) ano para votar e ser votado nos
demais cargos.
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CAPITULO VI

DA DESTINACAO DOS RECURSCS

Artigo 51° - A Associagdo aplicara suas
rendas, seus  Trecursos e eventual resultado
operacional, integralmente no territério nacional na
manutencdo e no desenvolvimento de seus objetivos
com destaque a prevengdc ao uso de drogas, e
recuperacido de dependentes guimicoes.

Paradgrafo Unico - Os recursos advindos dos
Poderes Publicos deverao ser aplicados dentroc do
Municipio de sua sede, ou, no casc de haver unidades
prestadoras de servicos a ela vinculadas, no ambito
do Estado concessor.

Artigo 52° - A Associagdo né&o distribuira
resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes
ou parcela do seu patrimbénio, sob nenhuma forma.

Artigo 53° - A Associagdo aplicara as
subvengdes e doagdes recebidas nas finalldades a Qque
estejam vinculadas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 54° - Considera-se prorrogado o
mandato da Diretoria até a posse dos seus sucessores
quando, por motive de forgca maior, a Assembléia Geral
ndo se tenha reunido na época prépria.

Artigo 55° - A Associagdo serd dissolvida
quando se tornar impossivel ou desnecessaria a
continuacdo de suas atividades, o gque somente podera
acontecer por decisdo da Assembléia Geral,
especialmente convocada para este fim.

Artigo 56° - No <caso de dissolugao ou
extingdo, destina o eventual patrimdnio remanescente
a Associagd@o congénere, dotada ,de \personalidade
juridica, com sede e atividades, prepohde*antes no
Estado de S&o Paulo, preferencialmente lno Municipio
de origem, e registrada no Conselho |Nacional ae

!
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Assisténcia ., Social - CNAS, inexistindo, a uma
entidade publica.

Artigo 57° A Associagdo manterid escrituracio
de sua receita e despesa em livros revestidos das
formalidades legais e - capazes de assegurar sua
exatidéao.

Artigo 58° - Os casos omissos no presente
Estatuto, serdo resolvidos pela Diretoria -
referendados pela Assembléia Geral.

Artigo 59° - As alteragdes ao presente
Estatuto entr em vigor na data do seu registro no
Cartdério cempeten

Artigo 60°
em contrério.

- Ficam revogadas as disposicdes

Mbnpe Alto, |30 de marco de 2.004

il ‘:_,._.—.______‘\‘_\
(igffialdo Bméxico —\Rfesidente
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