Estatuto Social do
Espaco Crescer — Livre Criatividade

Capitulo |
Da Denominacéao, Duragéo, Sede e Fins.

Art. 1°. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE, é uma Associacdo, sem fins
econbmicos, de direito privado, com autonomia administrativa e financeira, com prazo
indeterminado de duracéo, estabelecida no municipio de Atibaia no Estado de S&do Paulo, na Rua
das Camélias n°. 520 — Chacaras Fernao Dias — CEP: 12.954-636.

Art. 2°. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE tem por cunho principal fortalecer a
funcdo protetiva das criangas, adolescentes e familias, prevenindo a ruptura dos seus vinculos,
promovendo acesso e usufruto de direitos e contribuindo na melhoria da qualidade de vida, de
forma continuada, permanente e planejada.

- dinamizar a utilizacdo do espacgo de convivéncia, para a participacdo e cidadania,
desenvolvimento de potencialidades, de acordo com cada faixa etaria, pautadas em
experiéncias, ludicas, culturais e esportivas, como formas de expressao, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e prote¢éo social.

- Defesa, preservagdo e conservacdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel.

- Promover e articular servicos e programas de prevencao, educacao, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, visando a promogéo das criangas adolescentes e familiares em
situacao de risco social.

IV- Prestacdo de servicos gratuitos e permanentes, campanhas sOcio educativas, sem
discriminacdo de clientela, visando a acolhida, estudo social, visitas domiciliares,
orientagdo e encaminhamento para a rede socioassistencial do municipio.

V- Oportunizar a participacdo do usuario nas acdes promovidas pela OSC (Organizagéo
da Sociedade Civil).

VI- Promogé&o do desenvolvimento econémico, social e combate a pobreza.

VII-  Experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas
alternativos de producédo, comércio e emprego.

VIll-  Promocao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e
outros valores universais.

IX- Cursos de capacitacéo e cursos profissionalizantes.

Paragrafo 1°: Afim de cumprir suas finalidades, 0o ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE,
podera organizar-se em unidades independentes de trabalho, com autonomia administrativa e
financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas.

Paragrafo 2° Para consecucdo dos seus objetivos, o0 ESPACO CRESCER - LIVRE
CRIATIVIDADE podera firmar convénios, contratos, termos de parceria, termos de colaboracao,
termos de fomento e articular-se pela forma conveniente, com 6rgdos ou associacao publicas e
privadas nacionais e estrangeiras.



Art. 3°. - No desenvolvimento de suas atividades, 0 ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia, e ndo fard qualquer discriminacdo de origem, raca, cor, sexo, género, idade,
nacionalidade, credo politico ou religioso, e quaisquer outras formas de discriminacéo, prestando
servigos gratuitos e permanentes.

Art. 4°. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE néo distribuira entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagcbes, participagfes ou parcelas do seu patrimonio, auferido
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplicard integralmente na consecucdo do seu
objetivo social.

Art. 5° - A Associagao disciplinara seu funcionamento por meio de ordens normativas, emitidas
pela Assembléia Geral, e ordens executivas, emitidas pela Diretoria, podendo, ainda, adotar um
regimento interno a ser aprovado pela Diretoria e homologada pela Assembleia Geral.

Art. 6°. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE ira se dedicar as suas atividades por
meio da execucdo direta e indireta de projetos, programas ou planos de acdes, por meio de
doacdes e captacdes de recursos fisicos, humanos e financeiros, e por meio de prestacdes de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes com fins ndo econémicos e/ou 6rgaos do
setor publico que atuam em éareas afins.

Paragrafo Unico: A associacio néo autoriza ou credencia profissional a oferecer qualquer tipo de
servico em seu nome, ndo permitindo que nenhuma organizagdo ou ninguém utilize sua(s)
marca(s), sem 0 consentimento prévio e expressa autorizacdo por escrito do Presidente do
ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE.

Capitulo 1l
Dos Associados — Admissao, Direitos e Deveres, Suspensao, Exclusao

Art. 7° — O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE é constituido por nimero ilimitado de
associados, maiores de 18 anos, que passam, por livre escolha, a compor seu quadro, apds a
assinatura da ficha de cadastro, sendo distinguidos nas seguintes categorias:

| — Associados Fundadores: todas as pessoas fisicas presentes na assembléia de constitui¢ao;

Il — Associados Efetivos; pessoa fisica, contribuinte, que tenha participado das atividades do
ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE, por prazo néo inferior a quatro anos consecutivos,
sem faltas ou sanc¢des administrativas, o qual sera convidado a compor a categoria, pelo
Presidente;

Il — Associados Beneméritos: toda pessoa fisica que seja considerada merecedora deste titulo,
em razao da sua contribuicdo para a associacao ou para a comunidade.



IV — Associados Contribuintes: todas as pessoas fisicas e juridicas que ndo sendo fundadoras,
estiverem em dia com a contribuicdo social.

Art. 8°. - Todas as pessoas interessadas em ingressar no quadro social da associacdo deverao
solicitar sua inscricdo mediante a apresentacdo de proposta que serd submetida a Diretoria, na
qual constara a qualificacdo, endereco, profissdo, se pessoa fisica, e objeto social, se pessoa
juridica, bem como a espécie e o valor da contribuigdo a ser feita.

Art. 9°. - S&o direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

| — participar de todos os eventos promovidos pelo ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE;

Il — apresentar a Diretoria sugestdes compativeis com os objetivos do ESPACO CRESCER -
LIVRE CRIATIVIDADE;

IIl — requerer a convocacao da Assembléia Geral, desde que haja anuéncia formal de pelo menos
um quinto dos associados;

IV —ter acesso ao teor integral do Estatuto da associagao;

V — possuir voz e voto nas Assembléias Gerais, salvo 0s associados Beneméritos e contribuintes
gue néo terdo direito a voto;

VI — incluir, com trinta dias de antecedéncia, itens na pauta de discussao das Assembléias Gerais;
VIl — ter acesso aos dados contabeis da associacdo, devendo as informacgfes ser solicitadas com
antecedéncia a Diretoria, sendo analisadas na sede da associagdo, em horarios previamente
agendados;

VIII — se o associado desejar desligar-se da associacdo devera fazé-lo mediante envio de pedido
por escrito, dirigido a Diretoria.

Art. 10°. - S0 deveres dos Associados:

| — prestar a associacdo coopera¢do moral, material e intelectual, comparecendo as Assembléias
Gerais quando convocados, propondo, discutindo e votando as matérias de interesse;

Il — cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as disposi¢cdes regimentais e as deliberacdes da
Diretoria e da Assembléia Geral;

Il - zelar pelo bom nome da associacdo atuando em conformidade com seus principios e
finalidades;

IV — comunicar, por escrito, a Diretoria, toda e qualquer alteracdo em seus dados cadastrais;

V — pagar pontualmente as contribuicoes.



Art. 11°. - S&o requisitados para excluséo de associados por justa causa:
| — Violacédo do presente Estatuto e demais disposicdes legais e vigentes;
Il — Desvio de finalidade da associac¢ao;

Il — Quaisquer motivos graves que infrinjam a ética da associacdo, que poderdo estar descritas
em Regimento interno, e deverado estar em conformidade com decisao fundamentada na Diretoria;

IV — Todo associado passivel de demissdo ou exclusdo tera direito a sua ampla defesa em

Assembléia Geral.

Art. 12° - Os associados ndo respondem nem mesmo subsidiariamente pelos encargos da
associacao.

Capitulo 1l
Da Administracao

Art. 13°. - Sdo 6rgaos da administracdo do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE:

I- Assembléia Geral;
II- Diretoria;

Ill— Conselho Fiscal;

Capitulo IV
Da Assembléia Geral

Art. 14°. - A Assembléia Geral, 6érgdo soberano da vontade social, constituir-se a dos associados
em pleno gozo de seus direitos estatuarios.

Art.15°. - compete privativamente a Assembléia Geral:

| — Eleger e dar posse a Diretoria e ao Conselho Fiscal;

Il — Destituir a Diretoria antes do término do respectivo mandato;

Il - Decidir sobre alteracdo no Estatuto;

IV — Decidir sobre a extingdo do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE;

V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

VI — Aprovar as contas da associagao;



VII — Emitir ordens normativas para o funcionamento interno da associacdo, e homologar o
Regimento Interno quando apresentado pela Diretoria;

VIII — Analisar e deliberar sobre assuntos generalizados de interesse do ESPACO CRESCER -
LIVRE CRIATIVIDADE, propostos previamente pelos associados e inclusos na pauta da Ata de
Convocacao da Assembléia.

Paragrafo Unico — Para as deliberacdes a que se referem os incisos Il e Ill é exigido o voto de
dois tercos dos presentes & Assembléia Geral especialmente convocada com esta finalidade, n&o
podendo ela deliberar, em primeira convocagédo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com
menos de um ter¢o nas convocacdes seguintes.

Art. 16°. A Assembléia Geral realizar-se-a:

| = Ordinariamente:

a) ocorrera sempre na segunda quinzena do més de janeiro de cada ano, para apreciar o relatério
anual da Diretoria; discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho Fiscal,

b) ocorrera na primeira quinzena de outubro para deliberar sobre a proposta anual de atividades
da associacdo no ano subsequente, submetida pela Diretoria;

¢) no més de julho, a cada trés anos, para eleger a Diretoria e Conselho Fiscal.

Il = Extraordinariamente:

a) em qualquer oportunidade, mediante convocacdo do Presidente, em nome da Diretoria pela
maioria desta, ou do Conselho Fiscal em sua maioria;

b) por requerimento de um quinto dos Associados Efetivos, quites com as obriga¢cfes sociais, para
tratar de assuntos de interesse do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE.

Art. 17°. - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
associacdo, publicacdo na imprensa local, por circulares, ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 10 dias, designando-se dia, local, hora da reunido, e a respectiva pauta.

Paragrafo Unico: As Assembléias Gerais serdo instaladas em primeira convocagdo com a maioria
dos Associados Efetivos com suas obrigacdes estatutarias, e em segunda convocacao, com
qualquer nimero.

Art. 18°. - A votagdo nas Assembléias Gerais sera por escrutinio secreto e direto, podendo ser por
aclamacéo, desde que assim resolva a prépria Assembléia.

Pardgrafo 1°. Em caso de empate nas votacdes das Assembléias Gerais, cabera ao Presidente
da associacao o voto de desempate, ou em sua auséncia, cabera ao seu representante legal.

Paragrafo 2°: E vedado o voto por procuragao.



Art. 19°. - As Assembléias Gerais serdo instaladas pelo Presidente da Diretoria ou seu substituto
legal, e secretariadas pelo primeiro secretario, ou pelo segundo na sua auséncia.

Ar t. 20°. - As Assembléias Gerais somente deliberardo sobre 0s assuntos para 0s quais tiverem
sido convocadas.

Art. 21°. - A associacdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, para
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participacdo nos processos decisorios.

Capitulo V
Da Diretoria

Art. 22° — O 6rgdo executivo da Associacdo é a Diretoria, eleita pelos Associados reunidos em
Assembléia Geral, composta de seis membros sendo;

| Presidente
Il Vice-Presidente
1l Primeiro Secretario;

v Segundo Secretario;
V Primeiro Tesoureiro
VI Segundo Tesoureiro.

Paragrafo 1°. : O mandato da Diretoria ser& de trés anos, sendo permitida a reeleigéo.

Paragrafo 2°. : N&o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da associagdo 0s sOcios que
exercam cargos, empregos ou fung¢des publicas junto aos érgaos do Poder Publico.

Paragrafo 3°.: Os membros da diretoria e do conselho fiscal ndo poder&do perceber remuneracéo,
ndo podendo obter de forma individual ou coletiva, vantagens ou beneficios, direta ou
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fun¢des ou atividades
gue lhes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos e/ou em decorréncia da
participacdo em processos decisoérios, devendo para tanto adotar praticas administrativa eficientes
e eficazes.

Art. 23° — A Diretoria reunir-se-4 sempre que houver necessidade. Das reunies serdo lavradas
atas.

Pardgrafo 1°: As reunides serdo convocadas pelo Presidente mediante comunicacdo a todos os
Diretores com antecedéncia minima de dois dias da data marcada para a reunido.

Paragrafo 2°: Para que as reunides da Diretoria possam se instalar e validamente deliberar, sera
necessaria a presenca da maioria de seus membros em exercicio.



Pardgrafo 3° As deliberacbes da Diretoria serdo sempre tomadas por maioria de votos dos
membros presentes a reunido.

Art. 24° — Compete a Diretoria:
| —administrar e gerir 0os negocios sociais, zelando pelos bens, direitos e interesse da Associacao;
Il — executar as delibera¢des tomadas nas Assembléias Gerais e nas suas proprias reunides;

IIl — receber e apreciar as solicitagdes de recursos das instituicdes que se dedicam a beneficéncia,
a filantropia ou assisténcia social, levando em conta a situacdo presente, a reputacdo e a
seriedade destas, bem como a viabilidade de seus objetivos;

IV — receber e apreciar as propostas dos associados acerca da destinagdo dos recursos da
Associagao para novos projetos;

V — elaborar e encaminhar a Assembléia Geral, com base nas solicitagbes e sugestdes recebidas,
propostas para a destinagdo dos recursos da Associagdo para novos projetos, que julgue
compativel com seus objetivos sociais;

VI — elaborar as contas da Associacgdo, ao final de cada exercicio, e submeté-las a aprovacao da
Assembléia Geral.

VIl - indicar os membros que participardo dos "Comités" criados através das normas do regimento
interno.

VIII — contratar e demitir funcionarios.

Art.25°- Compete ao Presidente

I- representar o ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente;

II- elaborar e apresentar a Assembléia Geral o relatério anual;

Il — comunicar-se com instituic6es publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum.

Art. 26°- Compete ao Vice Presidente
I- substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
IlI- assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

IlI- prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao presidente.

Art. 27° - Compete ao Primeiro Secretario
I- Secretariar a Assembléia Geral e redigir as competentes atas;

II- Publicar todas as noticias das atividades da entidade.



Art. 28° - Compete ao Segundo Secretério
| — substituir o primeiro secretério em suas faltas e impedimentos;
Il — assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término;

Il — prestar, de modo geral, a sua colabora¢édo ao segundo secretario.

Art. 29° - Compete ao Primeiro Tesoureiro

| — arrecadar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios, donativos em dinheiro ou em
bens, mantendo em dia a escrituracdo, toda comprovada.

Il — pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

Ill- apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitadas;
IV- apresentar o Relatério Financeiro para ser aprovado pela Assembléia Geral,
V- apresentar semestralmente o balancete ao conselho fiscal;

VI — conservar sob sua guarda e responsabilidade o numerario e documentos relativos a
tesouraria, inclusive contas bancarias.

Art.30° - compete ao Segundo Tesoureiro
| — substituir Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

Ill- prestar, de modo geral, a sua colaboracdo ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 31° - A movimentag&o bancaria sera realizada pelo presidente e ou pelo primeiro tesoureiro.

Art.32° — As procuragbes outorgadas pela Associacdo o serdo sempre pelo Presidente em
conjunto com um membro do Conselho Fiscal. As procuracdes deverdo especificar os poderes
conferidos, e, com excecéo daquelas destinadas a fins judiciais.

Art. 33° — Serdo considerados nulos e sem qualquer efeito em relacdo a Associacao os atos, de
qgualquer Diretor, Conselheiro, funcionario, associado, ou procurador, que envolvem em
obrigacdes ou negdcios estranhos aos objetivos sociais, tais como fiancas, avais, endossos ou
guaisquer outras garantias em favor de terceiros.

Art. 34° — A representacdo da Associacdo em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, perante
terceiros, quaisquer reparticdes publicas federais, estaduais ou municipais, bem como autarquias
e sociedades de economia mista, incumbira ao Presidente e/ou Procurador em conjunto com o
membro do Conselho Fiscal, desde que investidos de especiais e expressos poderes.



Capitulo VI
Do Conselho Fiscal

Art. 35° — O Conselho Fiscal sera constituido de dois membros, eleitos pela Assembléia Geral,
podendo haver reeleicdo, sendo que ir4 exercer as funcbes de conselheiro fiscal em caréater
voluntério.

Paragrafo 1°: O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;

Art.36° — Compete ao Conselho Fiscal:
| — Examinar os livros de escrituragdo da associagdo, bem com as contas da Diretoria;

Il — Opinar sobre os livros os balangos, inventarios, e relatérios de desempenho financeiro e
contabil, bem com sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s
organismos superiores da associacao;

Il — Requisitar ao Presidente, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pela associacao;

IV — Acompanhar o trabalho de auditores externos independente, quando necessario;
V — Convocar extraordinariamente Assembléia Geral, quando necessario;

VI — Fazer cumprir as disposicfes constantes deste Estatuto, regulamentos aprovados pela
Assembléia Geral, e resolu¢cdes da Diretoria;

VIl — Emitir parecer sobre eventuais irregularidades fiscais.

Paragrafo 1°% O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada seis meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao da Diretoria, Assembléia Geral, pela
maioria dos seus membros, ou por requerimento de um quinto dos associados quites com as
obrigac¢Bes sociais.

Paragrafo 2° Os membros do Conselho do Conselho Fiscal ndo poderéao receber remuneracéo,
direta ou indiretamente, sob qualquer forma ou titulo, por funcdo desempenhada em projetos,
servicos ou outras atividades da associacéo.

Paragrafo 3° — As resolucdes do Conselho Fiscal s6 poderdo ser tomadas por maioria absoluta.

Capitulo VII
Do Patrimodnio e Receitas

Art.37°: O patriménio do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE, sera constituido de bens
identificados em escritura publica, que vier a receber por doacdo, legado ou outras formas de
aquisicao, livres e desembaracadas de 6nus.



Paragrafo 1°: Constitui receita do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE

| —anuidades;
Il — contribuicBes de pessoas fisicas e juridicas;

lll- auxilios, contribuicbes e subvencdes de associacdo ou diretamente da Unido, Estado,
Municipio ou suas autarquias;

IV — doacbes e legados;

V — produtos de operacdes de crédito, internas e externas, para financiamento de suas atividades;
VI — rendas em seu favor constituido por terceiros;

VII — usufrutos que Ihes forem conferidos;

VIl — rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

IX — receitas de prestagéo de servigos;

X — receitas de comercializagéo de produtos;

X1 — juros bancarios e outras receitas financeiras;

XIlI — rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papeis financeiros de sua propriedade;
XIII — resultados de pesquisa;

XIV — receitas de producdo e comercializacéo;

XV — receita de direitos autorais e das pesquisas;

XVI — captacao de incentivos e renuncias fiscais;

XVII — taxa de administracéo e ou de gestéo;

XVIII - remuneracéo de participacdo em empresas;

XIX — captacao de recursos internacionais;

XX — rendimentos decorrentes da colocagéo nacional e intencional de titulos do programa de
"sequestro de carbono";

XXI — patrocinios

XXII — quotas de participagdo

XXIII — repasses

XXIV — bilheteria de eventos

XXV —receitas de comissoes

XXVI - receita de fomento de recebiveis

XXVII — outras receitas
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Paragrafo 2°: Toda origem de receita ou patriménio do ESPACO CRESCER - LIVRE
CRIATIVIDADE néo pode implicar sua subordina¢do ou vinculacdo a compromissos e interesse
conflitantes com seus objetivos, nem arriscar sua independéncia, mantendo-se fiel aos seus
valores e principios, estando livre e desembaracada de qualquer vinculo.

Paragrafo 3°: A associacdo aplicara integralmente suas rendas, seus Servicos, Seus recursos, e
eventual resultado operacional na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Paragrafo 4°: A associacdo aplicard as subvencdes e doacdes recebidas nas finalidades a que
esteja vinculada.

Paragrafo 5°. O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE nao distribuira resultados
dividendos, bonificagbes ou parcela do seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Paragrafo 6° Em caso de dissolucdo social do ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE o
respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei
9.790/99, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

Paragrafo 7°: Cabera ao Conselho Fiscal aprovar eventual alienacao, permuta, empréstimo de
bens patrimoniais da associagdo, aceitagdo com encargos e/ou financiamento de bens para o
patrimoénio.

Paragrafo 8°: A contratacao de operacdes financeiras que tenham como garantia o patriménio do
ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE dependera de aprovacao do Conselho Fiscal.

Paragrafo 9°: As Unidades Independentes de Trabalho e as Filiais poderédo realizar controles
independentes da sua contabilidade, devendo os mesmos ser conciliados mensalmente, até o
décimo (10°) dia do més subsequente, com a contabilidade geral do ESPACO CRESCER - LIVRE
CRIATIVIDADE.

Capitulo VIII
Da Prestacao de Contas

Art. 38°. - Aprestacdo de contas da associagdo observara no minimo:
| — Aos principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

Il — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de
atividades e das demonstracdes financeiras da associacéo, incluindo certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢ao para o exame de qualquer cidadao;

Il — A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagcdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV — A Prestacdo de contas de todos os recursos e bens, de origem publica, recebidos e sera feita
conforme o paragrafo Unico do Art.70 da Constituicdo Federal.
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Paragrafo 1°: A prestacdo de contas sera realizada pela Diretoria, sendo responsavel por sua
elaboracgéo e gestéao, conforme disposicfes do art. 29 do presente estatuto, em especial nos itens
Il a VI, sendo que deverd apresentar ao Presidente, responsavel final pela tomada de decisGes
sobre as mesmas, para sua anuéncia e encaminhamento ao Conselho Fiscal; e, posteriormente, a
Assembléia Geral, para aprovacéo final e homologacao.

Pardgrafo 2° A prestacdo de contas devera ser instruida com o Relatério de Atividades do
periodo, contendo comparativo entre metas e realizado, ou balanco social da associacao,
ressaltando-se que compete a Diretoria elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de
programagao e estimativa orgamentaria anual da associagao.

Capitulo IX
Das Disposicdes Gerais

Ar t. 39°. - O ESPACO CRESCER - LIVRE CRIATIVIDADE somente podera ser dissolvido
mediante a aprovacao de dois ter¢os dos associados, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
reunidos em Assembléia Geral Extraordindria, convocada especialmente para esse fim,
observados as disposicdes estatutarias.

Art. 40°. - O presente estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte, por decisdo da maioria
absoluta dos associados, em Assembléia Geral, especialmente, convocada parta este fim, e
entrara em vigor na data de seu registro em cartério.

Art. 41°. - Os casos omissos ou obscuros estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e referendados
pela Assembléia Geral.

Atibaia, 20 de julho de 2017

Jerzy Wlodzimierz Cichecki
Presidente
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