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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA DE
BARUERI - SP.

A APAMI - ASSOCIAGAO DE PROTECAO A MATERNIDADE

E A INFANCIA DE JANDIRA, com sede e foro no municipio de Jandira, Estado de S&o Paulo, estabelecida
na Rua Willian Waddel, n® 151, Bairro Centro, Municipio de Jandira, CEP 06606-000, neste ato, representada
por sua Presidente, Wilza Gomes Caffé, que infra-assina, vem, a presenga de Vossa Senhoria, requerer a
averbacéo dos documentos elencados a seguir, originados na Assembleia Geral Extraordinéria realizada em

16/10/2017:

1. Edital de convocagdo publicado em 06/10/2017;
2. Lista de Presenca; e
3. Atade 16/10/2017.

‘ Termos em que, aguarda deferimento.
& S&o Paulo, 18 de outubro de 2017.
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
APAMI - ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE JANDIRA
16 DE OUTUBRO DE 2017

Aos dezesseis dias do més de outubro do ano de dois mil e dezessete, na sede da APAMI - ASSOCIAGAO DE
PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE JANDIRA, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ/MF sob n° 45.569.811/0001-46 e estabelecida na Rua Willian Waddel, n® 151, Bairro
Centro, Municipio de Jandira, CEP 06606-000, reuniram-se, em segunda convocagao, as 14h30min, nos termos dos
artigos 14, “c", paragrafo (nico e 13, §1° de seu Estatuto Social, os associados, 0s quais compareceram em nimero
maior que um terco e apuseram suas assinaturas na Lista de Presenca, conforme publicagéo do Edital de Convocagao,
cujos seguem acostados nesta, para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: - adequacdo do Estatuto Social as
legislagGes de 2005 a 2016 ¢ demais alteragdes pertinentes. Dando inicio aos trabalhos, a Senhora Presidente da
APAMI, Wilza Gomes Caffé, assumiu a presidéncia desta Assembleia, e chamou a mim, Valdete Gomes Caffé,
Primeira Secretaria da APAMI, para acompanhar os trabalhos e redigir a presente ata. A seguir, a Senhora Presidente
agradeceu a presenga dos associados e apresentou a minuta do Estatuto Social, esclarecendo que adequacgbes
necessarias e atualizagdes legais vigentes foram realizadas, inclusive no que diz respeito a nova ortografia,
destacando-se as atualizagdes ao Codigo Civil alterado quanto 3 matéria associagao civil no ano de 2005, aos
recentes regime de parcerias das instituicdes sociais com o poder publico, plano nacional de educacao e certificagéo
de entidade beneficente de assisténcia social. Apos leitura da minuta em sua integra pela Senhora Presidente e
respostas a questionamentos pontuais, a minuta foi aprovada por unanimidade dos presentes. Em seguida, a Senhora
Presidente perguntou se mais algum associado desejava fazer uso da palavra. Nao havendo manifestacdo dos
presentes e nada mais havendo a tratar, a Senhora Presidente deu por encerrado os trabalhos, cuja ata lavrada foi lida
em sua integra, aprovada por unanimidade, e, logo apos, assinada por mim, Primeira Secretaria, e pela Senhora
Presidente, a qual sera registrada no Oficial de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Barueri, Estado de
Séo Paulo, a fim de que surta os seus efeitos legais. Jandira, 16 de outubro de 2017.
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) ESTATUTO SOCIAL
APAMI - ASSOCIAGAO DE PROTEGAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE
JANDIRA

| Capitulo | - DA DENOMINAGAO, DA SEDE, DA FINALIDADE E DA DURAGAO |

Art. 1° APAMI - ASSOCIAGAO DE PROTEGCAO A MATERNIDADE E A INFANCIA
DE JANDIRA, fundada em 21 de abril de 1955, por tempo indeterminado, que também
se designa, abreviadamente, por APAMI, é uma pessoa juridica de direito privado,
associagéo civil, sem fins lucrativos ou econémicos, de carater filantropico, com sede e
foro no Municipio de Jandira, Estado de S&o Paulo, com Estatuto Social registrado no
Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica da Comarca de Barueri — SP, credenciada
junto a Secretaria Municipal de Educagao sob Portaria n® 13/2017, inscrita no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS sob n° 002, inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ/MF sob n°® 45,569.811/0001-46 e
estabelecida na Rua Willian Waddel, n° 151, Bairro Centro, Municipio de Jandira, CEP
06606-000.

Art. 2° A APAMI presta servicos voltados & promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, planejados e permanentes, sob forma continuada,
concedendo gratuidade na forma prevista pela Lei Federal n° 12.101/2009.

Paragrafo Gnico. A APAMI realiza a inclusdo do portador de necessidade especial,

apds diagndstico favoravel de médico da rede publica, a fim de prevenir praticas
segregacionistas e de isolamento. 1

Art. 3° A APAMI tem por objetivo prestar servigos na area de Educacéo Infantil, em
periodo integral, consoante Lei Federal n® 9.394/96, que dispde sobre as diretrizes e
bases da Educagdo Nacional, Lei Federal n° 13.005/2014, que aprovou o Plano
Nacional de Educagdo, Lei Federal n° 12.101/2009, regulamentada pelo Decreto
Federal n° 8.242/2014, que dispde sobre a certificagao das entidades beneficentes de
assisténcia social, Lei Federal n® 13.019/2014, regulamentada pelo Decreto Federal n°
8.726/2016, que institui novo regime juridico para parcerias entre a administragéo
publica e as instituicdes sociais, bem como com as demais legislagdes pertinentes,
oferecendo as seguintes modalidades de ensino:

| - creche; e

Il - pré-escola.

Paragrafo Unico. A APAMI realiza atividade de carater complementar em articulagao
com as areas socioassistencial e de salde, a fim de executar programas de orientagao
e apoio as familias, visando o desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés)
anos de idade.

Art. 4° A APAMI no desenvolvimento de suas atividades, observa os principios da
universalidade de atendimento, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia, nao faz qualquer discriminagao de raga, cor, sexo, credo

politico ou religioso, condigao social ou quaisquer outras formas de distingao. ,
Paragrafo anico. Em observagd@o ao principio da universalidade de atendimento, a ( é
APAMI atende aos seus usuarios e a todos os demais que necessitam, buscam o W(
apoio e auxilio de seus servigos.
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Art. 5° A APAMI pode se organizar em unidades de prestagéo de servigos, quantas se
fizerem necessarias, em todo o Territorio Nacional, as quais funcionardo mediante
delegagao da mantenedora e pelas disposicoes contidas neste Estatuto.

Capitulo Il - DAS FONTES DE RECURSOS

Art. 6° Constituem-se fontes de recursos da APAMI para a consecugao de suas
atividades:

| - realizagdo de atividades publicas, internas e externas, planejadas e estabelecidas
pela diretoria, como campanhas, bazares e promog&o de eventos;

Il - doagdes, legados, herangas, subvencdes, parcerias com o poder publico,
intercdmbios e quaisquer outros auxilios que lhe forem concedidos por pessoas fisicas
ou juridicas, de direito privado ou de direito pablico, nacionais ou estrangeiras, bem
como dos rendimentos produzidos por esses bens;

Ill - receitas provenientes de eventuais servigos prestados, de sorteios autorizados por
orgéo competente e de alienagéo, circulagéo de algum produto produzido ou nao pela
APAMI.

Paragrafo Unico. As receitas provenientes das atividades previstas nos incisos | a lll
se revestem estritamente como de atividade-meio e vinculam-se, unica e
exclusivamente, as finalidades essenciais da APAMI.

Art. 7° A APAMI aplica integralmente suas rendas, subvengdes, doagdes recebidas,
demais recursos e eventual resultado operacional, no territorio nacional, na
manutengdo e no desenvolvimento de seus objetivos sociais e nas finalidades a que
estejam vinculados, de forma imediata ou por meio da constituigao de fundo patrimonial
ou fundo de reserva.

§ 1° A APAMI no distribui entre seus associados, conselheiros, diretores, empregados,
doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengbes de qualquer natureza, participagoes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

§ 2° Os recursos advindos do poder plblico s@o aplicados dentro do municipio de sua
sede ou no de suas respectivas unidades de servigos, no ambito do Estado concessor.

Capitulo Ill - DOS ASSOCIADOS

Art. 8° A APAMI ¢é constituida por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas,
maiores de dezoito anos de idade, capazes civimente e de reconhecida idoneidade
moral, qualquer cidaddo que compartilhe de seus objetivos e principios, distribuidos
nas seguintes categorias:

| - efetivos: os que subscreveram a ata de Assembleia Geral de Fundacdo,
comprometendo-se com 0s seus objetivos;

Il - contribuintes: os assim admitidos que contribuem de forma espontanea para a
manutencéo da APAMI;

lll - beneméritos: os que prestam ou prestaram servigos relevantes a APAMI.
Paragrafo tnico. A deciséo do enquadramento na categoria dos incisos Il e Ill cabe a
diretoria ad referendum da Assembleia Geral, lavrada em ata respectiva que sera
registrado no livro de associados.

. |
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Segao | - Da Admissao do Associado

Art. 9° A admissédo do associado se da mediante solicitagéo escrita do interessado, a
qual somente se efetiva apos aprovada pela diretoria ad referendum da Assembleia
Geral, ou a convite da diretoria em reconhecimento a sua participagao ativa e voluntaria
na APAMI, observado o caput do artigo anterior.

Paragrafo unico. A formalizagdo da admiss@o se da por inscricdo no livio de
associados e seu enquadramento segue o disposto no paragrafo (nico do artigo
anterior.

Secgdo Il - Da Demissao do Associado

Art. 10. O associado pode pedir demissdo do quadro associativo da APAMI a qualquer
tempo sob a forma escrita.

Paragrafo anico. Nenhum direito advém ao associado que solicitar demissdo do
quadro associativo.

Segao lll - Da Exclusdo do Associado

Art. 11. O associado que deixar de observar os seus deveres estatutarios, em havendo
justa causa, pode ser advertido, suspenso ou excluido do quadro associativo por
deliberagéo da diretoria executiva ad referendum da Assembleia Geral.

§ 1° Em caso de aplicagdo de quaisquer das penalidades do caput o associado pode
pedir reconsideracao a diretoria, e, em ulfima instancia, interpor recurso a Assembleia
Geral, no prazo de até 30 (trinta dias), a contar do recebimento da notificagéo
respectiva, garantidos sempre o direito 8 ampla defesa e ao contraditorio;

§ 2° Nenhum direito advém ao associado se excluido do quadro associativo.

Secao IV - Dos Deveres do Associado

Art, 12, S@o deveres do associado:

| - respeitar, acatar e cumprir o Estatuto Social, as disposi¢des regimentais e as
deliberagdes da diretoria executiva e da Assembleia Geral;

Il - zelar pelo bom nome, pelo patrimonio e pelo fiel cumprimento dos objetivos sociais
da APAMI;

Il - prestar a APAMI toda cooperagao moral, material e intelectual, esforgando-se pelo
seu engrandecimento;

IV - comparecer as reunides e assembleias sempre que convocado, e, ainda, participar
dos grupos designados a promover as atividades patrocinadas pela APAMI;

V - comunicar, por escrito, a diretoria suas mudangas de domicilio e residéncia;

VI - cumprir, com zelo, os mandatos recebidos e os encargos atribuidos pela diretoria
e/ou pela Assembleia Geral;

VII - denunciar qualquer irregularidade verificada na APAMI para que a Assembleia
Geral tome as providéncias cabiveis;

VIII - convocar Assembleia Geral extraordinaria se houver rentincia coletiva aos cargos
da diretoria € do conselho fiscal.

"a



REGISTROEM  RCPJ-BARUERISP
NZRAZD
MICROFILMEN® &~ 4 3 U

Secgédo V - Dos Direitos do Associado

Art. 13. Séo direitos do associado:

| - participar e tomar parte, com direito a voz e voto, da Assembleia Geral desde que
em pleno gozo de seus direitos civis e estatutarios;

Il - votar e ser votado para os cargos eletivos da APAMI desde que em pleno gozo de
seus direitos civis e estatutarios;

Il - frequentar as dependéncias da APAMI;

IV - participar dos eventos patrocinados pela APAMI;

V - requerer a convocagdo de reunido com qualquer 6rgdo deliberativo da APAMI
mediante a assinatura de 20% (vinte por cento) ou 1/5 (um quinto) dos associados, nos
termos do inciso V do art. 21 e observados os seus §§ 1°e 2°;

VI - interpor recurso a Assembleia Geral em face de qualquer ato da diretoria ou do
conselho fiscal, garantidos sempre o direito a ampla defesa e ao contraditorio.
Paragrafo unico. Para se candidatar aos cargos eletivos e ser votado, conforme
previsto no inciso |l, faz-se necessario que o associado tenha sido admitido e participe
ativamente dos projetos e trabalhos da APAMI ha pelo menos 01 (um) ano.

Segédo VI - Da Responsabilidade do Associado

Art. 14, Nenhum associado responde, nem solidaria ou subsidiariamente, por
obrigagOes, encargos e/ou compromissos contraidos pela APAMI, salvo, o previsto em
Lei, aqueles associados ocupantes de cargo ou fungéo de diregao.

Capitulo IV — DA ADMINISTRACAO

Art. 15. A APAMI é regida, administrada e assistida pelos seguintes érgaos:

| - assembleia geral;

Il - diretoria executiva; e

Il - conselho fiscal.

§ 1° N&o ha acimulo de cargos entre os membros da diretoria com os do conselho
fiscal;

§ 2° Os membros dos o6rgaos dos incisos Il e Il ndo podem exercer atividades ou
cargos politicos durante o exercicio de seu mandato;

§ 3° A APAMI nao tem servidores publicos, na ativa, compondo sua diretoria.

Art. 16. O mandato dos membros da diretoria executiva e do conselho fiscal & sempre
coincidente e por um periodo de 04 (quatro) anos, podendo haver reeleicao por
somente mais um mandato consecutivo, em respeito ao principio constitucional
democratico de temporariedade e alternancia de poder, salvo, excepcionalmente, por
motivo de forga maior, devidamente justificado na ata de Assembleia Geral.

§1° Os membros da diretoria executiva e do conselho fiscal exercem o seu mandato
até a posse dos novos membros eleitos, ainda que vencido o prazo do mandato, cujos
atos devem ser ratificados posteriormente por Assembleia Geral.

§2° Os membros eleitos tomam posse de seus respectivos cargos automaticamente.

Segdo | - Da Assembleia Geral
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Art. 17. A APAMI é regida pela Assembleia Geral, 6rgao soberano da vontade social e
constituido por todas as categorias de associados em pleno gozo de seus direitos civis
e estatutarios, que podem ser eleitos para os cargos da diretoria executiva e do
conselho fiscal, observado o que dispde o paragrafo nico do artigo 13.

Art. 18. Compete privativamente a Assembleia Geral:

| - eleger e empossar os membros da diretoria executiva e do conselho fiscal;

Il - destituir os membros da diretoria executiva e do conselho fiscal, observado quorum
especial;

Il - aprovar a prestagao de contas da APAMI;

IV - alterar ou reformar o estatuto social e/ou o regimento interno, observado quorum
especial;

V - deliberar sobre a dissolugédo da APAMI e a nomeagéo de um liquidante, observado
quorum especial;

VI - deliberar sobre a conveniéncia de atos que impliquem em aceitar doagdes com
encargos, investimentos, aquisido, compra, locagao, alienagéo, gravagdo, hipoteca,
transferéncia ou cessdo de bens moveis e imoveis da APAMI, observado quorum
especial;

VIl - deliberar sobre a exploragdo financeira de suas propriedades para manter a
qualidade de seus servigos e a conservagao de seus bens patrimoniais;

VIIl - decidir, em Ultima instancia, sobre a aplicagéo de penalidades ao associado;

IX - decidir o enquadramento dos associados conforme paragrafo nico do artigo 8°;

X - decidir sobre casos omissos, duvidosos ou outros assuntos relevantes conforme
disposto no artigo 59.

XI - decidir sobre a remuneragéo de seus dirigentes estatutarios.

Paragrafo Gnico . Para as deliberagbes a que se referem os incisos II, IV, V e VI &
exigido o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes & Assembleia
Geral especialmente convocada para esses fins.

Art. 19. A Assembleia Geral instala-se, em primeira convocagéo, com a presenca da
maioria absoluta ou metade mais um do fotal de associados e, em segunda
convocagao, apds trinta minutos, com qualquer nimero, e as deliberagbes s&o
aprovadas pela maioria simples de votos dos associados presentes, salvo quando
exigido quorum especial nos termos do parégrafo Gnico do artigo anterior.

§ 1° As deliberagdes podem ser tomadas por voto nominal, se assim decidirem os
associados presentes;

§ 2° As deliberagdes que envolvem eleigdes da diretoria e conselho fiscal, bem como o
julgamento dos atos da diretoria na aplicagéo de penalidades, podem ser tomadas por
escrutinio secreto;

§ 3° Da realizagao de Assembleia Geral € lavrada a respectiva ata.

Art. 20. A Assembleia Geral retine-se, ordinariamente, uma vez por ano, convocada
pelo Presidente, para:

| - apreciar e aprovar o Plano de Agéo ou de Trabalho da diretoria para o exercicio
sequinte;

I1 - apreciar e aprovar o Relatrio de Atividades desenvolvidas no exercicio anterior:
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Il - apreciar e aprovar o Balango patrimonial, financeiro e demais demonstrativos
contabeis do exercicio anterior, com o devido parecer do conselho fiscal;

IV - eleger e empossar os membros da diretoria e do conselho fiscal a cada 04 (quatro)
anos;

V - tratar de quaisquer outros assuntos relevantes a APAMI.

Art. 21. A Assembleia Geral e/ou os demais ¢rgdos deliberativos, reinem-se,
extraordinariamente, sempre que necessario, quando convocados:

| - pelo Presidente;

Il - por um dos membros da diretoria;

lll - por um dos membros do Conselho Fiscal;

IV - por qualquer associado somente em caso de renincia coletiva aos cargos da
diretoria ou do Conselho Fiscal:

V - pelos associados, por requerimento dirigido ao Presidente com a assinatura de
20% (vinte por cento) ou 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 1° No requerimento deve constar a matéria a ser apreciada;

§ 2° Recebido o requerimento, o Presidente deve realizar a convocagéo da Assembleia
Geral no prazo de quinze dias do recebimento do pedido e, se néo a fizer, pode 1/5
(um quinto) dos associados signatarios fazé-la em nome da APAMI.

Art. 22, A convocagédo da Assembleia Geral é realizada por edital afixado na sede da
APAMI ou por outros meios que assegurem a publicidade da mesma, observada a
antecedéncia minima de quinze dias.

Paragrafo anico. No edital deve constar o dia, local, horario e todas as matérias a
serem deliberadas na Assembleia Geral.

Segéo Il - Da Diretoria Executiva

Art. 23. A APAMI é administrada e dirigida pela diretoria executiva, eleita pela
Assembleia Geral e constituida por 06 (seis) membros:

| - presidente;

Il - vice-presidente;

Il - primeiro tesoureiro;

IV - segundo tesoureiro;

V - primeiro secretario; e

VI - segundo secretario.

Art. 24. A diretoria cumpre mandato de 04 (quatro) anos, nos termos do artigo 16.

Art. 25. A diretoria se reline sempre que necessario, sendo indispensavel a presenca
da maioria absoluta de seus membros, ou seja, metade mais um, para que possa
deliberar toda e qualquer decis&o por maioria simples de votos dos presentes, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade.

§ 1° As convocagdes para reunido de diretoria s&o realizadas pelo Presidente ou pela
maioria dos diretores.

§ 2° Das reunies de diretoria lavra-se ata em livro proprio.

Hi

A



= e Al
) 4 b

MICROFILME N® £ W oJ

REGISTROEM  RCPJ-BARUERI/SP

130

Art. 26. A diretoria pode criar para bem desempenhar, tantos departamentos,
coordenadorias elou assessorias, quantos forem necessarios, atendendo sempre as
exigéncias do crescimento das atividades da APAMI.

Art. 27. Compete a Diretoria:

| - planejar o desenvolvimento e fazer executar as finalidades sociais da APAMI;

Il - cumprir e fazer cumprir rigorosamente o estatuto social, o regulamento interno,
executando as decisdes da Assembleia Geral;

IIl - resolver todos os casos em que o estatuto for omisso, observada sempre a
necessidade de referendo pela Assembleia Geral:

IV - organizar o orgamento das receitas e das despesas face as suas atividades e
disponibilidades financeiras;

V - elaborar para apresentagdo em Assembleia Geral os documentos previstos no
artigo 20, incisos | a lll;

VI - pronunciar-se sobre atos e fatos de relevancia que sejam levados ao seu
conhecimento;

ViI - exercer a administragao do patriménio e do pessoal;

VIII - aprovar e determinar a execugao do programa de trabalho dos departamentos,
coordenadorias e/ou assessorias conforme previsto no artigo anterior;

IX - reunir-se com instituicdes plblicas e privadas para mitua colaboragdo em
atividades de interesse comum;

X — delegar poderes as unidades filiais.

Art. 28. Compete ao Presidente:

| - representar a APAMI, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo,
nos limites de seus poderes, constituir mandatarios para o fim que julgar necessario,
especificados no instrumento os atos e operagdes que podero praticar;

Il - determinar & diretoria a execugéo dos planos de ag&o ou de trabalho aprovados
pela Assembleia Geral;

lll - convocar e presidir as reuniées de diretoria e as assembleias gerais;

IV - juntamente com o Tesoureiro, assinar cheques, abrir, movimentar e encerrar conta
bancaria, contrair empréstimos, assinar demais documentos financeiros;

V - juntamente com o Tesoureiro, adquirir bens méveis e imdveis, aceitar doagées com
encargos apos a aprovagao expressa da Assembleia Geral;

VI - juntamente com o Tesoureiro, celebrar contratos, termos de parceria e/ou
convénios de interesse da APAMI;

VIl - juntamente com o Tesoureiro, alienar, gravar, permutar bens méveis e iméveis da
APAMI, apds a aprovagao expressa da Assembleia Geral;

VIl - juntamente com o Tesoureiro, autorizar pagamentos de despesas da APAMI;

IX - delegar atribui¢des de sua competéncia;

X - assinar com o Secretario as atas de reunides e assembleias:

Xl - contratar e demitir funcionarios, prestadores de servicos elou profissionais
especializados;

Xl - zelar pelo bom andamento, ordem e prosperidade da APAMI;

XIll - nomear comissdes especiais ou permanentes, grupos de trabalho, convocando
para integra-los, os membros da diretoria ou do quadro associativo, sempre que se
fizer necessario;



REGISTROEM  RCPJ -BARUERI/SP

MICROFILMEN: / 54 5 U

XIV - apresentar, anualmente, em Assembleia Geral para aprovagdo os documentos
dispostos no artigo 20, incisos | a Ill:

XV - exercer o voto de qualidade em caso de empate;

XVI - superintender todo 0 movimento da APAMI, coordenando o trabalho dos demais
diretores.

Art. 29. Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente em suas fungdes;

Il - substitui-lo em suas faltas e/ou impedimentos;

Il - elaborar minuta do regimento interno, submeté-lo & apreciagio da diretoria e
aprovagao da Assembleia Geral

IV - elaborar o Plano de Agéo com o orgamento para o exercicio seguinte que sera
apresentado em Assembleia Geral.

Art. 30. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - coordenar, organizar e dirigir os servigos da tesouraria, zelando pelo seu equilibrio e
corregao;

Il - arrecadar, controlar e contabilizar toda e qualquer entrada de renda na APAMI bem
COmo a sua saida;

il - efetuar pagamentos de despesas;

IV - juntamente com o Presidente, abrir @ movimentar contas bancarias, assinar
cheques, contrair empréstimos, assinar demais documentos financeiros;

V - juntamente com o Presidente, adquirir bens moveis e imoveis, aceitar doagdes
com encargos apos a aprovagao expressa da Assembleia Geral:

VI - juntamente com o Presidente, celebrar contratos, termos de parceria elou 8
convénios de interesse da APAMI;

VII - juntamente com o Presidente, alienar, gravar, permutar bens méveis e iméveis da
APAMI apés a aprovagdo da Assembleia Geral;

VIIl - juntamente com o Presidente, autorizar pagamentos de despesas da APAMI:

IX - supervisionar a escrituragéo contabil e ter sob sua guarda os livros para este fim;

X - apresentar mensalmente a diretoria e ao conselho fiscal o balango de movimento
das receitas e das despesas;

Xl - guardar sob sua responsabilidade todos os valores em moeda ou titulos
pertencentes a Entidade;

XII - elaborar programa para arrecadagéo de recursos.

Paragrafo anico. Compete ao Segundo Tesoureiro auxiliar o Primeiro Tesoureiro em
suas fungbes e substitui-lo em suas faltas e/ou impedimentos.

Art. 31. Compete ao Primeiro Secretario:

| - organizar e dirigir 0 expediente da secretaria;

Il - manter os livros e arquivos da secretaria sob sua guarda;

Il - secretariar as sessdes das assembleias gerais e das reunides da diretoria,
lavrando as respectivas atas:

IV - subscrever com o Presidente ou o Vice as atas de reunides e assembleias:

V - receber e expedir correspondéncias;

VI - responsabilizar-se pelos servigos de divulgagio dos trabalhos sociais, prestar
esclarecimentos aos drgéos publicos e manter relagdes com outras entidades:

VII - dar publicidade as demais noticias e atividades da APAMI.
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Paréagrafo dnico. Compete a0 Segundo Secretario, auxiliar o Primeiro Secretario em
suas fungdes e substitui-lo em suas faltas e/ou impedimentos.

| Segao lll - Do Conselho Fiscal _|

Art. 32. A APAMI ¢ assistida pelo Conselho Fiscal, orgéo fiscalizador da gestdo
financeira e patrimonial, eleito pela Assembleia Geral para cumprir mandato de 04
(quatro) anos, nos termos do artigo 16, composto por 03 (trés) membros titulares e
caso haja associados disponiveis e interessados, o Conselho Fiscal também sera
representado por seus respectivos suplentes.

Art. 33. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar a aplicagdo dos recursos orgamentarios da APAMI;

II - opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela APAMI;

Il - examinar e aprovar os livros contdbeis e demais documentos relativos a
escrituraggo fiscal;

IV - examinar e aprovar o balancete mensal e demais documentos financeiros
apresentados pelo tesoureiro, opinando a respeito;

V - apreciar e aprovar o balango patrimonial anual, financeiro e demais demonstrativos
contabeis da APAMI, nos quais devera constar seu parecer escrito;

VI - no dia da Assembleia Geral de aprovagéo de prestagéo de contas anual, antes da
deliberacdo pelos presentes, expor as imregularidades ou erros, porventura,
encontrados na administragdo e nos documentos dos incisos supra, sugerindo as
medidas necessarias ao seu saneamento. 9

Art. 34. O Conselho Fiscal reline-se sempre que necessério e suas deliberagoes sdo
tomadas por maioria simples de votos dos trés conselheiros presentes, das quais
lavra-se ata.

| Segéo IV - Da Perda do Mandato ]

Art. 35. A destituicdo do cargo de membro da diretoria executiva ou do conselho fiscal
€ de competéncia da Assembleia Geral nos termos dispostos neste Estatuto, em
havendo justa causa, a quem incorrer em:

I - malversag@o ou dilapidagéo do patriménio social:

Il - grave violagéo deste Estatuto;

lll - abandono de cargo, assim considerado, a auséncia previamente néo justificada em
trés reunides consecutivas da diretoria ou do conselho ou da Assembleia Geral;

IV - aceitagéo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo na APAMI;

V- conduta duvidosa, inequivocadamente comprovada.

Paragrafo Unico. A perda do mandato sera declarada pela Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, por dois tergos dos associados presentes,
assegurando-se ao destituindo, o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

| Segdo V - Da Reniincia ao Mandato | { ( !
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Art. 36. O associado que exercer cargo eletivo, em caso de rendncia, deve formalizar,
por escrito, seu pedido a diretoria executiva, sendo o cargo vago preenchido pelo
suplente até o final do respectivo mandato, ou, em nao havendo suplente, pode ser
mantida sua vacéncia, todavia, no caso de renincia do Presidente da diretoria
executiva sem Vice ou sem suplente de Vice, deve ser convocada eleigdo para supri-lo.
Paragrafo nico - Nenhum direito advém ao membro de diretoria executiva ou do
conselho fiscal que solicitar renuncia ao cargo.

Art. 37. Em caso de renincia coletiva, o associado deve convocar Assembleia Geral
extraordinaria para eleigdo dos novos membros da diretoria ou do conselho.

Art. 38. Os membros da diretoria executiva e do conselho fiscal eleitos na condicao do
artigo anterior, devem complementar o mandato dos renunciantes, apurar eventuais
responsabilidades mediante auditoria externa independente, e, se o caso, tomar as
medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis.

[ Capitulo V - DO PATRIMONIO ]

Art. 39. O patrimdnio social da APAMI sera constituido por bens iméveis e méveis,
titulos da divida piblica, doagBes, legados, herangas, contribuigdes, auxilios oficiais ou
subvengdes de qualquer tipo, inclusive pelos bens remanescentes que lhes forem
destinados em razéo da dissolug&o de instituicao congénere.

Art. 40. A APAMI pode explorar financeiramente suas propriedades a fim de manter a
qualidade de seus servicos e a conservagdo de seus bens patrimoniais, ad referendum
da Assembleia Geral.

Art. 41. A APAMI mantém toda a escrituragdo completa de suas receitas e despesas
em livros revestidos das formalidades que asseguram a respectiva exatidao.

§ 1° O balango patrimonial, financeiro e demais demonstrativos contabeis com suas
notas explicativas séo elaborados em consonancia com os principios fundamentais de
contabilidade e com as normas brasileiras de contabilidade emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade, em especial, as direcionadas ao terceiro setor.

§ 2° Os registros de escrituragdo contabil por area de atuagio e a aplicagdo em
gratuidade sao apresentados, contabilmente, de forma segregada, de modo a
evidenciar o patrimdnio, receitas e despesas da area de educagdo e da area de
assisténcia social, realizando o controle de gratuidade mediante planilhas e relatbrios.

§ 3° Sempre que a receita bruta anual da APAMI for superior ao limite maximo
estabelecido no inciso Il do caput do artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123/06,
sua escrituracdo sera submetida & auditoria independente, a ser realizada por
profissional credenciado junto ao Conselho Regional de Contabilidade.

Art. 42. A APAMI, no encerramento do exercicio fiscal, realiza a publicidade de seu
relatdrio de atividades, demonstragdes financeiras, incluidas as certidoes negativas de
debitos junto & Previdéncia Social e ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS, que estdo sempre & disposicdo e sob facil acesso para exame de qualquer
interessado.

10
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Paragrafo Gnico. A APAMI recebe recursos oriundos do poder publico, realizando
prestacao de contas junto aos 6rgaos competentes respectivos, em observancia ao
paréagrafo nico do artigo 70 da Constituicdo Federal.

Art. 43. A APAMI néo constitui, em momento algum, patriménio exclusivo de grupo
determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de pessoa juridica sem
carater beneficente de educagao e/ou de assisténcia social.

Art. 44, Os bens moveis e imoveis da APAMI podem ser alienados mediante
autorizagdo da Assembleia Geral, nos termos do artigo 18, inciso VI e paragrafo tnico,
ressalvados os bens adquiridos conforme disposto no art. 47.

Art. 45. Eventual saldo de caixa apurado ao final de cada exercicio néo é aplicado em
operagdes ou aplicagdes de risco.

Capitulo VI - DA DISSOLUGAO

Art. 46. A APAMI pode ser dissolvida por decisdo da Assembleia Geral, conforme
quorum exigido no paragrafo Unico do artigo 18, quando se torne impossivel a
continuidade de suas atividades, observado o art. 47.

§ 1° Eventual patriménio liquido remanescente da dissolugcdo, sera destinado &
instituicdo congénere, revestida de personalidade juridica, de direito privado, sem fins
lucrativos ou econdmicos, preferencialmente, com o mesmo objeto social, credenciada
junto a Secretaria Municipal de Educagéo e cadastrada no sistema do Ministério de
Educag@o, e, se o caso, inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social e
integrante do Cadastro Nacional de Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social -
CNEAS do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome, que atue em
regime de colaborag&o com o poder pubico, com sede e atividades preponderantes no
Municipio de Jandira ou adjacéncias, no Estado de Sao Paulo, e, em sua falta, a
instituico plblica, conforme deliberagdo da Assembleia Geral especiaimente
convocada para este fim.

§ 2° No caso de dissolugdo da APAMI, ou, ainda, cassada a autorizagéo para o seu
funcionamento, subsistira para fins de liquidagdo, até que esta se conclua, e sera
nomeado, por deliberacéo dos associados, em Assembleia Geral, um liquidante.

§ 3° Os associados, em caso de dissolugdo, nao terdo direito a perceber, em
restituic@o, qualquer contribuicéo prestada ao patriménio da APAMI.

Art. 47. Os bens remanescentes eventualmente adquiridos em fungdo de parceria com
0 poder publico, apos o fim da parceria ou da dissolugdo da APAMI, serdo destinados
conforme estabelecido no art. 23 do Decreto Federal n° 8.726/2016,

Capitulo VIl - DA REMUNERAGAO

Art. 48. A APAMI n&o remunera, por qualquer forma ou titulo, vantagens ou
beneficios, direta ou indiretamente, os seus diretores, conselheiros, associados,
instituidores, benfeitores ou equivalentes, em razdo das competéncias, fungbes ou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutivos.

11
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Paragrafo dnico. A APAMI podera remunerar os seus dirigentes estatutarios,
conforme disposicéo legal constante da Lei Federal n® 12.868/13, que alterou as de n°%

9.532/97 e 12.101/2009, observadas suas restrigoes legais, por decis@o da Assembleia
Geral devidamente lavrada na respectiva ata.

[ Capitulo VIl - DA REFORMA ESTATUTARIA |

Art. 49, O presente Estatuto pode ser reformado, total ou parciaimente, a qualquer
tempo, por decisdo da Assembleia Geral, observado o quorum previsto no paragrafo
tnico do artigo 18.

Paragrafo unico. A APAMI adota um regimento interno, com a finalidade de regular e
detalhar as disposicdes contidas neste Estatuto, que, apos aprovado pela Assembleia
Geral, disciplinara o seu funcionamento e podera ser reformado, total ou parcialmente,
observado o quorum previsto no paragrafo tnico do artigo 18

| Capitulo IX - DO EXERCICIO SOCIAL ]

Art. 50. O ano social e o exercicio financeiro coincidirdo com 0 ano civil, de 01 de
janeiro a 31 de dezembro.

L Capitulo X - DA IMUNIDADE ]

Art. 51. A APAMI cumpre integralmente as obrigages previstas o artigo 9°, inciso IV,

alinea “c”, combinado com o artigo 14 do Codigo Tributario Nacional, para os fins de 12
fruicBo dos beneficios de imunidade de impostos concedida as instituicoes de
educagao e de assisténcia social, sem fins lucrativos ou econdmicos, nos termos do
disposto no artigo 150, inciso VI, alinea “c” e § 4° da Constituigdo Federal de 1988.

[ Capitulo XI - DAS DISPOSIGOES GERAIS |

Art. 52. A APAMI pode firmar convénios, contratos, parcerias, promover intercambios
com pessoas juridicas de direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais,
visando a obteng&o de recursos para a consecugao de seus trabalhos e cumprimento
das finalidades sociais, nos termos deste Estatuto.

Art. 53, A APAMI tem autonomia administrativa, contabil e desenvolve suas atividades,
prioritariamente, no Municipio de Jandira.

Art. 54. A APAMI adota praticas de gestdo administrativa, necesséarias e suficientes,
para coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia de participagéo nos processos decisorios.

Art. 55. Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes, os atos relativos a f
APAMI, praticados por qualquer dirigente, procurador ou funcionario que a envolver ﬁ ( é
em obrigagGes ou negécios estranhos ao objeto social, tais como fiancas, avais, Wy
endossos ou quaisquer garantias em favor de terceiros. Vi

A



MICROFILME N.° 2 ‘:-] :-) 4 3 U

REGISTROEM  RCPJ -BARUERI/SP

Art. 56. Com o fito de manter sua total e absoluta independéncia, a APAMI nao
encampa, defende ou privilegia os interesses de qualquer pessoa juridica com
finalidades lucrativas, politicas ou promocionais.

Art. 57. A APAMI , enquanto portadora do CEBAS - certificacdo de entidade
beneficente de assisténcia social, deve manter, em local visivel ao publico, placa
indicativa contendo informagdes sobre a sua condicao de beneficente e sobre sua
atuagéo na area de educagéo.

Art. 58. No ato de implantagdo deste Estatuto, o mandato dos membros da diretoria

executiva e do conselho fiscal respeita 0 mandato oriundo da situagd@o anterior da
APAMI.

Art. 59. Aplicam-se aos casos omissos ou duvidosos as disposicdes legais vigentes,
e, na falta destas, cabe a Assembleia Geral decidir.

Art. 60. Este Estatuto, adequado e consolidado, esta em conformidade com o Cédigo
Civil e demais legislagdes mencionadas no artigo 3°, foi aprovado por unanimidade dos
associados presentes na Assembleia Geral realizada em 16 de outubro de 2017,
revogando o anterior, e sera registrado no Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica
da Comarca de Barueri, a fim de que surta os seus efeitos legais, entrando em vigor na
data de seu registro e cessando na mesma data a vigéncia do anterior. Sdo Paulo, 16
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EDITAL DE CONVOCAGAO ]

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

A Presidente da APAMI - ASSOCIACAO DE PROTEGAO A
MATERNIDADE E A INFANCIA DE JANDIRA, nos termos dos artigos 14, “c’, paragrafo tnico e 13, §1° de

seu Estatuto Social, CONVOCA todos os associados para participarem da Assembleia Geral Extraordinéria, a
ser realizada no dia 16 de outubro de 2017, em primeira chamada, s 14h, e, em segunda chamada, s
14h30, na sede da Associagéo, Rua Willian Waddel, n° 151, Bairro Centro, Municipio de Jandira, CEP 06606-
000, a fim de deliberar sobre a seguinte ORDEM DO DIA:

- Adequagéo do Estatuto Social as legislagdes de 2005 a 2016 e demais alteragdes pertinentes.

Séo Paulo, 06 de outubro de 2017.
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