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ESYÁTUYG DA ASSÓCEÃÇÃÚ SE DESENVQÚÍÉMENTO SE Cãíâªçâã ÁÍMÉ'ÍÁEBÁÉ

“LUMEN? E'? FÉÉÉS”

CAPSYHÃÚ % "" Dá GENÉMWAQÁQ ?Eàãêªãg %%%& ?. GAMªTíââ

 

ARTEÉG lª— A ÃSSGCÉÁÇÃÚ DE BÉSENVOÃVIMÉNTÚ DE CRZANÇAS EMETAQÁS

“íUMEM E"! Finª”, agravaram denºminada símpiesmema "Ássºcãaçâo"; cem saãa à Rua Maria

Fernanda,» nº 449, esquina cia Rua Kazumi Ciberiaª rm Jardim ÁÉÍQ da 803 alista, mzsâa cidaáa

cºmarca cie Presíãenta ?*mdante, Sataáa da São Panis, enfiª têm seª.: farc guríããce «& indicia,

uma saciedade CME de caráter assístencíaí, educaciºnal & prestaâera de serviçº as 5135 na áraa da

saúde no percentuai mínimo de 68%, sam fins ãacrstívcs, de: duração po; terraçº êncãeâarmínaác;

sem víncuâ'açãc poiíà'íca, partidária ou reiêgíosa & sem áístínçâe da nacãanaííáaâel ãáaãe, sexo,

raça, cmº nu credº rªâígíoso ºu político e— cºndição svcãaã, daseweãvenãa suas atívãdaâes

absewanôe as mãncípíos da legaãídade, ímpesscaiídade, moraãâdaáê, ?ublãcãdade, econºmicidade

& eficiência, senão seus shãetãvas voêtaãos à promoçãº de atêvíêades e â'naâãdasães de feãevâmãa

púbêica & mcíaã.

l!
?—

(€
)

?arággaâa grímeãm—A Associaçãº nãº rêmugaerafá «& nem cºncederá "afamagam aa

benefíciºs, por qualqaer fºrma ou %ítuíc, & seus diretcíes, conseíheãms, asscsiaáas; ânsâãªcuíâares & í

benfeitores «mu equívaãentes. iv. Art. (:(?)

Parágrafº %%%&— ifx Ásgecíaçãa nâº àéstfãbuiré &màre ºs %% assºciados,
conseiheíms, diretores, empregaâas, daadºreg au temªsãms eveatuaís fesuââaáºs, aehs'as,

excedentes operacãonaís, brutos ou ãíquídcs, dividenôos, ãsenções die quaíquaz mªmªe,

participações ou parcelas do seu patrimônio, auferãcâos mediante o exerciam && saias; sªtívãcíazâesí

nãº podendo devolver mz transferir recursos em caixa eu créditos a fecehef.

531186 .ªº—â âssºcíaçãc íam garra; ºbjââe & finaíãâade precãpua :; aâaacâímeewze aªa

crianças íimíªzaâas pw dafícãêncãa, física ºu menta que esâaãa "ãeâaenâce oa; êmpedênác S&a

deaenvºãyímmmnormaâ. '

Para taí desiderato, & diretºria executiva, poderá, a seu único aivadfâc, CORSÍÉÍQÉY, ms

termºs deste Ésàaâum; um departamentº técnico capecãâacãs para avaliar as crianças quº

pretenderem esse atendimenta. Ease àepartamento, aàfavés && sais »:cmpºnemgs, emítãr' ªm

diagnóstico que sefá anaâãsaáo & afarãda, podencêo ser acelhêéo su repeãíéa a crãâªéfãc ria Eêreâm'âa.

As crianças, acaãhiâss, submeter—se—ão & dois programas, 3% quaãs áêvsrâc se

adequar, segunáo o quadro clínico & patoiógico que oatentarem, & saber:

Pragramagãtª !: Pmcesso de reabíããtaçãce cºm ações zmitadas para a área eáucacímaã

ãpedagógíca & saia muitissensnfíaâ) & área cia saáàe com eqasípe muâtíáãscâgaãínaã wmposta 3305:

Fisioterapeutas, tarapeaºtas ºcupaciºnais, fgnoauáâóiagas, psícéíôgªs, assístenºªze seaãeã,

nuiácíonãsªta, enfermaíra & médicºs mas aspecíaâidaáes ezíe psíquãaârâa, neurcãegãa; padzaària &

%xavenâo disponãbãliéade financeira serãº impâanmáas novas especãaâêdades médicas garantinâã

melhor suporta cãínicos aos pacíenies atenáídos pm" esta ãnsªzítuíção. Tamâaém sãe ofes'ecãdas
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Pecííasuí't & Therasaiâ

Prºgramaçãº il; ?rocessc tie r&abííêtaçãe cºm açõeà vaâtaêas para ªma && gaúdê cºm

equipe muitãáãscãpiínar campssâa par: ??síeterapautas, teyapeastss ocapacícnaãs, ãaneaudíáãcgas,

psícóâogas, assíªstante socíaã, nutriciºnista, enfermeira & méâíccs nas, espacêaíiáaâes de

psiquiatria, neurºlogia, pediatria e havandº dispaníbíiídada financeira aerãa ímpêantacâas ncvag
especíaíídades méáicas garantindº mamar superâe cíínícas as::s pacãentes atandââes po? asia

instituição. Também ação efesecidos atendimeatos csmgêemenàas*es ée equcteyapãa “&&—mpg

aquática, integraçãº sensàrãa matara, ?edíasuíâ e ?herasuãà .ntegfam «335323 prºgramação as
pacientes que não se aaqaaàmm na prºgramação %, & àambém aqueâes Que já Znâegram & rede
reguãar cie» ensino.

Parágrafº grímeím «— As crianças qua, em razãº da avaêãação técnica ou em razãa de

ausência de cºndições da Associação para ateaáê—ias, nãa fazem recepcêaaaáaa; pºderãº se?

dãrecienadas & ºutrºs órgãas púbããcss sêmêâares mnveníadcs ae Sãstama Úaíca &? Saààê 45953,

devendo a Associaçãº àomar essas províéêncêas.

Parágrafº seguggg—Evãâentemame, integram cz aâenôãmanm pvesçfíta na afªga Zª,

todas aa crianças portadºras ãe disfunçãº neuromuàom, doenças neummuscúâams e âranstºma

do espectro auâêsta qua, néste caso, deve,!“á ser :: âãagnéstíca pfã'ncípaí da manga,. gusa inviabêêàa &

desenvoivimento ncrmai áesses infantes.

%%mig terceirª desenvoivimente pratandíâa Qeâa ªssºciaçãº abrangará nâa só

a tratamentº médica,, mas também açõeâ & pracaáãmentºâ m) sampa && saúde, eâucaçãv &

assistência sociaí, tuáo em censnnâncía com & pegªm adoªtacâa pakas órgãos ?aáemí, Ésºàacêuaía

Municípai.

âªaâgraía Quarto ?ínaâmenta, a Assacíaçãa tamhém“têm wma finaããáadas:

a) congregar Sagna, Éácnícas «ajam pfoãsáanaâs, pesgoãs ããsãcas «sas gwíâãcas,

ínteregsados m) estuda, pesquisas & tratamentº sie crianças cam %ãmítaçõêa na seas

dasenvoívímento íntegraã;

b) éívuigar as causas, eêeêtss & técnicas cºrretivas && crianças & aãuims com

limitações;

c; fornecer orientação & informaçao aºs pais, prºfessºra5 cm & mitras pessoas Qua
cieias necassítam;

&) prºmover pesquisas & eatuzíos saíam tais Crianças & aduãms, ºbjetivandº

aperfeiçoar as técnicas empregadas no seu traàamenªze;

&? manter intercâmbiº com eatídadªs cºngêneres; rw pa's cm nº exferãoz vãsanáa &
àmca cie ãnformacões & acómpanhamento dos estudºs e avançºs ºcorridos aº tratamento de taía
cªístúrbías;
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   f) conscienfízar autoríçêaáes eáucacãfmaâs dªe saéáe e cavas seªra 435 gambâsmas &

efeitos das âímêtaçães, e chief & coíaâaoração & o apºio para côm os cbjeâãvos da âssocãaçãcg

g) trocar infºrmações & exparíêncãas mm assºciações regianaãs cgngênerea ée tsíâs

€) Brasª;

h) prºmºva a educação & o desanveâvãm ento da emitam com atendimenâe às.

famíâãas, através dºs setºres de Sewíça ªccãal & de Psícºâogêa;

&) promover a defesa da saúde e daessãsâêncêa méâêco—socíaâ;

3") promover 'o amparo socíâi cia cºâetãvídaãe.

?arágrafa gaânme—íªara & consecuçãº ãe seus ºbjetãves, & Asaocíaçâa â—Svªâ'â

promover reuniões., conferências, semináriºs, cºngressºs & eáãçãº tie fºíg'kêàºªg êíwas e ouizas ;

publicações, sem, entretantº, aáºtaf o:; &ndassar mémáos materiais ºu instituições &spacããcaa

Dªs GARANTWS: & fãasocíaçãº assegurará e garanârá; %— execuçães && ações de

caráter continuaâo, permanente & píanejaáº; EE- ºs sarvãças, pmgfamas; pmjetss & ;

benefíciossocãeassistencíaãs serão ofertados. na persgectãva eia aatonemía e garanâêa cie áãreãªzss '

dos usuários; iãâ— a uníversaiídade de mãºs os serviçºs, programas, progetes e ãàeneíícãos

Sccãoassãstencíaisrnada sanáo csbfada &) paúãcaêar; M— a existência ãe processos partãcâgaatãvos .    
  

  

 

   

  
  

 

 

cios usuários na buaca dc cumprimenta $a efatêuââade na execuçãº de seus agrvíçºs, prºgramas; 33333; ?

prajetcs €: benefíánssocâaassigtendaís
* 3353?”
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âR'ftEG ?aº—A Assecãação &' canstêmída peêºs órgãºs previstos neste âsâaàum»

W»— à àasocêaçâoª terá um regímanto interna giga; apravaác peêa

Assembiaãa Ggfat dâscíplãnará e seu funciºnamento—

ARTiGÚ 49—33» Assºciação 'tem saãe & foro “& Rua Maria ?emanáes, nª %%, nc ãafd-im ªªi

Aâte da Boa Visie? na cídacie & comarca de Residente ?mãentef Estadº && 3%: ?ame, máenâo a ªº"

crítérâo cia díretorêa constituir fiíâais, definindº a osganízação (ias mesmas, senão carªiº que em

ísss ºcsrrendo gizâerãa. ser criados departamgntas, setcraá & núcâeosl estabelecenào—Sa &

ºrganização. cias mesmas ãe aonfermíâãde mm a fãnaiiâade desta entãcêaáe.

&RTEGO ªº-G patrimônio da Ássocíaçãa cºnstituiçãº;“; da:) funda Sºcial respactíves

móveis & ãmévêis, tâmªras & vaioras ãmobíàãásíos, cºntribuições, doações, aumençõesj etc.; mas

termos deste Esàaâuta.

 

CÃWTULÚ %% »»BGS ÃSSOCEÃDÚS

  

ARTEGO aº 5 O quadro sºciai será campeão por númerº ã'ããmãtaâo ãe assºcãaâcfs,

 

pessoas físicas ajou jurãdãcas, cem êdeneãáada púbâãca & notória, que, ínteressaaús—se seios I,,

;
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âssacêaçâa && &awwaãvãmexam && Cria:
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ºbjetivos da Assacíação & &atando civilmanta capacêtados, sejam, ao mesma temps, aémêtíóos cie

acordo com o presente Estatutc.

?ai'ªg'rafa única—G ingressar cão assexciadc na Assºciaçãº efetivaf—sa—á através de

preenchimento de praposàaípéie ínte'ressaéo, óevídameniªe aprºvacªo eam faunããe da vãremria sia
mesma.

 

ARTÍÉG “!?-Gs associados nãº raspcnáem, nem aeííêâria nem subsãáíafíamenâe,

peles encargos e obrêgações—da Associação.

ÁR'HGÚ Sº—O Quadra sacêai abrangerá três ÉS) categorias ãe asseciacíºs.

 

&) asmcíadas cºntribuintes —— Abrangerãa esta categºria, os assºciadºs que

ºbtiverem seu ingresso na Associaçãº, conforme º dispostº nº art. 59, ”Capuíz", & qua

contribuírem mªnsaã; semestrai ou anuaãmente, cam quantias em dinãaeím fíxaéas paia &íretoría
da Associaçãº e submetidas à; voiaçãs e aprºvação do Conselho Délãberatívo. (V. Art 329 “K” e

Ani. 23% % íª)

?arãgfafo Único—Ba decisão ás Ccnseãho Deiíàeratívc caberá recm'se; cam efeíªâo

suspensivo, para & Assem—bãeêa Geral,

bi amcíaáus beneméríms—Pessoas que cantribuem mm quantias vuâtumsas ªm

benefíciº do patrimônio saciaâ. '

c) assocíaáns honorários—?essnas que, não sendo sócias cºntribuintes, se
dístinguírem por reiavantas serviços prestaáos & Assoeiaçãç e/cu pur açôes memórias em çsmã de'

crianças limitadas,

 

Parágrafo Única—Todcs cr$ associados poderãº vºtar e ser votadºs.

ARTIÉÚ QªwCemo fontes de recursos para manutenção da Assºciação, tem—se verbas
governamentais, madíante contratos administrativos efou contratos de parceria, doações;

liberaããdacies, rendas de évevntos) ãe ºutras promoções e instrumentºs particuíares de contrata de

credenciamento de estabelecimento da saúde para prestaçãº de serviços espacífêces, respeitandº
Eímiàe estabeãecãdo para mênwgnçãn dê entíáade beneficente cie Assístêncãa Social 33 área ãe
saúâe.

hRTiGG 1139—550 direitos dºs associados contribuintes:

&) partícãpar das atividades e das reuniões cuãturaís e sºciais da Assºciaçãº;

b) participar da assembâeía Geral, mm âifeíªm de vem, desde que esªãeja em ãía cam
0 pagamªnto da santríbuíção periódica mencionada na artêga 89,3

c) usar cia p&ªawa, prºper prºvidências, sugerãr atêvêdsâes, recarrer de &eaisões,
participar de comissões técnicas, de estudos ºu cie traãaíh'o qm venham a ser organizacíos paia
Associação, em caráter tempºrário au permanente, tudo na fºrma prevista por este Estatutº e
pelo Regimentº ãªtemo:

d) ',vstar e ser votado., nes tªrmos vâeste Estatutº;
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e) subscreva requerimentos de convocaçãº da Assamíaãeía G&rai, observandº as
dísposíçõas desa Estatuto seªra oassazntc;

?) receber os órgãos de?: divulgação, das atãvãdades cie Assagzãaçãa.

ARTSGO líº—São obrigações tios associadas contribuintes:

 

a') pagar Porftuaímente a cºntribuiçãº periódica aprovada paia Assembieía Geral;

%>) respeitar e cumprir as dãsgºsições dº Estamto, dº Reagãmamªe ãnàems, áss
regulamentos, das nºrmas e das decêsõas adotadas peíos órgãos diretivas && Assºciação;

&) 2553; pelo bom conceito cia Assºciação & prestigiá—ía par tadas os meios.

ARTIGO 12%350 dirátcs cios assosíados beneméritºs & honorária:

 

a) pamcãpar da âsseemízíeãa Geraí, cºm direito de vez e cia veio; %

b) apresentar a Diretºria da Associação ãdeías e temas para ciãamssãa.

ARTÍGD 139—0 aâsocíado cujo procedimsnta for cantráría ao ºbjetivº ala ªssociação &
poderá ser excíufda de seu quadrº secíal, pºr deliberaçãº cia âssembãaãa Geraê, mmaêa mm base '
em proposta da Qíretsría; ou cãe' quaiqusr outra associada, devencão a proposta apresºamar :
cãaramen'te as mºtivoa qaé & ju'stífãquem, prºporciºnandº ac: mama ampêa, mia? & irrestrita 9,
opºrtunidade da defesa, ínstaumndov-ase o competente procedimento administrativº.

Farágzª'&: Única—Da decisão da órgãº qua, && cenfemidade cºm e âstatafêo,
decretar ;; exciusão cãº associaáº, Cªberá sempre femme à Assembâaía Gerai, mm efeêºto
suspensivo, “'ex—v?” (io art, 5? de Código Cívãi Brasíãeãro.

  

CAPITULQ N —— DA ABMWBTRAÇÃO

 

ARTIGG mª—A Associação sará êírãgída & administrada através àss seguíates órgãºs %%
de governo & assessaramento da entidade:

&) [Assemàxleãáv Geral (V. Art, 159 e seus parágrafos)

&) Conseiho Dàlíberativo (V. Art Zôº & seus parágrafºs)

e:? Bíretorãa (VL Mt. 23? e seus parágrafºs?

d) Conseího Pisca? iv. Ar; 3493

&) Cºnseiho de Patrimônio

fg Demrtamanto jurídica

Amºº iSº—â' Assembleís Gera! é o poder supfemo e deciaêírá seªra as qwesâões
pertinentês & interesses ôa Associaçãa.

 

Parª'grafa Primeím—Ja convocação da Assemblaía Gerat, ºrdinária ou exiraúrcâínáría,
íar—sa—á pºr iniciativa cía Diretoria eu pºr 11% gum sgaínªào) cães associadas (eawê cãº Art. 56 ela
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assºciam diª?esemmmsnm de Grian.  
&&BMÉW

emm

D::“vsiyknwa & wa ?

 

Código Cívii 81338333») e 53359 cºm antecaêência mínima de 9? (sete) áías de safa feaiízação,
obedecende—se as ésmaís regras-estatuarías.

SªarªmfçSggg'; adq—Compete privativamente à Assembâeíaêeral'

I“ -—- Eleger e fiar possa aªs A&minístradores,

ªÍ." Destítúír 05 Aãmífiístfadôres;

HSL— Aprovar as cºntas e e balançº anual.

sv —- Aiterar o estatuto.

,Wam as deiíberaçõas a— que se refere (: inciso N ão parágrafº
anteriºr será exígíóc o voto cancefúe de 213 (dºis. terços) cios presentesà Assmbleía
especiaimente convºcaáa para estefim nãºpºdendo ela del'ªíbemr em primeira convocaçãº
sem a maioria“ absºíuta “dºs associadºs ou com menºs de 1,33 (um terço)nas conwocações -?
seguintes.

W——-0 pregarªm estatuto pºderá ser reformado ou amarado gincíso N
do 5 2ª date artigº), no tódo ºu am parte, a quaâquer tempº em primeira comecaçãa, per
àecísãº da maioria absaiutia doa assºciadas desta. Entâáazíe e nasconvºcações seguimea cara um
terçº das associatiºns pressªs em Assemhêeí'aGara? esgaecíaimente convºcaáa para esse fime
entrará em vigºr na data, deseuregistro em Cartório.
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  . ..
A Díâretena da âswcíaçaa deâermín'ará data e hºra para &

reaãizaçãc cia Assembíeza Caraí. meáãante editai afixada na sede social aia Assadação, per
puhíícaâo na imprén'sa íacàãáu oiuªtrºs maios convenientes, íncíusíve pºr e—maíí, ináícanâo o Éªgª—
resumo ão tamém, para cujo exame é çomocada, macia Empeâináo porém, que ºutras assuntcs . '
de interesse da ªssociaçãº sejam ºbjetº de deêibaraçâo desde que ãigadas diretamªntea ºrdem
de dia.
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Ag;lªg 16%—AASà-emhia'ia Géiª! reunir—se—á urâínaríamenteW An. 19 & 1—3

a) amamenta, na ãº (segunda.). quinzena. d:; mês de maio para mnhecef & juêgar a %
reâatófía anita! da Diretºria, bem cºmº suas contas, e a cada dois (23 anºs para eieger o Conseãêw
Fliscai o Cºnseiho DeE-bera—iíxso e o Comeího de Patrimôniº? (AGE de 29/0312906);

b) & carla dais (ZÉ) anºs, para etegsr a Bíretarãa na 2ª (segunda) quinzena cão mês de
maiô (V Ariª. 26)

ARTiE1?º—A- âsaembâeía Sera! raunêr—se—á extraordinafíameme sempre que fer
convocada (V» Art 19 e M$ parágrafos,).

  
'A

Amalgamª“ das atribaíções acima,'commta “a Asagmbíeãà sera?

aj (%;-(mam presenta astatu-ta, ressahzados os ºbjetiva“ da Assºciação;

&; resºlver saiãre»—fnsãa, incarpcraçãa-ou dissaução da âssscíaçãa (Vº Art 28%);

&) autºrizar a aiíenaç'ãa de bens mºveis e Móveis;

 

d) êeáâír quªquer outro assunto de interesse da Assºciação, que nãº seja
atribuiçãº&spedfíta de outros “órgãos da Diretºria e de Conselhº Daêibemtívo;

  

       
 

. "&ªhúªªª & irmªs»

wa: & Qagaªm
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&) autsrízar a ªquisição cie imóveis e o recebimentº de dºações que passamimportar ômzs para a Associaçãº (V. Art. 22% ªí”);

?) aprºvar o Regimentº irfà'eme da Ássacãação;

g) aprºvar a &xcíusâe de associadºs, nos casºs que correspondam & hêpótase deartigo 13. -

 

ARTIGO “.isº—Cada associado terá direitº a um (13
procuração, cum a firma reconheciáa por tabeiíão, nãº

vºto, admitindcz-se & vºtº por

do que um (IE) assoeiado (V. Art. 169)
podendo º prºcurador represenfar maia '

Parágrafº Primeiro *— A Assembíeia Gera! será aberta peãº Presidentª da Assmâação,
grotedenda—se em seguida a eãeíção do Prasídente & da Secretária cãz referiéa ªssemhãeãa,escoíhidos dentre“ as asàecíaáospresentex

.?ªrágrafo SegunáG—Asdelíberações serão tomadas por maioria símpães da votºs dos
associados participantes da Assembleia Geral, quando o Estatum nâo prever quórum espacãâta

CAPÍTHLO V—99 C&NSELHO EEDBERA'YIV
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mARTIGQ 2690 ºConseího Deêíberatíva será campeãº pºr um númem ilimitadº de Émembros, com a inclusão de 5 (cinco) país cujºs ªfilhºs abranjam a maiºr númam cie satºêogiss, :?eiéítos pela Assembleia Ggrai Ordinária, dentre os assocãados em piano gºzo de seus àêreâícs, na ªfZº'ísegunda) quinzena de» mês de maio,.a cada 2 (6025) anºs. (AG:? de ZOZGÉÍZGSGB ?ª 
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 Pªrágrafo Prímeiíw—O mandato deg membrºs cie Comeãêºza Deâãheyaàivo sem && 2(dois) anos, facultandb—se & sua reeleição. (AGE de 29/03/2895?

Parágrafo Segundo—No caso de ºcorrer vaga ou impedimentº, dos memàms deCºnselho Deãíõeratívo, a preéhchímento será feito cºnfºrme decisão a1 ser temada na primeira %reunião do Cºnselhº Defíberat-ãvn que se realiza r.

Pará rafa ”Terceífpvº Conseího ªaãíberaªtívo reunirae—á ordinariamente nºs prazosque fixar o Regimento interna e, extraordinariamente, mediante a convºcação $a Díreàarêaª oude, paio menos, um'terço (113) de seus membrºs W;;ãrt. 2493 “a" e ªb”;

Par &;ng Quarm—As decisões éo Conselhº Deiãberatêvo serãº tºmaúas per maãaría,com a presença, no mínimo; día terça (18) parte dos seus membros.

Farágfêfa Quínta—Cª Presídanteiáa Diretoria poáezá asgíistír as reuniões do CnnseihcDêããberatívo & êeãas participar; sem direito a vºto. (V, Art,. 249, ”a” e ”b”).
AR'HQ 21943 Prasidente &: o Secretário do Cenâelha Deliberativo S&rão eãeítºsáentre ºs seus membrºs, na prãmeífa reuniãº do Conselhº (V. Art. 269),
gªgágrafo Únãao—Na ausência cla Presêdante, será

 

& reuniãº presícããôa pºr um de seus:membrºs, alem; na ºcasião. _ ,?
ARYIGO&&Cºmpete ao Canseêhn aeãíbexazíva: /
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&) emãtír parecer, para encaminhamenm a âssembieia Gemª, same as mntas da

Diretoria, previamente examinadaspelo Conseiho 532593! (V. Art. 349%;

&) aprovar o piano anual (3% atividades, e seu orçamenm & autérízar & reaiízaçãcz de

despesas extraordinárias;

c] examinar o falatóriº de atividades da &íretarãa, sºbre as atividades a a situação

financeira da Associaçãº, em cada exarada; “

c!) resgander as cºnsultar feitas paia Bíremría;

&) éeiiberar, am cºníunfo com a Síretorãa, sobre 05 cases emissas neste Estatutº e

no Regimentº interno (V. Art? 432);

f) examinar & deííbarar sobre & pcêítíca cie atendimento aºs aíunns aia âssacêaçâs;

g) preencher as vagas que se verêfêcarem m Conseího Deiíberatíve e na Consema

?ãscai, & referendar os nomes para as vagas aia Diretería, ínáâcaâes ger eia, permanecendº os que, :,

nesta, ferem investidºs nº exercício éº cargo peãº restante da manóato gicas S&bstiwídos (ªai. Ari,

399];

h) ser mnsukàcícz previamenta pain Presidenie da %%retosªia, sohfe & mntmtaçãsz & a

A3
,

 

demissão do DãretorTécnico;
?

(5
91
41

a
x
u
a
p
w
d

93
81
9?

w
m
f
t
õ
ª
j
;
a
o
u
m

%) autorizar a aquisiçãº de imóveis e a recebímenªw sie dºações que ªesgan“;

importar ôn'a'ss para a Associação (V. Ayt iãº, “e" ;

;) deiãberar sobre & reaiízaçãc cie eventos sugeridas pela Diretoria;

k) aprºvar, a cada exercida! & vaiar das contribuições mensais, semestrais & anuaãs, .

a serem efetuadas 99105 assºciadºs contribuintes (V. Art Sº,. “a”);  E
S
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Parãgz'afa Úníçn—A cacia membrº do Canseihc Delíberatãvo, quantia cie sua eâaâçãa,

compete indicar 5 (cinco) membros da sºciedade de recºnhecida íàoneãéade, que âeverão:
.a

aj participara ccâaberar cºm a Associaçãº, sempre que esta seiêcítar, nas atívidadas %

culturais, sociais e educacionais, bem cºmo caãabomr para & reaiização ãe eventos que vãsam a,,

ºbtenção cie recursos para eia;

b) participar e ceiabosar eam & Assºciação sempre que sºiícíâadºs;

   
  

  

:) ccfabºrar e grestigãar, pºr mãos os mªiºs ao seu aicance, para a raaãizaçãe dCªS

ºbíetívos da Associação,. bem cºma parâícipar & caâebºar cºm esta', meáêanàâ âsaçâm Iegaáos -

efcu contribuições periódicas &. espontâneas.

ãRYE—“âº ZÉº-A Gifetgría da Assocãação será cmmpc—sta pºr 16 édezesseísã miembrºs,

senda &. [uw] ?resãdente, 2 íáºís) Vãce—Presiáentes, Primeira e Segunáo Secretárias, ?rímeãm &

Segundo Tesoureira & 9 (nove) Sifemres Satiaãs.

Parágrafº Pfímaím—Caherá à Divetºría ria Assºciação, cºm & aprwaçãe ãe Cansaàho

Deiãberatíve, & fixaçãº âaa quantias ralatívas às cºntribuições, 3 sarem pagas pakas assacâados

contribuintes (V. Art. 8, ªia”)
,”

Egrãgfaí'a ªggunde—Nesta Assacíação nãº há e nem haverá cargos vítaiíçãos. / - "
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, J AR43150349! » Campana an ?resizieanfe &a associação:

 

&) representar &; Asseaãaçãu judícãaí & extraêudíçãaâmente, ativa &: passivamente;

b) começar e presidir as reuniões cia Diretoria & convocar as Ãssembfeías Gerais (ia

Associação, bem cºmº as renniões extraºrdinárias de Cºnseiha Deãíberatãw W. im. 29, é 32);

e) assinar, conjuntamente com o Bêretor que exarce-r as funções da Tesoureiro, 03

cheques reiativos a movimentaçâa && contas ccrrantes bancárias mantidas em nome da

Associação (V“ M, 299, ”c”);

d) autºriaar o pagamento das despesas da ªssociação;

e) delegar atribuíçães de sara competência;

?) contratar .e demitir funcíanárías da Assºciação, é sar consattaáe' preyíameme peãº

Direta; Técnicº, sobre a contratação e a demissão de fuaciºnários técnicos (V. Art, 35%;

g"; cumprir e' fazer cumprir este Estatuto e <; Regimento Interno;

h) aprºvar a admissão de novos associados, ínàícando expressamente &! caâegorãa a 1

que os mesmos pertencerá); '
 

  

:?É
?) aprovar" & excíusãe de assasíadºs, nas Çaªsos && ãnahservâncía & && vãºia—çãà: das ªªª

hipóteses do Am 13; , . - img

3”) fixar 'o vaãcr & a perãoããcãdaêe éas contribuições; ªªª,

k) autorizar aalíenaçãa de bens móveãs; . ªªª

%) & Associaçãe cie Desenvolvimenta da Crianças Límitaras “Lumena Et Fides”, sendo . wªi 

reconhecida. como entidade filantrópica pela Conseiho Naciºnal de Ássistêncía Sacia! (CNAS), pain

Processº nº. 28996022333394—57 poderá firmar cºnvênios com órgãºs públicas federais,

estaduais e municipais.

m) firmar instrumentaipartícuiares dae contrato de. credenciamentº em nºme da (2%

entidade com estabeíecímento da saúde para prestação de serviçºs específicos, reapeítanóo () *

!ímite estabelecíóc para manutançãa de entíáade beneficante de Assistêmcêa Sociaá na área de

saúde; .

n) adquirir equipamentos importadas em nºme da. Associaçãº que visem melhor
qualidade nos atandãmentºs aos assistidos, podendo disponíbíiãzar recursog gaara pagamentº

através de transação bancária internacional; '

e) outras. juãgadas. necessárias..

amam259— Coinpete aºs ”“Fica—Presidentes da Assºciação:

*

 

a)» subst'rtuífem o ?residen'te em suas faitaa ou ímpeàímaams, país ordem ânâãcaéa;

b) assumirem :: mandatº, em casa dª vacância, até a seu términº, pela ordem

indicada; '

 

c) prestaremde modo garaí, a sua calªboração ao Presidente;

  f,.ºxt'w ?L'í'

. «(.wmv . '“

 

" wwwwmg
%%%&? &âíêàêãªâªâ

Çíãââ & Úââíâíãxãâí.

   

 

  

 



    e!) outras ;“uíg'aêas necessárias.

ARTiGD ZSª—Eêeâçãn €£$ Diretºria Qe Associaçãº —- &. diretofãaf da Assºciação será
eleífâa naâªísegunãa? qaimena da mês ée mais, sendº de 2 (fieis) anos o seu mandato; peâenén

àer reeleito pºr mais um mandatº de' dºis (2) anos, vedads, entéetanta, maiª de uma reeãeíçãº

consecutiva. (V. Art. lôª)

Parággªºnico—A passe da Biretaria será na 2ª (segunda) quinzena de mais éc— am;

em que for eleita; em data previamente marcada paia Gireâzorãa anàeríer (V. kt. 42%.

 

hªwªii) 27% camiseta ae Wímeim Secretária:

3; secmtaríar as reuniões da Diretoria e da Assemhieía Gerai. & redigir as atas;

b) arganízar, cuígãar e ter sºb sua guarda os papéis da Secretaria,, íncíusíve os atos

constitutivos, suas a-iªzerações e êemaís' documentos vâais para o funcianamanto raguãar da

Assºciaçãº; ' '

c) atehâef a tºda as demais agpectos &urocrátícos da Assºciação;

d) pubíâsaf tºdas as nºtícias das atividades da àssccãação;

&) ºutrasjuigaàas necessárias-

    

      

  

 

s?º?»
. . %%
ARTIQQ" » ª— Cºmpete aº Sagun“ “Secretária: %% É

'“ 3».

a) sabstít'uír :: Secretário em suas faitas zm impeáimenàos; ªªª .», ,
' —-— m

bª assumir a Mandatiz, em caso de vacântãa, aàé () sau témíne; %%É
. _” . _ , » w&

(:) prestar, de moda gerei, a sm coiabaraçao ao ?rtmewo Sacretano. tºga

Miªºlgg .- Compete aº íªrãmeím Teãaureêm:

     

a) tar sob sua guarda & responsabilidadaos vaãores p&rtencentes a Assºciaçãº nas

iímites que fºrem ãXadas paia, àírataría;

b) ter— sab guarda & respºnsabíiídade as !ívms de escrituraçâal, mantenéa—os %%

atualizadºs e os áowmeates Que representem títulos ée aquisição e prapríecíade de bens

pertencentes & AsSociaçãa;

c) assinar,, canjuntamente cºm (: Pregidente, Cheques e ordens de pagamento

reíatívas & mºvimentação das contascofrentes bancárias mantãxâas em nome da Assocãlaçãe &

Art, 249, “c”);

d) dirigir a arrecacíação da rehíia sociai & depesitâ—la.em contasbancarias cu ap'ãicâ—fa

em fundos de investimentos bancárias, na.,fomxa 'querfôr-aprovada pela Diretoria;

e)? apresentar à .Úíretoría, cºm a pgríedícíáade que esta estabeleça, relatórãos sobre

a situação financeira» ,da Associação e &: garestação às contas ama que será encaminhada à

Assembleia Gerai (V, Art,; 1.152, ªa");

 

fê apresentar baíawço patrimeníai e demonstraçâes contábeis p&riodicameme e

quando exigidas;
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mcmâàimã; %%%&
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& Ássociaçãc;

€€€, . . . .. « ªz“
&) &ãaborar o refatorw anual? a ser submetidº & a;)rºvaçao cia Assembíeaa Geraí iv. 39.5 ª

3 “'““ m
m, rasº, ”e");

' :???— . ., « :: a:?) manter escrituração das contas && Associaçãº & wganízar baiançºs anuaâmenta & ; gªg
“, &?

baiancetes semestraãmante;
' «o :, 3» 2. s . «

ªª.“g) transferir o mandatº a nºva ditªtºria;
, ªª €£$

37133510 dê cada exercício, reiatóríos dás atívidaáes, & dos ua!
semestrais; e/aàu anuais recebíâas das'assocíadoswmríbuíntes.

seu Regimento Mªtema,
pera àeãíberação,

sapientes, eleito paia Assembleia Gerai, cºm mandatº ãe 2
quaisquer deles. (AGE dé ZSÍOBIZGOE)

patrimºniais reaíízadas. *

 

Aasºcêaçãa mie Geaammêvimafem &? Ceíanças
Rg?»

 

  

 

   

 

&fias

g) outras juigadás necessárias.

 

Amas ânº—Içampate ae Sagande Tesaureím: '
a) substituir o Prímaím Tesoureira em suas faêàas ou impedimentºs;
b) assumir o mandatº, em caso de vacância, ate' o seu término;
c) prestar, da macio geral, a suª cºlaboração aº Primeiro ?esoureíro;
&) ºutrasjuigadas necessárias. » ,
ARTÍGC? ãíº— Cºmpete à Diretºria:

 

&) &iábcrar o Regimento interact;

b) promºver & reaiêzsção dºs “ªns a que se destãna & Associação;
c) eªabarar ºs orçamentos anuais;

é) prºmover a bom reíacienamenàe entre os órgãos, dentro do espírita que nºmeia
 

   h) eíabcrar & fêmeter aa Consafho Deâíberatívo, até o dia 163 de fsvereím & 31 de '
eres das conâfibuíçõês mansas,

ARHQO 32945; diretoria reunir—sefá peão número de vezes que fºr determãnaéa peãº
senda necessária a presença de:, peão menºs 4 íquatm? dê seus membrºs

 

ARTQGG &ª'— G Consefho Físcaí, será çompastc de Bitrês) membras efetivos e 2 gemªs)
idoís) anos, permítãcâa & reaãaíçâo sie

  

Amam 34ª— Cºmpete aº Cansaihn Fiscal:

 

&; reunír—se anualmente para examânar :: b—a'êançs da ªssociaçãº (V. Art. 229, ”a”);
bi reunir—se axtraerdínaríamenta para o emma ée haiancetas & !íwos cºntábeis;
c) fiscaiízar ; execuçãe do orçamento da Associação;
d] opina; saíam reíàtérios de áesemçenho financeiro e contábíã & sobre as operaçães

Amª.& saª— Campeãº ao Diretor ?écnãcs:

 

, ( . ., . ' ' ' “mªw &? Éiââàãâfª
Éâíâíéªíâêêvgâ ítªãêíªíiªâ

35)??? C? %%%&—%%%& 



  

  

 

Assanãaçãa ae Basªnwaivímeam &? &&an
.;   

&) supervãsêonaf tadas es âécníces da Assccãaçãº, fªsgensabíããzandc-sa pakas
ativíáades pedagógicas, terapêuticas & âemaês atívãdadas educacionais;

b) fraquentar eu indicar participação de técnicos fam wrms auâoríaadgs Waavíamenêzã
paia Dãretoría;

c) fºrnecer, anuaimente, à Gíreízerãa, relaâérío inêívidualízacâe dos aíunosí &,
trimestraimante, reiatâvos às atividades'edgcacímnaãsg

d) apresentar º pianº de .atívicíaàes pedagógicas, terapêuticas & ãemaia atêvídacãas
eáucacãanaís, aa finai de caáa anº Estiva, qae serão exacutacías na am suàswaenfzê;

e,? sugesir à Qíraetcrãa pmietos %áucacíenaía;

?) respºnsabíiízar—se gaia wntraªzaçãe e dêmãssãa ãe funcãarzárãcs “técnica fiz:;
Assºcêação, maesãianie prévia mnsaêta à õârémrãa (“aí. íªm“. Zilª, “fºªã.

Pafágrafº Pfãmêím—â Difetnria Tâmisa nãº se csnfuªáe com % Zireªmrâa da
Assocãaçãº, paciencia paràícãpar cias reuniões fiesâa, Quentão canvasacãa, sem & sªíram che vem.

Fayágfafº Segundo—A Diretºria Tâmisa fica sabardãnaáa àâ áâraâfãzes & sãjeâãvas 6.3
Associação.

capnuw va —-m ªmazmêaãm & aa mmsma nsmwwâmô

 

ARTSGC! âôº—O patrimônio sociaí será canstirmíác peías contfíàwíçõas das asssciaása
eu de Éerceíro's, rendas, dºnativºs, legados, subvemçães, dºações m; gagaêguar suiza avxíããa
recebida & peics bens qua & Assºciaçãº vier & possuãs, & quaíquef ºtimiza.

Pafágrafo Úníw—Em casa cie díssoiugão, de fusãº ou de incerpnsaçãw 5335218
Asgºciação :) seu patrimôniº remanescente áestãnarase—á & ºutra ímàítuãçãe cem pergwaãíàaãa
juríéâca cºm seda & axãvidades prepºnderantes m ãsâacâa de Sãº ?agícgªa gsrªamha ºs
requisitºs da Lei ?ederaâ 13.939, eªe BâfGWESZá, «& esteja resgªtada m:» Censseãhc Nacãmai ós
âssãsâêncêa Sacíal iCNASJ ou em ºutra antãdade ?ública e caja objetº seja, prefawndaímenªie, &
mesmo desta entidade.

ARTZGQ 37941) pa'ãrimônãa sacãai será apiâcadú ex Eusêvamanãze rm país & ?!íf)
áesenvolvãmentº dos fins sºciais previams RQSÉG ãsâaºtuªie, 03.5 seja, ÍÚdOS as auxíãícs cm
subvenções serão apiícadas de conformidacãa cºm as fãnaiídaâes da Associªçãº.

ARHGÚ ESº—Fics criaria &? Cºnseêhe de Pai:?ãmônêe, que âeveré grafia sámêaãsªâmr ãº:
fãscaâizar & patrimôniº scáaà confºrme pracanêzacâc nºs afºís. 355 e 373 assim cºmo fa'íerenâaráà
Ássembieãa Geral. no casa de ãíss—miuçãa, ?asãa cu ée ãncarpcreçãa cia Assºciaçãô; a ?afma &?
ãestínação de seu patrimônio ou de seu rémanescante, scnforme a prevãsàc: nº art. 36 e 33?
iAGD ãe 1410512003)! cbsermnde—sex samara, as regras ãnscuãçídag no art. 61 às cóâígo Cêvíí
ªrasããeím gv. Art. 189, “b”).
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Fªarágzafn Frímeim—G Ccnseihc sia ?atrímôníº Éeãfâ % ãseãsê consaâheíms, qua seaªãe

eleiàos em Assembiaía Gem Ordinária, simuíàaneamentâ cºm & eíaição dº Conseãhc ?âscaâ & do

Conselho DeEiberaâiv—D e da Diretoria, no mês de maiº, cam mandado de 32 ãâoísê anos, podeado

ses“ reeãeítos. (AGE de 29/03/2066)

_ Parágrafº Segunde—A primeira eleiçãº da Censeãho de Paârãmônía emrreu na 2ª
(segunda) quinzena do mês de maio de 2994, em Assamhãeía Gera? Ordináfía.

CAWTULÚ Uli —- QAS Vâãââ BE MAHDKÍÚÉ

Mªngº ªgº—Vaganáo—se quaisquer dos cargos àa Dâretería, ão Conseíhe ?íscaã, ás

Conselho Daliberativo & ãº Conseíha de ?atfãmôníe, por Mºtivº de r&núncía, afasâamenm,

licenças, cassação e perda de mandato ou pºr quaãquer cum; mºtivº, o Cºnselho Setiberatívog

dentrº de 313 (tânia) días,. canvºcará Assembãaía Gera! ãxtracrdãnáría pam eieãção do substitute

que cºmpletará & manáam, segaíndo—se as regras da Art. 59 ão íóáãga Cívãí &msêãeãm (V. Ari 229,
lig”;-

 

  

  

???;
“ , , . N _ , ªir;

Amac— ªºª—Nao sera remunerado () «exerçam cias fançoeâ de mªâmâzares da Diretºria; ªr;; ªiª;
— . — _ « . — » » » ,. :=: .» ,do Censeãêw ?lscaê, ée Conselhº Beitbaratsvo e cão Canseâhc && Paznmoma, nem safras: dãsàfabusáQ-s *; &&,

intros, banifãcações ºu vantagens & Diretºria ou “a mantaáwes & associados, soh nenhuma fºrma ªªª

eu pretexto íãrt íª, parágrafo iª,? gªgª

* — .. « & . . » ' «&
ARYÉGQ 432% ássoszaçaa, alem && suas dasgsesas ºrdinárias, reemâmâsara os %%%&

membros da Qiratofia, dc: Conseiho Delíâxaratívo, cia CcnsaEÉ—zea ?íscaã e && Censeâha && Paàámêaãe,
 

das despesas que, comprovaáamente, fizerem no desempenho das suas aêríbaições.

Rªmãº 42ª—A Díretorãa, & se? eãeãta na sagunda quinzena ãº mês && mam, &&ercerá

seu mandato a parªr dº dia 15 de masmc mês até compieâaf dºis (23 35165. iv. Ari. 169, “â” & “bª“ê. - ,“

?arágrafo únicº—O Conseihu Deiiberativa, o Conselhº Fiscaê & o Conseâho de %%
?atrimônío, & serem eíeítos na segunda quinzeaa da mês de maio, a cada &&ãs az; amas, &&ezcarãº

os seus mandatos & partir de dia 3.5 (dezesseis) ée maio cão ano em (gue fºram eªeíàes, aécé &) dãa 15

iquínza) da maio até campietafem íáaísã amps. QAGE de ZQÍCBIZQQEÉ

ARHGQ 439433 casºs omissºs serão resoívãáos paia &ãretorãa, cem “&&—mfemnãam”

da Assembêeãa Geraã. iv. Art. 22%, “e").

_ÇAPITULO vm— mswsgcões &Ems

ARYâGO Mº — A prestação de cºntas sociais e & escfíàuraçãc && amizªde sas'ãe .
r&aíízadas, necessariamente, cenfcsrms ca príniãpães fandamemaã; de Contahãâiàaáe & mm as

Ncrmas Brasileiras de tantabiíídaãe, bem mms se dará pe&ãêdáaóa, par quaâqaer meãa &fâcaz, ao

encerramentº cão exarcícío físcai, ao reíatéríc de aªàívíâaães & áemcmtrações financeiras da

entidaâe, índuídaâ as certidões negaiívas cie débãtos cem & Prevíàêncãa Soda? & mm & ?unde de
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   Garantia da “fempo de Senríço — FGTS, colocandº tais documentos à dispºsição para exame dé

qualquer cídadãa.

Presãcãehte Pruãente, & &. Março «& 2917.
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